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Eguneroko Iana

Egunkaria ixtea behin betirako izan
dela esan dezakegu, Espainiako Auzite-
gi Nazionaleko del Olmo epaileak sei
hilabeterako luzatu baitu bere agindua.
Donostiako manifestazioan, herri guz-
tietako bilkuretan eta otsailaren 13ko
mobilizazio egunean gizartearen eran-
tzuna ozena eta ezin argiagoa izan da,
euskarazko egunkari bat nahi du eta
galdegiten du; ELBko Harluxetek La
Casillako ekitaldian zioen moduan,
gobernuak ezin du adierazpen askata-
suna eta informazioa jasotzeko eskubi-
dea murriztu, are gutxiago kasu hone-
tan egin duen bortizkeriaz.

Arrapostu egin dugu, baina beroan
egindakoa ez da aski; euskarazko
hedabide eta kulturaren aldeko ahale-
gina -herri bat eraikitzearena bezala—
eguneroko lan eta eginbehartzat ikusi
beharra dago.

Herritar eta langile garen aldetik
badaukagu konpromisoa adierazteko
modu polita, egunkari berriaren harpi-
detzak eta bonoak eskuratuz, sostengu
morala bezain garrantzitsua baita
babes ekonomikoa. Baina hori ez da
aski izango, eta honekiko ere herri-era-
kundeek badute erantzukizun berezia.

Orain hori hizpide delarik, eta ardu-
radun politikoak kazeta berriak zer
nolakoa izan beharko lukeen aipatzen
ari direnez —‘zabalagoa’, ‘pluralagoa’,
etab.—, guk Egunkariaren erreibindika-
zioa egin nahi dugu: Inork ez dezake
esan bere orrialdeetan iritzia agertzeko
aukera izan ez duenik; agerkari
berrian ere gizartearen aniztasuna isla-
tuko dela badakigu.

Beste kontu bat da, ordea, euskara
hutsez argitaratzen den hedabide baten
neurri bateko erradikaltasuna: hau
gure ustez ezinbestekoa da, gure hiz-
kuntzaren aldeko benetako apustua
egitea, hots, esparru guztietara eta egu-
nero eraman nahi izatea, egungo gizar-
tean apustu erradikala baita —eta
honek ez du estremista esan nahi—,
militantzia eta jarrera tinkoa eskatzen
duena. Egunkariak bazuen militantzia
hori; gero ere horri eustea nahi
genuke.
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“participacion en las manifestaciones convocadas
V<

La primera jornada de huelga
convocada el viernes por ELA y
LAB en el Metal de Gipuzkoa para
desbloguear las negociaciones del
convenio provincial fue secundada
ampliamente por los trabajadores
y trabajadoras del sector. Miles de
estos trabajadores/as participaron,
asimismo, en las manifestaciones
que tuvieron lugar ese mismo dia
en Azpeitia, Beasain, Eibar y
Orereta.

Los responsables de ELA-Metal
en Gipuzkoa han cifrado el segui-
miento del paro en el 88% de las
empresas de mas de 50 trabajado-
res/as y de practicamente total en
las méas pequenas.

Empresas emblematicas han
secundado la huelga, como Acera-
lia de Bergara, lkusi de Donostia,
CAF de Beasain e Irtin, Bellota de
Legazpia, Marcial Ucin de Azpei-
tia, V. Luzuriaga de Usurbil, Torre-
aga Sorazu de Zestoa y Zumaia,
Grupo Indaux de Getaria, Rodisa

de Elgoibar, Hnos de Juan Garay de Ofate, Niessen de Rente-
ria, Goimendi de Donostia, Zardoya de Donosti, Forjanor de
Elgeta, todo el poligono de ltziar, Jaso de Isasondo, Candy de

Bergara, Indar de Beasain...

N:da mas comenzar el ataque con-
tra Irak por parte de la ‘coalicién’ anglo-
americana respaldada por el gobierno
espafiol, los sindicatos ELA, LAB, ESK,
STEE-EILAS, EHNE, ELB e HIRU llamaron
a la clase trabajadora a movilizarse con-
tra una guerra rechazada por la inmen-
sa mayoria de los ciudadanos y ciudada-
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ELA-Metal, tras calificar de éxito la jornada de huelga, ha
criticado el juego sucio de Adegi en los dias previos: “De nada
le ha servido a la patronal las diferentes estrategias aplicadas
para conseguir que el paro fuera inferior: ni la convocatoria de

reunion del préximo lunes en visperas de la jornada de paro ni

nas de toda Europa y el mundo. Las
convocatorias fueron, por un lado, las
concentraciones y manifestaciones que
tuvieron lugar el jueves y el sébado, jun-
to con la plataforma contra la guerra, y
el paro al que se llamaba para este mar-
tes, 25 de marzo, en todas las empresas
y centros de trabajo de Euskal Herria, de
11.30 a 12.30 horas.

El objetivo de las movilizaciones era
manifestar la protesta contra una guerra
totalmente innecesaria, que consagra la
ley del mas fuerte en las relaciones
internacionales. Frente a esta actitud
imperialista de EE UU y sus aliados, los
sindicatos citados reclaman vias pacifi-
cas y dialogadas para la resolucion de
los conflictos. (Pag. 3)
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los chantajes en los diferentes centros de trabajo
intentando negociar a Ultima hora pactos o convenios
de empresa que superan ampliamente la actual oferta
empresarial”.

Tras el amplio apoyo logrado entre los trabajadores
del sector las federaciones del metal de ELA y LAB se
reafirman en sus reivindicaciones e instan a la patronal
a:acudir a la reunion del lunes 24 de marzo con una
oferta en linea con las reivindicaciones planteadas por
la mayoria sindical que permita retomar la negociacion
del convenio provincial. “El lunes es una fecha impor-
tante porque veremos si Adegi quiere negociar o no;
veremos si apuesta por el acuerdo o por la confronta-
cion”. Finalmente, las Federaciones del Metal de ELA y
LAB animan a los trabajadores del sector a continuar

Los aproximadamente 80 trabajadores/as de
Chinchurreta han necesitado llevar a cabo una

; huelga de 64 dias para acabar con la discrimina-
cion salarial existente en esta empresa de Onate.

Patxi Zubizarreta, responsable del Metal en el
Alto Deba, desgrana los contenidos de un acuer-
do que ha sido posible gracias a la dignidad y el
compromiso de los trabajadores, la solidaridad
de la comarca y la Caja de Resistencia.

en la lucha, ya que, “de no darse pasos importantes
mantendremos las convocatorias de huelga previstas
para los dias 31de marzoy 2 y 4 de abril, por comar-
cas, y para los dias 10 y 11 de abril nuevamente en
todo el territorio de Gipuzkoa”.

ELA y LAB reivindican subidas salariales del 6,5%
en tablas y en salarios reales, una reduccion de jorna-
da de 24 horas y un incremento de medio punto en

-¢Como valorais el acuerdo?

-El acuerdo es positivo porque se pone fin a la dis-
criminacion salarial que existia en Chinchurreta. Se
reduce el nimero de categorias y se pone un limite
temporal muy concreto, un afo, a la doble escala
que, de por vida, sufrian los trabajadores eventuales.

-¢Cual es el contenido?

-Hasta ahora habia 4 niveles en los oficiales y 8 en
los especialistas, y a pesar de reali-
zar el mismo trabajo percibian sala-
rios distintos. Tras el acuerdo, ratifi-
cado en asamblea por 61 votos a
favor y 9 en contra, desaparecen las
diferencias de salario. A partir de
ahora se marcan 3 grupos entre los
especialistas y dos en los oficiales.

Los eventuales seran fijos a los
12 meses, percibiendo durante los
seis primeros meses, la parte pro-
porcional a un salario anual de
17.218 euros, y los siguientes, res-
pecto a 18.356 euros; a partir de los
12 meses pasaran a percibir el sala-
rio del grupo en el que estén encua-
drados.

-Mas de dos meses de huelga.
¢Como se resiste tanto tiempo?

-La unidad de accion sindical
entre ELA y LAB ha funcionado

las cantidades que se destinan en estos momentos a la
EPSV Geroa. En su Ultima oferta Adegi planteaba una
subida salarial del 2,45%, nula reduccion de jornada,
eliminacién de importantes pluses, y flexibilidad laboral
total, en funcién de las necesidades de la empresa.

Lo alejado de las posturas hace prever que el con-
flicto sera importante.

— Tras 64 dias de huelga, los trabajadores/as
‘consiguen el mismo salario por el mismo trabajo
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bien; el apoyo de los trabajadores/as del pueblo, de la
gente en general del conjunto de la comarca ha sido
importantisimo: en Ofati tuvo lugar un paro de dos
horas con un seguimiento generalizado y presencia
masiva en las manifestaciones convocadas; y yo des-
tacarfa, finalmente, la fuerza, la seguridad, que da
tener Caja de Resistencia y que permite mantenerse
fuerte en las posturas. La huelga ha sido tan larga
que muchos trabajadores no afiliados a ELA se han
visto obligados a pedir ayuda econémica para poder
subsistir.

-La patronal ha estado durisima.

-Ha habido un choque de conceptos bésico: la
empresa decia que dos trabajadores nunca son igua-
les y que por tanto nunca pueden ganar lo mismo.
Para un sindicalista la maxima a igual trabajo igual
salario es basica. La direccion de Chinchurreta se ha
mantenido en sus trece y ha contado, ademas, con la
presion de Adegi, que no quiere que se de un goteo
de conflictos en las empresas de Gipuzkoa en el que
se dan casos similares.

-Junto a la equiparacion salarial habéis firma-
do el pacto de empresa. ;En qué términos?

-El pacto de empresa tendrd vigencia de un ano, y
entre otros puntos contermpla un incremento salarial
del 5% y una reduccién de jornada de 16 horas, que-
dando la jornada laboral anual en 1.688 horas. Ade-
gui ha presionado también a la empresa mucho en
este punto.
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| raken kontrako erasoa hasita dago. Aurreikuspenik
txarrenak bete dira. NBEren arabera, guda honek
250.000 biktima zibil suposatuko lituzke, bi milioitik
gora errefuxiatu, eta herri horretan gosea nagusitzea
ekarriko luke. lzugarrizko gastu militarrak ekarriko
lituzkeen guda litzake, gizarte gastuen kalterako, eta
irailaren 11az geroztik ezagunak diren jarrera xenofobo
eta arrazistak gehitzeko eta eskubide eta askatasuna-
ren murrizketan beste aurrerapausu bat emateko balio-
ko luke.

Gerra bultzatu duten gobernuek (Estatu Batuak, Bri-
tainia Handia, Australia eta Espainiako gobernuak) ez
diote kasurik egin munduko herrien oihu bateratuari.
Joan den otsailaren 15ean zein beste hainbat mobiliza-
zioetan gerraren kontrako jarrera orokorra azaldu arren
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George Bushen gobernuak zentzugabeko aitzakiak
asmatu ditu Irak erasotzeko, orain dela urte bete Afga-
nistaneko herri suntsitua birrindu ahal izateko egin
zuen bezala. Baina Irak ez da hartuko giza eskubideak
eta erregio edo mundu mailako segurtasuna defenda-
tzeko. Irak hartzeko arrazoiak soberan ezagunak dira.
Iraken petrolio baliabideak eskuratu eta indarrez eta
Estatu Batuen nagusitasunpean, globalizazio neolibe-
rala ezartzeko guda bat da. Bush, Aznar edo Blair
bezalako politikarientzat balioa handiagoa dute petro-
lio eta armagintza industrien interes pribatuek mundu-
ko edozein herrialdetako pertsonen bizi errugabeek
baino.

ELA, LAB, ESK, STEE-EILAS, EHNE, ELB eta HIRU sin-
dikatuok Herri eta giza eskubideen errespetua eskatzen
dugu, eta gatazken konponbide politiko, demokratiko
eta baketsuetan sinisten dugunez, guda honen guztiz
aurka gaude.

Hori dela eta, nazioarte mailan eraso militarrari
erantzun sendoa ematera deitzen dugu, eta Euskal
Herriko langileei dei egiten diegu:

B Gaur arratsaldean deitutako konzentrazioe-
tan parte hartzera.

B Larunbatean Euskal Herriko hiriburuetan
burutuko diren manifestaldietan parte hartze-
ra.

B Martxoaren 25an, asteartean, ordubeteko
lanuztea egitera. Lantokietan batzarrak eta
mobilizazioak burutuko dira, eta 12etan kon-
zentrazioak.

ELA, LAB, ESK, STEE-EILAS, EHNE, ELB, HIRU
(Donostia 2003-11I-20)

.
=

Babesik
sendoenz

| lela hpinién

La invasion de Irak, la masacre de sus
gentes y la destruccion del pais ha
comenzado en ejecucion de la sentencia
dictada por el gobierno USA, que no ha
tenido reparo en contravenir no solo los
mas elementales principios de humanidad,
sino incluso la legalidad internacional
—forzando la resolucion 1441 hasta hacer
que diga lo que no dice-y la voluntad

. expresa de las Naciones Unidas. Y es que,

como reflexionaba Colin Powell en uno de
los geniales chistes-editoriales de Maximo,
“seguramente lo que queremos hacer es
imposible: invadir un pais y que ademas f
sea legal”.

La razones de la guerra son de sobra
conocidas: por encima, o debajo, de las
invocaciones a los derechos humanos, la
libertad del pueblo iraqui, la democracia
en la regioén, la lucha contra el terrorismo
o la prevencién de ataques con armas de
destruccién masiva, se encuentran las
razones de verdad, que tienen que ver
con los intereses de las grandes corpora-
ciones del petréleo o el armamento. Inte-
reses, por tanto, particulares de las élites
del dinero y el poder que no dudan en
utilizar a su pueblo —que paga impuestos
y suministra combatientes para la guerra—
contra otro pueblo.

Bertolt Brecht escribié que “los que lle-
van la nacién al abismo afirman que
gobernar es demasiado dificil para el
hombre sencillo”, algo muy similar a lo
que expresa la impavida arrogancia del
presidente espafiol Aznar, que desprecia el
clamor contra la guerra que se eleva des- !
de cualquier punto del estado.

La gente sencilla, en cambio, cuando
oye hablar de guerra no piensa en contra-
tos multimillonarios, concesiones petrolife-
ras, o intereses geopoliticos; cuando oye
hablar de guerra la gente sencilla piensa
en muertos, en heridos, en sufrimiento,
en exilio, en hambre, en destruccion. La
gente sencilla sabe que en las guerras es
la gente como ella, la gente del pueblo, la
que muere y sufre, la que sale perdiendo.
Por eso, la gente del pueblo se rebela
contra una guerra que va a masacrar al
pueblo iraqui; que va a masacrar, en defi-
nitiva, a gente como nosotros.
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Los trabajadores del sector de transporte
regular y discrecional de viajeros por carre-
tera de Bizkaia han cumplido la primera
semana de huelga indefinida en defensa
del convenio colectivo. La totalidad de los
cerca de 2.500 trabajadores afectados por el
convenio esta secundando este paro, con-
vocado por la totalidad de los sindicatos.
con representacion en la mesa negociadora.

Breves...

® Demanda contra
Productos Tubulares
por muerte en
accidente laboral

Luis Miguel Saenz y Alberto Ruiz,
responsables de ELA de Salud Labo-
ral de Bizkaia y del Metal de Ezke-
rraldea, respectivamente, compare-
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Aitor Lizarraga, responsable del Transporte,

-;Qué reivindicaciones se plantean en esta
huelga?

~Con esta huelga buscamos dignificar las condicio-
nes laborales en un sector muy desregulado y con
condiciones salariales bastante lamentables. Nos
encontramos con trabajadores cuyos sueldos no
superan los 1080 euros (140.000 ptas) y jornadas de
trabajo que van desde las 4 de la mafana a las 11 de
la noche, si tenemos en cuenta las horas de presencia
y el mantenimiento de los autobuses.

Ante esta situacion exigimos un incremento men-
sual de 180 euros y una reduccién de jornada de 24
horas, ademas de otras mejoras en las condiciones
laborales de los conductores.

-¢Cudl ha sido la respuesta de los trabajado-
res a la convocatoria de huelga?

La convocatoria de la huelga era algo que se venia
fraguando desde hace varios meses, viendo la nula
voluntad negociadora de la patronal vizcaina en la
mesa negociadora, que no ha flexibilizado su posicion
y mantiene una postura cerrada a la espera de los
acontecimientos, sin importarles las consecuencias
que este conflicto tiene sobre los usuarios. Por tanto,
la respuesta es la que preveiamos los sindicatos, y la

huelga esta siendo secundada por la totalidad de los

® Greba Santutxuko
Kirikiho egoitzan

Enpresariek bitartekariak proposatutako
soldata igoerak aplikatzeari uko egin dio-
nez, Bilboko Santutxu auzoan dagoen

Kirikino adinekoen egoitzan amai jakinik
gabeko grebari ekin diote beharginek.

Sektorean nagusi den ELAk salatu due-

ante Ia huelga en el sector de viajeros de Bizkaia

trabajadores afectados por el convenio de Bizkaia.
Ante el apoyo generalizado de la huelga, la patronal
trata de que la administracion tome parte en el con-
flicto y llame a las partes a un laudo de obligado
cumplimiento, a lo cual nos oponemos.

-En una huelga que afecta al transporte, los
servicios minimos son objeto de una fuerte polé-
mica...

~Somos conscientes de ello y de la utilizacion que
desde algunos sectores pretenden hacer de este
tema. Es mas, creemos que la patronal pretende
fomentar la alarma entre la ciudadania para forzar a
la administracién a que tome medidas contra los tra-
bajadores. Por ello, estamos cumpliendo escrupulosa-
mente los servicios minimos dictados desde el Depar-
tamento de Trabajo.

Por otra parte, hemos denunciado la injerencia del
Ministerio de Fomento que, a pesar de carecer de
competencias en esta materia, ha fijado unos servi-
cios minimos para esta huelga. Nos encontramos ante
un atropello que sélo se puede entender desde el
convencimiento de que con esta resolucién se preten-
de favorecer las posiciones de alguna patronal y difi-
cultar el desarrollo de esta huelga.

tes, el pasado miércoles tuvo lugar una
concentracién ante Ajuria Enea.

® Continuan las
huelgas en residencias
de Gasteiz

No ha habido acuerdo en las reuniones
que durante la pasada semana mantuvie-
ron las trabajadoras de la residencias de

cieron junto a las hermanas del
joven lhigo Lopez Mora, que fallecié
en accidente laboral el pasado 12
de febrero, para denunciar la acti-
tud de los responsables de la
empresa en la que trabajaba este
joven, que “todavia no se han diri-
gido a los familiares del fallecido”, y
anunciar la presentacién de una
demanda en contra de la empresa
para exigir responsabilidades ante
este accidente mortal.

Barraihkua 13, Bilbao
Tel. 94 403 77 00
Fax 94 403 77 66

Dep. legal BI-199-00

nez, Bizkaian lan honetan dihardutenen
soldata 630 bat euro (105.000 pta. ingu-
ru) da, urtean 1.800 ordu, txandaka, igan-
de eta jaiegunetan lan eginagatik.

® Movilizaciones en la
Ertzaintza

Dentro de la campafa la movilizaciones
que los ertzainas llevan a cabo para exigir
mayores incrementos salariales y mejoras
en las medidas de seguridad de los agen-

Franqueo concertado
n.° 08/207

Ariznabarra y Pablo Neruda y el centro de
dia Bizia con las direcciones de las respec-
tivas empresas adjudicatarias de estos ser-
vicios de atencién a los mayores.

Tras el fracaso de las reuniones, las tra-
bajadoras de estos centros, en huelga des-
de hace varias semanas, manifestaron su
intencién de incrementar las movilizacio-
nes y denunciaron la actitud de la Diputa-
cién, “incapaz de dar soluciones a este
conflicto”.



