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EDITORIALA

Nazio Kontseiluak hartutako era-
bakiekin ELAK beste urrats bat
eman berri du antolakuntza mailan.
Duela urte batzuetako konpromisoa-
ri eutsiz eta berrikuntza prozesua
era mailakatuan sustatzeko xedez,
erakundea eraberritzen joan da bere
egitura guztietan.

ELAren berreraketa garaian,
legezkotasun historikoan babesturik,
belaunaldi oso baten konpromisoari
esker, ELAren garapenean giltzarri
bilakatu ziren zutabeak ezarri ziren.
Proiektu eraginkor eta biziki erakar-
garria langileen artean eta gizarte
osoan hedatzen joateko, gizon-ema-
kume askoren ekarpena —norbana-
koa eta kolektiboa— funtsezkoa izan
zen garaian garaiko zailtasunak
gainditzen joateko.

Urteotako ibilbide trinko honetan,
proiektua hezurmamitzen joan da,
sendotzen; abertzale garen heinean
nazio askapenerako ekarpenak
burutzen eta klase ikuspegitik langile
kontzientzia areagotzen. Gure izatea-
ren berezkoak diren ezaugarri biak
ardatz harturik erakundea gorpuz-
ten eta handitzen joan gara.

Gizartean erroturik nahi duen
proiektu orok militanteak behar
ditu. Beraiek dira, elkar errekonozi-
tuaz, proiektu baten inguruko atxiki-
menduak hedatzen nahitaezko eragi-
leak. Aurreko militanteen erakutsiak
balio handia du gizartearen beharri-
zan berriei militante berri eta gehia-
gorekin heltzeko. Baina militanteak
ez dira nolanahi topatzen, ez dira
kasualitate hutsez sortzen. Proiektua
erakargarria izanik, begi aurreko
lausoak astindu eta militanteak atze-
maten saiatu behar dugu. Saiakera
horrek emaitza oparoak izango ditu
zalantzarik gabe.

Orain kargua uztear dagoen Ger-
man, beste askorekin batera, belau-
naldi horren lekuko eta adierazle
nabaria da. Bere militantzia ELAn
bizi proiektuaren muinean kokatuz,
abertzaletasuna eta klase mugimen-
duaren hedapenari ekarpen garran-
tzizkoa eskaini dio ere. Hain eskasa
eta preziatua den militantzia susta-
tzen bere ikasbide eta erakuspenak
balio handia dute. Lasai egon daite-
ke: zuhaitz lerdenaren enbor beretik
sortuko dira besteak...
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Adofo Munoz 'Txiki' nuevo secretario generaléadjunto @0
sustitucion de German Kortaharria

EL GONSEJO NAGIONAL APRUEBA
EL NUEVO COMITE EJECUTIVO

El Consejo Nacional de ELA se
reunié el dia 19 de junio en el Pala-
cio Euskalduna de Bilbao con el fin
de proceder, entre otras cuestiones
del orden del dia, a votar la pro-
puesta de nueva composicion del
Comité Ejecutivo realizada por el
Comité Nacional. El resultado de la
votacion arrojé un 88,8% a favor
de la propuesta, por lo que la mis-
ma quedé aprobada.

Esta propuesta nace de la necesidad
de cubrir la vacante de German Korta-
barria en el Comité Ejecutivo al dejar
éste su actual cargo por cumplimiento
de la edad reglamentaria. Tal y como
se detalla en la propuesta aprobada,
Adolfo Mufioz “Txiki” sustituye a Ger-
man en la Secretaria General Adjunta y
Patxi Agirrezabala cubrird el area de
comunicacion. Ademas se procede a
algunos ajustes en las funciones de
otras personas del Comité Ejecutivo.

RESOLUCION DEL COMITE
NACIONAL

Tras la reunion formal del Consejo
Nacional, se procedié a informar a los
medios de comunicacién del resultado
de la votacion y a la presentacion del
nuevo Comité Ejecutivo, explicitando
los detalles en cuanto a personas y
funciones. Asimismo, German Kortaba-
rria resumid ante la prensa el conteni-

El nuevo comité ejecutivo con German Kortabarria.

do de la Resolucién del Comité Nacio-
nal “Trabajar el espacio social y politico
por la autodeterminaciéon”, aprobada
el 11 de junio de 2007.

A continuacion, las personas com-
ponentes del Consejo Nacional, acom-
pafadas de representantes de organi-

zaciones sociales y sindicales y de per-
sonas liberadas en ELA y ex liberadas,
asi como de algunos familiares, escu-
charon la intervencion de German Kor-
tabarria que, en nombre del Comité
Nacional, pasé a destacar los elemen-
tos nucleares de la resolucion aproba-
da por este érgano.

Alazne Alonso lzurza - Atalak

BATZORDE ERAGILE BERRIA

Jose Elorrieta Aurrekoetxea - Idazkari nagusia
Adolfo Mufioz Sanz - Idazkari nagusiaren albokoa
Amaia Mufioa Capron-Manieux - Diruzaina

Patxi Agirrezabala Mundifiano - Komunikazioa

Laura Gonzalez de Txabarri Etxaniz - Nazioarteko harremanak
Txema Laiseka Biguri - Afiliazioa eta hauteskunde sindikalak
Mitxel Lakuntza Vicario - Nafarroako koordinazioa

Mikel Noval Fernandez - Gizarte politika

Leire Txakartegi Iramategi - Prestakuntza eta zerbitzu juridikoak
Eustakio Uranga Apeztegia - Antolakuntza

Joseba Villarreal Olaizola - Negoziazio kolektiboa




Acabada la explicaciéon, Adolfo
Mufioz “Txiki, subrayé las claves de la
situacion politica, social y sindical en la
coyuntura actual, haciendo hincapié en
la necesidad del trabajo sindical mili-
tante para ir ganando posiciones ante
una coyuntura tan negativa en lo poli-
tico y en lo social y sindical. Tuvo una
mencién especial para German Korta-
barria, resaltando que es un lujo tener
militantes de su carisma y generosidad
compartiendo un mismo proyecto.

Jose Elorrieta, secretario general,
gloso la figura de German Kortabarria
en sus aspectos humanos y sindicales.
Destaco la contribucién militante que,
desde un plano individual y colectivo,
German ha aportado a ELA especifica-
mente, y al movimiento sindical y al
abertzalismo en general. Desde la cer-
cania, desde la proximidad que entrafa
German, destaco el reconocimiento del
conjunto del sindicato hacia su perso-
na. También tuvo un emotivo recuerdo
para ltziar Alberdi, a punto de retirarse,
leal y consecuente en toda su trayecto-
ria militante sindical.

HAY QUE SEGUIR
TRABAJANDO CON ILUSION

En Ultimo lugar, German se dirigi6 a
las personas alli presentes para recor-
dar algunas vivencias suyas y de ELA
en este perfodo. Agradecié la confian-
za depositada en él y se dijo sabedor
de haber tenido mucha suerte al cono-
cer a tanta gente militante con la que
compartir un proyecto social de esta
envergadura.

Animé a la militancia a seguir traba-
jando con ilusion desde claves abertza-
les y en favor de las personas trabaja-

Nazio Kontseiluak
ELA-ren Batzorde
Eragileko osaketa
berria onartu du

Kongresu arteko
organo gorenaren
%89k onartu zuen

Batzorde Nazionalaren
proposamena
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Itziar Alberdi también tuvo su
merecido homenaje

doras. Hizo votos por seguir afianzan-
do el euskera dentro de la organiza-
cion y dibujo la necesidad del sindica-
lismo abertzale para mostrar una Unica
estrategia desde el respeto a cada
organizacion.

Tuvo un recuerdo especial para con
algunas personas que han compartido
el trabajo con él desde la cercania y
también para su otra familia, la de
casa. Arrate, Aimar y Maialen también
han contribuido junto con German al
desarrollo de ELA. Mostré su confianza
en ELA y en el futuro de la organiza-
cion.

El acto acabd con una sentida ova-
cion de despedida tras entonar Eusko
Gudariak y La Internacional.

Agqur ekitaldian ilusioz
lanean jarraitzeko
beharra azpimarratu
zuen German
Kortabarriak

Etorkizunari begira

baikor dela eta ELA

esku onetan dagoela
gaineratu zuen

Autodeterminazioaren aldeko esparru sozial
eta politikoa landu” izenburua darama Nazio
Batzordeak duela gutxi onartu duen ebazpena.
Dokumentu honetan Nazio Batzordeak bildu
egin nahi du ELAk azken aldion gure herriaren
errealitatearen hainbat alderdiri buruz egin duen
gogoeta.

Honen bidez Nazio Batzordeak ELAko arduradun
eta militanteentzat hausnartzerakoan eta posizioa fin-
katzerakoan lagungarri izan nahi du, eta eztabaida
politiko zein sozialerako ekarpena ere egin nahi du.

Bistan denez, gogoeta hau sindikatu baten ikus-
puntutik eginda dago, eta horrenbestez, langile-klase-
aren enplegu eta bizi-baldintzak funtsezko jotzen
dituen erakunde baten ikuspuntutik; halaber, ELA era-
kunde abertzale bat ere bada, euskal gatazka politiko-
ari irtenbide demokratikoa emateko eta gure herria-

"AUTODERMINAZIOAREN ALDEKO INDAR METAKETA BEHAR DUGU"

ren garapen nazionalarekiko konpromisoa hartu due-
na. Sindikatuak interes berezia du bakea eta normal-
kuntza politikoa ekarriko dituen prozesu bat ongi
amai dadin.

Hauxe bera da, sarrera gisa, ebazpenaren hasera.
Bertan ondo finkatzen dira, era laburrean, zeintzuk
diren Nazio Batzordeak agiriaren bitartez lortu nahi
dituen helburuak. Batetik, ELAko militanteak etenga-
beko hausnarketa eta eztabaidarako tresna baliagarria
dute euren eskuetan, bertatik abiatuz bidea sakon-
tzen joateko.

Bestetik, eta edukiei begira, ELArentzat abagunea-
ren azterketa burutzeko garaian banaezinak eta ezin-
bestekoak diren bi atal jorratzen dira: lehenengoz lan
eta gizarte errealitatea; eta auzi nazionala bigarrenez.
Bietan ere gordintasun eta gardentasun osoz, ELAren
ikuspegia eta iritzia plazaratzen dira, urteotako espe-

zuzen. Beraz, egunerokotasunaren haritik, ELAk egini-

rientziatan oinarritutako ikuspegia eta iritzia, hain

ko ibilbide baten isla da dokumentu hau. Ibilbidearen
ostean ateratako ondorioak ere ez dira nolanahikoak.
Badugu zer egin eta zertan konprometitu.

Dokumentua www.ela-sindikatua.org helbidean

La resolucion “Trabajar el
espacio social y politico por la
autoderminacion” destaca la
necesidad de la acumulacion

de fuerzas soberanistas
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GERIVIAN  KORTAEBARRIAREN AGURERA

BIZITZA 0S0 BAT ELA-RENTZAT LANEAN

Ekainaren 19an Euskalduna Jauregian egin zen Nazio Kontseiluan German Kortabarria Igartuak
agur esan zion sindikatu honen Batzorde Eragileko kide izateari, adin arrazoiak direla eta.

GERMAN KORTABARRIAPi

Germanek 40 urte eman ditu lanean ELAN. Bizitza oso bat langilen aldeko borrokan.

"ASKO IKASI DUGU GERMANEKIN"

Adolfo Muitoz 'Txiki’ - Idazkari nagusiaren alhokoa

German duela 30 urte ezagutu nuen, baina azaletik.
Euban ez nion asko erreparatu; oso gaztea nintzen.
Gero, bai. Gasteizera joaten zen, Simca 900 batean,
uste dut, gai juridikoak lantzera. Garai hartako oroitza-
pen 0so onak ditut. Irrikaz jorratzen genituen gaiak,
gogoeta politiko eta sindikala nola egin erabakitzeko.

Harreman gehien azken 4 urteotan izan dugu, Barrainkuan hasi nintzenetik. Zer
esan nezake Germani buruz? Berarekin asko ikasten dela, interes apur bat izanez
gero. Hausnartzera behartzen zaituen akuilua izaten da. Gaiak ongi aztertzera eta
pentsatzera behartzen du jendea. Eta pentsatutakoa ez da jabego pribatua, gizar-
te-proiektu jakin baten mesedetan jartzen da, ELAren proiektuaren baitan... Jakin-
tza hori ez da bere buruari begira geratzen; alderantziz, inguruan bizitzen denare-
kin erlazio estua du. Germanentzat, eta guretzat, pentsatzea konpromisoa hartzea
da. Germanen ustez, nork bere burua aberastea jarrera baten ondorio da. Haus-
nartzea, gogoeta egitea beharrezkoa da ideia bat eta burutapen bat bereizteko.

Germanek badaki entzuten. Agian zerbait esan eta uste duzu ez dela jabetu,
baina ez da horrela. Solaskideekin izaten dituen eztabaidei zukua ateratzen die;
mamia bereganatzen du, eta kezkatzen zaituena hobetzeko ideiak eskaintzen diz-
kizu. Ideiak eskaintzen ditu. Oso une onak pasa ditut berarekin. Barre egin dugu
sarri. Eta eskertzekoa da lanean umorea ez galtzea eta barre egiteko aukera iza-
tea. Nik hala ezagutu dut, eta aitortzea zor zaio.
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Mundua, gizartea,
Desorekatzeko zorian da beti;

Desorekatzen denean

(lurrera datorren

murru bat bezala)

Ahula harrapatzen du azpian.

Ahula, gure:m_qnlduan,;gurel vl
; ~ gizartean,
galdua dago edo erdi galdua.

| Esaera zaharrak ere hal
| Gluis 5

ST kL

BEBALRY

S i beratekin ]
Gaztelaniaz ere: Al perro flaco todo son pulgas

Zaila da hari (ahulari) babesa ematea

Zailtasun horren aurka

Leiatu zara zu etengabe; -

Ez egun bakarreko bihotz berotasunaz,
Okilaren egoskortasunaz baizik:
Mokoka eta joka beti egur zailari.

Zorionak!  Urte askoan!
2007

Ekaina
Bernardo Atxaga

“HAN SIDO 40 ANDS DE MILITANCIA”

Jose Elorrieta - Secretario General

Despedimos a un maestro que ha sabido expresar, en
cada momento, el punto de vista de ELA con precision,
profundidad y creo que también con brillantez.

German formé parte desde el principio de un grupo
de hombres y mujeres decidido a que el sindicalismo
abertzale, ademas de tener historia, tuviese futuro. Fue
un compromiso, de vida, de militancia, que durante casi 40 afios de manera inin-
terrumpida e intensa ha llegado hasta hoy.

En esta historia, en este quehacer de ELA, German es una referencia obligada
no solamente valorada desde ELA, sino también desde aquellos sectores sindicales,
sociales, politicos, culturales..., que han tenido la ocasién de relacionarse con un
gran dirigente sindical con valores, con una enorme sensibilidad y personalidad. Su
humor es rapido, que provoca dosis simultdneas de sonrisa y reflexion. Quienes
hemos tenido la suerte de trabajar con él, de ser sus amigos, sabemos lo mucho
que vale, y por supuesto le apreciamos y le queremos.

Este reconocimiento y agradecimiento a German quiero extenderlo asimismo a
su mujer Arrate y a sus hijos Aimar y Maialen, no sélo porque les hemos robado
mucho tiempo, y tranquilidad, sino porque han sido parte de su compromiso acti-
vo, militante.
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Uniza Construccion @e ka r l a

GIPUZKOAKOD ERAIKUNTZAKO LAN HITZARMENA SINATU DA

EUSKAL SINDIKATUA
Construccion
Gipuzkoa
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EUSKAL SINDIKATUA

Gipuzkoako
eraikuntza

me ece
A

EUSKAL SINDIKATUA

ELAK eta Adegik Gipuzkoako
eraikuntzako lan hitzarmena sinatu
zuten ekainaren 15ean. ELAk
gehiengo osoa du sektore honetan
eta hitzarmenak 12.000 langileen-
gan izango du eragina.

Sinatu den akordioak, besteak beste,
datozen hiru urteetarako KPI+%1,6ko
soldata igoera eta 8 ordutako lanaldia-
ren murrizketa jasotzen ditu. Bestalde,
Geroa pentsio fondoaren hobekuntza,
dieten %6,8ko igoera eta erresidentzia
paperak lortu ditzaten atzerriko langile-
entzat egun bateko lizentzia jasotzen
ditu.

ELAren esanetan akordioa posible
izan da sindikatu honek erakutsi duen
indarragatik eta grebarako kemenaga-
tik, nahiz eta ugazabek aurretik jakin
hitzarmen honekin mahai gainean zeu-
den soldaten eta lanaldiaren inguruko
eskaintzak nabarmenki hobetu beharra
izango zutela.

ELAren iritziz, Gipuzkoako eraikun
tzaren alorrean lortutako akordioa soilik
uler daiteke sindikatu honek konfronta-
ziorako erakutsi duen grina kontutan
hartzen den heinean, izan ere, borroka
ezinbesteko tresna bihurtu da sindikatu
honentzat.

® Greba Bizkaiko
garbikuntzan

Ekainaren 18a greba eguna izan zen
Bizkaiko eraikuntzen garbitasuneko langi-
leentzako. Greba egunaren helburua sek-
tore honetan lan hitzarmen duin bat lor-
tzea izan zen. ELA-Zerbitzuak federazioko
idazkari nagusi Unai Martinezek azpima-
rratu zuenez “greba eguna 0so positiboa
izan zen. Beste behin agerian gelditu da
sektoreko langileak borrokatzeko prest
daudela. Gainera beste gauza bat ere
aipatu nahiko nuke: deialdia guk bakarrik
egin arren beste sindikatuetako afiliatu
askok bat egin dute gure deialdiarekin”.
Grebak batez ere udaletan, aireportuan
eta diputazioko langileen artean izan zuen
eragina.

Iritzia
37 DIAS Y UNA CONVOCATORIA DE HUELGA

37 dias en huelga son muchos dias. Es el tiempo que estuvimos los trabajado-
res y trabajadoras de la construccion de Gipuzkoa para conseguir un convenio dig-
no en el afo 2003. 37 dias, en el que el trabajo conjunto, liderado por ELA y LAB,
posibilité un convenio con contenidos en salarios, jornada y apartados sociales que
han recibido durante estos afios una valoracion muy alta por parte de los trabaja-
dores y trabajadoras del sector.

En esa direccion planteamos, en el mes enero, a todos los sindicatos de la
mesa, pero especialmente a LAB, la necesidad de establecer un trabajo en comun.
Nuestra exigencia era minima y elemental: que para la firma de acuerdos se respe-
tara la mayoria de la representacion sindical que los trabajadores y trabajadoras
establecieron en la elecciones sindicales. La respuesta del resto de sindicatos fue
negativa, rechazaban el trabajo unitario presentado por ELA. Las negociaciones se
inician en febrero y durante meses, las ofertas realizadas por ADEGI son insuficien-
te y regresivas, y la falta de avances en la negociacion produce evidentes sintomas
de estancamiento en la negociacion.

En ese contexto ELA, propone al resto de sindicatos, la necesidad de iniciar
movilizaciones que, en el supuesto de ser no ser atendidas por la patronal, deberi-
an culminar con la convocatoria de una huelga de caracter indefinido, cuyo inicio
situamos antes de las elecciones municipales y forales de mayo. Una vez mas,
todos los sindicatos rechazan nuestra propuesta.

Es en estas condiciones cuando ELA decide convocar una huelga indefinida en
solitario. Lo hace desde la imposibilidad de sumar voluntades a la lucha, desde la
responsabilidad de ostentar la mayorfa en la mesa de negociacion y desde la
voluntad de alcanzar un acuerdo similar al de 2003. La reaccién del resto de sindi-
catos fue decepcionante.

No obstante, el ingente trabajo de los delegados y delegadas de ELA consigue
en esas circunstancias que una mayorfa significativa del sector, tajo tras tajo y
asamblea tras asamblea, apoyen la convocatoria de huelga realizada por ELA. La
Unica convocatoria con credibilidad, la que situaba al sector ante un escenario de
convulsion e incertidumbre.

Esta es la clave por la que ADEGI, en visperas del inicio de la huelga, buscase
un acuerdo, con el convocante de la huelga, para evitarla, a sabiendas de que los
contenidos de ese acuerdo no se limitarian a una mera actualizacion salarial y
debfan superar ampliamente la oferta econémica insuficiente realizada en la mesa
de negociacion.

Pero asimismo los puntos del acuerdo superan, (lo conocemos porgue en diver-
sas reuniones lo han confesado), las expectativas de sindicatos que ahora no fir-
man y exteriorizan que “es un convenio con contenidos insuficientes”.

El convenio de la construccién de Gipuzkoa es un convenio logrado en solitario
por la gente de ELA, gente que comprende que la negociacién colectiva es una
confrontacion de intereses y que para conseguir buenos convenios, como este,
hay que luchar, porque merece la pena.

Xabier Agirretxe, responsable de la construccion en Gipuzkoa

www.ela-sindikatua.org
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