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AGIRIA CO
Donostian Itsas-Komandantzian lan egiten

zuen Ramon Diaz sukaldariaren hilketaren bern
izan bezain pronto Batzorde Eragileak premiazko
bilera egin du, gertakari horrek gaur goizerako
LAB eta ESKrekin batera deituta zegoen manifes
tazioan izan zezakeen eragina aztertzearren.

Batzorde Eragilearen aburuz, hildakoa langile
eta sindikatu bateko —CC 00— kide zen aldetik,
goizean bertan egin beharreko manifestazio sindi
kalean nolabaiteko samin adierazpena ezinbeste
koa zen.

Horregatik, LABi manifestazio buruko pankar
tan krespoi beltza jartzea proposatu zaio, samina
adierazteko modu egokia zela iritzita. Erantzuna
ezezkoa izan denez, Batzorde Eragileak beharrez
koa ikusi du ekitaldian ELAren partaidetza bertan
behera uztea.

Gertakari honek ez ditu hitzarmen kolektibo
ezberdinen inguruko ekintza batasuna, ez eta
deialdiak zalantzan jartzen; horiek bere horretan
geratzen dira.

Batzorde Eragileak barkamena eskatzen die
manifestaziorako mugitu diren ordezkari guztiei.

200 lko urtarrilaren 26an

eka ría
UNICADO

Tras el asesinato esta mañana en Donostia dei coci
nero de la Comandacia de Marina, Ramón Díaz García,
el Comité ejecutivo se ha reunido de urgencia para
analizar la repercusión de tai hecho en la manifesta
ción convocada conjuntamente con LAB y ESK para
esta mañana en Bilbao.

El Comité ejecutivo ha considerado que el carácter
de trabajador y miembro de un sindicato -CCOO- que
concurría en la víctima hacía necesario que una mani
festación sindical convocada para esa misma mañana
reflejara algún signo de condolencia.

Con tal objeto se ha propuesto a LAB la inclusión de
un crespón negro en la pancarta que abriera la mani
festación, considerándose por nuestra parte ese gesto
adecuado símbolo de condolencia. Ante la negativa de
dicha organización el Comité ejecutivo ha visto necesa
rio retirar la participación de ELA de dicho acto.

Esta incidencia no pone en cuestión la unidad de
acción y las acciones previstas en torno a los distintos
convenios colectivos, que se mantienen en sus propios
términos.

El Comité ejecutivo pide disculpas a todos los dele
gados y delegadas movilizados con motivo de tal acto.

26 de enero de 2001.

.

a1

5NEc.~S~



a.
____ 1

•k~/

ha ~I . d~I~r’ o~
- o-

- .-

~a Biz ~i
- oÇ.u-~h ~ 0

~ -‘o ¿
o ef~’o etna -

---o

ico ••. j e
~CI° de~ ~~

- pl-o: -o-~

rco~veflo-~oa ci

-fica-i- - .-

• ccoo~ ~ ~:
2OO~e~: ~
Meta -- e ~‘o -o

q - •o’al - e
• -~- -

~oQ• o

-

• _‘ - 00 0

~-~lás-- ~- ~u- a~
rioG -o. O

~se

bl~ -

d~ ~

~hA

io se produzcan avances en esta reunión, se va a
-. ictivar inmediatamente el calendario de movilizacio
nes que hemos consensuado entre todos los sindica
~os.,No nos van a coger desprevenidos”.

Çio
al-ce
o i •.oo - ‘~o~ ~‘o

leer rla co o

sen r o e ~‘- -~r~ o oI~ ~uon-~ La plataforma cojunta elaborada por los sindicatos
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• sd-~qu un incremento salarial del 6 5% una reducción de
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E stos días oímos hablar de Porto
Alegre y de Davos. Porto Alegre, por
que es mayor, aparece hasta en
mapas pequeños. Davos, por su tama
ño, apenas encuentra sitio en ningún
mapa. Porto Alegre está en Brasil.
Davos es una estación de esquí en
Suiza.

A finales de enero, los dos lugares,
Davos y Porto Alegre, han sido esce
nario de sendos forums mundiales. En
Davos, el Forum Económico Mundial.
En Porto Alegre, el Foro Social Mun
dial.

MUNDOS ENFRENTADOS
Davos y Porto Alegre visualizan dos

mundos, dos cosmovisiones, dos
grandes colectivos con intereses con
trapuestos, en conflicto. Visualizan el
gran conflicto que planea sobre la
humanidad al comienzo de este siglo
XXI. El gran conflicto que no nos deja
resquicio para ser neutrales. Nos obli
ga a optar: O estás en Davos o estás
en Porto Alegre.

El Foro reúne a la élite económica y
política mundial. La modesta iniciativa
de un profesor alemán (Klaus Schwab)

hace treinta años ha
resultado ser hasta
un buen negocio. El
año pasado partici
paron en Davos unos
2.000 empresarios y
ejecutivos que, de
creer a los organiza
dores, representaban
al 80% de la produc
ción industrial y de
servicios mundial. En
un clima de relacio
nes sociales y de tra
bajo, anualmente se
oficia en Davos la
gran liturgia del más
poderoso capitalismo
mundial. Los años
gloriosos del neolibe
ralismo, del ‘pensa
miento único’, de la
globalización inhu
mana han sido los
años eufóricos de
Davos: fiesta y pre
potencia. El poder es
droga dura. Davos
convocaba a los
adictos más engan
chados. Pero Davos
ha terminado crean
do sus propios ene
migos.

PORTO ALEGRE
Porto Alegre está en el extremo sur

de Brasil, en la frontera con Uruguay y
Argentina. Es la capital del estado de
Rio Grande do Sul. Porto Alegre es

a

una ciudad industrial: química, textil,
alimentación... Más de un millón de
habitantes. Desde 1989 la alcaldía
está en manos de un Frente Popular
cuyo eje es el Partido de los Trabaja
dores (PT). En octubre del 2000, el
candidato del PT fue reelegido para la
alcaldía con más del 63% de los
votos. Con valor, en Porto Alegre se
enfrentaron a la política neoliberal
adentrándose por los caminos de una
democracia participativa. No quisieron
andar por las nubes y pusieron en
práctica lo más nuclear: el propio pre
supuesto municipal y su elaboración a
través de un procedimiento democrá
tico profundamente participativo.

El Forum Social de Porto Alegre tie
ne, pues, geográficamente una sede
apropiada. Es, además, el resultado y
coronación de una cadena de hechos
producidos, muy democráticamente,
los últimos meses. El remoto comien
zo puede situarse en las movilizacio
nes sociales en contra del superneoli
beral Acuerdo Multilateral de Inversio
nes (AMI) de 1998. Luego vinieron las
grandes manifestaciones de Seattle,
Washington, Praga...

PROTESTA Y
ALTERNATIVAS

El Forum Social de Porto Alegre
recoge este movimiento mundial de
protesta, de búsqueda de alternativas,
por un lado, y también cierta sensibili
zación hacia la opinión social que se
ha advertido últimamente en las insti
tuciones internacionales.

Este foro nace con voluntad
de realizar una convocatoria
anual coincidiendo en fechas
con la convocatoria de Davos. Y
desea crear un espacio abocado
a la formulación de alternativas,
al intercambio de experiencias y
a la construcción de articulacio
nes orgánicas, tácticas y estraté
gicas. “El resultado que se
espera —dicen los convocantes—
es la identificación de caminos y
propuestas movilizadoras para
la manifestación de acciones
concretas de la sociedad”.

Porto Alegre enciende una
luz. Los que, en representación
de ELA, asistan y participen en
el Forum, nos transmitirán
directamente lo que Porto Ale
gre alumbre. Estamos en Porto
Alegre.

La sentencia de la
Audiencia Nacional
que anula la congela
ción salarial impuesta
a los empleados
públicos el año 1997
ha sacado de sus casi
llas al Gobierno PP
que, por boca de su
vicepresidente, Rajoy,
ha llegado a hablar
de “ruptura de las
reglas de juego y
atentado contra la
separación de pode
res”.

El cabreo del gobier
no es lógico, ya que
la sentencia pone en
cuestión la nefasta
práctica de años de
que los gobiernos
negocien y firmen
acuerdos salariales
plurianuales y luego-
propongan al Parla
mento la aprobación
de presupuestos que
dejen sin valor los
acuerdos solemne
mente firmados con
los sindicatos.

Eso es exactamente
lo que ocurrió, por
ejemplo, cuando en
1992 el gobierno de

Gasteiz firmó un acuerdo salarial
plurianual y luego, alegando que
Madrid había impuesto la conge
lación, hizo aprobar unos presu
puestos que hacían tabla rasa de
lo firmado. En aquel caso los tri
bunales no sólo dieron cobertura
a la jugada del gobierno, sino
que dieron a éste ocasión de
vengarse de la “insolencia” de
haber reclamado el cumplimien
to de lo pactado mediante una
minuta-multa contra los sindica
tos de mas de 400 millones de
pesetas.

La reciente sentencia de la
Audiencia nacional -cuyas conse
cuencias plantean, no obstante,
más de una incógnita- es, por
tanto, una decisión insólita. Y es
que ha llegado a ser insólito el
que se aplique el principio de
sentido común elemental de que
los pactos hay que cumplirlos;
principio que, a pesar de estar
en la base misma del derecho a
la negociación colectiva y a la
actuación sindical, ha venido
siendo incumplido por gobiernos
y tribunales.

Y es que están tan mal acostum
brados que lo normal les parece
insólito.

1 IierM

Mientras la ilite económica se reúne en Davos, en Porto
Alegre se buscan alternativas a la actual globalización
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Plantu (Le Monde).

MERKATUEI~I
DIKTADURAREN
AURKA

1 ragan astean, Brasilgo Porto
Alegre hirian “merkatuen dikta
duraren” aurkako goi bilera ospa
tu da. Bertan izan da ELAko
ordezkaritza bat “Hemen eta
Munduan” elkarteko beste hain
bat kiderekin batera.

3.000 ordezkaritik gora bilduko
dituen batzar honetan globaliza
zio neoliberalak ekonomian izan
duen eragina aztertuko da eta
“bestelako mundu bat br daite
keela” aldarrikatuko dute.
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Tras la fusión de los centros comer
ciales Pryca y Continente, los trabaja
dores/as de la empresa Pryca de
Oiartzun se vieron perjudicados en sus
condiciones salariales, por los que ini
ciaron movilizaciones.

Tras un conflicto de 13 días duran
te las pasadas Navidades, los trabaja
dores/as de este centro lograron modi
ficar las pretensiones de la empresa,
consiguiendo que los fijos mantuvieran
las condiciones laborales anteriores a la
fusión. El pasado 25 de enero han con
seguido, también, que se respeten las

les.

ELA valora muy positivamente el
conflicto, que ha dado como resultado
que la fusión entre empresas no perju
dique las condiciones de los trabajado
res/as.

Para ELA, sindicato mayoritario en
el sector, la negociación del convenio
presenta en este momento “diferencias
insalvables” ante la actitud prepotente
de la patronal.

Los sindicatos han presentado una
plataforma conjunta que recoge para
el primer año de vigencia una subida
salarial del 6% y del IPC previsto+4%,
para el 2002.

Además, los sindicatos exigen la
modificación del sistema de retribucio
nes, ya que todavía se paga por días.

La reducción de jornada será de 8
horas en cada uno de los dos años de
vigencia del convenio.

• obilizazioak
Osakidetzako osasun
zentroetan

Osakidetzako osasun zentroetako
langileak mobilizazioak egiten ari dira,
administrazioak ez baititu lan-egute
giak negoziatu nahi Lehen Atentzioko
zentroetan eta Etengabeko Atentzio
guneetan.

Aipatutako langileek azken asteoan
bilkurak egin dituzte hainbat osasun
zentroren aurrean, baina Osakidetzako
zuzendaritzak ez du jarrera aldatu; har
tara, harik eta egutegiak eztabaidatzea
lortu arte, datozen egunetan mobiliza
zio gehiago deituko dituzte behargi
nek.

A , lpenak Publicaciones

anu Robles-Aran-
¡ Institutuak azken

au urteotan kaleratu ____________
abe zegoen Gaiak
1 iz aria berreskuratu
u formato bern bate

ldizkari honeri
•ta ez, ELAko Institu
uaren asmoa hauxe

ko militanteen
skuetan gizartearen,
an munduaren, ekonomiaren eta
g tazka politikoaren inguruko

a’ at iritzi-artikuluz osatutako
bi urna jartzea, prestakuntzara
o oinarrizko tresna izan nahi

elarik.
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batgai:interesgarri jorratu

na 1 an dú..Hauexek dira, bes
beste, aléan agertzen diren

aiak. ehenik, Pórto Alegren
ospat~e anden Gizartearen

Forúarén bern eman nahi
iár~aian, ‘Hirugarren Bidea’

de’ urikoareri~.balorazio kritiko
bat. Frantzianiorturiko 35 lanor

o asteárén~arrakastaren bern
er maten da. Espainiar estatu

n prestatzeh ari den erreforma
aren eta pobreziari buruz

o oe~sak egiridako ikerketaren
la u enbategitenda...

ken orrialdeetan, gune bern
-‘ •okumentazio

u a jasotako zenbait liburu
sin ‘p’sia. Eta azken aurreko

rda ean, gólerkiari, humoreari
ogoetarako tarte txiki bat.

Agur, Seve
Seve Arcelus, his
tórico militante
navarro del Metal,
delegado durante
largos años de ELA
en TRW, ha falleci
do el viernes 26 de
enero. Seve estaba
casado y tenía dos
hijas.

Desde aquí nues
tra solidaridad y cariño a su
familia y a amigos.

No te olvidaremos, compañero.
Eskerrik asko.
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Barrainkua 13, Bilbao
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L condiciones laborales de los eventuar Breves...

• Los trabajadores/as
de ryc •Oiartzun
mantendrán sus • Sin acuerdo en
condiciones labor les . Ma era de avarra
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