
El próximo 25 de enero, en el tea-
tro Campos, de Bilbao, ELA celebrará
un acto de formación y movilización
en torno a las malas prácticas de las
Mutuas, a las que acusa de haberse
convertido en un negocio más de la
patronal a costa de la salud de los tra-
bajadores/as. Este acto forma parte de
una campaña más amplia en la que se
han elaborado un cartel y repartido
más de 25.000 cuadernillos explicando
el origen de las Mutuas, su papel
actual y la respuesta que se puede y

debe dar desde el sindicato. Leire Txa-
kartegi y Leire Heredia, responsables
del Área de Salud y Seguridad Laboral,
desgranan, a continuación, el conteni-
do de esta campaña.

-¿En qué va a consistir el acto
sobre las Mutuas del día 25?

-Pretendemos formar y concienciar
a nuestra gente sobre las malas prácti-
cas de las Mutuas, haciendo hincapié
en las que tienen las contingencias
comunes concertadas.
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Ez da gauza berria krisia, baina

egunetik egunera hartzen ari den

larritasuna itzela da. Politikarien

arduragabekeria egoera horri aurre

egiteko ere itzela da. Makurtu dira

interes ekonomikoen aginduetara

eta hortik aurrera inposatzen dituz-

ten neurri guztiak tenore berdineko-

ak dira Europa osoan, Europa baita

neurri atzerakoi horien aitzindaria. 

Eraikitzen ari den zentzugabeko

Europa honetan estatu bakoitzak

Komisioaren esku utzi ditu hainbat

ahalmen garrantzizkoak. Horien

artean estatu bakoitzaren defizitaren

muga ezartzeko eta horren betetzea

kontrolatzeko ahalmena. Ikaraga-

rria da.

Modu horretan defizita gutxitze-

ko aginduak bazter guztietara iritsi

dira, estatu arteko muga guztiak

gaindituz. Neurriok gastua murriz-

tera datoz, gastu soziala nagusiki.

Gastu soziala erasotzeko bide zabal

honek prekarietatean eta pobrezian

uzten ditu milioika pertsona. Lizuna

da politikarien aldetik honi arre ez

egitea eta itsu moduan aritzea. Hor-

taz aparte ez dute kontutan hartzen

eraso honi erantzun soziala handi-

tzen eta barreiatzen doala.

Euskal Herriaren kasuan iragarri

berri da tenore honetako mobiliza-

zioa eskubideen murrizketen sarras-

kia salatzeko eta beste politikak exi-

jitzeko. Berrikuntza ere badu mobi-

lizazio honek. Deitzaileen artean

makina eragile sozial, sindikatuekin

batera, bildu da elkarrekin kalea

hartzearen beharra adierazteko.

Neurrion gordintasuna eta larritasu-

na alor ezberdinetan nozitzen dugun

langile klasea osatzen dugun kolekti-

bo guztiak batera aldarrikatuko

ditugu beste politika publikoak eta

gure eskubideen alde mugituko

gara.

Lan partekatua burutzen ari

gara eragile sozialekin, arazo berdi-

naren aurpegiak baikara. Lankide-

tza horrek ere eszenatoki berriak

irekitzen dizkigu neoliberalismoaren

oldartzeari aurre egiteko. Batzuen

erabakiz gehiengo sindikala zapuz-

tua dagoen honetan, behar beha-

rrezkoa da aukera ematea espazio

berriak irekitzeari borroka honi eki-

teko. Klase borrokaren interesak

daude jomugan eta horiek ezin dira

erlatibizatu. Inolaz ere.
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www.ela-sindikatua.org

Gizarte eragile ugarik, ELA tartean, manifestazio nazionala deitu dute
otsailaren 4erako; zita Bilboko Jesusen Bihotzean izango da, 18:00tan

MUGI GAITEZEN

“NO DEJAREMOS QUE SE ENRIQUEZCAN A COSTA DE
LA SALUD DE LA CLASE TRABAJADORA”

El 25 de enero, reunión de delegados/as en el Teatro Campos, de
Bilbao, y manifestación para denunciar los abusos de las Mutuas

Sigue en la página 3

Agerikoa da. Ez dago zertan ekonomian aditua izan
behar. Administrazio ezberdinak ezartzen ari diren politikak
–bai Euskal Herrian, bai inguruko herrialde gehienetan– bide-
gabeak izateaz gain, ez gaituzte krisitik aterako. Are eta
gehiago: egoera okertu besterik ez dute egiten. Neurri horiek
guztiak interes neoliberalei erantzuten diete. Eta gurean, bate-
ko zein besteko kolorea izan, administrazioek neurri horiek
betetzen dituzte. Kapitalaren eta patronalaren mesedetan
agintzen dutelako.

Nazioarteko instituzio ekonomikoek (Munduko Bankua,
Nazioarteko Diru Funtsa, Europako Banku Zentrala) eta Euro-
par Batasunak (Sarkozy eta Merkel buru) euro zonaldeko eko-
nomiek jarraitu beharreko norabidea ezarri dute. Hemen, nos-
ki, agintariek gogotsu eta gordintasun osoz ezartzen dituzte
neurri horiek. Eta, horrek guztiak jo-puntuan jarri du ongizate
estatua deiturikoa. 

Aurreko guztia salatzeko eta aski dela esateko hainbat sin-
dikatuk –tartean ELA– eta gizarte eragile ugarik manifestazio
nazionala antolatu dute otsailaren 4rako Bilbon. Hitzordua
Jesusen Bihotzaren aurrean izango da, 18:00etatik aurrera.
Manifestaziora joateko deialdiak esaten duen bezala, mugi
gaitezen geure eskubideen defentsan.

Manifestazioaren aurkezpena urtarrilaren 19an izan zen.
Bertan izan zen ELAko idazkari nagusi Adolfo Muñoz, Txiki,
eta herritarrei Bilboko kaleak betetzeko deia luzatu zien.
“Kalea aldarrikatzen dugu. Eta bertan egon nahi dugu, dago-
kigun eskubide demokratiko bat izateaz gain 'aski dela' ozen
esateko dugun tokietako bat ere badelako. Eta otsailaren 4an
ozen entzutea nahi dugu murrizketak ez direla beharrezkoak,
badirela gizarte-politikak egiteko beste modu batzuk”.

“Alternatiba horiek –gaineratu zuen Muñozek– ez daude
soilik idatzita, jende askoren buruetan eta bihotzetan ere egon
badaude. Kapitalak, bere espresio-bide ezberdinen bidez, zera
eman nahi digu aditzera: 'berdin da zer egiten duzuen, guk

geure bideari jarraituko diogu'. Bada, ez. Ez da egia berdin
dela zer egiten dugun. Eta gu, gizarte-politiken aldaketa sako-
narekin konprometiturik gauden neurrian, kalera ateratzeko
deia egiten dugu”.

4 de febrero. 18:00 horas. Sagrado
Corazón, Bilbo. Manifestación nacional

en defensa de nuestros derechos.

Iragan astean gizarte mugimenduen ordezkari ugari
elkartu ziren otsailaren 4ean Bilbon egingo den mani-
festazioa aurkezteko. Guztiek bat egin zuten gure
eskubideen defentsan kalera irtetearen garrantzia
azpimarratzeko orduan.
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Kaleak bete behar ditugu. Gure
erantzukizuna da. Gure esku dago
kalera irten, neurri hauei aurre egin eta
gobernuak politikak aldatzera behar-
tzea”. Mezua zuzena da, argia. Edo-
nork ulertzeko modukoa. ELA-Gizala-
neko idazkari nagusi Igor Eizagirrek
sektore publikoan diharduten langileak
jasaten ari diren erasoen larritasuna
salatzen du, eta mobilizatu beste bide-
rik ez dagoela nabarmendu. 

“Eusko Jaurlaritzak aurrekontuei
lotuta iragarritako murrizketei, aben-
duaren 30eko Madrilgo dekretazoa eta

Patxi Lopezek urtarrilaren 10eko gober-
nu kontseiluan harturiko neurriak gehi-
tu behar zaizkie. Soldata izoztea
(aurrez murrizturik ditugula kontutan
hartuz); pentsio fondoetara ekarpena
etetea; errelebo kontratua etetea; jubi-
lazio primak etetea; gaixotasun arrun-
tagatik edo lanetik kanpoko istripuen-
gatiko bajak bere osotasunean ez kon-
pentsatzea; ordezkapenik ez egitea;
enplegu berria sortzeko aukerak guztiz
mugatzea eta ondorioz enplegu publi-
koa suntsitzea; lanaldia 35 ordutatik
37,5 ordutara luzatzea Estatuko admi-
nistrazioan lan egiten dutenentzat...
Erasoen zerrenda, edonor jabetu daite-
keen legez, luzea da, oso luzea. Luzea
bezain onartezina”.

Kalera irten eta erantzuteko gogoa
duen orok aukera ugari izango ditu.
Lehena, baina ez azkena, ostegun
honetan izango da, urtarrilak 26.
Arratsaldeko 18:30tan manifestazioak
daude deituta Gasteizen, Bilbon eta
Donostian. Otsailaren 4an, larunbata,
manifestazio nazionala izango da Bil-
bon. (Astekaria honen lehen orrialdean
ekimen honen inguruko informazio
gehiago aurkituko duzu). Azkenik,

mobilizazioen lehen txanda honi
amaiera eman asmoz, ELA, LAB eta
STEE-EILAS sindikatuek lau orduko
lanuzteak deitu dituzte otsailaren
9rako, osteguna. Gainera, 12:30tan
manifestazioak egongo dira Gasteizen,
Bilbon eta Donotian.

Protesta egiteaz gain, alternatibak
egon badaudela nabarmentzen du
Eizagirrek. “Ez da egia beste biderik ez
dagoenik. Alternatibak badaude. Hiru
premiazko neurri aipatuko ditut; neurri
hauek ezartzea borondate politiko
hutsa da. Lehena zerga-bilketa igotzea:
EAEko presio fiskala 10 puntu txikiagoa
da Europako batez bestekoa baino.
Alde horrek zera dakar; 6.500 milioi
euro gutxiagoko diru-bilketa egitea.
Dirutza hori sakela pribatuetan gera-

tzen da, gizarterako onurarik ekarri
gabe. Foru aldundiek erantzukizun
zuzena daukate politika hauetan”.

“Bigarrena –jarraitzen du Eizagirrek–
iruzur fiskalari aurre egitea. Langileok
bataz beste 21.000 euroko diru-sarre-
rak aitortzen ditugu urtean; kapital eta
enpresako errentadunek ordea, 13.000
euro. Eskandaluzkoa da eta iruzur fis-
kal itzelaren adibide garbia.

Azkenik, gizarte-arlorako inbertsio
publikoa handitzea aipatuko nuke:
EAEn Barne Produktu Gordinaren %19
soilik bideratzen da gizarte-babesera,
Europako batez bestekoa baino 8 pun-
tu gutxiago. 5.400 milioi euro gutxiago
gizartearen oinarrizko beharrizanetan
inbertitzeko”.

Sektore publikoaren defentsan: manifestazioak urtarrilaren 26an Gasteizen, Bilbon eta Donostian

MOBILIZAZIOA BIDE BAKARRA!

www.murrizketarikez.info
Con motivo de las movilizaciones para denunciar los recortes en la función

pública y exigir unos servicios públicos de calidad, se ha puesto en marcha el
blog www.murrizketarikez.info. El blog está abierto para cualquier trabaja-
dor/a del sector público. Quien que tenga material de interés sobre este tema
puede mandarlos a la siguiente dirección: murrizketarikez@euskalerria.org

Los datos y la realidad han demostrado que las
políticas de recortes no nos están sacando de la crisis,
más bien todo lo contrario, lo que se quiere lograr es
aniquilar los derechos conseguidos tras largos años de
lucha. Las instituciones han decidido reducir el gasto
social disminuyendo los presupuestos destinados a los
servicios sociales públicos. Han recortado los presu-
puestos destinados a sanidad y educación y han
endurecido los requisitos de acceso a las prestaciones
sociales y rebajado su cuantía. Se criminaliza a quie-
nes perciben las diferentes prestaciones, se culpabiliza
a las personas desempleadas y se niega a amplios sec-
tores de la sociedad, derechos sociales básicos como
la sanidad, vivienda, educación, alimentación… Todo
el peso de la recaudación fiscal recae sobre las espal-
das de las clases populares. La política de impuestos
favorece a las rentas altas y de capital y se sigue per-
mitiendo el fraude fiscal. . 

Diferentes agentes sociales llevamos años denun-
ciando estos recortes pero el ataque es tan generaliza-
do y estructural que diferentes colectivos, plataformas
y sindicatos nos vemos en la necesidad de agrupar
fuerzas para dar una respuesta conjunta y contunden-
te. En este sentido exigimos:

n Derecho de participación real de los agentes
sociales y sindicales en la definición y evaluación de
las políticas públicas 

n Derogación de los recortes legislativos y presu-
puestarios aplicados a las diferentes prestaciones
sociales.

n Abandono de las políticas de recortes e incre-
mento de las partidas de gasto social para conver-
ger en protección social con Europa. 

n Red de servicios sociales públicos, universales y a

cargo de los presupuestos públicos, garantizando
la cobertura a todas las personas dependientes 

n Una política fiscal justa y progresiva, que dé
marcha atrás en las reformas aprobadas en las últi-
mas décadas, y que contribuya a un reparto más
equitativo de la riqueza. Una verdadera lucha con-
tra el fraude fiscal.

n Creación de empleo de calidad, defensa de los
servicios públicos e inversión pública para satisfacer
las necesidades de la población.

n Igualdad de oportunidades. Políticas efectivas de
conciliación de la vida laboral y personal. Reparto
del trabajo productivo y reproductivo.

n Consecución de un marco vasco de relaciones
laborales y de protección social con plena capaci-
dad normativa.

Hacemos un llamamiento a la población a que se
movilice por el cese de este tipo de políticas y en
defensa de sus derechos sociales y laborales. 

SABADO 4 DE FEBRERO MANIFESTACIÓN EN
BILBAO, A LAS 18:00 DESDE EL SAGRADO
CORAZÓN.

Argilan; Asamblea Abierta en Defensa de las Presta-
ciones Sociales; “Asamblea de Invisibles”; Asambleas de
Parados y Paradas de Bizkaia; Berri-Otxoak (Barakaldo);
Danok Lan (Galdakao); Consejo de la Juventud de Euska-
di-EGK; Elkartzen; Mujeres del Mundo; Posada de los
Abrazos , SOS Racismo-Bizkaiko SOS Arrazakeria, Asam-
bleas de Parados y Paradas de la construcción de Gipuz-
koa , Colectivo de Parad@s de Iruñerria, Plataforma por
los Derechos Sociales de Gasteiz, Iniciativa popular por
unos presupuestos participativos y sociales de Navarra,
ELA, LAB, ESK, STEE-EILAS, CGT, EHNE, HIRU.

Movilicémonos por nuestros derechos

¡MÁS RECORTES = MÁS CRISIS!
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Se trata de socializar que las Mutuas
se han convertido en una herramienta
más de la patronal y que el objetivo
final es la privatización del cuidado de
nuestra salud, con las consecuencias
negativas que éso está teniendo ya.

Queremos que sea un acto eminen-
temente práctico. Se proyectarán varios
testimonios de delegados/as de preven-
ción, que relatarán las situaciones que
están sufriendo en sus empresas. Al
mismo tiempo, se expondrán casos en
donde se está respondiendo con éxito a
esos abusos. Se trata de demostrar que
mediante la movilización y la lucha
también es posible poner coto a las
empresas y a las Mutuas.

Posteriormente, nos dirigiremos en
manifestación ante la sede de la patro-
nal, Confebask, para denunciar que
han convertido a las Mutuas en un
negocio más, que se están enriquecien-
do a costa de la salud de la clase traba-
jadora y que no lo vamos a permitir. 

-¿Cuáles son las malas prácticas
más habituales?

-Son muchas las prácticas abusivas
en que están incurriendo las Mutuas.
En primer lugar, el no reconocimiento
del origen laboral de los accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales,
derivando a los trabajadores y trabaja-
doras al sistema sanitario público.

También estamos constatando, en
los casos en que controlan la IT (Incapa-
cidad Temporal), la aceleración en la
incorporación al puesto de trabajo de
las y los trabajadores, emitiendo altas
indebidas así como ordenando trata-
mientos médicos alternativos de dudosa
base médica; todo ello como política de
reducción de las prestaciones económi-
cas al máximo posible.

No reconocen, tampoco, el riesgo
durante el embarazo, no interviniendo
sobre el origen del riesgo y, en muchos
casos, forzando la derivación a baja
común.

Sin olvidar la tramitación del Bonus
de las empresas, con el objeto de redu-
cir el coste a las empresas, rellenando
los formularios exigidos sin participa-
ción real de las y los delegados de pre-
vención.

Todo lo anterior provoca una inde-
fensión de la persona trabajadora, por
la connivencia entre las Mutuas y los
servicios de prevención.

En aquellos casos en que la empresa
tenga contratada con la Mutua la ges-
tión de las enfermedades comunes, a
esta lista habría que añadir los efectos
derivados del control de dichas bajas.
En estos casos, la Mutua somete a la
persona trabajadora a una contínua
presión (citaciones continuas de asisten-
cia obligatoria, propuestas de alta pre-
maturas…), en una clara e inaceptable
intromisión en las funciones de los ser-
vicios médicos del sistema público de
salud.

También queremos destacar que las
anteriores son abusos y malas prácticas
realizadas por las Mutuas, pero también
estamos constatando cada vez más
malas prácticas contra la salud ejercidas
directamente por las propias empresas,
con el bonus malus, por ejemplo:
muchas empresas no están registrando
los accidentes laborales para no perder
las subvenciones que reciben por baja
siniestralidad. De esta manera, a los tra-
bajadores afectados/as o no se les trata
o no reciben la atención sanitaria ade-
cuada, ya que se les remite a la SS en
vez de a la Mutua. Es un fraude que
tampoco podemos permitir.

-Las Mutuas tienen cada vez más
poder.

-Así es. Las Mutuas han ido ganando
competencias en su evolución histórica,
principalmente desde mediados de la
década de los 90. Reforma tras reforma
han ido asumiendo más funciones, que
correspondían al sistema público sanita-
rio, sobre todo en la gestión de las con-
tingencias comunes. Se estima que más
del 50% de las empresas de Hego Eus-
kal Herria tiene concertadas las contin-
gencias comunes con las Mutuas,
ahondado así en la privatización del sis-
tema de salud. 

Las últimas reformas (reforma laboral
y de pensiones) no han hecho más que
confirmar esta tendencia de aumento
de poder y control por parte de las
Mutuas. 

Este proceso privatizador de asun-
ción de mayores competencias y de
defensa de sus intereses corporativos
está afectando, asimismo, a las y los
trabajadores de las propias Mutuas.
Más allá de rechazables actitudes per-
sonales y prácticas impropias, tenemos
que denunciar que están siendo objeto
de recortes en sus condiciones labora-
les, trabajando bajo una presión cre-
ciente y por objetivos. Todo eso está
derivando en un progresivo deterioro
de la calidad del servicio que están
prestando, con el consiguiente riesgo
para la salud de la clase trabajadora.

-Denunciamos, también, que la
práctica habitual de no reconoci-
miento del origen laboral de los
accidentes de trabajo y las enferme-
dades profesionales por parte de las
Mutuas es una realidad sangrante
en Hego Euskal Herria. 

-En muchas ocasiones las Mutuas
están recurriendo, incluso, las propias
decisiones de enfermedad profesional
de la Seguridad Social, obligando a la
persona enferma a judicializar el tema.

Las Mutuas están primando su pro-
pio negocio privado sobre la función
pública que tienen encomendada legal-
mente, que es la de velar por la salud

laboral de las y los trabajadores de las
empresas asociadas. Esta práctica irre-
gular ha llevado a que la diferencia acu-
mulada entre los ingresos y gastos del
sistema mutual del Estado español fue-
ra de 5.000 millones de euros en 2010.
Es una situación escandalosa. El propio
Tribunal de Cuentas concluyó (informe
nº 829 de 2009) que “la gestión y las
prácticas contractuales de las mutuas
no se ajustan a los principios de objeti-
vidad y transparencia a los que deben
adecuarse los sujetos integrantes del
sector público estatal”.

Evidentemente, el coste sanitario de
todo lo que no es asumido por las
Mutuas se traslada al sistema sanitario
público, financiado por el conjunto de
la población con impuestos. Así, tal y
como acaba de concluir un reciente
estudio, el coste para el sistema sanita-
rio público de las enfermedades de ori-
gen laboral no atendidas por las
Mutuas ronda los 106 millones de
euros en la CAPV. De Navarra no tene-
mos datos.

-¿Qué respuesta está dando ELA
a estos abusos?

-En primer lugar, denunciar las malas
prácticas de las Mutuas y el negocio
que están haciendo a costa de la salud
de la clase trabajadora.

A partir de ahí, y en lo que depende
de nosotros, estamos trasladando a la
negociación colectiva la exigencia a la
empresa de no contratación de las
Mutuas para la gestión de las contin-
gencias comunes.

Asimismo, estamos emplazando a
los Gobiernos de la CAPV y de Navarra
para que desarrollen las políticas públi-
cas necesarias para defender un siste-
ma público e integral de salud –Osaki-
detza y Osasunbidea– que abarque la
prevención y la reparación de los daños
a la salud, tanto en el trabajo como
fuera de él, y que proteja del mismo
modo a quien tiene empleo y a quien
no; que ejerzan el control necesario
sobre las Mutuas que actúan en nues-
tro territorio; y que soliciten los exce-
dentes de los fondos de las Mutuas que
actúan en Hego Euskal Herria para
poder decidir sobre su destino en nues-
tro ámbito. 

Lo que es evidente es que no vamos
a quedarnos de brazos cruzados ante
una patronal que ha convertido a las
Mutuas en un negocio más y que quie-
re enriquecerse a costa de nuestra
salud.

MUTUALITATEEN EREDUA
Lan-istripu eta gaixotasun profesionalen mutualitate patronalak

enpresen ekimenez sorturiko erakundeak dira, “irabazi-asmorik gabe-
ko” erakundeak, lan-istripuak eta gaixotasun profesionalak kudeatze-
ko arduretan Gizarte Segurantzarekin elkarlanean aritzen direnak.

Edonola ere, mutualitateen eredua tresna baliagarria da enpresen
eta gobernuen zerbitzurako, aurrezkiak eta etekin izugarriak lortu
baitituzte Hego Euskal Herriko langileen osasunaren kontura.

Enpresarien elkargoek kudeatzen dituzte mutualitateak, eta enpre-
sarien munduak izendatzen ditu mutualitateen zuzendaritza-taldeak.
Horregatik, hain zuzen, bat datoz mutualitateak enpresariekin hain
sarritan arauak interpretatzerakoan, eta baita unean uneko erabakiak
hartzerakoan ere. 

De izquieda a derecha Leire Txakartegi y Leire Heredia,
responsables de salud y seguridad laboral

Mutualitateek 
lehentasuna ematen 
diote beren negozio 
pribatuari, eta legez
dagokien eginkizun
publikoa uzten dute.

Mutualitateek ez dituzte
lanekotzat hartu ohi

lan-istripu eta 
gaixotasun profesional
asko. Lazgarria da hori
gertatzea Hego Euskal

Herrian. 

Enpresarien elkargoek
kudeatzen dituzte
mutualitateak, eta

enpresarien munduak
izendatzen ditu 
mutualitateen 

zuzendaritza-taldeak.

Ematen den zerbitzua
gero eta okerragoa da,

eta honek 
langile-klasearen 
osasuna arriskuan 

jartzen du.

Viene de la página 1



Barrainkua 13, Bilbao
Tel. 94 403 77 00
Fax 94 403 77 66 

Dep. legal BI-199-00

www.ela-sindikatua.org

Franqueo concertado
nº 08/207astekaria

stekariaa

www.ela-sindikatua.org

l ELAk Patxi Lopezen
aurkako demanda
sartu du

ELAk askatasun sindikaleko eta
grebarako eskubideak babesteko
demanda bat sartu du auzitegian.
Sindikatuaren ustez bere adierazpe-
nekin Patxi Lopez lehendakariak
eskubide horiek urratu zituen. ELAk
Metro Bilbaon duen ordezkari Rafa
Valenciak nabarmentzen duenez,
inoiz ikusi gabeko jokabidea izan
zuen Lehendakariak. “Bere egoitzara
komunikabideak deituta, Metro Bil-
baoko gatazkan esku hartu zuen.
Langileen aurka jo zuen eta oharta-
razi egin nahi izan zien greba ez zela
egokia, eta ez zuela eraginik izango,
ezar zitezkeen gutxieneko zerbitzuak
medio; bestalde, mehatxu ere egin
zien, har zitezkeen zigor neurriekin
eta ordena publikoaren ingurukoe-
kin”. 

Bestalde, ehunka lagunek bat
egin zuten urtarrilaren 19an Metro
Bilbaoko langileak euren eskubideen
eta hitzarmenaren alde deitutako
manifestazioarekin. 

l Diru eta lanpostu
gutxiago Nafarroako
Osasunbidean

ELAk Nafarroako osasun sistema
publikoa aztertzen duen txostena
aurkeztu berri du. ELA-Gizalanek
Nafarroan duen arduradun Imanol
Pascualek txostenaren larritasuna
azpimarratzen du. “Diru eta lanpos-
tu gutxiago. Hori da Nafarroako
Gobernuak osasunaren arloan egin-
dako murrizketen ondorioa. Osasun
zerbitzu publikoen kalitateari kalte
egiten diote neurri horiek. Nafarroa-
ko Gobernuak Osasunbidea ito egin
nahi du, eta, aldi berean, hitzarme-
nen bidez gaixoak ospitale publikoe-
tatik pribatuetara bideratu, azken
horiei mesede egiteko”.

L abur Breves

Los sindicatos ELA, LAB, CCOO y
UGT, la Asociación de Comerciantes
Euskal Dendak y la Organización de
Consumidores han convocado una
manifestación para el próximo 11 de
marzo, bajo el lema Jaietan denok Jai.
Por un consumo sostenible y en defen-
sa del empleo en el pequeño comercio.
Una movilización, señala Marige Fer-
nández, representante de ELA en el
sector, que servirá para poner en evi-
dencia las mentiras que sobre la aper-
tura de los comercios en domingos y
festivos han lanzado algunos responsa-
bles políticos las últimas semanas.

-¿Cuál es la situación?

-A pesar de la legislación que en la
CAPV posibilita la apertura de 8 días
festivos, la realidad es que no se abre
ningún festivo. Eso es así por varias
razones. En primer lugar, destacar la
presión sindical que ha aglutinado al
colectivo de trabajadores y trabajado-
ras del comercio en la lucha contra las
aperturas y a favor del descanso sema-
nal y la conciliación de la vida laboral y
familiar. En segundo lugar, la negativa

a abrir de la gran mayoría de los
comerciantes, que saben que a la larga
la medida de desregulación solo favo-
rece a las grandes superficies. Y, en
tercer lugar, la propia sociedad vasca
que en su condición de consumidor no
demanda la apertura en domingos y
festivos.

-¿Qué se pretende con la mani-
festación convocada para el 11 de
marzo por los sindicatos, las asocia-
ciones de comerciantes y los consu-
midores?

-Vamos a poner en evidencia algu-
nas de las mentiras que algunos res-
ponsables políticos no han tenido
reparo en trasladar a la sociedad cuan-
do nos hemos manifestado en contra
de la apertura en festivos.

En primer lugar, no es verdad que el
volumen de ventas se vaya a incremen-
tar, puesto que este depende de la
capacidad de gasto de los y las consu-
midoras. Lo que en realidad sucederá
es que se desplazará parte de las ven-
tas de entre semana a los festivos y
domingos. Tampoco crea empleo, ya

que el número de puestos de trabajo
que se vayan a crear por parte de las
grandes superficies no llega a la mitad
del que se destruye por el cierre del
comercio tradicional. A ello habría que
añadir que el empleo que se crea en el
gran comercio es precario y temporal.
Y es mentira que los consumidores
piden la apertura durante todos los
días del año. Según los resultados de
la última encuesta realizada por la
Organización de Consumidores para el
94 por ciento de los encuestados es
suficiente abrir de lunes a sábado para
hacer sus compras.

Por último, somos conscientes de
que el objetivo de las grandes superfi-
cies no es abrir un número determina-
do de días, sino que se pretende abrir
todos los días del año, como Esperanza
Aguirre en Madrid.

-La postura sindical ha sido criti-
cada por algunos políticos y
medios de comunicación.
¿Qué opinión te merece?

-Especial mención merecen la actua-
ción del Alcalde de Bilbao, del Conse-
jero de Industria y de la Viceconsejera
de Turismo, que ante la decisión aisla-
da de apertura de tres comercios en
Bilbao, acudieron a comprar un domin-
go. A nuestro entender, tal actuación
va más allá de mostrar su apoyo a
quienes decidieron abrir en esas fechas
y esconde la voluntad de allanar el
camino a las grandes superficies que
esperan el mejor momento para volver
a plantear aperturas en domingos y
festivos. 

La desregulación del horario comer-
cial llevará a la implantación de la ley
de la selva, en la que se prima a las
empresas más fuertes, a las más agre-
sivas y a aquellas que se mueven con
menos escrúpulos en la búsqueda del
beneficio fácil y rápido.

Sindicatos, comerciantes y asociaciones de consumidores,
contra la apertura en domingos y festivos

11 DE MARZO, MANIFESTACIÓN
CONTRA LA APERTURA EN FESTIVOS


