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EDITORIALA

Ahal dena ez da hehar dena

Kontzertu Ekonomikoari
buruzko akordioa egin zitekeen
onena omen da. Honek ez du
esan nahi, norbaitek azpimarra-
tu duen bezala, akordio ona
denik. Eta ez gara edukiaren
xehetasunetaz ari, akordioaren
funts eta esanahi politikoaz bai-
zik. Akordioak ezer garbi utzi
badu, burujabetza fiskal eza
izan da. Espainiako gobernuak
hasieratik mugatu zuen nego-
ziazio eremua, esangura politiko
handiena zuen gaia, Europako
Batasunean ordezkaritza nork
duen, eztabaidatik kanpo utziz.

Halaber, PPren gobernuak
garbi utzi zuen euskal erakun-
deek aldarrikapen politiko hori
mahai gainean zeukaten artean
ez zela ez negoziazio, ez akor-
diorik posible izango. Eta hori
egiaztatzeko Kontzertu kontzep-
tu beraren ukapena den aldeba-
teko luzapena inposatu zuen.
Soilik euskal erakundeek Euro-
paren gaia alde batera uztea
onartu dutenean —nork agintzen
duen garbi uztearren aste ba-
tzuk itxaronarazi ostean— eman
du Madrilek akordioa sinatzeko
aukera.

Kontzertu berri mugagabea
langileon onerako izango den
ala ez eskumen fiskalen erabi-
lerak erakutsiko digu. Orain
arte ikusitakoak ez digu halere
baikor izateko inolako motiborik
ematen. Baina, mesedez, ez
dadila inor saiatu herritarrok
burujabetza fiskalaren ipuina
irenstera behartzen.

@ekarla

ELA participara en la euromanifestacion sindical del 14 de marzo y en el
foro social organizado ante la cumbre europea de Barcelona

HAGIA OTRA EUROP

Bajo el lema “Mas Europa”, y para exigir de los gobier-
nos y las instituciones europeas mas atencion a los derechos
laborales y sociales de toda la ciudadania frente a la hegemo-
nia de mercados y capitales, ELA movilizard a mas de 800
personas para acudir el préximo 14 de marzo a la euromani-
festacion convocada en Barcelona por la Confederacién Euro-
pea de Sindicatos (CES).

Ademas, un grupo de militantes de ELA permanecerd en la
capital catalana para participar en los actos del Foro social
organizados para los dias 15y 16 por los movimientos socia-
les europeos que participaron en el Il Foro Social Mundial de
Porto Alegre.

CONTRA LA FLEXIBILIZACION LABORAL

La manifestacion sindical se ha convocado con motivo del
consejo de primavera de jefes de estado y de gobierno de la
Unién Europea (UE), que tendra lugar los dias 15y 16 de
marzo para abordar cuestiones relativas al mercado de traba-
joy el empleo, y en el que, segun el departamento interna-
cional de ELA, “todo parece indicar que las politicas neolibe-
rales y la profundizacién en la liberalizacién de la economia
se va a endurecer ain mas en Barcelona”.

De hecho, recuerda este departamento, el eje “Aznar-Ber-
lusconi-Blair impulsa la méxima desregulacion de los merca-
dos de trabajo, la eliminacién de rigideces, flexibilizando al
méaximo las condiciones del contrato de trabajo y el despido
como estrategia hacia el pleno empleo”.

Frente a esta linea estratégica, la clase trabajadora no va a
quedarse callada, y se manifestara, igual que en ocasiones
anteriores lo hizo en Oporto, Niza y Bruselas. Porque, como
dice la hoja que convoca a la manifestacion, queremos “una
Europa al servicio de las personas, que prime la cohesion y la

justicia social; una Europa del pleno empleo y de calidad; una -

Europa de servicios sociales de calidad y universales, una Euro-
pa que garantice la igualdad entre hombres y mujeres, y tam-
bién para las personas inmigradas”.

‘EI'1 de marzo en Iruiiea,
V Gongreso de ELA-Irakaskuntza

CON V0Z PROPIA

123 delegados y delegadas, asi como numerosos invitados, tomaran
parte en el V Congreso de la Federacién de Ensefianza de ELA, el 1 de
marzo en Irufiea. Tres son las labores fundamentales del Congreso,
segun la secretaria general, Amaia Aierbe: “La presentacion y votacion
del informe de gestion, en el que se hace balance del trabajo realizado
a lo largo de estos afos; la presentacion y la aprobacién de la ponencia
general, fruto de la reflexién colectiva de los militantes de esta federa-
cién, que marcard las lineas estratégicas de actuacion a lo largo del
préximo cuatrienio y, finalmente, corresponde al congreso elegir a la

direccién de la federacion, al comité federal y a la secretarfa”.

Barcelona
14/03/2002

Con pleno empleo
Yy derechos sociales

Mas Europa
Con democracia
en las empresas

Mas Europa
Con igualdad entre
mujeres y hombres

Mas Europa

AUTOBUSES

Las diferentes uniones comarcales de ELA estan organizando
ya los autobuses, que saldran en la noche del miércoles al jue-
ves (13 a 14 de marzo), para llegar a Barcelona a primera hora
de la mafana. La manifestacion saldra a mediodia de la plaza
Urquinaona, y finalizara en el Parque de la Ciudadela. El grue-
so de los autobuses emprenderan el viaje de vuelta por la tar-
de, para llegar a medianoche.
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ean Al Dia

l-egea onetsi zenetik hogei urte igarota,
finantza esparruan EAEko autogobernuaren fun-
tsezko atala den Kontzertu Ekonomikoa 2002 has-
terako berritu beharra zegoen. Europako ordezka-
ritza medio negoziazioak etenda egon ondoren,
eta Espainiako Gobernuak bere aldetik legea luza-
tu zuelarik, otsailaren 20an azkenik sinatu dute
akordioa Madrilgo eta Gasteizko gobernuek eta
EAEko hiru aldundiek. Mikel Novalek azaltzen
digu EAE eta estatuaren arteko finantza-harrema-
nak arautzen dituen akordioaren alderdi berriak.

—-Madrilgo eta EAEko erakundeen artean egin
den Kontzertuaren inguruko eztabaida gehienbat
ezkutuan izan da. Sinatu den une honetan ba al
dakigu zerbait gehiago?

—-Azken informazioekin zerbaiten berri izan dugu,
baina zehatz azken bi egunotako kontuak besterik ez
dizkigute azaldu. Oro har azalpen eskasa jaso izan
dugu euskal erakundeen aldetik, ez da sakoneko gau-
zarik jakiterik izan. Hori bai, badakigu euskal erakun-
deen artean arazoak sortu direla; foru aldundiek ez
dute inolako jarrera politikorik hartu, eta Eusko Jaurla-
ritzak erantzun politikoa soilik kupoari buruz eman du.

-Zertan geratzen da Kontzertua sinadura
horrekin?

(5 !ekaria

Mikel Noval, azterketa bulegoaren arduraduna

—Sinatu da, bai,
baina sakonean
segurtasun ezak hor
dirau esparru juridi-
koan: Espainiako
gobernuak nahi due-
na aplikatzen duela
ikusi da, adostasuna

‘

sﬁ%‘ lortu ala ez, quape.-
;;3: na ezartzeko ez bait-
9',%’55;' zuen zalantzarik
gv;» egin.
i -Zerbaitetan
7 hobetu al da
legea?

—Jaurlaritzak eta
aldundiek akordioa-
ren gai orokorrak
azpimarratu dituzte,
Madrilekin adostasu-
nera zein printzipio-
tan iritsi diren, baina
informazio hau ez da
aski, areago, oso eskasa da sakoneko epaia emateko,
oraindik arazoak sor bailitezke teknikariek akordioa
paperetan jartzerakoan. Epai sakonagoa emateko
aukera testu osoa argitaratzen denean izango dugu.

-Negoziatzen hastean Jaurlaritzak Europan
ordezkatuta izateko gaia ezinbesteko puntutzat
jotzen zuen, baina hau baztertzea izan da sinatze-
ko baldintza. Zer esan nahi du horrek?

—Puntu hortan euskal erakundeen amore ematea
0s0 garrantzitsua izan da. Guretzat garbi dago hogei
urteotan politika eta ekonomia mailan aldakuntza han-
diak gertatu direla, besteak beste Europako Batasunean
sartzea. Ordutik, euskal erakundeek esparru europarran
erabaki fiskalak aldezteko modua funtsezko arazo bila-
katu da, are gehiago Espainiak bertoko neurriak auzita-
ra eramaten dituelako. Ez dugu ulertzen zergatik ez
dioten Europako auziari azken uneraino eutsi. Aukera
ona galdu da hori konpontzeko, eta horregatik, segur-
tasun juridiko eza bikoitza da, Espainiarekiko eta EBre-
kiko. EAEren eskumen fiskalak kolokan daude.

AUTOGOBERNURIK EZ

-Honez gero, zertan da EAEren autogobernu
fiskala?

—Duela zenbait aste esandakoa berresten dugu: ez
dago benetako autogobernu fiskalik, Espainiako era-

KUMEN FISKALAK, KOLOKAN

kundeen esku baitago azken finean, beste alor politi-
koetan bezala. Gainera, orain arteko jokabideak ikusi-
rik, euskal erakundeek ez dute benetako egoera azal-
tzen, eta arazoak merezi duen erantzunik ere ez diete
Estatuari eman, izatez egoerari men egin diotela dirudi.
Gobernu espainolak badaki hori, eta horregatik bere
eraso estrategiari lasai eusten dio.

-Legea behin betiko izateak zer on dakar? Edo
txarrerako izan liteke?

—Agian badu alde onik, hots, aldebateko luzapen
egoera hau ez da berriro gertatuko, baina arestian esan
dugunez, sakoneko arazoak ez dira desagertu: Espai-
niak zergei buruzko legeak aldatzen dituenero edota
Europan zergen armonizazio bidetik joz gero, Kontzer-
tua egokitzea ezinbestekoa da, eta ez dirudi hau bide-
ratzeko modurik erabaki denik.

—-ELAk zein jarrera hartuko du?

—Egungo une politikoari erantzun orokorra eman
behar zaio. Autogobernuaren egoera azterturik, buru-
jabetzaren bideari jarraituko diogu, oinarritzat Euskal
Herriko biztanleen borondatea aintzat hartuta. Hortara-
ko beharrezko da borroka zibila eta bakezkoa. Izan ere,
aukera honen inguruan indarrak biltzeko beste biderik
ez da. Borroka armatua burujabetzaren alde gaude-
nontzat izugarrizko zama eta oztopoa da, eta PPren
gobernuari bere estrategia errazten dio, baina baita
gauzak bere hortan jarraitzea nahi dutenei eta gaurko
estatusarekin eroso daudenei. Ezinbestekoa da bortiz-
keriaren estrategia amai dadin.

M La falta de informacion ha sido la tonica
de las negociaciones entre la CAPV y
Madrid

M El autogobierno fiscal no existe en si
mismo, sino a merced de la voluntad del
Gobierno espanol

M Las instituciones de la CAPV no han
demostrado voluntad politica para hacer
frente a las imposiciones del Estado

M Ha habido una dejacion en una materia
fundamental, la representacion ante la UE,
ya que ahora es el Estado el que ‘defiende’
el autogobierno

M Sigue habiendo una inseguridad juridica
de fondo por partida doble, ante el Estado
y en el ambito de la UE
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Muchos son los retos que tienen
que afrontar los ensefiantes en los pré-
ximos afnos y que se abordan en la
ponencia: el impacto de la globaliza-
cién sobre los derechos y las condicio-
nes de empleo de los/as trabajadores/as
del sector; un contexto marcado por las
continuas reformas educativas y los
constantes ataques a la educacién vas-
ca, lo que plantea la necesidad de
avanzar en el desarrollo de un sistema
educativo propio; la normalizacion lin-
guistica; la cada vez mayor insatisfac-
cién y malestar entre el personal
docente y no docente; la precariedad;
la falta de estabilidad en el empleo; la
renovacién de plantillas; la homologa-

cion; la salud laboral... “Este contexto -
explica Amaia Aierbe- exige revisar
nuestra organizacion para incidir mas y
mejor. En este sentido, a nivel organi-
zativo debemos dinamizar las secciones
sindicales, ampliar y motivar a la mili-
tancia, y ésto debe tener un reflejo en
la accion sindical, en el enriquecimiento
de la negociacién colectiva”.

“A nivel reivindicativo, defendere-
mos incrementos del poder adquisitivo,
la homologacion entre el sector privado
y el publico, la reduccién de jornada, la
estabilidad en el empleo, la seguridad y
salud laboral, formacién, euskalduniza-
cién, rejuvenecimiento de las planti-

llas...” Retos a los que ELA-Irakaskunt-
za pretende responder con voz propia.

MOVILIZACIONES EN LA
PRIVADA

Por otra parte, el jueves
delegados/as de ensefianza privada se
manifestaron en Donostia por la homo-
logacion y el desbloqueo del convenio.
Alas 11 se concentraron frente a la
patronal de Educacion y Gestién para
dirigirse posteriormente en manifesta-
cion ante el colegio El Carmelo.

Jose Mari Gutiérrez, de ELA-Irakas-
kuntza, denuncia la actitud de las

patronales de la ensefanza privada de
la CAPV, que vinculan toda posibilidad
de mejora de las condiciones laborales
de sus trabajadores/as a una finan-
ciacion publica extraordinaria.

“Se niegan a reducir la jornada lecti-
va, a incluir en el convenio al personal
del primer ciclo de educacion infantil, a
mejorar las condiciones del personal
auxiliar de educacion infantil y de edu-
cacion especial, a unas subidas salaria-
les dignas”. “Si no se mueven -conclu-
ye- intensificaremos las movilizacio-
nes”. ‘
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Bizikidetza eta eztabaida politiko

askea hermatu hehar dira

ELAK GAITZETSI EGIN DU EDUARDO
MADINA

El atentado mediante bomba-lapa contra el militan-
te de las juventudes socialistas, Eduardo Madina (en
el recuadro), ha suscitado numerosos actos de pro-
testa y solidaridad. Desde aqui enviamos a Eduardo
nuestro deseo de una pronta recuperacion.

E_ Ak irmo gaitzetsi du gaur goizean Eduardo Madi-
na Mufnoz militante sozialistaren aurka izan den atenta-
tua, bere oinazean elkartasuna adierazi eta lehenbaile-
hen osa dadila opa dio.

Halaber, ELAk Eduardo Madinaren kide politikoei eta
beren pentsamolde edo hautu politikoaren ondorioz
gure herrian ETAren mehatxupean bizi direnei elkarta-
suna adierazi nahi die. Egoera hau onartezina da, oina-

AURKAKO ATENTATUA

rrizko eskubideak urratzen ditu eta herritarren arteko
bizikidetzari nahiz bizitza politikoari kalte larria eragiten
die. ELAk beharrezkotzat jotzen du bortizkeria eta koak-
zioa berehalakoan amaitzea, baita pertsona ororen bizia
eta segurtasuna, bizikidetza eta eztabaida politiko librea
bermatzeko baldintzak ezartzea ere.

Bestalde, ELAren aburuz Batasuna eta beronen kide-
ko mugimenduen aurka hartzeko asmoa duen eraba-
kiekin gobernu espainolaren helburua ez da prezeski
bizikidetza eta eztabaida politiko librea bultzatzea. Ai-
tzitik, gobernuak horrela euskal gizarteko sektore baten
ideia eta proiektuen adierazpidea eragotzi nahi du, eta
sektore horren parte hartze politikoa oztopatu, lehenta-
sun antierrepresiboak baldintzatutako dinamika indar-
tzen duelarik.

Horren aurka, ELAk beste bide batzuk urra daitezela
eskatzen du, non politika, euskal gizartean elkarrekin
bizi diren asmo ezberdinen adierazpide, eztabaida eta
gauzatze demokratikoa posible izango den.

Es intolerable que nadie viva
amenazado por sus ideas.
La solucion no es la
ilegalizacion de ninguna
fuerza sino el abrir espacio a
la politica, al debate y
realizacion democrdtica de los
distintos proyectos.

® Interior no
cumple los acuerdos

Cerca de 400 ertzainas participaron
en una concentracion frente a la
comisaria de Deusto, convocada por
los sindicatos ELA, CCOO y UGT,
para denunciar la “no aplicacion”
de los acuerdos suscritos el pasado
mes de noviembre con los sindicatos
de la Ertzaintza, a raiz de los asesi-
natos de dos agentes de este cuer-
po en Beasain.

22-11-2002

Los sindicatos culpen al viceconseje-
ro de Interior que “nunca ha estado
de acuerdo ni con la aprobacién ni
con los contenidos”, en especial con
la supresion del sistema de trabajo
conocido como Egunsentia.

® Colaboracion
ELA-CGT

Dentro de la colaboracién inicia-
da entre ELA y la CGT francesa, el

20 de febrero se han reunido en
Irin ambas organizaciones. Laura G.
de Txabarri, por ELA y Jean Francois
Courbe, encargado de la actividad
Euro-Mediterranea en el departa-
mento internacional de la CGT han
encabezado las delegaciones.

Se han abordado temas de &mbi-
to confederal, como la situacion
politico-sindical en los respectivos
paises, y en el &ambito europeo y
mundial; y federales, como los rela-
tivos al sector sidertrgico, el aero-
ndutico, la pesca, el transporte en
general y, de forma especifica, el
ferroviario. 3

Responsables de Metal, de IGE-
KO y de Oarso-Bidasoa que han par-
ticipado en la reunion junto a los
colegas franceses de las federacio-
nes correspondientes y de la Unién
Departamental de Pirineos Atlanti-
cos, de Aquitania y de la Unién de
Baiona, han establecido un calenda-
rio de trabajo para tratar monografi-
camente temas sectoriales y regio-
nales en préximas reuniones.

Decision autoritaria

a Opinidn

T ras el atentado contra Eduar-
do Madina, militante de las Juven-
tudes Socialistas, organizaciones
juveniles de diversos partidos politi-
cos y sindicatos -ELA entre ellos-
convocaron una manifestacion para
las 5 h.30 m. de la tarde del sdbado,
23 de febrero, que partiria de la
Plaza del Sagrado Corazén de Bil-
bao, sin advertir que para la misma
fecha, hora y lugar el sindicato LAB
tenia convocada desde dos semanas
antes una manifestacién “Por el
espacio socio-econoémico y laboral
vasco”.

El problema ha sido zanjado a la
brava por el Director de Seguridad
Ciudadana del Departamento de
Interior trasladando la manifesta-
cion de LAB, porque si, a la fecha
de 9 de marzo (aunque luego haya
aceptado que se haga el domingo
24 de febrero).

Ni desde la democracia ni desde
la prudencia politica hay por dénde
coger la actuacion gubernativa, que
ni ha buscado ni facilitado la bus-
qgueda de alternativas razonables
(muchas manifestaciones contra
ETA se han celebrado en momento
distinto a la tarde del sabado), ni
ha respetado una convocatoria pre-
sentada mucho tiempo atras, cuya
preparacion ha supuesto sin duda
esfuerzo y gasto al convocante.

La decision es a todas luces
autoritaria y arbitraria, ya que se
quita de enmedio la manifestacion
de los mal vistos y da preferencia
absoluta a aquélla a la que con
toda probabilidad asistira el propio
gobierno autorizante. Precisamente
para no dar cobertura al ataque
contra los derechos de reuniény
manifestacién -tan basicos para un
sindicato- ELA ha decidido no estar
presente con caracter de delegaciéon
formal en dicha manifestacion.

Es obvio que esta decision no
altera la valoracién del sindicato
sobre el barbaro atentado. Pero se
ha visto necesario llamar la aten-
cién sobre el evidente signo autori-
tario y antidemocratico que se
aprecia en la decision gubernativa.
Aunque la perjudicada haya sido,
en este caso, una convocatoria que
no ha sido precisamente amable
con ELA.
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"RESPONDEREMOS
A LA IMPOSICION"

[Patxi Agirrezahala, secretario
‘general de Servicios Pihlicos

EI Gobierno vasco ha optado, una vez mas, por la
imposicion. Durante los meses que se ha prolongado la
discusion del convenio del personal dé la Administra-

'cién vasca, ha mostrado una posicién inflexible que no
' ha permitido avanzar lo mas minimo en las nego-
ciaciones con los sindicatos. Para ELA, estamos ante un
-ataque al derecho a la negociacién colectiva que va a
‘tener respuesta.

-¢Qué supone el preacuerdo firmado el pasado miér-
| coles por el Gobierno con CCOO?

~ —Hay que sefialar que no ha habido ningn acuerdo: esta-
mos ante una imposicion a la que CCOO, con solo el 21% de
representacion en la Mesa de Negociacién, va a dar cobertura
" por razones que desconocemos. CCOO se ha plegado sin
'rechistar a las directrices del Gobierno, firmando clandestina-
‘mente, sin que se reuniera previamente la Mesa de Nego-

i clacion, lo que le han puesto encima de la mesa. ELA entien-
~de que esta forma de actuar del gabinete Ibarretxe supone un
I grave atentado a las normas de negociacion y representacién
‘sindical, una concepcién autoritaria de las relaciones laborales.
“La actitud servil de CCOO no merece ninguin comentario.

-¢Cudles son los contenidos del convenio?
~El acuerdo, si es que se le puede denominar asi, solo tiene
un punto: el incremento salarial del 3% para el conjunto del

‘totalmente insuficiente para nosotros.

ekaria

Todos los demés aspectos han quedado aparcados. No hay
nada para recortar la politica abusiva de subcontrataciones,
‘de la necesidad de implementar desde ya las EPSVs en las
administraciones, de aplicar inmediatamente el contrato de
relevo o de la puesta en marcha de planes de euskalduniza-
cién para los trabajadores y trabajadoras del sector publico
vasco.

A la falta de voluntad negociadora del Gobierno vasco
habria que anadir la falta de coraje politico para incluir en la
negociacion apuestas propias al margen de Madrid, como lo
sucedido con las EPSVs.

-¢Qué respuesta va a dar ELA a esta imposicion?

-Estamos preparando un nuevo calendario de movilizacio-
nes y, alli donde podamos, vamos a presentar batalla. Vamos
a hablar con el resto de los sindicatos y en las proximas sema-
nas habra nuevas movilizaciones en el sector publico vasco.
No estamos dispuestos a dar por cerrada la negociacién. En
ese sentido plantearemos, ademads, el traslado de todos los

— ——persanal de_la-Administracién-vasca-que,-dicho-de-paso,-es——contenidos-planteados-en-la-Mesa-General-a-cada-uno-de-los—

sectores que componen estos dmbitos.

P Breves...

@® Exigen la
subrogacion en
Petronor

Los trabajadores de las sub-
contratas de Petronor inician
esta semana una huelga
indefinida para exigir la
subrogacion para los emple-
ados de las empresas sub-
contratadas por la petroqui-
mica de Muskiz. La convoca-
toria se produce tras una
serie de huelgas intermi-
tentes a lo largo de febrero,
secundadas por cerca de 500
trabajadores, pertenecientes
a una treintena de empresas.

® Selak eta
Savera Services-
eko langileen
gose greba

Hernaniko bi enpresa haue-
tako langileak gose grebari
ekin zioten joan den asteko
astelehenean. 24 orduko
txandetan Selak eta Savera
Services-eko ia langile guz-
tiek hartu dute parte ekintza
honetan. Selak-eko langileek
ia bi hilabete daramatzate
greban, eta Savera Services-
ekoek hilabete baino gehia-
go, lan hitzarmenaren alde.

Iragan ostiralean eskualde
honetako ordezkarien elkar-
tasuna jaso zuten Hernaniko
kaleetan zehar burututako
manifestaldi jendetsuan.

ekaria

Barrainkua 13, Bilbao
Tel. 94 403 77 00
Fax 94 403 77 66

Dep. legal BI-199-00

Manifestaldi honetan parte
hartu zuten ere Jose Elorrieta
idazkari nagusiak, eta Sebas-
tian Andreu negoziazio
kolektiboko arduradunak.

® Huelga en
Ericsson

La plantilla de Ericsson
secundd mayoritariamente la
jornada de paro convocada
el pasado viernes en protesta
por la situacion que atraviesa
la planta de Zamudio. Varios
centenares de trabajadores
se trasladaron a Gasteiz,
donde participaron en una
manifestacion que acabd en
las inmediaciones del Palacio
Europa, sede de un encuen-
tro de ministros del sector de
telecomunicaciones de la UE.

® Huelga en
los comedores
escolares

Las 2.000 trabajadoras/es de
los comedores escolares de
la CAPV iran a la huelga el
proximo 5 de marzo para
reclamar su no discrimina-
cion respecto de quienes
realizan sus mismas funcio-
nes en plantilla del Departa-
mento de Educacion. Estas
perciben un salario mensual
de 1.322 euros (220.000
ptas) en jornada completa
de 35 horas semanales,
cuando quienes trabajan en
subcontratas lo hacen con
sueldos de 761 euros
(126.000 ptas) en jornadas
de 40 horas semanales.

Franqueo concertado
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8 DE MARZO

iCon nosotras
otro mundo
si es posible!

Y esta ultimado el programa de
actos elaborado por el Area de Politi-
cas de Género con motivo del 8 de
Marzo, Dia de la Mujer Trabajadora.
A las 11 de la mafana, en cada una
de las capitales vascas se desarrollara
una conferencia en la que se analiza-
ra la situacion laboral de las mujeres.
Sera Leire Txakartegi quien tome la
palabra en Bilbao, Laura Gonzalez de
Txabarrillo hara en Gasteiz, mientras
gue Amaia Aierbe y Begona Diez de
Ulzurrun lo haran en Donostia e Iru-
fea respectivamente.

Esta previsto que el Comité
Nacional de ELA elabore y apruebe
una-resolucién sobre el compromiso
sindical en torno al 8 de marzo, por
lo gue ese dia realizaran una exposi-
cion explicativa de la misma Jose Mari
Aranbarri en Bilbao, Adolfo Mufioz
en Gasteiz, Jose Elorrieta en Donostia
y Jose Mari Otaegi en Pamplona. Tan-
to unas intervenciones como otras
estaran abiertas al debate entre los
asistentes.

Ademas, al mediodia del 8-M se
realizaran concentraciones o manifes-
taciones bajo el lema ‘Gizarte-eredu
berri bat eraikitzen. jCon nosotras
otro mundo es posible!*.

Eso por lo que respecta a los actos
convocados como ELA. A la tarde, el
Area de Politicas de Género invita y
anima a todos los militantes y afilia-
dos/as, tanto hombres como mujeres,
a gue se sumen a las manifestaciones
y actividades convocadas en todos los
territorios por los distintos grupos de
mujeres y movimientos feministas.
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