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En el contexto del amplísimo seguimiento
conseguido por la convocatoria de huelga general
del 19-J (ver datos en la última página) miles y
miles de afiliados y militantes participaron en las
manifestaciones celebradas a lo largo de la jornada
en las cuatro capitales. En la de Bilbao el secretario
general de ELA, José Elorrieta, inició su interven
ción felicitando a los asistentes por el gran éxito
de la huelga general que, a su juicio, constituye
un punto de no retorno: “El modelo sindical
reivindicativo y el respeto del ámbito de decisión
son una referencia innegociable para una suma
sindical más amplia”

No a Aznar
El dirigente de ELA afirmó que “los trabajadores

teníamos muchas ganas de decir un no rotundo
a Aznar y su política, pero también hemos querido
manifestar que no estamos de acuerdo con la
política de concertación del sindicalismo español.

Para Elorrieta las claves de la huelga han sido
la credibilidad de ELA, que se gana día a día,
dando la cara, no firmando pactos a la baja, no
consensuando acuerdos que recortan pensiones,
abaratan el despido o amplían la contratación a
tiempo parcial y el “cómo hemos trabajado, em
presa por empresa, pueblo por pueblo, calle a
calle, hemos explicado las razones de la huelga,
debatiendo, convenciendo

La patronal se lava las manos
El secretario general de ELA dijo que esta huelga

ha puesto a cada uno en su sitio: “A Aznar y a su
Gobierno les ha caído el maquillaje. Hoy le vemos
a Aznar más autoritario, más antivasco, más xe
nófobo, más derechista que nunca. Este es el
Aznar de verdad”.
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O Hori da euskalgehiengoak ekainaren l9an Aznarri
esan diona

~ Gu bagoaz, ezin baitugu ezer espero,
ez langile, ez herri garen aldetik

~ ditugun eskubideak zanpatzen dituen
estatuarengandik.

Estatuaren politikari buruzko gure
iritzia ez da, noski, oraingoa. Euskal
sindikalisrnoak Madrilen politikari
buruz sarri egin izan ditu salaketak
eta ekimenak, baina ekainaren 19a
hori baino gehiago izan da.

Euskal sindikalismoak Aznarren
erabakien aurkako greba
orokorrarekin ez du lan-harrernanen
esparrua galdegiten; aitzitik, bere
azterketa eta erantzuna abian jarriz
esparru hori eglturatzen ari da.

Beraz, gure bidea egiten hasi gara,
oraindik ere Madrilera begira dauden
~nazionalista’ ornen direnei gure
aukera zentzugabea iruclitu arren. Eta
bidea egin ahala gure aukerak aintzat
hartzen hasi gara.

Oraindik gure etorkizunaren giltza
estatuak duela uste dutenek beude
estatuari begira. Guk, geure aldetik,
gure bidea erabaki dugu, eta bagoaz.
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LA LUCHA C 1 TI DA
Elorrieta se refirió también al sindicalismo

español, firmante de pactos sociales, además
de firmante del llamado “pacto antiterrorista”.

Acusó a la patronal, beneficiaria directa del
Decretazo por la eliminación de los salarios de
tramitación, por el abaratamiento de la contra
tación que va a significar el llamado empleo
adecuado, de “lavarse las manos como Pilatos
y quejarse de la doble convocatoria; son unos
farsantes, ya que la propia patronal vasca, con
la colaboración de algún sindicato como CCOO,
está haciendo todo lo posible para romper las
reglas de juego en la relación entre los sindicatos
mediante ofertas para firmar convenios contra
las mayorías”.

Para Elorrieta, la huelga también ha puesto
en su sitio al Gobierno vasco: “Su portavoz salió
como un resorte contra de la convocatoria del
19-J, contra del ámbito vasco de decisión sindi
cal. A este Gobierno no le gustan los sindicatos;
es neoliberal; y en cuanto a su perfil soberanista,
está por ver, cuando no ha dicho ni pío sobre
el proyecto de ley de empleo que ha puesto en
circulación el gobierno español, que lamina
cualquier opción de autogobierno, y nos cuenta
que va a presentar a Madrid una nueva lista de
transferencias pendientes. Patético.

Elorrieta concluyó su intervención diciendo:
“la huelga general deI 19 marca un antes y un
después, un punto de no retorno: las y los sin
dicalistas vascos ya somos mayoría, ya estamos
abriendo camino, abriendo el camino al andar,
sabiendo a donde queremos ir y sencillamente
nos vamos, nos estamos yendo de un Estado
que no es el nuestro.
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Agur, Aznar, agur
La huelga general del 19-J ha sido una

exitosa puesta en práctica del ámbito
vasco de decisión, en esta ocasión para
defender los derechos del conjunto de
la clase trabajadora ante la última impo
sición del gobierno español.

Es sabido que Aznar no quiere ni oir
hablar del ámbito vasco de decisión,
desde el que hasta de la mano de curas
y obispos no le llegan más que disgustos.
Y es que algunas cosas cada vez está más
claro que se ven muy distintas desde
Madrid o desde Euskal Herria.

El 19-J hemos sido los trabajadores y
trabajadoras quienes hemos subrayado
esta idea al decirle a Aznar que no acep
tamos ni su reformadel desempleo, ni
la “concertación” gracias a la cual nos
ha ido colando recorte tras recorte, ni el
modelo de estado que nos niega el de
recho a decidir por nosotros mismos.

El mensaje del 19-i ha sido muy claro:
en un estado que abarata aún más el
despido, trata a los parados como a de
lincuentes y niega nuestros derechos
como pueblo, a la mayoría de los traba
jadores y trabajadoras de Euskal Herria
no se nos ha perdido nada.Y en conse
cuencia el sector de la sociedad que re
presentamos ha emprendido una marcha
sin retorno.

Agur, Aznar. Bye, bye.
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Greba, aboz abo
Komunikabide asko eta asko, hainbat

gobernu eta Sakanan kartelak kentzen
harrapatu zuten Guardia Zibila bera ere
deialdia zapuzten saiatu diren arren,
ekainaren l9ko deialdia ez da ezkutuan
geratu, eta hego Euskal Herriko herri
gehienetara iritsi da. Ahalik langile
gehienel grebaren eta beronen zergatien
bern emateko 135.000 kartel, eskura
banatutako 102.500 triptiko eta 530.000
orn, eta kartel gisa erabiltzeko argitaratu
zen Astekariaren 30.000 ale, 1,1 milioi
orritxo eta 15.000 metro plastikozko
zerrenda erabili ditu ELAk.
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~ Contra el Estado que abarata E

Desprecia a los parado

19J
la huelga útil
Porque ha supuesto:
• Respuesta rotunda al autoritarismo de
Aznar y al recorte de derechos laborales
y sociales del PR
• Movilización solidaria con la gente en
paro y con los sectores menos favorecidos
del mundo del trabajo.
• Debate en fábricas, centros de trabajo
y en la propia calle sobre los motivos de
la huelga y sobre los diferentes modelos
sindicales.
• Un mensaje muy claro a CCOO y UGT:
basta de pasteleo; es hora de unir fuerzas
en un sindicalismo que organice la lucha
contra los modelos neolibera les.
• La confirmación de que la clase
trabajadora vasca no acepta imposiciones
y marca su propio camino.
• Un nuevo impulso a la exigencia de un
sistema integral de empleo como parte
del marco vasco de relaciones laborales.

Por eso, el 19J no es el fin de nada,
sino un paso más, sin duda muy
importante, en la conciencia colectiva de
la clase trabajadora vasca y en su voluntad
de luchar por un modelo alternativo.

grebarik egin:
Josu Jon Imaz,
Eusko Jaurlaritzaren
bozeramalea: “delaidia
kafkarra da.”

Nuria Iturriagagoitia,
Nafarroako Gobernu
ko industria kontseilaria:
“grebak ez du
zentzurik “.

José Guillermo Zubia,
CONFEBASK-eko idazkari
orokorra: “grebak ez du
Iangileekin zerikusirik”.

EUSKAL SIND~KATUA
— IU1~M 1NOiK~J5

EUSKAL S~NDIKATUA
EUSKAL 5INDIKA

_GA

to y marea
ado adelante la hueJgáci~l 19J
lencio, en el que lá convocatoria
1 20 ha sido Já.gran referé~ncia

i decisión; el trabajó’ hasta lá:
~ble de los hom’bres.y mujeres
vasco han conseguido .que la

?ra como una niancha de .áceité

‘~Id

Niega nue ,tros derec

4 7

~

—.‘~~‘- ‘~ ~r: ~~0cvade~5
~ p~,

A

~,. - 1

7)

a ~ ~

~ i~ ~

6
#_ •~

;4•

4

~

- ..

.4.

A Na.
.f.-. -~

19
e.

‘4~

~ ~

-.

Contra el Estado que abarata er
esprecia a los parados/as. nle

e. KU?EE~PARRUA

•1 \ ~
\

4 -~

O O

~•

~
%~.. :\

7

.4

Goardia Zibila
eta Polizía Nazionala,
Nafarroan grebaren
kartelak kentzen aritu

a dira.

Ertzaintza
grebalarien lana itotzen
saiatu da.
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El éxito de la huelga ha tenido que
ser reconocido en líneas generales por
patronales y gobiernos, aunque, como
es habitual, hayan lanzado estimaciones
a la baja en las que los datos han brilla
do por su ausencia. ELA no entra en el
juego de las especulaciones y presenta
datos concretos y contrastables del se
guimiento de la huelga, con un gran
nivel de detalle en lo que afecta a las
empresas industriales, parte más visible
y demostrativa de la huelga general.

ELA ha presentado a los medios de
comunicación una relación pormenoriza
da, una a una, de cada empresa de la
CAPV con una plantilla superior a 50
trabajadores/as, relación en la que se
indica la respuesta que en cada una de
ellas ha tenido la convocatoria de huelga.

Los datos de esta relación pormenori
zada indican que:

En el 66% de las empresas el paro ha
sido total.

En el 21% de las empresas el paro ha
sido parcial, pero significativo (ha pa
rado entre un 20 y un 70% de la planti
lla).

En el 8,4% de las empresas, se ha
trabajado normalmente o la incidencia
del paro ha sido marginal.
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Huelga en los medios
En la prensa escrita, no se han publi

cado Egunkaria, Deia, Periódico de Ala
va, Gara y Diario Vasco. Asimismo, la
huelga ha sido total, salvo los servicios
mínimos, en el grupo EITB (ETB, Radio
Euskadi, Euskadi Irratia), y en varias
emisoras de radio.

Finalmente, hay un resto de empresas,
inferior al cinco por ciento, respecto de
las que no se han podido contrastar
datos. Es decir, que en el 87% de em
presas industriales el paro ha tenido un
seguimiento total (en tres de cada cua
tro) o parcial.

En cuanto a Navarra, el paro total
en el sector industrial ha alcanzado a
36 empresas (un 23%), con una inci
dencia muy alta en Sakana y el norte
de la comunidad, y los paros parciales
a 61 empresas (39%), de un total de
156 empresas.

En el sector de servicios privados, la
incidencia de la huelga ha sido elevada.
Han cerrado la mayoría de los centros
comerciales, los mercados centrales y de
abastos no han trabajado y los paros en
cadenas comerciales han sido importan
tes. Seguimiento amplio, asimismo, en
Sectores como banca, seguros, comedo
res de colectividades, etc.

Amplio seguimiento en Administra
ción Local y Foral. Gran incidencia en
los ayuntamientos de las capitales, con
paros prácticamente totales, y en las 3
Diputaciones de la CAPV. Los ayunta
mientos pequeños y entes municipales
han parado prácticamente en su totali
dad.

Por lo que se refiere a la Administra
ción Autónoma, paro mayoritario en
Lakua y delegaciones territoriales, ade
más de en sociedades públicas como
EJIE o IKT.

En Osakidetza, donde se han respe
tado escrupulosamente los servicios mí
nimos (más de un 35% de! personal),
paros parciales en todos y cada uno de
los hospitales de la red y en la atención
primaria.

En Navarra, importantes paros parcia
les, en Gobierno de Navarra, Osasunbi
dea, Instituto Navarro de Bienestar So
cial, Deporte y Juventud. Paros parciales
en la mayoría de los ayuntamientos.

En el transporte, además del regular,
en el que han funcionado en muchos
casos los servicios mínimos, el paro ha
sido total en el Puerto de Bilbao y amplio
en el de Pasaia. En Europistas (Bilbao
Behobia), el paro ha sido prácticamente
total.

En enseñanza el paro ha alcanzado
entre el 60 y el 70% en la red pública,
por encima del 70% en las ikastolas, y
entre el 20 y el 30% en los centros pri
vados.

En la construcción, excepto en Alava,
donde el paro ha sido irregular, en el
resto de la CAPV el paro ha sido casi
total. En cuanto a las empresas cemen
teras (Portland-Olazagutia, Lemona,
Rezola) el paro ha sido total.

Finalmente, el paro ha sido total en
el sector cooperativo.

ebari burUzko .0 iritzi,
Leire P~erez dé~Fóniet,~á
Gobernuak~ge~uago izan ~eharko
Iituzke kontutan l~ngileak, eta ez
hainbeste enpr~esari~k ~1áiJ~n egoera
ezinhobea~da; behargin~na,
b’erriz... -.1

Felix.Jauregizar .

ll~do~ hóñi jarraitu behárdi~gúla
uste dut, horixe da gobernuari
gizar~teagandik erartzuna izango’
duela.jakinarazteko ¡‘nod~bakarra..
Gobernuaila~gian go, eta;eutsiegin
behardiogu gatazkagirq,ari.

lV~irefl, Estit~u, Francisco
UGT eta CCOO gobernuarekin gure

~ eskubideak murrizten dituzten
— “ akordioak sinatu eta sinatu ari dira

Langileen ondoan egon beharko
lirateke etaez sinatu’zént~ugabéko
hitzarmenak.Iortutakoa galtzeko.
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Man Karmen Martinez
Gobernuak kontratu ~nkoak bultzatu

-behar ditú.Lai~te.iétán pr~karietaté
• asko da~’p edozeih gazték dakien
bézala. .

Ibon Caballero
Estatuak ez ditu Euskal Herriaren
eskariak entzuten. Berdin zaie hemen
zen behar dugun, horregatik l9an
elkartu gara entzun gaitzaten.

Ainhoa Lasagabaster
Pikete gogorrena enpresariena da;
langile ez finkoek badakite greba egin
ezkero kalera joan daitezkela, eta
koakzio izugarri hontaz gutxi
hitzegiten dute gobernuek.

~tekaria
Barrainkua 13, Bibao

Tel. 94403 77 00

Fax 94 403 77 66

LA HUELGA EN DATOS
T

A~(a1

-7

Ji

Dep. legal BI-199-00


