
  

Iruzurrik ez!
Eusko Jaurlaritza, Confebask, CCOO eta UGTren arteko 

akordioak gehiengoaren aurka doaz 

#GehiengoaErrespetatu
#IruzurrikEZ



  

Elkarrizketa sozialerako mahaia 
itxurakeria hutsa da

● Ez dago gehiengo sozialaren mesederako 
politikak eraikitzeko borondaterik

● Patronalaren mesedetan Gobernuak hartzen 
dituen politikei babesa ematea da helburua

● Uztailaren 22an gehiengoaren ahotsa baztertu 
eta euskal herriko langileen lan-baldintzak 
kaltetzen dituzten akordioak sinatu zituzten



  

Zergatik dira kaltegarriak 
akordio horiek?

1) Solaskidetzat eroso eta merkeena 
hautatu nahi dute

2) Ez dute babesten euskal negoziazio kolektiboa

3) Elkarrizketa sozialerako mahaia diru 
publikoarekin “bermatzen” dute

4) Gehiengoei muzin egiten diete



  

1. Solaskide otzan eta 
merkeena hautatu nahi dute

Nola?
● %50 baino gutxiagorekin sinatzen diren akordioak 
sustatzen dituzte

● Hauteskundeen emaitzei muzin egiten zaie

Zer helbururekin?
● Enpresa zuzendaritza, patronala edo Gobernua 
izan dadin akordioak nork hitzartzen dituen 
aukeratuko duena: solaskide otzan eta merkeena



  

2. Ez dute babesten EHko 
negoziazio kolektiboa

Urkullurekin akordioa sinatu dutenek (Confebask, 
CCOO eta UGT) EHn negoziatzea eragozten 
duten hitzarmenak sinatzen dituzte Madrilen

Madrilen sinatutako Errestaurazioko hitzarmenak 
ezartzen dituen soldatak Bizkaiko Ostalaritzako 
Hitzarmenak jasotzen dituenak baina %50 
baxuagoak dira



  



  

3. Diru publikoa elkarrizketa 
sozialerako mahaiarentzat

Bigarren akordioak Elkarrizketa Sozialerako 
Mahaia izendatzen dena “bermatu” nahi du

Mahaian sinatutako akordioak sinatzaileak 
finantzatzea du xede



  

4. Gehiengoak mespretxatzen 
dituzte

● Langileek aukeratutako gehiengoei muzin egiteko 
erabaki hau trantsiziotik EAEn hartu den 
erabakirirk larriena da

●  Gobernuaren -eta EAJren- jarrera hiru posizio 
politikoren isla da:

1.Patronalaren aldekoa
2.Kontratazio prekarioen aldekoa
3.Lagunkeriazko harremana onartzen ez 
dugunon aurkakoa



  

1994an EAJk beste jarrera bat izan zuen: 
negoziazio kolektiboa estatalizatzeko 

ahaleginaren aurrean 
euskal hitzarmenak babesteko klausula 
txertatzea lortu zuen, ELAK proposatuta

22 urte beranduago EAJk babestu egiten du 
gure lan baldintzak Madrilen erabakitzea



  

Ez dago euskal esparrurik
ez autogobernurik

negoziazio kolektiborik 
eta askatasun sindikalik gabe
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