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EDITORIALA

AzKken aldian merkatuak dabil-
tza gora eta behera edozein tertulia,
iritzi artikulu, berri, eta adierazpe-
netan. Pentsa daiteke, horrela esan-
da, merkatuak aurpegirik eta ize-
nik gabeko pertsonaiak direla, logi-
ka baten baitan aritzen diren
mamu erraldoiak, itzelezko agintea
dutenak eta estatuen noraezak
zuzentzen dituztenak. Ez da horre-
la, ordea. Hain zuzen, merkatuen
norabide aseezina kontrolatzen
dutenen helburuetako bat horixe
bera da: erantzuleen aurpegirik ez
antzematea, gardentasuna ezkuta-
tzea eta jendearen haserrea beste
norabaitera bideratzea.

Merkatuak

Baina merkatuen logika horrek
beti galtzaileak eta irabazleak ditu.
Galtzaileen artean beti ageri ohi da
langile jendea, babes gehien behar
duen jendea. Bere lan eskubideak
eta eskubide sozialak urritzen doaz-
kio krisiaren aitzakiaren eraginpe-
an. Izan ditu dagoenekoz murrizke-
tak eta orain gehiago iragartzen
dira, merkatuak hala aginduta. Ira-
bazleen artean, berriz, krisia sortu
duten horiek ageri dira, krisiari
etekin handiena ateratzen ari diren
horiexek. Hor daude enpresetako
handikiak, bankako jauntxoak,
finantza sistemen buruak... bere
izen eta abizenekin. Merkatuaz
hitz-egiten dugunean horien intere-
saz mintzatu behar dugu, horiek
baitira merkatua eta.

Azken hauen interesetara
makurtu dira, otzandurik, gobernu
ezberdinak eta, krisiaren sorrerare-
kin zerikusia izan ez duten klasee-
kin, bere beso indartsua astintzeko
ez dute gupidarik izan. Grezia eta
Irlandaren atzetik, zeintzuk izango
dira hurrengoak? Ez dakigu ziur,
baina Espainiako gobernua bereha-
lakoan etorri da merkatuak lasaitze-
ra eta neurri gogorrak iragartzera,
merkatuen txaloak jaso dituzten
neurriak hain zuzen. Datorren
kapituluan pentsioen erreformari
ekingo diote, pentsioen murrizketa-
ri hobe esanda.

Merkatuen agintekeriak eta
gobernuetako jauntxoek erantzun
azkarra eta sendoa behar dute. Bes-
tela guriak egin du.
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Gehiengo sindikalak mobhilizazioak antolatu ditu Eusko Jaurlaritzaren
eta Nafarroako Gobernuaren aurrekontuen proposamenaren aurka

INOIZKO ATZERAKOIENAK

Euskal Autonomia Erkidegoko zein Nafarroako Gobernuek
2011ko aurrekontuen zirriborroak aurkeztu dituzte. Eta, langi-
le-jendearen ikuspuntutik, ezin okerragoak dira. Gastu publi-
koa nabarmen murrizten dute sail eta atal guztietan, honek
ekarriko dituen ondorio kaltegarriekin: krisiaren eragina area-
gotuko da eta langabezia zein babesgabetasun soziala handi-
tuko dira.

Egoera honen aurrean, euskal gehiengo sindikalak —ELA,
LAB, STEE-EILAS, EHNE eta Hiru— mobilizatzeko deia luzatu
nahi die langileei. Horregatik hainbat mobilizazio antolatu
ditu: lehenengoa abenduaren 15ean —asteazkena- izango da,
Gasteizen, eta, bigarrena, abenduaren 23an, Irufiean. ELAko
idazkari nagusi Adolfo Mufoz Txikik nabarmentzen duenez,
“inoizko aurrekontu atzerakoienen aurrean gaude, eta eran-
tzun beharra dago”.

“Argi hitz egin beharra dago. Zer ari da gertatzen? Ba,
kapitalismoaren aurpegirik latzena ikusten ari garela. Eskanda-
lagarria da gertatzen ari dena. Gobernatzeko aukera duen kla-
se politikoak kapitalaren mesedetan agintzen du. Berdin du
honako edo halako alderdia izatea, sigla batzuk edo besteak
izatea. Hori argi eta garbi ikusten da EAEko zein Nafarroako
aurrekontuak aztertzeko orduan. Kasta modura portatzen
dira. Euren klase interesak defendatzen dituzte, eta horretara-
ko langile-jendea eta gizarteko sektore ahulenak arpilatzea
erabaki dute”.

Adolfo Mufozek azpimarratzen duenez, ez dago agintean
dauden horiek egiten dituzten politikak aztertu besterik noren
alde eta noren mesedetan agintzen duten ikusteko. “Uneotan
agintzen dauden horiek, zer egiten ari dira? Lehendabizi,
eta hau oso larria da, gezurretan aritzea. Behin eta berriz esa-
ten digute krisiari aurre egiteko gastu soziala murriztu beste
irtenbiderik ez dagoela. Azken hilabeteetan onartu diren erre-
forma ezberdinak —lan merkatua— eta hemendik aurrera onar-
tuko direnak —negoziazio kolektiboa, pentsioena...— patronala-
ri, bankari eta kapitalari eskainitako txeke-zuria besterik ez
dira. Euren nahi eta desio guztiak bete dituzte. Jakingo bage-
nu zein pozik dagoen Botin plastilinazko politikari hauekin!”.

Euskal gehiengo sindikalak abenduaren 10ean aurkeztu
zituen EAEko zein Nafarroako aurrekontu proposamenen
aurka antolatu dituen mobilizazioak. Guztiak bat etorri
ziren aurrekontuak salatu eta langileak mobilizatzera
deitzeko orduan. Ezkerretik eskuinera Hiru, LAB, ELA,
STEE-EILAS eta EHNE sindikatuetako ordezkariak, Bilbon
egindako agerraldian.

El Gobierno Vasco y el Gobierno de
Navarra han presentado unos proyectos
de presupuestos que reducen el gasto
publico. Esto es especialmente grave en
la actual situacidon de crisis: contribuira
a agravarla, ademds de aumentar el
desempleo y la desproteccion social.

—_—
2. orrialdean jarraitzen du

Marige Fernandez afirma que las huelgas en el comercio de Bizkaia de los
dias 23 v 24 de diciembre y 7 de enero seran un éxito

"3l GEBEK SIGUE SIN NEGOGIAR, PARAREMOS"

Los militantes de ELA en el Comercio
de Bizkaia tienen todos los frentes abier-
tos. Ademas de continuar realizando
elecciones sindicales, trabajan a contra-
rreloj para que las huelgas convocadas
los dias 23 y 24 de diciembre y 7 de ene-
ro sean un éxito. A ésto se le suma la
necesidad de seguir plantando cara a los
intentos de algunos comercios de abrir
en domingos y festivos, pelea que cobra
de nuevo actualidad ante la proximidad
de las fechas navidefas y la proxima
apertura de un centro Opencor, en Bil-
bao. Marige Fernandez, responsable sec-
torial, nos desgrana la ultima hora de
todos estos asuntos.

-Los trabajadores/as del comercio
de Bizkaia estan llamados a la huelga
los dias 23 y 24 de diciembre y 7 de
enero. ;Qué ambiente se respira?

-Tenemos mucho trabajo por delante
todavia repartiendo informacion tienda
por tienda y haciendo asambleas, pero la
sensacion es que va a ser una gran huel-
ga. La gente esta cansada y harta.

No podemos obviar el hecho de que,
tras casi dos afos de negociacion, la
oferta de CEBEK es insultante: cuatro
euros de subida salarial al mes y cero
horas de reduccién de jornada, a pesar
de la enorme precariedad existente.

Para nosotros es evidente que la
intencion de la patronal es dilatar las
negociaciones hasta que los trabajado-
res/as del comercio lleguen a la conclu-
sién de que los convenios provinciales no
sirven para nada. Pretenden llegar a fir-
mas de convenios tarde, sin contenidos,
sin incrementos y sin mejoras sociales,
como pasa en los convenios estatales.

-Hay razones de sobra para ir a la
huelga. {Qué planning os habéis
marcado en estas dos semanas esca-
sas que tenéis por delante?

-La semana del 13 al 20 vamos a rea-
lizar una reparto masivo de hojas infor-
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MAS PARO Y MENOS COBERTURA
PARA LOS DESEMPLEADOS/AS

El paro registrado en noviembre ascendi6 a 175.514 personas en Hego Euskal
Herria, lo que supone un aumento de 1.133 respecto al mes anterior, y de 8.811
respecto al aflo anterior. Estos datos evidencian que la ligera tendencia hacia la
recuperacién econémica no se esta traduciendo en un descenso del desempleo,
sino que éste sigue aumentando.

En noviembre se firmaron 3.534 contratos mas que en noviembre del 2009,
pero el numero de contratos indefinidos fue 164 inferior. Este tipo de contratos
sélo representan el 6,7% del total de contratos firmados. Estos datos evidencian
el fracaso de la reforma laboral, para cuya aprobacion se argumenté que iba a dis-
minuir la temporalidad, justo lo contrario de lo que esta ocurriendo.

La evolucion de la poblacién beneficiaria de prestaciones por desempleo tam-
bién esta siendo muy negativa. El porcentaje de la poblacion que recibe prestacion
contributiva ha descendido 6,4 puntos desde el aflo pasado, y la que no recibe
ninguna prestacion ha aumentado en 2,5 puntos. Ademas, la medida de Rodri-
guez Zapatero de finalizar la ayuda de los 426 euros va a suponer un empeora-
miento de la cobertura por desempleo, y un golpe bajo a la situacion de las perso-
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Egoera honen aurrean mobilizatu
beste irtenbiderik ez du ikusten ELAko
idazkari nagusiak. “Nortzuk dira gas-
tu publikoa eta gastu soziala
murriztearen kaltetu nagusiak?
Gehien behar duten horiek. Enplegua,
hezkuntza, osasuna, pobreziaren aurka-
ko borroka, beharrezkoak diren inber-
tsio publikoak... Horiek guztiak jasango
dituzte ondorioak. Horren alde eta
horien alde mobilizatu behar dugu.
Argi izan behar dugu zein den mugi-
mendu sindikalaren oinarrizko errefe-
rentzia: aberastasunaren bidezko bana-
keta lortzea, elkartasuna lehentasuna
izango duen eredu baten alde borroka-
tzea. Eta, helburu horietatik ezin gara
aldendu”.

Interesen arteko talka gero eta
nabarmenagoa dela uste du Munozek.
“Langileok ez dugu kapitalarekin eta
kasta politikoarekin inolako zerikusirik.
Euren agintzeko era iluna da: gezur

handietan oinarritzen da, informazioa
ezkutatzen digute, eztabaida ukatzen
dute, demokraziaren arauak gutxiesten
dituzte... Hemen ere gertatzen ari
denaren inguruko Wikileak erako bat
behar dugu”.

“Eta, gauza bat argi eduki behar da.
Politikariek, euren erantzukizuna ezku-
tatu aldera, etsaiak asmatzen ari dira,
herritarrak despistatu asmoz. Oso adie-
razgarria da, esaterako, Gemma Zabale-
ta sailburuaren jarrera. Gizarte lagun-
tzak jasotzen dituztenen aurkako guru-
tzada martxan jarri du. Bien bitartean,
urtero milioika eurotako zerga-iruzurra
egiten duen kapital handiaren aurka,
txintik ez"”.

“Han optado por la
opcion mas injusta y mas
antisocial”

“KRISIA KOLEKTIBO KALTETUENEK

ORDAINDUKO DUTE, BESTE BEHIN"

Espainiako gobernu-buru Jose Luis Rodriguez Zapaterok iragarri du 201 1ko
otsailaren 15etik aurrera bertan behera utziko dituela epe luzeko langabezian
dagoen jendeari orain arteko 426 eurotako diru-laguntza. Azterketa bulegoko kide
Julene Gabiolak gogor salatzen du erabaki hori, krisiaren ondorioak, beste behin,
kolektibo babesgabeen bizkarrean jartzen direlako. “Krisiaren sorrerarekin inolako
zerikusirik ez duten horiek ordaintzen ari dira bere ondorioak. Laguntza hau esku-
ratu gabe geratzen diren pertsonak, eta beren familiek, bere kontsumo maila
gehiago murriztu beharko dute. Eta, honek, krisiaren irteera atzeratzeaz gain per-
tsona hauek bazterketa sozialetik geroz eta hurbilago jarriko ditu”.

Gabiolak gogorarazi du 426 eurotako laguntzarekin bukatzeko erabakia beste
hainbat neurriekin batera datorrela, “Hori ez da azken asteetan Zapateroren
gobernuak iragarritako neurri bakarra. Zenbait zerbitzu publikoen zati baten priba-
tizazioa edota Enpresa Txiki eta Ertainei beherapen fiskalak ere agindu ditu. Irain-
garria da egungo krisiaren aurrean Espainiako gobernuak egin duen aukera: zer-
gak eta babes soziala jaistea erabaki du. Eta, gero, euren burua sozialista deitzeko
aurpegia izango dute”.

nas que recibfan esta ayuda.

Datuek lan erreformaren porrota adierazten dute,
iragarri zutenaren justu kontrakoa ari da gertatzen

Alternatibak egon badaudela dio Gabiolak. “Datuek agerian uzten dutenez,
Espainiar estatua zein Hego Euskal Herria oso behetik kokatzen dira gai hauetan
Europako Batasuneko beste estatuekin alderatuz. ELAk argi du egungo egoerari
aurre egiteko juxtu kontrako norabidean jo behar dela: presio fiskala eta gastu
soziala Europako mailara igo, alegia. Agerikoa da neurri horiek bultzatzen dituzten
herrialdeetan egoera soziala eta ekonomikoa hobeago dela”.

_»

mativas sobre la huelga en tiendas y centros comercia-
les, y vamos a realizar asambleas, asi como dos carava-
nas de coches, los dias 16y 20.

La siguiente semana, los dias 21 y 22 van a ser cla-
ves. El dia 21, Santo Tomas, tras una pegada de carte-
les llamando e informando sobre la huelga, realizare-
mos una pequena manifestacion por el Casco Viejo. El
21 haremos el precalentamiento antes de la huelga,
haciendo una ultima visita a las tiendas y centros
comerciales. El objetivo es que el dia 23 el paro sea
mayoritario en todas las comarcas y en la capital, y
gue la manifestacion de Bilbao, que discurrird desde
las 12 del mediodia entre la Plaza Moyua al Arriaga,
sea multitudinaria.

-Las huelgas estan convocadas en fechas deli-
cadas para los consumidores. ;Estais socializando
el conflicto?

-Hemos elaborado una hoja informativa explicando
a la opinién publica las razones de la huelga y pidién-
doles su comprensién y solidaridad. Nuestro objetivo
es forzar a la patronal a que se siente a negociar, no
perjudicar a la gente de a pie, a la que, por otra parte,
le pedimos que ese dia, independientemente de que
haya alguna tienda abierta, no acuda a comprar.

-La convocatoria de huelga en los diferentes
sectores de comercio se conoce desde hace tiem-
po. {Ha habido algin movimiento por parte de
Cebek?

-Ninguno. A dia de hoy (viernes 10 de diciembre) el
comercio va a la huelga, y todo hace indicar que sera
una huelga muy importante que, esperemos, haga rec-
tificar a Cebek y propicie una verdadera negociacion.

EL EFECTO OPENCOR

-A finales de diciembre esta prevista la apertu-
ra en Bilbao de una tienda Opencor. Estas tiendas
abren todos los dias del aio, 18 horas al dia. ELA
entiende que se trata de poner fin a la politica de
cero aperturas en domingos y festivos que tene-
mos en la CAPV.

-Asi es. No es la primera vez que grandes cadenas
como El Corte Inglés utilizan cualquier excusa para
empezar a abrir algun festivo. Nosotros creemos que
ése es uno de los objetivos de este Opencor, y por eso
nos estamos movilizando y hemos criticado la conce-
sion de la licencia de apertura a un establecimiento de
estas caracteristicas. Nos parece grave que desde el
ayuntamiento de Bilbao se esté alimentando la necesi-
dad, no real, de tener tiendas abiertas todos los dias,
casi 24 horas.

No estamos en contra de que se abran nuevas tien-
das, pero si estas aperturas pretenden no respetar lo
que durante afios de lucha los trabajadores y trabaja-
doras de comercio hemos logrado, nos tendran
enfrente.

-De momento, anunciais una recogida de fir-
mas contra la apertura en festivos asi como una
manifestacion.

-La amenaza es real. El 3 de diciembre nos reuni-
mos con el Corte Inglés para hablar del tema, y aun-
gue argumentaron que una cosa es Opencor y otra
abrir en domingos y festivos, dejaron entrever la futura
apertura de mas Opencor, tanto en Bilbao como en
otros territorios de la CAPV... Creemos que se confir-
ma que estos centros pretenden ser una avanzadilla
para terminar abriendo en domingos y festivos, como
ocurre en el estado.

Por eso es importante que retomemos las moviliza-
ciones contra la apertura en domingos y festivos. Para
hacer frente a este nuevo ataque, los sindicatos vamos
a realizar una recogida de firmas y hemos convocado
una manifestacion el préximo domingo 19 de diciem-
bre, a las 12 del mediodia, que partird desde la plaza
del teatro Arriaga.

Desde aqui animamos a todos los afiliados/as de
ELA a participar activamente en todas estas iniciativas.
La primera cita es el domingo 19 de diciembre, a las
12 horas, en la plaza del Arriaga.

Comercio de Bizkaia en lucha

H HUELGA
* 23 y 24 de diciembre.
* 7 de enero.

H MANIFESTACIONES

* 19 diciembre: Horarios comerciales.
* 21 diciembre. Convenio.

* 23 diciembre. Convenio
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Abenduaren 31an hauteskunde sindikalen epealdi-trinkoa amaituko da EAEn, Nafarroan, maiatzean

AZKEN TXANPAN, BIDE ONETIK

Argazkian berriki BBKn egin diren hauteskundeak. ELAk emaitza bikaina

delegatu aukeratuko dira.

gaudela uste du.

lortu du; azken urteetan egindako lanak bere uzta utzi du.

RESULTADOS MAS DESTACADOS DE LOS
ULTIMOS DiAS, POR FEDERACIONES

ZERBITZUAK

* Zahor. 7 de 13. Antes 9 de 17.

* Cruz Roja Gipuzkoa. 6 de 9. Antes 5 de 9.

* EIA XXI. 5 de 9. Antes 3 de 5.

* Serinor Sociedad Civil. 5 de 5. Antes 5 de 5.

* Limpiezas Villar Gipuzkoa. 5 de 9. Antes 5 de 9.

* Igualatorio Médico Quirurgico. 4 de 5. Antes 3
de 5.

* Ferreteria Unceta. 2 de 5. Antes 1 de 5.

* BBK. 17 de 41. Antes 16 de 41.

* Caja Vital. 9 de 27. Antes 9 de 26.

GIZALAN

* Hospital Cruz Roja Bilbao. 9 de 9. Antes 5 de 5.
* Diputacion de Gipuzkoa. 8 de 28. Antes 6 de 26

* Ayto de Portugalete. 7 de 22. Antes 5 de 20.
* Colegio Maristas, Bilbao. 9 de 9. Antes 9 de 9.

* |kastola Telesforo Aranzadi, Bergara. 2 de 5.
Antes 1 de 5.

* Azpiegitura, Bilbao. 3 de 5. Antes 2 de 5.

* Ama Guadalupekoa lkastetxea, Hondarribi. 5
de 5. Antes 5 de 5.

HAINBAT

* Kit Line Astigarraga. 9 de 9. Antes 5 de 5.
* Odi Bakar. 2 de 5. Antes 1 de 5.

* Cedipsa. 5 de 5. Antes 4 de 5.

* Lemona Industrial. 5 de 9. Antes 5 de 9.

* Tubisa. 2 de 13. Antes 1 de 13.

* Papel Aralar. 5 de 9. Antes 5 de 9.

* Lastal Spain. 2 de 9. Antes 1 de 9.

* Euskadi Irratia. 6 de 9. Antes 2 de 5.

* Radio Vitoria. 3 de 4. Antes 3 de 3.

Dagoeneko igaro dira abenduko
lehen hamar egunak. Kontutan hartze-
ko datua da. Izan ere, abendua hilabete
erabakigarria da hauteskunde sindika-
len epealdi-trinkoan; orotara 2.726

Hego Euskal Herriko enpresa eta
sektore ezberdinetako milaka langilek
aukeratu dituzte jadanik nortzuk izango
diren datozen lau urteetan euren
ordezkariak. Euskal Autonomia Erkide-
goan epealdi-trinkoaren azken txanpan
gauden honetan —Nafarroan prozesua
2011ko maiatzaren 31 arte luzatuko
da— hauteskunde sindikalen arduradun
Txema Laisekak baikor izateko moduan

“Prozesu honen hasieran jarri geni-
tuen helburuak lortzeko bidean gaude,
baina oraindik ehunka ordezkari auke-
ratzeke daudela presente izan behar
dugu. Oraindik bozketa asko falta dira
federazio eta eskualde guztietan, eta
orain arteko tentsio berarekin jarraitu
behar dugu”.

Beheko taulan azken egunetan egin
diren hauteskunde garrantzitsuenen
datuak jasotzen dira. Aski da begirada
bat ematea ELAko egitura guztia egiten
ari den lan bikainaz jabetzeko. Animo
eta eutsi goiari!

* Smurfit. 9 de 13. Antes 5 de 9.

* DHL Express. 3 de 5. Antes 3 de 5.

* Eusko Tren Bizkaia. 6 de 17. Antes 7 de 17.

* Eusko Tren Gipuzkoa. 5 de 13. Antes 7 de 13.

* Eusko Trenbide Sarea Bizkaia. 3 de 9. Antes 3
de 9.

* Eusko Trenbide Sarea Gipuzkoa. 1 de 5. Antes 2
de 5.

* Campsa Red Bizkaia. 4 de 9. Antes 3 de 9.
METAL

* Manufacturas Alfe. 5 de 5. Antes 5 de 5.
* CIE Egaia. 4 de 9. Antes 4 de 9.

* Bellota. 13 de 21. Antes 7 de 17.

* KSB Itur. 8 de 9. Antes 4 de 9.

* lIraundi. 4 de 5. Antes 2 de 5.

* Metec Motric. 3 de 5. Antes 3 de 5.

* Eldu. 4 de 9. Antes 4 de 9.

CANCUN: DOS

ILa reunion de la ONU (COP-16) gue se celebro en
Cancun del 29 de noviembre al 10 de diciembre para
hacer frente al cambio climatico tuvo poca repercu-
sion mediatica. Sin embargo, creemos que es muy
importante.

Pocas horas antes de finalizar la cumbre —momen-
to en el que se escribe este articulo—, no hay razones
para el optimismo. Se estan confrontando alternativas
muy diferentes. Por un lado, en la calle y en los espa-
cios habilitados por la ONU para la denominada socie-
dad civil, miles de personas exigimos que de aqui sal-
ga un acuerdo vinculante acorde con los analisis cien-
tificos (un marco internacional de recorte de los Gases
de Efecto Invernadero). Exigimos también que no se
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avance en la privatizacion del aire y de la tierra, ya
que ahora se esta planteando hacerlo con los bos-
ques, mediante el programa REDD++. Esto es lo que
demandamos multiples organizaciones sociales (sindi-
catos, Via Campesina, organizaciones ecologistas y
otras organizaciones sociales).

Estas demandas llegan a los gobiernos, pero éstos
no tienen voluntad de llevarlas a cabo. Acceder al
Moon Palace, lujosisimo lugar donde negocian los
gobiernos, no esta al alcance de todo el mundo. La
delegacion de ELA ha podido hacerlo, pero no otras
delegaciones. Y llegar al Moon Palace no quiere decir
gue se tenga informacién real de lo que pasa. Los
espacios donde estan los gobiernos son privados. Y el
sistema de negociacion es incomprensible, no sélo
para la gente normal, sino también para expertos y
expertas. Este sistema se basa en el control de la
informacion y del poder por una minorfa. La opacidad
es tal que incluso muchos gobiernos no saben real-
mente qué se esta negociando.

Los gobiernos de los paises ricos, incluida la Union
Europea, no estan a la altura de las circunstancias. Se
ha renunciado a un acuerdo vinculante para recortar
drasticamente las emisiones, causantes del calenta-
miento global, y se pretenden impulsar los mecanis-
mos para que todo siga igual (biocombustibles, tecno-
logfa verde a través del Mecanismo de Desarrollo Lim-
pio o el mencionado REDD++).

MODELOS CONTRAPUESTOS

La conclusion es clara. En Cancun se esta produ-
ciendo una lucha de poder muy desigual. Las mismas
fuerzas econémicas y gubernamentales que han cau-
sado la crisis econémica han causado también la crisis
ambiental. Y lo mismo que nos estan imponiendo
politicas de recorte de los derechos laborales y socia-
les, politicas de ajuste de las que la clase trabajadora y
los colectivos mas desfavorecidos estamos saliendo
muy mal parados, quieren aprovechar que el tema del
cambio climatico ha desaparecido de la agenda social
para impulsar politicas que agraven adn mas la crisis
ecologica vy, si es posible, sacar negocio de &mbitos
hasta ahora publicos.

Lo que pasa en Cancun nos afecta a todas y a
todos. No solo porque hay que denunciar que no hay
voluntad politica de parar el tren que nos puede llevar
a chocarnos a toda velocidad contra la evidencia de
los limites de la naturaleza. También nos afecta por-
que la crisis ecolégica, econdmica, financiera y social
son parte de lo mismo, asi que es necesario construir
alianzas para dar una respuesta contundente a las fal-
sas soluciones que se nos quieren imponer en todos
los &mbitos. El sindicalismo no puede estar al margen
de esta realidad.

Ainhara Plazaola y Mikel Noval, responsables
de medio-ambiente y de politica social




Ruben Espino, tercero por la
derecha, junto a otros miembros
de la sectorial de ELA-Ertzaintza

E| proyecto presentado reciente-
mente en el Parlamento Vasco por el
consejero de interior, Rodolfo Ares,
apuesta por una mayor centralizacion
de servicios y decisiones, lo que va en
detrimento de la tarea preventiva, que
necesita de la cercania y la integracion
en la comunidad en la que se encuen-
tra. Rubén Espino considera que este
cambio va a afectar negativamente al
funcionamiento de la Ertzaintza, y
denuncia que el Departamento de
Interior pretende ocultar bajo consig-
nas y mensajes de tinte propagandisti-
cos esta realidad. El informe integro se
puede conseguir en la pagina web:
www.ela-sindikatua.org.

-¢Qué pretende el Departamen-
to de Interior con los cambios reco-
gidos en su proyecto de moderni-
zacion de la Ertzaintza?

-Se busca una mayor centralizacion
de servicios y decisiones. Para ello se
pretende consolidar y aumentar la
dotacion de personal en la Brigada de
Refuerzo centralizada en lurreta, mien-
tras se unifican las comisarias y dismi-
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nuye su presencia en la calle. La cen-
tralizacion de servicios y decisiones va
en detrimento de la tarea preventiva,
que requiere cercania e integracion a
la comunidad a la que sirve. En este
contexto hay que subrayar que no se
prevé incrementar la plantilla. El espejo
en el que se ha mirado Ares para ela-
borar este proyecto es el de la Policia
Nacional espafiola.

-{Como afecta a las funciones de
los/as ertzainas?

-La promocién profesional se fia a la
consecucion de objetivos de tipo esta-
distico. La propia retribucion sera en
funcién de esos objetivos. El proyecto
hace asi suyos valores que tienen que
ver mas con la gestion de seguridad
privada con fines lucrativos que con un
servicio publico fundamental como es
el de la policia. Por otra parte, se les
niega a los directivos profesionales
derechos basicos relacionados con la
libertad sindical como el de participa-
cion electoral.

Por otra parte, se agravan las san-
ciones disciplinarias. Es sabido que la
amenaza con mayores sanciones en los
cuerpos policiales suele traducirse
indefectiblemente en que el agente
acabe mas preocupado por el cumpli-
miento legalista y mecanico de las
ordenes jerdrquicas que por la resolu-
cion de los problemas de la ciudada-
nia.

-¢Como se recogen en este pro-
yecto otros aspectos como el
aprendizaje del euskara o la forma-
cion?

-El presupuesto destinado al apren-
dizaje y fomento del uso del euskera
sufre una importante reduccion,
pasando de los 940.000 euros del afo
2009 a 290.000 euros para el 2011.
También se reduce volumen de perso-

nal a formar en la Academia de Arkau-
te, a la vez que se limitan las dotacio-
nes econdémicas y se limita el uso de
las instalaciones.

El Departamento de Interior no tie-
ne ningUn inconveniente en crear mas
cargos de direccion y administracion,
pero esta preocupado por los gastos
derivados de la formacién de los y las
ertzainas. Incluso, a costa de la forma-
cion propia, abre las puertas a los
colectivos de seguridad privada con el
Unico objetivo de lograr ingresos eco-
némiIcos.

Por otra parte, a nuestro juicio es
grave la desaparicién de la situacion de
segunda actividad por edad en la
Ertzaintza, mientras se mantiene en las
Policias Locales.

-¢Qué valoracion merece la ges-
tion desarrollada hasta la fecha por
el nuevo Departamento del Conse-
jero Ares?

-La valoracién no puede ser mas
negativa. Este consejero ha decretado
y pasado por encima del derecho a la
negociaciéon colectiva; ha incumplido lo
recogido en el Acuerdo de Mesa Gene-
ral; ha sido el maximo defensor de los
recortes salariales; ha atacado al pro-
pio colectivo de ertzainas, tachandolos
de bajistas profesionales; ha apostado
por la flexibilizacion y precarizacion de
sus condiciones laborales; y, ahora, con
su nuevo Plan de Reajuste conduce a
la Ertzaintza hacia un modelo policial
contrario a los intereses tanto de los
propios ertzainas como de la sociedad
vasca en su conjunto. Por todo ello
ahora, mas que nunca, es necesaria la
lucha de nuestro sindicato por una
Ertzaintza civil, democratica y profesio-
nal, orientada al servicio publico. Un
servicio de corte preventivo, descentra-
lizado, discrecional y plenamente inte-
grado en la comunidad.

P Breves

® ELA denuncia la
existencia de amianto
en la Residencia
Asistida de Leioa

El pasado julio, un oficial de mante-
nimiento de la residencia asistencial de
Leioa —perteneciente al Instituto Foral
de Asistencia Social y dependiente del
departamento de Accién Social de la
Diputacién Foral de Bizkaia— procedié
a la retirada por deterioro y rotura de
una loseta colocada en el suelo de las
instalaciones. Al recabar informacion y
comprobar la referencia de la loseta,
con el fin de sustituirla por una nueva,
se conocié que la loseta estaba desca-
talogada por contener amianto.

A raiz de esta grave situacién se ini-
Ci6 un proceso de control a través de
Tecnalia, que subcontratd a otra
empresa para hacer las catas de con-
trol. Janire Landaluze, responsable de
salud laboral, denuncia que el informe
de Tecnalia ha confirmado que, ade-
mas de en las losetas, aparecié amian-
to en las juntas del quemador de la
caldera.

o Itunpeko
Irakaskuntzako
langileak kalera,
murrizketen aurka

ELA, CCOO, STEE-EILAS eta UGT
sindikatuek deituta itunpeko irakas-
kuntzako ehunka langile atera ziren
kalera abenduaren 2an Bilbon, Eusko
Jaurlaritzak inposatu dituen murrizke-
tak salatzeko.

Patronal ezberdinak gogor saiatzen
ari dira ardurak kanpora bideratzen,
murrizketak aplikatzea beste biderik ez
zaiela geratzen sinestarazten eta langi-
leek beren eskubideei uko eginez
murrizketak otzantasunez onar ditza-
ten. ELAk ordea, administrazio publi-
koan egindako murrizketak gogor
salatu eta uztailean legea errekurritu
zuen moduan, oraingoan ere ez du
onartzen itunpeko irakaskuntzan
diharduten langileei inolako murrizke-
tarik inposatzea. Gatazka Kolektiboa
abiatua dago eta langile bakoitzak
egin beharreko diru erreklamazioak ere
bai.

Egoera hau izanik, ELAk Itunpeko
Irakaskuntzako langileak eraso hauei
aurre egiten jarraitzera animatzen ditu
eta aurrera eramango dituen mobiliza-
zioetan parte hartzeko deia luzatzen.
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