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Geroz eta garbiago ulertzen zaio
patronalari, geroz eta garbiago hitz-
egiten baitu azken boladan. Lehen-
dik ere zalantza arrasto txikienik ez
genuen bere nahiaz, baina orain
negoziazio kolektiboaren errefor-
mak eskura jarri dizkion bitarteko
guztiekin pozez zoratzen dabil.
Agian erreforma basatiak balio izan
duen gauza bakarrerako horretara-
ko izan da: begiak ireki eta jakin
patronalak ez diola, inolaz, uko
egingo erreformaren aplikatzeari
bere gordintasun osoan.

Herrialdetako patronalak, bede-
ren, etengabean ari dira sindikatuen
jokabidea gaitzesten, beraiek mahai
gainean jarritako hitzarmenen edu-
kiak ez omen dituzte onartzen eta.
Patronalaren jardunean lotsagarria
da —eta lizuna ere- herrialdetako
hitzarmenak sinatzeko prestutasuna
agertzea, baldin eta sinatutakoa ez
betetzeko bitarteko guztiak man-
tentzen bazaizkio. Beraz, hitzarme-
nak ez lirateke lotesleak, gomendio
hutsean geratuko lirateke, aldiz.
Dialektika horretan patronalak,
benetako negoziazio kolektiboaren
ordez, zartagina Kirtenatik ez uzte-
ko zina egin du, lan harremanen
katean duen indarrezko posizioa
sendotze bidean.

Sindikatu artean, gainera, begiz
jota gauzkate. Ulertezina egiten
omen zaie, gehiengoa dugun sindi-
katua izanik, konfrontaziozko jar-
dunean aritzea, Europa osoan ema-
ten omen den egoeraren isla baka-
rra ei gara eta. Esanetan sakonduz,
lan harremanak egituratzeko, elka-
rrizketa sozialetan partaide izateko
eta horrelako bitxikeriatan konplize
izateko jaioak gara nonbait. Hor
nahi gaitu patronalak, gure zilegiz-
ko interesei uko egin eta amore
emateko. Ezin garbiago hitz-egin.

Hitzak leundu daitezke, irauli,
zentzua galbideratu, mozorrotu eta
arrosa kolorez margotu ere. Baina
funtsean interesen borroka dago
jokoan, bere interesa gure interesen
aurka. Hau zer da ba, klase borroka
baino? Zaharkitutzat jotzen dituz-
ten honelako kontzeptuak, lan
harreman modernoen aurkakoak
omen dira eta. Egiazki, lan harre-
man modernoak klase borrokaren
interesak lausotzeko burutuak dau-
de eta patronalaren nahiak gailen-
tzeko. Gu ez gaude horretan.

stekaria

ELA denuncia gque dar dinero publico a la banca
para quitarselo a la gente es injusto e inmonral

LA ha calificado de “injusto e
inmoral dar dinero a la Banca para qui-
tarselo a la gente”, tras conocer la noti-
cia del préstamo de 100.000 millones
de euros concedido por Bruselas al
gobierno espafnol para sanear la Banca
espafola. Para ELA, la ayuda europea
“no es un rescate sino un empujon al
precipicio cuyas consecuencias mas
inmediatas serdn mas paro y mas recor-
tes sociales”.

Mikel Noval, responsable de politica
social, ha destacado que la ayuda euro-
pea no es tal, sino un préstamo al
gobierno y no a la Banca, ya que sera
el ejecutivo quien debera devolver el
dinero y a un tipo de interés no muy
ventajoso —entre el 3y el 3,5%, segun
fuentes no oficiales de la Comision
europea—. Conviene recordar, en este
sentido, que las entidades han recibido
préstamos al 1% mediante las subastas
del Banco Central Europeo, interés bas-
tante inferior al que se impone ahora al
gobierno espanol.

ELA cree que una vez recibido el
dinero el ejecutivo se lo dara a las enti-
dades financieras para tapar sus gigan-
tescos agujeros y que apenas quedara
nada para satisfacer las necesidades de
crédito de las empresas o las familias.

Noval se mostré convencido, por
otra parte, de que a cambio de ese
dinero la Unién Europea impondra al
estado espanol las recomendaciones
aprobadas recientemente por el Conse-
jo europeo: reduccion adicional del
déficit publico, aumento del IVA, ade-
lanto de la entrada en vigor de la edad
de jubilacion a los 67 afos... Es decir,
sera el conjunto de la sociedad el que
acabara pagando los desmanes de la
Banca.

En definitiva, ELA concluye que:

Lo anunciado el pasado 9 de junio
€S un paso mas en una estrategia
disenada por el gobierno para
trasvasar enormes cantidades de
dinero publico a la banca, recor-
tando los derechos laborales y
sociales. Esta estrategia se basa en
la mentira y en el acuerdo entre los
poderes econémico, financiero y
politico.

Si no tienen dudas de que la ban-
ca va a pagar o de que invertir en la
banca del estado espanol es renta-
ble, que lo haga el capital privado,
no el publico. No queremos que se
les rescate con nuestro aval. Si
les avalamos las victimas sere-
mos todos. No nos fiamos. quere-
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mos que respondan por todo lo que
han hecho, como hacemos el resto
de conciudadanos.

La operacién es un empujon al
precipicio, no un rescate. Va a
suponer un empobrecimiento gene-
ralizado de la poblacién, a través del
aumento del paro y de la desprotec-
cion social.

Dar dinero a la banca y quitar-
selo a la gente es totalmente
injusto e inmoral. Hay que dejar

caer a la banca que lo ha hecho mal:

no se puede premiar a los bancos
irresponsables y oportunistas. El cos-
te que tendriamos que asumir por
dejarlos caer es mucho menor que el

vamos a sufrir por sacarlos a flote.
No es justo que todos los dias siga
habiendo victimas de los bancos
codiciosos (personas que pierden
casas a medias de pagar, empresas
reales que no obtienen créditos para
proyectos razonables), mientras que
se da dinero a esos gigantes insacia-
bles con pies de barro.

El rechazo social y la moviliza-
cion es la unica via para conse-
guir cambiar las politicas.

Nota: £n la pdgina 2 esta la valora-
cion integra que presentd ELA el 11 de
junio. El documento, tanto en euskara
como en castellano, se puede leer en la
pagina web del sindicato.

IBERDROLA: IRABAZIAK 5.681 MILIOI.
OGASUNARI EMANDAKO DIRUA: 0 EURO

stekaria honen azaleko titularra zuzena da: bankak beti irabazten du. Baina,
egiari zor, ez da titular osoa. Izan ere, bankaz gain, badira beti irabazten duten
beste asko. Horien artean, multinazional handiak. Batez ere, energiaren sektorea-
rekin lotuta dauden eta urtero milaka milioi irabazten dituzten horiek. Iragan aste-
an Bizkaiko Foru-Aldundiak aitortu zuenez Iberdrolak 2008an eta 2009an ez zion
euro bakar bat ere ordaindu Bizkaiko Ogasunari Sozietateen Zergari zegokionez.
Urte horietan 5.681 milioi eurotako irabaziak izan zituen euskal multinazionalak.

ELAk uste du injustua eta inmorala dela halako dirutza irabazten duen enpresa
batek zergarik ez ordaintzea. Honek agerian uzten du zerga-sistema enpresen eta
kapitalaren neurrira eginda dagoela.

Onartezina da botere politikoak Iberdrolaren moduko enpresekiko duen zurike-
riazko jarrera; agintariek pribilegiozko tratua ematen diete, omenaldiak egiten
dituzte eta abantailak eskaintzen dizkiete, enpresen jarduera gizartearen onerako
delako aitzakiaz. Hala ere, gauza bat argi izan behar dugu: zergarik ordaintzen ez
duena ez da gizartearen onerako ari.

Badirudi Bizkaiko Aldundiaren arduranak oso pozik daudela Iberdrolak zergak
ez dituelako ordaintzen; Sozietateen Zergaren egungo araudiarekin ere gustora
daude. ELAk makina bat aldiz exijitu du zerga-sistema errotik aldatu behar dela.
Iberdrolarekin gertatutakoa beste adibide soil bat da.
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ELAk salatzen duenez, hartutako neurrien helburua hankuei dirutza publikoa
ematea da, eskubide lahoral eta sozialak murrizten diren bitartean

012ko ekainaren 9an eurotaldea-
ren bilera bat izan zen bideokonferen-
tzia bidez; hor Espainiako gobernuak
aurreratu zuen “epe laburrera” (beste-
rik zehaztu gabe) diru kopuru handi bat
eskatuko zuela maileguan. Beraz, eska-
ria eta baldintzak ez dira jakinak.

Eurotaldearen komunikatuak dioe-
nez, mailegua 100.000 milioi eurokoa
izango da, hots, espainiar estatuko
administrazio guztiek 2011n izan zuten
defizita baino gehiago, Barne Produktu
Gordinaren %10.

Mailegua gobernuari ematen diote,
ez bankuei. Dirua Bankuen berregitu-
ratze ordenaturako Funtsak (FROB)
jasoko du; funts hau Espainiako gober-
nuaren esku dago. FROBek, Gobernuak
alegia, jasoko du dirua, eta gobernuak
berak itzuli beharko du, interes bat
ordainduta.

Mailegua gobernuak itzuli behar du,
ez bankuek. Eurotaldearen komunika-
tua argia da: “Espainiako gobernuak
finantza-laguntzaren erantzukizun
betea izango du eta Elkar aditzeko
Memoranduma sinatuko du”. Memo-
randum honetan jasoko dira gobernuak
aintzat hartu beharko dituen baldintza
eta konpromisoak.

Gobernuak dirutza hori bankuei
emango die. Ez die mailegu gisa helara-
ziko, eman egingo baitie, Bankiaren
kasuan iragarri den legez. Begibistakoa
da gobernuak ez duela dirurik irabazi-
ko; galdu egingo du, asko gainera. Bai-
na ez dakigu zenbat. Bankiari gober-
nuak 23.500 milioi euro emango dizkio,
bankuaren kapitala eskuratzeko. Opera-
zio honen helburua bankua saneatzea
da eta berriro pribatizatzea; zentzuzkoa
da uste izatea pribatizazio hori, bankua
irauteko gauza bada, oso merke atera-
ko dela. Eta gauza bera gertatuko da
kasu guztietan.

Bankuen eskuetara pasako den
errenta kopuruak langabezia eta
murrizketa sozial gehiago ekarriko ditu.
ELAk ez ditu onartzen engainurako era-
biltzen diren izenak, hala nola "“erreska-
tea” edota “baldintza oso egokiak
dituen finantziazio europarra”:

Grezia, Irlanda eta Portugalekin
egin dituzten operazioak ez dira
erreskateak izan, amildegirako
bultzakadak baizik. Hain zuzen hori
ari da orain espainiar estatuarekin
gertatzen. Lau kasuetan gauza bera
gertatzen da: gobernuari emandako
maileguak ez dira herritarrentzat,
enpresa pribatuentzat baizik. Betiere
diruaren zati handi bat zuzenean
bankuei ematen zaie, orain espainiar
estatuan gertatzen den bezalaxe.

LO QUE A 1A BANCA
LE DAN, A 1A
SANIDAD SE Lo
QUITAN

Finantzaketak ez du baldintza
errazik izango. Filtrazioen arabera,
interes-tipoa %3 eta 3,5 bitartekoa
izango da, hots, Europako Banku
Zentralak EBko finantza-erakundeei
eman dien dirua baino garestiago
(hau % 1an zegoen).

Ajuste- eta murrizte-politikak are-
agotu egingo dira, eta horrekin
batera langabezia eta gizarte-babe-
saren desagerpena. Operazio honek
defizita eta zor publikoa handitzea
eragingo du. Gobernuek defizita eta
zor publikoa gutxitzeko erabakitzen
dituzten politikak ikusirik, baliabide-
ak bankuen esku jartzeak beste gai
batzutarako aurrekontua murriztuko
du: osasungintza, hekuntza, gizarte-
prestazioak, etab. Bankuei dirua
eman eta jendeak behar duenetik
kenduko da.

Ez da egia aurrekontu-politikari eta
gizarte-murrizketei dagokienez baldin-
tzarik ezarriko ez denik:

.

Gobernuak, batetik, kreditua bere
interesekin itzuli beharko du, eta
bestetik, mailegua sinatzen denean
politika publikoei buruzko baldintzak
ezarriko dizkiote. Gaur ez dakigu
oraindik baldintza horiek zein diren.
Gobernuak dio bankuentzat baino
ez direla izango, baina hau sinestuko
duen inor ez dago. Izan ere, Alema-
niako finantza-ministroak esan baitu:
bankuentzako exijentziak baldintzen
zati bat besterik ez dira. Gobernua
prozesu honetan gezurrari gezur jar-
dun da, eta hala jarraitzen du (adibi-
dez, Rajoyk duela hilabete eskas
esan zuen diru publikotik bankuen-
tzat ez zela euro bat ere emango;
duela hamar egun ukatu egin zuen
Europar Batasunari dirua eskatzekoa
zenik).

Eurotaldearen komunikatuak dio
“arlo hauetako aurrerapidea zorrotz
eta aldian-aldian behatuko da,
finantza-laguntza eman ahala.” Zein
arlotaz ari da? Aurrekontu-politika,

B Ekainaren 9an iragarri zena gobernuaren estrategiako beste urrats bat da:
bere helburua bankuei dirutza publikoa ematea da, eskubide laboral eta sozialak
murrizten diren bitartean. Estrategia honen oinarriak gezurra eta botere ekonomi-
ko, finantzario eta politikoaren arteko adostasuna dira.

W Zalantzarik ez badute bankuak ordaintzeko gai izango direla, edota espainiar
estatuko bankuetan inbertitzea errentagarria dela, inberti beza kapital pribatuak.
Ez dugu nahi gure bermearekin erreskatatzerik; abalatuz gero, guztiok izango
gara biktimak. Ez gara fio. Egin dutenari aurre egitea nahi dugu, gainerako herri-
tarrok aurre egin behar izaten dugun bezala.

B Operazioa amildegirako bultzakada bat da, ez erreskate bat. Herritar gehie-
nentzako txirotzea ekarriko du, langabezia eta gizarte-babesaren galera izango

baitira nagusi.

B Bankuei dirua ematea, jendeari kentzen dioten artean, bidegabea eta immo-
rala da. Gaizki kudeatutako bankuei utzi egin behar zaie erortzen: ezin dira ardu-
ragabeak eta oportunistak saritu. Erortzen uzteak eragingo lukeen kostua onbide-
ratzea baino merkeagoa izango da. Ez da bidezkoa egunero banku gutiziatsuek
biktimak egitea (etxebizitza galtzen duen jendea, hura ordaintzeko erdibidean
denean; arrazoizko proiektuetarako krediturik lortzen ez duten enpresa errealak),
eta aldi berean oinarri ustelak dituzten erraldoi aseezin horiei dirua ematea.

B Politikak aldarazteko bide bakarra ukapen soziala eta mobilizazioa ditugu.

desoreka makroekonomikoak
zuzentzea edota egiturazko errefor-
mak. Beraz, eurotaldeak gobernuari
dirua emateko erabakia eskubide
laboral eta sozialak murriztearekin
lotzen du. Hori gertatu da orain arte
Grezian, Portugalen eta Irlandan.

Politika hauek baldintzatuta dau-
dela nabarmena da: Europar Kon-
tseiluak maiatzaren 30ean Espainia-
ko gobernuari egin zizkion gomen-
dioetan besteak beste hauek aipat-
zen ditu: defizit publikoa are gehia-
go murriztea, gizarte-kotizazioak
jaistea, BEZa eta beste zeharkako
zerga batzuk gehitzea, erretiro adi-
na 67 urtera arte atzeratzeko eraba-
kia lehenago aplikatzea, eta pentsio-
ekiko murrizketa gehiago ezartzea.
Zalantzarik gabe, etorkizuneko akor-
dioak honelako gomendioak gauza-
tzeko "betebeharra” jasoko du.

Nazioarteko Diru Funtsaren (NDF)
egitekoa gainbegiratzea izango da;
honek argi uzten du politikek herri-
tarrentzat ondorio latzak izango
dituztela. Eurotaldearen komunika-
tuak dioenez, “NDF gonbidatzen
dugu aldian-aldiko txostenen bidez
finantza-laguntzaren aplikazioa
babestera eta gainbegiratzera”.
Beraz, NDFak kontroleko egiteko bat
izango du, eta hori politikak baldint-
zatuta daudelako.

Ez da kreditu gehiago emango; aitzi-
tik, finantza-erakundeen zulo izugarriak
estaltzeko erabiliko da. Finantza-sekto-
rearen inguruan orain arte erabaki diren
erreforma guztiekin kreditua enpresa
eta familiei iristeko aukera erraztu nahi
omen zen. Baina ez da halakorik gerta-
tu, ezta orain gertatuko ere. Finantza-
erakundeek berebiziko zuloak dituzte,
eta zulo hauen benetako neurria ezeza-
guna da; gobernuak sartzen duen dirua
zuloak estaltzeko izango da. Gogora
dezagun joan den abendu eta otsaila
bitartean Europako Banku Zentralak
200.000 milioitik gorako maileguak
eman dizkiela espainiar bankuei, hiru
urterako epearekin, baina horregatik
kreditua ez da gehitu.

Politika hauek aplikatu eta gizartea
desinformatzeko akordio politiko bat
dago. Informazio mordoa ematen digu-
te, baina benetan erabaki denari buruz
oso datu gutxi. Hizkuntza manipulatu
egiten da. Gobernuan edozein indar
dagoela ere, ezarritako politikak antze-
ko norabidean joan dira. Zalantza bat
pizten da, ea beste estatu-itunen bat
itxiko ote duten herritar gehienen kalte-
rako harrapaketa hau babesteko.
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Aurten, lehenengo aldiz, ez da akordiorik lortu Lanaren Nazioarteko Erakundearen eta Lanaren
Nazioarteko Biltzarraren konferenizian; patronalaren jarrera oldarkorra izan da arrazoia

so larria da azken egunetan Gene-
van gertatutakoa. Enpresariak euren

horrelakorik. Euskal Herrian aspaldi
salatzen ari gara patronalak greba-
eskubidearekin amaitzeko asmo irmoa
duela; Genevan gertatu berri dena ikusi
ostean, salaketa hori mundu zabalera
zabaldu genezake”.

Hala mintzo da ELAren nazioarteko
harremanetarako arduradun Laura Gon-
zalez de Txabarri Lanaren Nazioarteko
Erakundeak eta Lanaren Nazioarteko
Biltzarrak maiatzaren 20tik ekainaren
15era Genevan egin duten Konferen-
tzia aztertzeko orduan. ELAko ordezka-
ritza bat Genevako Konferentzian izan
zen.

“Bi erakunde horiek —Lanaren Nazio-
arteko Erakundea eta Lanaren Nazioar-
teko Biltzarra— urtero biltzen dira Gene-
van, hiru alderditako ordezkariak bida-
liz. Eta aurten, lehenengo aldiz bi era-
kunde horien ibilbidean, ez da akordio-
rik lortu, langileen eskubideak urratu
direneko 25 kasuak hautatzerakoan.
Gai hori Arauak Aplikatzeko Batzorde-
an eztabaidatzen da. Aurten, 1926.
urteaz geroztik lehenengo aldiz, hots,
Arauak Aplikatzeko Batzordea abian
jarri zenetik, ez dira ados jarri, zerrenda
osatzean, langileen alderdia eta enpre-
sarien alderdia; eta beraz ez da eztabai-
darik izan kasu bakar bati buruz ere”.

honakoa da: enpresariek ez dute onartu
nahi izan greba-eskubidea urratzea
islatzen duen gertaerarik izan denik ere.
“Askatasun Sindikalaren eta Sindikatze-
ko Eskubidearen babesari buruzko 87
Hitzarmenak greba-eskubidea babesten
ez duela argudiatu dute, eta Adituen
Batzordeak hitzarmen horretaz egin ohi
duen interpretazioa lerratia eta beti lan-
gileen aldekoa dela gehitu”.

“Erabaki hori —gaineratzen du- oso
eraso larria da langileen eskubideen
aurka, Lanaren Nazioarteko Erakundea-
ren aurka, eta erakunde horretako ikus-
kapen-baliabideen aurka. Enpresariek
urteak daramatzate erakundearen jar-
duna ahultzeko asmotan, eskubideen
urraketarik larrienak ezkutuan gorde-
tzeko, eta nazioarteko zaintza saiheste-
ko. Greba-eskubidea, konstituzio eta
nazioarteko itun askotan bermatzen
bada ere, eragozgarria da enpresarien
diruzalekeriarako; horregatik oraingo

egoeran, gobernuen laguntzaz, lan-
eskubideak eta negoziazio kolektiboa
suntsitu ondoren, greba-eskubidea da
haien hurrengo helburua”.

pribilegioen aldeko ofentsiban urrats
berria eman dute Lanaren Nazioarteko
Erakundearen baitan. Erakunde hau
sortu zenetik inoiz ikusi gabeak ginen
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La direccion de Amma suma
seis despidos injustificados a su
negativa de negociar el convenio

La direccion de Amma Navarra —empresa del sector
sociosanitario— acaba de sumar seis despidos comple-
tamente injustificados a su negativa de negociar el
convenio propio de empresa caducado desde finales
de 2009. Para denunciar esta decision, la plantilla rea-
liz6 una asamblea y una concentracion frente a la
sede central de Caja Navarra en Irufiea. No hay que
olvidar que Caja Navarra es la principal accionista de
Amma.

Imanol Paskual, responsable de ELA-Gizalan en
Navarra, anuncia que de no cambiar la situacion se
van a convocar varias jornadas de huelga para la ulti-
ma semana de junio. ELA cuenta con mayoria en el
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Gonzalez de Txabarrik salatzen due-
nez, patronalaren jokaeraren zergatia

Comité, con 21 delegadas sobre un comité de 33.
Ademas Paskual recuerda que “no hay que olvidar la
responsabilidad del Gobierno de Navarra como titular
de buena parte de las plazas concertadas en las resi-
dencias de Amma”.

Los recortes provocan una
reduccion de la contratacion de
personal en la Diputacion de
Bizkaia

Delegadas y delegados de ELA, LAB, UGT y CCOO
de la Diputacion foral de Bizkaia y sus Organismos
Autdénomos entregaron el martes 12 de junio 2.236
firmas de trabajadoras/es en apoyo de la plataforma
unitaria para la negociacién del convenio 2012. Con
esta accién se da continuidad a las movilizaciones y
acciones desarrolladas desde primeros de afo para
denunciar las imposiciones y los recortes de la Diputa-
cién y exigir una verdadera negociacion.

En los Gltimos meses los sindicatos con representa-
cion en la Diputacion foral de Bizkaia y sus Organis-
mos Auténomos han llevado a cabo concentraciones
en denuncia de los recortes en las sustituciones de
personal en las residencias del Instituto Foral de asis-
tencia Social de Leioa, Gallarta, Ordufa y Elorrio.
Estos recortes estan provocando una reduccién drésti-
ca de la contratacion de personal y un deterioro
importante de las condiciones de trabajo y de la cali-
dad asistencial. También en diversos centros de traba-
jo de la Diputacién se han realizado concentraciones
contra los recortes y en defensa de los servicios publi-
cos y del empleo publico.

® El Gobierno de Navarra entierra
la Ley de Implantacion de las 35
horas en la Administracion

En 1999, y después de una pelea social y sindical,
el Parlamento de Navarra aprobd la ley de reduccién
del tiempo de trabajo en la Administracion. En la
exposicion de motivos quedo recogido que la reduc-
cion del tiempo de trabajo en la Administracion se
hacia con el objetivo de crear empleo. Trece aflos mas
tarde y con mas de 50.000 personas en el paro, el
Gobierno de Navarra ha ampliado la jornada a 37,5
horas semanales. Esta decisién va a ocasionar mas
personas en el desempleo, mas cargas de trabajo y
peores servicios publicos. ELA considera inaceptable
que el propio Gobierno de Navarra esté destruyendo
empleo. Esta decision supone un paso mas en la poli-
tica de privatizaciones y desmantelamiento del sector
publico que se esta llevando a cabo por parte de UPN
y PSN.



ada mas anunciarse la reforma
laboral presentada por el PP, ELA advir-
ti6 que la patronal estaba muy conten-
ta y que no dudaria en utilizar los ele-
mentos mas duros para seguir mante-
niendo su posicién privilegiada. Han
pasado cuatro meses y, desgraciada-
mente, ese vaticinio se esta cumplien-
do. Unai Martinez, secretario general
de ELA-Metala, denuncia que esta
ofensiva tiene tres objetivos basicos:
bajar los salarios, aumentar la jornada
laboral y destrozar todo tipo de dere-
cho laboral alli donde lo hubiera. Para-
dojicamente, en el metal de Alemania
se ha acordado una subida del 4,3%.
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Unai Martinez, secretario general de ELA-Metala

-La ofensiva patronal esta sien-
do especialmente dura en el sector
del metal. ; Qué andlisis haces de la
actual coyuntura en el sector?

-La ofensiva es muy dura y generali-
zada. Por toda Euskal Herria podemos
encontrar ejemplos. En cualquier ambi-
to donde la patronal cree que puede
sacar provecho estan a la ofensiva.
Empresas con beneficios, sin benefi-
cios, con costos laborales infimos, con
cargas de trabajo... Todo vale para
intentar destrozar nuestros derechos.

-{Qué mecanismos esta utilizan-
do la patronal para lograr sus obje-
tivos?

-El principal es el miedo. Y para ello
no dudan en amenazarnos. Estamos,
sin duda, ante el mayor chantaje de
los ultimos 30 afios contra nuestros
derechos laborales. Las cuentas que
nos presentan algunas empresas son
manipuladas sin rubor alguno, todo
vale para intentar rebajar las condicio-
nes laborales. Tenemos numerosos
ejemplos de empresas que hace unos
meses anunciaban cuantiosos benefi-
cios y ahora, tras la reforma, como por
arte de magia, esos beneficios han
desaparecido. No dudan en mentir
para chantajearnos.

-¢Qué ejemplos puedes poner de
lo que estamos hablando?

-No son los Unicos, por supuesto, y
a riesgo de no citar alguno hay casos
muy flagrantes. Por ejemplo, Lamina-
ciones Arregui, de Gasteiz —actualmen-
te Celsa Atlantic—. La empresa esta
planteando una bajada salarial del
30%, que se trabajen 100 horas mas
al afo y que 91 personas sean despe-
didas. Bien, el coste laboral de la
empresa es de menos del 6% de la
produccion.

Otro ejemplo: Corrugados Azpeitia.
La direccion ha salido diciendo que
sobran 60 trabajadores y trabajadoras,
que hay que bajar el salario un 35% y
gue hay que trabajar 49 horas mas
cada aflo. Ademas plantea un ERE de
suspension. Lo paraddjico, o no, es
gue planteen que hay que despedir a
decenas de personas porque dicen que
no hay trabajo y que luego pidan a los
gue se quedan que deben trabajar
mas horas.

-En esta coyuntura, ;qué tene-
mos que decir a las y los metalurgi-
cos de Euskal Herria?

-Estd mucho en juego. Por ejemplo,
nuestra propia dignidad como clase
trabajadora. En ELA lo tenemos claro:
llevamos mas de cien afios luchando y
seguiremos luchando. Solo podremos
parar esta ofensiva con una clase tra-
bajadora dispuesta a defender sus
derechos, con el mismo ahinco con el
gue la patronal defiende sus privile-
gios.

Hemos luchado en la clandestini-
dad, en todo tipo de coyunturas eco-
némicas, en situaciones en las que el
paro y la amenaza patronal eran simi-
lares a los de ahora... Y, gracias a la
lucha de la clase trabajadora, siempre
hemos salido adelante. Ahora también
saldremos.

na delegacién conjunta de ELA
y Bizi! acudird a la Cumbre de la
Tierra Rio+20 que tendré lugar del
20 al 22 de junio, asf como a la
Cumbre de los Pueblos, alternativa
de la anterior, y que se desarrollara
entre los dias 15 y 23 de junio.

ELA y Bizi! junto con movimien-
tos, redes y organizaciones de todo
el mundo han firmado el manifiesto
por Nuestros Derechos y los Dere-
chos de la Naturaleza, contra la
Mercantilizacion de la Vida y el
Reverdecimiento del Capitalismo.
Los firmantes del documento desta-
can que “nuestro desafio sera con-
tribuir significativamente en la coor-
dinacion de nuestros esfuerzos por
construir economias y sociedades no
capitalistas, justas y equitativas, en
armonia con la Naturaleza entre
todos y todas; superando el hambre,
el empobrecimiento y la explota-
cion”.

Ainhara Plazaola, responsable de
medio-ambiente, destaca que
“nuestro objetivo serd hacer frente a
la maquinaria del capitalismo que
esta vez se viste de verde y conse-
guir una justicia social y ambiental
de verdad. Buscaremos alternativas
para recuperar el equilibrio entre las
personas y el medio ambiente. Hay
alternativas y este es el momento
para ponerlas en marcha, sino sera
demasiado tarde”.

ACTIVIDADES TAMBIEN EN
EUSKAL HERRIA

Durante la cumbre de Rio +20 se
llevaran también a cabo movilizacio-
nes en Euskal Herria. El 20 de junio,
sera el dia de accion sobre la justicia
social y ambiente, en contra de la
mercantilizacion de la vida y en
favor de la defensa de los bienes
comunes. El 21 de junio tendra
lugar un duplex entre Rio, Bilbo'y
Baiona en la que participaran las
delegaciones de ELA y Bizil. Por la
tarde, se celebrarad una batukada en
Baiona. El 22 de junio se llevaran a
cabo nuevas movilizaciones.

vwwvwwv. ela-sindikatuiia..omrg
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