
2013-II-22
Número 392. zenbakia astekaria
E D I T O R I A L A

Euskal kulturaren aurkako era-

soaldi bortitzaren testuinguruan

kokatu zen Egunkariaren itxierare-

na. Hamar urte luze pasa badira

ere oso present dugu gau hartako

basakeriaren luzea. Amorruz eta

mendekuz emandako itxieraren

aginduak euskal kulturaren bozgo-

railu bat isilaraztea izan zuen hel-

buru eta, bide batez, euskal adie-

razpide oro makurraraztea ere.

Erraz pasatzen dira urteak baina,

orduan sorturiko kalteak hortxe

diraute. Duela ia hiru urte prozesu

honetan auziperatuak zeudenak

absolbitu egin zituzten, errugabeak

zirelakoan. Eta bitartean jasanda-

ko torturak, irain guztiak, espetxe-

tako egonaldiak, izen onaren ustea

non geratzen dira?

Euskaldunon Egunkaria itxi

zuten baina prozesua oraindik ez

dago erabat amaiturik. Sinestezina

baderitzogu ere auzi ekonomikoa

ez da bukatu eta 8 pertsonak

jarraitzen dute auziperatuak. Altu-

ra honetan eta frogatu dena ikusi-

rik, nolatan eska dezakete beraien-

tzat 128 urtetako espetxe zigorra

eta 221 milioi euroko isuna? Aldiz,

estatuak eginiko kalteari aurre egin

eta ordainak eman beharko lituzke.

Baina amesgaiztoa ez da amaitu,

ez. Egundoko sufrikariora behartu

dituzte auziperatuak, beren bizi-

tzak erabat baldintzaturik dituzte-

larik: ondasunak bahituta, kontu

korronteak blokeaturik...

Euskal kulturaren kapitulu laz-

garri honekin bukatu beharra dago

eta erantzukizun guztiak exijitu,

inpunitaterako zirrikitu guztiekin

amaituz. Euskal kulturak Egunka-

riarekin bat egin zuen, oinordeko

izan zen Berriarekin bezalaxe. Eta

eskubide demokratikoen baitan,

adierazpide eskubidea kasu hone-

tan, milaka eta milaka herritarrek

eskatu zuten kalean auzi honekin

bukatzea. Eginiko kalteak konpon-

du eta zuzentzea besterik ez da fal-

ta, eta horretan estatuak ezin du

beste aldera begira, gutxieneko

zilegitasunik izan nahi badu eta

etorkizunean ere honelako ekintzei

ateak itxi nahi badizkio. Herriak

hala eskatzen zuen eta herriak hala

exijitzen du orain.
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Fiskalitatea herritarron zerbitzura. Enpleguaren eta eskubi-
de sozialen alde lelopean ELAk formazio jardunaldia egin zuen
otsailaren 20an Gasteizeko Ogueta pilotalekuan. Ekimenaren
helburua argia zen: bidezko fiskalitate sistema eta enplegu
zein eskubide sozialak aldarrikatzea. Guztira 2.000 ordezkari
inguru bildu ziren, sindikatuko militantziak gai honi ematen
dion garrantziaren adierazgarri. 

Zerga-sistemaren eta fiskalitatearen inguruko hausnarketa
luze eta sakona egin zen ekitaldian. Azterketa bulegoko kide
Julene Gabiolak, Iñaki Zabaletak eta Janire Landaluzek Europa-
ko fiskaltasuna, Eusko Jaurlaritza berriaren proposamena,
diru-bilketaren bilakaera, iruzur fiskala, Foru Aldundien jardu-
na, aurrekontuak, gizarte-gastua eta gure sindikatuak dituen
alternatibak izan zituzten hizpide, besteak-beste. Gizarte poli-
tiken arduradun Mikel Novalek eta idazkari nagusi Adolfo
Muñozek borobildu zuten formazio jardunaldia. (Hurrengo
orrialdeak parte-hartze hauen laburpen bat jasotzen du).

DIRU BILKETAREN AZTERKETA SAKONA

Aipaturiko azterketa bulekogo kideak bat etorri ziren fiska-
litate justu eta bidezko bat lortzearen garrantzia azpimarratze-
ko orduan. Izan ere, arlo honetan errotikako aldaketa lortu
ezean nekez lortuko dugu bidezko gizarte eredu baten aldeko
urratsak ematea. “Azken urte hauetan gero eta diru gutxiago
biltzen dute gure Administrazioek. Eta gehienetan honekin
justifikatzen dituzte gero egiten dituzten murrizketak. Dirurik
ez dagoela esan, eta non nahi eta nola nahi egiten dituzte
murrizketak. Egia da bai, diru bilketa jaitsi egin dela”.

“Baina agian komeniko litzateke diru bilketa zergatik jaitsi
den aztertzea, zergatik biltzen den diru gutxiago ikustea.
Boterean daudenek esaten dutenez, krisiagatik jaitsi da biltzen
den diru kopurua. Baina sakonean begiratzen badugu, ikus
dezakegu hau ez dela benetako arrazoia. Izan ere, diru bilketa
%17,2 jaitsi den bitartean BPGd-a 2007ko mailan mantentzen
da. Beraz jaitsiera hori ez da ekonomiaren jaitsieragatik izan.
Beste zerbaitengatik baizik”.

ELAko ordezkariek argi utzi nahi izan zuten, beraz, Ogasu-
nek diru gutxiago biltzearen arrazoi nagusiak zerga sistema
bera eta iruzur fiskala direla, ez ekonomiaren bilakaera, sines-

tarazi nahi diguten legez. “Hemen lehentasuna enpresek,
kapitaleko errentek, eta azken finean gehien dutenek zerga
gutxi edo bat ere ez ordaintzea da. EAEn, adibidez, Sozietate-
en gaineko zergarekin, enpresetako errentekin, errenta profe-
sionalekin eta kapitalaren errentekin biltzen dena guztiaren
%14,3a besterik ez da. Hemengo fiskalitatea helburu horrekin
egina dago, diseinu hori dauka; gehien dutenek gutxi ordain
dezaten. Honi iruzurraren arazoa gehitu beharko diogu. Urte-
ro, iruzur fiskalaren ondorioz, diru asko galtzen dute gure
ogasunek. Dirutza izugarria, esan daiteke. Diru bilketan Euro-
parekin dagoen alde horren arrazoi nagusia iruzur fiskala da”.

ELA y el Instituto Europeo de Estu-
dios Sindicales han organizado unas
jornadas de trabajo para los días 28 de
febrero y 1 de marzo en Bilbao. El gru-
po de trabajo, compuesto por 20 per-
sonas expertas, analizará la incidencia
de las actuales políticas de austeridad
en la salud laboral y qué alternativas

puede ofrecer el sindicalismo en el
actual contexto de crisis. Leire Txakar-
tegi, responsable de salud laboral, des-
taca que con el pretexto de la crisis
miles de trabajadores y trabajadoras de
Euskal Herria sufren un enorme dete-
rioro de las condiciones laborales y de
la seguridad y salud en las empresas.

“Por ello, y en la actual coyuntura, si
cabe con más fuerza, hay que incorpo-
rar en la acción sindical diaria el tema
de la salud laboral. Las jornadas de tra-
bajo que hemos organizado en colabo-
ración con ETUI nos deben servir para
analizar el tema y, sobre todo, buscar
soluciones en un tema tan vital”.

ELA y ETUI han organizado unas jornadas de trabajo para analizar la situación
de la salud laboral en la actual coyuntura económica y buscar soluciones 

BUSCANDO ALTERNATIVAS

ELAko 2.000 ordezkarik bidezko fiskaltasuna eskatu
zuten otsailaren 20an Gasteizen egindako ekitaldian

“EZIN DA POLITIKA SOZIALIK EGIN
FISKALITATEA ERABAT ALDATU GABE”

12 Y 16 DE MARZO: HAY QUE
CAMBIAR DE RAÍZ ESTAS POLÍ�TICAS

Numerosas organizaciones sociales y sindi ca -
les –entre ellas, ELA– han convocado una manifesta-
ción para el 16 de marzo en Bilbao bajo el lema Euskal
Herrian lan eta eskubide sozial duinak. Por un nuevo
modelo social y económico Previamente, el 12 de mar-
zo tendrá lugar una concentración ante el Parlamento
Vasco, día en el que está previsto que se aprueben los
presupuestos de la CAPV.

Oguetako ekitaldiaren ostean bertan bildutako lagunak
manifestazioa egin zuten Eusko Legebiltzarreraino

www.ela-sindikatua.org



El secretario general de ELA dedicó gran parte de
su intervención a analizar las graves consecuencias
que ha supuesto para la sociedad la política fiscal
desarrollada hasta ahora en Hego Euskal Herria. “Dar
por bueno todo lo anterior en relación a la política fis-
cal deja como única opción seguir haciendo recortes.
Aceptan el techo de gasto que marca Rajoy, el límite
de déficit del 0,7% para este año y el 0,1% para el
próximo. Esta política fiscal significa hundir la econo-
mía real y el empleo. Más recortes es más paro. Esa es

la contribución del gobierno de Urkullu a esta crisis.
Quien aplica un recorte de 1.200 millones de € sabe
que eso supone destruir empleo y servicios públicos.
Todo lo que no sea reconocer eso es pura propagan-
da”.

Muñoz quiso destacar una evidencia: ningún país
ha salido de la actual coyuntura económica ni con
recetas neoliberales ni con recortes. “Es la justifica-
ción que dan los nuevos responsables políticos del
gobierno. Nos emplazan a un mañana mejor. Otros lo
han hecho antes y ya no están. Ningún país en el
mundo ha salido de la crisis aplicando políticas neoli-
berales. Ninguno. 'Es lo que hay' sirve para hacer la
política del PP. El PP y su política es la proa de toda la
política vasca”.

“Las instituciones vascas, con escasas excepciones,
son un ‘copia y pega’. Copian del BOE y lo pegan en
el BOPV. Los próximos cambios en materia fiscal tie-
nen el sello del PP. Ahí empieza y termina el Concierto
Económico. El Consejero de Hacienda ha puesto la
cantidad: ‘Si hacemos lo que ha hecho el PP en Espa-
ña aumentaría la recaudación en 400 millones’. 400
millones frente a los 4.428, que es la diferencia hasta
la presión fiscal media con la UE. Simplemente, no
quieren recorrer ese camino y prefieren el de los
recortes. Esa referencia, la de Gatxagaetxeberria y su

gobierno, no es la alternativa que necesitamos. Para
‘copiar y pegar’ lo que no sobran son los y las trabaja-
dores públicos”.

En este contexto el secretario general de ELA con-
sidera que es imposible llegar a acuerdos. “Con estas
políticas, llamar diálogo social a lo que se nos ofrece
se hace muy duro. ELA no lo va a hacer. No vamos a
levantar ninguna expectativa sobre un teatro en el
que todo, absolutamente todo –también la fiscalidad–
se decide fuera de las mesas en las que te invitan a
estar. Es muy importante dar perspectiva, que se sepa
que existe una alternativa. Que lo que pedimos es
posible. Creer en esa posibilidad es hoy combustible
para la imprescindible movilización”.

“Lo que viene –concluyó Muñoz– es muy duro y la
calle debe ser el reflejo democrático de nuestro
malestar con una clase política que es conducida por
el capital como si de un rebaño se tratara. Esos mis-
mos que dan cobertura a corruptos están trabajando
otra reforma de pensiones que será muy dura, impo-
nen presupuestos que aumentan el paro, atacan
nuestros salarios... Hay que contestarles. Tienen que
sentir nuestra presión en el cogote. El poder se vale
del miedo. La patronal mete miedo. Imponen miedo.
Nos vienen a decir ‘no os mováis’. Pues bien, os pido
que trabajéis muy bien nuestra protesta”.
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Mikel Noval, responsable de política
social de ELA, quiso lanzar un mensaje
muy claro a las y los militantes que lle-
naban el frontón Ogueta. “ELA tiene
alternativa. Y nuestra alternativa pasa,
en primer lugar, por el cambio de las
políticas. Por ejemplo, exigimos una
política fiscal radicalmente distinta. Exi-
gimos una fiscalidad al servicio de la
ciudadanía para poder avanzar en polí-
ticas que creen empleo y garanticen los
derechos sociales. Para eso tenemos
que utilizar la política fiscal”.

Noval hizo un repaso de las princi-
pales alternativas que propone nuestro
sindicato en esta materia. “En primer
lugar pedimos, exigimos, luchar contra
el fraude fiscal. La lucha contra el frau-
de fiscal debe ser una prioridad. Y,
como hemos visto, no lo es. Llevamos
años, décadas, exigiendo que se
aumenten los medios humanos y técni-
cos para luchar contra el fraude fiscal.
Es casi más fácil que te toque la lotería
a que hacienda te inspeccione. Existe
una connivencia con el fraude”.

“En segundo lugar –continuó– es
imprescindible un cambio radical en la
política fiscal. En las últimas décadas se
ha producido una auténtica revolución
neoliberal en este aspecto. Ha sido una
fiesta neoliberal. El capital pedía y los
Gobiernos le daban. Se debe dar mar-
cha atrás en las reformas aprobadas en
los últimos años en los impuestos. Vol-
ver a subir el Impuesto sobre Socieda-
des, o la tarifa del IRPF a las rentas
altas y el capital. Que todas las rentas
se declaren y tributen por igual. No
como ahora, que en el IRPF la progresi-
vidad solo se aplica a las rentas de tra-
bajo”.

Durante su intervención Mikel Noval
se quejó de que aunque ELA ha hecho
propuestas concretas muchas veces, las
Haciendas no hacen ni caso. “Solo con
algunas de estas propuestas se podrían
recaudar casi 2.000 millones de euros
en la CAPV. Bastante más de lo que
dice el Gobierno Vasco que va a tener
que recortar su presupuesto este año”.

“Exigimos, una vez más, una políti-
ca presupuestaria propia. Los recortes
que decide y pretende imponer Madrid
no se deben aplicar. Tenemos que
aumentar el gasto social, no reducirlo.
Tenemos que arreglar el tremendo défi-
cit social que tenemos. Y para ello hay
que destinar muchos más recursos a
sanidad, educación, servicios sociales,
vivienda, coberturas sociales, prestacio-
nes por desempleo, pensiones, etc. En
definitiva, hay que distribuir la riqueza

de una manera más justa. La crisis es
un problema, pero el problema princi-
pal es el reparto cada vez más injusto
de la riqueza. Dinero y suficiente rique-
za hay, el problemas es que se reparte
muy pero que muy mal”.

El responsable de política social des-
taca que no es suficiente tener razón
en este tema. “Tenemos razón, sí, pero
no tenemos la fuerza suficiente para
cambiar las políticas. ELA lo ha dicho,
lo dice y lo seguirá diciendo: no basta
con que cambien los gobiernos, lo que
queremos es que cambien las políti-
cas”.

“Somos una organización no subor-
dinada al poder político, a estrategias
partidistas concretas. Si nos parece que
Barcina o Urkullu son merecedores de
crítica, les criticamos. Y si nos parece,
por ejemplo, que la política fiscal que
llevada por Martín Garitano, por José
Luis Bilbao o por Javier de Andrés no
cumple ni de lejos lo que ELA reclama,
lo decimos. Para cambiar las políticas,
igual que nos pasa en las empresas, es
necesario concienciar a los trabajadores
y trabajadoras, a la sociedad en gene-
ral, de que hay que luchar. Si no lucha-
mos no vamos a ganar. Si no nos movi-
lizamos no vamos a cambiar las políti-
cas. No nos van a regalar nada. Nunca
nos lo han regalado. Todas las conquis-
tas sociales han sido fruto de la movili-
zación. Y eso va a seguir siendo así en
el futuro. Ésta es nuestra alternativa”.

“EQUIPARAR LA PRESIÓN FISCAL CON LA EUROPEA ES
POSIBLE Y ESENCIAL PARA HACER POLÍTICA SOCIAL”

Mikel Noval, responsable de política social

“TENEMOS ALTERNATIVAS EN MATERIA FISCAL”

Adolfo Muñoz, Txiki, secretario general

Como se puede comprobar en la fotografía el frontón Ogueta se llenó
con motivo de la jornada sobre fiscalidad. En la imagen las y los delegados
de ELA siguiendo la intervención de Mikel Noval.
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Iragan astean Adegiko presidente
Peio Gibelaldek kargu hartu zion bote-
re judizialari hainbat enpresaren eraba-
kiak baliogabetzen dituen epaiak eman
dituztelako. Ez da lehenengo aldia
patronaleko ordezkariek gisa horrelako
adierazpenak egiten dituztela. Esatera-
ko, berriki Confebaskek ohar batean
“legea interpretatu” besterik ez deza-
tela egin ohartarazi zien epaileei.

ELAko negoziazio arduradun Joseba
Villarrealek azpimarratzen duenez,
Patronalak botere politikoarengandik
erreforma basatiak lortu ditu, eta ez du
nahi bere erabaki bakar bat ere ez
auzitan jartzerik. “Sindikatuko zerbitzu

juridikoek hainbat epai irabazi dituzte,
enpresen erabakiak baliogabetzen
dituzten epaiak (Koyo, Laminaciones,
Corrugados...), eta patronalak ez du
onartzen erreformen ondoren epaileek
beren erabaki unilaterala zalantzan
jartzerik. Gauza bakarra nahi dute,
inpunitatea”.

Villarreal oso kezkatuta dago Patro-
naletik heltzen diren gisa honetako
adierazpenekin. “Patronal hau itsututa
dago, jokabide pre-demokratikoa du.
Jakin badakite Madrilen, Gasteizen eta
Iruñean babes politiko osoa ematen
dietela, eta bidean topatzen duen edo-
zein oztoporen aurrean intolerantzia

eta mespretxua baino ez ditu agertzen.
Hauxe da daukagun patronala. Noraino
makurtu behar da halako patronal bat
asetzeko?”.

ELAko negoziazio kolektibo ardura-
dunak gogorarazi nahi du CEOEk beste
lan-erreforma bat eskatu duela. “Eta,
noski, ezin dugu ahaztu bai Confebask
eta bai Nafarroako Enpresarien Konfe-
derazioa bertako kide direla. Lan-erre-
forma berria justifikatzeko erabiltzen

duten argudioa ikara sortzeko modu-
koa da. Euren ustez egungoa ez da
nahikoa, motz gelditu da. Patronalak
nahi du jarrai dezatela zuzenbide labo-
rala suntsitzen, lanari gizatasun guztia
kentzen eta beldurra oinarri duten lan-
harremanak inposatzen. Ziurrenik, uga-
zabek beste erreforma horretarako
badutela helburu bat, hain zuzen bote-
re judizialak enpresen erabakiak auzi-
tan jartzeko modua ekiditea”.

ELA, LAB y
STEE-EILAS han
convocado para
el 2 de marzo
manifestaciones
en las capitales
de Hego Euskal
Herria –a las
17:30 horas, en
Bilbao, Donostia
e Iruñea, y a las
19:00 horas, en
Gasteiz– contra la
reforma educati-
va anunciada por
el ministro Wert
–la llamada LOM-
CE–, los recortes

que nos están imponiendo y por el derecho a decidir
aquí nuestro sistema educativo. Xabier Irastorza expli-
ca el contenido de esta regresiva reforma, la alternati-
va de ELA y adelanta que la movilización social es el
camino para impedir que esta reforma entre en nues-
tras aulas en el curso 2014-2015, tal como pretenden
desde Madrid.

-El 2 de marzo hacemos un llamamiento a la
sociedad para que salga a la calle en defensa de
nuestro sistema educativo.

-Las movilizaciones del 2 de marzo tienen tres ejes
principales: protestar contra los recortes que está
sufriendo el sistema educativo en su conjunto, exigir la
retirada de la LOMCE y defender el derecho a decidir
en Euskal Herria la educación que queremos.

Se trata, además, de una iniciativa abierta. Es decir,
animamos a acudir a las manifestaciones a los padres y
madres, en general, a los estudiantes y los demás
agentes educativos y al conjunto de la sociedad. Es
evidente que vamos a necesitar una gran alianza social
para impedir que la reforma antidemocrática, neocen-
tralista y regresiva de Wert entre en nuestras aulas.

En este sentido, podemos decir que el 2 de marzo
es el inicio de un camino de movilización y confronta-
ción en defensa de nuestro derecho a decidir el siste-
ma educativo que queremos y necesitamos.

-La LOMCE es la puntilla a los continuos ata-
ques que está recibiendo la comunidad educativa
en los últimos tiempos.

-En los últimos años y meses, tanto la comunidad
educativa como el conjunto de la sociedad vasca, esta-
mos sufriendo graves ataques. Por medio de los decre-
tos y decisiones que el Gobierno de España, el Gobier-
no de Navarra y el Gobierno Vasco están adoptando, y
los recortes que de diferente manera se están impo-
niendo en diferentes sectores, las trabajadoras y traba-
jadores del ámbito educativo, las alumnas y alumnos,
las madres y padres y el conjunto de la sociedad esta-
mos padeciendo el deterioro de la calidad de la educa-
ción y el desmantelamiento de los servicios públicos
básicos. En dirección contraria a las medidas que se
están adoptando, la educación en Euskal Herria nece-
sita abandonar las políticas de recortes e incrementar
los recursos y la inversión destinada a ella.

-¿Por qué decimos no a la LOMCE?

-Busca la recentralización del Estado y limitar total-
mente nuestra capacidad para decidir en Euskal Herria
nuestra propia educación. Es un ataque directo al eus-
kara en cuanto elemento de identidad, derecho y eje
de nuestro sistema educativo. Con este anteproyecto
de ley, el euskara pasaría a ser idioma subsidiario, y el
sistema educativo de ninguna manera garantizaría su
conocimiento y su uso, desandando los pasos dados

en los últimos años. Supone, además, un grave paso
hacia la mercantilización de la educación poniéndola al
servicio de los mercados y las empresas.

Basándose en los valores más conservadores, abre
el camino para el adoctrinamiento ideológico, la espa-
ñolización y la uniformización del estado español e
impulsa una educación segregadora y clasista. Obli-
gando a decidir muy tempranamente los itinerarios
educativos, limita el desarrollo personal de las alumnas
y alumnos, la educación integral y la igualdad de opor-
tunidades.

La LOMCE, además, impone exámenes generales
obligatorios y evaluaciones “externas” en función de
los criterios impuestos por el estado español, limita las
posibilidades para adecuar la educación a las necesida-
des locales, las posibilidades para la evaluación perso-
nalizada y el desarrollo personal, e incrementa los lími-
tes y la desconfianza respecto a la labor de los centro-
educativos y el trabajo de las y los profesionales. Asi-
mismo, limita la participación de los diferentes agentes
educativos en la vida de los centros.

Finalmente, incrementa las posibilidades para priva-
tizar los servicios públicos. Creemos que son razones
de peso para plantar cara a esta ley. 

-La alternativa de ELA es justo la contraria.

-Así es. Nuestro sistema educativo necesita más
recursos y mayor inversión y somos los agentes educa-
tivos de Euskal Herria y la sociedad vasca quienes
debemos decidir la educación que necesitamos y que-
remos. Por ello, nos oponemos a este anteproyecto de
reforma educativa por considerarlo impositor, centrali-
zador, uniformizador, españolizante, regresivo, adoctri-
nador, segregador y elitista.

En este sentido, exigimos a los gobiernos de Hego
Euskal Herria y a los partidos políticos que hagan fren-
te a las políticas de recorte y a este anteproyecto de
ley y no lo impongan en nuestro pueblo. Para ello, es
imprescindible que los trabajadores y trabajadoras del
ámbito educativo nos organicemos, trencemos alianzas
con padres, madres y demás agentes educativos y
sociales e impidamos que esta reforma entre en nues-
tras aulas. 

Xabi Irastorza, responsable de ELA-Irakaskuntza, destaca la importancia de movilizarse
para hacer frente a la LOMCE, la reforma educativa del ministro Wert

EL 2 DE MARZO, MOVILIZACIONES CONTRA LA LOMCE Y
POR EL DERECHO A DECIDIR NUESTRO SISTEMA EDUCATIVO

Joseba Villarreal, negoziazio kolektiboko arduraduna

"PATRONALAK INPUNITATEA NAHI DU”

“La patronal desprecia todo lo que se ponga en su
camino. Es una patronal desatada, predemocrática”

Enseñanza Irakaskuntza
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El 15 de febrero más de 150 dele-
gados y delegadas participaron en una
asamblea informativa en Tudela. El
objetivo de la convocatoria, en la que
participaron entre otros el secretario
general –Adolfo Muñoz– y el responsa-

ble comarcal –Oskar Rodriguez– fue
analizar la situación de la Ribera. Tras
la asamblea tuvo lugar una concentra-
ción ante el Ayuntamiento de Tudela
bajo el lema Sin empleo, no hay futu-
ro. Erriberak badu etorkizunik. Rodri-
guez resume las principales conclusio-
nes de la jornada.

-¿Cuál es la situación del empleo
en la comarca?

-Cuando presentamos el informe
elaborado sobre la situación del
desempleo en la Ribera, calificamos la
situación de alerta social. El paro se
sitúa en el 22,2%. Esto supone que
11.500 personas están sin empleo en
la Ribera. Desde agosto de 2008 el
desempleo ha crecido en un 131%,
muy por encima del resto de la media
de Navarra.

Si a esto añadimos el número de
EREs que se están aplicando en las
empresas, que los salarios son entre un
20-30% más bajos que en otras zonas
de nuestra comunidad, no podemos
sino concluir que nos encontramos en
una situación de emergencia social.

-¿Que valoración hace ELA de las
diferentes iniciativas públicas para
hacer frente al paro?

-Las iniciativas relacionadas con el
mal llamado diálogo social foral no
funcionan. Los planes de empleo, el
Plan Moderna, no sirven para nada, no
frenan la destrucción de empleo, no
frenan la destrucción del tejido pro-
ductivo, no frenan la precariedad labo-
ral. Solo sirven para financiar con dine-
ro público, el de todas y todos, a las
organizaciones firmantes de dichos
acuerdos.

Las políticas de recortes aplicadas
por las diferentes administraciones
públicas, reduciendo el gasto público
de forma drástica, haciendo puro

seguidismo de los dictados de Madrid,
han supuesto más desempleo, más
precariedad, en definitiva más pobreza.

El paro no es una prioridad en la
política del Gobierno de Navarra, ni del
ayuntamiento de Tudela, ni de los par-
tidos políticos gobernantes en las dife-
rentes Administraciones públicas nava-
rras. 

-¿Qué retos tiene ELA en la
Ribera?

-En primer lugar, sindicalizar las
empresas. Con un 21,30% de repre-
sentación y 262 delegados y delegadas
tenemos que ser capaces de llegar a
más centros de trabajo. La Ribera ha
sido y es una apuesta estratégica de
nuestro sindicato.

Y muy ligado a lo anterior, tenemos
que hacer frente a la reforma de la
negociación colectiva. Estamos hacien-
do muchas asambleas y más que tene-
mos que hacer para explicar muy bien
lo que ha supuesto esta reforma. O
nos hacemos fuertes en las empresas o
vamos a sufrir. Le plantamos cara a la
patronal en los convenios estatales que
solo traen miseria. 

Ahí está nuestra pelea, por citar
algunos, en Jardinería, Conservas o
Grandes Almacenes. Hemos logrado,
también, que en muchas empresas
haya pactos o convenios que mejoran
sustancialmente lo recogido en esos
acuerdos en el ámbito estatal. 

Nuestro trabajo tiene que estar aho-
ra centrado en convertir los pactos en
Convenios, hacer Convenios donde no
haya. Y da igual que sean centros de
trabajo grandes, medianos o peque-
ños, da igual, lo importante es tener tu
propio Convenio.

Oskar Rodriguez, responsable de la Ribera,
destaca que la situación es de alerta social

“TENEMOS MÁS
DEL 22% DE PARO”

l Urkulluren 
gobernuak enplegua
suntsitzearen aldeko
apustua egin du

Otsailaren 21ean EAEko funtzio
publikoaren mahai orokorra bildu
zen. ELAk oso balorazio ezkorra egi-
ten du bileraren inguruan. Izan ere,
bertan argi gelditu zen Eusko Jaurla-
ritza berriak enplegua suntsitzearen
aldeko hautua egiten duela. Hurren-
go bilera otsailaren 28an egingo da;
egun horretarako bere aldarrikape-
nei erantzunak eskatu dizkio ELAk
Eusko Jaurlaritzari. Bien bitartean,
ELAk mobilizazioekin jarraituko du. 

l Virtisuren itxieraren
aurkako mobilizazioak

Virtisuko enpresa batzor -
deak –ELA eta LAB sindikatuen
babesarekin– manifestazioa antolatu
zuen otsailaren 23rako Bilbon,
Virtisu ez itxi lelopean. (Astekariaren
ale hau bezperan itxi zen, otsailaren
22an). ELAk elkartasuna adierazi
nahi die bai Virtisuko langileei bai
Enkarterri guztiei. Izan ere, gure
sindikatuak makina bat aldiz salatu
duen legez, eskualde osoaren etorki-
zuna kinka larrian dago. Datorren
egunetan ere mobilizazioak izango
dira. Martxoaren 2an, esaterako,
manifestazio bat izango da
17:00tan, Zallako udaletxetik
Güeñesko udaletxeraino.

l Aiala bizirik!

Aiala eskualdea ere ataka larrian
dago. Hori salatzeko eta eskualdeak
bizirik egon nahi duenaren erakus-
garri, otsailaren 22an, ostirala, mani-
festazioa egin zen Laudion, hainbat
sindikatuk –ELA tartean– eta gizarte
eragilek deituta.

L abur Breves

En la imagen de arriba se puede
ver la concentración que realizó
ELA frente al Ayuntamiento de
Tudela tras la asamblea informati-
va. Abajo, Oskar Rodriguez, res-
ponsable de ELA en la Ribera.


