
Sinadurak biltzeko epea amaitzeko
hilabete eta erdi falta den arren, ELAk
lortu ditu azpikontratazioaren inguruan
aurkeztu duen Legegintzako Herri-Eki-
mena Eusko Legebiltzarrean eztabaida-
tua izan dadin beharrezkoak diren
gutxieneko firma kopurua.

Oraingoz gure sindikatuak 50.000
sinaduren langa gainditzea lortu du,
prozesuak aurrera jarraitu ahal izateko
beharrezkoak diren 30.000 sinadurak
aski soberan gaindituta. Dena den, eta
lehen helburua nabarmen bete den
arren, sinadura bilketak aurrera jarrai-
tuko du epea amaitu arte. Izan ere,
gure sindikatuak kanpainaren hasieran
azpimarratu zuen bezala, helburua eki-
mena ahalik eta gehien zabaltzea da,
gizarte osoa azpikontratazioaren arazo
larriaz jabetzeko.

SINADURAK ONGI
JASOTZEAREN GARRANTZIA

Ekimena sinatu ahal izateko aski da
adin-nagusia izatea eta Hego Euskal
Herrian erroldatuta egotea. Zentzu
honetan, oso garrantzitsua da sinadura
fitxak ondo betetzea: izena, bi abize-
nak, NAN zenbakia –hizkia barne– eta
sinadura. Kontutan eduki behar da
sinadura balekoa izateko eskatzen
diren datu guztiak behar bezala egon
behar dutela; bestela, sinadura hori ez
da balekoa izango.

NAFARROAN, DENA PREST

Azken asteetan iragarri bezala,
Nafarroako Parlamentuak abenduaren
16an onartu zuen Legegintzako Herri-
Ekimena aurrera jarraitzeko beharrez-
koak diren tramite guztiak. Hala ere,
sinadurak jasoko diren euskarrien ingu-
ruan hainbat gai tekniko zehaztea falta
zenez, orain arte ezin izan da sinadura
bilketarekin hasi. Dagoeneko arazo
horiek konponduta daude, eta datozen
egunetan lehen sinadurak biltzeko
moduan egongo gara.
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Zapaltzaile eta zapalduen arteko
eremuak geroz eta zehatzagoak,
nabarmenagoak dira, bereziki kri-
sialdia aurrera doan heinean eta
batzuen eta besteren arteko interesen
zoria zeinen aldera bideratzen den
ikusita. Eta estatu arteko ohiko
mugak lausotzen joan diren bezala,
interes ekonomiko eta kapitalaren
mugak ere leku guztietara iritsi dira,
inongo oztopo eta baldintzarik gabe.

Testuinguru horretan dator mar-
txoaren 3rako Bilbon antolatu den
mundu mailako goi-bilera ekonomi-
koa. Guztiz antidemokratikoak diren
hainbat erakunderen Bilborako bisi-
tak esangura berezia du, hain zuzen
erakunde horietako ordezkariek aur-
pegia ematen diote gizarte gehiengoa
egun bizi dugun prekarietate eta
pobrezia egoeraren erantzukizunari.
Hauexek eta beren erakundeak dira
gainontzeko gizakioi ezarri diguten
demokrazia eza, pobrezia, langabe-
zia, ustelkeria eta abar luze baten
errudun nagusiak. Beren ondoan iza-
nen dira ere hauek hartutako eraba-
kien onuradun nagusienak: enpresa
handien interesak ordezkatzen dituz-
tenak. Inbaditzaile harroenaren
paperean hona datoz adieraztera
oraingo politika berdinekin jarraitu
beharra dagoela, eta jarraituko du -
tela.

Gobernu eta interes ekonomikoak
eskutik helduta ageriko zaizkigu
burdinazko gerrikoa, beste behin,
Bilboko Guggenheimek izango due-
larik, hiria inbaditzaileak hartua
izango baitute. Aurrean, parez pare,
jendea xehea, herria, gizarte mobili-
zatua izango dute ongietorriak ez
direla oihukatzeko; hemen eta inon
ez direla ezarri behar pobretze poli-
tikak; gezurretan atzeman ditugula
eta gizartearen kalterako dabiltzala
morrontza lanetan. Bilboko kaleak
harturik izango dituzte, baina jende-
ak ere hartuko ditu; gehiengo sozia-
lak hautua egina du politika horiei
erantzuteko eta mobilizazioa indar-
tuko du egoera honi alternatibak
daudela sinetsita. Zuek ez, zuek
ez zarete ongietorriak. Utikan
hemendik!
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ELA ya ha logrado el mínimo de firmas necesarias para
que la ILP sobre subcontratación sea discutida en el
Parlamento Vasco; sin embargo, seguiremos con la
campaña, tratando de llegar a todavía mas personas

LEHEN HELBURUA, BETETA
Dagoeneko lortu dira ELAk aurkeztu duen Legegintzako Herri-Ekimena
Gasteizko Parlamentuan eztabaidatzeko gutxieneko sinadura kopurua

Gune convoca una jornada de movilización contra la Cumbre
Económica que ha organizado el PP para el 3 de marzo en Bilbao

El 3 de marzo se juntarán en Bilbao varios de los principa-
les ideólogos y ejecutores del proyecto que el capitalismo nos
está imponiendo –muchas veces a base de sangre y fuego– a
gran parte de la población mundial. Hablamos de personas
que, siguiendo los dictados del capital, nos aplican sus estra-
tegias en esta lucha de clases –que como reconocen abierta-
mente los más ricos de entre los ricos ‘haberla, hayla’– para
seguir aumentando su botín. Esas personas que son el susten-
to ideológico y brazo ejecutor de un sistema que tiene como
objetivo principal vaciar tu bolsillo para llenar el suyo.

Pero no, no se juntarán para ser juzgados por sus fechorías
y por los crímenes humanos que generan sus políticas. Se jun-
tarán para seguir haciendo apología de su criminal estrategia
y para recordarnos que ellos proponen, los gobernantes dis-
ponen y la inmensa mayoría de la población sufre. Eso será, al
fin y al cabo, la Cumbre Económica que bajo el título Espan� a:
de la Estabilidad al Crecimiento ha organizado el Partido
Popular en Bilbao para este 3 de marzo.

Es evidente que el capital y sus secuaces se ha esforzado.
De este modo presentarán su equipo de gala: Christine Lagar-
de, presidenta del Fondo Monetario Internacional y con un
sueldo de 352.859 euros anuales, dirá que tu sueldo de
mileurista es muy alto y hay que bajarlo; Joaquín Almunia,
vicepresidente de la Comisión Europea y comisario europeo
de Competencia añadirá que, bueno, hay que flexibilizar
nuestras condiciones laborales; Jeroen Dijsselbloem, presiden-
te del Eurogrupo, nos aconsejará que hay que trabajar más
(horas) por menos (dinero); Cesar Alierta, Francisco González,
Pablo Isla e Ignacio Sánchez Galán, presidentes de las organi-
zaciones caritativas Telefónica, BBVA, Inditex e Iberdrola,

debatirán la ponencia La competitividad de la economía euro-
pea en un mundo global, o, lo que es lo mismo, “vas a con-
vertirte en mano de obra barata para que yo me siga forran-
do”; Mariano Rajoy y Luis de Guindos –presidente del Gobier-
no Español y ministro de Economía y Competitividad de Espa-
ña–, además de recordar nuestra españolidad, nos dirán que
vivimos en plena Arcadia feliz gracias a sus reformas. 

NO A LA TROIKA

Christine Lagarde, presidenta del Fondo Monetario
Internacional y con un sueldo anual de 352.859 euros,
vendrá a Bilbao para decirnos que tenemos que
bajarnos todavía más nuestros salarios. 

www.ela-sindikatua.org
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Hamahiru urte luze igaro dira honez gero 2000ko
irailean Pragan mobilizazio handi batzuk izan zirene-
tik; orduan salatu zena, Nazioarteko Diru Funtsak
(NDF) eta Munduko Bankuak (MB) sistemaz agindu
izan dituzten doikuntza politikak beti berak; bost axo-
la die gaixoa zein den eta zer nolako gaitzak hartuta
dagoen.

Urteotan erakunde antidemokratikoek –aipatutako
NDFk, MBk, G-8ak nahiz Munduko Merkataritza Era-
kundeak (MME)– gero eta leku ezkutuagoak bilatu
behar izan dituzte, gero eta polizia gehiagoren babe-
saz, biltzen jarraitzeko modua izate aldera. Horrek ez
du eragotzi erakundeok gero eta fama beltzagoa
hartzea, haien politikak zorrotz aplikatu dituzten
gobernuei gertatu zaien bezalaxe. Fama txarra nabar-
mena da, baina ez bakarrik Latinoamerikan, kontinen-
te honetan gobernuek eta gobernuarteko erakunde
horiek erabakitako doikuntza politikek milioika lagu-
nen bizimodua hondatu zuen heinean: han pobrezia
eta gizarteko desberdintasuna izugarri hedatu zen,
eta gutxiengo boteretsu bat areago aberastu zen.
Gauza bera gertatu da Europar Batasunean ere, edo-
nork aitortzen baititu hemen doikuntza politiken kal-
teak: langabezia eta txirotasuna gehitzea eta atzeral-
dia larriagotzea (kanpoan geratzen dira galderarik
gabeko prentsaurrekoak ematen dituztenak, edota
galdetutakoari erantzuten ez dutenak; honelakoak
asko dira).

Baina badakigu, Spain is different. Eta antza, baten
batek nahi du Euskal Herria ere hala izatea. Europan
nazioarteko erakunde horiek daramaten gurutzebide
soziala hasi zenetik 13 urte igaro direnean, espainiar
Gobernuak haize txar baten eraginpean erabaki du
Bilbon martxoaren 3an Mundu mailako Goi-Bilera
Ekonomiko bat antolatzea (Davos-2 aipatu izan da
prentsan), izen biribil batekin Espainia 2014 Foro Glo-
bala: Estabilitatetik Hazkundera. Normaltasun sinboloa
omen da. Goi-bileran parte hartzekoak omen dira
NDFko zuzendari nagusia (Christine Lagarde, Sarkozy-
ren ministro zelarik ustelkeria kasuetan nahastuta
egon zena; bere soldatak ez du errenta-zergarik
ordaintzen), ELGEko idazkari nagusia (Angel Gurria),
Europar Batzordea (agian Barroso presidentea etorriko
da; nolanahi ere, konfirmatuta daude Joaquín Almu-
nia, Michel Barnier eta Karel de Gutch, berau EB-AEB
merkataritza akordioa negoziatzen ari dena), Eurotal-
deko presidentea (honek kredituak emateko baldintza
gisa ezartzen du murrizketa gehiago egitea), Europa-
ko Inbertsio Bankuko presidentea (errauste planta eta
autobideekin egiten diren negozioearako ezinbesteko
pieza), espainiar Errege-Etxea (Erregea edo Felipe
Printzea), espainiar Gobernuburua (Mariano Rajoy),
eta Lehendakaria (Iñigo Urkullu).

Beraz, martxoaren 3an Bilbon Troika eta bere koa-
drilla elkartuko dira. Txirotze politiken, langabeziaren,
ustelkeriaren eta benetako demokraziarik ez izatearen
arduradunak. Grezian edo Portugalen kalean lasai ibili
ezin den jende hori, alegia. Madrilera joanda bankuak
aztertzera omen doazenak, hori egia ez bada ere. Bil-
bon bilduko direnek erabaki dute bankuak guztion
artean salbatuko ditugula; hauei dagoeneko diru
publikotik hamarna milaka milioi euro eman diete (eta
are gehiago ematekotan dira), jakinik ez dela berres-
kuratuko. Noski, hauen artean izango dira espainiar
estatuko enptres handietako buruak (Telefónica,
BBVA, Inditex, Iberdrola, etab.), gobernuen politikei
esker dirutza irabazten dutenak: Hauei zor diegu
herritarren %99aren bizimodua gero eta okerragoa
izatea. Eta gainera, txalotzea nahi dute. 

Ez dute lortuko. Bilbon, munduko beste leku
batzutan bezala, Troikaren aurkako deiadar ozena

entzungo da. Denak salatuko ditugu: NDF, ELGE,
Europar Batzordea, espainiar Gobernua, patronala,
bankuak eta multinazional handiak, hauek kentzen
baitizkigute eskubide laboral eta sozialak; eurek jais-
ten dituzte soldatak, pentsioak eta langabezia-presta-
zioak; eurek erabakitzen dute prekarietatea gero eta
handiagoa izango dela, negoziazio kolektiboaren
eskubidea urratu behar dela, etab. 

Horregatik, martxoaren 3an herritarrok mobilizatu
egingo gara. Egun historikoa. Goizeko hamarretan
zutabe bana abiatuko da Jesusen Bihotzetik eta Arria-
gatik, eta Guggenheim Museoan bat egingo dute,
goi-bileraren egoitzan alegia. Ondoren beste hainbat
ekitaldi ere izango da. 

Aparteko aipamena egin behar da Urkullu lehenda-
kariaz. Ezartzen dituen politikak ikusirik, ez da harri-
tzekoa martxoaren 3ko batzar horretan agertu nahi
izatea. Doikuntza politikak aplikatzerakoan euretako
bat da, aurtengo aurrekontuak egiteko prozesuan iku-
si dugunez (ELAk aztertu du hau, baita bere iritzia
eman ere), eta benetako politika mozorrotzeko propa-
ganda egiteko moduan ere bai (enplegu publikoa
murrizten duen bitartean enplegu plana aurkeztu du).
Bada, goi-bileran egonda errezeta ekonomikorik latze-
nekin bat datorrela adierazten du. 

Martxoaren 3an Lehendakaria ez da euskal gehien-
go sozialaren ordezkari izango, gehiengoa kalean
egongo baita. Gutxitan gertatuko dira hain urrun,
batetik, herritarren sentipen orokorra –Troika eta koa-
drilla giroko kapitalismoa etortzerik nahi ez duena–,
eta bestetik, Lehendakariaren jokabidea, arimarik
gabeko jendilajeari losintxa eginez. Bera ez egoteari
ongi iritziko genioke; era berean, goi-bileran iragarri
duen bezala parte hartzen badu, legitimazio politikoa
emango dio enpresa handien eta bankuen tiraniari.
Bere esku dago aukera. Gehiengoaren bizkarretik
gero eta aberatsagoa den gutxiengo baten aldeko
aukera. Nork esan du klase-borroka beste garai bate-
ko kontua zela? 

Mikel Noval, 
ELAko azterketa bulegoko arduraduna

ALDE HEMENDIK, TROIKA ETA KOADRILLA!
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Y, como buenos anfitriones, Iñaki
Azkuna e Iñigo Urkullu les harán la
bienvenida. Además, Manuel Álvarez,
corresponsal económico de El Correo,
colaborará como moderador entre tan-
ta gente de buen corazón y sensibilidad
social. 

HAY QUE RESPONDER

Pues bien, nuestro sindicato no
podía faltar a la cita, y el 3 de marzo
también estará en Bilbao. Eso sí, hay
que añadir un pequeño matiz: estar,
estaremos, pero fuera, protestando
ante los responsables de la troika, de
sus medidas y de su sistema político,
social y económico. Para ello la plata-
forma sindical y social Gune, de la que
ELA forma parte, ha organizado dife-
rentes eventos y actos.

A las 10:00 sendas manifestaciones
partirán desde la Plaza Arriaga y el
Sagrado Corazón; las dos columnas se
juntarán en la Plaza Moyua para, una
vez convertida en una sola manifesta-
ción, dirigirse a las inmediaciones de la
Plaza Euskadi, donde habrá un acto
contra la cumbre organizada en honor
y gloria de la troika y sus cómplices. A
las 16:00 se celebrará en el Paraninfo
que la Universidad del País Vasco tiene
en Deusto una charla formativa, en la
que diferentes ponentes analizarán la
actual coyuntura socio-económica y
propondrán un nuevo modelo que res-
ponda a las necesidades de la mayoría
de la población. Por último, a partir de
las 19:00 una manifestación que saldrá
desde la Plaza Euskadi recorrerá las
principales calles de Bilbao para decirle
a la troika que no son bienvenidos. 

NOS ARRASTRAN AL
EMPOBRECIMIENTO Y A
LA PRECARIEDAD

Las políticas antisociales que nos
vienen aplicando están dando lugar a
un empobrecimiento generalizado de
la población y a un enriquecimiento
de una minoría. El aumento del paro y
la enorme precariedad provocan que
cada vez más gente viva en la pobre-
za, incluso aunque se tenga un
empleo. Estas medidas siguen, en
gran medida, la hoja de ruta marcada
por la troika, cuyos principales ideólo-
gos estarán el 3 de marzo en Bilbao.
Como alternativa a estas políticas, la
plataforma Gune ha desarrolado un
decálogo con medidas para poder
luchar contra la precaridad y la pobre-
za. Medidas que están en las antípo-
das de las que nos propondrán nues-
tros amigos y amigas de la troika.

1. Aumento del SMI, que evite que
tener empleo sea compatible con la
pobreza.

2. Prestación por desempleo digna
y mientras dure la situación de falta
de empleo.

3. Aumentar la cuantía de las RGI y
Renta Básica por encima del SMI
actual. Garantizar que ambas presta-

ciones sean consideradas un derecho
social.

4. Establecer las ayudas de emer-
gencia social como derecho; y que
cubran la totalidad de necesidades.

5. Eliminar los recortes y los crite-
rios restrictivos que se están aplicando
a la hora de gestionar las prestaciones
sociales.

6. Aumento presupuestario para
contar con unos servicios públicos
(educación, sanidad, empleo, atención
social) universales y de calidad.

7. Garantizar el derecho a la aten-
ción sanitaria de todas las personas y
el acceso a una vivienda digna.

8. Que ninguna persona quede sin
electricidad, gas o agua por falta de
recursos.

9. Garantizar el derecho a la liber-
tad de expresión y la acción política,
social y sindical. Rechazar la reforma
del código penal y el anteproyecto de
ley de seguridad ciudadana.

10. Dotarnos de instrumentos pro-
pios en Euskal Herria para disponer de
un sistema de protección social que
garantice que todas las personas dis-
fruten de una vida digna, autónoma y
de calidad.
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l Yolanda Barcina eta
Lourdes Goicoechearen
aurkako demanda penala

Otsailaren 19an ELAk salaketa sartu
zuen Madrilgo Auzitegi Goreneko
Zigor-Aretoan Nafarroako Gobernuko
presidentearen eta presidenteordearen
balizko ardura penalak iker daitezen.
Salaketan esaten denez, sindikatuko
zerbitzu juridikoen iritziz gutxienez

Kode Penaleko bi delitu egin ahal izan
dituzte Barcinak eta Goicoecheak, 428.
eta 417. artikuluetan jasota daudenak:
influentzia-trafikoa eta sekretuak edo
informazioak ezagutzera ematea,
hurrenez hurren.

l Sei eguneko greba
deialdia Euskaltelen

ELAk sei greba egun ditu Euskalte-
len, –otsailaren 28tik martxoaren

5era–, enpresaren zuzendaritzari lan-
postu guztiak mantendu ditzala exiji-
tzeko. Makina bat aldiz salatu dugun
bezala, Euskalteleko zuzendaritzak lan-
kostuak nabarmen murrizteko asmo
irmoa du, enplegua suntsituz eta gai-
nontzeko langileen lan-baldintzak
okertuz. ELAk gogor salatu nahi du
zuzendaritzaren jarrera, are eta gehia-
go kontutan hartzen badugu enpresa-
ren egoera ekonomikoa oso ona dela
eta iragan urtean, esaterako, 50 milioi
euro baina gehiagoko irabazi garbiak
izan zituela.

l ELAk irabazi egin dio
Laminaciones Arreguiri lan
batzordeko presidentea
kaleratzeagatik epaiketa

2012ko uztailean Laminaciones
Arreguiko zuzendaritzak enpresa
batzordeko presidentea kaleratu
zuen –ELAko kidea–. Helburua langile-
en alde lan eskerga egin duen lagun
hori zigortu eta gainontzeko langileak
izutzea zen. Horren aurrean ELAk sala-
keta jarri zuen; iragan astean EAEko
Justizia Epaitegi Gorenak arrazoia
eman zigun, gure salaketa berretsiz.

LABURREAN / BREVES

ELA exige a las patronales que no trasladen el peso de los recortes a las
y los trabajadores del sector y apliquen el convenio en su integridad

26 Y 27 DE MARZO, HUELGA EN LA
ENSEÑANZA CONCERTADA DE LA CAPV

Ante la actitud de las patronales de la enseñanza
concertada, que se niegan a aceptar las reivindicacio-
nes sindicales básicas, ELA, STEE-EILAS, CCOO y UGT
han acordado una nueva fase de movilizaciones en la
que sitúan dos jornadas de huelga los días 26 y 27 de
marzo. Xabi Irastorza, responsable de Irakaskuntza,
informa de la última hora de la negociación colectiva
en la enseñanza concertada. 

-¿Por qué esta nueva convocatoria de moviliza-
ciones en el sector?

-Tras las movilizaciones y huelgas llevadas a cabo
entre septiembre y diciembre, patronal y sindicatos nos
hemos reunido en varias ocasiones para contraponer
nuestros respectivos planteamientos y tratar de llegar a
un acuerdo que dé salida al conflicto. Sin embargo, el
resultado ha sido decepcionante: la patronal no está
dispuesta a reconocer la principal reivindicación sindi-
cal de poner fecha de cumplimiento a la sentencia del
TSJPV, así como el reconocimiento y la aplicación ínte-
gra del convenio de Centros de Iniciativa Social de la
CAPV 2008-09. Es por eso que nos hemos visto obli-
gados a abrir una nueva fase de movilización con dos
días de huelga, los días 26 y 27 de marzo.

-Destacáis el esfuerzo que está haciendo la
parte sindical en contraposición a la cerrazón
patronal.

-Los sindicatos nos hemos mostrado dispuestos,
incluso, a equiparar el esfuerzo económico que supo-
ne la actualización del convenio, con sus respectivas
tablas, al esfuerzo que Kristau Eskola dice estar dis-
puesto a hacer en su propuesta, retrasando, de este
modo, el pago de la deuda acumulada desde 2012
hasta 2014 y recuperando con fecha cierta y próxima
el convenio de CAPV en su integridad. Igualmente,

hemos manifestado nuestro compromiso de que si en
diciembre de 2015 se mantuvieran los recortes en los
módulos de concertación, analizaríamos conjuntamen-
te la situación resultante y buscaríamos una solución a
la nueva realidad generada. 

Sin embargo, Kristau Eskola, a pesar de reconocer,
teóricamente, el convenio de CAPV, plantea mantener
los recortes salariales de manera indefinida, a la espera
de financiación pública. Este planteamiento supone
dejar en el aire la aplicación íntegra del convenio, ligar
de facto el convenio a la financiación pública y trasla-
dar el escenario de incertidumbre de la financiación
presente y futura sobre las trabajadoras y trabajadores. 

En definitiva, nos piden renunciar a lo que los tribu-
nales nos han reconocido una y otra vez y quieren
librarse, tanto en el presente como en el futuro, de
cualquier atadura a la que el convenio les obliga en
este momento.  

-El Gobierno vasco y su política de recortes en
Educación es la tercera pata de este conflicto.
¿Qué exigencias hacemos al ejecutivo de Gasteiz?

-El Gobierno vasco es responsable directo del con-
flicto en la medida en que dio inicio al conflicto apli-
cando los recortes en toda la administración pública y
extendiendo dichos recortes a la enseñanza concerta-
da. No puede decir por tanto que se trata únicamente
de un conflicto entre patronales y sindicatos. Debemos
recordar que la enseñanza concertada representa la
mitad del sistema educativo de la CAPV, es financiado
al 80% con dinero público, los conciertos tienen como
referencia el convenio sectorial. Además el Gobierno
vasco ha manifestado públicamente en numerosas
ocasiones la importancia del mantenimiento de los
convenios colectivos, del mantenimiento de la ultraac-
tividad, etc. Las patronales han incumplido sistemática-
mente el convenio, no aplican las sentencias judiciales
y se niegan a hacer caso al máximo órgano judicial de
la CAPV en su pronunciamiento reciente sobre la
vigencia de la ultraactividad del convenio...

El ejecutivo no puede tratar de hacernos creer que
solamente tiene la responsabilidad de mediar entre las
partes. Llevamos tiempo exigiendo al Gobierno vasco
que busque una salida al conflicto que no sacrifique a
las trabajadoras y trabajadores y dé estabilidad al siste-
ma educativo y a las condiciones laborales.

En caso de que tanto las patronales Kristau Eskola y
AICE como el propio Gobierno vasco, en la medida
que es responsable directo en este conflicto, no posibi-
liten una salida y no den una respuesta satisfactoria a
nuestras reivindicaciones, continuarán las movilizacio-
nes.

-¿Cuál es el pulso del sector en estos momen-
tos?

-La gente del sector lleva años duros y está cada
vez más concienciada de que el único camino que nos
dejan es el de la movilización. Sólo así conseguiremos
que las patronales abandonen su estrategia de trasla-
dar el peso principal de los recortes a las trabajadoras
y trabajadores, comiencen a aplicar el convenio de
CAPV en su integridad y retomen la negociación para
la renovación del mismo sin ningún planteamiento de
recorte y con las debidas garantías de aplicación.

-Para finalizar. LAB se ha desmarcado del resto
de sindicatos del sector a pesar de tener firmada
la plataforma y compromisos conjuntos. ¿Qué
valoración hacemos de este hecho?

-El descuelgue de LAB respecto de las movilizacio-
nes es totalmente incoherente e inexplicable con la
línea que hemos mantenido todos los sindicatos en los
centros concertados de iniciativa social. Es una pro-
puesta que relativiza absolutamente las reivindicacio-
nes hasta ahora mantenidas también por LAB y sólo se
puede entender en el intento por dar cobertura al
acuerdo de Partaide y LAB en la mesa de ikastolas y
dificultar la posibilidad de un acuerdo mucho mejor
que evidencie un acuerdo absolutamente devaluado. 

Conviene recordar que en el acuerdo de ikastolas,
bajo la excusa de un mantenimiento teórico del conve-
nio de CAPV, se acuerda un descuelgue generalizado
en todas las ikastolas y el pago de una tablas según
haya o no financiación. No hay fecha determinada en
la que se vayan a recuperar los salarios que fija el con-
venio, ni cuando se va a cobrar la deuda acumulada
desde 2011, ni la que se vaya generando por el pago
de tablas recortadas de aquí en adelante.

MOBILIZAZIOAK
Martxoak 13: Delegatuen manifestazioa. 11:00.
Gasteiz, Ajuria Enearen parean.

Martxoak 20: Delegatuen kontzentrazioa. 18:00.

n Bilbo: Jesuitak.

n Donostia: Kristau Eskolaren egoitza.

n Gasteiz: Jesus Obrero.

Martxoak 24: Auto-ilarak Araban, Bizkaian eta
Gipuzkoan.

Martxoak 26 eta 27: Greba sektore osoan.
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Los responsables de ELA-Ertzaintza ofrecieron el
pasado 18 de febrero una rueda de prensa para
denunciar las consecuencias negativas que la aplica-
ción del plan Horizonte 2016 está suponiendo para la
Ertzaintza, además de advertir de los efectos negati-
vos que este plan está teniendo en el conjunto de la
ciudadanía. 

En opinión de Tomás Rodriguez, miembro de ELA-
Ertzaintza, cuando ha pasado un año de la entrada en
vigor del plan Horizonte 2016, no se han cumplido ni
los objetivos y ni los ejes estratégicos marcados por la
consejera Beltrán de Heredia. “El plan Horizonte 2016
está llevando a la Ertzaintza a un caos organizativo
que trae consigo una parálisis y un desconcierto total
entre las y los ertzainas, además de un muy deficiente
servicio a la ciudadanía. La Consejería impone un con-
trol férreo de la Ertzaintza a través de la centralización
de las decisiones, que está en las antípodas de cual-
quier modelo de servicio cercano a la ciudadanía”.

Tomás Rodriguez considera que actualmente la
Ertzaintza es un desastre organizativo. “El Departa-
mento de Seguridad está priorizando la cobertura de
unidades centrales y territoriales, frente a las comisarí-
as. De este modo están creando plazas para jefaturas
como las de intendentes, cargos que no tienen ni fun-
ciones ni agentes a los que mandar. Las consecuen-
cias de todo esto sobre las ertzainetxeas son eviden-
tes. En algunos casos, hay ertzainetxeas que cuentan
con un 50% de menos efectivos para atender a la
ciudadanía en el área de investigación de guardia”.

“La situación en este área, –añade–, es caótica: no
hay personal suficiente en las comisarias para llevar
adelante las labores de investigación de delitos y de

seguridad ciudadana. Esta reducción en el área de
investigación supone un fuerte varapalo a un trabajo
muy técnico cuyas consecuencias está sufriendo el
propio ciudadano con la más que recurrida frase de
‘vuelva usted mañana’. Todo esto trae consigo la
segunda victimización del ciudadano o ciudadana que
ha sufrido las consecuencias de un acto contra su per-
sona o bienes, que culpabiliza al ertzaina y nunca al
verdadero responsable de esta reducción”.

En opinión de ELA-Ertzaintza, los responsables de
haber diseñado este plan están muy alejados de la
realidad y del día a día de las y los ertzainas, por lo
que los consideran incapacitados para tomar decisio-
nes tan importantes. “Estamos en manos de las mis-
mas personas que han ocupado puestos de altísimo
responsabilidad durante los últimos 30 años en la
Ertzaintza y que nos han conducido a la actual situa-
ción. Hablamos de personas que no saben o no quie-
ren saber lo que de verdad ocurre en cada una de las
26 ertzainetxeas”.

En este contexto, Tomás Rodriguez se reafirma en
el compromiso y adhesión de ELA con un proyecto
auténtico de policía democrática, de servicio, cercana
a las personas y comprometida con sus problemas.
“ELA estará y seguirá peleando y luchando por esa
Ertzaintza”, concluye.

ELA-Ertzaintza considera que el plan ‘Horizonte 2016’ elaborado por el Departamento
de Seguridad está generando un enorme caos en el funcionamiento de la Ertzaintza

“LA ERTZAINTZA ES UN
DESASTRE ORGANIZATIVO”

En la imagen algunos de las y los 
responsables de ELA-Ertzaintza.

l Akordioa Donostiako
Villa Sacramento egoitzan,
bederatzi hilabeteko
grebaren ondoren

Villa Sacramentoko Enpresa Batzor-
deak eta SAE Quavitae enpresak akor-
dioa sinatu zuten otsailaren 20an,
bederatzi hilabete baino gehiago iraun
duen greba mugagabeari amaiera
emanez. ELAk oso positibotzat jotzen
du akordioa, izan ere lan-baldintzak

blindaturik geratzen dira Rajoyren lan-
erreformatik. Akordio honetan ere argi
ikusten da lan-erreforma gure lantokie-
tatik kanpo utzi dezakegula. Hitzarme-
na Gipuzkoako egoitzetako lan-bal-
dintzen negoziazioaren gatazkaren
barruan sartzen da; gauzak honela,
soilik Berrako egoitza geratzen da
akordiorik gabe. Hala ere, ELAren ustez
Berran ere baldintzak ematen dira
akordioa lortzeko.

l Encierro de la plantilla
de TS Fundiciones de
Zestoa

La plantilla de la empresa TS Fundi-
ciones de Zestoa realizó el 21 de febre-
ro un encierro de 24 horas en el poli-
deportivo de Zestoa. Tras el encierro
una manifestación recorrió las calles de
Zestoa. 

Con este acto la plantilla quiso
defender el futuro de la empresa y exi-
gir a la dirección que ponga sobre la
mesa un plan de viabilidad. Sin embar-
go, a día de hoy la dirección no parece
muy dispuesta a negociar, y ha anun-

ciado al Comité de Empresa el cierre
de la planta y su negativa a negociar.LABURREAN / BREVES


