
3 de marzo de 1976: cinco trabajadores eras asesinados
en Gasteiz defendiendo una vida digna, reivindicando la
defensa colectiva. 38 años después no se ha hecho justicia.
3 de marzo de 2014: se celebra en el museo Guggenheim
de Bilbao una cumbre económica del máximo nivel, el deno-
minado Foro Global España 2014, que contó con la presencia
de la troika y sus cómplices: entre otros, Christine Lagarde
(FMI), Joaquín Almunia (comisario europeo), Jeron Dijsselblo-
em (Eurogrupo), Angel Gurria (OCDE), Francisco González
(BBVA), Ignacio Sánchez Galán (Iberdrola), Cesar Alierta (Tele-
fónica), Mariano Rajoy, el rey de España, Luis de Guindos, Iñi-
go Urkullu, y más personalidades.

Una auténtica provocación que la plataforma Gune –de la
que forma parte ELA– no podía dejar sin respuesta. El objetivo
era decirles alto y claro que no eran bienvenidos, y eso hicie-
ron las miles de personas –en torno a 10.000– que se mani-
festaron por la mañana contra la celebración en el Guggen-
heim del Foro Global España 2014. 

Las movilizaciones comenzaron a las 10:00 de la mañana.
Una columna, encabezada con una pancarta que rezaba Nos
arrastran al empobrecimiento y la precariedad. Euskal Herriak
bere bidea partía de la plaza del Arriaga hacia Moyúa, donde
se fusionó a otra columna que había partido del Sagrado
Corazón bajo el lema Troika eta bere Konplizeak, responsables
del empobrecimiento de Euskal Herria, GO HOME. Ya una, la
multitudinaria manifestación se dirigió hacia el Sagrado Cora-
zón entre gritos contra la troika y sus políticas. 

Entre los miles de asistentes se dejaron ver y oír trabajado-
res/as de Euskaltel, de Kider, Ormazabal-Velatia, y otros, ejem-

plo claros y concretos de unas políticas neoliberales que nos
conducen al paro, la precariedad y la pobreza. 

A la altura del Palacio Euskalduna, la cabeza de manifesta-
ción, que transcurría en aparente normalidad, fue bloqueada
por varias dotaciones de la Ertzaintza, que comunicaron a los
responsables de las organizaciones convocantes que se esta-
ban produciendo actos vandálicos en la cola y, bajo esa excu-
sa, impidieron que concluyese cuando faltaban escasos 250
metros para su fin. 

2013ko abenduaren 2an Partaidek,
EIBk eta LABek ikastoletako hitzarme-
na aldatzea erabaki zuten, ordurarte
indarrean zegoena bertan behera
utziaz. ELAren ustez, akordio hori oso
larria da, bai formei zein prozedurei
dagokionez, eskubide urraketa larria
suposatzen duelako. Akordioaren ingu-
ruko balorazioa egin asmoz, ELAk age-
rraldia egin zuen otsailaren 25ean; ber-
tan Javi Llantadak –ikastoletako ardu-
raduna–, Xabi Irastorzak –irakaskuntza
arduraduna– eta Joseba Villarrealek
–negoziazio kolektiboko arduraduna–
hartu zuten parte.

Xabi Irastorzak salatzen duenez,
ELAk, negoziazio-mahaian %39ko
ordezkaritza izan arren, oraindik ez du
ofizialki bileraren aktarik jaso, ez eta
bertan adostu zenaren inolako berririk.
“Gogor salatu nahi dugu akordioa.
Batetik, hitzartutako edukiak oso eska-
sak dira: orain arteko murrizketei zile-
gitasuna ematen zaie, Rajoyren lan
erreformari aterak irekitzen dizkio, sol-
daten eros-ahalmena gutxitzean
sakontzen du, ez du bermatzen enple-
gua mantenduko denik...”
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Krisialdiaren harira, makina
eragile politiko, patronal eta sindi-
kal entzunda, egoeraren errudun
nagusiak ELAkoak garela dirudi.
Horretara aplikatu dira hedabidee-
tan azken boladan. Erruak lepora-
tze honetan, alde batetik, batzuen
eta besteren interesak agertu dira
eta, beste aldetik, makina ahuleziak
ere. Zilegitasuna eta ospe txarra
irabazten ari den patronalari ondo
datorkio, hedabide gehienak bere
kontrolpean dituela, sindikatu
nagusiaren jarduna kritikatzea.
Horraino ulertzekoa, finean patro-
nalak eta langileok interesak guztiz
desberdinak izatea zilegia baita.
Legeak eman dion guztiaren aurre-
an, hortaz baliatu nahi du, inongo
zirrikiturik gabe.

Ulergaitzagoa egiten da gobernu
ezberdinen jarrera, baldin eta ez
badugu kontutan hartzen politikak
langileok aspaldi utzi gintuela ume-
zurtz, eta hautua egin zuela kapita-
la eta patronalen interesen alde,
sarri askotan komunikatzen diren
bideak baitira beraienak. Inongo
oreka txikienik, inongo babesik.
Lan baldintzak narriatu eta enple-
gu suntsiketa bultzatzen ari dira
–langabezia ikaragarri haziz doa–
beren ardurapeko eremuetatik
abiatuz. Nola sustatuko dute kan-
poko enplegua, etxekaltean ari
direnean? Herritarron beharrak
bazterturik dituzte eta erantzuki-
zuna beraiena da.

Bestelakoa da espainiar sindika-
tuek darabilten jokamoldea. Nego-
ziazio sektorialaren defentsa aitza-
kiatzat harturik, langileak babesik
gabe uztea leporatzen digute. Espli-
ka dezatela zein nolako edukiekin
sinatu dituzte hitzarmen sektoria-
lak, hemen eta espainiar estatuan.
Ezkutatzen dute ELAk sektoreko
hitzarmenak sinatu dituela, baina
eduki duinekin. Esplikatu beharko
dute zergatik soldatak gutxien erori
diren erkidegoa hauxe den. Hau-
tsak harrotzen dituzte bere ahule-
ziak estaltzeko eta erregu eske ari
dira elkarrizketa sozialaren mahaia
eratzeko. Autonomiaren faltak
ekartzen ditu horrelakoak eta bes-
teen kontra sake librean aritzea
beste hauturik ez dute egin.

S
a
k
e
 l
ib
r
e
a
n

Sigue en la página 2

“AKORDIOA OSO LARRIA DA”

Ezkerretik eskuinera Javi Llantada,
Xabi Irastorza eta Joseba Villarreal

2. orrialdean jarraitzen du

ELAk epaitegietara eraman du Partaidek eta LABek ikastoletako hitzarmenean
lortutako akordioa, eskubide urraketa nabarmena suposatzen duelako

Miles de personas expresan su rechazo a las políticas que empobrecen
a la sociedad impuestas por los participantes en el Foro Económico

“SON UNA FÁBRICA DE
PRODUCIR POBREZA”

www.ela-sindikatua.org
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“Baina, adostutako edukiak eskasak
izateaz gain, –gaineratzen du Irastor-
zak–, erabilitako prozedura ere oso
larria iruditzen zaigu. Eduki hau garat-
zeko Partaidek, EIBk eta LABek ez dute
hitzarmen berri bat adostu. Hitzarmena
Interpretatzeko Bitariko Batzordea  Hit-
zarmenaren Bitariko Batzorde bihurtu
dute, hitzarmena sinatzen dutenek soi-
lik osatua. Nabarmena da batzorde
honi ematen zaizkion eginkizunak
negoziazio-mahaiari dagozkiola bene-

tan, legitimatuta dauden eta ordezka-
ritza nahikoa duten subjektu guztiek
parte-hartzeko eskubidea duten
mahaiari, alegia, hitzarmena sinatu ala
ez. Horregatik argi dugu sortu zuten
batzorde berri horrek ez duela inolako
zilegitasunik hartu zituzten erabakiak
hartzeko, bere eskumena  hitzarmena-
ren jarraipena egitea baita, ez hitzar-
mena errotik aldatzea”.

Egoera honen aurrean, ELAk akor-

dioa epaitegietara eraman du, bera
legez kanpokoa dela agerikoa baita.
“Negoziazio eskubidea urratu dute,
eskumenik ez duen batzorde batean

akordioak adostuz. Nabarmena da
ELAren parte-hartzeari betoa jarri dio-
tela, negoziazio kolektiborako eskubi-
dea zuzenean erasotuz”.

ELA denuncia el acuerdo firmado por Partaide y LAB
en el convenio de ikastolas, porque, entre otros 
aspectos, atenta contra la libertad sindical y el 

derecho a la negociación colectiva

Tras valorar lo sucedido, ELA mostraba su extrañeza por el
despliegue de la ertzaintza, “muy diferente al que se plantea,
por ejemplo, ante una huelga general”. Asimismo, criticaba que
no se haya protegido un derecho fundamental, como el de
manifestación, al tiempo que subrayaba el hecho de que “mien-
tras un numeroso despliegue de la ertzaintza bloqueaba la mar-
cha de la manifestación los incidentes se desarrollaban en otro
lugar, en la Gran Vía”, aparentemente sin presencia policial o
con muy escasa. ELA terminaba su valoración rechazando “cual-
quier intento de criminalización sobre la protesta que pretendía-
mos realizar y sobre las organizaciones que la apoyábamos”.

DESCONVOCADA LA MANIFESTACIÓN
DE LA TARDE

Desde el primer momento, ELA se desmarcó clara y contun-
dentemente de los incidentes ocurridos durante la manifesta-
ción, aprovechada por un grupo de personas para fines distintos
a los convocados por la plataforma social y sindical que forma el
Gune, al tiempo que remarcó que “nunca hemos pretendido
que nuestro deseo de denunciar, proponer alternativas e inter-
pelar a los gobiernos sea distorsionado por la foto de cristales
rotos”. 

Ante lo sucedido y ante la posibilidad de que pudieran repro-
ducirse hechos similares en la manifestación convocada para las
19:00 de la tarde, Gune decidió desconvocarla, no sin pesar. En
opinión de ELA no se daban, desgraciadamente, las condiciones
para que la gente que deseaba trasladar su repulsa contra las
políticas neoliberales lo pudiera hacer con normalidad. 

FORMACIÓN Y DEBATE

Lo que sí se mantuvo fue el espacio formativo y de presenta-
ción y trabajo de alternativas de esta jornada de protesta y pro-
puesta del 3 de marzo. A partir de las 16:00 de la tarde, en el
paraninfo de la UPV hubo distintas charlas formativas en las que
tomaron parte, entre otros, Mertxe Larrañaga, profesora de la
UPV, que incidió en la idea –defendida por ELA hasta la sacie-
dad– de que los salarios no son los culpables de la crisis sino la
economía especulativa. 

Por su parte, Yayo Herrero, profesora de la UNED, economis-
ta y feminista, no dudó en calificar de provocación la reunión
de Bilbao al tiempo que afirmó que “o ponemos patas arriba
este sistema capitalista o el planeta no tiene salida”. Herrero
insistió, asimismo, en el peligro del auge de los fascismos en
situaciones como la actual e instó a la izquierda a ocuparse de
las necesidades reales y cotidianas de la gente de a pié “porque
si no lo harán otros”. 

Finalmente, Merino, del grupo de trabajo de la Carta Social
de Euskal Herria, explicó el estado de los debates.

Tras la manifestación de la mañana esta-
ba previsto un acto con intervenciones de
bertsolaris, txalaparta y música. No llegó a
celebrarse ante la decisión de la Consejería
de Seguridad del Gobierno vasco de impe-
dir el final de la manifestación y los actos
posteriores -previamente autorizados- por
los incidentes protagonizados por personas
ajenas a la misma. Recogemos, a continua-
ción, algunos extractos de la intervención
que el secretario general de ELA Adolfo
Muñoz tenía previsto realizar. (La interven-
ción íntegra está en la página web)

En el Guggenheim están los del consenso
neoliberal. Comparten muchos objetivos: la
agenda antisocial, favorecer la acumulación de
capital y debilitar a las fuerzas progresistas polí-
ticas, sociales y sindicales. Representan a un
capitalismo sin equilibrios; el único que hay. Un
capitalismo que ha visto su oportunidad en una
crisis que él mismo ha creado para reafirmarse.
Dentro del Guggenheim están los que mandan
y los que les obedecen aparentando que man-
dan: la política que gobierna. Sufrimos un capi-
talismo despiadado que exige más y se le da.

Lo que está sucediendo no se puede enten-
der sin analizar la conexión entre la política y
los negocios. 

n Parlamentos irrelevantes, cambios de
gobierno irrelevantes... La democracia
está siendo saboteada. La política es una
cuestión de matiz y de retórica.

n Miedo como elemento de disciplina
social. Ellos son fuertes en la medida que
atemorizan. Por eso, para su estrategia el
desempleo no es una preocupación sino un
arma. 

n Máquinas de producir pobreza. Un
deterioro social sin precedentes. Defienden
sin rubor un aumento de las desigualdades
sociales, convirtiendo el empleo digno en
una quimera, destruyendo todo lo social, pri-
vatizando la economía... Por encima de cual-
quier derecho social, en lo laboral atacando
los salarios, de libertades civiles y de dere-
chos humanos, se coloca la competitividad y
el mercado. 

¿CUÁLES SON LAS PRIORIDADES? 

Combatir la corrupción no es una prioridad.
La corrupción es estructural y les es útil. ¿Por
qué Europa sanciona el incumplimiento del
déficit (si es para gasto social) y permite, con-
siente y comparte mesa con corruptos. A eso
han venido a Bilbao: a aplaudir la diligencia con
que actúan los corruptos. ¿Que objetivo tienen
estas cumbres? Ayudar a los gobiernos a capear
el temporal, convertirlos en gente importante
para que recuperen su gastada reputación e
insistir, mintiendo, en que esta es la única políti-
ca posible. 

EL TÍTULO DE LA CUMBRE
ES PARTE DE LA FARSA

Insistir en políticas de ajuste aumenta el
desempleo y empobrece a nuestra gente. “De
la estabilidad al crecimiento”. No, en absoluto.
Es título debiera ser Políticas que favorecen el
empobrecimiento o Estrategias para favorecer
la acumulación de capital. 

Apostar por un modelo económico exporta-
dor supone un tremendo empobrecimiento. El
modelo exportador beneficia a las multinacio-
nales: baja salarios, incrementa jornadas,
aumenta flexibilidad, crea bolsas de pobreza
cada vez más grandes, reduce impuestos al
capital, modifica leyes medioambientales... La
apuesta por un modelo exportador ha causado
mucho daño en el mundo: la libertad sin límite
del movimiento de capitales, la utilización de
los paraísos fiscales junto a la estrategia de
poner en fila de a uno a los gobiernos causan
más muertes en el mundo que muchas guerras. 

¿QUÉ ES VERDAD
DE LO QUE NOS CUENTAN?

Los gobiernos hablan de políticas en favor
del empleo destruyéndolo; hablan de presu-
puestos sociales reduciendo las prestaciones...
La política está cargada de propaganda, eufe-
mismos y retórica. ¡Pongamos ejemplos locales!

MOVILIZACIÓN SOCIAL

Es todo un desafío no perder nuestras refe-
rencias sindicales, sociales y políticas. El capita-
lismo vigente ofrece desigualdad, pobreza,
desestructuración, inseguridad y autoritarismo.
Es el nuevo fascismo con apariencia democráti-
ca. No es posible un acuerdo con quienes están
ahí dentro. No lo quieren; quieren nuestra
subordinación. Y, conscientes de que es así, nos
reafirmamos en una conclusión: solo la movili-
zación social creará las imprescindibles contra-
dicciones para que la política de un giro radical.

Eso es lo que hay que trabajar y, por supues-
to, eso no será posible si buscamos acomodo
en el consenso neoliberal.

“SÓLO TENEMOS LA
MOVILIZACIÓN SOCIAL”



ELA celebrará el viernes 7 de marzo
una jornada de formación y moviliza-
ción con motivo del Día Internacional
de las Mujeres en Iruñea. El acto
comenzará a las 10:00 en la Escuela
Navarra de Teatro –Calle de San Agus-
tín, 5–. En el mismo participará Astrid
Agenjo, economista, y miembro de la
Asociación Internacional de Economía
Feminista. También intervendrán Leire
Txakartegi y Jone Bengoetxea, respon-
sables del área género del sindicato.
Además, el secretario general, Adolfo
Muñoz, hará un análisis confederal de
la actual coyuntura. 

Tras la jornada de formación una
manifestación recorrerá la capital Nava-
rra. Leire Txakartegi destaca que con
motivo del Día Internacional de las
Mujeres ELA quiere volver a recordar
que “a las mujeres nos sobra trabajo,
lo que queremos es empleo. Por eso
vamos a tratar entre todas de respon-
der a la siguiente pregunta: ‘¿para
cuándo empleos dignos?’ Espero que el
acto de Iruñea nos dé pistas para tener
una respuesta”.

04-III-2014 3

astekariaM artxoak 8 Marzo

Aurtengo Martxoak 8 honetan
emakumeok berriro aldarrikatzen
dugu lana soberan daukagula eta
enplegua nahi dugula. 

Hau ez da nobedade bat. Langile
klasea eta mugimendu feminista aspal-
didanik ari da hori aldarrikatzen, baina:
zein lanei buruz ari gara? Zergatik ezin
dugu enpleguei buruz hitz egin orain-
dik?

Praktikan, gure eguneroko borroka
sindikala besteren konturako enple-
guan oinarritzen da, ekoizpen lan
monetarizatuan eta lan baldintza dui-
nen defentsan. Enplegu eta soldata
duinak denontzat, gizon zein emaku-
meontzat.

Baina begirada zabaltzen dugunean
eta beste gizarte eredu sozial eta eko-
nomiko baten bila goazenean, jendarte
batean egiten diren lan desberdinen
multzoa kontutan edukitzea beharrez-
koa dugu, bai etxe barnean egiten
diren lanena zein lan zentroetan egiten
direnena. Egiten diren lan desberdinak
bizi garen jendartearen isla dira.

Eta bizi garen jendarte honetan,
badira ikustezinak diren lan batzuk,
aitortuak ez direnak, ezta ordainduak
ere baina bizitza sostengarri izan dadin
guztiz ezinbestekoak direnak. Lan erre-
produktiboari eta zaintza lanei buruz
ari gara, gehienean emakumeok gure
gain hartzen ditugunak eta pilatze
kapitalistarentzat oinarrizko baliabide
direnak. Hori bai, merkatuaren iceber-
garen puntaren azpian eta engranaje
guztia sostengatuz.

Ez daukagu aitorpenik ezta solda-
tarik ere, baina guztiz ezinbesteko-
ak gara, diogu emakumeok.

Gure etxea garbitu edo familiarteko

kide bat zaintzea ez da lan bat, baina
bada etxeko langile bat kontratatu edo
erresidentzia edo haurtzaindegi bateko
zerbitzuak ordaindu ditzakegunean.

Hala ere, lan hauek enplegu bilakat-
zen direnean enplegu prekarioak dira
eta lan baldintza kaxkarragoekin.
Horrela, sexuaren araberako lan bana-
ketak aitorpen sozial eta ekonomiko
handiagoa edo txikiagoa duten lanak
markatzen ditu, lan merkatu honi ema-
kumeok berezko errealitate propioekin
aurre egiten diogularik: langabezian,
azpi-enpleguan eta

behin-behineko kontratuetan batez
besteko tasa baino handiagoa pairat-
zen dugu; aparteko aipamena merezi
du geroz eta hedatuagoa den kontratu
partzialak. Ia esklusiboki emakumeona
den kontratu hau lan bizitza, familia
bizitza eta bizitza pertsonalaren kontzi-
liaziorako koltxoia da, miserizko solda-
tak dakartza eta horren ondoriozko
pentsioak, besteak beste.

Era berean, gizon eta emakumeen
arteko soldaten arteko aldea egituraz-
koa den genero desberdintasun egoera
honen adibide da. Emakumeon soldata
garbia gizonezkoena baino %19,6
gutxiagokoa da.

Ez daukagu gure gorputzen gain
erabakitzeko eskubiderik

Lan merkatuari dagokion errealitate
honetaz gain eta honekin batera, egun
ematen ari den oinarrizko hiritartasun
eskubideen murrizketarekin lotu beha-
rra dago. Emakumeok bigarren maila-
ko hiritarrak garen heinean, gure gor-
putzen gain erabakitzeko eskubidea
zalantzan jartzen ari da (estatu auzia
da). Zehazki, haurdunaldi bat bolunta-
rioki eteteko eskubidea, abortu eskubi-
dea, alegia.

Erasoaldi kontserbadore honetan,
alde batetik emakumeak erabakiak
hartzeko adingabekoak bezala kontsi-
deratuak gara, baina aldi berean, eta
neurri handi batean, egunerokotasune-
an eta etxeko esparru pribatuan bizi
baldintza duinak bermatzen jarraitzen
dugu. Esparru honek esparru publiko-
tik inposatuta datozen des-doikuntza
politiken ondorioak leuntzen ditu, kan-
pora begirako esparru honetan emaku-
meak ez gaudelarik behar bezala
ordezkatuak.

Honegatik guztiagatik, enplegu eta
soldata duinen alde borrokatzea beha-
rrezkoa da, noski, baina beharrezkoa
da ere ikustezina, aitortu gabea eta
bizitzarako ezinbestekoa den mundu
hau aitortzea. Gai hau sistema kapita-
lista eta patriarkalaren funsgabetasu-
nak agendan ipintzen digu, eta mart-
xoak 8 honetan indarrarekin aldarrikat-
zen dugu.

Otsailaren 21ean Nazioarteko Egiaztatze Batzorde-
ak agerraldia egin zuen Bilboko Carlton hotelean. Ber-
tan, batzordeko kide Ram Manikkalingam-ek eta Ron-
nie Kasrils-ek azaldu zutenez, ETAk hainbat urrats
eman ditu desarmatze prozesuan: armategien inben-
tarioa egiten hasi eta horiek behin betiko zigilatzea
erabaki du. Bi kideek hori guztia egiaztatzen duen
bideo bat eta hainbat dokumentu azaldu zituzten. 

ELArentzat albistea pozgarria da. Desarmatze pro-
zesurako ezinbesteko urrats baten aurrean gaude,
Nazioarteko Egiaztatze Batzordeak gainbegiratutako
urratsa. Erabaki honek ostera ere berresten du proze-
suaren aldebakartasuna eta atzeraezintasuna, eta bat
dator gure gizartearen helburu eta eskariekin, baita
Foro Sozialak eman zituen gomendioekin ere.

ELAREN ESKER ONA

Bilboko agerraldiaren ostean hainbat alderdi, sindi-
katu eta gizarte eragilek Nazioarteko Egiaztatze

Batzordeko kideekin biltzeko aukera izan zuten, tarte-
an ELA. Gure sindikatuak gogotik txalotu nahi du bat-
zorde honetako kideek egiten duten lana. Izan ere,
bakearen alde lanean diharduten nazioarteko gizarte-
eragile eta pertsona guzti horiek ahalegin handia egi-
ten ari dira euren asmoen egikaritzan.

Zentzu honetan, ELAk Nazioarteko Egiaztatzeko
Batzordeko kideek bileran egindako eskaera azpima-
rratu nahi du: aldebakartasuna beharrezkoa izanik,
orain eznahikotzat jo daiteke armategiak deuseztatze-
ko faserako. Hori ezin izango da gauzatu espainiar
eta frantses gobernuen konpromiso eraginkorrik
gabe. Horregatik, espainiar eta frantses gobernuei
eskatu nahi diegu atzerapenik gabe har dezatela
beren gain desarmatze prozesuan dagokien ardura: ez
ditzatela eragotzi iragarri diren inbentario eta zigilatze
lanak; desarmatze prozesua burutzeko behar diren
mekanismoak para ditzatela, eta ekin diezaietela
–Aieteko adierazpenak dioen moduan– “gatazka
armatuaren ondorioez soilik aritzeko” elkarrizketei.

ULERGAITZA DA DEKLARATZERA DEITZEA

Bestalde, ELAren ustez ulergaitza eta onartezina da
Espainiako Auzitegi Nazionalak Nazioarteko Egiazta-
tze Batzordeko kideak deklaratzera deitu izana. Ageri-
koa da erabaki hau erabat politikoa dela, paranoian
bizi den estatu baten adierazle argia.

ELA ha organizado una jornada de formación y sensibilización para el 7 de marzo en Iruñea

¿PARA CUÁNDO EMPLEO DIGNO?
EZ AITORPENIK, EZ ORDAINSARIRIK.
HALA ERE EZINBESTEKOAK.

POZGARRIA DA DESARMATZE PROZESUA HASI IZANA

ELA manifiesta su satisfacción por
la decisión de ETA de proceder al
inicio del inventariado y sellado

de los arsenales, como paso
imprescindible para el proceso de
desarme total y bajo la supervisión
de la Comisión Internacional de

Verificación.



“Se nos ha acabado la paciencia”. Así de rotunda
se manifiesta Begoña Gonzalez de Araujo, responsa-
ble de ELA en el Instituto Foral de Bienestar Social de
Araba. Continuos recortes y una dirección autoritaria
son las claves del malestar, enfado que ha supuesto
que la plantilla lleve encerrada desde el 18 de diciem-
bre del 2013 y que se hayan realizado paros los días
10, 18 y 26 de febrero.

“Desde la llegada del PP a la Diputación Foral de
Álava, –destaca Begoña Gonzalez de Araujo– nos vie-
nen aplicando continuamente todos los recortes que
ha ido decidiendo Rajoy desde Madrid. Todos: nos
han penalizado en las IT’s; nos han recortado las vaca-
ciones y los días por asuntos particulares; nos quitaron
la extra de diciembre de 2012 –sin ni siquiera la posi-
bilidad de adelanto de la siguiente, como han hecho
en otras Instituciones–; nos han limitado uno de los
instrumentos de defensa colectiva fundamental como
el crédito horario sindical pactado y recogido en nues-
tro Acuerdo Regulador...”

Ahora, añade Begoña Gonzalez de Araujo, el PP ha
decidido dar una vuelta de tuerca. “La gota que ha
colmado el vaso de la paciencia ha sido la imposición
de un sistema de rotaciones obligatorias y los calen-
darios impuestos sin negociación para este 2014: jor-
nadas partidas, cambios en los calendarios pactados y
firmados, recorte de minutos de trabajo en las jorna-
das diarias, etc…”.

Antes esta coyuntura, Begoña Gonzalez de Araujo
considera que estamos asistiendo al desmantelamien-
to de los servicios sociales en Araba, con privatizacio-
nes encubiertas, amortización de puestos de trabajo,
subcontrataciones, despidos... “El malestar y la indig-
nación son generalizados en todos los servicios,
departamentos y centros de trabajo y nos ha llevado a
una movilización que no se había dado nunca en esta
Institución. Desde ELA queremos dejar claro que en
caso de que no se solucionen todos los problemas
que venimos denunciando, seguiremos con las movili-
zaciones, todavía con más fuerza”.
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ENCIERRO Y PAROS EN EL INSTITUTO
FORAL DE BIENESTAR SOCIAL DE ALAVA

En la imagen una de las numerosas 
concentraciones que viene realizando la
plantilla del Instituto Foral de Bienestar Social
de Araba

l ELA continúa blindando empresas
de la reforma laboral

ELA continúa con su lucha para que la reforma
laboral y de negociación colectiva no entre en las
empresas. De este modo, las últimas semanas 16 cen-
tros de trabajo han firmados convenios de empresa
que blindan los derechos de sus trabajadores y traba-
jadoras. Ésta es la lista por herrialdes. Gipuzkoa:
Echesa (Gamesa energy), Loire, Jaso Idiazabal, Electro-
mecánica Pasaia, Carpintería Mendiola y Goratu. Biz-
kaia: Cemosa, Ormazabal, Arkema Química, Norten
PH y MFS. Araba: FM Logistic, SAS y Faurecia. Nafa-
rroa: Azko Mobel y GKN Driveline.

Unai Martínez, secretario general de la Federación
Industria eta Eraikuntza, destaca que “el camino
emprendido es ya imparable. Cada vez más trabaja-
dores y trabajadoras han optado por organizarse para
blindar sus condiciones de trabajo sin distinción en el
tamaño de empresa. Empresas con miles de trabaja-
dores y trabajadoras y otras con menos de 10 tam-
bién se han blindado ante la reforma”.

“La reforma de Rajoy cada vez se aplica menos en
Hego Euskal Herria. Esta circunstancia está provocan-

do una reacción cercana al histerismo por parte de las
patronales en contra de ELA. Vamos a continuar por
este camino y hacemos un llamamiento al resto de
sindicatos para que se unan a la verdadera lucha: la
que está en las empresas y no en estériles mesas de
negociación alejadas de la clase trabajadora.”

l Eusko Jaurlaritzaren 2014-2016ko
Enplegu Plana: lehengo lepotik
burua

ELAk balorazio ezkorra egiten du Eusko Jaurlaritzak
aurkeztu duen 2014-2016 Enplegu Plana-ren ingu-
ruan. Izan ere, ez dakar sakoneko aldaketarik egungo
egoerara ekarri gaituzten planekin alderatuta. ELAren
ustez, urtez urte aurrekontuak gutxituz eta gizarte-
ereduan etengabeko murrizketak inposatuz ezinezkoa
da enpleguaren egoera hobetzea. Planari egindako
kritikekin batera ELAk kalitatezko enplegua sortzeko
hamaika proposamen aurkeztu zituen bere txostene-
an. Balorazio osoa, gure sindikatuak egiten dituen
proposamenak barne, ELAren web orrialdean eskura-
tu liteke, euskeraz eta gazteleraz.

l Hiru greba egun Lanbiden

ELA eta LAB sindikatuek otsailak 28rako eta mar-
txoaren 3 eta 4rako Lanbiden deitutako hiru greba
egunek jarraipen oso zabala izan dute. ELAk salatzen
duenez, Eusko Jaurlaritzaren proposamena dagoen

bezala onartuz gero, oraingo plantillako 200 bat lan-
gilek galduko dute euren lanpostua, beste asko leku-
aldatu beharko dira derrigorrez eta langile gehienen-
tzat lan-baldintzak okertuko dira.

l LOMCE legea ez betetzeko 
konpromisoak eskatzen ditu ELAk

Kristina Uriarte Hezkuntza Sailburuak jakitera eman
duenez Eusko Jaurlaritzak Auzitegi Konstituzionalera
joko du LOMCE erreformaren kontra, hezkuntza erre-
formak autonomia erkidegoari dagozkion hainbat
eskuduntza urratzen dituela eta. ELAren ustez, Auzite-
gi Konstituzionalak antzeko gaietan orain arte izan
duen jarrera eta eman dituen epaiak kontutan izanik,
ibilbide honek bide motza du. Horregatik, ELAk lege
hau ez betetzeko konpromisoak eskatzen ditu, ageri-
koa baita epaitegietako bidea ez dela nahikoa helburu
horretan.

l Seis jornadas de huelga en 
Euskaltel

ELA convocó seis jornadas de paro –del 28 de
febrero al 5 de marzo– en Euskaltel para denunciar la
intención de la dirección de seguir con su política de
subcontratación y las dramáticas consecuencias que
tendrá para la plantilla. Los planes de Euskaltel de
subcontratar servicios supondría la salida de la planti-
lla de unos 180 trabajadores y trabajadoras.
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