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E! secretario general de ELA, Txiki Mufioz (Efe)

Txiki1 Mufioz, secretario general de ELA

Estaba leyendo hoy en el ‘Diario de Noticias’ de Gipuzkoa un articulo suyo que se titula ‘La codicia es muy destructiva, la solidaridad no’ donde hace un repaso general a la
situacion econémica a la que se avecina y sobre todo digo a 1a que se avecina, porque termina ud. haciendo una metéafora sobre el Titanic, dice nos estamos hundiendo, sigue
sonando !a masica, nosotros no vamos a participar de la funcién.

Si, claro, una partc importante es que nuestra gente perciba que no tenemos nada que ver con los intereses codiciosos a los que sirve la politica La politica esta completamente subordinada
para hacer eso, un ejempio ha sido la cumbre europea en donde las recetas es mas de lo mismo, las recetas o tiencn nada que ver absolutamente con el origen de la crisis El onigen de la
cnisis ha sido la injusta distribucion de la riqueza. Curc este fin de porque la pasada la OCDE, hasta la OCDE, que ha sido ejemplar monaguillo de los intereses del
capital diciendo que habia que hacer ajustes estructurales, bueno Ja OCDE ha dicho que hay una desigualdad en la distribucion de la riqueza inmensa en los ultimos afios, que eso se debe ala
brecha salarial que se ha conseguido abrir, que hay paises que se caracterizan por esas desigualdades, el estado espafiol esta entre ellos, otros estan peor claro y que el tratamiento fiscal a las
rentas altas ha sido responsable de la descapitalizacién de las cuentas publicas Y nosotros decimos una cosa muy sencilla, si se va por la via de los ajustes, que son recortes, habra mas paro
Y lo politicos, qué pasa en la politica para que no se den cuenta de eso o para que no quieran explicitar, los politicos saben quc eso es asi, ocultan donde esta el problema, ocultan que el
problema no esta en el déficit publico, el problema esta en la Banca, en las Cajas, en lo que han hecho, en su irresponsabilidad y en que la clase politica esta absolutamente subordinada a
€s0s intereses

Escribe ud., hasta el mas tonto sabe que la agenda de recortes y reformas deprime la economia real de la que depende el empleo y que aumenta el paro. Vale, pero también la
gente sabe que no se puede gastar mas de lo que uno tiene.

Depende en qué Hace poco un director del Ministerio de Defensa fue al Congreso espaiol y dijo que tenian una deuda contraida en defensa de 30.000 millones de euros Es la cantidad que
quiere recortar ahora Rajoy, para que nos hagamos una idea, 30.000 millones de euros. Y decia hemos gastado en un armamento que no vamos a usar para guerras mexistentes el dinero que
no teniamos y que nunca vamos a tener. Se esta gastando mucho, lo que pasa es que aqui el interés de el capital, del gran capital, aqui hay muchas empresas pequefias que lo estan pasando
muy mal y que la patronal no las defiende, porque no se puede decir que el problema esta en el crédito, que es verdad, el problema esta en la inexistencia de crédito por el agujero negro que
tienen bancos y cajas, hoy casi todo el mundo reconoce eso Y en vez de decir que eso se solucione y cémo se soluciona, insistir en que hay que hacer reformas estructurales para atacar el
derecho laboral, los salarios, para atacar la negociacion colectiva, eso es lo que dice la patronal La patronal, la semana pasada Adegui y hace poco Confebask, decian no tenemos crédito y es
el principal problema de las empresas y qué pide ud que me hagan una reforma laboral, otra, saben que eso lo va hacer Rajoy, que me haga otra de la negociacién colectiva Quieren atacar
salarios y nosotros intentamos resumir de manera muy sencilla, pero si a todos los recortes, ajustes estructurales, una frase que parece que parece que no quiere decir nada, son recortes, y los
recortes es paro Recortar cuando la iniciativa privada estd como esta, que el espacio publico se retraiga y no mvierta porque no quiere poner en marcha politicas fiscales progresivas para
recaudar dinero Eso es destruccion de empleo, se mire como se mure Y s1 a eso se le une el ataque inmisenicorde a los salarios que quieren organizar, va haber mas paro Hay gente que ya
esta escribiendo, dandole ideologia a eso, dicen no importa que se bajen los salarios, los salarios solo, no importa que se consuma menos porque lo que no vendamos aqui lo vamos a vender
fuera, lo que pasa es que fuera en esta voragine de globalizacion neoliberal, fuera se esta haciendo lo mismo, y las ventajas competitivas de apuesta por precariedad no son tales

Ud. apunta un poco en ese articulo que parece que hay una competicién entre los gobernantes para ver quien va un poco mds alla y dice y al final el modelo de Esperanza Aguirre
se va a imponer un poco a todos. Critica por no decirlo en plan general, critica por ejemplo el rgano de contribucién tributaria y dice que eso es una especie de circule cerrado,
codigo casi secreto, no se debate sobre fiscalidad.

Nosotros decimos que en fiscalidad se hace lo que plantea la patronal y se hace con una gran mentira, una gran mampulacion, porque por ejemplo, después de todo lo que esta pasando, decir
que paguen 1mpuestos los ricos afecta a la inversion y al empleo cuando haber dejado dinero en los bolsillos de los ricos ha tenido como objeto la especulacion y la evasion de capital, se
estan llevando el dinero fuera. Es que es como tratar de tontos a todo el mundo No es verdad, el dinero que se les deja no tiene por objeto la inversién productiva, no tiene por objeto la
economia real Y a partir de ahi hay una evidencia, que hay un margen impresionante en fiscalidad para no tener que recurnir con el problema del déficit a los recortes y nuestros politicos,
todos los politicos de las haciendas vascas, digo todos, todos, llevan la hoja de ruta de convertir la fiscalidad en un tema anecdético y no abordarlo con el margen que existe digo, hay 8.000
millones, nosotros nos cansamos de repetirlo

te

Pero la gente les vota, quiero decir que eso es una decisién que se toma ri la ciudadania acude a las urnas y sus representantes adoptan estas decisiones.

Pero el mundo no termina en las elecciones politicas, vaya mundo mas aburrido si asi fuera, hay otras organizaciones que defienden intereses legitimos y que tienen derecho a trabajar en la
sociedad para incorporar elementos criticos. Nosotros estamos ahi, a nosotros no se nos recibe, porque planteamos alternativas, no porque no las haya Y luego en el tema fiscal, igual que en
el tema laboral, se ven las ali las al y la prop da Alanzaes el PPy el PNV se pongan de acuerdo en Alavay en Bizkaia para no tocar casi nada. Alianza es que Bildu ha
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hecho una propuesta absolutamente irrelevante para las necesidades de nuestra sociedad y que el PSOE esté negociando, que el PSOE diga que seria bueno en el Parlamento, donde no hay
competencias fiscales, donde no quieren llevar adelante competencias fiscales que seria bueno incrementar la presién fiscal 3,5 puntos, pero en Gipuzkoa esta haciendo que esa propuesta
irrelevante de Bildu todavia vaya mas abajo, o sea mas irrelevante todavia. Las alianzas de verdad las demuestran los intereses econémicos y es verdad que hay una hegemonia de derechas
pero esa hoja de ruta no la tenemos que seguir todos. Los que no creemos en eso, los que creemos en la solidaridad tenemos la obligacion de incorporar elementos de pedagogia, de propuesta
y de movilizacién

O sea que la llave para uds. esti en la reforma fiscal, en aumentar la presion fiscal sobre las rentas mas altas, basicamente.

No, no solo ahi, la llave esta en distribuir riqueza. En cualquier situacién el horizonte de la distribucién de la riqueza es mas justo que la acumulacion de capital Estas medidas que quieren
tomar favorecen otra vez mas la acumulacion de capital La patronal sabe que no va haber mas contratacién si no hay actividad econémica, eso es de Perogrullo. Lo que pasa es que la
patronal quiere que en esta fase de shock en donde la gente esta aletargada aprovechar el tiempo para que reformas que en otro momento no ha podido hacer, hacerlas. Para eso es la reforma
laboral. Pero nosotros para distribuir riqueza decimos, distribuir riqueza mediante negociacion colectiva, salarios dignos y redistribucion de riqueza mediante un modelo de sociedad donde la
politica fiscal cobre el protagomsmo que no quieren que cobre.

Nos llamé mucho la atencién lo que desvelé de su conversacién con Patxi Lopez cuando Patxi Lépez dijo que sus propios presupuestos eran asquerosos. Parece que terminé ahi la
conversacién. No se si siguié y ud. le pregunté por qué eran asquerosos y cémo veia él esta situacién.
I n

Nosotros en relacion al lehendakari y a Zapatero, es una cosa paraddjica que la gente que esta llevando estas propuestas adel acepte su politico politicas de derechas
porque el margen de diferencia entre lo que hacen estos y lo que haria una derecha recalcitrante es minima. Aquella conversacion continué. Nosotros le dijimos que los presupuestos que
presenta son inmorales, nosotros nos vamos a movilizar contra esos presupuestos y él nos dijo que eran asquerosos y nosotros le dijimos pero hay altemativa lehendakari, hay alternativa en
la politica fiscal, se la desgranamos un poco y hubo un silencio clamoroso. El silencio de la connivencia politica de todos aquellos que privilegian la codicia en esta lucha contra la
solidaridad Y ahi eta ELA.

Dicen que se van a manifestar contra estos presupuestos, creo que hoy mismo van a presentar las movilizaciones junto con el sindicato LAB.

No, ELA solo

Creia que lo iban a hacer conjuntamente con LAB, sélo lo va a hacer el sindicato ELA, no han llegado a un acuerdo con LAB en esto.

No, no.

Y qué diferencias hay.

Diferencias, yo diria que en la sociedad vasca ha pasado una cosa nueva y es que hay una presencia institucional muy significativa de Bildu y Bildu hace propuestas politicas, toma
iniciativas politicas en su ambito de responsabilidad sobre todo en la Diputacion de Gipuzkoa y Bildu como cualquier partido politico tiene que ser interpelado sin aceptar ningtn tipo de
subordinacion. Y nosotros a Bildu le interpelamos igual que al PNV en Bizkaia y al PP en Arabay a UPN y al PSOE en Navarra. Y eso esta pendiente de aceptarse en los términos en los que

la mayoria sindical ha venido funcionando hasta que Bildu ha estado en las elecciones.

Bueno, movilizaciones contra los recortes, contra los presupuestos en la parte que toca de recortes, porque van a ser muchos, ademas el funcionariade, el sector piiblico va a ser
muy afectado por esos recortes.

Va a ser muy afectado el sector publico, va a ser muy afectada la gente que percibe prestaciones, la consejera Zabaleta ha reducido la renta de garantia de ingresos para la gente que es
imposible llegar a mediados de mes dig con esas prestaciones, les ha reducido un 7% las prestaciones. Se va a ver afectada muchisima gente, se van a ver afectadas las obras
publicas, se van a ver afectadas muchisimas situaciones. La gente que depende de un salario y pierde el salario en esta loteria fatidica que se ha convertido esta economia deberia estar muy
preocupada por los niveles de prestacion social que se ofrecen, porque cualquiera puede ser demandante de una prestacion social. Por eso es importantisimo la solidaridad

Por cierto que habla ud. también en ese articulo que comentibamoas al principio de la independencia al no aceptar ningan nivel de subordinacién partidaria ni financiera como
obligacion de los sindicatos para poder llevar adelante esa lucha. Hoy leemos en las cabeceras del Grupo Noticias que Patxi Lépez ha subvencionado con 3,2 millones a la firma
vinculada al PSOE y contratada por Lanbide, es junto con UGT la principal adjudicataria a las subvenciones de orientacion laboral de Lanbide. Supongo que uds. con este
modelo tampoco estin de acuerdo, claro.

No, pero ese modelo explica que ante politicas unilaterales que es lo que esta pasando, el capital y el poder politico sumiso no busca un acuerdo con el sindicalismo, a lo mas si te prestas lo
que hacen es financiarte para que no lleves adelante tu hoja de retvindicacion, tu legitimacion. La legitimacion del sindicalismo no esta en sacarse fotos con el lehendakari, esta en que tu
gente vea que trabajas para defender sus intereses. Y hay sindicatos que estan absolutamente pillados en ese modelo de llamar dialogo social a lo que es un saqueo, y a partir de ahi estan
volviéndose locos en intentar buscar como se le da continuidad a las fuentes de financiacién. Y llamar dialogo social a lo que esta pasando es una auténtica hipocresia.

Uds. conocen esta firma, Fondo Formacion Euskadi, hay varios accionistas, entre otros esti el parlamentario del PS Mikel Unzalu, estd también la directora, ahora mismo no se
de qué es, porque como ha sido de cuatro cosas, con Gemma Zabaleta, Gloria Mijica, que es esposa de Salinero, ef secretario general de la Presidencia del Lehendakari. Conocen
esta firma.

Bueno esay otras mas, pero no es una solo, son muchas. Si uno se pone a mirar detras de los partidos que tienen responsabilidad institucional vera que siempre coinciden las mismas
empresas en las adjudicaciones. Es bastante sospechoso y a partir de ahi estos tienen la habilidad, ahora hablas del lehendakari, tienen la habilidad de convertir anécdotas en problema para
que la gente no se de cuenta de los problemas de verdad.

El problema de verdad es el informe de la OCDE que decia ud.

Ese es el problema de verdad, la injusta distribucion de la riqueza y ¢6mo en estos momentos una politica que a nosotros nos llama la atencién por qué la politica en general, por qué la
politica no coge nadie, absolutamente nadie la senda de la distribucion més justa de la riqueza, por qué repiten como papagayos lo de las reformas estructurales a sabiendas de que eso lleva a
la economia al colapso. Nos llevan al colapso econdmico, nos llevan a mas paro y nosotros creemos que para que esa agenda se cambie la movilizacion social es imprescindible. Por ejemplo
en Argentina, en el cono sur latinoamericano, donde se pusieron en practica reformas estructurales durante muchisimos afios la distribucion de la riqueza, el peso de los salarios bajé del 50 al
23%, impresionante. Y la pobreza aumenté en esos afios espectacularmente, el incremento de poblacién en Argentina ha sido todo pobre en los afios en los que se ha aplicado Yo acepto y es
ver dad que la gente normal mientras se aplican los ajustes estructurales esta chocada, estd noqueada y no quiere aceptar que hoy afecta a unos y mafiana va a afectar a otros pero nos vaa
terminar afectando a todos. Y luego pasa lo que sucede en Grecia cuando no hay remedio pues la gente se moviliza, o lo que pasé en Argentina cuando llegé el corralito y las clases medias,
no me gusta nada a mi esa palabra, ven que no se les dan los ahorros en la banca sale a la calle. Yo distingo la responsabilidad de quien no tiene elementos de juicio porque no se le dan en
este mundo tan uniforme, de la responsabilidad dé las organizaciones que tienen que ver, tienen la obligacién de ver, las sindicales y las politicas y tienen la obligacién de saber a dénde nos
llevan y yo insisto nos llevan a un colapso econdmico, habra mucho mas paro en el afio 2012 y tenemos que defender 1o nuestro ante el saqueo mas importante que se ha hecho en los
cincuenta ultimos afios por el capital con una clase politica completamente domesticada.
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La “subordinacion”

DIFERENCIAS EN EL BLOQUE SINDICAL ABERTZALE >

Martes, 13 de diciembre de 2011 Deia

de LAB aBildu abre una

brecha en launidad de accién sindical con ELA

D Mufioz subraya que el sindicato de Ainhoa Etxaide no interpela a la coalicion en n]fpuzkoa como

a PNV, PSE o PP alli donde gobiernan DDurante afios, las dos centrales se han ma

Adolfo Txiki’ Munoz, en un momento dela entrewsta de ayer con Xabier Lapitz en Onda Vasca.FOTo DEIA

ADRIAN LEGASA

BILBAO. La irrupcion de Bildu en las
instituciones no solo ha cambiado el
‘mapa politico sino que esti condi-
cionando también la relacion entre
los dos principales sindicatos aber-
tzales, EL.A y LAB, acrecentando sus
discrepancias y alejando la unidad
de accidn. Asi se desprende de las
palabras del secretario general de
ELA, Adolfo Txiki Mufioz, ayer en
Onda Vasca recordando, en referen-
cia a las diferencias que existen
entre su central y LAB, que “Bildu,
como cualquier partido politico, tie-
ne que ser interpelado sin aceptar
ningiin tipo de subordinacién”.

Asi de explicito fue Mufioz al ser
preguntado sobre las razones por las
que ELA y LAB no llevaran a cabo
juntos las préximas movilizaciones
contra los “inmorales” presupues-
tos del Gobierno vasco-para 2012,
seglin Tiki. Ellider de ELA dejé cla-
ro que su sindicato “interpela igual
a Bildu que al PNV en Bizkaia y al
PP en Araba y a UPN y al PSOE en
Navarra”. “Y eso esta pehdiente de
aceptarse enlos términos en los que
la mayoria sindical ha venido fun-
cionando hasta que Bildu ha estado
en las elecciones”, dijo Muifioz dan-

do a entender que LAB no es sufi-

cientemente critico con el partido

El pasado 1 de mayo,
ELA y LAB celebraron
juntos el Dia del
Trabajador tras seis
afios sin hacerlo

=

que - gobierna la diputacién de
Gipuzkoa. Aunque Mufioz no se refi-
rid en ninglin momento a 1a mayo-

. riasindical vasca, de facto suponela

primera fractura de la unidad de
accion de las centrales sindicales
abertzales.

El pasado 1 de mayo ambos sindi-
catos, junto a los sectoriales STEE-
EILAS, EHNE e HIRU que integran
lamayoria sindical vasca, volvieron
a mdrchar juntos por las calles de
Bilbao para celebrar el Dia del Tra-
bajador tras seis afios sin hacerlo.
En el ultimo afio y medio, ELA y
LAB han convocado dos huelgas
generales y han elaborado mani-

estado juntas

fiestos conjuntos en oposicion a las
reformas sociolaborales aprobadas
por el PSOE, Este afio incluso han

" celebrado una manifestacion en

Madrid enla que pidieron al Gobier-
no espariol que mantuviese el papel
del ambito vasco-de negociacion
colectiva en su.reforma sobre con-
venios.

Parecia quela relacién entre ELA
y LAB era fluida, pero a partir de las
elecciones del 22 de mayo todo cam-
bié. Como sefialaba ayer Txiki, “en
la sociedad vasca ha pasado una
cosa nueva y es que hay una pre-
sencia institucional muy significa-
tiva de Bildu”. “Hace propuestas
politicas, toma iniciativas politicas
en su ambito de responsabilidad
sobre todo en la Diputacién de

‘Gipuzkoa por lo que Bildu, como

cualquier partido politico, tiene que
ser interpelado sin aceptar ningin
tipo de subordinacién”, advirtit el .
sindicalista en lo que supone todo
un recado a LAB.

PRESUPUESTOS Ellider del sindica-
to mayoritario en la CAV sefialé en

|- Onda Vasca que “es importante que

nuestra gente perciba que no tene-
mos nada que ver con los intereses
codiciosos a los que sirve la politi-
ca”. En este sentido anadid que “si
se va por la via de los ajustes, que
son recortes, habrd mas paro”, e hizo
referencia a los “inmorales” presu-
puestos del Gobierno vasco. “El mis-
mo -en referencia al lehendakari-
nos dijo que eran unos presupuestos
asquerosos y nosotros le dijimos que
hay alternativa en la politica fiscal.
Sela desgranamos un poco y hubo
un silencio clamoroso”, detallé.
Sobre las politicas de ajuste de
Lépez en Lakua y de Zapatero en el
Gobierno espaiiol, Txiki habl6 de un
“suicidio politico” porgue “el mar-
gen de diferencia entreloque hacen
estos y lo que haria una derecha
recalcitrante es minima”, espeté.

Lujua cree que el crecimiento del paro de Euskadi “ha tocado techo”

EL PRESIDENTE DE CONFEBASK
APUNTA QUE AUN SE PODRIAN

DARLIGEROS REPUNTESEN EL
DESEMPLEO ALGUNOS MESES

BILBAO. El presidente dela patronal
vasca Confebask, Miguel Angel
Lujua, dijo ayer que, en su opinién,
Euskadiha tocado techo en el incre-
mento del desempleo, aungue tam-
bién advirtié de que podrian darse
todavia ligeros repuntes en meses
concretos.

“El crecimiento tan notable que

hemos tenido del 4% al 11% en tres
anos ha tocado techo, aunque igual
tenemos algiin mes con algin lige-
10 repunte del desempleo, pero creo
que ya no vamos a pasar a cifras
mucho mis preocupantes”, sefiald
enuna entrevista concedida a Onda
Cero. Enel transcurso de lamisma,
Lujua subrayd que “bastante son las
que tenemos” ya que una tasa de
paro del 11% como la que actual-
mente sufre la CAV “es una cifra
para nosotros y para nuestra cos-
tumbre muy dura”, dijo.

El presidente de ]a patronal vasca
destacd el hecho de que €l Pais vas-

c0 padezca una tasa de desempleo
que sesitfia justo en la mitad quela
que sufre el conjunto de Espafia,
algo que'achaca a que “hicimos bien
los deberes” en las anteriores crisis,
Pero no obstante incidi6 en que “no
nos podemos eonformar” y en-que
“tenemos que estar activos” y “ser
optimistas”, ademaés de “trabajar
mucho”, advirti6 el maximo repre-
sentante de los empresarios vascos.

Con respecto ala situacién econd-
mica que vivira la CAV el afio pro-

_ ximo, reconociod que ésta “no sola-
.- mente no se arregla sino que pare-

ce que la tenemos para algun tiem-

po”. “La crisis que empez6 en 2008
¥ que pensdbamos que iba a durar
uno o dos afios se ha quedado con
nosotros”, afiadi6 Lujua, auguran-
do que “vamos a seguir transitando
por el fondo del valle durante algin
tiempo mas”.

En este sentido, explico que la eco-
nomia vasca depende en gran medi-
da de las exportaciones a Franciay
a Alemania, recordando quela evo-
lucién de estos dos mercados “ha
disminuido notablemente” en 2011,
lo que se ha traducido en una dis-
‘minuci6n de las compras exteriores,
recordd. >V.PRESS
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Moody's pone en duda a Europa.
La agencia de rating no considera

suficientes los acuerdos

alcanzados la semana pasada y las
Bolsas europeas se hunden. P.41

Elcontrol del déficitpabliconovaa
producir efectos positivos, incluso
puedeocuriir lo contrario”

MARIANG RAJOY
Préximo presidente del Gobierno espafiol P.41

“La consejera Zabaleta ha reducido
un 7% larenta de garantia de ingre-

$0S para quienes ya es imposible lle-.

gar a fin de mes dignamente”, expli-
cb Txiki en referencia a los recortes
presupuestarios que va a acometer
Lakua. Muiioz también subray6 que
“se va a ver afectado el sector publi-
co” preguntado por losrecortesalos
funcionarios piiblicos el afio que vie-
ne, contralos que ELA y LAB si han
anunciado asambleas y manifesta-
ciones conjuntas para los proximos
meses.

“"ELA inteipelaigual a
Bildu que al PNV en
Bizkaia, al PP en Araba
oaUPNyal PSOE

en Navarra”

"Llamar dialogo social
alo que esta pasando
es una auténtica
hipocresia”

ADOLFO 'TXIKI MUROZ
Setretario general de ELA

El lider de ELA también afe6 la
actuacién de los sindicatos de

implantacion estatal, CC.00.y UGT

de Euskadi, al indicar que “la legi-
timacién del sindicalismo no estden
sacarse fotos con el lehendakari,
sino en que tu gente vea que traba-
‘jas para defender sus intereses”,
indico. “Hay sindicatos que estan
absolutamente pillados en ese mode-
lo de Bamar didlogo social a lo que
es un saqueo”, denuncio.

“Bajar impuestos
y vaciar las arcas”

También los portavoces de ELA
Armaia Mufica y Mikel Noval des-
tacaron ayer en rueda de prensa
que los presupuestos del Gobier-
no vasco para 2012 son “inmora-
les" y lamentaron que el conseje-
ro de Ecoriomla, Carlos Aguirre,
defienda que hay que aumentar la
presién fiscal 3,5 puntos pero que
su partido, el PSE, "no le siga la
corriente” y su postura sea “redu-
cir los impuestosy vaciar las arcas
de las diputaciones", explicaron. Los
representantes sindicales acusaron
a los responsables de Lakua de
haber renunciado a desarrolfar "un
sector publico potente” con el que
hacer frente a las consecuencias
sociales de la ¢risis econémicay
criticaron al Gobierno-vasco por
haber centrado todos sus esfuer-
z0s en realizar una “politica de aus~
teridad" que, a sujuicio, “solaimente
contribuird a genérar mas desem~
pleo y desproteccién social”. ELA
cree que existe un interés por par-
. te de los poderes econdémicos de
que “vaya calando el mensaje dela
supuesta ineficacia del sector pibli-
co para que el sector privado se
pueda hacer con todo el negocio”
y, luego, “el que no tenga dinero
que se las arregle como pueda”
explicaron. >EFE .

Lakua defiendesu relacion con Fondo
Formacion pero siguesin facilitar datos

El director de Lanbide, Javier Ramos, acude el préximo martes al Parlamento

ASIER DIEZ MON

BHBAO. El Departamento de Empleo
salié ayer al paso de la informacion
publicada por DEIA sobre la rela-
cién del Gobierno vasco con Fondo
Formaci6n, una empresa vinculada
al PSE que ha ingresado 3,2 imillones
de euros gracias a contratos con el
Gabinete de Patxi L6pez. La conse-
jeria defendi6 1alegalidad delas ope-
rationes —un extremo que este dia-
rio no ha puesto en duda en ningtin
caso- e insistié, como hace unas
semanas en relacion a las subven-
eiones recibidas de Lanbide, en que
1a empresa logrdé mayores ingresos
con gobiernos nacionalistas. Lo hizo
de nuevo sin aportar datos que
corrobore su afirmacién.

DEIA intentd ponerse en repeti-
das ocasiones en contacto con Lan-
bide y el Departamento de Empleo
para volver a solicitar el volumen
de dinero que recibe Fondo Forma-
ci6én por parte del Ejecutivo actual

y las subvenciones recibidas en el-

pasado. No lo consigui6 porque en
el Gobierno vasco no descolgaron
el teléfono.

La consejeria que dirige Gemma

' Zabaleta siconfirmé en una nota de

prensa que el director de Lanbide,
Javier Ramos, compareceri el pro-

ximo martes en ‘el Parlamento a,

peticion propia para aclarar esta y
otras cuestiones. También lo har4,
aseguraron, para defender la “ges-
tién transparente” del organismo
piiblico. La opacidad fue ayer abso-
luta, solo hubo silencio tras un
comunicado-que fue practicamente
calcado al de hace unas semanas y
no aporté ninguna novedad.

Entonces, el gabinete de comuni-
cacién de Lanbide argumentd ante
el requerimiento de este diario que
no disponia de los datos sobre Fon-
do Formacién porque era material
que manejaba el equipo técnico,
pero se comprometié a proporcio-
narlos en cuanto obraran en su
poder, a pesar de que su director ya
realizaba declaraciones supuesta-
mente apoyado en ellos.

Con los mismos argumentos: no
hay un trato de preferencia a la

Zabaleta y Lépez atienden a la prensa. Foro: irexia

El Gobierno insiste en
quela empresa afin al
PSE recibié mas dinero
de otros gobiernos,
pero no concreta cifras

Fondo Formacién
destacala
profesionalidad de sus
servicios y la legalidad
de sus contratos

empresa vinculada.a dirigentes
socialistas, el gabinete de Zabaleta
continia considerando que 1os con-
tratos son irreprochables.

“Ese vinculo con los diferentes

"gobiernos vascos se-ha trasladado

a los presupuestos anuales y ala
financiacién de Fondo Formacion,
y en ninguno de ellos se ha mirado
si esta entidad estaba dirigida por
unas u otras personas, solo.se eva-
luaron los servicios que prestaban
¥ lacalidad de los mismos”, remar-
c6 en su comunicado de ayer el
Departamento de Empleo.

Fondo Formaci6n, por su parte,
envié una carta a este diario
poniendo derelieve que “desarro-
1a su actividad profesional desde
hace 27 afios bajo pardmetros que
se ajustan estrictamente a.la lega-
lidad vigente”. Destac asimismo
que la “profesionalidad” de sus ser-
vicios queda probada por “el alto
nimero de institucioneg vascas con
las que colabora por el fomento del
empleo independientemente de su
inclinacién politica”.

CONTRATOS LEGALES En las infor-
maciones publicadas tampoco se ha
puesto en tela de juiciola calidad de
la actividad de la-cooperativa. Seha
sefialado que dentro de sus-accio-
nistas hay militantes socialistas,
incluida una estrecha colaborado-
ra de Zabaleta, su directora de Pla-
pificacién e Innovaciéon en el
empleo, Gloria Migica, que es espo-
sa de Manuel Salinero, hombre de
la maxima confianza del lehenda-
kari. También tieneparticipacién
en su capital social el actual parla-
mentario del PSE, Mikel Unzalu.
Ninguno de los dos supera los
limites que marca la ley —un 10%
del accionariado—, que impiden que
una empresa participada por altos
cargos de un gobierno se beneficie
de sus concursos, si bien ambos han
aumentado su porcentaje hasta casi
el 5% durante esta legislatura. Aun-
que los contratos de Fondo Forma-
cion generan criticas en el campo
ético, no suponen por ello ninguna
vulneracién de la legalidad.

-Iberinco lograun contfato millonario en Sudafrica

LA FILIAL DE INGENJERIA
DE IBERDROLA CONSTRLIRA
DOS PARQUES EOLICOS Y
DOS PLANTAS FOTOVOLTAICAS

] X. AJA

BILBAO. La empresa vasca de inge-
nieria Iberinco ha sido elegida para
construir Zlave en mano dos parques
edlicosy dos plantasfotovoltaicas en
Sudafrica por importe de 200 millo-
nes de euros. La filial de ingenieria
de Iberdrola ha conseguido el con-

trato de la eléctrica sudafricana

Eskom para instalar una primera

fase plantds de energias renovables
para generar eleciricidad en el pais
africano. ,

Se trata de diferentes proyectos
fotovoltaicos de 631 megavatios (MW)
de potencia y edlicos de 633 MW, que
supondran la construccién de 8 pro-
yectos edlicos y 18 solares
* El programa de implantacién de
energias renovables de Sudafrica
estd puesto en marcha mediante la
férmula de desarrollgdores (IIPs),
que son los promotores-inversoresy

los que se presentan al concurso, con
1a condicién de que silo ganan los
proyectos los construye la empresa
que va en la oferta,’en este casola
filial de ingenieria de Iberdrola en
joint venture con su socio sudafrica-
no Group Five.

Los citados desarrolladores en cuya
oferta estd incluida Iberinco y Group

Five son la empresa local Biotherm'

Energy, para construir un parque
edlico de 26,19 MW, y para los otros
tres proyectos restantes Ia compatiia

_ chileno-irlandesa Mainstream.

Iberinco, una compaiiia con sede

en Erandio (Bizkaia) desarrolla pro-
yectos en mas de 30 paises en los sec-
tores de energias renovables, gene-
racion eléctrica, nuclear y redes,
siendo lider en la construccién de
parques edlicos en México, Polonia
y Espafia. Ademais construye par-
ques eélicos en EE.UU,, Honduras,
Brasil, Rumania, Kenia y Bulgaria.

Tberinco es una de las principales
ingenierias energéticas del mundo,
y da servicio tanto a su matriz,
Iberdrola, como a terceros. Lacarte-
ra de pedidos super6 los 2.000 millo-
nes de euros el pasado afio.
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ELA califica de «inmoral» el proyecto
de presupuestos elaborado por Lakua

ELA calificé ayer de «inmoral» el proyecto de que se contemplan en é] «solamente contribui-
rin a generar mas desempleo y desprotecciéon
social» y no sirven para reactivar la economia.

-presupuestos elaborado por el Gobierno de La-
kua para 2012, al considerar que los recortes

GARA | BILEO

Armaia Muioa, secretaria gene-
ral adjunta de ELA, y Mikel No-
val, responsable de Politica So-
cial, comparecieron ayer en

Bilbo para valorar el proyecto de *

presupuestos, que se encuentra
en tramitacién en el Parlamen-
to, de los que sefialaron que «no
‘fespanden a las necesidades de
la gente dé la-Comunidad Auté-
noma Vascan. - ’

Muiioa advirtié que «la crisis .

.. nos estd afectando ya de forma
. importante desde hace tres
“afios. Estamos llegando a cifras
del 14% de desempleo, nos dicen
que 2012 va a ser mds duro toda-
via, por lo que cuando vemos
estos presupuestos de recortes
creemos que no responden a las
necesidades que va-a tener la

Asimismo, criticé que «nues-

tros representantes politicos no
estdn pensando en c6mo salir
de la crisis», al considerar que
mientras en este momento «lo
que hacer falta es un papel fuer

te del sector piiblico para gene- *

rar actividad, empleo e inver-
sién», resulta que los
presupuestos de 2012 «hacen
justamentelo contrario».

En ese sentido, advirtié de que
SON UNos presupuestos que nos
llevan «contra la pared, porque
se va a ahondar en la crisis y,
ademds, si ya el desempleo es
muy alto, las personas que que-
dan en paro van a ver sus pres-
taciones y servicios puiblicos re-
cortados».

Muiioa afirmé que son unos
presupuestos «inmorales» y
desvel6 que el propio lehenda-
kari «nos describié los presu-
puestos que iba a presentar su
Gobierno como asquerosos».

«Mas alld de que nos llama la.

atencién de que el lehendakari
describa asi sus presupuestos,
parece que la cosa no va con él,
como si vinieran de otro sitio.

{Qué pasa, que el lehendakari_

no tiene responsabilidad res-
pecto de sus presupuestos?», se
pregunté.

Politicas de austeridad

La responsable de ELA explicd
quelo que el sindicato le dice al
Gobierno, al lehendakari y a los
partidos que vayan a votar estos
presupuestos es que «el camino
de las politicas de austeridad, de

los recartes y de la privatizacién’

ya se ha recorrido en otros si-
tios», y puso el ejemplo-de Ar-
gentina, «donde se cargaron el
sector publico».

En este sentido, criticd el

-«mensaje muy interesado» que- = .-

se quiere dar-de queel-sectdr:,

* necesidades que Yaa

«ASQUERDSOS»
Amaia Muiioa desvelé

. que el propio

lehendakari «nos

_describié los

presupuéstos que iba a

" presentar su Gobierno

€cOmo asquerosos. ;Qué
pasa, que no tiene
responsabilidad

NECESIDADES

«La crisis nos esta .
afectando ya de-forma
impoxtante, estamos
I!Legando acifras del 14%
de desempleo, nos dicen
que 2012 Va a 5er mis*

" duro todavia, por lo que

cuando vemos estos .
Ppresupuestos de

tener la gente en 2012».

«CONTRA LA PARED»

«Son unos presupuestos
que nos llevan contra 1a
pared, porque se va a
ahondar en la crisis y,
ademiis, siyael
desempleo es muy alto,
las personas que
quedan en paro van a
ver sus prestaciones y
serviclos piiblicos
recortados».

Amaia Muiioa y Mikel Noval, en su comparecencia de ayer.

piiblico gestiona mal los recur-
sos y, por lo tanto, cuanto me-
nos gaste mejor, para que vaya
el negocio a manos del sector
privado, que es lo que hay. de-
tras de estos presupuestos y pa-
liticas de recortes».

Por otro lado, Mikel Noval
desglosé las partidas presu-
puestarias y advirtié de que
aunque se presentan unas cuen-
tas para 2012 con un gasto de
10.44,2 millones de euros, hay
que restarle los 582,7 millones
de euros destinados a las politi-
cas activas de empleo, engloba-
das en Lanbide porque, al ser
una competencia que estd en

Luis JAUREGIALTZO | ARP

manos del Gobierno de Gasteiz
desde enero de 2011, incorporar-
la al anilisis «desvirtuaria lis
comparaciones.con aios ante-
riores». Asimismo, ELA tampoco
incorporalos 350,7 millones pa-
ra el TAV, por ser una cantidad
que-traspasa el Gobierno espa-
ol al autondémico.

De esta-forma, indicg, el gasto
recogido en el proyecto de pre-
supuestos para el ejercicio 2012
es de 9.515,8 millones de euros,
lo que supone «un descenso de
204,4 millones respecto a la pre-
visién de cierre de zo11 y de
644,7 millones respecto al gasto
realizado en 2010».

Muiioa valora que Aguirre plantee elevar la
presmn flscal pero lamenta que el PSE no le 51ga

La secretaria general adjunta de ELA, Amaia
Muioa, valoré las declaraciones efectuadas
la pasada semana por el consejero de
Economia y Hacienda, Carlos Aguirre,
quien planteé la necesidad de elevar la
presion fiscal en 3,5 puntos, pero lamenté
que su partido, el PSE, «no le sigue la
corriente» y su postura sea «reducir los
impuestos y vaciar las arcas-de las

diputaciones»,

Segun explicé Mufoa, ELA defiende que»
{la.presién fiscal, al igual que'el-gasto. ' -
‘publico, tome la referencia.europea,-«para.:

lo cual tiene que subir diez puntos»,
mientras que Aguirre «habla de 3,5 puntos,
que no seria un mal paso empezar por ahi».
Mufioa mencioné la actitud del PSE ante
la propuesta fiscal de la Diputacién de
Gipuzkoa, para sefialar que el papel de este
parttido «hassido. rascar un poco mis para
que; aquello que de reforma no tenia tanto
porqueno-eran mis que pequefias ’
modxﬁcacxones seatodavia menos
reSultante es que la.presion fiscals
<aumenta en un 0,34% del PIB, muy le]os de
-ese’3;5% del que habla Aguirre».  ‘cara

la

Convocan mas
protestas en
las cocinas
hospitalarias
de Nafarroa

GARA | IRUNEA

Los trabajadores de las co-
cinas del Complejo Hos-
pitalario de Nafarroa han
convocado nuevos paros
parciales para manana y
para los dias 22 y 28 de di-
ciembre para rechazar la
privatizacién de este ser-
vicio, que segtin denun-
cian, dejara sin empleo a
180 personas.

Los sindicatos CCOO,
ELA y LAB afirmaron ayer
en rueda de prensa que
los trabajadores del Com-
plejo Hospitalario estdn
siendo «objeto de deseo»
de la consejera de Salud,
Marta Vera, cuyo inico
propésito es «recortar y
desmantelar el sistema
sanitario actual», y que,
por ello, van a defender
sus puestos de trabajo.

David Mendaza, repre-
sentante de LAB, asegurd
que la privatizacién es
una medida politica, ya
que todavia no se ha reci-
bido un informe que ava-
le que vaya a conllevar
ahorro alguno.

«Nos tuvimos que en-
cerrar en los servicios
centrales del Complejo
con el objetivo de obtener
la informacién que cons-
tate el ahorro y seguimos
sin tenerla vy, sin esa mo-
tivacién de eficiencia,
entendemos que es una
medida totalmente rever-
sible», aseguré.

Apoyo de los pacientes
Carmen Pueyo, de CCOO,
destacé el apoyo mostra-
do por los usuarios del
hospital a los trabajado-
res, trasladado a través de
unas -notas depositadas
en la bandeja de la comi-
da en las que apoyaban la
cocina piblica, y que fue-
ron presentadas a la con-
sejera el 2 de diciembre.

Mendaza avanzé que el
préximo mes de enero,
en el que estd prevista la
licitacién del pliego de
condiciones de la privati-
zacién de la cocina, los
sindicatos entrardn en
una nueva fase de la lu-
cha contra esta medida.

Mendaza sefiald que el
‘caso de las cocinas es sélo
una parte mas de una po-
litica de recortes contra la
que la sociedad navarra
en general ha manifesta-
do su descontento duran-
te todo el otoiio, el cual
seguird mostrando con
una concentracién el pré-
ximo sdbado para pedir
unos. présupuestos-parti-
cipativos:



4 || berria [1 201ko abenduaren3a, asteartea

Harian:

Bizkaian atzera
botadituzte

osoko

zuzenketak

Batzar Nagusiek ez dituzte onartu
Bilduk eta PSEk EAJren aurrekontuen aurka
aurkeztu zituzten osoko zuzenketak

EAJk PPrekin egindako itunari esker

egingo du aurrera aurrekontuen proiektuak

Altziber Laskibar Lizaribar

Lehen oztopoa gaindituta, aurre-
rajarraitzen du Bizkaiko aurre-
kontuen tramitazioak. Bizkaiko
Batzar Nagusiek atzera bota di-
tuzte Jose Luis Bilbao ahaldun
nagusiak aurkeztutako proposa-
menari PSE-EEk eta Bilduk egin-
dako-osoko zuzenketak, EAJk
PPrekin egindako akordioari es-
ker. PPk abstentziora joz lortu du
EAJk osoko zuzenketak bazterre-
anuztea.

Gernikako Juntetxean eginda-
ko eztabaidan, 2012rako EAJk
aurkeztutako aurrekontuak de-
fendatu dituJose Maria Iruarriza-
gaOgasun diputatuak. 7.134,6 mi-
lioi eurotako aurrekontuak «go-
gorrak» eta «doituak» direla
azaldu du Iruarrizagak. Hala es-
katzen duela krisi ekonomiko
egoerak, baina, hala ere, oinarriz-
ko zerbitzu publikoei eutsi egingo
dietela. 2011ko aurrekontuak bai-
no %1,65 txikiagoak dira hurren-
gourterako aurkeztutakoak, eta
20milioi eurotako zorpetzegarbia
auwrreikusten dute.

Aurrekontuetarako proposa-
menaren arabera, 7.134,6 milioi
euroetatik 1.792,1 milioi institu-
zioaren beraren kudeaketara bi-
deratuko dira (aurten baino%35,3
gutxiago), 748 milioi Gizarte
Ekintzara, 141 milioi Ogasun eta
Finantzen departamendura; 330
milioi Lan Publikoak eta Garraio-
etara, eta, 53 milioi enro Nekaza-
ritzara.

Iruarrizagaren hitzetan, 2012.
urtean «lanpostu batzuk» sortu-
ko dira, baina ez «behar adina».
Edozein kasutan, bere alderdiak
egindako aurrekontuek krisiaren
«eragin txarra arintzeko» balioko
duteladio.

Ez Bildu eta ez PSE-EE ez
daude horrekin ados. Joseba
Gezuraga BilduKo batzarkideak
ohartarazi duenez, Aldundiak

aurrekontuen bidez aurkeztuta-

ko «eredua» ez dator bat egungo
krisi egoerako beharrekin,
«proiektu handiegien aldeko
apustua» egiten duelako eta
beharrizan sozialetara bideratu-
tako baliabideak «nurriztu» egi-
ten dituelako.

Gizartearen beharrizanetara
egokitu eta ondasunaren banake-
ta «justuagoa» egituratzeko, zer-
ga sistemari buruzko eztabaida
egin beharra dagoela ere oharta-
razi du Bilduk, eta, EAJrentzat
«sekula» ez dela horretarako
«momentu egokiay, salatu du.

Inaki Egafia PSE-EEko batzar-
kideakere zergasistemarietairu-
zur fiskalari buruzko «eztabaida
zintzoa» eskatu du ongizateari
eutsi ahalizateko. Ahaldun nagu-
siaren jarrera ere gaitzetsiduy, in-
bestidurasaioan agindutakokon-
promisoak betetzetik urrun dau-
den. aurrekontuak aurkeztu
dituela uste duelako. «Diru sarre-
rak gutxitzea, ohiko gastua %15
handitzea eta inbertsio publikoa
murriztea proposatu du aurre-
kontuetan», argudiatudu.

Esther Martinez PPko batzar-
kidearen hitzetan, bere alderdiak
EAJrekin egindako akordioak
awrrekontuak «hobetu» ditu, PPk
«arduraz» jokatzen jakin duela-
ko. Akordioa «garbia» izan dela
adierazi du,eta lanpostuak sor-
tzera zein gizarte zerbitzuak ho-
betzera bideratua dagoela.

Unai Rementeria EAJren boze-
ramaileak eskertu egin dio PPri
emandako laguntza, eta gainon-
tzekoentzat ere eskuak zabalik di-
tuelaesandu.

Araban, EAJdazalantza
Arabako Batzar Nagusiek ostira-

‘lean egingo dute PPrenaurrekon-

tuei Bilduk eta Ezker Batuak
egindako osoko zuzenketei bu-
ruzko eztabaida. PPk lortua du

PSE-EEren babesa, eta EAJk ez -

du oraindik argitu zein izango
den bere jarrera.

Bizkaiko Aldundiko Ogasun diputatu Jose Maria Irvarrizaga. Wis TENDO/eFe

ELAk «moralgabetzaty jo ditu
Jaurlaritzaren aurrekontuak

Sindikatuak uste du
Gizartearen beharrei
ez dietela erantzuten
eta krisiaren eraginak
larriagotuko dituztela

Lander Muiiagorri GarmendiaBilbo

Eusko Jaurlaritzaren aurrekon-
tuak «moralgabeak» dira, gizar-
tearen beharrei ez dietelakoeran-
tzuten, eta krisiaren eraginak
larriagotu egingo dituztelako.
Hala adierazi du Amaia Mufioa
ELAko idazkari nagusiaren
ondokoak. Osasun arloan inber-
tsioa jaitsi egin da, eta hezkun-
tzan berriz mantendu, aurreko
urteko datuekin erkatuz gero.
2010eko diru kopurua aintzat har-
tuz gero, ordea, 139,2 eta 138,42
milioi euro gutxiago inbertitu
dituzte bi arlo horietan, hurrenez
hurren. Diru kopuru hori «zerbi-
tzuak mantenduko direla egiten
dituzten deiekin ez datoz bat»,
Mikel Noval arlo sozialeko ardu-
radunaren hitzetan. Jaitsiera
hori kontuan hartuta, sektore
publiko indartsu baten alde ez
egitea eta austeritate politiken
aldeko hautua egin izana lepora-
tu diote sindikatutik Eusko Jaur-
laritzari.

ELAK azpimarratu du ez direla
aurrekontu horiek moralgabeak
direla dioten bakarrak. Izan ere,
Patxi Lopez lehendakariarekin

batzartu zirenean, «aurkeztu
behar zituen aurrekontuak naz-
kagarriak izango zirela esan
zigun Lopezek», Mufioaren hitze-
tan. Adierazpen horiek harriga-
rriak eta kezkagarriak direla
zehaztu du, «lehendakariak bere
aurrekontuen inguruan eskume-
nik ez duela ematen baitu».
Diagnostikoan lehendakaria-
rekin bat egiten dutela adierazi
du Mufioak, baina krisiari irten-
bidea topatzeko bidean ez. «Aus-
teritate politiken bidea beste
hainbat herrialdetan egin izan

Lopez lehendakariak
aurrekontuak
«nazkagarri» izendatu
izanak kezka eragin die

da». Eta Argentinaren kasua
jarri du Muifioak adibide gisa,
«bertan sektore publikoa deusez-
tatu egin zuten». Beraz, alternati-
bak jarri dituzte mahai gainean,
presio fiskala igotzea esaterako.
Era horretan, 6.011 milioi euro
gehiago bildu ahal izango litzate-
keela azpimarratudu.
Jaurlaritzako Ekonomia sail-
buruak alde horretatik ere hitz
egin du azkenaldian: eta presio
fiskala 3,5 puntu igo behar'dela
esan. «Baina bere alderdiko kide-
ek ere ez diote jaramonik egiten»,
Mufioaren ustez. Eta horretarako
Gipuzkoako Foru Aldundiko adi-
bidea jarri du. Bertan PSE-EEk

BPGa %0,34 igotzeko proposame-
na egin zuen, «Agirrek proposa-
tutako 3,5 horretatik oso urrun».
Bestetik, gogora ekarri du Euro-
pan presio fiskalaren batez beste-
koa %9dela, eta cmailahorretara
iristeko Agirreren proposamena
betetzea ez legoke gaizki», Mufio-
ak adierazi duenez.

2012rako gastuak

Jaurlaritzak 2012ko aurrekontue-
tan 204,4 milioi euro gutxiago bi-
deratuko ditu inbertsio orokorre-
tara aurtengo diru kopuruarekin

- alderatuzgero, eta 644,7 milioi gu-

txiago 2010eko kopurua kontuan
hartuz gero. Datorren urterako
10.449,2 milioi enro izango dituzte
eskuragarri, baina aurrekourtee-
takoekin alderatu ahal izateko
Lanbidera bideratutako diru ko-
purua ez dute kontuan hartu

'ELAKo arduradunek, 2011 hasie-

ranhartubaitzuen enplegu politi-
ken kargu. Horretaz gain, AHTa
eraikitzeko Espainiako Gober-
nuak emandakodirukopurua ere
ez dute kontuan hartu, «ez delako
Jaurlarizak jarritako diru kopu-
ruay. Beraz, 9.515,8 milioi euroko
aurrekontua izango du aurreko
urteekin erkatzeko.

Inbertsio errealetara bestetik,

'617,5 milioi euro bideratuko dute,

erdia baino gehiago (379,7) AHTa
eraikitzeko. Gainerako arloetara
bideratuko duten diru kopurua
horren aldean «lotsagarria» dela
salatudute.
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Via libre al Presupuesto de Gipuzkoa

El Gobierno foral de Bildu sortea su primer gran obstaculo gracias al acuerdo con el PNV

El Parlamento
‘guipuzcoano rechaza
lasenmiendasala
totalidad de PSE-y PP al
proyecto, que contintia
asi su tramitacion

:¢ DAVID TABERNA .
SAN SEBASTIAN. Prueba supera-
da. El primer proyecto de Presupues-
tos de Bildu de la legislatura recibi6
ayer vialibre gracias al pacto alcan-
zado con el PNV, que permitié a la
Diputacién sortear las dos enmien-
dasa la totalidad presentadas por PSE
y PPy, loque es més importante, des-
pejar el camino para sudefinitiva

aprobaci6n el préximo dia 23. Mds
alla de los nimeros y su contenido
mds o menos ambicioso, el acuerdo
refleja una sorprendente capacidad
de cintura de Bildu y una inusual po-
litica negociadora, ya que por un lado
pacta con el PNV el apartado de gas-
tos (Presupuestos), mientras que con
la otra mano estd a punto de cerrar
un acuerdo con los socialistas en el

capitulo de ingresos (reforma fiscal);
todo un ejercicio de supervivencia
politica frente a los mensajes mas
apocalipticos lanzados al inicio de 1a
legislatura.

Ahora bien, la decisién de PNV de
impedir ayer coh suabstencion 1a de-
volucién del proyecto de Presupues-
tos no impide gue se sume ala opo-
sicién para criticar con durezaunas

" cuentas que a, St juicio, estin plaga-

das de lagunas bajo la justificacién
delareduccién del endeudamiento.
La prueba de elld es que, pese al pac-
to rubricado, el PNV se abstuvo en la
votacion de ayer. «Es inadmisible que
las cuentas no tengan medidas anti-
crisis. Supone una gran falta de sen-

.- sibilidad», apuntaron los jeltzales.

La gran pregunta, entonces, pare-
ce evidente: ;Qué mueve al PNV a
facilitarle el camino a Bildu, méxi-

, me cuando la coalicién ha lanzado
~ duiras criticas sobre la hierencia reci-

ida? El portavozjeltzale, Markel
Olano, defiende un «estilo construc-
tivon de hacer oposicién. «Dadalasi-
tuacién de crisis, si se rechazaba el
proyectoy se empezaba la legislatu-
Ta prorrogando las cuentas habia un
riesgo de pasar del enfrentamiento
politico a 1a confrontacién, lo cual
nos parecia muy grave para Gi-
puzkoan, remarcd ayer Olano en el

“Plenode lasJuntas Generales.ala

hora de contextualizar su pacto pre-
supuestario con Bildu.

Ahorabien, ese acuerdo no hasido
precisamente coser y cantar. Hace
s6lo tres:semanas, las cuentas de Bil-
du cogqueteaban peligrosamente con’
la prérroga dada la poca disposicién
negociadora que, «segtn la oposi-
ciénv, estaba mostrando la Diputa-
ci6n. Los propios partidos no escon-
dian su sorpresa de que el propio di-

putado general, Martin Garitano, no
participara en Ias conversaciones, de-
jando la responsdbilidad en su jefe
de gabinete, el exalcalde de Azpeitia
Ifiaki Errazkin.

El 6rdago jeltzale
Ya sea poruna u otra razén, lo cier-
to es que la falta de avances llevé
al PNV, considerado por Bildu como
su «socio preferentey, a lanzar un
6rdago y presentar, al igual que PSE
y PP, una enmienda a la totalidad a
las ¢uentas de la coalicién abertza-
le. La respuesta no se hizo esperar.
LaDiputacién llamé al instante alos
jeltzales para cerrar un acuerdo que
no se intuia sencillo pero que para
Bildu resultaba indispensable si no
queria empezar su mandato de la
peor manera posible.

Conscientes de ello, losjeltzales
marcaron con claridad las lineas ro-
jas para desactivar su enmienda y

- permitir la tramitacion del proyec-

to: un progama de apoyo a lasem-
presas y una aclaracion sobre el fu-
turo de laincineradora. Prueba de
que la gestion de los residuos es un

Pese arascarhasta10
millones, el PNV coincide
con PSEy PP en criticar la
falta de medidas anticrisis

Garitano ha dejado las
niegociaciones con los
grupos en manos de
su jefe de gabinete

PSE y PP acusan al PNV

de ser corresponsable de
la «paralisis» de Gipuzkoa

Aralar califica las
cuentas «de muy
pobres» y espera
que supongan una
«transicién hacia un
cambio de modelo»

‘DT ‘

SAM SEBASTEAN. Hace yauna
semana daban por hecho que el
PNV iba a facilitar las cuentas de
Bildu, y ayer se mostraron muy cri-’
ticos con ello. PSE y PP acusaron a
los jeltzales de ser «corresponsa-
bles» de la «paralisis» que vaa su-
frir el territorio en 2012 gracias a

unas cuentasy que creen gue no
son ni por asomo «las que necesi-
taGipuzkoa y la lucha-contrala eri-
sisn.

«El PNV es responsable al 50%
del desa$tre que hara Bildu con Gi-
puzkoan, sefiald la portavoz socia-
lista Rafaela Romero, para quien
«el PNV ha puesto su partido y sus
intereses partidistas por encima de
los de Gipuzkoa y los guipuzcoa-
nos. Han entregado Gipuzkoaa Bil-
du sin pedir casi nada a cambion.

Romero se mostré muy «preo-
cupada por que el PNV haya deja-
do en la ambigiiedad y sin solucién
el tratamiento de los residuos en

Gipuzkoan, y se pregunté si ese pac-
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terna que incomoda sobremanera a
lacoalicién es que, tal y como ade-
lant6 ayer este periddico, el acuer-
do nolleg6 hasta este mismo domin-
g0, la vispera de la votacién.
Considerado de «minimos» por
el PNV, el pacto contempla final-
mente una partida destinada a apo-
yar alas empresas de al menos ocho
millones de euros, que podri verse
ampliada en otros dos millones i las
circunstancias econ6micas lo per-
miten. En el caso mis peliagudo de
la gesti6n de los residuos, el acuer-
doestablece que serén las Juntas Ge-
nerales las que tomaran la decisién
definitiva sobre cuél es el modelo
que necesita Gipuzkoa para gestio-
narsus residuos urbanos. Los miem-
bros de esta comisién tendrin has-

tael 30 dejunio para adoptarunaso-"

lucién. Por dltimo, los jeltzaleshan
logrado una partida de dos millones
para la construccién de residencias,
la promoci6n de la industria cultu-
ral en euskera y planes de desarro-
llorural.

Con el acuerdo en la mano, el
PNV desactiv6 ayer suenmiendaa
latotalidad e impidié con suabsten-
cién que prosperaranlasde PSEy
PP. Sorteado el primer gran obsta-
culo, la letra pequefia del acuerdo
se definiri el jueves en el debate de
las enmiendas parciales, que dard
paso a la votacion final del proyec-
to el dia 23. Su tramitacién camina
de lamano de la reforma fiscal, que
espera ver luz verde el mismo dia.
Con ese fin, la Diputacién apura los
dltimos flecos con el PSE, partido
al que no le ha sentado nada bien
que Bildu acuda a su puerta para ne-
gociar Jas medidas tributarias, pero
apenas le dedique «dos reuniones
de 20 minutosy para hablar de las
cuentas.

PROTAGONISTAS
Martin Garitano

- Diputade general de Gipuzkoa

«Es un pasohacia
la nueva Gipuzkoa»

El diputado general, Martin Ga-
ritano, ensalzé la «gran labor de
responsabilidad y esfuerzon
mostrada por Bildu y PNV, cuyo
pacto ha «respetado los princi-
pios de cada grupon. Garitano,
que reivindicé que Bildunovaa
«renunciar a su proyecton, cali-
fic6 las cuentas como «un pri-
mer paso hacia lanueva Gi-
puzkoa, y para sentar las bases
de un nuevo modelo econémico
y de producci6énn.

Markel Olano
Portavoz del PNV

«Es una oposicion
constructiva»

El portavoz del PNV Markel
Olano, hizo una «valoracién
muy positiva» del acuerdo lo-
grado con Bildu, que establece
«un estilo constructivo de hacer
oposiciény. Olano reclamdala
Diputacién que el acuerdo anti-
crisis firmado «no se saque con
férceps, sino que suponga una
oportunidad para apoyar y cola-
borar con las empresasy. El1 por-
tavoz jeltzale defendi la nece-
sidad de contar con unos Presu-
puestos en la actual coyuntura.

to «implica un incumpli-
miento de‘los contratos
con las empresas adjudi-
catarias de la construccién
del centro de tratamien-
toy si en los seis meses de
moratoria que les ha rega-
lado el PNV, Bildu implan-
tard el sistema del puerta
a puerta en Donostialdean.

Mientras, el portavoz
del PP, Juan Carlos Cano,
calificé de «muy grande
el grado de responsabili-
dad de] PNV» alahorade
facilitar la aprobacién de
las cuentas de Bildu,
«porque de ustedes de-
pende que le demos la vuel-
ta a esta situacionn.

En su intervencién,
Cano pregunté al PNV «a
qué estd jugandon al apo-
yar los presupuestos de
Bildu, porque «sabe que
no s6lo no son buenos,
sino que se hallan en manos de
quienes estdn llevindonosa una
desconfianza empresarial y de con-

Rafaela Romero.

sumo peligrosa para el futu-
B [0 de laactividad econé-
mica y socialy.
Asimismo, criticé las
cuentas presentadas por
el Gobierno foral, que en
su opinion se caracteri-
zan por la «faltade em-
PUje, vision reduccionis-
ta y desconocimiento para
incentivar el empleo» y le
recordé a Garitano que él
es «el principal responsa-
ble para atajar ‘Los lunes
al sol'» de los ciudadanos
de Gipuzkoa.
Por tltimo, la porta-
voz de Aralar, Rebeka
Ubera, calificé el proyecto
de presupuestos del Go-
bierno foral de «muy po-
bre» y confi6 en gue sean
unas cuentas «de transi-
cién con las que-empiece
un cambio de modelo eco-
némico y social». La for-
macién abertzale vot6 en contra
de las enmiendas ala totalidad de
PSEyPP.
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Las cuentas
mas restrictivas
de la Diputacion,
al nivel de 2005

#D.T

SAM SEBASTIAN. Conel fin
de reducir los niveles de deu-
da, que considera «insosteni-
blesy, la Diputacién ha disefia-
do para 2012 los Presupuiestos
mas restrictivos de la historia
reciente de Gipuzkoa, al con-
templar una rebaja del 13% que
dejaen una anécdota los recor-
tes del 1% del Gobierno Vasco
y Bizkaia. El gasto de la Dipu-
tacion de Gipuzkoa en 2012 no
pasard de los 679 millones, lo
que supone Iegresar al nivel de
2005. '

La poda afecta a todos los de-
partamentos salvo politica so-
cial, que crece un 7,7%. Asi, so-
bresale la rebaja del 38% aplica-
da al departamento de Medio
Ambiente, el 37% de recorte que
sufre el de carreteras (hasta 64
millones de euros menos) y el
32% que ver4 aminorado el de
Innovacién y Desarrollo Rural
y Turismo. Este Gltimo tijere-
tazo da més juego del que su
epigrafe aparenta. El departa-
mento de Innovacién ha sido,
junto al del diputado general,
el que ha venido gestionando
las politicas anticrisis en los tl-
timos dos afios. Su espectacu-
lar reduccién, ahora algo palia-
da con el acuerdo firmado con
el PNV para apoyar a las empre-
sas con ocho millones, ha con-
seguido unir a 1a oposicién en
la demanda de medidas de pro-
mocién econémica.

Los recortes también afec-
tan al funcionamiento de la Di-
putacion foral. Los Presupues-
tos de 2012 contemplan la mis-
ma partida que en 2011 a gas-
tos de personal, por lo que todo
parece indicar que, al igual que
los funcionarios del Gobierno
Vasco, los trabajadores de la Di-
putacién también verdn con-
gelado su salario.

Frente a los amplios ajustes,
la Diputacién defiende su
apuesta por blindar el gasto en
Politica Social. «Es importante
el esfuerzo realizado para que
el gasto social represente el pré-
Ximo afio el 47% del Presupues-
ton, frente al 42% de hace un
aflo, recuerda Martin Garitano.
«No son unos Presupuestos de-
fensivos, sino ajustados, ade-
cuados a }a realidad y disefia-
dos para garantizar la calidad
de los servicios publicos y no
endeudar més a nuestra econo-
mia», defiende el diputado ge-
neral.
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«La huelga de metro en Santo Tomas es
humillante para los bilbainos», dice Azkuna

Idoia Mendia tacha de
«muy grave» la protesta
de 24 horas y lamenta
que los ciudadanos
«paguen el pato»

i1 T. ABAJO /1. ALAVA

BILBAQ. La convocatoria de huel-
ga de metro en Santo Tomas y el
cruce de acusaciones entre direc-
cién y sindicatos, sin que se atisbe
un acercamiento a ochodiasdela
celebracién del mercado, ha colma-
do la paciencia del alcalde de Bil-

bao. «Me estoy hartando de tanta
verborrea del presidente del comi-
té de empresa, Rafa Valencia, y el
consejero delegado, Ifiaki Prego. En
lugar de hablar tanto en el periédi-
o, deberian hablar entre ellos para
arreglar el probleman, les inst6. En
su opinién, mas alld del trasfondo

del conflicto laboral, el comité de-

empresa «ha erradon al organizar
un paro de 24 horas el 21 de diciem-
bre. Podian haber elegidoel 19, el
18, el17 o el 26, ahiestd 1a libertad
de huelga, pero han elegido el dia
que mds nos duele a los bilbainos.
Me parece humillanten, proclamé.
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Tfiaki Azkuna recuperé su verbo
mas directo durante la inaugura-
cién de las nuevas dependencias de
Cimubisa, la empresa informética
municipal. Si ya el 25 de noviem-
bre calificé de «barbaridad» la con-
vocatoria de huelga el dia de mayor
actividad en el suburbano, ayer

El alcalde de Bilbao, Ifiaki Azkuna, se mostré harto del desarrollo de los acontecimientos en el conflicto que afecta al suburbano?  soro: ALemany

El paro de hoy desplaza al jueves la reunion
del Gobierno con direccién y sindicatos

it L ALAVA

BILBAO, El Departamento de Em-
pleo y Asuntos Sociales del Gobie-
no vasco decidi6 aplazar ayer la re-
unién que tenia previsto celebrar
esta misma mafiana con la direccién
de Metro Bilbao y el comité de huel-
'ga. El encuentro tendra lugar final-

menteel jueves alas 930 horasen
la delegacién de Trabajo en Bizkaia.
La coincidencia con el paro que hoy
sufre el suburbano ha motivado el
cambio de fechas.

El pasado viernes, el Ejecutivo di-
taba a ambas partes con la intencién
de «mediar en el conflicto o, en su

‘caso, arbitrar una solucién al mis-
mon si asi lo decidian las partes. E1
dia ylahora elegida -diez de lama-
flana- causaron malestar entre los
representantes de los trabajadores.
«El mismo viernes planteamos qué
se cambiara la horan, explicaron.
No fue hasta ayer por la tarde

cuando recibieron el visto bueno a
su propuesta. Aunque en un prin-
cipio se llegaron a plantear no asis-
tir al encuentro, finalmente habian
decidido enviar una delegacion del
comité. Ahora, al trasladarse el en-
cuentro al jueves, los representan-
tes sindicales al completo-salvo los
de CC OO- podrin seguir la protes-
tay concentrarse a las once de lama-
fiana ante la sede de Metro Bilbao.

Servicios minimos del 30%
Entretanto, el Gobierno vasco de-
cretd ayer unos servicios minimos

del 30% —el habitual en las dltimas
movilizaciones- para las tres horas
de huelga de hoy, entrelas 945y
las 12.45 horas. Serd el cuarto paro
en eliltimo mes ymedio que ten-
gan que soportar los ciudadanos viz-
cainos. La direccién del suburbano,
no obstante, tratar de prestar el
méximo servicio posible en funcién
del seguimiento que tenga la pro-
testa entre el personal y respetan-
do 1a orden de servicios minimos,
pot la cual circulard uno de cada tres
trenes. Durante el resto de Iajorna-
da, el servicio serd el habitual.

Va

> BINGOS
La Concordia. José Maria Olébari, 1 (junto'a la
Bolsa). Bilbao (de 4 tarde a 3 madrugada).
Bingo Moyua, Alda. Recalde, 44. Tfno. 94
4216537. Horario: d¢ 4 tarde a 3 madrugada.

<> VARIEDADES
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Barakaldo Bingo Elkano. J. S. Elkano, 18. Ba-
rakaldo (frente a la boca de! metro *Elcano”. Tfno.
94 437 63 (2. Apuestas deportivas, méquinas con
premio, de 11 mafiana a 3 madrugada. Sala bingo,
de 4 de la tarde a 3 madrugada. Comodidad y
servicio piofesional

Sitvacién céntrica. Parking privado. Comodidad
y servicio profesioval.. -

--Leioa Telebingo. Iparraguirre, 80-82 (Leioa).
‘Tino, 944803018. Apuestas deportivas, méquinas
¢on premio, de 11. mafiana a 3 radrugada Sala
bingo, de 4 de la tarde & 3 madmpgada, Comodidad
y.servicio profesional. Parking gratuito.
Portugalete Zubi-Alde. Martin F. Villardn, 2.
Portugalete. Tfno. 94493 43 11. Apuestas depor-

tivas, mdquinas con premio, de 11 mafiana a 3

madrugada. Sala bingo; de 4 de la tarde 2 3 ma-

+|  drugada, Comodidad y servicio profesional. Nuevo
__paking: . C

Bingo Elcane. Elcano, 30-32, Bilbao. Tfno. 94
4433912 (abierto de 4 tarde a 3 madrugada).
Sitvacion cénirica, Parking gratuito y privado en
¢l mismo local, excelente restauracién.

Bingo Arizona. Gran Via, 73. Bilbao, Tfno.:
9444240722. Tfno. restaurante; 944399408 (abietto
de domingo a jueves, de 11 mafiana a 3 madmgada;
viernes, sfbados y visperas de festivo, de 11
mafiana a 4 madrugada),

> CASINOS

Gran Casino Nervién. Sala de Mdquinas, Bar fa
Concordia, Sala de Juego. Abierto todos los dias, de
1000 205.00. Alda. Urkijo, 3. Reservas: 944240007,

L

Colabore:

Bilbiao

- Munduko txokoa €

Formacién para la solidaridad
Martes, 13 de diciembre a las 18:30 h..
Taller de cocina. Menu del dia:

justicia, soberania y solidaridad.

Elaboraremos con Kidenda una receta de cocina ™
sabrosa con productos de comercio justo.

Aptntate al taller en el teléfono: 946 070 329

Euacumin
Avoidion ALBOAN

iTe compramos o que no usas!
DINERO INMEDIATO
REGCUPERA TUS DEPOSITOS

EMPENO ORO
TELEVISORES - VIDEO - INFORMATICA
TELEFONIA - DEPORTE - FOTOGRAFIA - MUSICA

50 afios

Caritas
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., Www.caritasbl.org
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mostr6 su enfado por la evolucidon
de las dltimas seranas, con dos pos-
turas enfrentadas y sin vias de so-
lucién. Hoy mismo habri un paro
de 9.45 a12.45 horas. El de Bilbao
es elinico alcalde del PNV que se
ha pronunciado ptiblicamente so-
bre este asunto, cada vez con ma-
yor contundencia. «Para hacer una
huelga en estos momentos, con la
situacion delreino de Espaiia, que
esTuinosa, catastrofica, hay que
echarle muchas pelotas, perdonad-
me la expresiony, dijo.

La feria de Santo Tomas es una
oportunidad para el comercio de
Bilbao y para los baserritarras que
se resentird si, como apuntan los
informes que maneja Metro Bilbao,
hay un caos en el transporte puibli-
co. El alcalde lanz6 mensajes a am-
bas partes. A los sindicatos les re-
cordé que «los bilbainos somos los
que mas impuestos pagamos de los
salarios de esos sgfiores, lo mismo
que mi sueldon, yetambmn tavo
unas palabras para{el consejero de-
legado, Tiaki Prego, que ve qunin-
terés politicon det¥4s de las movi-
lizaciones. «Que no se meta con la
politica, que lo que tiene que hacer
es gestionary, apostilld.

Azkuna arremetié mis de una
vez contrala ¢<humillaciény que su-
pondré para los bilbainos ponerles
«unapiedra en el zapatoy en un dia
tan sefialado para la economia lo-
cal. «No podemos estar conformes,
y supongo que la oposicién estard
de acuerdoy, deslizé. Asi es, aun-
que no.del todo. La portavoz del PP,
Cristina Ruiz, creejgue la protesta
sindical, tal comof e ha planteado,
«no-es lamejor mahera de ganarse
la complicidad dé{los bilbainosn,
que tienena sensacion de que los
trabajadores «se pasan de frenada.
No es la huelga de los controlado-
res, pero han elegido de forma de-
liberada un dia especialmente fas-
tidioson, concluyé.

El portavoz socialista, Alfonso
Gil, también se uni6 a las criticas
del alcalde y asegurd que los ciuda-
danos «pedirin responsabilidades
alos trabajadores sobre las reper-

LAS REACCIONES

1haki Azkuna

Alcalde de Bilbao (PNV)
«Para hacer una huelga
ahora, con unasituacion
ruinosa, hay que echarle
pelotas, con perdon»

Idoia Mendia

Portavaz del Gobierno vasco
«Loqueesta pasando es
una cuestion de matices,
no de vulneracién de

los derechos laborales»

Cristina Ruiz

PP

«Los bilbainos tienen
la sensacion de que

la protesta sindical se
ha pasado de frenada»

Txema Azkuenaga

Bildu

«Los trabajadores
estan defendiendo
sus derechos ante

los recortes{aborales»

cusiones econdmicas y sociales del
paron. La voz discordante en este
asunto es la del portavoz de Bildu,
Txerna Azkuenaga. Aunque lamen-

ta.el trastormo que ¢se puede cau-.

sar a los baserritarras, al comercio
de Bilbao y a los usuariasy, pidié
«apoyo y comprensiény para los
empleados. «Hay que proclamar el
derecho ala huelga que algunos
cuestionany, enfatiza. «Es una pro-
testa estrictamente laboral y legi-
tima, respaldada por el 80% del co-
mité de empresa, y creemos que el
conflicto tiene soluciény sila direc-
cién toma la iniciativa «y deja de
despreciar piblicamente a los tra-
bajadores».

«Los acuerdos se cumplen»
Sobrela huelga, la portavoz del Go-
bierno vasco, Idoia Mendia, sefialé

que, si bien «es un derecho que asis-
te los trabajadores, los sindicatos
deberian haber valorado en este
caso otras cuestiones, ya que «el 21
de diciembre es muy importante
para Bilbaoy. Aludié a los comer-
ciantes y baserritarras vizcainos,
sectores que no estin pasando «mo-
mentos faciles». En su opiniomn, «po-
ner dificultades para que la gente
acudaa la feria me parece muy gra-
ve. La portavoz del Ejecutivo so-
dalista insté a los responsables sin-
dicales a sopesar «seriamentela le-
gitima defensa de los derechos de
los trabajadores, pero también la
preocupacién como ciudadanos de
ser corresponsables con lo que estd
pasando en la economja del pais.

Mendia, al igual que hiciera el
pasado 29 de noviembre, insisti6
en laidea de que «este pais lo ulti-
mo que necesita es una huelgay. So-
bre una posible equiparacién de esta
protesta con-el plante.de los con-
troladores aéreos de hace un afio,
sefialé que el conflicto que afecta
al suburbano «es una cuestién de
matices de interpretacién» del

acuerdo firmado el pasado mes de -

julio y «no de vulneracién de los
derechos de los trabajadoresy, por-
que, a su juicio, «los acuerdos se es-
tan campliendon.

La portavoz del Gabinete de Patxi
Lépez critic6 también las aeticen-
cias» mostradas por el comité ala
hora de acudir a loslaudos arbitra-
les propuestos en varias ocasiones
por la empresa. «Al final, quien estd
pagando el pato.son losciudadanos
que ven a‘diario cémo el metro les
causaun problema en sus vida co-
tidianasy, agregé. Son esas perso-
nas las que se pueden sentir «un
poco rehenesy de los trabajadores.

Mendia no fue'la inica represen-
tante'del Gobierno vasco en refe-
rirse al conflicto del metro. El do-
mingo, el consejero de Interior, Ro-
dolfo Ares, hizo un llamamiento a
la poblacién para que «muestre su
rechazo y repulsa a comportamien-
tos tan mafiosos como los que es-
tan queriendo llevar adelante los
Iepresentantes sindicalesy.

" todavia se antojan demasiado ale-

| CIUDADANOS |

Euskotren pide
al comité que aclare
sus reivindicaciones

Acusa a los sindicatos
de «no aportar
propuestas» que
permitan negociar
unasalida ala huelga
convocada el jueves

I: LEIRE PEREZ

BILBAO. El 15 de diciembre vol-

vera a ser unajornada complicada
para los miles de vizcainos que uti-
lizan Euskotren, Empresa y traba-
jadores tiepen 48 horas para llegar
aunacuerdo, aunque las posturas

jadas. El director general de
la entidad, José Ignacio
Asensio, se mostré ayer .. ..
abjerto a negodar, aunque
avanzd que «los sindicatos
deben presentar una pro-

«gracias ala gestion realizada des-
de 2009, el indice de eventualidad
ha descendido en 5,6 puntos». En
cuanto a lasituacion laboral «muy
precaria» que denuncian los sin-
dicatos, el director general de Eus-
Kkotren asegurd que, «en laactua-
lidad, e176,69% de los contratos

. son fijosy.

Coberturade puestos
Ademds, la direccién asegurd ha-
ber cumplido los compromisos
contraidos hace unafio y que si-
guen trabajando para cubrirlas va-
cantes. <Hemos iniciado un pro-
ceso de cobertura de treinta pues-
tos en las 4reas de Ferrocarril
y Autobuses». También
nego que haya estaciones
sin atender y exigié alos
sindicatos que «digan cud-

les sony.

puesta concretay. En este “Josd Ignacio ‘Por dltimo, respecto a
sentido, explicé que nun- 0‘5‘25‘2?:'0 laacusacién de gsobredi-

ca se han roto-las conver-
saciones. «Llevamos 62 reuniones
con el comité de empresaenloque
vade afion, precisé.
El'méximoresponsable de Eus-
kotren respondiéa las acusaciones
delas centrales, alas que censurd
porno aportar «datos para conocer
las criticasn y hacerlas «generalesy.
Rechazé «rotundamenten el in-
cumplimiento del convenio colec-
tivo —«se encuentra prorrogado por
un acuerdo alcanzado conja ma-
yoria sindicaly, puntualiz6-y ar-
gumentd que, «de seis litigios ac-
tivados por los sindicatos, cinco
han contado con una resolucién
favorable para la empresan.
Asensio también negd haber re-
cibido «comunicacién oficial algu-
nay para eliminar la cldusula que
les pexmite xealizar contratos por
libre designacion y remarcé que,

mensionamiento surrea-
lista en puestos de responsabili-
dad» y «derroche de dinero publi-
con, Asensio-manifestd que «sees-
tan cumpliendo a rajatabla las par-
tidas aprobadas en el Parlamento
‘vascon. Como dato, asegurd que
Euskotren ha reducido «un 3% los
gastos respecto al presupuesto y
ur 11% el déficit por viajero por pr-
mera vez en la historia de laem-
presan.

Ante el paro convocado para el
jueves, Euskotren solicitara al Go-
bierno vasco que fije unos servi-
cios minimos que aseguren la cir-
culacién. Entienden que en lasho-
1as punta, de 9 a 10 de la mafiana
y de 6 a7 de latarde, deberdn ser
del 50%, mientras que en el resto
dela franja horaria-de10allyde
5 a 6 de la tarde- podrén utilizar-
se el 30% de los recursos.

Euscnptores EL CORREO invita a sus Suscriptores

ELCORREG

Palacio Euskalduna® (Bilbao)

,EI Cascanueces y EI Concierto de Afio Nuevo

- -Sorteo de 40 entradas (2:-por suscrlptor)
para cada actividad

Entra y participa en: www.elcorreo.com/suscripciones
hasta el 14 de diciembre.

El listado de ganadores se publicara el VlERNES,

16 de diciembre.
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MOVILIZACIONES EN EL TRANSPORTE FERROVIARIO »

EuskoTren haincrementado su direccion con
17nuevos altos cargos desde lallegada del PSE

Pasa de 41 a 58 miembros, pero su director niega que se incumpla el convenio como acusa el comité

ALBERTO G. ALONSO
BILBAQ. El staff directivo de Eusko-
Tren (ET) ha aumentado en 17 car-
gos, de 41 a 58 miembros, desde la
llegada del PSE a la responsabili-
dad de la compaiiia ferroviaria
dependiente del Gobierno vasco.
Segiin los datos que maneja la pro-
pia direccién de la empresa a los
que ha tenido acceso DEIA, en abril
de 2009, cuando fue nombrado con-
sejero delegado el exalcalde de San-
turtzi, Javier Crug, el staff directi-
vo estaba compuesto por 41 perso-
nas fuera de convenio. En elmes de
septiembre de ese mismo aiio,
aumentaron a 48, y el pasado
noviembre, el niimero de noéminas
que pagaban sin pasar por el con-
trol del convenio colectivo ascendia
a 58 personas. .

A este colectivo nombrado direc-
tamente, se le unen los niveles 9 y
10 de categoria labioral que, aunque
estin adscritas a convenio, son car-
gos de confianza de la direccion.
Aungue los miembros del nivel .10
han bajado de seis a cuatro, el esca-
1afon 9 ha aumentado de 47 a 52.

En total, entre abril de 2009 y
noviembre de 2011, Ios responsables
del PSE han creado 20 nuevos pues-
tos de responsabilidad de 94 a 114,
‘una cifra que casi duplica los once
cargos que la direccion dijo que iba
a crear con respecto al organigra-
ma del anterior equipo.

Segiin han indicado fuentes sin-
dicales, “lo peor” de este aumento
es que “muchas de estas plazas.son
de nueva creacion y la direccion las
justifica porque se lo permite el con:
venio”. Aseguran que “podria ser
legal, pero ni es ético'ni responsa-
ble, porque no se justifica en tina
coyuntura de continuos recortes a
la plantilla”.

CUATRO HORAS DE PARO EL JUEVES
Por estos nombramientos de dificil
justificacion que segiin los sindica-
tos “van a hipotecar el futuro de’la
"empresa”, la reduccién de la con-
tratacion de personal eventual, la
falta de cobertura en varias esta-
ciones y la pérdida de poder adqui-
sitivo de los trabajadores, ademds
de un “uso irresponsable” del dine-
ro piiblico, el comité de empresa ha
convocado una jornada de paros
para el préximo jueves. En concre-
to, los trabajadores de los transpor-
tes que dependen de la compaiiia
(tren, tranvias, autobuses y.el funi-
cular de La Reineta), estan lama-
dos a cesar la actividad de 9a 11 de
la mafiana y de 5 a 7dela tarde.
Unos paros que la direccién ha
solicitado que tengan unos servicios
“minimos del 50% en las horas pun-
tas, de 9a10dela mahanayde6a?
de la tarde, y del 30% en los otros
dos tramos horarios, segiin dio ayer
a conocer el director general de

EuskoTren, José Ignacio Asensio.
Enruedade prensa, el responsable
negd “rotundaiente” las acusacio-
nes de “incumplimiento” del conve-
nio yla “irresponsable gestion” que,
ajuicio del comitg, realiza la direc-
cién con los recursos econdmicos y
humanos de la empresa. .
Para ello concret que EuskoTren
“ha respetado a rajatabla las parti-
das presupuestarias aprobadas en el
Parlamento Vasco”. Afirmé que el
pasado afio redujo un 3% los gastos
de explotacion con respecto al pre-
supuesto inicial, y pard el presente
“esperamos superar esa cifra”.
Asensio defendi6 la gestion de su

equipo ¥y c6mo ha disminuido el ~

niimero de eventuales en la planti-
1a de la compafiia. Aportd datos.
Desde marzo de 2009 a septiembre
de 2011, “el indice de eventualidad

“Espero llegar a un
acuerdo pero hace falta
una propuesta concreta
encima de la mesa”

JOSE IGNACIO ASENSIO
Director general de EuskoTren

José Ignacio Asensio, ayer, poco antes de iniciar su rieda de prensa do

ha descerndido 5,6 puntos, bajando
del 18,13% y siendo fijos el 76,69%
de los contratos existentes”. Asi-
mismo, concretd que, a propuesta
de 1a direccidn, “se esti impulsan-
do un proceso de cobertura de 30
plazas vacantes mas”, correspon-
dientes a las dreas de ferrocarril y
autobuses, con el fin de reducir el
nivel de eventualidad- B

Lalectura de los sindicatos es dife-
rente ya que, en declaraciones a
este periddico ayer por la tarde, ase-
guraron que el motivo de que se
haya reducido la eventualidad es
que “han decidido mandar al paro
amuchos eventuales”.

CONTRATOS INDEFINIDOS Sobre las
contrataciones indefinidas de las
que también hizo gala ayer el direc-
tor de ET, én concreto, un aumento
de 89 empleados de 2009 a 2011, fuen-
tes del comité han especificado que

“simplemente estan cubriendo las’

plazas estructurales que se encuen-
tran vacantes por motivo de jubila-
ciones, incapacidades indefinidas o

contratos relevo”. Es mas, conside-

ran que “el inico incremento de

plantilla ha sido en los puestos de -

responsab_j]idad”. Enrelacién ala

nde aportd la versién de |

Un usuario, ayer en Atxuri.

i

a direccién sobre el conflicto. roros: juan Lazkano

denuncia de los sindicatos sobre la
“rebaja del servicio” prestado alos
usuarios debido ala “gestion actual
de recursos humanos”, el director
de EuskoTren afirmo que la evolu-
cion de los datos de la demanda
registrada en 2010 y en los primeros
diez meses de 2011 “avalan la ges-
tién desarrollada en los afios mas
recientes, consolidando una cifra
anual de méas de 32 millones de
usuarios”.

En este sentido, invité a los sindi-
catos a que concreten qué estacio-
nes no estan atendidas, tal y como

- han denunciado el comité. Ayer por

.1a tarde, fuentes del comité indica-
ron a DEIA que en estos momentos,
al menos las estaciones ferroviarias
de Lugaritz, Herrera, Fanderia,
Oiartzun, Usurbil, Orio, Elgoibar,
en Gipuzkoa, y las de Sondika,
Usansolo, Lemoa, Amorebieta y
Zamudio, en Bizkaia, carecen de
personal todo el dia.

El director de EuskoTren “espe-
ra” llegar a un acuerdo que permi-
ta desconvocar la huelga, pero
“para ello se necesita una propues-
ta concreta encima delamesa” por-
que las reivindicaciones de los sin-
dicatos son “muy generales”.




Deia Asteartea, 2011ko abenduaren 132

BIZKAIA7

Polémica sobre el acuerdo
presupuestario en Bizkaia. E|

Bilbao confirma su tirén en el
‘macropuente’. L os turistas se

pacto entre el PNV y el PP centra
el pleno en el que se echaron atras
las enmiendas a la totalidad. P.-08

duplicany la ciudad camina hacia
un nuevo récord pese a la crisis
econdmica. P, 12

"“Los mejores
curriculums”

En su comparecencia, Asensio tam-
bién se refirid a la contratacién direc~
ta para el drea de direccién de Alaitz
Jiménez lruretagoiena, miembro de
la candidatura del PSE al Ayunta-
miento de Bilbao en las pasadas
elecciones municipaless, desvelada
por DEIA en octubre pasado. Asen-
sio ha defendido su entrada en la
empresa por ser la mejor candidata
"en un concurso publice realizado
con empresas de prestigio”. Asen-
sio asegurd a DEIA que la firma fue
Selecciény Formacion y que se efec-
tué el correspondiente anuncio
publico . “Todas las personas selec-
cionadas lo han sido por su valia, al
contar con los mejores curriculums”,
indicé el director de EuskoTren. Aigo
que desmintieron ayer de nuevo
fuentes sindicales, al especificar que
la contratacién de Alaitz Jiménez no
fue comunicada al Tribunal Exami-
nador, un organismeo interno forma-
do por miembros de la direccién y
del comité de empresa, “lo que
implica que no ha tenido en cuenta
lo que marca el.convenio colectivo”,
indicaron. Sobre el hecho de que
tenga carné del PSE, José Ignacio
Asensio indico que “pertenecer aun
partido no puede ser excluyente ala
hora"de entrar en-un proceso de
seléccidon’. >A.G.A

AL DETALLE

© Huelga parcial el jueves, Ei
comité de empresa ha convocado
dos paros de dos horas cada uno
para ef préximo jueves dia 15. El pri-
mero sera de 9 all de la mafiana y
eisegundode 5 a7delatarde.

@ Estaciones sin personal. Los
sindicatos acusan a la direccién de
no atender a los usuarios y ponen
como ejemplo de estaciones sin
personal las de Lugaritz, Herrera,
Fanderia, Qiartzun, Usurbil, Orio,
Elgoibar, en Gipuzkoa, y las de Son-
dika, Usansolo, Lemoa, Amorebieta
y Zamudio, en Bizkaia. ’
@ Servicios minimos. EuskoTren
ha pedido al Gobierno vasco un
50% de servicios minimos de 9 a
10 de lamafanayde6a7dela
tarde, al ser horas puntas, y de un
30% de 10 a 11 de lamafanayde5S
a6 de la tarde, por ser horas valle.

MOVItIZACiONES EN EL TRANSPORTE FERROVIARIO

- Azkuna pide a Prego que “gestione”y

que se “arregle el problema” del metro

Los usuarios también sufrirdn hoy una huelga parcial entre las 9.45 ylas 12.45

ALBERTO G. ALONSO
BILBAO. El alcalde, Thaki Azkuna,
pidié ayer al consejero delegado de
Metro Bilbao, Ifiaki Prego, que “ges-
tione” y que se “arregle el proble-
ma” porque es “humillante que
hayan elegido el dia de Santo Tomés
como fecha” para una huelga del
métro. Esta movilizacion tendra hoy
su antesala con un paro de.tres
horas, entrelas 9.45y las 1245 horas,
ylamovilizacién de la plantilla con
una concentracion ante la sede prin-
cipalde la compaiiia ferroviaria.

El alcalde emplazé al responisable
del suburbano, nombrado por la
mayoria socialista del consejo de
administracién de Metro Bilbao, a
que “no se meta con la politica”,
porque, segiin ha dicho, “lo que tie-
ne que hacer es gestionar”. Tam-
bién tuvo palabras para los sindi-
catos y dijo que se “estd hartando
de tanta verborrea” del presidente
del comité de empresa, Rafael
Valencia.

Ha asegurado que “en vez de.

hablar tante con nosotros y con el
periddico, es hablar entre ellos e
intentar arreglarlo”. Ademas creia,
“humillante que hayan elegido el
dia de Santo Tomés como fecha,
porque “podian haber elegido otra
fecha y ahi estd )a Iibertad de expre-
sién y la libertad de huelga, pero
han elegido el dia gue més nos due-
le alos bilbainos”.

El primer edil ha vuelto a insistir
en que “considera una humillacién
que hayan elegido ese dia y, ademis,
24 horas; como no teniamos choco-
late, chocolate y medio; podrian
haber hecho las dos horas que
estanhaciendo otros dias y ese dia
convocan 24 horas”.

ATAQUE A LOS SINDICATOS Por su
parte, el Gobierno vasco volvid ayer
atomar partido a favor de la direc-
cion de Metro Bilbao. Su portavoz,
Idoia Mendia, considers “muy gra-
ve” la huelga para ese dia e indicoé
que los cindadanos se pueden “sen-

tir un poco rehén delos intereses de
los trabajadores”. La portavoz ape-
16 alos responsables sindicales para
que “valoren seriatnente lalegitima

. defensa de los derechos de los traba-

Jjadores, pero también )a preocupa-
¢i6n como ciudadanos de ser corres-
ponsables con lo que estd pasando en
1a economia del pais”. -

Preguntada por la posible compa-
racién.con la situacién generada
por los controladores aéreos en
diciembre de 2010, que sugiri6 este
pasado domingo el consejero de
Interior, Rodolfo Ares, indicé que,
en Metro Bilbao “est4 ocurriendo
una interpretacion de matices y no
de vulneracion de derechos de los
trabajadores”, porque “se estan
cumpliendo los acuerdos”.

Por su parte, Rail Méndez, dele-

Los trabajadores se volveran a manifestar hoy delante de la sede central de Metro Bilbao. roto: JOSE MAR! MARTINEZ

AL DETALLES

@ Paros de hoy. La convocatoria se
ha realizado entre las 0945y las .
12.45 horas de hoy con lo que la
afeccion a los usuarios serd impor~
tante a pesar de ser horas valle.

@ Servicios minimos. El Gobierno
vasco ha determinado un 30% de
trenes para esas horas.

LA FRASE

“Nos estan.echando a
la gente encimay

no estan intentando
resolver los problemas”

RAFA VALENCIA
Presidente del comité de empresa

gado de LAB, se mostré ayer sor-
prendido por los ataques de conse-
jeros de Lakua. “En sus marios tam-
bién esta solucionar el conflicto ya
qgue su partido esté representado en
los érganos de decision de Metro
Bilbao”, asegurd. El presidente del
comité y delegado de ELA, Rafa
Valencia, afirmé que tanto la direc-
ci6n de la empresa como el Ejecuti-
vo vasco “lo Ginico que estin hacien-
do es echando a la gente encima y
ninguno estd intentando resolver
los problemas gue han causado la
convocatoria de los paros”.

Por otra parte, 1a Delegacion de
Empleo y Asuntos Sociales ha cita-
do aladireccién y el comité de Metro
Bilbao a una reunion el jueves a las
9.30 dela mafiana “para mediar y tra-
tar de desbloguear el conflicto”.

Aquellos chalados con sus locos cacharros

El sacacorchos
A

POR JON MUJIKA

E vez en cuando el cine,
tan entregado a la dicta-
dura de la imagen, trae
consigo expresiones que
alcanzan fortuna. Es el caso del titu-
lo de la pelicula gue firmé Ken

Annakin en 1965 y que lleva por
nombre Aquellos chalados con sus
locos cacharros, frase que calza
como un Geox —-hay que moderni-
zarse y cada vez se utilizan menos
los guantes...— con Ja situacion que
sevive estos dias en el transporte
piblico ferroviario de -Bizkaia.
Amenazas de huelgas, cruce de
declaraciones que se lanzan al aire
como mojfadas de trifulca taberna-
ria, retrasos y averias... En fin, un
sinfin de sinsabores que hacen que
el personal esté hasta la coronilla
de no poder organizarse el pan suyo
de-cada dia por culpa deun nosequé.

Ahora que se anuncian paros y
wmovilizaciones, un. trajin de pro-
testas gue acostumbran a florecer
cuando mas joden -es curiosa la
capacidad de dar enla diana con las
fechas de la convocatoria: siempre
en dias de méxima -afluencia...—,
venimos a saber.que los caballos de
hierro que surcan la villa estdn
rodeados de jefes y més jefes, mien-
tras los indios, segiin dicen, lloran
como un sauce o como wn cocodri-
1o sus pagas menguantes, la ausen-
cia de servicios en segiin qué esta-
ciones o'sus horarios sobrecarga-
dos. Como en toda discusion que se

precie, es posible gue ninguna de la
dos partes tenga la verdad absolu-
ta, patrimonio de los prepotentes.
Lo que duele -y este pueblo extra-
jo sobradas experiencias deaquella
reconversion industrial gue hizo de
1as calles de 1a Villa un Sarajevoen

Un sinfin de sinsabores
hacen que el personal
esté hasta la coronilla
de no poder organizarse
el pan suyo de cada dia

miniatura, un horrendo campo de
batalla...— es que las protestas y las

. restricciones se lancen, a quema-

‘rropa, contra la gente de a pie. Que-

v

remos, exigimos ya que se trata de |

un servicio piiblico, que se sepa la
verdad y que se arregle lo que haya
de arreglarse. Lo primero es condi-
cién sine qua non para lo segundo.
Ya lo dijo aquel ser de palabras
revolucionarias, Jean Cocteau: Un

”" vaso medio vacio de vino es tam-

bién uno medio lleno, pero una
mentira a medias, de ningtin modo
es unamedia verdad. Y los chalados
andan a ese juego, me temo.
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Kayaba (Orkoien) fijaen 50 los

LA DIRECCION ALEGA
UNA CAIDA PREVISTA
DE LAS VENTAS.

El comité rechaza el EREy
plantea un acuerdo que
garantice el empleo hasta
que se despeje el futuro

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. La direccién de Kayaba
en Orkoien confirmé ayer que tiene
intencion de despedir a 50 de sus tra-
bajadores de taller: La compaiiia ale-
gauna caida prevista importante en
los pedidos y se abre ahora una
periodo de consultas de 30'dias cuyo
desenlace no parece sencillo. El
comité ya ha manifestado su recha-
zo al ERE al entender que existen
soluciones alternativas en tanto no
se despeja el futuro-de 1a fabrica.

Dedicada a la fabricacién de bom-
bas hidraulicas para direcciones,
Kayaba ha visto como se le esca-
paban en los tltimos tiempos algu-
nos de sus clientes mas importan-
tes, segiin explicaban ayer desde el
comité de empresa (tres delegados
de LAB, dos de ELA, dos de UGT y
uno de Cuadros). Los despidos se
centraran en.el taller, donde se
emplean unos 240 de los 313
empleados con los que cuenta la
multinacional, que posee asimis-
mo plantas de fabricacién de amor-
tiguadores en Ororbia y Los Arcos.
Los.despidos afectan tanto al per-
sonal de mantenimiento, como al
de produccién, al de calidad y a los
jefes de linea.

“Elproducto que fabricamos se ha
quedado obsoleto”, explicaba Ifiaki
Goldaracena, presidente del comi-
té de empresa, que criticaba tanto
la presentacién del ERE como el
momento escogido para hacerlo,
con las fiestas de Navidad de por

medjo. “Se han elegido estas fechas
de forma consciente”, explicaba.
Segtn explicé, el meircado del auto-
mdvil reclama bombas eléctricas,
en lugar de las hidraulicas que se
fabrican en Orkoien y que en la
actualidad se destinan a los merca-
dos chinos y brasilefios, ademas del
europeo, para la Ford Transit.
“Pero no se han amarrado clientes
nuevos y estos paises poco a poco se
van a incorporar a las nuevas tec-
nologias”, afiadia:

El comité recuerda que la empre-
sa obtuvo unos cuatro millones de
euros de beneficios en 2010y pide a
la empresa un acuerdo que permi-
ta mantener el empleo hasta ver si
la empresa tiene o no futuro. Para
ello entiende que hay posibilidad de

Trabajadores y familiares de Kayaba, en una protesta reciente. roro: patxt cascante

LA CIFRA

® Horas por turno. Ei comité man-
tiene los paros previstos para este
viernes y el préximo jueves.

APUNTE

® Produyctividad y absentismo.
Seran, segin el comité, dos de los
criterios gue se sigan para elegir a
los afectados por el ERE. El comité
entiende que “los colectivos mas
debiles, entre ellos mujeres” seran
quienes paguen las consecuencias.

despidos que plantea en su ERE

alcanzar acuerdos respecto a pre-
jubilaciones y bajas incentivadas.
“Asimismo, hemos ofrecido renun-
ciar al plus de nocturnidad a cam-
bio de los dias correspondientes™.

La representacion de los trabaja-
dores considera asimismo,“ridicu-
lo” el plan social de acompaiia-
miento presentado por la empresa
¥y qQue establece bajas incentivadas
a 33 dias por afio trabajado con un
tope de doce mensualidades. “No
creemos que con estas condiciones
se apunte demasiada gente”, expli-
caba Goldaracena, que confirmé
asimismola intencién del comité de
empresa de continuar con los paros
de cuatro horas por turno convoca-
dos para este viernes y el jueves de
la préxima semana.

Ladeudadelas
administraciones
con los autonomos
es de 159 millones

En todo el Estado, el sector
publico debe 15.229
millones, segun ATA

PAMPLONA. La deuda de las admi-
nistraciones piiblicas con los auté-
nomos y microempresas en Nava-
rrase sitlia en 159 millones de euros
en hoviembre, seglin un informe de
morosidad ptblica de la Federacién
Nacional de Asociaciones de Tra-
bajadores Auténomos (ATA), pre-
sentado este lunes en rueda de pren-
sa, que sitda a la Comunidad Foral
como una de las regiones “mas
cumplidoras”.

ATA estima en 15.229 millones de
euros la deuda de las administracio-
nes con los auténomos a 1 denoviem-

- bre de 2011, alcanzando “un nuevo

récord histérico”. Por comunidades
auténomas, Catalufa (2.708 millones
de euros), Andalucia (2.489 millones),
Comunidad Valenciana (1.729 millo-
nes) y Madrid (1.6015 millones) son-
las comunidades con mayor deuda
con los auténomos. Estas cuatro
comunidades concentran €1 56,1% del
total de la deuda de la Administra-
cioén con el colectivo. A estas cuatro
comumidades les siguen, en cuantoa
deuda puablica con los auténomos,
Galicia (1.037 millones de euros), Cas-
tilla y Ledn (861 millones), Castilla-
La Mancha (727 millones), Comuni-
dad Auténoma Vasca (689 millones),
Murcia (623 millones), Aragén (522
millones) y Canarias (516 millones).

Con una deuda inferior a-los 500
millones-de euros se sitiian Extre-
madura (493 millones), Asturias
(300), Islas Baleares (387) y Cantabria
(187 millones de euros). Por tltimo,
se encuentran La Rioja (69 millones)
y Navarra (159 millones de euros),
donde las Administraciones Publi-
cas son “las mas cumplidoras” y su
deuda para eon los auténomos y
microempresas no supera los 200
millones de euros. >D.N.

Ladireccion de Asientos Esteban
anuncia un nuevo recorte de plantilla

LA EMPRESA, CON177
TRABAJADORES, YA DESPIDIO
A 23 MEDIANTE ERE A
COMIENZOS DE ESTE ANO

.PAMPLONA. La direccion de Asien-
tos Esteban ha anunciado al comité
de empresa un nuevo recorte de plan-
tilla, atin sin concretar.La histérica
firmanavarra, que hadado origena
un grupo con presencia multinacio-

‘nal, ya vivié a comienzos de afio un
ERE de extincién de 23 contratos,
que afecté fundamentalmente a per-

sonal de oficinas. En este caso, los
despidos se centrarian sobre todoen
el personal de fabrica.

“Como siga asi, esto se va a que-
dar como poco mas que un taller
grande”, explicaban ayer desde el
comité de empresa, que ha convo-
cado unos paros parcialesde 10a 11
de la mafiana los dias 15, 20 y 22 de
diciembre. “Exigimos de la direc-
cién de Asientos Esteban y del

- Gobierno de Navarra un plan

industrial que clarifique lo.que se
quiere hacer. El Gobierno de Nava-
rra se comprometié en febrero a
pedir a la direccion de la empresa

un plan de futuro. A-dia de hoy, no
sabemos nada”.

El comité recordaba ademas en
una nota que Asientos Esteban,
‘“‘una empresa nacida y desarro-
Hada en Navarra, con un produc-
to propio y referente en el mundo
de los asientos de autobiis”, fundd
en el afio 2000 el grupo Esteban con
diferentes plantas en varios pai-
ses, entre ellos Brasil, Irdn y Méxi-
co. “Ahora nos dicen que todas las
plantas ganan dinero menos esta,
pero no se tiene en cuenta los nue-
ve millones de euros prestados a
estas empresas desde aqui”, expli-

caban desde el comité.

En una nota, la representacion de
los trabajadores calificaba de criti-
ca la situacién de la fabrica. “Las
empresas creadas al amparo de
Asientos Esteban han pasado a
depender directamente de Alema-
nia, nuestro producte ha servide
para desarrollar las otras empresas
del grupo abandonando a Asientos
Esteban de Pamplona a su suerte”,
sefialaba al comité que exigia al
Gobierno de Navarra una mayor
implicacién . “Debe tomar respon-
sabilidades, alguien deberia defen-
dernos ante esta sangria de expe-
dientes de despidos”, explicaban.

E1 ERE de febreré sesaldé con 23
despidos, si bien fuentes sindicales
apuntaban a que, desde entonces,
habian salido ocho trabajadores. La
empresa cuenta con 177 empleados,
frente a los casi 250 de hace apenas
tres afios. >D.N.

EMPRESAS > Grupo DIA
entraraenelIbex35-

El grupo DIA, multinacional que
opera en siete paises, con unas ven-
tas el pasado afio de mas de 10.000
millones de euros y con 45.000
empleados, entrara a formar parte
del Ibex 35, indice de referencia de
1a bolsa espafiola, a partir del proxi-
mo2 de enero. E1 Comité Asesor Téc-
nico del Thex 35 ha decidido incluir

aGrupo DIA en el selectivo espatiol,

que recoge las 35 compariias mas
liguidas del mercado. >D.N.

LABORAL > ELA ganaen las
elecciones en Asimec

ELA ha ganado las elecciones sin-

-dicales en le empresa del servicio

de ayuda a domicilio del Ayunta-
miento de Pamplona Asimec (cinco
representantes). >D.N.
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Piden penas de carcel por la muerte de
un trabajador en Corrugados Azpeitia

La Fiscalia de Gipuzkoa pide sendas penas de cién y del servicio de prevencién de Corruga-
cuatro anos y medio de prisién para las perso- dos Azpeitia, a quienes culpa de un accidente
nas responsables en 2006 del taller de lamina- que se saldé con un muerto y un herido.

GARA | DONOSTIA

La Fiscalia de Gipuzkoa pide
sendas penas que suman cuatro
afios y medio de circel para dos

responsables de la empresa Co-’

rrugados Azpeitia por un acci-
dente en el que murid un traba-
jador y otro resulté herido. Los
hechos ocurrieron sobre las
19.00 del 23 de agosto de 2006,
cuando un grupo de operarios
trabajaba en cuatro depésitos
con capacidad para 20.000 li-
tros adquiridos de segunda ma-
no, que con anterioridad habian
contenido alcohol desnaturali-
zado y que la empresa queria
adecuar para almacenar aceite.
Segtn el escrito de acusacién
provisional del Ministerio Pd-
blico, al que ha tenido acceso la
agencia Efe, mientras los opera-
rios realizaban labores de solda-
dura en uno de estos depdsitos,
que se encontraban vacios, el fa-.
llecido recibié quejas por el mal
olor que desprendian, por lo
que cerrd la vélvula del contene-
dor en el que estaban trabajan-
do. Poco después se produjo una
explosién que proyectd la base
del contenedor hacia el fallecido
—quien recibié. un golpe enla ca-
beza- y otro compaiiero, que su-
frié distintas quernaduras.
Segun la Fiscalia, la causa de
la deflagracién fue «la presencia
de una atmésfera explosiva en
el interior del depésito, formada
por una concentracién de eta-
nol como consecuencia de los
restos de alcohol que quedaban,
unido al foco de calor producido
por la soldadura». El cierre de
las vilvulas «facilité y aumen-

DINERO NO

La Fiscalia no solicita
indemnizacién para la
familia del fallecido, ni
para el trabajador que
resulté quemado, ya
que han renunciado a
las compensaciones
judiciales que pudieran
corresponderles.

" Concentracién sindlcal llevada a cabo en agosto de 2006 con motivo del accidente laboral mortal.

té» el riesgo. La acusacién res-
ponsabiliza de estos hechos al
jefe del taller de laminacién de
la empresa, asi como a la res-
ponsable de su servicio de pre-
vencidn, a los que imputa un
delito contra la seguridad de los
trabajadores en concurso ideal
con otro de homicidio impru-
dente y un tercero de lesiones
imprudentés.

El primero ¢ompré los depdsi-
tos y los revisé, por lo que debia
haber «percibido el olor a alco-
hol que contenian», y ademds
«delegé por completo» en el fa-

Gorka RUBIO | ARGAZKI PRESS

llecido «la elaboracién de un in-
forme de evaluacién de riesgos
laborales®, a pesar saber que
«no tenia conocimientos sufi-
cientes» para ello.

En cuanto a la responsable del
servicio de prevencién, el Minis-
terio Publico afirma que facilité .
al fallecido «una informacién *
manifiestamente insuficiente»
y también delegé en él la eva-
luacién de los riesgos, permi-
tiendo que el trabajo «se desa-
rrollara sin supervisién de
ningdn responsable en materia
de seguridad».

LABacusaala
empresa ZF
Lemforder TVA,
de Ermua,de
«acososindical»

GARA | ERMUA

LAB se concentrd.ayer an-

. tela empresa ZF Lemfor-

der TVA (Ermua) para de-
nunciar «la persecucion
sindical a la que estdn
siendo. sometidos las y
los representantes sindi-
cales en general y los.de
este sindicato en particu-
lar». La central abertzale
sitia el origen del proble-
ma en setiembre, cuando
«la empresa unilateral-
mente rompié uno de los
acuerdos, dejando fuera
delabolsa de trabajo aun
joven». Este caso se juzga
hoy.en Bilbo.

El comité —formado por
3 delegados de LAB, 3 de
UGT, 2 de ELAy 1 de
CCOO- pidié entonces a
la firma que reconsidera-
ra su postura, pero esta
«no ha mostrado volun-
tad de hablar ni solucio-
nar la situacién».

Posteriormente, relata
LAB, aparecieron unas oc-
tavillas sin firma denun-
ciando estas circunstan-
cias, y la direccién acusé
a la central abertzale, pe-
se a que esta negé cual-
quier relacién.

Desde entonces «el ob-
jetivo de la empresa no es
otro que deslegitimizar a
los sindicatos» e incluso
ha aparecido «un comu-
nicado anénimo insul-
tando a los miembros de
LAB en primera instancia
y también al resto». Co-
mo consecuencia, los tres
delegados de LAB necesi-
taron asistencia médica y
«se encuentran de baja
por ansiedad».

Saridunen zerrenda asteazkenean argitaratuko dugu,

filma edozein zinematan ikusi ahalko duzu.
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La cifra de familias con todos sus miembros
en paro sube a11.600, el triple que en 2007

EL 6,5% DE LOS HOGARES ACTIVOS EN NAVARRA
ESTAEN DESEMPLEO Y UN 34,5% TIENE MENORES

4.600 se mantienen gracias a las prestaciones sociales, que se
acaban, 0a pensiones familiares y 7.000 no tienen ingresos

 ANAIBARRA

PAMPLONA. La proporcion de hoga-
res en los que todos sus miembros
estan parados se ha multiplicado por
tres en apenas cuatyo arios, y alcan-
zan ya unas 11.600 familias en esta-
do pauise. Navarra cuenta con 239.166
hogares de los que 178.484 se consi-
deran activos: formados por perso-
nas ocupadas y paradas, es decir que
pueden trabajas; mayores de 16 afios.
Pues bien, 11.600 de estas famjlias
potencialmente activas tienen a
todos sus miembros en el desempleo

(eran 3.492 en 2007), 7.000 de los cua-

les, ademas, no tienen ningdn ingre-
so. Se tratadel 6,5% de los llamados
hogares activos en 2011, segiin los
datos que arroja la Encuesta de
Poblacién Activa y que se recogenen
elestudio realizado por el Centro de
Investigacion Para la Igualdad y la
Integracion Social (Ciparaiis), vin-
culado a [a UPNA.

Mientras el paro se duplica en
Navarra en este mismo periodo pue-
de que debido a un mercado laborat
menos agresivo pero mas selectivo
estedesempleo tiene un “efecto lupa”
de modo que el niimero de hogares
empobrecidos se triplica. No todos
los desempleados son pobres ni todos
los pobres estan en paro.

Familias que sufren los efectos de
la crisis con mayor o menor severi-
dad, algunas inmersas en la exclu-
si6n social mas severa por carecer de
cualquier recurso y en torno 4 5.000
que se aproximan a la linea roja'de
forma no por silenciosa menos alar-
mante. Lamayoria de estos hogares
tienen entre dos y cuatro miembros
(60% y 70%) y destaca que en el
34,5% hay algiin menor Segiin el pro-
fesor de Trabajo Social de la UPNA
Miguel Laparra, director delestudio,

“la exclusién del empleo puede ser
parcialmente compensada por lapro-
teccion social” en los alrededor de

5.000 hogares que perciben ingresos
aungue estén parados. Habra hoga-
res, indica, en los que entre una bue-
na pensién de jubilacién por ejem-
plo, prestaciones por desempleo
“mientras éstas se cobran” o pen-
siones de invalidez que hacen que,
esas famnilias se mantengany “vayan
tirando a pesar de no tener trabajo™.
Sin. embargo, son familias que pue-
den cruzar la barrera dela exclusion
y sobre las que 1a sociedad debe pres-

tar especial atencién. En el 77,3% de
estos hogares el sustentador prinei-
pal o persona de referencia esta para-
do, mientras que en el 22,7% se
encuentra “inactivo”, es decir, son
pensionistas, personas cuidadoras
de su hogar o'incapacitadas. Y en el
60,7% la figura de referencia es un
vardn, que tieneentre 30 y 34 afiosen
€l 35,8%, en €1 38,9% de 45 a 65 afos,
yenel18,1% de 16 a 29 afios. Y tanto
en Navarra como en el Estado, uno

de cada cuatro hogares con todos sus
miembros parados tiene al menos un
extranjero. En el 14% vive algin
joven y otro 16,8% tiene ancianos a
su cargo. Los mecanismos de pro-
teccibn social han ido amortignando
1a incidencia del paro; pero atn asi,
el niimero de hogares sin ingresos se
ha duplicado hasta los 7.000 hogares.
Mas dela mitad son personas gue
viven solas, y hay un alto porcentaje
-29%—de 16 a 29 afios.

Christopher, diez afios en Navarra y tres hijos: “Quiero trabajar, no quiero el subsidio”

PAMPLONA. Christopher Prince tiene 38 afios, lle-
g6 de Nigeria en el 2000 cuando no faltaba ocupa-
cién y se colocd en Marbella en un restaurante
chino. Trabajar sabia porque entre diez herma-
nos para los diez afios ayudaba a su familia, aun-
quepudo estudiar electricidad. En Pamplona tra-

“Labrechadela pobreza ha a,umentado
los pobres tienen menos ingresos”

CON EL ABUSO DE CONTRATOS
TEMPORALES SE "HA DESPEDIDO
FACIL AGENTE NO CUALIFICADA",
SENALA EL PROFESOR SARASA

PAMPLONA, Sebastian Sarasa, profe-
sor de la Universidad Pompeu Fabra
(departamento de Ciencias Politicas
y Sociales), destacd en el tiltimo Con-
greso de la Red Espariola de Politica

Social celebrado en 1a UPNA, que en
el Estado espariol el impacto dela cri-
sis ha sido especialmente severo en
relacién a otros paises de Europa
debido tanto a la destruccién de
empleo y a la burbuija inmobiliaria,
como al abuso.de contratos tempora-
les que “han permitido despedir muy
facilmente a gente no cualificada”.
Advirtié que la crisis esta. casti-
gando sobre todo a hogares con
nifios. “Muchas mujeres que antes se

declaraban inactivas hansalidoatra-
bajar para complementar ingresos o,
bien, para suplir los que ha perdido
sumarido”, remarca. Esta situacién
ha provocado un aumento en el con-
sumo de guarderias pero no hamiti-
gado la “severidad de la pobreza”.
“La pobreza no ha subido de forma
espectacular en Espaiia porgue habia
mucha gente que era pobre pero tra-
bajaba. Lo que ha ocurrido-es que
han perdido ahora el empleo y tienen

bajé en una empresa de limpieza, sector donde
permanecié seis afos. Ahora esté en paro, cobra
700 euros pero el desempleo se le acaba este mes
y legara-el subsidio... Su mujer, que trabajé en
unaresidencia, percibe 400 euros. Asi mantienen
a sus tres hijos y los 500 euros de alquiler Realiza

muchos menos ingresos que antes.
Ha aumentado 1a brecha de pobreza”,
remarcé. También la natalidad esta
cayendo Jo que atribuye a diferentes
factores vinculados ala crisis. “Enel
2009 mas del 50% de los espaiioles
(encuesta Foessa) consideraba que su
vida habia empeorado, pero curiosa-
mente un nimero que manifestaba
una gran insatisfaccién era el de
mujeres recién casadas”, explica.
“Antes de la crisis habia parejas
j6venes que tenian un trabajo esta-
ble, compraron un piso, se casarony
les pillé Ja crisis y no pueden tener el
hijo...”, expuso. Tener un hijoen una
sociedad moderna como la actual es
“muy costoso”, el riesgo de pobreza
es mucho maés alto y la politica de

cursos de fontaneria y de carretillero en Anafe.
No sabe 1o que es la renta basica ni quiere mas
subsidios o “parches”, prefiere trabajar pero “no
sale nada, ni se apoya a pequefias empresas”. Se
quieren guedar aqui, no quieren pasar por el “mis-
mo sufrimiento” en su pais. FOTO: OSKAR MONTERO

infancia en este pais es “inexistente”.
Paises como Alemania, Francia,
Dinamarca o Irlanda nos levan
mucha ventaja, indico. Las “escasas
transferencias piblicas” consisten
en la prestacion de paro, que por otro
lado “se estd acabando para mucha
gente”, y las de infancia, disefiadas
para que la mujer “salga a trabajaz,
sobre todo las clases medias”. Los
hogares de clase trabajadora donde
1a mujer se incorpora menos al tra-
bajo perciben menos prestaciones.
“8i, ademas, pierde ella el empleo,
que es lo més probable si no es una
mujer cualificada, pierde asuvezlas
prestaciones. Por lo tanto, los nifios
de clase trabajadora tienen un ries-
go de pobreza elevadisimo...”. >A.\.
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Cada alumno de lared concertada cuesta
4.700 euros frente alos 10.500 de la publica

Kristau Eskola presento
ayer un informe en el
Parlamento vasco para
reclamar un reparto
«mas justo» de los
recursos de Educacién

:: MARTA FDEZ. VALLEJO

VITORIA. La patronal de los cen-
tros religiosos, Kristau Eskola, re-
clamé ayer en el Parlamento un
pacto educativo que facilite un «re-
parto mds juston de los recursos en-
tre las dos redes, publica y privada-
subvencionada. Aporté datos en los
que muestra que el Gobierno vas-
coinvierte el doble de dineré en un
alumno de una escuela o un insti-
tuto que en los de los colegios con-
certados -en Secundaria 10.500 eu-
ros frente a 4.700-; o que el gasto
en personal por aulaes un 73% su-
perior en los centros que dependen
de la Administraci6n. El presiden-
te del colectivo, Aitor Bilbao, pidié
alos partidos abrir-un debate que

conduzca a un acuerdo o una dis-
posicién legal, «que no dependa del
gobierno de tumoy, y permita «ga-
ranitizar la equidad y la igualdad de
oportunidades» de todos los esco-
lares en «funcién de sus necesida-
des» y «no de lared educativaala
que pertenezcany.

Bilbao sefialé que el Reglamen-
to de los Conciertos Educativos es-
tablece que los centros de su sec-
tor deben recibir una financiacién
«andlogay a la de los publicos. Y la
ley vigente destaca que se «posibi-
litar4 la equiparacién salarial gra-
dualy del profesorado de las dos re-
des. El titular de las escuelas ctis-
tianas puso ayer «las cartas encima
de la mesa» para demostrar que esa
normativa no se cumple y que los
colegios concertados atiendenala
mitad del alumnado en Euskadi con
el 31% de los recursos que dedica
Educacién a sostener las aulas vas-
cas.

Elresponsable de la patronal re-
ligiosa ~con 141 colegios y el 27%
del alumnado, al que hay que su-

Gastos de las escuelas
publicas y concertadas

La media del gasto de persona

la red concertada es un 73% menor que en

la publica

GASTO TOTAL 2010
(Millones euros)

Red publica
1400

millones
de euros

Red concertada

628 millones de
euros

1t GRAFICO iRANTZU CARRAL

| por aulaen

GASTOPOR CADA AULA
(Miles euros)

mar el de las ikastolas- detallé que
el recorte de financiacién que su-
fri6 el sector por la rebaja del sala-
rio de los profesores ha multiplica-
do los problemas para mantener los
centros. Pidi que el Parlamento
adopte las medidas necesarias para
incluir en los Presupuestos de 2012
las partidasnecesatias para «restau-
rar las cantidades aminoradasy y se
comprometié a que su sector hard
una gestién «eficaz en cuanto a con-
secucion de objetivosy y «eficien-
ten de los recursos econémicos.
3.448 millones menos en 4 afios
Las dos redes de ensefianzaen el
Pais Vasco se reparten los alumnos
‘casial 50%. En el afio 2010, la es-
cuela piiblica recibi6 el 69% de los
recursos, un total de 1.396 millo-
nes de euros, frente a los 628 de los
colegios de titularidad privada, se-
gun el estudio elaborado por Kris-
tau Eskola. El informe que presen-
t6 ayer la patronal ante la comision
de Educaci6n de la Cdmara apunta
aqueen el periodo 2006-2010 1a di-
ferencia de financiacién fue de

La patfonal de Kristau Eskola bresenté ayer el informe a sus centros

3.448 millones. «Si se aplicara el
principio de analogia, 1a Adminis-
tracién puiblica deberia subvencio-
nar a lared concertada con 1.143
millones, 514 mas que en la actua-
.1idady, censuré Bilbao. El estudio
detalla también la diferenciaen el
coste por alumno entre publica y
privada: en Secundaria, 10.500 eu-
ros frente a 4.700; y en Infantil y
Primaria, 7.100 frente a 3.100. ,

Se ‘ahorran’ 1.600 profesores

Los colegios concertados tienen en
sus clases un 20% mads alumnos de
media que los que dependen de la
Administracién. El ratio en las au-
las ptiblicas es de 1,6 maestros por
clase en Infantil y Primaria y de 2,1
en Secundaria. «Aplicar esos ratios
en nuestra red supondria incremen-
tar en 1.600 profesores la plantilla
de los colegios de Kristau Eskolan,
argument6 Bilbag. La media de gas-
to de personal por aula en el sector
privado-subvencionado es un 73%
menos que en la red piblica, segin
el informe. Educaci6n se gasté en

GASTO POR CADA ALUMNO
(Miles euros)

105

25

Infantil y Secundaria
primaria

S e
Infantily Secundaria
primaria

lkastea, la nueva web de Educacion

2 M.F. VALLEJO

VITORIA. El Departamento de
Educacién presenté ayer el portal
Ikastea, que oftece un punto de ac-
cesotinico a toda la informacién y
servicios del sisterna de ensefian-
za para alumnos, familias, profeso-
rado y colegios. Hasta ahora los da-
tos se encontraban «desperdiga-

dos» entre la pigina de la conseje-
riay la quincena de portales tema-
ticos dedicados a organismosy pro-
yectos relacionados (ISEI-IVEI, Uni-
versidades, Tknika, Irale, Consejo
escolar de Euskadi, Berritzeguneak
y Zientziategia, entre otros).

La consejera Isabel Celad expli-
c6 que se trata de «un espacio que

abre la puerta a la interaccién y a
en nuevas formas de colaboraciény
de todos los agentes de la ensefian-
za vasca. Apunté que «la participa-
cién es un elemento fundamental
de la mejora educativa, que hace
que los cambios y transformacio-
nes producidos sean duraderos».
El nuevo portal (www. ikastea

hezkuntza net), que se puede con-
sultar en castellano, euskera e in-
glés, establece cuatroperfiles diri-

-gidos a los diferentes sectores:

alumnos, familias, profesores y cen-
tros educativos. Cada uno de ellos
podra acceder a su propia versién
de la pagina y tendrd acceso a los
recursos mds adecuados en funcién
de su perfil. También contiene fo-
ros e informacién 1til sobre nor-
mativas, becas o colegios. Permite,
ademds, presentar sugerencias al

departamento.

sustituciones de docentes casi 77
millones en 2010, mientras que a
los centros concertados que fepre-
sentamos la mitad del sistema edu-
cativo vasco dedicé 10 millones de
eurosy, afiadié. El jefe de la patro-
nal apunté también que los profe-
sores de Secundatia de su grupo im-
parten 22 horas de clase semana-
les frente a las 17 de los docentes
de institutos publicos.

Mas inmigrantes en [a pablica

La escuela publica vasca atiende al
69% de los alumnos extranjeros
frente al 31% de los colegios con-
certados. Kristau Eskola concentra
amas de la mitad de 1os escolares
matriculados en centros privados
subvencionadgs -el resto estudia
en ikastolas y cGoperativas laicas-,
peroacoge 2 ms del 80% delosin-
migrantes del séctor privado. «Re-
presentamos 4l 27% del sistema
educativo vasco y tenemos el 30%
delos extranjeros matriculados en
la ensefianza en Euskadin, apunta
el documento.

Sin subvencién al transporte

El transporte escolar «no se sub-
vencionay a las familias de los co-
legios de titularidad privada. La
red concertada hizo frente entre
2006 y 2010 a 110 millones de eu-
ros para pagar los servicios de au-
tobuses escolares. Esa cifra supo-
ne el 19% de 13 financiacién me-
dia anual que s€ concede alos cen-
tros concertados, destaca el infor-
me de Kristau Eskola.

«Laescuela ptiblicaesla
Uinica que garantiza la
igualdady, dice el PSE

E1 PSE fue el més critico conla
reclamacién que hizo ayer el di-
rector de Kristau Eskolaenla
Camara vasca. «Para nosotros la
prioridad es Ia escuela pblica
porque esla inica que garantiza
la jgualdad de oportunidadesn,
opiné la parlamentaria socialis-
ta Esozi Leturiondo. Aitor Bil-
bao no lo encajé muy bien. «Es
preocupante que diga que sélo
la red piblica garantiza la equi-
dad. ;Qué somos entonces noso-
tros, fantasmas? Es muy grave
escuchar esto. Tendria que de-
nunciarnos si no cumplimos esa
misiény, le espetd. También
Aralar apuntd que los centros
piiblicos deben ser «el eje del
sistemay de ensefianza vasco,.
pero la formacién abertzale se
mostré dispuesta a iniciar el de-
bate que pide Kristau. PP, PNV -
«ambas redes son nuestro obje-
tivon, apunté Arantza Au-
rrekoetzea- y EA agradecieron
el trabajo y la informacién que
llev{ Kristau al Parlamento y se
mostraron dispuestos a abrir ese
diilogo.

d(
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Continuidad y recortes en salud

OMO era de esperar tras el recorte que liderd en el diltimo trimestre

del 2011, la nueva consejera del Departamento.de Salud en los actua-

les presupuestos para 2012 muestra ser una aventajada alumnaen lo

que a reduccion del gasto puiblico se refiere. Se reduce el presupues-
to para salud de 972 a 914 millones de euros, el 5,9% respecto al afio anterior.
Si le sumamos el 3% de inflacién prevista la disminucién real es del 9%.

No obstante, la pregonada austeridad no afecta alos mis de 25 millones de
euros destinados a las macroobras programadas para el Complejo Hospita-
lario establecidas en el Plan Navarra 2008 -2012. Plan Navarra hecho al dic-
tado de las politicas cementeras, en el que se incluyen proyectos de nulo inte-
rés social comoel TAV, el circuito de los Arcos, el Polideportivo Navarra Are-
na, el Museo del Encierro etc. Tampoco afecta a-areas privatizadas como el
mantenimiento informético cuyo pago de licencias se incrementa en un 56%
o la concertacion con entidades y empresas privada que aumenta el 13,3%
mientras desaparece la subvencion para centros piiblicos de planificacion
familiar municipales.

La apuesta politica en favor del deterioro y privatizacion del sistema pabli-
co de salud de estos presupuestos combina medidas razonables de escaso
impacto presupuestario y carécter transitorio, como el aumento de algunas
becas con constantes y a veces lamativas medidas de debilitamiento de los
recursos destinados a la salud pblica (4%), a la ya exhausta Atencién Pri-
maria (4,6%), a convenios para promocién y prevencion de 1a salud (13%), a

" lasalud bucodental (44,5%), a la altruista Asociacién de Donantes de Sangre

(9%), a 1a salud laboral (10%) o a proyectos de investigacion (6%).

Ademis, estos presupuestos y otras medidas plantean ahorrar en salarios,
restringir las sustituciones del personal y disminuir las plazas de empleo
publico, medidas cuyo efecto va a ser el empeoramiento de las condiciones
de trabajo, la sobresaturacion de las consultas, el aumento de las listas de
esperay el deterioro de la calidad del servicio.

Desde nuestra Plataforma de Defensa del Sistema Sanitario Piblico enten-
demos que las politicas sanitarias de los tiltimos gobiernos de Navarra estan
buscando el debilitamiento del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea y con
dinero publico se esta favoreciendo el desarrollo de la sanidad privada.

En cuanto entendemos 14 atencién a las necesidades de salud como un dere-
cho de la poblacién y no como una fuente de negocio privado, creemos que
compete a la poblacion la defensa del sistema sanitario piblico para que
garantice este derecho y se enfrente a las politicas que lo deterioran.

Es por ello que apoyamos la manifestacion convocada contra los presu-
puestos presentados por el Gobierno de UPN-PSN para el afio 2012 realizada
por la Iniciativa popular por unos presupuestos participativos y sociales para
este 17 de diciembre que saldra del parque de Antoniutti a las 17.30 horas.

(*) Plataforma de Defensa del Sistemna Sanitario Publico

sALUD > Leshospitales del SNS-O tendrén cajeros autométicos

El Gobierno foral ha abierto el plazo para que las empresas interesadas soli-
citen Ia ocupacién temporal para instalar y explotar cajeros automaticos
ubicados en centros del Servicio Navarro de Salud-Osasimbidea. Los cen-
tros en los que obligatoriamente se deberan instalar los cajeros son el Hos-
pital A (antiguo Hospital de Navarra), el Hospital B (antiguo Hospital Vir-
gen del Camino), Clinica Ubarmin, centro de consultas Principe de Viana;
Hospital Reina Sofia de Tudela, Hospital Garcia Orcoyen de Estella y Cen-
tro psicogeriatrico San Franciseco Javier. >D.N.

Manuel Murie, vocal enla Junta dela Sociedad de Neurologia

Manuel Murie Fernandez, director de la Unidad de Neurorrehabilitacion
de 1a CUN, ha sido reelegido como Vocal del Area de Promocion de la Neu-
rologia Joven de la Junta Directiva de la Sociedad Espafiola de Neurologia
(SEN). Entrelas funciones de este cargo, que comenzara a desarrollar a par-
tir del 7 de enero, se encuentra promover acciones y actividades destinadas
a los neurdlogos jovenes, en formaci6n y beca, presidir Comité Ad-Hoc de
Neurdlogos Jovenes y coordinar la bolsa de trabajo de 1a SEN. »D.N.

Mendaza (LABY), Elgoibar (ELA) y Pueyo (CCOO) (de izda a dcha), p

ah el ¢

lendario de p a5, FOTO: 1. AGUINAGA

Lossindicatos advierten aSalud de
queenconarén las protestas cunando
salgaa concursolacocinadel CHN

SOSTIENEN QUE VERA AUN NO HA PROBADO CON
INFORMES QUE EXTERNALIZAR CONLLEVE AHORRO

Los trabajadores de las cocinas del Complejo Hospitalario
realizar4n paros parciales mafianay los dias 22y 28 de este mes

PAMPLONA. CCOO, ELA y LAB
anunciaron ayer un nuevo progra-
ma de movilizaciones que llevarana
cabo los dias 14, 22y 28 de diciembre

contra la externalizacion del servi- .

cio de cocinas del Complejo Hospi-
talario de Navarra (CHN) y que
incluyen paros, concentraciones y
una manifestacién. Los sindicatos,
ademis, advirtieron de que elevarin
el tono de las protestas en enero
cuando salga a concurso la externa-
lizacién anunciada por el departa-
mento de Salud. Las movilizaciones
fueron presentadas en rueda de pren-
sa por Carmen Pueyo (CCOO),
Arantxa Elgoibar (ELA), y David
Mendaza (LAB), quienes criticaron
que el Gnico interés de la consejera
de Salud, Marta Vera, es “recortar”,
con ¢l objetivo de “desmantelar el sis-
tema sanitario actual”.

Los trabajadores del servicio de
cocinas del CHN estédn llamados a
secundar un paro de una hora maia-

. na, de 12 a 13 horas, con una concen-

tracion en las puertas del Centro de
Consultas Externas, alas 12.30 horas;
y otro paro de dos horas el 22 de
diciembre, de 11 a 13 horas, con una
concentracion y posterior manifes-
tacién hasta las oficinas de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Nava-
rro de Salud. Las movilizacipnes se
cerraran el 28 de diciembre, con un
paro de una hora, de 12 a 13 horas,
que se acompaiiara con una concen-
tracion en las puertas del Centrode
Consultas Externas, alas 12.30 horas.

En su intervencién, Arantxa Elgoi-
bar expuso que el motivo delas movi-
lizaciones es “defender los puestos

“Si privatizar ahorra,
es porque repercute en
la calidad y los derechos
de los trabajadores”

ARANTXA ELGOIBAR
Sindicato ELA

de trabajo” y criticé que no tienen
constancia atin de ningtin informe”
de la consejera Marta Vera que “ava-
le el ahorro del que presume” con la
“privatizacién” de la cocinas. .

- Por su parte, Carmen Pueyo, pre-

guntada por si ha habido alguna res-
puesta a las movilizaciones que han
llevado a cabo hasta ahora, destaco
que “ha habido una respuesta muy
importante por parte de los parla-
mentarios dela oposicién, que estin
apoyando todas las movilizaciones,
cuestionando estas privatizaciones,
y exigiendo que Vera demuestre lo
que dice que va a ahorrar”. “Esta-
mos convencidos de que es peor una
privatizacion. Unas cocinas privati-
zadas, si se ahorra dinero, esporque
repercute en la calidad y enlosdere- .
chos de los trabajadores”, dijo.

En representacién de LAB, David
Mendaza subrayé que la decisién de
externalizar el servicio es “politica”
e insisti6 en que “todavia no tenemos
¢l informe que avale que hay ahorro
alguno”. “Es una medida politica y
no hay aval de informe econémico
alguno, por lo que es una medida
totalmente reversible”, aseguré.
Mendaza apunto que la iritencion de
Salud es sacar a concurso el servicio
en enero, mes en el que los sindica-
tos entraran en “una nueva fase de
1a lucha contra esta medida”. »0.N.

MADERAS ZABALA, S.A.

Convocatorla Junta General
Ordinaria

Se convoca a los socios de esta compa-
fifa a la Junta General Ordinaria a cefebrar
en el social de ban el
dfa 23 de enero de 2012, a las diez horas,
en primeéra convocatoria y al dfa sigulente,
en el mismo lugar y hora, en segunda con-
vocatoria, con el siguiente Orden del dfa

Primero.- Examen y aprobacitn, en su caso,

la gestion soclal y aplicacién del resultado,

todos comrespondientes al ejercicio 2010,

Segundo.- Ruegos y preguntas.

A partir de esta convocatoria, los accio-

nistas tendrdn a su disposicién en la sede

social los documentos necesarios para ia

celebracion de la Junta y en concreto de

las Cuentas Anuales.

Santesteban, 1 de diclembre de 2011.-
Administrador dnlco.- José Ignaclo

Zabala Gonzélez.

de las Cuentas Anuales de la Sociedad, de |

NAPARRALDE, S.A.

Anunclo de reducclén de Capltal Soclal y transformacién en
socledad limitada

De conformidad con {o previsto en ia Ley de SOc!edades de Capital y fa Ley de Modificacio-
de las se hace publico que, con fecha 1 de

novnembre de 2011, 1a Junta General Extraordinatia y Universal de Accionistas de NAPA-

RRALDE, S.A. (actualmente NAPARRALDE, S.L.} adoptd, por unanimidad, entre otros acuer-

dos, los s:gulentes

1. Reducir el capltal social de la Sociedad en le cantidad de 1.699.300 euros, mediante la

a razén de 319,86 euros por accién, reduclendo

el valor nomlnal de la totalidad de las acciones en idéntica cuantia y quedando el capital

social fijado en 3.400.700 euros, representado por 5.000 acciones de 680,14 euros de valor.

nominal cada una, y

de la 1 a la 5.000. Modificar,-en consecuencia, el articulo 5° de los Estatutos Sociales.

. la C fifa en d de ilidad limitada, a denomi-

narse NAPARRALDE, S.L. y aprobandose asimismo el balance de transformaclén asuncién

de participaciones sociales Y ios nuevos estatutos sociales.

De ecuerdo con lo previsto en los articulos 334 y 336 de la Ley de Sociedades de Capital,

{os acreedores de la Sociedad tendrdn derecho a ejercitar su derecho de oposicicn respec-

to a la reduccién social acordata durante el plazo de un mes a contar desde |a fecha.de publi-

cacién del tttimo anuncio relativo a ia reduccién de capital soclal.

Corella a30de de 2011.-E

Unlco, D. Juan Celaya

Letamendl.

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

De conformidad a los vigentes Estatutos, ADONA, Asoclauon de Donantes de Sangra de Navarra,

convoca a sus ala General que Be celebrara el préximo dia

28 do diciembre de 2011, a las 13:00 h. en primera convocatonay a las 13'30 h. en segunda

convocatoria, en el sglbn de actos del Hospital de Navama, sito enfa C/ Irunlarrea, 3.

ORDEN DEL DIA

12 Exposicién y ratificacién si procede de los acuerdos tomados en reuniones de fa Junta Directiva
de ADONAYy de la asamblea de Delegados y Junta Directiva de fecha 22-09-11 y 13-11-11
respectivamente, para causar baja en FEDSANG (Federaclén Espafiota de Donantes de
Sangre).

22 Exposicion y aprobacion &7 procede de fa incorporacion de ADONA a olra organizacion de
rango nacional para promocionar la dehacidn altruista a nivel Nacional e Intemacional.

3 Ruegos y Preguntas.
. Pamplona, 13 de diciembre de 2011
Jesis M MAS CIBRIAN Presidente de ADONA
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- UGT prevé que en 2012 se destruira
empleo en laindustria del metal

EL SINDICATO PIDE SEGUIR VINCULANDO
SALARIOS E IPCEN EL PROXIMO CONVENIO.

Entiende que, si se hace prevalecer el pacto de empresa
sobre el convenio sectorial, la desregulacién ser absoluta

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. E]l metal, la industria
de referencia por su volumen y su
carga histdrica, seguira destruyen-
do empleo en 2012. Asi lo entiende
al menos UGT, sindicato que cifré
en 5.500 el nimero de empleos des-

se pueda hacer contra los trabaja-
dores y sus intereses”, dijo en decla-
raciones recogidas por Efe.

La defensa de los acuerdos secto-
riales es por tanto uno de los “prin-
cipios esenciales basicos” que UGT
va a defender en la negociacién del

convenio, en la que buscara unificar
una plataforma con el resto de sin-
dicatos. Se trata, segiin Lorenzo Rios,
deuna “linea roja” que no estan dis-
puestos a asumir, porque, sin conve-
nios sectoriales, en un tejido indus-
trial en el que el 97% son empresas
pequenas y medianas, muchas de
ellas sin delegados sindicales, habria
una “desregulacion absoluta” de las
relaciones laborales.

Dar mayor protagonismo a los
agentes sociales que negocian el con-
venio a la hora de resolver los con-
flictos laborales sin ir alos tribuna-
les y mantener lareferencia del IPC

en la negociacion, garantizando el
poder adquisitivo, son otros de los
principios “fundamentales” apro-
bados por la asamblea de delegados.

En los dltimos cuatro afos, el
empleo ha pasado de 42.249 perso-
nas en 2008 a 36.750 del 2011. Den-
tro del sector segtin sus datos, dos
de cada cinco trabajadores perte-
necen a la automocién, el tnico
subsector que ha incrementado el
niilmero de personas ocupadas
(7%). Elresto ha registrado un des-
censo del 20% de media. El niume-
ro de empresas ha pasado de 7.249
de 2008 a las 6.550 de 2011.

Morgan Stanley
rebajaa2,25
euros el precio
de Banca Civica

El banco inversor es
propietario del 2,86% del
capital de la entidad

PAMPLONA. Morgan Stanley, uno de
los bancos que dirigi6 la salida a
Bolsa de Banca Civica, ha rebajado
hasta 225 el precio objetivo de la
entidad, que comenzd a cotizar este
verano a 2,70 euros. Morgan Stan-
ley posee el 2,86% del capital de la
entidad en la que se encuenira
englobada Caja Navarra, segiin
informaba ayer Cotizalia.com.

truidos en los cuatro afios que dura
ya esta crisis. “Es uno de los que
mas ha sufrido la aplicacién de
ERE", explicé ayer Lorenzo Rios,
secretario general de la Federacion
de Metal, Construccién y Afines
(MCA) del sindicato en Navarra.
Rios presenté ayer los criterios
que su sindicato vaa defender enla
negociacién del Convenio del Metal
de Navarra, que se plasmaran en
una plataforma definida en enero y
cuya negociacion se va a desarro-
llar en un contexto “especialmente
adverso”. Por un lado, explico que
nada indica que a corto plazo pue-
da mejorar la actual situacién. “Al
contrario, se estd observando una
contraccién en el crecimiento eco-
ndémico y un menor dinamismo en
la actividad industrial”. A esto se
une la nueva reforma laboral que
se avecina y que, seguramente, se
centre en la negociaci6n colectiva.
En este sentido el dirigente sindi-
cal asegurd que, sifinalmente se da
prevalencia a los convenios de
empresa frente a los sectoriales,
“serd la mayor reforma laboral que

neral d6

unidm GONET varra

Yrabajadores

La rebaja, del 17% respectoala
cotizacién inicial, se encuentraen
sintonia con el precio actual de la
entidad, que ayer cerrd la jornada
a 2,26 euros. Morgan Stanley con-
sidera ademas que los vencimien-
tos de deuda del préximo afo 3.500
millones de euros condicionan en
cierto modo la opinién que los

‘inversores tienen de la entidad,
que deberia demostrar que es
capaz de financiarse en los merca-
dos a medio y largo plazo.Los ana-
listas de Morgan también destacan
como elementos negativos en el
balance de la entidad el creci-
miento de la mora hasta el 7,73%
en el tercer trimestre del afio y la
rebaja en la cobertura de présta-
mos dudosos hasta el 67%.

Alrededor de 26.000 inversores
navarros tomaron la decisién de
comprar acciones de Banca Civica
acomienzos del pasado verano. Caja
Navarra lidera, junto a Cajasol, una
entidad en la que también partici-
pan Caja Canarias y caja Burgos. E1
46% del capital esta en manos de
accionistas privados. >D.N.

AS lineas sigulentes pretenden traer

al ambito sindical un debate ya exis-

tente en otros (ecologismo, decrecen-

tismo, eco-feminismo, eco-socialis-
mo...). Desde el sindicato ESK no se pretende
darlecciones anadie (y menos aqui, donde no
tenemos representacion en el comité de empre-
sa). Hemos elegido el caso de Volkswagen por-
que es una empresa paradigmatica en este
momento: transnacional, de origen aleman, en
el sector del automévil, influyente en la indus-
tria de Nafarroa.

El contexto general en el que este debate se
da es el de una crisis econdémica que, desde
hace 34 afios, afecta también a los paises enri-
quecidos (y tiene mucho que ver con el exce-
so de produccién material). Y que va de la
mano con una ya reconocida y profunda cri-
sis ecolégica, cuyos efectos son dificilmente
cuestionables: cambio climético de innega-
bles y criticas consecuencias, contaminacién
en aumento, agotamiento de inaterias primas
(el pico del petréleo como ejemplo), y muy
relacionada con el modo de produccién, trans-
porte y consumo actuales.

Por otro lado, a pesar del creciente desarro-
1lo econdmico, las desigualdades sociales son
cada vez mayores. Entre paises enriquecidos
y paises empobrecidos y entre las elites y las
capas populares de cada uno de ellos. Una
riqueza insultante, en manos de relativamen-
te pocas personas, convive con el hambre y la
miseria de miles de millones'de otras.

Estas razones (aqui sélo sucintamente
expuestas) llevan como corolario la necesidad
imperiosa de cambiar el paradigma produc-

Menos coches en VW, éy qué?

Foro sidical

POR XABIER BARBER (*)

tivo (y también, en consecuencia, el de con-
sumo): es hecesario otro sistema, mas iguali-
tario, masjusto, donde todas las personas pue-
dan vivir como tal, que priorice el bienestar
dela gente al beneficio... y que tenga en cuen-
ta que vivimos en/compartimos un eco-siste-
ma limitado, que no se puede explotar como
si fuera infinito.

En este contexto aparece la noticia de que
Volkswagen quiere despedir a 700 eventua-
les de la planta de Landaben (Nafarroa), por-
que no necesita producir tantos vehiculos
como hasta la fecha. Desde el Gobierno de
Navarray también desde algunos sindicatos
se nos transmite la idea de que hay que diver-
sificar el tejido industrial navarro; es de
suponer que ya lo habrian pensado antes,
pero bienvenida sea. Dicen también que la
intencién de VW es entendible, ya que hasta
ahora, a pesar de la crisis, la produccion en
Landaben no s6lo se ha mantenido, sino que
se ha incrementado; que mientras manten-
gan la nltima prevista (300.000 coches para
2012), no hay mucho que objetar.

Pues bien; a partir de este punto plantea ESK
el debate, que precisard de opiniones contra-

rias, parecidas y complementarias; pero que,
a nuestro entender, es urgente ir realizando.
El niicleo de la propuesta que aqui se presen-
ta se basa en dos afirmaciones centrales: a) la
decisién de disminuir la produccién de vehi-
culos es positiva, y b) ella no debe conllevar el
despido de ninguna persona, eventual o no,
a) El hecho de disminuir la produccién de
vehiculos individuales en VW-Landaben es
positivo, porque el coche particular es algo
cuya produccién global tiene que ir decre-
ciendo. El sistema actual de transporte de per-
sonas por medio de coches es insostenible: des-
pilfarra inmensas cantidades de energia y de
materias primas y es altamente contaminan-
te. Hay que re-encontrar una alternativa que
reduzca los desplazamientos, potencie el trans-
porte colectivo (autobts y tren convencional,
fundamentalmente) mucho mas eficiente, favo-
rezca €l uso de la bicicleta en los desplaza-
mientos cortos... Y ademads, es una evidencia
que, almenos en nuestros paises enriquecidos,
hay demasiados coches particulares; seguir
con los niveles actuales de produccion impli-
ca seguir creando (mediante 1a publicidad basi-
camente) una demanda absurda: cambiar de
coche cada poco tiempo, disminuir su vida itil,

- tener uno, 0 mas, por persona, etc.

b) Disminuir dicha produccién no debe supo-
ner ningin despido. La forma de absorber esa
disminucién del tiempo de trabajo es otra: cal-
cular el porcentaje de produccién que se quie-
re rebajar y reducir el global de la jornadalabo-
ral en una proporcion semejante. Empezando
por reducir/eliminarlos turnos menos saluda-
bles (noches, sdbados, horas extras...) y siguien-

do por reducir la duracién del resto de los tur-
nos, que acogerian ahora mis plantilla. Esto no
deberia implicar mas disminucion de los sala-
rios que la provocada por Ja desaparicion de los
pluses respectivos; VW seguiria ganando dine-
ro (menos que antes, pero es el precio de la cri-
sis que trabajadoras y trabajadores, en activo,
en precario y en paro ya estamos pagando) e,
incluso, la parte de 1a reduccién dejornada via
reduccién/eliminacién de los turnos insalubres
le supondria un menor coste.

Estas dos medidas, ambas positivas, se man-
tendrian (o profundizarian en el mismo senti-
do) mas all dela situacién actual de crisis (que
por otra parte, segiin todos los indicadores, va
para largo). Ni hay que volver a producir mis
cantidad de vehiculos individuales, nihay que
volver a aumentar la jornada laboral. Esta
reduccién de la jornada laboral, imprescindi-
ble y altamente positiva, supondria méis salud
¥ més tiempo para un mejor reparto del resto
de los trabajos cotidianos (el doméstico y el del
cuidado de las personas), asi como para el ocio
y otras actividades. -

Terminamos insistiendo en el caracter de
propuesta para el debate (eso sicada vezméas
urgente en opinién de ESK) de lo hasta aqui
expuesto. Confiamos en que en él participen
otras organizaciones sindicales y sociales, o
personas a titulo individual, Y seguimos dis-
puestas y dispuestos a aportar nuestro
esfuerzo en la lucha que, en cualquier caso,
va a ser necesaria.

* Miembro de la Comisién General de ESK. También lo
firman losu Balmaseda, Isabel Castro
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Reunién de la mesa general de Funcién Pdlica. enla qu' participan representantes del Gobiernoforat y delegados sindicales.

EDUARDOBUXENS

Los liberados sindicales del Gobierno foral
han subido de 109 a123 en los ultimos meses

El coste de las sustituciones, que era 3,7 millones al afio, pasara ahora de 4

Delegados sindicales por organizaciones mR

CSI-F I 14

SPA B 12

~ ANPE “‘97 - o

STEE-EILAS NN 8

~ STAJ E2

sLiberados por ambitos

Educacion
46

SNS
37

i

El nimero.se mantiene
en Salud y Educacién,
pero los liberados se
han doblado-en
Administracién Nicleo

CC OO yLAB,los
sindicatos con méas
representatividad en el
Gobierno foral, cuentan

.con 24 y 23 liberados

DN Pamplona

Elnimero de liberados sindica-

"les en el Gobierno foral se ha ele-

vado de 109 a 123 en los iiltimos
meses segin datos de la propia
Administracién. A pesar de que
la plantilla sigue siendo practica-
mente la misma que hace un afio,
unos 25.000 funcionarios y con-
tratados, se incrementa en 14 el
niimero de personas dedicadas a
larepresentaciénlaboral. Estose

debe, principalmente, a que los
sindicatos, tras las elecciones
que celebraron en r&gyo de 2011,
han decidido convertir en jorna-
das completas més horasde la
bolsa queles concede la Ley Or-
génicade Libertad Sindicaly que
hastalafecha o estaban sin utili-
zar o eran empleadas por otros
delegados sindicales de forma
parcial.

En términos porcentuales la
subidaregistrada en el nfimero
de liberados es del 12%. Un alza
correcta bajo lalupa de lalegali-
dad -todavia los sindicatos si-
guen disponiendo de menos libe-
rados de los que les permite la
Leyylos pactos firmados con el
Gobierno foral-, pero que sor-
prende enplenaépocadeajustes
yrecortes enla Administracién.

Varias comunidades auténo-
mas, especialmente Baleares y
Madrid, han recortado el nime-
ro de liberados sindicales de sus
plantillas, principalmente a tra-
vés de la supresién de liberados
institucionales surgidos de los

acuerdos propios de cada auto-
nomia. En Navarra, donde el ni-
mero deliberados noesta tandis-
parado como en otras comunida-
des auténomas, el Gobierno no
ha decidido de momento ningiin
recorte en estamateria.

Podrian ser més los liberados
Losliberados sindicales surgen a
través de dos vias. UnaeslaLey
Orgénica de Libertad Sindical. En
la actualidad, de acuerdo a esta
Leyalostrabajadores dela Admi-
nistracién foral le corresponden
maés de 17.300 horas mensuales
paralarepresentaciénsindical. Si
todas esas horas se convirtieran
en jornadas completas (120 horas
al mes) podrian estar liberados
hastal44 trabajadores.

Sin embargo; por esta via hay
ahora 84 personas liberadas. El
restodehoras, que permitirfanli-
berar a 60 personas més, se utili-
zan de forma parcial por los dele-
gados (no se contrata un sustitu-
to) osepierden.

Ademés, en virtud delos pactos

Los liberados cobran complementos y

La Ley permite que
cobren las mismas
variables para que la
actividad sindical no les
reste poder adquisitivo

DN Pamplona .

La contratacién de sustitutos pa-
ra ocupar las plazas de los 109
trabajadoresliberados le cost6 el
afio pasado al Gobierno foral 3,7
millones de euros, porlo que aho-
ra que son 123 los liberados el
gasto anual superara los cuatro

las mismas retribuciones fijas
que sicontinuaran en su puesto
de trabajo. Ademas, para que la
representatividad noles supon-

- ganinguna pérdida de poder ad-

quisitivo, los liberados cobran
también las mismas retribucio-
nes variables que las que gene-
ran sus sustitutos. Es decir, sia

Niicleo millones de euros. un sanitario de nivel Bliberado
20 DeacuerdoalaLeydeLiber- paratareas sindicalesle sustitu-
tad Sindical, los liberados cobran  yeotroque esemesgeneralOho-

2
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La teoria del decrecimiento
econémico cobra auge de
nuevo en la actual coyuntura
de crisis, en la que parece que
los politicos no son capaces
de encontrar una salida.
Federico Demaria seiiala la
necesidad de ajustar el tama-
fio de la economia y, ¢por
qué no?, renunciar al euro

PEPE SIMANCAS
DONOSTIA. Economistas sin Fron-
teras y el Colegio Vasco de Econo-
mistas, en colaboracién con Deusto
y la Diputacion de Gipuzkoa, cele-
bran esta tarde a las 18.30 horas en
‘el campus donostiarra de la citada
universidad la jornada Creciiniento
versus Decrecimiento, en la que
varios expertos abordaran la actual
situacion econdmica y alternativas
para salir de la crisis. El investiga-
dor en Research & Degrouth del Ins-
titut de Ciéncia i Tecnologia
Ambientals (ICTA) de la Universi-

_dad Auténoma de Barcelona Fede-

rico Demaria sera uno de los parti-
cipantes en el encuentro. |

&Cree que los politicos van a solu-
cionar esta crisis?

No. La situacién actual es pospoli-
tica; la politica ya no sirve. No hay
debate sobre las soluciones porque
parece que solo existe una. Si se
mira a paises como Italia 0 Alema-
nia estin todos los partidos, tanto la

izquierda como la derecha, de acuer-

do en tomar las mismas medidas. Se
esta confundiendo a la gente con
una vision catastrofista, en la que
no hay alternativas, lo que provoca
mucho miedo en la poblacién.

Ese miedo; ¢es deseado?’
Claramente. Para introducir politi-
cas neoliberales se genera miedo,
como ocurrid en Chile en 1973. Pero
ahora esta sucediendo en Europa,
justo en el centro de la socialdemo-
cracia. Para nosotros, los que cre-
emos en el decrecimiento, la crisis
es multidimensional porque tam-
bién es crisis social y ecologica. Sin
embargo, solo se estd mirando al
aspecto econémico y no se reconoce
que hay una crisis de la democracia,
quees lo que ha denunciado el 15M.

-En realidad, estamos en una dewdo-

cracia, en la que parece que hay que
aceptar de todo para pagar la deuda.

- FEDERICO DEMARIA
EXPERTO EN DECRECIMIENTO SOSTENIBLE

“La posibilidad de salir del euro es real; quizas vivamos
“un ‘corralon’ con una ‘europeseta’ deprec1ada un50%”

dQué se puede hacer?

Antes de nada, es necesario un pro-
ceso de auditoria de la deuda espa-
fiola, 1o mismo que se hizo con los
paises del Sur hace diez afios, anali-
zando cémo se contrajo y en manos
de quién se halla. ;Y si no pagamos
la deuda? Alemania no pagd su deu-
da trasla Segunda Guerra Mundial.
Hay que hablar de esta cuestion. En
Grecia no se va a pagar toda la deu-
da porque en realidad tampoco se
quiere, pues los bancos no desean
que se destapen las condiciones bajo
las que se otorgd esa deuda.

&Y qué pasa con la deuda de las
familias y los desahucios?

Lo de los desahucios es un escanda-
lo total. La poblacion esta claramen-
te en contra pero practicamente no
ha habido partidos que se hayan
puesto en contra de ello. Es necesa-
rio que se decida democraticamente
detener la adquisicion de deuda
piiblica y se condonen deudas de
familias. La solucién es una econo-
mia que decrezca. No estamosen con-
tra de los inversores, pero es necesa-
rio que se limiten y se controlen.

Porque han estado muy descon-

trolados, ¢no?

Pues si. Hay tres niveles en la eco-
nomia: la virtual o financiera (don-
de se crean las deudas), la real (la
de la economia productiva) y 1a real-
real (1a economia sostenible-ecolé-

._gica, que nunca se tiene en cuenta

por parte de los politicos). La crea-

cién de deuda nunca es creacion de’

riqueza y basarse en la economia
virtual es un fracaso, como se ha
podido comprobar.
En el decr i
2qué se puede hacer con la pobla-
cién-desempleada?

Lo que deberia hacerse es trabajar
menos tiempo para que puedan tra-
bajar todos. Ademas, en este momen-
to hay una fiscalidad muy fuerte
sobre el trabajo. Si desplazamos esa
fiscalidad hacia los recursos, logra-
remos favorecer el empleo. Por-ejem-
plo, si a alguien se le rompe un orde-
nador, ahora se compra otro porque
le resulta més barato. Pero si se aba-
rata el empleo reduciendo las cargas
fiscales sobre él, haciendo que se diri-
jan hacia los recursos, entonces la

PR

repatacion del ordenador sale mejor |

que comprar uno huevo. De ese
modo, todo lo que se produzca local-
mente sera méas barato que lo que vie-
ne de fuera. Si las personas trabaja-

Federu:o Demaria posa en hotel Astoria de Donostia. roto: avi cotmenero

“Lo de los desahucios

es un escandalo;

es necesario que

se condonen deudas
de las familias”

ran menos y se dedicaran a otras
dimensiones de la vida que también
son importantes, serian mas felices.
Pero si los recursos se hacen mas
caros, 2qué va a suceder con el petré-
feo, cuyo precio esta disparado?

Hay una cantidad minima de ese

tipo de recursos que deberia ser
muy barata o gratis. Por ejemplo,
podria establecerse una cuota per-
sonal de agua de 50 litros diarios y;
a partir de esa cantidad, que se ten-

_Ba que pagar por el exceso, como el

de una persona que llena una pis-
cina. En‘el caso del petrdleo, se
deberia dar espacio a un mayor
desarrollo de los transportes piibli-
cos, que la gente trabaje mas cerca
de su casa, el coche compartido, etc.
¢Tendra finalmente acogida en la
sociedad la teoria del decrecimien-
to econémico? ’ i

Hace diez afios hablar de decreci-
miento era estar loco; ahora ya no.
Pesea ello, el debate sobre la equidad
econdmica y la sostenibilidad ecolé-
gica contintia aparcado y se acaba de
ver perfectemante en la combre cli-
matica de Durban, que ha sido un
fracaso total. Debemos apostar por
una justicia social y ecologica en
todo el mundo. Hay quienes estan
sufriendo més las consecuencias de
nuestra economia y la escasez de
recursos, que son los paises del Sur.
El decrecimiento apuesta por un
cambio radical que mantiene todas
las dimensiones en conjunto y pro-
pone un cambio. No es una ideologia
ni un nuevo paradigma pero si un

“movimiento social. El decrecimien-

{o supone un cambio de valores.
2Llegara a tener representatividad
politica?

Esperemos Loquehay que haceres,
de aqui en adelante, ir creando
pequerios grupos de apoyo para que,
dentro de unos afios, cuando la gen-
te se dé cuenta de que el nuevo
Gobierno del PP les ha estado toman-
do el pelo, haya una organizacién

" politica que pueda tener representa-

cién enlas instancias democréticas.
&Durars mucho esta crisis?

Con la austeridad y los recortes se
pondran las cuentas publicas un
poco més en regla pero no se va a
ganar en estabilidad. No veo como
va a volver el crecimiento cuando
estis recortando inversiones. De
esa manera, la crisis durara, por-
que a los mercados no les interesa
si Europa esta estable o inestable,
pues solo quieren especular. En ese
escenario, la posibilidad de que
haya que salir del euro es real. Es
posible que se vivamos un corralito
e incluso un corralén, en el que vol-
vamos a una europeseta que se
deprecie un 50%.

Lo encontraras en;

Astan, Biescas, Candanchq, Canfranc,
Castiello de Jaca, Escarrilla; Formigal, Jaca,

s a7

Panticosa, Sabifidnigo, S

Sallent de Gallego, Villanda.




eh: Fuskal Herria
Sindikatuek hasi dute presoen alde

astebetez egingo den baraualdia

Egin Dezagun Bidea ekimenak euskal presoen
alde antolatutako baraualdi txandak hasi ziren
atzo sindikatuen eskutik. Hala, lantegi asko ba-
tu ziren eguerdian egindako elkarretaratzeeta-
ra. Gaur gazte mugimenduetako kideek hartu-
ko dute lekukoa. Atzo, 12 orduko baraualdiari
hasiera eman aurretik, Ainhoa Etxaide LABeko
idazkari nagusiak PPri exijitu zion eman ditza-

la pausoak espetxe politika berri baten alde.

Ana ABARIZKETA | DONOSTIA ASTE 0S0OZ
Abian da igandera arte euskal Igandera arte jarraituko
preso politikoen eskubideen du baraualdiak
defentsan Egin Dezagun Bidea Donostiako Ibaeta
ekimenak antolatu duen ba- campusean, Gaur gazte
raualdia. Gaur gazte mugimen- mugimenduaren txanda
duen txanda izango da, eta da- izango da, eta jarralan
tozen egunetan irakaskuntza- etotriko dira
koek, feminismoak, alderdi po- irakaskuntza,
litikoek eta eragile sozialek feminismoa, alderdi
emango diote segida, hurrenez politikoak eta eragile
hurren. Igandean, abenduaren sozialak.
18an, amaituko da aste osoko
mobilizazioa, bukaerako ekital-
di batekin. Azken egunerako, el-
karretaratzera deitu dute, .
12.00etan, Donostiako Buleba- ELKARRETARATZEAK
rrean.
Atzo sindikatuen txanda izan Euskal Herriko
zen. LAB, STEE-EILAS, EHNE, Hl- hiriburuez gain,
RU eta ESK sindikatuek hartu eskualdez eskualde ere
zuten parte. Donostiako EHUko burutu ziren
Ibaetako campusean ari dira kontzentrazioak
egiten baraualdia, eta 12 orduko sindikatu abertzaleen
txandak egingo dituzte. Hain- deiarekin bat eginez.
bat eragile sozialek eta kolekti- Besteak beste,
bok ere euren babesa eskaini Oarsoaldean, Goierrin,
diote mobilizazioari. Tolosaldean,
Eguerdiko hamabietan, ba- Durangaldean,
raualdiari hasiera emateko, ai- Aiaraldean edo
patutako sindikatuen ordezka- . Erriberan egin ziren.

ritza batek, hogei bat lagunez

osatuak, EHUko Donostiako.

Carlos Santamaria zentroaren
atarian elkarretaratzea egin
zuen, “Euskal presoen eskubi-
deen alde. Baraualdia. U7-Bilbo-
ra” lelopean. Ordu berean, Eus-
kal Herriko beste makina bat

. . . N LABek deituta,
txokotan ere, kontzentrazioak nean erabakiak hartu behar di- aurrerabideko urratsa ematean, elkarretaratzen egin
egin zituzten sindikatuek dei- rela aldarrikatzeko», euskal adierazi zuen Etxaidek. Era be- zuten Hendaiako
tuta. presoen euskal herriratzearen rean, Euskal Preso Politikoen Joncaux biribilgunean.

Agerraldia hasi bezain laster,
Ainhoa Etxaide LABeko idazka-
ri nagusiak eta STEE-EILASeko
bozeramaile Arantza Fernande-
zek adierazpenak egin zituz-
ten. Biek ere gatazkaren kon-
ponbiderako espetxe politika
berri bat bultzatuz pausoak
emateko eskatu zioten PPri.

», »«Gaur-gaurkoz.agenda-pol,

-guztietan dagoen gaid

alde batu zirela azaldu zuen LA-
Beko idazkari nagusiak, eta po-
sitibotzat jo zuen azken egune-
tan aldarrikapenak «biderka-
tzen» ari direlako..
Gizarteari «konpromisoak bi-
derkatzeko» eta kalera ateratze-
‘ko deia egin zion, «urrats be-
rriak» egiteko ordua dela
- aldarrikatuz..«Gure.esku.dago.
aprésiorsozialarenibidez:benetar:

Kolektiboak (EPPK) publiko

‘egindako ekarpena+positibotzat

jo zuen. l1do horretatik gainera-
tu zuen presoek ez dutela soilik
espetxe politika aldatzeko eska-
tzen, «espetxe politika aldatze-
ra eramango duen bidean ekar-
penak egiten ari dira», esan

geuskal preso poli-.
ikoen:eskubidEEn alde antolas ¢

beste toki askoren
artean.Donostian LAB,
STEE-EILAS, EHNE, Hiru
eta ESK-ko ordezkaritza
batu zen protestari
hasiera emateko.

Gaizka IROZ

Jagoba MANTEROIA | ARP
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OPINION

LUNES, 12 DICIEMBRE 2011

Xavier Antich

;Y qué hacemos con los pobres?

a noticia: el Instituto de Estadisti-
ca de Catalunya (Idescat) ha he-
cho priblicos unos datos muy pre-
ocupantes. La poblacién de Cata-
lunya en situaci6n de riesgo de pobreza ya
bordea el 20%, uno de ¢ada cinco ciudada-
nos. En la UE, la tasa est4 en el 16,4%. Tam-
bién en esto somos abanderados. En Cata-
lunya, el umbral de la pobreza est4 situado
en 8.719 euros limpios anuales por perso-
na, unos 700 euros al mes.
El contexto: el escritor Javier Pérez An-
- dtjar, parafraseando a Tolst6i, dijo, acerta-
damente, comentando los disturbios vera-
niegos de los pobres de Londres, Grecia o
Egipto, que todos los ricos son iguales,
mientras que cada pobre lo es a su mane-
ra. Por eso seguramente, decia, las revuel-
tas de los pobres no acaban de prender.
La alarma: Helmut Schmidt, en el con-
greso del Partido Socialdeméerata (SPD)
en Berlin, cité a Habermas: “Por primera
vez, desde la fundacién de la UE, la demo-
cracia esta en peligro”. Schmidt y Haber-
mas no son ni Manu Chao ni Noam

Lo que define a una sociedad
justa es su capacidad para
proteger a los mas débiles,
vulnerables y precarios

Chomsky. Pero ahora dicen lo que otros
hace tiempo que estin diciendo. Muchos
harian bien en escuchar esta advertencia,
ahora que viene con corbata.

Joan Barril, en El Café de la Republica,
me pregunto el otro dia si pensaba que el
tope de 700 euros al mes cubre el coste de
una vida digna. Es una pregunta dificil.
Mucha gente que ingresa incluso un poco
mas y que debe mantener con este salario
familia, vivienda, escuelas y alimentacidn,
tiene serias dificultades para llegar a final
de mes. Ademds, el encarecimiento conti-
nuo de los precios de la vivienda, asi como

las subidas de tarifas de agua, luz y gas,
junto al aumento del coste de la vida, pro-
vocan que incluso esta cantidad sea insufi-
ciente para que una familia de diversos
miembros pueda sobrevivir cubriendo las
necesidades bésicas. Por otra parte, las
“cuantias minimas” fijadas para el Ministe-
rio de Trabajo para muchas pensiones (ju-
bilacién, viudedad, incapacidad perma-
nente) estan, a menudo, por debajo de es-
tas cantidades y, por lo tanto, el Gobierno
condena legalmente a muchos ciudadanos
a la pobreza.

Otra cuestién es si la “vida digna” nece-
sita alguna cosa més que la mera satisfac-
cién de las necesidades vegetati-
vas y animales: techo, alimentos.
Porque, entonces, realmente, el
umbral de la pobreza “humana”
seriamds alto. Y veriamos, con es-
tremecimiento, hasta qué punto
el sistema condena a lainhumani-
dad, o a una vida no digna desde
una perspectivd humana, a bue- -
na parte del planeta.

El aumento preocupante de
los niveles de pobreza en el deno-
minado primer mundo hace cre-
cer, dentro de este, otro mundo
que no participa de los supuestos
beneficios del contexto en el que.
vive. El cuarto mundo es, hoy,
quizas, la quinta columna dentro
del capitalismo financiero: los ex-
cluidos que, con su sola presen-
cia, impugnan un sistema basado
en la especulacién. Tarde o.tem-
prano, si yano lo es ahora, eso se-
4 insostenible. Por una parte,
proliferan cada vez mas, en nues-
tras sociedades, imagenes apoca-
lipticas de gente hurgando en los
contenedores, en las bolsas de ba-
suras o recogiendo los desperdi-
cios de mercados y supermerca-
dos. Y, por otra parte, incompren-
siblemente, la crisis no esta com-
portando una reformulacién de
un sistema que est4 basado en la

generacion continua de excedentes no
aprovechados. Hay que volver a ver a Los
espigadores y la espigadora de Agnés Var-
da, pero con ojos del 2011.

Pero todavia hay mds. El estudio de Ides-
cat presenta algunos otros datds que debe-
rian provocar gran inquietud. El riesgo de
pobreza amenaza, en porcentajes superio-
res a la media, a las mujeres, los menores
de 16 afios y los mayores de 65, la pobla-
cién extranjera, los parados, las viudas y
los de nivel de instruccién primaria o infe-
rior. La cuestion es que eso no quiere decir
s6lo, cosa que ya sabiamos, que la pobreza

genera ciudadanos mas débiles, vulnera-

bles y precarios. Es que los mas débiles,
vulnerables y precarios son, precisamente
ellos, los que mds fécilmente entran, con la
crisis, en situacion de pobreza. Y este dato
constituye un escindalo moral. Porque po-
demos, a estas alturas, ya no saber exacta-
mente en qué consiste eso del Estado de
bienestar, pero lo que si sabemos es que lo
que define a una sociedad justa es, por enci-
ma de cualquier otra consideracion, su ca-
pacidad para proteger a los mds débiles,
vulnerables y precarios. Y estos datos per-
miten pensar que nuestra sociedad no.sélo
no los protege, sino que permite, si no fo-
menta, que la propia naturaleza de la crisis
se ensafie todavia mas con los
‘que, por su fragilidad, mas aten-
ci6n discriminatoria necesitan.

El informe también explica
que, sin las prestaciones sociales,
el riesgo de pobreza aumentaria
peligrosamente con facilidad has-
ta el 40%. ;Es posible, ante este °
horizonte, cuestionar, como se
hace a menudo con cierta alegria
y mucha inconsciencia, el futuro
de estas prestaciones, al menos a
corto o medio plazo?

El fildsofo Jan Patocka, que re-
conoci6 que el fendémeno funda-
mental del siglo XX habia sido la
guerra, ya alerté de que habia-
mos sido incapaces de dar cuenta
del contenido propio del siglo y
que, por lo tanto, nos habiamos
condenado a repetirlo. Todo ha-
ce pensar que el siglo XXI serd el
siglo de la pobreza. Por eso es ur-
gente que cuestionemos su natu-
raleza;.las causas y los efectos. Y
que movilicemos, no sdlo las es-
trategias de la compasién y la ca-
ridad para ‘aligerar la pobreza,
sino todas las fuerzas que hacen
falta para impugnar un sistema
indigno que la produce a escala
planetaria de forma rutinaria.
Cuando una méquina no funcio-
na, hay que cambiarla.e

IGNO!

DEBATE. Democracia en Latinoamérica / Roberto Laserna

sComenz0 el final de Evo Morales?

1 Gobierno del presidente boli-
viano Evo Morales parece enca-
minar su experiencia populista
al fracaso. Frente a crecientes
demandas de los sectores mas afectados
por la inflacién promete cambios y demo-
ra decisiones pero no modifica sus politi-
cas. Al acabar el 2010 el Gobierno decidié
eliminar los subsidios a los carburantes.
Buscaba reducir la sangria que representa
importarlos a precios internacionales pa-
ravenderlos a precios inméviles desde ha-
ce diez afios. Pero cambi6 su decisién en
menos de una semana porque la protesta
social puso en las calles a las mismas orga-
nizaciones que lo encumbraron. Entonces
prometi6 “gobernar obedecjendo”.

Las encuestas registran una brusca cai-
da en'la popularidad de Evo Morales y las
protestas sociales no cesan. A una prolon-
gada huelga en el transporte ptblico le si-
guid otra huelga, igualmente larga, de la
Central Obrera y los empleados estatales.
Los transpottistas pedian un aumento en
las tarifas, congeladas desde hace afios, y
los trabajadores, un aumento de salarios
para compensar la inflacién. Esta es mas
alta que el promedio de América Latina,
mientras que el crecimiento econémico es

R. LASERNA, economista, presidente de lo
Fundocién Milenio, un ‘think tank’ en La Poz

menor. E] Gobierno trampeé la protesta
haciendo concesiones y promesas de cor-
to plazo.Evo Morales traté de apaciguar a
los sindicatos con la oferta de nacionalizar
tres minas importantes. Los trabajadores
rechazaron su propuesta porque prefie-
ren trabajar en el sector privado.

El Gobierno, sin embargo, no parece dis-
puesto a reconocer ni la insatisfaccién de
la gente ni el fracaso de sus inversiones de
industrializacién forzada. Ninguna de las
fabricas estatales (papel, cartén, leche,
urea, cemento, textiles, citricos) ha termi-
nado siquiera de instalarse en estos afios,
y las que pasaron a control estatal han baja-
do en productividad y eficiencia (como las
refinerias). Evo-ha roto la autonomia del
Banco Central para que este otorgue crédi-
tos a las empresas publicas. Es decir: man-
tiene intacto su empefio en aumentar la
presencia del Estado en la economia.

Mientras tanto, el narcotrafico crece y
se diversifica, pese al aumento de los ope-
rativos policiales. La erradicacién de plan-
taciones de coca s6lo alcanzg las metas mi-
nimas. Y la captura creciente de droga cris-
talizada y de pasta base de origen peruano
indican que en Bolivia se localizan activi-
dades superiores del narcotrifico, que

. mueven mas dinero e involucran a grupos

mas organizados y violentos.
Frente a sus crecientes problemas, Evo

Morales ha recurrido a dos temas que en
el pasado desviaron la atencién de la opi-
ni6én publica: el conflicto-con Chile -al
que le reclama una salida soberana al mar
Yy una nueva campaifla electoral, esta vez
para magistrados judiciales.

La reivindicacién maritima unifica el
sentimiento nacionalista, pero no parece
tener la misma atraccién que en el pasado
y las elecciones de magistrados del Supre-

Las mismas formulas

que lo llevaron con éxito al
Gobierno boliviano pueden
llevarlo ahora al fracaso .

mo yel Constitucional acabaron por gene-
rar la mayor derrota electoral de Evo: 60%
de los votantes rechazé su proyecto anu-
lando sus votos o dejandolos en blanco.
Los indigenas de las tierras tropicales
tuvieron un papel fundamental en estos
meses. Durante 65 dias marcharon hacia
La Paz en demanda de respeto a su territo-
rio indigena que es también €] parque na-
tural Isidoro-Sécure (T
do por una carretera finaficiada con recur-
sos de Brasil. Tras haber sido bloqueados

por campesinos aliados de Morales y repri-
midos por la policia, fueron recibidos co-
mo héroes y lograron imponer unaley que
prohibe la construccién de esa autopista.
El horizonte politico de Evo Morales
muestra cada vez mas dificultades. Los
gastos del Estado se llevan gran parte de
los ingresos por exportaciones: ha vuelto
el déficit fiscal. La inflacién, generada por
la subida de precios de los alimentos, pro-
duce descontento, Y la inseguridad juridi-
ca desalienta inversiones que podrian au-
mentar-la oferta. Los grupos organizados
(sindicatos, comunidades) estin cada vez
mas impacientes y las instituciones estata-
les pierden su poca capacidad de gestion.
Cambiar el rumbo y adaptar la politicaa
las demandas de la poblacién deberia ser
facil en un régimen que concentra el po-
deren el presidente. Un caudillo puede to-
mar decisiones fuertes ya que €l apoyo po-
pular es personalizado: cualquieraes pres-
cindible menos él. Pero lo que se observa
es que Morales insiste con sus politicas, pe-
se a que no estin generando los resultados
esperados. Con ello se aleja cada vez mis
de su base electoral porque parece més in-
clinado a repetir las férmulas que lo lleva-
ron con éxito al gobierno, que a reconocer
que ahora pueden llevarlo al fracaso.e
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El 68% del fraude detectado en 2011
se concentra en IVA y sociedades

La lucha contra los incumplimientos fiscales aporta 10.400 millones

L. ABELLAN
Madrid

Los datos de la lucha contra el
fraude en 2011 aportan un anali-
sis rotundo de-dénde se concen-
tran los incumplimientos fiscales
en Espaiia. De los 10.400 millo-
nes recuperados este afio para
las arcas publicas, el 68% provie-
ne de dos impuestos con un perfil
claramente empresarial: IVA y so-
ciedades. Ademds, las grandes
compafiias (las que facturan mas
de 100 millones de euros al afio)

son responsables del 26% del-

fraude detectado, segfin explica-
ron ayer los responsables de Ha-
cienda, encabezados por la vice-
presidenta y ministra en funcio-
nes, Elena Salgado.

Aungque falta aproximadamen-
te un mes para que la Agencia
Tributaria disponga de cifras de-

talladas de 2011, la vicepresiden-*
ta ha querido ofrecer un avance.

antes de abandonar el puesto. Sal-
gado.admitié que, con el empeo-
ramiento de la situacién econé-
mica en los dltimos meses, habra
“partidas de ingresos inferiores a
lo estimado” que tendrin que
verse compensadas con otras co-
mo esta del fraude fiscal, que
aportard aproximadamente un
punto al objetivo de déficit. Pese
alasdificultades, la vicepresiden-
ta insjsti6 ayer en que la Adminis-
tracién central cumplird su par-
te (desequilibrio del 4,8% del
PIB), aunque eludié pronunciar-
se sobre el resto. Lo mds proba-
ble es que los niimeros rojos de
las comunidades acaben descua-:
drando notablemente la meta
conjunta del 6%. ’

Los resultados del fraude préc-

- ticamente igualan los del afio pa-

sado (10.043 millones), aunque
los 9.400 millones provenientes
de actuaciones directas crecen
un 10,6%, mientras los inducidos
por esas. actuaciones caen un
35%. Salgado, subray6 que-supe-
rar el récord del afio pasado era
ya “especialmente dificil”, pues
entonces la Agencia Tributaria
se nutrié de ingresos excepciona-
les (entre ellos, los inducidos al
destapar el fraude de los contri-
buyentes espafioles con cuentas
secretas en la filial suiza del HS-
BCy los derivados del cerco alos
billetes de 500 euros impulsado
en los afos anteriores). El dinero
recuperado mejora un 39% las
previsiones dela’Agencia Tributa-
ria para este afio, segin las cifras
que ofrecié el 'secretario de Esta-
do de Hacienda, Juan Manuel L6~
pez Carbajo.

Frente ‘a la importancia del

_fraude - atribuible a ‘maniobras
* empresariales, el papel-del IRPF

es bastante residual en estas ci-

 fras. E1 60% de las cantidades elu-

didas al fisco provienen del depar-
tamento de inspeccién (més cen-
trado en la investigacién), mien-
tras que los incumplimientos en
el impuesto sobre la renta seloca-
lizan en el departamento de ges-
tién (dedicado principalmente a
comprobaciones). Ademas, la ma-
yor parte de las irregularidades
detectadas en este impuesto, que
se nutre principalmente de las
néminas de los asalariados, tiene
que ver con empresas que no abo-
nan sus retenciones, aseguran
fuentes de la Agencia Tributaria.

También resulta muy ilustrati-

lEvo‘Iucién ‘de la lucha contra el fraude fiscal

“ Recaudacién inducidé

% Recaudacién directa por actuaciones de control

En millones de euros y variacién
sobre elafioanterior

8.054 8.119
(+8,3%) (+0,8%,

7.434
+16%
6.407 ;( )
(+15,9%)
TOTAL
5.526 0

7
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Eneuros

161,314

& Gk
2005 2006 2007

2008

2008

10.400
10.043 (+3,6%)
(23,7%)

s

o

2009 2010

2011
(estimacién)

205.888
221.007

Enero-noviembre

201

Fuente: Ministerio de Economiay Hacienda.

va del perfil del defraudador la
deuda media liquidada del contri-
buyente sometido a control. Son
221.007 euros, una cantidad que
supera el umbral de delito fiscal

ELPAIS

(cuota defraudada por encima de
120.000 euros)y que daideadela
cantidad .de defraudadores que
hay con cantidades astronémicas
sustraidas al fisco. Los casos sos-

pechosos de delito fiscal han dis-
minuido respecto al afio anterior,
pero ha aumentado el importe re-
clamado hasta 846 millones.
Esta diseccién de las eifras
condujo a Salgado a una re-
flexién: “Conviene pensar-€n una
revisién a fondo del impuesto de
sociedades”. La vicepresidenta
lanza ahora este deseo pese a
que en su etapa al frente del Mi-
nisterio ha renunciado a abordar-
la (y no por falta de diagndstico
del problema existente en el tri-
buto de sociedades, que se ha des-
plomado més que .ningtin otro,
hasta representar un tercio de lo
que aportaba antes de la crisis).
Salgado vaticiné que esta figura

Una pista del
deterioro econémico
es la mayor peticién
de aplazamientos

Salgado admite que
algunos ingresos
seran inferiores

a lo previsto

—al menos la base imponible—se
armonizard en el marco. euro-
peo, en linea con lo que ya han *
esbozado los lideres comunita-
rios, aunque de momento no lo
han concretado.

Un indicio de que la crisis se
ha agravado en el tltimo afio se
encuentra en las cifras de aplaza-
mientos. El afio cerrard con 1,6
millones de aplazamientos solici-
tados, un.13,6% mds que en 2010,
explicé el director de la Agencia
Tributaria, José Maria Meseguer.
Y las cantidades aplazadas alcan-

_zarén los 15.000 millones de eu-
+ros (cantidad equivalente al gran
ajusté que anuncié Zapatero en
2010 cuando recort6 el sueldo a
los funcionarios y congelé las
pensiones).

El grupo financiero lider en banca minorista en Espaiia.

Conunaelevada fortaleza financieray unafirme apuesta por la creacién
de valor paralos accionistas y el conjunto dela sociedad. -

| ‘:K CaixaBan_k

Mas informacion: www.CaixaBank.com
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El candidato .socialista_- al Eliseo
promete renegociar el pacto europeo

Manifiesto de los socialdemdcratas y verdes alemanes contra el plan ‘Merkozy’

LEV[S UR(A
RAFAEL POCH
Paris / Berlin. Corresponsales

El acuerdo arrancado el viernes
en Bruselas por la canciller ale-
mana, Angela Merkel, y el presi-
dente francés, Nicolas Sarkozy,
al resto de sus socios europeos
-excepto el primer ministro bri-
tédnico, David Cameron- para
combatir la crisis de la zona euro
esté lejos de suscitar la unanimi-
dad en Alemania y en Francia.
Los socialistas de ambos paises
manifestaron ayer su rechazo al
enfoque del plan elaborado por
el eje franco-alemin, centrado
en una férrea disciplina presu-
puestaria y carente de toda medi-
da de estimulo de la economia.
Los socialistas franceses son
los que fueron ms lejos. El candi-
dato del PS al Eliseo en las elec-
ciones presidenciales de la préxi-
ma primavera, Frangois Hollan-

de, aseguré en una entrevista ra-
diofénica que si sale elegido “re-
negociard” el tratado que Sarko-
zy'se dispone a firmar de ‘aqui al
préximo mes de marzo. “Si soy
elegido presidente renegociaré
este acuerdo para introducir lo
que le falta”, declaré en RTL. Lo
que le falta, a juicio del presiden-
ciable Socialista, es la creacién de
euroobllgacmnes y la interven-
ci6n del Banco Central Europeo
(BCE) en la compra de la deuda
soberana con él fin de aliviar la
presi6n de los mercados.

Las propuestas de Hollande
no son ni nuevas ni originales.
Numerosos son los economistas
franceses, tanto de izquierda co-
mo de derecha, .que llevan tiem-
po reclamando tales medidas co-
mo tnico medio de frenar la cri-
sis. Nicolas Sarkozy ha estado me-
ses intentado convencer a Angela
Merkel. Sin éxito. La respuesta
alemana siempre ha sido no.

El primer. ministro. francés,
Frangois Fillon, calificé a Hollan-
de de “irresponsable”. El calenda-
rio electoral puede, en efecto, po-
ner en manos de los socialistas
franceses el poder de ratificar o
no el tratado, una vez firmado._

En Alemania, socialdemécra-
tasy verdes han suscrito un docu-
rhiento conjunto decriticaala po-
litica europea de Angela Merkel.
Firmado por los presidentes ¥los
lideres parlamentarios de ambos
partidos, es un superficial mani-

= El ex primer ministro Do-
minique de Villepin: sorpren-
.dié a toda Francia el domin=
go por la'noche al anunciar
en television su decision de
concurrir como candidato
en las préximas.elecciones
presidenciales, Solo, sin‘ape-
nas apoyos politicos y eco-
némicos, nadie en la UMP
-su antiguo partido- creia
que fuera a dar ese paso. Su
candidatura no tiene ningu-

Villepin, candidato ala contra

na posibilidad -el dltimo
sondeo le otorga una inten-
¢i6én de voto del 1%-, pero
suparticipacién puede con-
tribuir, junto con otras can-
didaturas de derecha y cen-
troderecha, a restar votos al
presidente saliente, Nicolas
Sarkozy. La candidatura de
Villepin es una candidatura
a la contra, testimonial. No
son pocos los que creen que
al final la retirara.

CHRIS‘IOPHE ENA/AP

fiesto de doce puntos sin compa-
racién con el memorable discur-
so que el viejo ex canciller social-
democrata Helmut Schmidt pro-
nuncié el 4 de diciembre en el
congreso del SPD. A diferencia
de aquel, los lideres socialdemé-
cratas y verdes no entran en con-
sideraciones histdricas, como la

| VISIGN COMPARTIDA

Hollande reclama
incorporar al pacto
lo mismo que Merkel
rechazé a Sarkozy

VISION UNILATERAL

El SPD rechaza el
diagnéstico de Merkel,
‘que reduce la crisis a
un problema de deuda

dialécticaentre el centroy la peri-
feria de Europa, abordada por
Schmidt, ni sobre la gobernanza
europea. Critican, eso si, el “diag-
nostico totalmente unilateral”
qite de la crisis hace Merkel, al re-
ducirla a un problema de deuda.
. “Es -ingenuo”, dicen, “creer
que 1a situacion de’los mercados
financieros y de la economia real

.se resolvera-solo con medidas de

austeridad”, Aunque la apuesta
por mas disciplina fiscal es co-
rrecta, también es necesaria una
“red solidaria comin”; dicen. Pe-
ro el documento ni siquieramen-
ciona algo a lo que Schmidt se re-
firi6 con claridad y que estd'en el
centro del problema: los desequi-
librios en el interior de la eurozo-
na, donde “nuestros superavits y
exportaciones (de Alemania) son
déficits de los otros”, dijo.

También firmada por Peter Bo-
finger, uno de los. economistas
del consejo de cinco sabios que,
sin gran resultado, asesora al Go-
bierno alemén, la declaracién es-
quiva significativamente cual-
quier propuesta fiscal niveladora
que corrija los excesos de los tlti-
mos afios en favor de las empre-
sas y de las rentas mis altas.

La declaracién_sugiere la au-
sencia de una alternativa social-

_ demécrata al atolladero europeo,

quiza porque, en gran parte, este
ha sido resultado de importantes
contribuciones socialistas. Si en
Francia, con Frangois Mitte-
rrand, y en Espaiia, con Felipe
Gonzilez, los socialistas abraza-
ron en los ochenta la cultura de
empresa, en Alemania fueron sus
colegas del SPD, junto con los
verdes, quienes acometieron el
abrazo neoliberal més tarde.e

La economia britdnica tiene planes de
contingencia ante un colapso del euro

>> VIENE DE LA PAGINA ANTERIOR

te, y que Merkel y Sarkozy poten-
cien las bolsas de Frankfurt y Pa-
ris sin que el Gobierno britinico
pueda hacer otra cosa que protes-
tar a posteriori. Cameron se ha
metido en una situacién peliagu-
da, a no ser que en los préximos
meses se produzca el tan pronos-
ticado colapso del euro, Semejan-
te escenario apocaliptico seria un
desastre también para Gran Bre-

tafia -y EE.UU.~ porque hundi-
ria a todo Occidente en una de-
presién igual o mayor que la de
1929, con quiebras de bancos, eva-
poracién de ahorros y fondos de
pensiones, hundimiento de em-
presasy un nivel de paro inimagi-
nable. La receta perfecta para el
enfrentamientos en las-calles.
“Pero, por desastroso que sea
ese panorama, no significa que

‘no vaya a ocurrir -sefiala el politi-

co conservador, que no forma

parte del ala euroescéptica-. El
Gobierno tiene ya planes de con-
tingencia para la hecatombe que
significaria el hundimiento del
euro, lo mismo que los bancos y
todas las principales compariias.
Es posible que a Cameron le-ha-
yan asegurado que se trata.del es-

' cenario més realista, y que las me-

didas a medias tintas aprobadas
en Bruselas no van a impedir el

terréemoto. En cuyo caso podra

presumir de haberlo visto venir,

aunque fuera desde una posicién
de impotencia, y de haber defen-
dido la independencia britdnica
sin hacer concesiones que en
cualquier caso no habnan servi-
do para nada”.

La alternativa contraria es la
que sostuvo en el debate el lider
laborista, Ed Miliband, que pro-
clamé “la ineptitud de un primer
ministro que ni siquiera pudo
persuadir de los méritos de su po-
sicién a los socios de la coalicidn,
se generd la antipatia de Merkel
y Sarkozy, no se esforzé en nego-
ciar ni en forjar coaliciones con
otros gobiernos euroescépticos,
y se limit6 a poner sobre la mesa
alas dos de la madrugada unase-
rie de exigencias inaceptables pa-

ralos demas, con el mensajede ‘o
lo tomas o lo dejas™.

El colapso del euro seria un de-
sastre para Cameron, porque
arrastraria también a la econo-
mia brit4nica. Pero cada vez son
més los expertos de este pais que
lo consideran “matematicamente
inevitable” sin la intervencién
del Banco Central Europeo, y
piensan que la alianza de los hed-
ge funds, las agencias de califica-
ci6n, la prensa de Murdoch y los
especuladores es mucho mas po-
derosa que unos politicos lentos
de reflejos. Es la gran teoria con-
temporinea de la conspiracién.e
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Europa convulsa

Los ajustes de Monti desatan la

primera oleada de huelgas en Italia

Los sindicatos acusan al primer ministro de ser inflexible en la negociacion

PABLO ORDAZ
Roma

Se rompié la tregua. Las calles
de Italia se llenaron de trabaja-
dores y pensionistas que, convo-
cados al unisono por los princi-
pales sindicatos, le dijeron fuer-
te y claro a Mario Monti: “Su
ajuste no es igualitario. Sus me-
didas salvan a los bancos, pero
no a los.italianos”. El Gobierno
tecnécrata, bendecido por los
mercados, la Unién Europea
(UE) y hasta por el Papa, se topé
ayer por primera vez con la du-
rarealidad de la calle. Los ciuda-
danos, que celebraron hace un
mes la caida de Silvio Berlusco-
ni y saludaron la llegada al Go-
bierno de un.-hombre serio, em-
piezan a preocuparse. La gasoli-
na ha subido, las pensiones se
han congelado y, por el contra-
rio, los privilegios de Iglesia, te-
levisiones y casta politica siguen
intactos. La exitosa huelga de
tres horas, subrayan los sindica-
tos, es una seria advertencia al
primer ministro: o dialoga o-el
invierno sera calentito.

Trabajadores del sector metaliirgico marchan contra los recortes, ayer en Turin. /FABIO FERRARI (AP)

acordé de recuperar el ICI (el
impuesto sobre la primera vi-
vienda) salvo para un grupo de
privilegiados entre los que desta-
ca la Iglesia catélica, cuyo patri-
monio inmobiliario la convierte
en el primer casero de la Repi-
blica. O cémo, a pesar de su con-
trastada ineficacia para sacar al
pais adelante, los politicos italia-
nos —también conocidos como
La Casta— siguen siendo renuen-
tes a recortarse el sueldo. Italia
-cuenta con 630 diputados y 315
senadores cuyos sueldos men-
suales rondan los 16.000.euros
brutos y que, sumados a los
180.000 cargos electos en todo
el pais, venian suponiendo un
coste anual de unos 23.000 mi-
llones de euros. El ajuste de
Monti ha metido la tijera a los
entes locales, pero no puede

Los politicos del
pais son renuentes
a aplicarse medidas
de austeridad

adelgazar ni el Congreso ni el
Senado porque, para ello, ten-
dria que reformar la Constitu-
cién.

Asi que salvo un movimiento
inesperado del nuevo Gobierno
—¢l primer ministro sigue repi-
tiendo que su ajuste es indispen-
sable para que Italia no se despe-

Pero Monti, a tenor de los di-
rigentes sindicales que el domin-
g0 se reunieron con é€l, es un
hombre tan educado como rigi-
do. “Del Gobierno”, dijo Raffaele
Bonani, secretario general de la
Confederaci6n Italiana de Sindi-
catos de Trabajadores (CISL),
“solo hemos obtenido palabras
de cortesia, pero no esta dispues-
to a negociar”. Asi que huelga y
tentetieso. Durante todo el dia, a
diferentes horas, miles de traba-
jadores se manifestaron por to-
do el pais bajo una convocatoria

inusualmente unitaria. La secre-
taria general de la Confedera-
cién General Italia del Trabajo
(CGIL), Susanna Camusso, fue
rotunda: “Estamos frente a una
situacién de extrema gravedad
en el plano social. Trabajadores
y pensionistas son los que van a
tener que pagar mas duramente
esta crisis. Desde el punto de vis-
ta de la equidad, es un grave
error. Se golpea siempre a los
mismos”.

Y “los mismos” son todos
aquellos que tienen una némina

o una pensién en el pais de la
evasién fiscal. Segiin los tltimos
célculos, la evasién se ha multi-
plicado por cinco en los tiltimos
30 afios. Ahora, segin el presi-
dente del Instituto Nacional de
Estadistica (Istat), Enrico Gio-
vannini, el dinero que se esca-
motea a las arcas piiblicas supo-
ne entre el 16,3% y el 17,5% del
Producto Interno Bruto. O sea,
entre 255.000 y 275.000 millo-
nes de euros, que no es moco dé
pavo. Por cierto, afiade Giovan-
nini, que en tiempos de crisis la

evasién —de los que tienen capa-
cidad para ello, Iégicamente sue-
le aumentar. No asi el 4&nimo de
los trabajadores que, en el limi-
te de los 50 afios, ven estos dias
en los periédicos como —gracias
al ajuste de Monti— el horizonte
de su jubilacién se aleja y el
monto de su pension se acorta.

Pero no solo es eso lo-que
ven. También se enteran”—los
periédicos y las emisoras de ra-
dio italianas son estos dias un
hervidero de informes— de cé-
mo el nuevo primer ministro se

iie y con ella toda Europa—, las
préximas horas en Italia estaran
presididas por las huelgas y las
manifestaciones. Mario Monti,
segiin todos los dirigentes sindi-
cales que en las tltimas horas se
han reunido con €1, es el tipo
més educadamente inflexible
que han conocido. Pero enfren-
te, ahora, tiene a la calle. Traba-
jadores, pensionistas y més de
200.000 mujeres que, en las pla-
zas de todo el pais, advirtieron:
“El Gobierno ha cambiado. Nues-
tros problemas, 10",

Europa sin
Gran Bretafia

JORDI _
VAQUER

Tras dias marcados por los efectos del veto
de David Cameron sobre la posicién de Rei-
no Unido en Europa y sobre la estabilidad
de la coalici6n que le hizo primer ministro,
conviene hacerse una pregunta comple-
mentaria: ;cémo seria la-Unién Europea si
Gran Bretafa se alejase definitivamerite
de su centro? Los que ven en este pais con
profundos ‘instintos-euroescépticos un ca-
ballo de Troya que, desde el mismo mo-
mento de la adhesién en 1973, ha complica-
do enorniemente cada paso integrador, po-
drian recibir el veto (un recurso al que
ningiin primer ministro britdnico, ni si-
quiera Margaret Thatcher, recurrié) como
un alivio, la oportunidad de oro para dejar
de lado a este socio incémodo cuando las
circunstancias lo requieran sin perderle
para el Mercado Comfin. Pensar asi seria
ignorar las aportaciones pasadas y el po-
tencial futuro de Gran Bretafia en la UE, y
ser tan miope como los ahora exultantes
euroescépticos britdnicos.

A pesar de sus posiciones criticas que

han dificultado no pocos avances, hay que
recordar las contribuciones cruciales de
un pais que, en palabras del analista Char-
les Grant, “animé a la UE -a mirar hacia

afuera y ver la globalizacién mas como

oportunidad que como amenaza”. Desde la
cooperacion al desarrollo hasta el Espacio
Europeo de Investigacién, muchas de las
politicas e iniciativas comunitarias serian
muy distintas de como las conocemos sin
contribucién briténica. Sin ella, cuesta ima-
ginar que la UE se hubiese animadoa rom=
per monopolios nacionales con poder enor-
me, como las compafiias telefénicas o las
aerolineas de bandera. Sin Gran Bretaiia la
UE no solo pierde peso militar, académico
y financiero, sino también un pais que ha
demostrado capacidad de innovar en politi-
cas piiblicas y organizacién administrativa
‘muy por encima de sus socios continenta-
les. Y ;en qué pesicién global quedaria el
Espacio Europeo de Educacion Superior si
le restamos Oxford, Cambridge y el resto
de universidades britdnicas?

Gran Bretafia es un pais de euroescépti-

cos, pero también de algunos de los mas |

brillantes, apasionados y efectivos defenso-
res de la Unién Europea. Al ataque cons-
tante de la eurofobia nacionalista se opo-
nen el rigor de algunos de los mejores co-
lumnistas y'medios de comunicacién, par-
tidos de un europeismo militante como los
liberal-demdcratas, analistas y académi-
cos de primera linea en estudios europeos;
y ciudadanos y ciudadanas (mayoritarios
en Escocia, pero muy presentes y activos

también en el resto de la geografia britani-
ca) con un compromiso europeo reforzado
justamente por la feroz critica a la que
hacen frente. Los politicos britdnicos
proeuropeos, algunos (Ken Clarke, Chris
Patten) en el propio Partido Conservador,
han articulado argumentos y formulado
discursos sobre la construccién europea
que superan ampliamente en calidad y pro-
fundidad a los de la mayoria de politicos
que en paises como el nuestro salen en
defensa de una Europa unida.

Salir del atolladero en el que nos encon-
tramos no ser facil, pero si para hacerlo
nos dejamos en el camino a Reino Unido,
podemos encontrarnos- en el futuro con

Muchas politicas de la UE
serfan muy distintas de
como las conocemos-sin
la contribucion britanica

problemas mayores. Siendo la City de Lon-
dres una parte tan importante e influyen-
te de la econdmia britanica, cuesta imagi-
nar que cualquier Gobierno de ese pais
tenga la suficiente independencia para re-
gularla poniendo por delante el interés ge-
neral. En esto la UE puede y debe ayudar
al Gobierno britanico, sobre todo teniendo
en cuenta que Gran Bretaiia representa el
36% de la industria mayorista de la banca

de la UE y el 61% de las exportaciones
netas de servicios financieros internacio-
nales. Aislar a la City de la economia euro-
pea seria un desastre para ambas partes,
dejarla sin regular ya hemos visto a donde
nos lleva,

En el Consejo Europeo los lideres de los
tres Estados cruciales negociaron con la
mirada fija en el retrovisor, hacia sus parti-
dos y su base electoral, y no hacia el porve-
nir de Europa, més preocupados por de-
mostrar que tuvieron razén en el pasado
que por los efectos futuros de sus decisio-
nes. Sarkozy; con la vista puesta en las pre-
sidenciales, queria mostrarse duro ante la
industria financiera, pero lo que realmen-
te necesitaba era un cortafuegos ante la
crisis de la deuda; Merkel pretendia impo-
ner el dogma de su partido (que no de
Alemania) en politica fiscal, y en el lance
salvar tanto a pequefios bancos regionales
como a pesos pesados en la cuerda floja
como Commerzbank, el segundo del pais;
Cameron se presentd ante su base conser-
vadora como paladin de la soberania nacio-
nal, pero apareci6 ante el resto del pais y
de Europa como un mal lobista de la City

. londinense. Todos consiguieron su objeti-

vo declarado, ninguno su objetivo real.
Gran Bretafia seguird en Europa, pero
pronto empeZaremos-a echar en falta su
presencia en foros fundamentales. Mien-
tras tanto, millones.de europeos atdnitos
nos preguntamos quién se ocupa de reacti-
var la economia y devolvernos a la senda
de la creati6én de empleo.
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La crisis de la zona euro: el caso espaiiol

ECONOMIA

LAVANGUARDIA 55

-

Olli Rehn cuestioné

Ia sity

del mercado de trabajo en Espaiia

THIERRY ROGE / REUTERS

Bruselas ve “lamentable” el indice
de paro en Espaiia y pide reformas

El comisario Rehn alienta a Rajoy para que modifique la legislacion laboral

BEATRIZ NAVARRO
Bruselas Corresponsal

Bruselas aguarda con impacien-
cia los planes reformistas del fu-
turo gobierno de Mariano Rajoy
y ayer volvié a animarlo a que re-
forme cuanto antes la legislacién
laboral espafiola.

“Es extremadamente lamenta-
ble que Espafia tenga un desem-

_pleo de mds del 20%”, declaré en ..

Bruselas el comisario europeo de
Asuntos Econémicos; Olli Rehn.
Este indicador evidencia, a su jui-
cio, “la clara necesidad de em-
prender reformas estructurales
en el mercado laboral” y de adop-
tar “otras medidas para aumen-
tar las posibilidades de empleo”
de los parados espafioles.
La.Comision Europea estrena
hoy poderes presupuestarios pa-
ra vigilar mas de cerca la evolu-
ci6n de las economias nacio-
nales, con la imposicién de san-

ciones casi automaticas y pecu-
niarias (multas de hasta el 0,2%
del PIB) cuando se violen los te-
chos de déficit o deuda. Ademas,
desde enero podri expedientar y
multar-a los paises que no to-
men medidas para corregir “gra-
ves desequilibrios macroeconé-

micos”, como el paro. Rehn no
quiso aclarar ayer si recibira al
nuevo gobierno espaiiol con una
sancion por este motivo y subra-
y6 que el objetivo del nuevo siste-
ma es ante todo “preventivo”.
Lareforma, segiin Bruselas, re-
presenta “el refuerzo mas impor-

tante de la gobernanza econémi-
cade la zona euro desde su lanza-
miento hace veinte afios”. Espa-
fia podria tener dificultades para
pasar no sélo el examen sobre el
nivel del paro sino de otros indi-
cadores; evolucién de la competi-
tividad, costes laborales unita-

=La economia necesita un
marco minimo laboral para
las pymes, que son el princi-

péiie, por-ejemplo, reducir
a la:mitad el coste del despi-
do en las empresas de menos
de 50 trabajadores y facilitar-
les clausulas de déscuelgue
de los convenios sectoriales.
Esta propuesta debe formar
parte del plan de choque que

El Iese propone bajar un 50% el despido en las pymes

- ponga en marcha el nuevo

gobierno del PP. Segiin expli-
. ¢6 ayer el profesor del Iese
. Sandalio Gémez, se trata de
.aplicarles el mismo modelo
regulatorio-que tienen en
paises de su entorno.

En su opinién, empresa-
rios y sindicatos deben pac-
tar la congelacién salarial
para facilitar la devaluacién
competitiva de salarios. Tam-

bién propuso convenios de 3
a 5 afios para acabar con la
ultraactividad, asi como ago-
tar los cauces negociadores
para evitar las huelgas y de-
jar margen a las empresas,
para que negocien sus condi-
ciones de trabajo. Se mostrd
en contra del “contrato tni-
¢0” y critico la falta de prepa-
racion delos negociadores
para exprimir las reformas.

rios, balanza por cuenta corrien-
te, nivel de endeudamiento del
sector privado...

En el caso del desempleo, el
componente preventivo del nue-~
vo sistema de vigilancia presu-
puestaria llega demasiado tarde:
de acuerdo con los ultimos datos
de la oficina estadistica comunita-
ria, Eurostat, Espafia registr6 en
octubre la tasa de paro mis alta

. s

La Comision Europea
estrena hoy “el mayor
refuerzo en 20 afios
de la gobernanza
economica del euro”

de toda la Unién Europea. Un
22,8% de la poblacién activa espa-
fiola se encuentra en situacion de
desempleo, frente a una media
del 10,3% en los 17 paises que for-
man la zona euro. Mientras la ta-
sa de paro juvenil en la eurozona
fue del 21,4% en octubre, en Espa-
fia se elevo al 48,9%.

El nuevo enfoque de la Comi-
sién Europea para prevenir futu-
ras crisis econémicas pretende
superar la miopia del método em-
pleado hasta ahora, que sélo se fi-
jaba en la evolucién del déficit y
la deuda. Esto permitié, admitié
ayer Rehn, no amonestar a Irlan-
da ni a Espafia en los afios de la
crisis porque “ambos tenian fi-
nanzas piblicas bastante sélidas
cuando estall6 la crisis”. Sin em-
bargo, “los graves desequilibrios
macroeconémicos y las burbujas
de activos condujeron también a
una crisis fiscal” en ambos pai-
ses, resalto el comisario.

La apertura de un expediente
aEspaifia por la existencia de des-
equilibrios macroeconémicos co-
mo el paro llevaria aparejada el
encargo de un estudio cualitativo
sobre sus causas y también la
adopcién de recomendaciones al
nuevo gobierno.

Una de las caracteristicas mds
criticadas desde Bruselas sobre
Ia situacién del-mercado laboral
espafiol es su fuerte segmenta-
ci6n, es decir, la-convivencia de
contratos fijos fuertemente prote-
gidos con otros temporales en si-
tuaciones de precariedad. Esta si-
tuacién ha llevado a la Comisién
Europea a sugerir informalmen-
te 2 las autoridades espafioles
que examinen la opcidn de i ins-
taurar el llamado “contrato tini-
co”, siguiendo el ejemplo del nue-
vo Gobierno de Portugale

Los expertos de Funcas
atisban ya un desempleo
del22,2%enel 2012

MAR DIAZ-VARELA
Madrid

Una vez superado el periodo elec- *

toral, los-economistas-han-corre-
gido a'la baja sus previsiones, tal
¢omo habian anunciado. El con-
senso de expertos recogido por
laFundacién de las Cajas de Aho-
rros (Funcas) coincide en que la
economia ya esta en crecimiento
negativo, situacién que se prolon-
gard a lo largo del primer trimes-

tre del 2012, con fuerte destruc-
cién de empleo. Esto significa
que la economia estara técnica-
mente en recesion el afio que vie-
ne. Las previsiones de Funcas
apuntan ahora a un crecimiento
del 0,2% para todo el 2012.

Para tener una idea de la mag-
nitud del cambio de escenario,
hay que recordar que el Gobier-
no habia previsto que la econo-
mia acabara el afio con un creci-
miento del 1,7% y esperaba la con-

‘solidacién de la recuperacién el
. afio que viene, en que el PIB cre-
" ceriaun 2,3%. Con estas perspec-
tivas; qué no ha cambiddo:desde’
abril, comprometié el.plan de'es-

tabilidad ante Bruselas, El Banco

“deEspafia n marzo estimaba un

crecimiento del 0,8% para este
afo y del 1,5% para el proximo
ejercicio.

Tal como ha sido habitual en
otros episodios de la crisis, ningu-
na de estas previsiones se va a
cumplir, El principal problema
es que el paro apunta hacia una
nueva barrera psicoldgica: los 5,5
millones. De confirmarse sus pre-
visiones se situard en el 22,2% de
la poblacién activa en el 2012. La
destruecién de empleo oscila en-
tre el -2,4% de La Caixa y una li-
gera creacién de una décima se-
gun el Santander.

‘El consenso de los economis-

tas es undnime sobre la orienta-
cién de la politica econémica: de-
be seguir siendo restrictiva para
recuperar el equilibrio de las
cuentas publicas. Pero también

. .

La economia cerrara

el 2011 con crecimiento
negativo y entrara
técnicamente en
recesion en el 2012

coinciden en que la politica mo-
netaria debe ser expansiva y los
tipos de interés tienen que seguir
bajando, lo que dejaria un mar-
gen de unos 8.500 millones para
aliviar a las familias hipotecadas.

Este-analisis recoge el cambio
de escenario europeo. La rece-
sién'que se ha iniciado en la euro-
zona se traduce en’el desplome
de las exportaciones —s6lo suben
un 1,7% para Intermoney, un
2,4% para La Caixa o'un 4% para
Esade-. Otro de los factores que
influyen negativamente en esta si-

*tuacién es él-ajuste prestipuesta-

rio, que ha provocado un descen-
so del consumo piiblico del 1,5%
este afio y sera del 2,7% el afio
que viene. La demanda nacional
se mantiene en negativo, El resul-
tadode estas perspectivas son un
crecimiento negativo en el cuar-
to trimestre de este afio, que se
mantendrd en el primero del
2012, pero el crecimiento ser po-
sitivo en el segundo trimestre y
la economia quedard estancada
hasta el final del ejercicio.e
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Cita decisiva en Bruselas

JEAN-CLAUDE PIRIS Exjefe juridico‘del Consejo Europeo
“Si no avanzamos, Europa
sera mas irrelevante”

A MISSE
Bruselas

Jean-Claude Piris (Argel, 1943)
ha sido el maximo responsable
juridico del Consejo de 1a Unién
Europea durante méis de 20
afios. Durante ‘este periodo ha
asistido a las reuniones del Con-
s€jo Europeo para responder a
las consultas que sobre la mar-
cha le formulaban los primeros
ministros y jefes de Estado so-
bre los asuntos legales mds com-
plejos. Para sus colaboradores,
tiene la rara virtud de “hacer
sencillas las cosas mis compli-
cadas”. Piris, uno de los princi-
pales inspiradores del Tratado
de Lisboa, reconoce que el texto
va ha quedado anticuado a pe-
sar de contar solo con dos afios
de vida. Este hombre de leyes,
que conoce mejor que nadie las
tripas de la construccién euro-
pea, propone en su nuevo libro
de préxima aparicién, The futu-
re of Europe: towards @ two

" speed EU? (El futuro de Europa:

¢hacia una UE-a dos veloci-
dades?) un nuevo marco juri-
dico para sacar a Europa del
atolladero.

Pregunta. ;Qué le preocupa
de la situacion actual de Euro-
pa? ;A qué obedecen sus pro-
puestas? -

Respuesta. La organizacién
que tenemos ahora no funciona
bien. Hay que salvar a Europa,
hay que refundar Europa, hay
que relanzar de nuevo el pro-
yecto de Europa. La Unién Euro-
pea nace para no repetir las gue-
rras y esto hay que explicarlo
mucho mejor a los jévenes, que
ven estos asuntos de la guerray
la paz muy alejados e irreales.

- Laestabilidad que tenemos aho-

ra parece muy segura, pero pue-
de desaparecer en muy poco
tiempo si no la defendemos.
Creo que hay que luchar por de-
fender la idea de Europa. Estoy
angustiado por el futuro, pero

soy optimista porque este es mi -

caracter. Estoy convencido de
que, si no actuamos, acabare-
mos en la irrelevancia.

P. ;Cuél es el problema?

R. La UE funciona mal por-
que tiene que funcionar a 27
con un siStema institucional
creado para seis. La cuestion es-
ta, como hemos visto reciente-
mente, en que las reformas del
tratado son muy largas’y difici-
les de entender para los electo-
res. Aliora vemos que nos preci-
pitamos en lailtima ampliacién
de 2004 con 10 Estados nuevos,
sin suficiente preparacién.

“No tiene sentido
una Comisién a
27 para regular lo

que solo afectaa 17" .

“Las dos velocidades
no significa ir

contra nadie, ni una
separacion duradera”

P. ;Qué se puede hacer
ahora?

R. Tenemos una moneda co-
min para 17 Estados, una politi-
ca monefaria comin y algunos
paises quieren avanzar, quieren
compartir mas cosas. Creo que
hay que pensar en una unién
econ6mica y politica, no solo en
una unién monetaria.

P. ;Cudl es su férmula para
avanzar mds deprisa?

R. Es muy sencilla. Pienso en
una cosa mds bien ligera. A tra~
vés de un tratado entre los pai-
ses interesados se podria crear
una pequefia autoridad, que se-
ria como un comité ministerial
muy reducido, de cinco o siete
personas, que podria tener el de-
recho de proponer iniciativas.

Austeridad y ‘grandeur’

JOSE IGNACIO
TORREBLANCA

Por definicion, todo acuerdo eu-
ropeo es un acuerdo incompleto
¥ representa un compromiso en-
tre posiciones aparentemente
irreconciliables. No es una criti-
ca, sino una descripcién. La expe-
riencia nos ensefia que los Go-
biernos europeos solo aceptan
una mayor integracién en mo-
mentos de extrema necesidad y
que en cada ocasién buscardn ce-
der el minimo de soberania posi-
ble para, precisamente, salva-
guardar el miximo de autono-
mia. De ahique el acuerdo alcan-
zado este lunes entre Merkel y
Sarkozy sea un acuerdo incom-

pleto y a la vez eficiente, al me-
nos en el sentido de que sirve
extremadamente bien a los inte-
reses de las dos partes.

El acuerdo respeta las lineas
rojas de los Gobiernos francés y
alemdn. Merkel perseguia dos
objetivos fundamentales: prime-
ro, imponer de forma efectiva e
irreversible la austeridad fiscal a
toda. la zona euro, lo que solo
puede ser logrado mediante un
tratado que incluya un mecanis-
mo muy estricto de sanciones a
los incumplidores; segundo, evi-
tar a cualquier precio los eurobo-

nos, un rechazo que se explica,

Pero la proposicién de los tex-
tos legislativos deberia ser com-
partida por el Consejo de Minis-
tros de los 17 y la representa-
ciénde los Parlamentos nacio-
nales, una vez preparado por la
Comisién Europea o un Parla-
mento nacional. La adopci6n de
las leyes podria ser confiada al
Consejo de los 17 en codecision
por mayoria cualificada con la
representacién de los Parlamen-
tos nacionales. Para esto no ha-
ce falta volver a crear una es-
tructura burocratica de 1.000
personas. Se podria empezar
con los 17 paises del euro. El
control democratico se ejerce-
ria-a través de una representa-
cién de los Parlamentos nacio-
nales de los paises que desea-
ran participar. Y se manten-
drian las dem&s instituciones
como el Tribunal de Justicia, el
Tribunal de Cuentas, el Comité
de las Regiones, que seguirian
funcionado a nivel de los Veinti-
siete. Tl

P. ;Por qué esta separacién
de los 17 del euro?

R. No es una separacién. Es
establecer una doble velocidad,
porqué hay unos -paises que
quieren ir més deprisa que
otros. Los 17 del euro, por ejem-

plo, podrian asumir nuevas obli- -

gaciones y avanzar en los cam-
pos que estén interesados, aun-
que por supuesto siguen for-
mando parte de la UE. Por ejem-
plo, podrian fijar un salario mi-
nimo garantizado, un tipo de
IVA comiin, algunas reglas co-
munes sobre las pensiones y es-
timular la creacién de una in-
dustria de defensa comiin dc la
UE. Todo esto es mas facil resol-
verlo a 17 que a 27. Si esto fun-
ciona, €l euro se convertird en
una moneda fuerte.

P. ;Y la Comisién Europea y
el Parlamento Europeo?

R. Lo-que estd claro es que la
Comisién Europea a 27 no fun-
ciona bien. Fue un error hacer

precisamente porque Alemania
estd convencida de que estos son
contradictorios con el primer
objetivo, ya que redistribuirian
las culpas (esto es, las deudas,
que en aleman es la misma pala-
bra), debilitando las politicas de
austeridad y reformas. Si hay
eurobonos, ha insinuado Mer-
kel, serd después de la crisis, una
vez que los Estados hayan reduci-
do y anclado sus deudas hasta
niveles que garanticen su irrever-
sibilidad. ’

Asi pues, Merkel se lleva a ca-
sa su “unién de austeridad”, ple-
namente compatible, ademais,
con los limites que le impone su
Tribunal Constitucional y la opi-
nién piblica alemana. Respecto
a Sarkozy, el acuerdo es un deli-

cado ejercicio de funambulismo |

pensando en su reeleccion el afio
que viene. Francia, recordemos,
no comparte en absoluto el fun-
damentalismo alemdén en torno
a la austeridad, la inflacién o el

una Comisién tan grande con
representantes de todos los Es-
‘tados miembros, que no pueden
ser independientes. La realidad
es que tenemos un problema po-
{itico de fondo. Si tienes un asun-
to que afecta solo a l7paises, no
es 16gico que lo decida un Parla-
mento Europeo formado por re-
presentantes de 27 Estados. No
tiene sentido tener una Comi-
sién a 27 para regular una cosa
que solo afecta a17.Y sialgunos
de los Veintisiete no lo quieren
hacer, queda bloqueada. Si hay
obligaciones especificas para
los 17, no es logico que las'adop-
ten realmente 27. No veo, por
ejemplo, por qué Reino Unido y
la Repiblica Checa tienen que
votar en los.asuntos de los 17. Si

equilibrio presupuestario (de he-
cho, no ha conocido un superévit
fiscal en décadas). En coheren-
cia con su estatismo y dirigismo,
los Gobiernos franceses, incluso
los conservadores, desconfian de
los mercados; de hecho, Sarkozy
ha dedicado una gran parte de

" sus mandatos (sin mucho €xito)

‘El pacto entre
Merkel.y Sarkozy
sirve a los intereses
de ambos paises

a pensar en c¢émo embridar y so-
meter alos mercados. Ese dirigis-

mo, combinado con la tradicién

gaullista, que busca preservar el
maximo  de autonomia para
Francia, es el que ha llevado a
Sarkozy a decantarse por una re-
forma de los tratados europeos

Jean-Claude Piris, en Bruselas. / THIERRY MONASSE

no avanzamos con todo esto, la .
UE serd cada vez mds irrelevan-
te en todos los campos. Los 17
podrian garantizar el mercado
Gnico para los 27 bajo el control
del Tribunal de Justicia.

P. ;Y Reino Unido y toda su
importante industria finan-
ciera?

R. Seguiria con la regulacién
financiera a 27. No se trata de
hacer nada contra nadie. No se
trata de crear un .two-tier (dos
niveles separados), sino ir a two
speed (dos velocidades). Tampo-
co se trata de una separaciéon
duradera. Los demds paises se
podran incorporar cuando quie-
ran. Quizé primero Polonia y Di-
namarca, ¥ los mas reticentes
serian Reino Unido yla Repiibli-

en la que se acepta a rajatabla la
austeridad, el mal menor, pero, a
cambio, se mantiene a los Esta-
dos al frente del proceso, via el
Consejo Europeo, constituido co-
mo Gobierno econémico de lazo-
na euro. Una vez mds, como vie-
ne siendo tradicién-desde hace
décadas, Francia pierde la gue-
rTa, pero salva la honray encima
aparece como firmante de la
victoria, que es en lo que en 1lti-
‘ma instancia consiste ese arte lla-
mado grendeur inventado por el
general de Gaulle.

Como ocurriera a comienzos
de los afios noventa, cuando tras
la caida del miuro de Berlin se
comenzd a negociar el Tratado
de Maastricht, Francia se resiste
a dar el salto hacia una verdade:
ra unién politica de cardcter fe
deral. Entonces, con una Alema
nia entregada en agradecimien
to por su reunificacién, Franci
hubiera podido, con un poco d
visién, lanzar un 6rdago y obte
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ca Checa. Reino Unido confio
en que vendra dentro-de unos
20 afios. Por otra parte, esta cri-
sis ha significado cambios politi-
cos-muy grandes. La alianza tra-
dicional de Reino Unido con Es-
tados Unidos estd cambiando ra-
pidamente. A Obama lo que le
preocupa de verdad es la estabi-
lidad de la zona euro y mucho
menos lo que ocurre en Lon-
dres. Uno de los efectos politi-
cos . de esta crisis es que Reino
Unido ha quedado bastante
.devaluado.

P. ;Y el Banco Central Eu-
ropeo?

R. No hace falta tocar nada
del BCE. Solo interpretar su le-
gislacién con maés flexibilidad.

P. Sus criticos dicen que esto
es un acuerdo interguberna-
mental, con todos los inconve-
fiientes de que hay que tomar
los acuerdos por unanimidad.

R. El funcionamiento no tie-

ne por qué ser interguberna--

mental. Y las decisioncs se pue-

“La base del acuerdo
debe ser entre

Francia y Alemania.
Son indispensables”

“Ahora vemes que
nos precipitamos
en la dltima
ampliacién de 2004”

den tomar igualmente por ma-
yoria cualificada. No tiene por
qué exigir la unanimidad. El Tri-
bunal de Justicia debe conti-
nuar con su funcionamiento.

P. ;Como se podria poner en
marcha este nuevo proceso?

R: Para empezar, con una de-
claracién de los 17 Estados del
euro, que podria ser aprobada
por los Parlamentos nacionales
rapidamente. Esto ya daria una
sefial a los mercados. Con esta
férmula se resuelven dos proble-
mas de una tirada: el de la crisis
econémicay el de poner en mar-
cha una Europa que funcione.

P. Y dentro de la zona euro,
stambién habria divisiones?

R. Nada de divisién en la zo-
na euro.

ner de Alemania enormes conce-
siones. Pero pio solo no lo hizo,
sino que a punto estuvo, con la
ajustadisima victoria del si en el
referéndum sobre Maastricht de
1992, de sacrificar incluso la

unién monetaria. Y posterior-

mente, en 2005, el ya rotundo no
de los franceses a la Constitu-
cién Europea.dejé bien claro, y
de forma muy sonora, que en
Francia la integracién europea
- habia tocado techo para siem-
pre. Asi pues, aunque criticamos
con frecuencia las resistencias
de Merkel y de la opinién publi-
ca alemana a-la hora de ir hacia
una mayor integracién, olvida-
mos que en este circulo vicioso
en el que estamos atrapados hay
un segundo actor, Francia, cuya
€lite y opinién publica en absolu-
to est por la labor de construir
una Europa mds integrada si eso
supone desviarse del Gnico mo-
delo que estan dispuestos a acep-
tar: el intergubernamental.

P. Pero Francia y Alemania
desempefian un papel muy des-
tacado.

R. La base del acuerdo debe
ser entre Francia y Alemania.
Ambos son indispensables, tan-
to para la construccién de Euro-
pa como para la construccién
del euro. Pero los dos son insufi-
cientes. Alemania estd muy

- comprometida. Hay que com-

prender a Angela Merkel por to-
das las contrapartidas y opinio-
nes en contra a las que se tiene
que enfrentar en su pais. Los
alemanes deben saber que no
pueden salir del.euro.

P. ;Sus ideas tienen un aro-
ma muy francés?

R. Mi posicién es de una per-
sona independiente, Pero es ver-
dad que mis ideas son las que
han tenido los franceses en el
pasado. El propio Jacques
Delors las ha defendido tam-
bién. Merkel tampoco ha recha-
zado la idea de ir primeroa 17y
Sarkozy, mucho menos.

.P. ;Y con estos cambios lega-
les ya Se resuelven todos los pro-
blemas de la crisis y de la cons-
truccién europea?

R. No, ni mucho menos. Eu-
ropa no puede dar solo el men-
saje de la austeridad.-Hay que
ofrecer una imagen mds positi-
va, la imagen de una Europa
que defiende los derechos politi-

_cos y civiles de los ciudadanos.

Por ejemplo, se podria poten-
ciar la participacién de los ciu-
dadanos en las elecciones nacio-
nales, para que puedan votar

los residentes temporales en la |

Unién en todas las elecciones.
Tenemos que ofrecer una legis-
lacién comiin en proteccién so-
cial, salario minimo, pensiones,
regulacion del divorcio y adop-
cién, por-ejemplo. Es importan-
te ademds que los jévenes se
puedan mover por toda Europa
con mucha més facilidad.
Schengen cs insuficiente.

P. ;Y si funciona la dltima
propuesta realizada por el presi-

dente del Consejo, Herman van -

Rompuy, sobre la reforma del
tratado?

R. Si funciona, tanto mejor.
Me alegraré como ciudadano.

Pero creo que la crisis es muy |

profunda, dentro de seis meses
volverd y cada vez afectard a
mas paises. Incluso Alemania
se verd afectada.

El arbitro Gltimo de ese acuer-
do es alguien que no estaba invi-
tado a la cumbre del lunes pero
que se ha convertido en el tercer
elemcnto de este triunvirato que
efectivamente gobierna Europa
estos dias: Mario Draghi (presi-
dente del Banco Central Eu-
ropeo), que el préximo lunes ten-

_dra que decidir si con este acuer-

do.en la mano puede, uno, com-
prar deuda soberana en el mer-
cado, y dos, seguir inyectando
recursos a. un ‘sector. bancario
que estd completamente seco,
desactivando asi la amenaza de
las agencias de calificacién de de-
gradar toda la deuda de la zona
euro y provocar una fusién en el
niicleo de la unién monetaria.
No nos olvidemos de que en Eu-
ropa mandan Merkel y Sarkozy,
pero-las decisiones las toman
Draghi y los mercados.

Sigueme en twitter @jitorreblanca y- |-

en el blog Café Steiner en elpais.com

1l Cavaliere, en Marsella;
Il Professore, en Bruselas

Monti debuta en la cumbre y Berlusconi es ignorado por €l PPE

MIGUEL MORA
Bruselas

La tinica certeza que habia ano-
che en la gigantesca sala de
prensa del Justus Lipsius, la se-
de del Consejo donde se retinen
los lideres de la Unién Europea,
€es que, esta vez, Silvio Berlusco-

ni no haria una de las suyas. Si-

en algo ha avanzado la decaden-
te Europa en los Giltimos meses,
es en eso: la tercera economia
del continente ya.no esti repre-
sentada en las cumbres por
aquel que ensefiaba los cuernos
en la foto de familia, lanzaba mi-
radas lascivas a las primeras mi-
nistras escandinavas y hacia de-

‘claraciones negando la crisis y

presumiendo de que los restau-
rantes estdn llenos.

Lejos de las focos, el expri-
.mer ministro italiano se tuvo
que conformar con visitar ayer
el congreso del Partido Popular
Europeo en Mars€lla, donde
por cierto no le cedieron la tri-
buna para hablar, y se tuvo que
limitar a hacerlo en los pasillos.
Pareceria que ha pasado un si-
glo desde que el magnate diri-
gia el Gobierno de la tercera po-
tencia ‘europea y la séptima
mundial. Pero no-hace ni un
mes. En Bruselas le sustituyé
MarioMonti, el profésor impasi-

ble que en 17 dias ha dado la*

vuelta a la imagen. internacio-
nal-del Gobierno italiano y ha
sido capaz de elaborar las refor-
mas estructurales y el ajuste
presupuestario que Europa exi-
gia a Italia desde julio pasado.

El debut de Monti fue en rea-
lidad un regreso: Bruselas fue
su casa durante diez afios, mien-

‘tras fue comisario de Mercado

Interior y después de Competen-
cia, y todavia tiene piso aqui. Se-
guramente .es uno de los jefes
de Gobierno que mejor conoce
los entresijos europeos, y el que
mis sabe de economia.
Muchos confian en que su
experiencia, y la asombrosa se-

. renidad que el catélico professo-

re demuestra en la tribulacién,
ayude a detener el descenso al
infierno de Europa y a recupe-
rar su perdida credibilidad.
Desdé Roma, €l papa Benedicto
XVI envié un mensaje anun-
ciando que reza a la Virgen pa-
ra que los lideres lleguen a una
solucién.
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El nuevo testde

la UE castigaala
banca alemana

Necesita 13.107 millones de capital, casi el triple que en
octubre // El conjunto del sector requiere 114.685 millones

AM.VELEZ/V.ZAFRA

MADRID

wumm La Autoridad Bancaria
Europea (EBA, por sus siglas
eninglés) actualizd ayerlosda-
tos de las necesidades de capi-
tal de las entidades financie-
raseuropeas. Y en esta ocasién
(una de las pocas) los bancos
alemanes fueron los mds pena-
lizados. Sien octubre pasadoel
organismoestimé que el sector
necesitaba 106.447 millones
de euros de capital extra pa-
ra reforzar su solvencia, ahora
esacifraseelevaa 114.685mi-
lones, un 7,7% mé4s. De las 71
entidades consideradas sisté-
micas, 31 no llegan al minimo
desolvenciaexigidoporlaEBA
(9% de capital sobre los acti-
vos ponderados por riesgo).
1aEBA insist6 ayer en pedira
las entidades que no eleven su
solvencia a base dé reducir sus
riesgos, esdecir, de contraer el
crédito. También lo hizo Mario
Draghi, el presidente del BCE,
quien asegurd que “los ban-
cos deben incrementar capital
pero hacerlo de forma que no
afecte al circuito del dmero", y
mostrd especial preocupacion
por “los bancos medianos, que
son los que dan financiacién a
las pymes y hay que recordar
que estas generan el 60% del
empleo de la zona del euro”,
informa Ana Flores.

Por paises, los que concen-
ran mas entidades con défi-
citson Alemania (seis), Espafia
(cinco) eltaliay Portugal (cua-
tro).LaEBAnodesglos6lasne-
cesidades de la banca griega,
quesiguesiendolaque presen-

I

Espafa se mantiene
como el segundo
pais, tras Grecia, con
mas necesidades

Las cinco mayores
entidades espafiolas
requieren 26.170
millones extra

ta el mayor agujero: 30.000
millones. En las espafiolas, no
hay grandes cambios respecto
a octubre: vuelven a salir en la
foto como las segundas peores
delaclase, tras las griegas, con
un déficit de capital de 26.170
millones, frente a los 26.161
millones de octubre,

La mayor novedad corres-
ponde a los bancos alemanes,
los mds representados, con 13
entidades examinadas, debi-
doa que el test se ha realizado
alasmds grandes. Laactualiza-
cién de los criterios de la EBA
(que consiste, fundamental-
mente, en contabilizar el dete-
rioro en las carteras de deuda
piiblica de las entidades entre
junio y septiembre) ha hecho
que sus necesidades de capital
casise tripliquen, hasta 13.107

.millones (frente alos 5,184 mi-

llones de octubre). La cifra se
reparte entre seis entidades,
aunque dos de ellas acaparan
buena parte de ese déficit (el
65%): Commerzbank y Deuts-
cheBank, losdos primeros.

En el caso del Commerz-

bank, del que el Estado ale-
mén tomé un 25% para evitar
suquiebra, el déficit asciende
a5.305 millones porque sura-
tiode capital sehaquedadoen
€16,93%, frente al 9% exigido.
Elbanco, que ayerse desplomé
un9,5% enBolsa, asegura que
no necesitard mds ayudas pii-
blicas paraaprobarel testdela
EBA, que ha ampliado hasta el
préximo 20 de enero el plazo
para que las entidades presen-
ten sus planes de recapitaliza-
ci6én. Estos deberdn estar eje-
cutados a finales de junio. Si,
para entonces, siguen por de-
bajo del 9%, la UE podr4 res-
tringirlesel pagodebonus ydi-
videndos. Por su parte, Deuts-
che Banknecesitaria 3.239 mi-
llones, que asegura que cap-
tard ampliando capital. Su co-
tizacién bajé ayer un 4,3% en
Bolsa. De las otras cuatro en-
tidades germanas que van a
tener que reforzarse, tres son
bancos regionales piiblicos.
Cuando se planificé este
examen, hubo fuertes criticas
y presiones desde la banca es-
pafiola porgue se habia dise-
fiadode talmaneraquelaban-
ca alemana saliera muy bien
enlafoto. Y asi fue porque pe-
se a tener grandes riesgos en
Grecia, apenas tenia necesida-
des. Ahora, cuando se han cal-
culado mejor los riesgos en los
paises con problemas, las enti-
dades alemanas han salido re-
tratadas. ;Y cudlhasidosures-
puesta? Asegurar que el exa-
men ha perdido credibilidad,
que las pruebas son “arbitra-

rias” y “no ayudan” a estabi-

of Financial

Los dirigentes de 1a EBA en rueda de prensa el pasado julio. asp

lizar a los mercados financie-
ros. No dijeron nada, sin em-
bargo, cuando en octubre sa-
lieronbienen la foto.

Las entidades espafiolas, de
las pocas que entonces detalla-
ron sus necesidades individua-
les, no han variado apenas sus
ciftas. En el agregado, porque
en el individual todas suben
(Santander, CaixaBank, Ban-
kia y Popular), menos BBVA,
que reduce la cifra en 758 mi-
llones. Laentidad presidida por
Emilio Botin sigue lider en Eu-
ropa (también es la més gran-
de), con 15.302 millones (332
millonesmas), aunque unavez
que se contabilicen sus emisio-
nes de convertibles de 8.497
millones reducird mucho la
factura. A-BBVA le pasard lo
mismo con los 3.475 millones
en convertibles que va a emitir
préximamente, que serdncapi-
talensuintegridad.

Popular necesita 2.581 mi-
llones (219 m4s); Bankia,
1.140 millones (189), y Caixa-

Bank, 602 millones (28). «

CIFRAS

31delas71
entidadesno
aprueban

10

> PAISES CON SUSPENSOS
Alemaniatieneseis bancoscon
déficit de capital; Espana, cinco;

Italiay Portugal, cuatro; Austria,

tres; Chipre, dos; y Bélgica,
Holanda, Noruega y Eslovenia,
uno cadauno.

> PAISES QUE APRUEBAN

Las entidades de Reino Unido,
Suecia, Dinamarca, Irlanda,
Hungria, Finlandia, Malta,
Polonia y Luxemburgo han
aprobado el examende la EBA.
N

15.302

> MILL. NECESITA SANTANDER
Conundéficitde 15.302
millones, Santander repite

como el banco europeo que
mas capital necesita. Tras él
figurane! italiano Unicredit
(7.974 millones), BBVA (6.329
millones), el belga Dexia
(6.313millones) y el aleman
Commerzbank (5.305).

9%

>MUYLEJOS

Los bancos que peor notasacan,
siseatiende alporcentajede
capital demaxima calidad

que presentan (el minimo que
exigiralaEBAenjunioesel
9%), son el chipriotaMarfin
(1,94%); el luso BPI (3,52%); el
belga Dexia (3,94%); el austriaco
Oesterreichische (5,06%); el
portugués BCP (5,3%)} v los
italianos Monte Paschi de
Siena(5,98%) y Banco Popolare
(6,07%). De los esparioles,
Popular {6,13%) tiene lanota
mas baja. Sudéficit ha crecido
en 219 millones, hasta2.581
millones, por el impactode su
exposicion adeudapublica
(pasade 597 aS00 millones).
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MILLONES DEPARADOSSIN
COBERTURA

UGT;calcula:que ‘1,7'mil]o—
nes:de parados:notienen
cobertura-por-desempleo.
Latasadecoberturahades:
cendido 7,2:puntos en‘solo
un afio; hasta el 60,5%.

L
La frase

:«Slmplemente nGsé:
" donde estael.dinero
- s inversores

cuadrado Ias cuentas»

>JOHNF, CORZINE
> EXPRESIDENTE MFGLOBAL

El ataque. Carta’
bomba para Josef
Ackermann

Elpnmer ejecutivo de Deuts-...
senmaréaen lasprotest" [
“lebradasenyarios Paises 06l

che Bank, Josef Ackermann,
recibio el miércolesuna carta
bomba, quenollegoa explotar
porquéseconsiderosospecho-
sayseavisbalaPolicia. Ungrnu-
poanarquistaitalianorefvindi-

cosuautoriaypodriahaberen-
«viadootrasdosmas. Poreso;la
Policiainforméalasentidades
financieraseuropeasdequeex-
tremen la precaucion yestén
muy; atentos:El incidente

dentaléscontrala supremama

delpoderdelossectoresﬁnan—l .

cierossobrelos gobiemosala
hora de resolver 1a.crisis.

Exigencias en detalle dela Autoridad Bancaria Europea

ENTIDAD NECESIDADES DE CAPITAL SOLVENCIA ’SDBREACI'IVOS ENTIDAD NECESIDADES DE CAPITAL
BANCOSANTANDER - 15302 - 634% 25% i BARCLAYS < . 7 0
BBVA 6329 7.10% 20% LLOYDS 0
BANKIA. - _ 1329 T 833% 07% | CAIXAGERALDEDEPOSTOS. -~ 1834
CAIXABANK 630 85% 04% | BANCOCOMERCIAL PORTUGUES 2130
BANCOPOPULAR . 2581 " 6A3% 27% | ESPIRITOSANTOFINANCIALGROUP -1507 °
DEUTSCHERANK 3233 823% 09% | BANCOBPI 1389
COMMERZBANK =~ " 5305. 593% T 20% | ALLIEDIRISHBANKS -
LANDBBANKBADEN w0m 0 900% 00% | BANKOFIRELAND
DZBANK-- = 3531 864% 04% © | IRISHLIFEANDPERMANENT -~
BAYERISCHELANDESBANK 0 900% 00% i DEXIA
NORDDEUTSCHELANDESBANK . 2489~ 601% 29% | KBCBANK i 7
] 9.00% 00 ERSTE BANK GROUP 743
54% RAIFFEISENBANKINTERNATIONAL < %127
omacmsmsvomswx 1053

NUVAKRED]TNABANKA MARIBOR

BANQUEET.CAISSE EPARGNEDELET

OTP BANKNVYRT

NORDEABANK

SKANDINAVISKAENSKILGABANKEN

3.267

OP-POI'UULA

w2731
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BANKOFVALLETTA 0
MARFINPOPULARBANKPUBLIC,. /19717 ©
BANKOF CYPRUSPUBLIC 1560

FPUENTE: E8A /DATOSEN MILLONES O EURDS

El Banco de Espaiia cree
quese puede lograr el
capital «<razonablemente»

V.Z./AM.V.

MADRID

= Las entidades financie-
ras espaiiolas son las que peor
salen en la foto. Eso no supo-
ne que sean las menos solven-
tes, perosilasque en cifras ab-
solutas mas capital necesitan.
Una de las razones es que no
se han contado todas las pro-
visiones antimorosidad que
tienen constituidas. El otro ar-
gumento, que estin intentan-
do solventar con el Banco de
Espaiia, es que la legislacién
espaiiola esmds dura encuan-
to ala calificacién de activos
ponderados por riesgo. Y co-
1o esta partida es una de las
dos partes de la ecuacién con
laquesecalculael ratio desol-

vencia, cuanto mds exigente
es mas capital les obliga a te-
ner a las entidades parallegar
al core capital minimo exigido
por la Autoridad Bancaria Eu-
ropea (EBA).

En todo caso y mientras
se alcanza un acuerdo con el
supervisor para moderar es-
tos requisitos, el Banco de Es-
paria esta convencido de que
las cinco entidades naciona-
les que han de cumplir las exi-
gencias de laEBA (Santander,
BBVA, CaixaBank, Bankia y
Popular) podrén conseguir el
capital quenecesitan “razona-
blemente”. Y tan convencido
estd que asegura que lo cum-
pliran sin que sea necesario
queel “sector puiblico entre en
suaccionariado”.

Las entidades, que deben
presentar su plan de solvencia
ante el Banco de Espatfia antes
del 20 de enero préximo, no
sélo estan seguras de que no
pediran ayudas publicas pa-
ra alcanzar estos ambiciosos

Sede del Banco de Espafia.

objetvos, sino que también
aseguran que noreclurirana
ampliar su capital (de forma
directa) para lograr llegar al
9%. Sflo hardn de forma in-

directa porque la mayorfa |

han anunciado, o previsible-
mente lo harén, el canje de
sus participaciones preferen-
tes uotros tipos de emisiones
de deuda por obligaciones
convertibles en acciones. De
esta forma, comoal final aca-
bardn siendo acciones, estdn
abordando ampliaciones de
capital, pero son a cambio
de emisiones que ya estaban
enel mercado, conlo que no
tienen que ir a captar dine-
ronuevo al mercado en unos
momentos tan complicados
comolos actuales.

El resto de los fondos los
conseguiran con ventas de
activos, de las que varias ya
sehanrealizado (como lade
parte de Santander Chile) y
con una contabilizacién mas

exhaustiva delos riesgos. »
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MERCADO DE TRABAJO
Nueva reforma laboral

Rajoy ya tiene
la “carta a los
reyes magos”

Caida del peso de los salarios desde el comienzo de la crisis

M Naturaleza de las retribuciones EER rensiones IR Desempleo

Salarios

de la patronal

Los sindicatos de concertacidon han comenzado
las conversaciones con el presidente electo para
negociar una nueva reforma antes del 6 de enero.

Tomas Mufioz
Redaccién

Uno de los primeros gestos de
Mariano Rajoy tras la jornada electo-
ral ha sido mostrar su intencién de
volver a poner sobre Ja mesa una re-
forma laboral. Para ello, se ha reuni-
do con los méximos dirigentes de los
sindicatos mayoritarios y con el jefe,
de la patronal. Rajoy ha instado alos
agerites sociales para que se pongat™
de acuerdo antes del 6 de enero: En
cualquier caso, y segtin ha dejado cla-
ro Cospedal, “el Gobierno goberna-
ra”, de lo que hay que deducir que la
reforma laboral se hard, ya sea con
acuerdo o por Real Decreto.

A los sindicatos mayoritarios casi
nadie les espera para dar la batalla.
Hace semanas, Ignacio Fernandez
Toxo, secretario general de CC 00
avisé que “en la calle hace frio en in-
vierno”. Ademds, como apunta José
Luis Carretero, de Solidaridad
Obrera, “Candido Méndez (UGT)
ha hablado de que se tratara la mo-
deraci6n salarial; 1o van a plantear
grandes problemas, tienen una pre-
tensién en la que se ven como esta-
distas en lugar de como dirigentes
sindicales™.

Los datos de} paro de noviembre
certifican que la reforma laboral de
2010 no ha cumplido su supuesto ob-
jetivo de aligerar el desempleo. “Era
extrario pensar que facilitando el des-
pido se iban a producir menos”, se-
fiala José Luis Carretero. El total de
parados ya ronda los cuatro millones
y medio, y, segtin datos del Minjsterio
de Trabajo, en el iiltimo afio el des-
empleo se ha incrementado en
310.168 personas, un 7,55%.

“El balance sélo puede ser negati-
vo”, afirma Albefto Montero, del
Centro de Estudios Politicos y
Sociales (CEPS), que sefiala cémo es-
tas reformas van encaminadas hacia
un modelo productivo en el que “el
factor trabajo es cada vez mas flexi-
ble, un coste variable que el empresa-
rio puede ajustar a voluntad como si
fueran suministros para producir”.
Pero eso, advierte Montero Soler, “no
tiene repercusiones sobre la creacién
de empleo, si sobre la calidad, que se
deteriora, y sobre las retribuciones
salariales, que.disminuyen”.

“La crisis se utiliza como excusa
para profundizar en los recortes sala-
riales y sociales”, confirma Nacho Al-
varez, investigador de economia apli-
cada en la Universidad Auténoma de

Madrid. “Las razones por las que se
crea empleo estan vinculadas con la
demanda y el consumo, y no con el
abaratamiento del despido. Los teéri-
cos neoliberales saben que no va a
crear empleo, pero se excusan en la
falacia de que facilitard las condicio-
nes.para crear empleo cuando venga
la recuperaci6n. Pero la recuperacién
es imposible sin que se recupere la
demanday para esa recuperacién ha-
ce falta empleo”.

i %

Los salarios menguan
El'mantra de la moderacion

Aunque Rajoy no ha hecho piblica la
reforma laboral en la que trabaja su
equipo, la patronal
Cepyme), en un documento emitido
en octubre, apunta cuéles son las li-
neas maestras que cabe esperar. Sus
principales exigencias pasan por
“simplificar” 1a legislaci6n laboral,
flexibilizar los contratos a tiempo
parcial y de formacién, eliminar la re-
ferencia salarial al Indice de Precios
de Consumo (IPC), dotar a la empre-
sa de instrumentos de flexibilidad in-
terna, lo que incluye conceptos como
el porcentaje anual de disponibilidad
por parte de la empresa, bolsa de ho-
ras, horas extra y flexibilidad funcio-
nal; y facilitar el convenio de empre-
sa y el descuelgue de los convenios
colectivos. Ademés, el gran objetivo

La exigencia de la
patronal para esta nueva
reforma es situar la
indemnizacién habitual
en 20 dias por afio

de la CEOE es alcanzar un nuevo pac-
to de moderacion salarial para €] pe-
riodo 2012-2015.

Asi, el presidente de la patronal,
Juan Rosell, defendi6 en su reunién
con Mariano Rajoy la necesidad de
“darle una vuelta” a la negociacién
colectiva en materia de salarios para
“dar una senal de moderacién en los
préximos anos”. Por su parte, el
Banco de Esparia ha trazado la mis-
ma linea: “La moderacién salarial en
el sector privado no sigue la pauta de
ajuste en el sector puiblico y es insufi-
ciente para frenar la sangria de des-
truccién de puestos de trabajo en las
empresas”, dijo el director general

(CEOE y-

2010 58,60%
2009 60,65%
2008 65,00%
2007 67,00% 1
M Retribuciones W Retribucién anual media
En miles de euros En euros
6.787.450 8.4.50.336 5548 5.320
3.039.551 e O

3.558.745
=6

306.293.679, 312,742.109

%

2007 2008

W Bonificaciones a empresas

294,108,008 287.988.981

2009

4.586
&

20.024

2010 2007

4.664
C

22.497

21.661

2008 2009 2010

H N2 de personas segiin tipo de retribucién

Los contratos indefinidos iniciales a tiempo completo, incluidos fijos 2007
discontinuos, dardn derecho a las siguientes bonificaciones’ v
contratando a jévenes a con problemas de empleabilidad:

2010

- Portugal -

g%

Elaboracion: Blanca Roget ;7 DIAGONAL FUENTES: Eurostat. Agencia Tributaria

del servicio de estudios del Banco de
Espana, José Luis Malo de Molina.
“Piden moderacién salarial para in-
crementar los beneficios empresaria-
les, no quieren ser conscientes de que
un pacto en este sentido es una forma
de profundizar la espiral de crisis en
la que estamos. Econémicamente es
problematico, porque va a contribuir
al ciclo de depresién y va a mantener
el nivel de demanda agregada muy
bajo”, senala Alberto Montero Soler.
Segun Nacho Alvarez, la l6gica
empresarial es que “la reduccién sala-
rial hace descender los costes unita-
rios, y esto puede hacer recuperar la
competitividad reactivando la deman-

da mediante la exportacién”, pero Al-
varez cree que este argumento es fa-
laz, ya que “se hace descansar la re-
cuperacién de dicha competitividad
sobre uno de los componentes que
tiene la formacién de los precios, pe-
ro jamas se plantea que la competiti-
vidad pueda descansar sobre el otro
componente en la formacién de los
precios, los beneficios”.

De este modo, mientras que en el
tercer trimestre de 2011 los benefi-
cios empresariales crecieron un 6,4%,
la remuneracién de los asalariados si-
gue cayendo, perdiendo un 0,6% en el

‘mismo periodo. Segin la Agencia

Tributaria, el 60% de los asalariados

662.718
5 20 6 8 ¢

7.001.328

15.296.210
1.588.311
2959 883 &80
g v
12.676.176 7.366.100

cobra menos de mil euros. Como ha
explicado el profesor de politicas pu-
blicas Viceng Navarro, desde el ano
1980 al 2010 las rentas del trabajo
(masa salarial) como porcentaje de la
renta estatal descendieron en Espana,
de un 66,8% a un 56,6%. Sin embar-
go, a pesar de este acusado descenso
en el peso de los salarios en el conjun-
fo de la economia, la reforma de lare-
forma laboral apunta a una profundi-
zacién en este desequilibrio.
Ademés, ala previsible rebaja sala-
rial se pueden sumar modificaciones

Sigue enlapiginad »
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HACIA UNA NUEVA
REFORMA LABORAL

(€ a la revisién anual de retribuciones.
Segin Rosell “seria bueno y favora-

ble” que en los convenios del futuro-

“los salarios no estén tan ligados al
IPC sino a otras variables como la
productividad™. La propuesta de ligar
los salarios a Ia productividad, en lu-
gar de a la inflaci6én prevista como
ocurre hasta ahora, es uno de los ob-
Jetivos que se proponia el conocido
como “pacto del euro”. El profesor
José Luis Carretero apunta que el in-
centivo de la productividad es intan-
gible, especialmente en pequefias y
medianas empresas. “Entran aspec-
tos como quién es mas ddcil, quién se
porta mejor, quién se queda una hora
més sin pedir que se la paguen, etc.”.
No obstante, matiza que el texto del
Pacto del Euro “no suelta prenda” en
cuanto a qué herramientas van a uti-
lizarse para medir la productividad.
Para Nacho Alvarez se trata de otra
-falsedad. “En los tltimos 20 afios la
productividad real (descontada la in-
flacién) ha crecido mucho mas que
los salarios reales”. Por su parte,
Alberto Montero Soler cree que seri-
an necesarias las cuentas de las em-
presas para medir la productividad,
“tendrian que ponerlas a disposicién
de los sindicatos para poder nego-
ciar, para que se pueda calcular en
términos monetarios, pero ninguna
empresa quiere mostrar sus tripas
econdmicas”.

Despidos baratos
No vuelva usted mariana

La exigencia de la patronal para es-
ta nueva reforma es situar la indem-
nizacién habitual por despido en 20
dias por afio con un maximo de 12
mensualidades. Las intenciones de
la patronal estdn claras en este pun-
to, para Alberto Montero la idea
consiste en que dé igual ser contra-
tado indefinido o temporal, “el cos-
te del despido va a ser tan ridiculo,
que a efectos va a ser lo mismo”,
concluye este investigador.

La indemnizacion por despido esta
ligada al tipo de contrato que tiene el
trabajador. En la reforma laboral del
2010 ya descendia de los 45 dias por
afio trabajado a los 33 si el contrato
laboral se acoge al plan de fomento
dé la contratacién indefinida. Aunque
el coste real para el empresario es de
25 dias porque ocho los asume direc-
tamente el Fondo de Garantia
Salarial, FOGASA). .

En otros casos de despido, la in-
demnizacién es todavia inferior. Las
empresas que aleguen pérdidas pre-
vistas “transitorias” cuando vayan a
presentar un Expediente de
Regulacién de Empleo (ERE) pue-
den acogerse al despido objetivo por
causas-econdémicas, que contempla
una indemnizacién de 20 dias. Se
entiende que concurren causas eco-
némicas cuando de los resultados
de la empresa se desprenda una si-
tuacion econémica negativa, lo cual
no quiere decir que la corporacién
esté en nimeros rojos. En los ocho
primeros meses de 2011 los ERE au-
torizados alcanzan los 12.956.

La reforma laboral de junio de
2010 ya flexibiliz6 la justificacién del
cese objetivo. Con ello, “se tiende a
igualar las condiciones de asalaria-
dos indefinidos y precarios, pero a la
baja, récortando derechos de los pri-
meros” sefiala Alberto.Montero.

Los empresarios han ideado una
nueva figura que atin no estd en nin-
guna ley: el despido subjetivo. El
Consejo Empresarial para'la Com-
petitividad, formado por 17 grandes

“Se ha creado una zona
en las relaciones laborales”

Con una tasa de
desempleo juvenil que
alcanza el 48,9%, la
despedida de Zapate-
10 aln encemaba una
sorpresa mds para los
menores de 25 afios:
la aprobacin de un
nuevo contrato de
aprendiz. Esta nueva
modalidad de contra-

_tacién permitird a las

empresas utilizar como
trabajadores a meno-
res de 25 afios por
426 euros al mes, sin
practicamente dere-
chos laborales ni vaca-
ciones. La denomina-
cion legal que ha
recibido, “practicas no
laborales”, tiene su
miga, sefiala el profe-
sor de Derecho del Tra-

bajo José Luis Camete-
10, Ya que pasan a no
estar reguladas por el
Estatuto del Trabaja-
dor ni por el derecho
laboral: “Se esta
generando una nueva
zona gris entre el dere-
cho del trabajo y el
exterior, implica un
elemento de ruptura
con respecto al dere-
cho laboral”, denuncia
Canetero. “Tiene que
ver-con como preten-
den encarar el cambio

de modelo productivo,
en relacién con la ley
orgdnica de las cualifi-
caciones de 2002,
titulos de FP, de ofi-
cio, etc. En ese proce-
50, en teoria, se
busca generar que
€sas personas jovenes
obtengan formacion
mediante el trabajo,
pero en la practica
estan hechas para
disponer de trabajo
barato y serviciai”,
afima Caretero.

empresas Cuyos representantes, se
reunieron en abril con Zapatero, su-
giere que se considere cualquier tipo
de causa para admitir un despido sin
pasar por los tribunales. Esta figura
definida como “despido subjetivo”,
incluirfa una indemnizacién cuya
cuantia no ha sido precisada, pero
que la CEOE quiere rebajar hasta los
20 dias por afio trabajado. La CEOE
en su documento lo dice de otra for-
may pide impulsar la solucién extra-
judicial de conflictos laborales.

“El derecho laboral judicializa las
relaciones, en el sentido de que los
tribunales amparan los abusos a los
trabajadores”, explica Nacho Alva-
rez, “lo que ahora pretenden es que
existan comisiones técnicas que an-
tes de pasar por judicatura puedan
pronunciarse. Es un retroceso, que
puede que los sindicatos acepten, y
supondra que parte de la cobertura
juridica que tienen los trabajadores
sevaa erosionar”.

Convenios basura
Negociar se va a acabar

Entre las peticiones de la CEQE al
presidente electo también se trata la

negociacién colectiva. En concreto,
se pide “facilitar los convenios de
empresa y el descuelgue de 1os co-
lectivos”. La reforma de junio de la
negociacion colectiva ya da priori-
dad a la aplicacién del convenio de
empresa frente a los estatales y auto-
némicos en salario y complemento
base, retribucién de las horas extras
y el establecimiento de un sistema
de trabajo por turnos. Ademds, esta-
blece que las empresas podrén im-
poner un convenio propio cuando
estén-atravesando momentos de di-
ficultad econémica.“Con la cantidad
de empresas pequefas y medianas
en el Estado, y el paro que hay, es fa-
cil suponer qué fuerza pueden tener
los trabajadores en una negocia-
cién”, indica Alberto Montero.

Pero lo que pide la CEQE va un
paso mas alla y toca su punto més
sensible a la hora de tratar los con-
venios pasados de fecha, la llamada
ultraactividad. Habra un plazo de
20 meses para que empresa y sindi-
catos renueven un convenio que ha-
ya caducado. Si no se ponen de
acuerdo, se pondran en marcha
procesos de mediacién y arbitraje,
en el que expertos externos dicta-
minaran el nuevo convenio.
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E E§peramc_>§ llegar a un acuerdo por
la via del dialogo pero si no es posible,
deseamos que el nuevo Gobiemo acierte

CANDIDO MENDEZ secretano general de UGT, sobre Ia reforma Jaboral,

* NO SABEN NO CONTESTAN SOBRE UNA REFORMA FISCAL

La solucién al desempleo “estd en una reforma fiscal, otra del sistema financiero y un
pacto por el empleo”. Pese a este guante lanzado por Ignacio Femandez Toxo, secreta-
fio general de CC 00, en la agenda oficial de Mariano Rajoy, de momento, no esta pre-
visto modificar el modelo impositivo, que también le han solicitado desde la Federacién
Nacional de Asociaciones de Trabajadores Auténomos.

sefoy sopey ueng

¢Otono

caliente?

1. CUMBRE PRELIMINAR
Mariano Rajoy, préximo presidente
¢ Ignacio Femandez Toxo, secretario
general de CC OO0, dialogan sobre
el mercado de trabajo. Toxo califico
la reunién como “dtil".

2. CONTRA UN ERE

- En los primeros ocho meses de
2011 se autorizaron 12.956 expe-
..dientes de regulacion de empleo
que afectaron a 197.496 personas.

PRECARIEDAD

tro-de cada:diez personas que
n en condiciones de tem-

) e fas marchas-contra la
ciisis que confluyeron en. Madiid
-6l 27 de-noviembre. y

EMPLEO // NUEVO CONTRATO DE FORMACION PARA JOVENES

Trabajar gratis,
(para trabajar todos?

La autora analiza el Real Decreto 1543/2011, publicado en el BOE del 18 de
noviembre, que regula las llamadas “practicas no laborales” en empresas.

LAURA MORA CABELLO DE ALBA*

=4 | Gobierno saliente del
| ,_%; Estado espaol aprobé,
. apenas 20 dias antes de las
<Bhenned elecciones nacionales que
acabarian con su mandato, un de-
creto por el que se ha legalizado el
trabajo casi gratuito de los jévenes
en las empresas. Un bonito legado
para ser recordado.
En los dos ultimos afios, tres han
sido las reformas que se han hecho

en torno al trabajo de los jovenes
en la linea de luchar contra el alti-
simo paro juvenil que roza ya el
49%, asimismo, el 80% del empleo
que se destruye es el que realizan
los jévenes. Un desempleo juvenil
que se ha intentado explicar des-
de las instituciones por la rigidez
del mercado de trabajoy al alto in-
dice de fracaso escolar espafol y
la falta de cualificacién de muchos
jévenes que no llegan ni a tener la
Ensefianza Secundaria Obliga-

toria, lo que les impide ingresar
en el mercado de trabajo. Sin em-
bargo, este argumento choca con
el elevado desempleo de esa ju-
ventud espanola que, dicen tam-
bién, es la generacién mas forma-
da de la historia. Sea como fuere,
la realidad es que el mercado de
trabajo decente resulta inexpug-
nable para casi la mitad de la ju-
ventud espafiola.

En ese sentido, en la primera re-
forma laboral, a través de la Ley

29pUBUIRS PIAEG
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35/2010, se modificaban los contra-
tos para la formacién y el aprendi-
zaje y el contrato en précticas reco-
niociéndoles por fin proteccién por
desempleo. Algo nada desdefiable y
por lo que se Hevaba luchando mu-
cho tiempo, si no fuera porque los
costes sociales de dicha proteccién
-es decir, el dinero que empresas,
trabajadores y trabajadoras deben
aportar para sostener el sistema de
seguridad social- no recaen en las
empresas, que ven bonificadas o
subvencionadas sus cuotas por el
erario ptiblico. Tampoco tienen que
pagar sus cuotas sociales los jéve-
nes contratados, si bien las ven re-
percutidas.de alguna manera en lo
bajo de sus salarios. Y se incentiva-
ba también el contrato de fomento
del empleo indefinido para jévenes
0, lo que &s lo mismo, una suerte de
contrato indefinido de indemniza-
cién por despido merior que la ordi-
naria y también subvencionado en
sus aportaciones a la Seguridad

Social por los impuestos de todos,

nosofros.

Eternamente en precario

La segunda reforma en estas lides,
aprobada el 26 agosto de este afio
2011, es decir, unareforma hecha en
agosto con nocturnidad y alevosia, y
a punto de vencer la legislatura, vol-
via a reformar el contrato para la for-
macién y el aprendizaje, ampliando
el plazo que dura la juventud (asi, a
golpe de decreto) y, por tanto, am-

. pliando.el tiempo vital durante el

cual se puede ser joven para tener un
contrato miserable con todas las de
laley. Y ademés, ahora, durante mas
tiempo, ampliando la duracién mini-
ma del contrato de formacién y
aprendizaje de seis meses a un ario.
En definitiva y para que nos en-
tendamos, hoy por hoy, hay contrg-
tos precarios y flexibles -en salario,
en condiciones, en futuro- disponi-

- bles desde los 16 hasta los 30 afios. .

Contratos temporales ({ormativo o
en précticas) o indefinidos para el
fomento del empleo que resultan
muy baratos a las empresas, tanto
por la ausencia de indemnizacién
cuando se acaba el contrato y los
bajos salarios en los primeros, co-
mo el bajo coste del despido en los
segundos, ademds de que ambos
tienen bien bonificadas las.cuotas a
la Seguridad Social.

Y, en este panorama, se aprueba
el Decreto 1543/2011, de 31 de oc-
tubre, por el que se regulan las
practicas no laborales en empresas,
dltima hazafia reformista del
Gobierno saliente en plena agonia
mortuoria. El predmbulo de la nor-

‘ma es claro: “(...) Resulta urgente y

necesario por ello articular medi-
das que incrementen las oportuni-
dades de empleo para los jévenes
con formacion, medidas que deben
contribuir a facilitar su acceso al
mercado de trabajo, a la ocupacion
y a la adquisicién de practica labo-
ral en un entorno real”.

_ Por tanto, es una reforma qle re-
conoce parcialmente la‘inutilidad de
los contratos en practicas que aca-
ban de reformar, ya que prevé un
mecanismo previo de insercién en el
mercado laboral para la gente joven
con formacién. Esa puerta de atras
la llaman “practicas no laborales”.
No son laborales porque no se recibe
un salario a cambio, pero se orientan
ala adquisicién de “practica laboral”.
¢No es mucho rizar el 1izo para no
llamar a las cosas por su nombre?

Se estableceran convenios de co-

faboracién entre las empresas y los
servicios piblicos de empleo, pero
el proceso de seleccion de las per-
sonas afortunadas serd a cargo de
la empresa bajo la supervisién del
servicio de empleo competente. Las
citadas précticas se desarrollaran
por personas jévenes de entre 18y
25 anos, desempleadas, que tengan
cualificacion profesional, ya sea en
el dmbito educativo o laboral, pero
nula o escasa experiencia laboral,
bajo la direccién y supervisién de
un tutor, en los centros de trabajo
de la empresa, y tendrén una dura-
cién de entre seis y nueve meses. Y
las palabras magicas: el trabajador
o trabajadora joven recibird una be-
ca de apoyo de la empresa, que se-
ra como minimo del 80 % del
Indicador Publico de Renta de
Efectos o Multiples (IPREM)
-532,51 euros al mes-, es decir, 426
euros; ademds de un certificado
que acredite dichas practicas. En
definitiva, se legaliza el tener a una
persona cualificada trabajando
nueve meses en_una empresa por
la médica cantidad de 426 euros. O,
1o que es lo mismo, 47,3 euros al
mes... un precio laboral imbatible.

La realidad es que

el mercado de trabajo
decente resulta
inexpugnable para casi
la mitad de la juventud

Hoy hay contratos
precarios y flexibles,en
salario y condiciones,
disponibles desde los
16 hasta los 30 afios

Suscribir estos convenios
se muestra como una
ohligacién casi moral que
tienen en virtud de su
responsabilidad social

Claro que no es salario porque no
es trabajo. Y se les incluiré en la
Seguridad Social, pero no a efectos
de desempleo. Finalmente, en el
mundo al revés, suscribir dichos
convenios de colaboracién por par-
te de las empresas se muestra co-
mo una obligacién casi moral que
tienen en virtud de su responsabili-
dad social corporativa.

En definitiva, una vez mas, las lla-
madas politicas activas de empleo y
las normas que las materializan po-
nen al servicio empresarial no sélo
recursos econdmicos que abaratan
los costos de la mano de obra a cos-
ta de los impuestos de esos mismos
trabajadores y trabajadoras, sino
que ademas legalizan lo que hasta
ahora era ilegal porque, sefioras y
sefiores, esto es trabajo, trabajo gra-
tuito, peaje por el que tendré que
pasar cualquier joven durante nue-
ve meses para tener el espejismo de
poder encontrar un empleo écon un
contrato en practicas?

* Laura Mora Cabello.de Alba
es.profesora de Derecho del Trabajo de
ta-Universidad de Castilla-La Mancha.
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SEGURIDAD SOCIAL // EL BOCADO DE LA GESTION DE LA SALUD LABORAL

Mutuas, un atajo para
tumbar la Seguridad Social

Cuestionadas por su .
gestion de accidentes

y enfermedades, el papel
de las mutuas de trabajo
sera revisado nuevamente
en la negociacién

de la reforma laboral

que tiene lugar estos dias.

Pablo Rodero
Madrid

El 28 de abril del 2009 se debatfa en
el Congreso de los Diputados un in-
forme presentado por el Tribunal
de Cuentas sobre los procedimien-
tos de contratacién de las mutuas
de accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales de la seguri-
dad social MATEPSS). E! informe
denunciaba irregularidades en las
mutuas, lo que llevé al represen-
tante del PP en el debate, Ramén
Aguirre, a calificarlo de “relato de
una estafa”. El més sonado era el
fraude protagonizado por la Mutua
Universal, que utiliz6 a siete em-
presas satélite para facturar servi-
cios inexistentes a la Seguridad
Social. La cantidad defraudada fue,
supuestamente, de 219 millones de
euros entre 1990y 2007. En el cita-
do informe del Tribunal de Cuentas
demuestra que el de la Mutua
Universal no es un caso aislado.

A pesar de los informes que de-
nuncian la actividad fraudulenta de
estas “asociaciones empresariales
sin dnimo de lucro”, los cambios le-
gislativos las han ido dotando de
competencias que superan sus pri-
mitivas funciones de cobertura de
bajas por accidente y que las con-
vierten en un elemento clave en el
proceso de privatizacion de la sani-
dad. Pero ¢qué son las MATEPSS?

Las actuales mutuas tienen su ori-
gen a comienzos de] siglo XX como
asociaciones de patronos con el ob-
jetivo de hacer frente a la nueva le-
gislacién que obligaba a pagar in-
demnizaciones a los trabajadores
por accidentes laborales y a cubrir
su salario durante el periodo de ba-
ja. En 1963, el régimen puso los ci-
mientos del sistema de sanidad pu-
blica con la Ley de Bases de la
Seguridad Social que excluye a las
companias privadas de seguros de
la cobertura sanitaria, quedando
fuera de esta categoria las mutuas
al ser organizaciones sin animo de
lucro. A partir de ese momento, la
cobertura sanitaria quedd en ma-
nos de la entidad gestora de la
Seguridad Social y de las mutuas
patronales, que se han convertido
en entidades colaboradoras encar-
gadas de cubrir las bajas derivadas
de contingencias laborales.

En las ultimas décadas se ha da-
doun proceso de concentracién que
ha provocando la creacién de ma-
cromutuas (actualmente existen 20,
en contraste con las 253 que llegd a
haber registradas en 1959). Hoy, las
mutuas funcionan como entes de
gestion de la sanidad y presentan
unsospechoso apetito de crecimien-

Cl NICAS. Las mutuas aceleran las e{ltas médicas para rédumr €l coste sanitario.

to hacia 4reas dominadas por la
Seguridad Social, a pesar de ser em-
presas sin 4nimo de lucro.

Mis alla de una cuestién de bene-
ficios econdmicos, el interés para el
empresariado en el fortalecimiento
de las mutuas esta, en palabras de
Jestis Uzkudun, secretario de Salud
Laboral y Medio Ambiente de
CC 0O de Euskadi, en que “reali-
zan el trabajo sucio de la patronal”
derivando casos de accidentes o en-
fermedades profesionales a la sani-
dad ptiblica, rechazando su origen
laboral y eximiendo de responsabi-
lidades a la empresa.

Gestion de las bajas

La tltima reforma Iaboral, aproba-
da por el Gobierno del PSOE, equi-
paré por primera vez a los hasta
ahora médicos evaluadores de las
mutuas con los médicos del servicio
publico de Sanidad lo que posible-
mente provocara la generalizacién
de una préctica habitual: el alta pre-
matura a los trabajadores de baja
por accidente laboral. -
La abogada laboralista Esperanza
de Lorenzo ha descrito, en declara-
ciones a DIAGONAL, el caso de uno
de sus clientes que se encontraba
en una situacion de incapacidad
temporal debido a una enfermedad
psiquiétrica y percibia la pertinente
prestacién econdmica por parte de
la mutua. La mutua aproveché una
ausencia a un control médico.por
parte del paciente para retirar la
prestacién que finalmente tuvo que
abonar tras una sentencia favorable

al trabajador'déspués de un largo
proceso. Uzkudun aporta datos so-
bre Mutualia, que en 2011 ha dado
184 altas por incomparecencia al
control de la mutua frente a 19 el
ano pasado. Los datos mds llamati-
vos aparecen en €l terreno de las en-
fermedades profesionales: las mu-
tuas registraron tan sélo nueve ca-
sos entre 2000 y 2008.

£l futuro del sistema sanitario

La CEOE se ha.puesto entre sus ob-
jetivos para la nueva legislatura
aumentar todo lo posible las com-
petencias de las mutuas. Para
Uzkudun “el objetivo de la patronal
es controlar la enfermedad comtiny
quelos trabajadores acudan a la mu-
tua tanto para las contingencias pro-
fesionales como para las comunes”
lo-que este responsable de CC OO
califica de “barbaridad $Social y
sanitaria”. Desde la Federacién de
Asociaciones para la Defensa de la
Sanidad Publica, Marciano Sanchez
Bayle tiene una vision pesimista del
futuro, en el que prevé que “se favo-
rezcan las competencias de las enti-
dades empresariales sobre las mu-
tuas y la gestion de las bajas, lo que
a la postre supondra lesionar més
los derechos de los trabajadores”.
Los sindicatos de concertacién,
por su parte, se han planteado la
meta de que las mutuas sean coges-
tionadas por las organizaciones sin-
dicales, empresariales y las Admi-
nistraciones publicas. Todo ello
estaré en la mesa de negociacién
presidida por el ejecutivo de Rajoy.

5

PUCHE. Defiende una politica de infor-
macién de los efectos del amianto.

il

ENTREVISTA // PACO PUCHE, MILITANTE ECOLOGISTA

"Se sabe desde
hace un siglo que
el amianto mata”

El amianto, un mineral usado en construccién, es el
causante de un gran nimero de muertes cada afio.

Beatriz Bonete
Jerez de [a Frontera (Cadiz)

DIAGONAL: En estos dias, se publi-
c6 Ia noticia de Angel Robles Mal-
donado, un trabajador de Fagor
Ederland, enfermo de cancer a causa
de la exposicién al amianto. En este
caso, la mutua de la empresa no le
reconocia el origen de su enferme-
dad: ¢Cémo es posible que sigan ocu-
rriendo esta clase de situaciones?
PACO PUCHE: Que todavia se dude
por parte de las propias victimas de
que el amianto mata, y esto se sabe
desde hace cien afios, es sefnal de que
lo que llamamos “la conspiracién del
silencio” ha sido de una eficacia
enorme. El amianto es el producto
mas téxico que la humanidad ha ma-
nejado, el que mas muertes va a pro-
ducir, desde el punto de vista indus-
trial y todavia, a dia de hoy, las vic-
timas no lo tienen claro. Hay que
tener en cuenta que el amianto ha
estado practicamente en toda la geo-
grafia espaiola y en casi todos los
sectores industriales. Y va a haberen
torno a 50.000 victimas en los préxi-
mos 20-30 arios.

D.: ¢Por qué no hay una mayor im-
plicacién desde los servicios médicos
en relacion con estas enfermedades?
P.P.: Primero, la Segwidad Social se
muestra un poco reacia, porque les
cuesta més dinero reconocer una en-
fermedad profesional. Segundo, las
mutuas tienen que pagar subsidia-
riamente, o en parte, el reconoci-

miento de la enfermedad profesio-.

nal, por lo que también se resisten. Y
tercero, si la Seguridad Social no
detecta y no certifica que la enfer-
medad es profesional, las victimas
tampoco pueden recurrir civilmente
contra las empresas para pedir in-
demnizaciones. De modo que hay
una larga cadena que empieza por la

,1.

Seguridad Social, contintia por las
mutuas y termina en los juzgados. El
reconocimiento de enfermedades
causadas por el amianto ya estd en la
ley, por lo que pedimos lo siguiente:
que la gente que haya estado expues-
ta al amianto se inscriba en un regis-
tro que ya existe, que se les conceda
la atenci6n médica adecuada y que
los médicos pregunten a las perso-
nas que les duela el pecho o que ten-
gan algtn problema de pulmén dén-
de han trabajado.

“El amianto es el
producto mas toxico
que la humanidad ha
manejado, el que més
muertes va a producir”

D.: Existe actualmente una propues-
ta de creacién de un Tribunal Penal
Internacional. ¢éEn qué situacién se
encuentra esta iniciativa hoy en dia?
P.P.: Hablamos de un Tribunal
Penal Internacional tipo “tribunal
moral”, con la idea de hacer pro-
paganda, porque el amianto sigue
matando gente. Es una iniciativa
que tenemos en-marcha las aso-
.ciaciones de victimas espaiiolas y
la Asociacién Internacional por la
Prohibicion del-Amianto. A nivel
internacional se ha avanzado bas-
tante. Por ejemplo, acaba de salir
una sentencia en Bélgica en.don-
de se reconoce la culpabilidad de
esta gran empresa. llamada
Eternit. Y luego estd el juicio de
Turin, que terminé el dia 21 de no-
viembre, cuya sentencia se cono-
cerd el 13 de febrero. Se piden 20
afos de cdrcel para los dos gran-
des magnates del amianto del
mundo, Stephan Schmidheiny y el
barén De Cartier.

e rorpyu ina TTETESANTE Y JUgOSE PrOgrATAGod
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" OBRAS DEL TAV. Al menos cinco
personas han fallecido en las obras del
tren dé alta velocidad en la “Y” vasca

ESPARA // 396 PERSONAS HAN MUERTO EN EL TRABAJO EN LO QUE VA DE ANO
La siniestralidad no
entiende de ajustes

El pinchazo de la burbuja inmobiliaria es el principal motivo de que hayan
disminuido los accidentes laborales, queda pendiente una politica preventiva.

Dani Fant
Barcelona

E129 de noviembre un hombre de 47
afios perdi6 la vida en Galicia mien-
tras recogfa percebes en el munici-
pio corunés de Arteixo. Actividades
laborales como la.extraccidn de per-
cebes donde bate el mar exigen unas
condiciones fisicas éptimas, por lo
que los mariscadores que se jubilan

a los 65 anos reclaman poder hacer-
lo antes, por lo menos a los 60 anos y
con una pension digna. La peligrosi-
dad, el furtivismo, la poca vigilancia
y la crisis que ha hecho bajar los pre-
cios hacen de esta profesién una lu-
cha para ganarse la vida.

La peligrosidad de las profesiones
vinculadas con el mar explica por-
qué Galicia se sitda afio tras afio en-

tre las comunidades auténomas con.

un mayor nimero de incidentes gra-

ves y de muertes por accidente labo-
ral en Espania. En las tiltimas estadis-
ticas del Ministerio de Trabajo e
Inmigracién, que abarcan de sep-
tiembre de 2010 hasta el mes de se-
tiembre de 2011, Andalucia ocupa el
primer lugar con 78 accidentes mor-
tales y 991 graves, seguida de
Cataluna, Comunidad de Madrid y
Galicia. En el otro extremo, comuni-
dades como La Rioja, Cantabria,
Baleares o Navarra son las que me-

mesuz

nos muertes y accidentes graves se
Te X

Desde enero hasta septiembre de
2011 han perecido un total de 396
personas en sus puestos de trabajo,
3.271 han sufrido accidentes graves
y se registraron mas de 380.000 inci-
dentes clasificados como leves y que
causaron baja. A estas cifras hay que
ahadir las de los trabajadores acci-
dentados mientras se desplazaban
hasta su puesto de trabajo, lo que se
conoce como in itinere y que suman
119 accidentes mortales, 756 graves
y més de 48.000 leves. Ain‘habria
que afiadir los més de 576.000 acci-
dentes laborales que no supusieron
baja para el trabajador.

2.700 accidentes cada dia

Independientemente de su mayor o
menor gravedad, la-suma hace més
de‘un millén de accidentes labora-
les al afio, lo que da una media de
mas de 2.700 accidentes diarios.
Bien es cierto que la mayoria de
ellos son leves y muchos ni tan si-
quiera ocasionaron bajas. Pero si
s0lo hiciéramos caso a las cifras, y
las compararamos con las de los
afios precedentes se puede llegar a
la conclusién de que la situacién ha
mejorado, porque en todos o casi
todos los tipos de accidente laboral
la siniestralidad ha disminuido. Por
ejemplo los accidentes mortales du-
rante la jornada laboral bajaron un
7,5% entre enero y septiembre res-
pecto al mismo periodo de 2010.
Sin embargo, el desempleo au-
menta y el nimero de accidentes la-
borales sigue siendo elevado pese a
que sectores como el de la construc-
cién, en el que més accidentes gra-
ves y mortales se registran, se han
visto muy paralizados por la crisis.
Este sector laboral es donde mas
disminuyeron los accidentes -el
19,8%~, y se han producido 94 falle-
cidos, un 13% menos respecto a
2010. Sin embargp, las causas persis-
ten. Tan solo en octubre, un total de
2] trabajadores fallecieron por acci-
dente laboral en los sectores de la
construccién, madera y materiales,
segin los datos registrados por la
Federaci6n Estatal de Construccion,
Madera y Afines de CC OO. En con-
creto, 19 de estos accidentes morta-
les se produjeron en obras de cons-
truccién y dos en el sector de la ma-
dera; ademds, otros 24 trabajadores
resultaron heridos de gravedad.

Profesiones de riesgo

Existen profesiones como las de la
construccion, los faenadores de Ia
mar o Ja minerifa en las que los acci-
dentes graves y mottales parecen
no remitir pese a las denuncias de
sindicatos y empleados. En el sector -
de la mineria, el Gltimo accidente
mortal tuvo lugar el pasado 22 de
noviembre, cuando un hombre de
35 anos perdi6 la vida en Asturias
tras resultar atropeilado por un ve-
hiculo mientras trabajaba en el inte-
rior de la mina de oro de Carlés, en
el concejo de Salas. La responsable
de Salud Laboral de UGT, Esther
Alonso, alerté recientemente sobre
el aumento “alarmante” de la sinies-
tralidad laboral en esta comunidad.
Alonso senialé que los accidentes
graves “se han incrementado en un

cien por cien”, y desde su punto de ...

vista “hay un claro incumplimiento
dela ley”. La sindicalista reclamé
que “la inspeccidn de trabajo actiie
de forma preventiva, no sélo cuan-
do un trabajador se muere, y que la
Fiscalia pida penas, que no compen-
sen el incumplimiento de la ley”. A
su juicio, “los empresarios estan
ahorrando en medidas de seguri-

dad, porque para ellos la prevencion
s un gasto evitable”,

En el informe Andlisis de la morta-
lidad por accidente de.trabajo en
Esparia elaborado en 2009 por el
Ministerio de Trabajo e Inmigracién,
mostraba el componente multicau-
sal de los accidentes de trabajo mor-
tales. Las causas pueden agruparse
en distintos blogues.y de todos ellgs,
el de las deficiencias ligadas a fa or-
ganizaci6n del trabajo no sélo son
las mis frecuentes, sino que apare-
cen en casi la totalidad de los acci-
dentes investigados, de modo que en
el informe se afirma que una adecua-
da organizacion habria evitado el
96,3 % de las-muertes. Le sigue una
inadecuada gestion de la prevencién,
presente en el 81,7% de los acciden-
tes.’Ambos bloques estan aumentan-

-do. su frecuencia en los accidentes

investigados.

Sin embargo, segun los datos del
Ministerio Fiscal en su lucha contra
las negligencias empresariales, la
persecucién de este tipo de delitos
ha aumentado en los Gltimos aros.
En 2010 se presentaron un total'de
859 escritos-de acusacion ante los tri-
bunales para perseguir estos.crime-
nes, lo que representa un'145,4%
mas que €l total de los 350 presenta-
dos en 2006.

Clasismo laboral

Uno de los sectores donde si bien los
accidentes mortales son raros pero
en el que abundan las llamadas en-
fermedades profesionaleses el de la
limpieza. Las trabajadoras, ya que
esencialmente es una labor hecha
por mujeres, se sienten maltratadas
¥ no respetadas, y denuncian el trato
que reciben por parte de las mutuas,

que las derivan a médicos de cabe- -

v

Andalucia es la

.comunidad en la que més

‘accidentes se producen,
seguida de Catalufia,
Madrid y Galicia

“Los empresarios estan

ahorrando en medidas
de seguridad, porque
para ellos la prevencién
es un gasto evitable”

cera y no les reconocen las llamadas
enfermedades profesionales ocasio-
nadas por su trabajo, como el sin-
drome de ttnel carpiano o las tendi-
nitis. “El de la limpieza es el sector
con mds mobbing, con.abusos que
van de las modificaciones laborales,
ala sobrecarga de trabajo, el acoso y
los contratos fraudulentos”, comen-
ta Jonatan ‘Gallego del sindicato
CGT de Limpieza.

“No se respeta a las mujeres, hay
un marcado clasismo por parte de
clientes y empresarios” comenta
Mari Carmen Fabén secretaria ge-
neral del sindicato CGT de Limpieza
de Barcelona. Fabén explica el caso
de una trabajadora que tuvo que ser
ingresada en diversas ocasiones fru-
to de una alergia por una inadecua-
da preparaci6n del lugar de trabajo
por parte de la empresa. “La Ley de
Prevencién de Riesgo obliga a las
empresas a adecuar el lugar de tra-
bajo, pero no hay un control real”.
Fabdn lamenta que el caso de esta
trabajadora no sea un hecho aisla-
do, sino recurrente, lo que demues-
tra la despreocupacién por parte de
los empresarios.




