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Centrales sindicales y colectivos sociales llaman a la socie-
dad vasca a la manifestacion nacional el préximo 25 de fe-
brero en Bilbo, a las 18.00 'y partird desde la plaza ‘Sagrado
Corazon. Serd una respuesta directa a los recortes sociales y

Juanjo BASTERRA | BILBO

Las centrales sindicales ELA,
LAB, ESK, STEE-EILAS, CGT, CNT,
ENNE e Hiru, colectivos sociales,
plataformas por los derechos
sociales y asambleas de parados
se concentraron ayer ante la se-

‘de de Confebask para denunciar

la reforma laboral «aprobada
por el'Gobierno espafiol del PP
con la aquiescencia de la patro-
nal vasca», Aprovecharon el dia
de San Valentin para escenifica-
runa parodia por «el amdr que
se profesan Mariano Rajoy y Mi-
guel Angel Lujua».

En ese acto, Cupido ensarté la
flecha del amor a personas con
caretas de Rajoy, Patxi Lépez,
Yolanda Barcina y Miguel Angel
Lujua. Un gran corazén les

- acompaiié como simbolo de la A
subordinacién de la clase politi- °

ca alos dictados de Ia patronal»:

En la movilizacién, que conté
con Ja presencia de destacados
miembros de las ejecutivas sin-
dicales como Mikel Noval (ELA),
Bea Martxueta (LAB).y Josu Bal-
maseda (ESK), entre otros, se re-
alizé un Hamamiento para que
el préximo 25 de febrero una
marea humana ocupe Bilbo en
contra de los recortes sociales y
en defensa de los derechos labo-
rales que l2 dltima reforma mu-
tila. Segtin destacaron los con-
vocantes del acto, «es hora de
decir que este no es el camino a
seguir. Es hora de protestar y
decir que otro mundo mis justo
es posible». La-manifestacién
partird a las 18.00 de Ia plaza Sa-
grado Corazén.

Mandamiento del capital
Isabel Castro, de ESK, y David
Gonzilez, de CNT, explicaron en
nombre de todos los convocan-
tes que, con esa politica de re-
cortes que los diferentes gobier-
nos estdn aplicando, «no nos
estdn sacando de la crisis, mds
bien todo lo contrario, afronta-
mos una nueva recesién cuando
aun seguimos pagando los pla-
tos rotos de la anterior».
Explicaron que la concentra-
cién en la.Gran Via ante la sede

" dela patronal de la CAV tuvo co-
" mo objetivo «denunciar el favor
‘que le ha hecho el Gobierno de

Rajoy a los empresarios con la
aprobacién de la nueva reforma
laboral» y que, como afiadié Da-
vid Gonzilez, «satisface el con-
junto de peticiones de la patro-
nal, abaratando el despido,
aumentando la flexibilidad y,
en general, desreguralizando las

i

Imagen de la concentracién de ayer ante Confebask en contra de los recortes sociales y de la reforma laboral.

—Konomia

en contra de la reforma laboral. Ante la sede de la patronal,
estas organizaciones sindicales y sociales denunciaron «el
amor que se profesan la patronal y los gdbiernos, porque
estos hacen lo que les mandan los empresarios».

‘Bilbo escenificara el 25 de
febrero el rechazo a los
recortes y a la reforma

STEE-EILAS

Este sindicato realizé
ayer una valoracién de
1a reforma laboral
aprobada por el PP. En
su opinién «posibilitari
el esclavismo de las
relaciones laborales» y
acusan a «quienes
firmaron acuerdos
salariales el pasado 25
de enero en Madrid, de
abrir 1a puerta a las
diversas flexibilidades
reguladas ahora por el
Gobierno espaiiol».

relaciones laborales a favor de

las empresas y el capital», un ca-

mino que «nos lleva al desas-
tren. Castro y Gonzilez critica-
ron que la reforma «sigue los
mandatos de las instituciones
econdémicas internacionales, co-
mo el Banco Mundial, el Fondo
Monetario Internacional y de la
Unién Europea que, como esta-
mos viendo estos dias en Grecia,
sélo nos 'lleva al empobreci-
miento general de la sociedad».
Las centrales sindicales y co-
lectivos sociales rechazaron «el
seguidismo» que realizan las

instituciones de Hego Euskal

Herria a.«los nuevos manda-
mientos del capital».

Isabel Castro y David Gonzi-
lez remarcaron que es el mo-
mento de responder a estas
agresiones porque «somos ya
206.016 personas en paro» y la

7. tasa de desempleo de Hego Eus-
“’kal Herria se sitia‘en el 15,08%,

casi el doble de la existente en
los paises de la OCDE.

«A esta dramadtica situacién le
debemos afiadir que, de cada

_diez personas en paro, cuatro no
-perciben prestacién econémica

algunan, explicaron ante la sede
de Confebask. Recordaron que la
pobreza avanza y remarcaron
que 55.000 personas en la CAV
se ven en la necesidad de recla-
mar las ayudas de la Renta de

- Garantia de Ingresos para sobre-
vivir y 18.000 personas mds son .

las que obtienen la Renta Bisica-
en Nafarroa; que es vital para su
supervivencia.

«Tijeretazo so'ci'al»
«Ante esta situacién —explicé
Isabel Castro- los gobiernos vas-
€O y navarro, en vez de posicio-
narse con la gente mas necesita-
da, quieren dejarles en la cuneta
a través de los recortes en gasto
social».

Gonzélez profundizé en esa
idea, porque, a juicio de sindica-
tos y colectivos sociales, a ese

«tijeretazo» en el presupuesto
‘social «le sigue una estigmatiza-
cién sobre los sectores que per-
ciben las ayudas sociales. En lu-
gar de ser motores de la
economia desde el sector piibli-
€0 y generar empleo, se dedican
a culpabilizar a la gente que no
lo tiene». Todo esto ocurre en
un contexto en el que «la nueva
reforma laboral va a precarizar
mds las condiciones de la clase
trabajadora, cargando sobre sus
espaldas el peso de Ia crisis».

Tanto los sindicatos como los
colectivos sociales explicaron a
las puertas de la sede de la pa-
tronal vasca Confebask que,
aunque empresarios y politicos
digan lo contrario, «las politicas
que se estdn desarrollando, ade-
mads de ser injustas no nos van a
sacar de la crisis, por eso tene-
mos que cambiar de raiz las
prioridades politicas que no res-
ponden sino a intereses neolibe-
rales».
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«Testuingurua ikusita, gehiengo
sindikalaren haustura ulertzea zaila da»

.G, Bitbo

Etxaiderentzat ulertezina da
ELAX gehiengo sindikala hautsi-
tzatjotzea, erreformek eta egoera
politikoak erantzun bateratua be-
har dutela usteduelako.
Zeinegoeratan dago ELAreneta
LABenartekoharremana?
Harremanak hotzak dira. Distan-
tzia handitu egin da, baina komu-
nikazioa badago, eta elkarlanera-
ko eremu garrantzitsu batzuk bi-
zirik daude: sektore publikoko
borroka, otsailaren 25eko mobili-
zazioak, hainbat hitzarmen... Zo-
rionez, harreman gune natural
bat bizirik dago.
ELAfenaldetikjasoalzenutenjaki-
narazpen ofizialikesanez gehiengo
sindikala hautsitzatjotzenzuela?
Komunikabideenbitartezjakinalze-
nuten? .

Ez, ezdugu baieztapenik jaso. Gu-
retzat, hala ere, hautsitzat jotzea
baino erabakigarriagoa izan da
komunikabideen bidez jakitea
ELArentzat ez dela posible
gehiengosindikala. - .
Hautsitaez, bainagehiengosindika-
laiageldirikzegoenudarenondoren.
Ikasturte honetan ez da egon
gehiengo sindikalaren agenda-
rik. Udako eztabaiden ondorioz
erabaki genuen ez zegoela akor-
dionahikorik gehiengosindikala-

risegida emateko, baina hitz egi-

. tenjarraitzekoasmoagenuen.

LABenarabera, beraz, gehiengossin-
dikala stand byegoeranalzegoen?

Hitzartutako stand by egoeran.
Bazegoen konpromisoa akordioa
bilatzeko, jakinda zaila dela. Ez
dugu oso ondo ulertzen hori ez

" dela posible interpretatzea. Bere- -

ziki larria iruditu zaign haustura
gertatzea erreforma berrien aldi
batean sartzen ari garenean, lan-
gileen eskubideei gehiago eraso-
ko dietenean, erantzuna antolatu
behar denean. Larria da ELAk
gehiengo sindikala baztertzea
egoera horri erantzuteko, langile-
ei eskaintza sendo bat egiteko.
Baina langileek erantzun bat be-
har dute.

Krislaren kontrako erantzunaket-
kartuzintuzteten,2009an.Zerger-
tatudaksisibetean gehiengosindi-
kalahausteko?

Orduan erabaki genuen elkarre-
kin aurre egin behar geniola kri-
siari, erantzukizunez jokatuzeta
gure arteko ezberdintasunak era-
bakigarribihurtu gabe. Krisiaren
neurriak etalangileen premiak

. hala eskatzen zuten. Orain, aldiz,

gure arteko ezberdintasunak era-
bakigarriak bihurtudira. ’
Esaterako?

Ezgaude duela hiru urteko egoe-
ran: gehiengo sindikalak bat egin

du, hirugrebaorokor egin ditugu,
hainbat mobilizazio, Maiatzaren
Lehenbateratua... Gureustez, ho-
rrek gehiengo sindikalaren bidea
sakontzea ekarri behar zuen, jau-
zi gehiago egitea. Mobilizazioez
gain, sindikalismo abertzalearen
estrategiari buruz eztabaidatzea.
Baina egindakoa sakontzeko eta
aliantza estrategikorako bidea
egitekoaukeradagoenean, eraba-
kigarri bihurtu dira ezberdinta-
sunak.

Zehazki,zereskatzendiozue ELAri?
Sindikalismo abertzalearen es-
trategiari buruzko gogoeta sako-

Sindikalismo
abertzaleari buruzko
gogoeta eskatzen
diogu ELAri

Politikan lankidetza
indartu da, baina
sindikatuen artean
ezinezkoada

naegin behar dela, bai inoizez be-
zalakoKrisi batean gaudelako, bai
garai politiko berri bat abiatu de-
lako. Sindikalismo abertzaleak ze
roljokatukodu? Zehelbururekin?
Ze bitartekorekin? Ze estrategia-
rekin? Ze eredu sindikalekin? Ho-

riek dira aldi historiko honetan
ELAketa LABekjorratubehardi-
tuzten eztabaidak. Bestela, jarre-

" ra zuzenak edukitzen eta mobili-

zazioak antolatzen jarraituko du-
gu. Horiek ezinbestekoak dira,
bainalidergoa hartu behar dugu,
etaprozesubateraginbehardugu
Euskal Herrian. Guk eztabaida
horiegiteko eskatzen dugu. Or-
duan ikusiko duguea aukerak ba-
dauden benetako aliantza batean
aurreraegiteko. ‘

ELAk politikan oinarritu dituzuen
arteko desadostasunak.Benetan
hainbesteko desadostasunak al
daude ELAren eta LABenartean po-
litikazetaegin beharrekourratsez?
Berez, ez lukete egon beharko.
Gukbaiesatendugualdaketapro-
zesuak, eredusozial berribaterai-
kitzeko prozesuak, burujabetza-
ren aldeko prozesu bat izan behar
duela. Aldaketa politikoak eta so-
zialak bultzatzeko prozesua izan
behar du, eta prozesu hori eremu
politiko, sindikal eta sozialetik
bultzatubeharda.
Zuenarteko desadostasuniturrina-
gusienetakoak, ETAK, behinbetiko
suetenairagarrizuen.Zuengandik
gertuendaudenindarpolitikoek bat
egindute.Nolaulerdaiteke gehien-

gosindikalabertanbeheragera- '

tzea?
Horida arazoa. Oso zaila da zer

gertatzen ariden ulertzea. Guri
zaila egiten zaigu ulertzea sindi-
kalismo abertzalearen batasuna
puskatzea sindikalismo abertza-
leak eskatu duen testuingurubat
dagoenean; gaindiezinakziren oz-
topoak ez daudenean; abertzale-
en arteko lankidetza nagusitude-
nean; burujabetzaren aldeko bide
bat egiten ari denean; eta krisiga-
raian, burujabetzaren aldeko bi-
deak dimentsio sozial bat eduki
behar duela nabarmena denean.
Politikan lankidetza indartuda,
baina sindikalismoan ezinezkoa .
da. Harrigarria da urteetan buru-
jabetzaren aldeko indarren bata-
suna eskatu duen eragile batek,
ustekabean, burujabetzaberedis-
kurtsotik baztertzea, hain justu
burujabetzaren aldeko prozesu
bat gorpuzten ari denean.
ELAkhausturaBildurenetaGipuzko-
ako Foru Atdundiaren erabakietan
oinarritudu.LABigehiagokostatzen:
alzaioGipuzkoake Foru Aldundiaren
erabakiak kritikatzeahesteerakun-
debatzuenakbaino?

Ez.Bere erabakiez egin ditugun
balorazioak egiteko arrazoiak
eman dizkigu. Ez dugu sinesten
oreka politikoetan. Gure autono-
mia erakusteko ez dugu Bildu kri-
tikatubehar.

Gipuzkoako aurrekontuei bu-
ruzkoeztabaidan esangenuengu-
retzat erabakigarria izango dela
2012a, jakin nahi dugulako hartu
dituzten erabakiak ea zer izango
diren, aldaketa edo aldaketaren
bidea hasteko erabakiak. Horren
arabera hartuko ditugu eraba-
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La crisis del euro

Bruselas apremia al Gobierno de Rajoy
para que presente los Presupuestos

» El comisario de Asuntos Economico
» El Ejecutivo espafiol alega que

CLAUDI PEREZ / ANDREU MISSE
Bruselas

Ni dos meses ha tardado Bruselas
en dar el primer revés serio al Go-
bierno conservador de Mariano
Rajoy. Las expectativas de lograr
un acuerdo con la UE para suavi-
zar el ajuste presupuestario com-
prometido por Espaiia se desvane-
cen, al menos por el momento. El
vicepresidente de la Comisién Eu-
ropea y comisario de Asuntos Eco-
némicos, Olli Rehn, eché ayer un
jarro de agua fria a las esperanzas
del Ejecutivo espafiol de lograr
un aplazamiento en el calendario

dela reduccitn del déficit, ante el - |3

riesgo de que se agraven aiin més
larecesi6n, el paro, los problemas
del sistema financiero, el bombar-
deo de malas noticias procedente
de las agencias de calificaciény el
resto de dificultades en las que se
haenredado la economia espafio-
la. “Esperamos”, dijo Rehn, “que
las autoridades espafiolas concre-
ten las medidas anunciadas para
restaurar la sostenibilidad fiscal y
avancen rapidamente en la prepa-
racién del Presupuesto de 2012
para cumplir 1os objetivos fiscales
de este afio y del préximo”. Es de-
cir: nada de retrasos. Habrd que
cumplir a rajatabla el calendario
de rebaja del déficit. Y eso supone
una nueva ronda de recortes.
Todo ello mientras la oposi-
cién mantiene la idea de que el
Gobierno no presenta presupues-
tos porque no quiere perjudicar
los intereses del PP en las eleccio-
nes de Andalucia y de Asturias el
préximo 25 de marzo. Fuentes ofi-
ciales europeas, citadas por Reu-
ters, criticaron esa estrategia: “Es
algo realmente desafortunado
que el nuevo Presupuesto se retra-
se hasta abril. No parece [que el
Gobierno espafiol] se dé cuenta
de 1o mala que es la situacién”.

El isario de Smi

defac p

la recaida de la economia dificult

Espafia se habja comprometi-
do en 2009 a reducir el déficit has-
ta el 4,4% del PIB este afio y hasta
el 3% en 2013. En realidad, Espa-
fia ya obtuvo entonces el aplaza-
miento de un afio para tener algo
més de holgura eri el cumplimien-
to del limite del 3% que establece
el Pacto de Estabilidad y Creci-
miento. El deterioro de la situa-
cién econdmica, con la entrada
en una nueva recesién, y el au-
mento de las expectativas de défi-
cit para este afio, desde el 6% pre-
visto por el Gobierno socialista
hasta el 8%, han propiciado la biis-
queda de plazos més dilatados.

Ademds, el Ejecutivo espafiol ha
aplazado los Presupuestos hasta
después de las elecciones andalu-
zas —que se celebrardn el 25 de
marzo—, cuestion que no agrada
en Bruselas y en Espaiia ha sido
criticado por el PSOE.

El pasado lunes, el ministro de
Economia, Luis de Guindos, apun-
taba a la posibilidad que ahora

- piega Rehn [refrasar el cumpli-

miento de déficit]: “Si los demds
paises revisan sus objetivos de dé-
ficit, nosotros también lo hare-
mos”, dijo. El propio presidente
del Gobierno, Mariano Rajoy, ha-
bia iniciado gestiones con la canci-

, Olli Rehn, en una reciente intervencién. [ STRINGER (REUTERS)

“Bs desafortunado
que las nuevas
cuentas se retrasen
hasta abril”

ller alemana, Angela Merkel, con
la presentacion de un calendario
de reformas ambicieso, entre las
que destacan los cambios “ex-
traordinariamente agresivos” en
el mercado laboral que vendié
Guindos en Bruselas hace solo
una semana. :

Polvareda por el déficit espafiol de 2011

Bruselas desmiente que sospeche que Rajoy exagero el desequilibrio

C: P./ A. B, Bruselas [ Madrid

;Ha inflado Espaiia las cifras-del
déficit? Recién Negado a La Mon-
cloa, el Ejecutivo de Mariano Ra-

-joy anuncié un-déficit pablico del

8% del PIB en 2011, dos puntos
por encima del objetivo del 6%.
Fuentes citadas por Reuters ase-
guraban que Bruselas cree que el
Gobierno exageré esos niimeros,
y explicaron que la Comisién ve
“muy probable” que Espafia aca-
be siendo sancionada por déficit
excesivo y por retrasar sus presu-
puestos, a la espera de que pasen
las elecciones andaluzas. A partit
de ahi empez0 un sainete —con la
que esté cayendo en los mercados
de deuda—, en el que La Moncloa
negd tajantemente esas acusacio-

“nesy el departamento de Asuntos

Econémicos y Monetarios acabd
desmintiendo la informacién de
Reuters.

Sobre la :posibilidad de una
sancién para Espafia, el comisa-
rioOlli Rehn fue muy claro: “Algu-
nas informaciones que sugieren
que medidas que todavia no exis-
ten podrian considerarse insufi-
cientes y conducir a sanciones no
se basan en hechos: son incorrec-
tas y engafiosas”, dijo en el habi-
tual lenguaje imposible de Bruse-
1as. Sin embargo, en el caso de la
supuesta exageracion del déficit,
Rehn eludié responder de forma
directa y se limit6 a sefialar que
era “prematuro” sacar conclusio-
nes en este momento porque Es-
pafia no habia entregado sus da-

tos y que no habia razones para
dudar de la calidad de los datos
fiscales proporcionados hasta el
momento. La Comisién Europea
tenia en otofio pasado la previ-
sién de que Espafia cerrase el afio
con un déficit del 6,6% y las fuen-
tes citadas por Reuters decian
que los nuevos célculos de Bruse-
las seguian por debajo del 8%.

* En un encueniro con corres-
ponsales espafioles en Londres, el
ministro de Economia, Luis de
Guindos, tuvo especial interés en
comentar que habia hablado por
teléfono con el comisario Rehn, y
que este le habia desmentido las
informaciones de que Bruselas
cree que el Gobierno popular ha
inflado las cifras. “Me ha dicho
que no sabe de dénde ha salido la

noticia”, explicé, segiin informa
‘Walter Oppenheimer.

Posteriormente, el portavoz
de Rehn, Amadeo Altafaj, fue con-
tundente: “Desmiento rotunda-
mente que la Comisién albergue
duda alguna sobre las cifras espa-
fiolas de déficit”, dijo. “No hay in-
dicio alguno de cualguier posible
irregularidad”, afiadi6.

No se trataba de una polémica
menor. Los problemas de Grecia
empezaron cuando el ya ex pri-
mer ministro, Yorgos Papandreu,
reconoci6 a su llegada al Gobier-
no un déficit piblico mucho més
abuitado de lo que decian las ci-
fras oficiales. El caso de Espafia
es muy diferente: atin no hay da-
tos oficiales —que el Gobierno no
enviard a Bruselas hasta finales

s se niega a suavizar el objetivo del déficit
a el cumplimiento

Puede que las cifras no digan
gran cosa, pero reducir el déficit
en un solo afio del 8% al 4,4% su-
pone uri violento ejercicio de aus-
teridad: més recortes, y probable-
mente mas recesién y un desem-
pleo aun mayor. Rajoy y su equi-
po econdimico tratan de evitar la
aplicacién estricta de un ajuste de
3,6 puntos del PIB en'un solo afto,
que combinado con la recesi6n
implicarfa un hachazo de casi
40.000 millones de euros combi-
nando reducciones de gastos (0
sea, recortes de gasto) y aumen-
tos de ingresos (es decir, subida
de impuestos adicional). Las me-

de marzo— y el 8% es una mera
estimacion. Ese niimero permitia
al Gobierno de Rajoy aludir a la
“herencia” del anterior Gobierno
para justificar los sucesivos recor-
tes, y de paso presionar a Bruse-
las para que suavice la senda de
reduccién del déficit. El PSOE exi-
gi6 al Gobierno que publicase ya
las cifras de déficit para evitar es-
peculacijones.

Las cifras bailan, pero no de-
masiado, respecto al polémico
8%. Economia sali6 en diciembre
con un déficit de la Administra-
cién central del 51% (frente al
4,8% previsto por el Gobierno so-
cialista, que no desmintio ese da-
to). El déficit de la Seguridad So-
cial es de apenas una décima de
PIB. La parte del ledn de la desvia-
cién respecto al objetivo procede
de las comunidades auténomas
—muchas de ellas gobernadas
por el propio PP—, que habrian
cerrado el afio, segin las cifras
del nuevo Ejecutivo, con un défi-
cit de un 2,7%, muy por encima
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«No hay contrato .t'm'i'c‘o'. hay despido
unicoy ése no era el problema»

AinhoaEtxaide Secretaria geﬁem! deLAB

Apuesta por encauzar
elrechazo social

con una «movilizacién
~ contundente en la que
deberfan confluir
todos los sindicatos»

== PILAR ARANGUREN
paranguren@diariovasco.com
SAN SEBASTIAN, Lasecretaria ge-
neral de LAB, Aihoa Etxaide, afirma .
que con la reforma laboral «se ird a
unaimposicién de trabajar mas por
menos dinero, y eso destruye em-
pleo, genera precariedad social, em-
pobrecealasociedad y no garantiza
una salida equilibrada a la crisis».

. - ¢(E1PPle ha dado ala patronal
reforma que queria? . :
- Leha dado al capital europeo y a
Europa la reforma que querian.Es
unareforma que transforma defi-
nitivamente el modelo de xelacio-
nes laborales tal y como lo hemos
conocido. Establece un nuevo mo-
deloen el que launilateralidad es la
regla. Y las consecuencias que aca-
1rea para los trabajadores y también
para las empresas nos sitiian en una
realidad desconocida, nefasta para
nosotros, y también muy mala para
la propia realidad econémica.
- ;Cree que es el mayor ataque a
1as condicioneslaborales jamas co-
nocido? .
-Yocreo que si. Es una reforma de-
finitiva. En estos momentos lo que
ha hecho el PP es que el Estado se

 retire en sufuncién protectoray de -

intermediacién y le deje ala patro-

.. nalla capacidad de establecer y mo-

dificar unilateralmente las condi-
ciones laborales, los salarios y los
cambios que en esta situacion esti-

me oportunos. El problema es que -

ensuretiradael Estado se lleva por
delante la negociacion colectiva. Los
trabajadores nos vamos a tener que
enfrentar en el mercado laboral sin
ningiin tipo de cobertura y con unos
instrumentos totalmente condicio-
nados e hipotecados.

- Se abarata el despido sobre todo .

con el objetivo. ;Se va aimponer

‘el‘todoazo’?

—No hay contrato Ginico, hay despi-
do tinico, cuando no era ese el pro-
blema. Y sabemos que esano esla
solucion. La realidad es un despido
220 dias por afio y sobre esa amena-
za se tendran que renegociar los sa-
larios. Por lo tanto, habrd una agre-
sién directa a los salarios. Se sacrali-
za tambiénla flexibilidad, entendi-
da como unilateralidad. Iremos auna
imposicion de trabajar més por me-
nos dinero, y eso destruye empleo,

- genera precariedad social, empobre-

cealasociedad pero, sobre todo, no
es una salida a esta crisis en térmi-
nos de un desarrolio sano que nos
permita abordar una fase de creci-
miento.

- ¢Cree-que se va a producir un
cambio generalizado de trabajado-
res caros por baratos, padres por
hijos como sefialaba Damaso Ca-
sado?

Yo creo que se esti haciendo ya. Se
estan sustituyendo trabajadores con
contratos y condiciones laborales

dignas por precarios desde el princi- -
. pio de la crisis. Al principio lo impu-

sieron con EREs de extincién que
les hallevado a tener ahora planti-
Ilas mayores pero ¢on trabajadores
s baratos. Se establece una nue-
varealidad laboral para los que es-
tan fuera del mercado y paralas nue-
vas generaciones. Pero hay un pro-
blema que es mayor, y es que no se
va agenerar empleo. No se dauna
respuesta al desempleo. A la sangria
del paro se le afiade una realidad de
empleo sin garantias de que no'su-
ponga estar en riesgo de exclusién
social, una realidad que se estd ex-
tendiendo en Europa.

- ;Las mayores facilidades para el
descuelgue de las empresas deja-
rén en papel mojado los convenios
provinciales?

-Efectivamente el contexto de ne-
gociacion colectiva es totalmente
nuevoy los sindicatos y los trabaja-
dores nos enfrentamos ala pregun-
ta de para qué van a servir los con-
venios, porque se van a poder des-
colgar donde quieran. Pero es mis,
basta que un empresario bloguee las
negociaciones para que te quedes
sin convenio y partas de cero. Hay

- un claro objetivo deestar eficacia,

virtualidad y capacidad ala negocia-
cién colectiva.

-Lanegociacién del acuerdo inter-
confederal descaril6 por la nega-
tiva de LAB a que las empresas pu-

dieran imponer el arbitraje. Lare-
forma selobrinda en bandeja. ;Cre-

* en que se podrin retomar dichas

negociaciones?

-~ Estareformale da mds sentido si

cabe al planteamiento-que hacia-
mos, de que enla CAV se puede ha-
cerun acuerdo interprofesional y se
debe hacer para decidir cémovaa
ser la negociacién colectiva aquiy
la validez de nuestros convenios. La
posibilidad de retomar esa mesea es
real y en un contexto nuevo. Aun-
que se deberian redefinir las posi-

- ciones de cada uno de los agentes.

Seguiremos apostando por un mo-
delo y un marco propio de negocia-

cién colectiva, porquie seguimos pen-
sando que los convenios provincia-
leshan tenido y siguen teniendo su
virtualidad.

.. - ;Puede neutralizar la reforma

aprobada ahora o el margen de ma-
niobra que deja es escaso?

- Nos sentamos en lamesa dicien-
‘do que no ibamos a hacerlo para ne-
gociar los resquicios de la hipotéti-
careforma. Cuando el Estado estd
metido en un claro proceso de cen-
tralizacién y de involucién de todos
los instrumentos se necesita mucha
voluntad y determinacién politica
para hacer plantearnientos alterna-
tivos. Creemos que esun instrumen-
to valido para llegar a uina redefini-
ci6n de un marco laboral vasco.

- ;Deberian estar todos los sindi-
catos, inciuido ELA, en estanueva
fase?

~Todos los sindicatos. Es mas, creo
que no es una cuestién de los sindi-
catos abertzales. Deberfamos estar
dando pasos decisivos en la articu-
Jaci6én de un marco vasco de relacio-
nes laborales. La realidad es que el
modelo se estd transformando. Esta
crisis est4 cambiando la realidad. La
patronal dice que este modelo estd
obsoleto y nosotros afirmamos que

- nos garantiza los derechos. Ese de-

bate se tiene que hdcer mirandoala
‘estructura econémica de Euskal He-
riiay por lo tanto deberiamos defi-
nirlo los agentes vascos. Ahi, debe- .
riamos estar todos.

- ;Estan dispuestos a ir en sinto-
nia con CCOOyUGT en lasmovi-
lizaciones contra la reforma?

- Deberiamos apostar por darleun
marco de denuncia y rechazo atoda
la sociedad vasca: Deberiamos in-
tentar encontrar puntos de union.
Existe un rechazo general, noaesta
reforma, sino a las medidas anticri-

* sisque se estdn adoptando y que nos

sitian ante una nueva recesién que
abordamos en peores condiciones,
perdiendo los mismos para que los
mismos sigan ganando. Deberiamos
de ser capaces de encauzar ese ye-

- chazo social en un planteamiento

movilizador contundente.

- sLove factible trasla fractura de
lamayoria sindical entre ELA'Y
LAB? - )

- Larealidad es que existen respues-
tas conjuntas pese a los discursos. E1
25 de febrero hay una manifesta-
ciény el 9 de febrero hemos estado
movilizindonos conjuntamente en
el sector publico. Posibilidades exis-
ten. Esta no es la realidad sindical
conla que deberiamos abordar esta
situacion histdrica para 1os trabaja-
dores. Es posible si hay voluntad,
aunque las dificultades son muchas.
Pero las dificultades son decisivas y
determinantes si asi decidimos que
sean. -

- ¢Podria ser compatible la
delacuerdo interconfederal con
movilizaciones puntuales de la
mano de ELA?

- Creemos gue la mayoria sindical
Que conocemos no tiene sustito o
alternativa. Generari un nuevo es-
cenario en el que cada sindicato de-
berd asumir los compromisos que
_deba para que los trabajadores pue-
dan enfrentarse conjuntamente a

. estarealidad y a estas agresiones. La

necesidad de unidad entre los traba-
jadores existe, pero tiene que ser
real, sobre un planteameinto alter-
nativo y sobre estrategias concretas
de c6mo ir hacia alternativas.




14 i berria i 2012ko otsallaren15a, asteazkena

" Harian » Ekonomia

Ainhoa Etxaide o LABeko idazkari nag'us»ia

Lan erreforma ez da erreforma bat gehiago,
urteetan eskatutakoa emateko tresna baizik, Etxaideren arabera.

1lan harremanak iraultzeko eta enpresariei
Horregatik, erantzunak

ere parekoa izan behar duela uste du, gehiengo sindikalaren haustura gaindituta.

«Beharrezkoa da
langileak greba
‘orokorrera deitzea»

Jakes Goikoetxea Bilbo

Krisiekonomikoari gehiengo sin-
dikalaren krisia gehitu zaio. Ain-
hoa Etxaidek (Hondarribia, 1972)
komunikabideetan ikusi zuen
gehiengo sindikaldreneskela. Ha-
laere, ELAren eta LABen artean
zubiak badaude, eta Krisiaren

. erantzuna arrazoi garrantzitsua

da elkarrekin lanean aritzeko.
Lanerreformadute egunotakole-
hentasun. -
Zeindalanerreformariburuzkooina-
riizkobalorazioa?
Lanharremanenereduaguztizal-
datudu. Estatua erretiratu egin
dalan mundutik; utzi egin dioes-
kubideak babesteari eta bitarte-
karitza egiteari, guztia enpresa-

rien eta langileen eskuetan uzte-

ko. Baina, alde egin aurretik, lan
eskubide guztiak txikitu ditu, eta
negoziazio kolektiboaren balioa
eta eraginkortastina guztiz bal-
dintzatu ditu. Enpresariei botere
osoa eman die, langileei buruzko
erabakiguztiak aldebakarrekoak
izateko. :

ikusteko. Batez ere, kolektibo ze-

hatzei zenbat gragingo dienneur-:

tzeko. Absentismoa, adibidez. Bi
hilabetean bederatzi egunetan
gaixoaldian egotea langilea kale-
ratzeko arrazoia izango da, gaixo-
- aldia arrazoitua badaere. Beraz,
gaixojartzeko eskubiderik gabe
geratugara. Norkzainduko, dube-
netanbereosasunalanpostuagal-
tzekoarriskua bistakoabada?
Langabeak lan egitera behartu
ahal izango dituzte. Zerbitzu pu-
blikoetan enplegua suntsitueta
langabeak lan hori doan egitera
behartukoaldituzte? .
" Etalanaldilaburrekokontra-
tuetan aparteko orduei mugak
kendu dizkiete. Beraz, lanaldi la-

- burreko kontratuekin lanaldi

Lanharremanetarako euskal -

esparruaren premia eta garran-
tzia nabarmentzen duen inposi-
ziobatgehiagoda. Eredualdaketa
hauinposatu digute gure boron-
datearen kontra, erabakiak bal-

_dintzatzeko aukera lapurtuzeta

prozesu bortitz honi harresiak
jartzeko au.kerak guztiz baldin-
tzatuz. Ez da kasualitatea hemen

negoziazio kolektiboak ezaugarri’

propioak izatea, hemengo hitzar-
menak hobeak izatea beste ba-
tzuekin alderatuz. Erabakiak he-
menhartzenbadira, horietanera-
giteko gaitasuna daukagu.

Komunikabideek zenbait puntuna-
barmendu dituzte: kaleratzeenkal-

 te-ordainak txikituko direla, dosie-

rrak Administrazioaren baimenik

- gabeonartuahalizango direlaeta

enpresaburueklangileenbaldintzak
aldatv ahializangodituztela. Aipatu
ezden besteren bat nabarmendu
nahialduzu? . .

Sakonean aztertu behar da ondo-
rioak norainokoak izango diren

osoko Kontratuak béteko dira,
baina askoz ere kontratu kaska-
rragoekin. Emakumeek oso ondo
ezagutzen duten errealitatea da.
Erreformak ez du beste helburu-
rik: soldatak jaistea eta muturre-
ko prekarietatean oinarritutako
enplegua finkatzea.

Malgutasunaren izeneanenpresa-
buruei eskaintzen dienbotereaiku-
sita, erreformak soldatenjaitsiera

. -orokefraeragingoaldu?

Hori da helburua, etahori dabo-

. rroka nagusietakoa. Erreformak

“borrokaren baldintzak finkatu di-
tu: enpresariek dute boterea, eta
langileok kaleratze merkearen
mehatxu iraunkorra izango du-
gu. Hori guztia enplegua nabar-

.. men suntsituko den bitartean.

Baldintzak askoz ere zailagoak
-izango dira, baina boyrokaren ba-
lica etabeharraarehandiagoak.

Langileen eskubideen kontrako era-

- sogogomrenaalda?

Erreforma kate Iuzea ezagutu du-
gulanimerkatua desarautzea era-
baki zutenetik. Erreforma bakoi-
tzak aurreko egoera okertu egin
du, eta eskubideak etenik gabein-
dargabetudituzte. Haudabeneta-
ko erreforma, patronalak beti
egin dituen eskaera guztiak bete-
beteanjasotzendituena.

Ezal daonargarriaunebatean zail- '

tasunak dituen enpresabateantan

baldintzak pixka bat okertzeaen-
pleguarieusteko?
Gezurra da enplegua babesteko

soldatak murriztu, lanbaldintzak’

okertu etalanorduak gehitu be-
har direla esatea, enplegua sun-
tsitubainoezduegiten. Azkeneko
urteetan gertatutakoa ikusibes-
terik ez dago. Horren atzean en-
plegua suntsitzea dago, langile
gutxiagorekin eta diru gutxiago-
rentrukegehiagoirabaztea.
Gainera, arazo bat dago: enpre-
sakezin diralehiatu bakarrik pre-
zioetan dinarrituta, beti egongo
delako norbait haiek baino mer-

keagoegitekoprest. Garapen,pro- -

dukzio eta lan-merkatu eredu ho-
rretan jarraitzeak ez du etorkizu-
nik ziurtatzen, ezta enpresari
gehienejere. )
ZeinerantzunemangodioLABeklan
erreformari? T
Erantzuna antolatu behar dugu,

‘langileei eta gizarte osoari erre-

' Estatuak lan eskubide
-guztiak txikitu ditu, eta

enpresariei botere
guztia eman die-

Hau da benetako
erreforma; '
patronalaren eskaera
guztiak jasotzen ditu

formahonen kontra egitekoeta
alternatiba badagoela aldarrika-
tzekoaukeraemateko. Gureesku-
bideen aldeko borroka berranto-

Jatubeharkodugu, lantokizlanto-

ki, egoera berriari aurre egiteko.
Etapentsatzen dugukrisiho-
nek eskatzen duen sakoneko

erantzuna herri proiektu sendo’
- batekin herrigisajardutea etagu-

re bidea egitea dela. Eredu berri
bat behar dugu: Euskal Herrian
definitu eta erabakibehar dugu,
eta gure ekimenez eraiki behar
dugu. Nazio eraikuntzan eta bu-
rujabetzan urrats berriak egiteko
garaia da, sakoneko erabaki poli-

tikoalk hartuzetaprozesupolitiko

étaso'zial sendobat garatuz, bene-
takoaldaketak eragitekoaukerak
edukitzeko. Bide hori bultzatube:

har dugu, baita sindikalismotik

ere, horrek eskatzen dituen ezta-
baidak eginez eta erabakiak har-
tuz‘ . .

1 angileak greba orokorrera deituko
alditvzue?

Beharrezkoada.

Posibleal da greba orokorrera dei-

tzeagehiengosindikatahautsitaba- -

dago? .

Erreformak gehiengosindikala-
ren egoera hori gainditu du; posi-
ble eta beharrezkoada. Kontuada

horinola egin. Une honetan argi’

dagoena da egoerak erantzukizu-
nezjokatzea eskatzen duela; lan-
gileek erantzutea behar dute, eta
erantzun beharradago.

. Erreformaklehentasunaematendie

enpresetako hitzarmenel. Zerfun-
tzio eta garrantziizango dute sekto-
rekoek edo probintzietakoek? En-
presaburuek aukeralzango dute ho-
riekezaplikatzeko. -

Gaurarte sektoreko hitzarmenek
eskainietaziurtatudieteoinarriz-
ko babesa langileei: Erreformak
hankaz gora jarri ditu. Egia da
egongo direla, baina baliorik ga-
be, edulkiz hustu baitituzte: goitik
Espainiako hitzarmenen bidez
eta behétik gai nagusiak enprese-
taraeramanda. Eredua txarrada,
etalangile gehienak negoziazio
kolektiborako eskubiderik gabe

.geratuko dira, enpresa askotan

negoziazioa ez delako posible eta
ez garelako Madrilerajoango ne-

-goziatzera. Bertakoesparrueta

eredua defendatzeko bideak bila-
tzén eta eredu horrenalde borro-
kanjarraitukodugu.
Emeformaren ondoren, erabat itxial
da Confebaskekin, CCOOrekineta
UGTrekinablatutakonegoziazioa?
Lan harremanetarako euskal es-
parru eta etedu propio bat behar-
beharrezkoa dela uste dugu. Hori
eraikitzeko borrokaegin behar
dugu, erabakiak hemen bartzeko,
bertako eragileen artean etalan-
gileriaren benetako parte hartze:
arekin. Borroka egin behar dugu

bai Madrilekin, bai euskal espa-
rruabaztertzen duten euskal era-
gileekin ere, horien artean patro-
nalarekin bereziki. Borroka hori
lantokietan, kalean eta negozia-
ziowahaietan eginbeharda.
Euskal Herrian, erabakiak har-
tzeko bitartekoak eta esparruak
behar ditugu. Hor kokatzen ditu-
gu patronal eta sindikatuon arte- .
ko negoziaziorako esparruak. Ne-
goziazio esparruak borrokarako
esparruak ere badira. Confebas-
kena negoziazio mahai batizan
da, eta orainezin daberehorretan
berreskuratu, egoera ez baita be-
ra. Baina mahaia hor dago, eta
euskal esparruaren alde akordio-
akeraikitzekobeharraerebai.
ELAkez du parte hartunegoziazio
hometan. Enpresetako hitzarmenak
nahiagodituelaleporatzenzaio.
Negoziazio kolektiboan tradizio-
nalki oso estrategia ezberdinak
izan ditugu. Egia historikoa da.
Guk pentsatzen dugu langileek
ezin diotela uko egin inolako ne-
goziazio eremuri, txarra delane-
goziazio kolektiboa enpresetan
bakarrik oinarritzea, langile
gehiegi daudelako eremu horre-
tannegoziatzeko aukerarik gabe.
Confebaskek gatazkakasuetarako

“arbitrajerabehartunahizuen,eta

zuek ezzenuten onartu. Lanerrefor-
makderigortuegitendu. .

Ez dugu sinesten erabakiak beste
baten esku geratzen direnean en-
presariak etalangileak aukerabe-
rekin lehiatzen garenik. Ikusi du-
gu dosierretan eta erabakiak ad-
ministrazioaren esku geratzen di-
renean sistematikokienpresaria-
rekin lerrokatutako erabakiak
hartzendirela. ’
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didas aplicadas hasta ahora —en-
tre las que destaca el aumento del
IRPF, €l tijeretazo en el gasto so-
cial y deméas— implican un ajuste
de unos 15.000 millones. Con esos
datos, €l Presupuesto de 2012 pue-
de ser muy restrictivo.

El deterioro de la economia es-
paiiola ya era conocido desde no-
viembre. Entonces, la Comisién
Europea anunci6 que.el déficit pa-
ra este afio alcanzaria el 6,6% y el
5,9% en 2013, sbbre la base de una
previsién de crecimiento del 0,7%
v 1,4% en ambos afios.

La realidad ha pasado por enci-
ma de esos niimeros: el Banco de

. Espafia pronostica ya una caida
de la actividad economica del -
1,5% este afio, que el Fondo Mone-
tario Internacional (FMI) eleva
hasta el 1,7%. El argumento del
Gobierno es que Espafia no es un
caso aislado: la recaida de las eco-
nomias.de la eurozona es general
y dificulta el cumplimiento de las
metas de déficit; a su vez, dema-
siados recortes aplicados a una ve-
locidad demasiado alta en todos
los paises a la vez pueden meter a
la economia europea en su con-
junto en una espiral negativa
muy peligrosa.

Pero el dogma de la austeridad
ha calado hondo en Bruselas y las
negociaciones no son faciles. El
Ejecutivo se escuda en un déficit
mayor de lo esperado en 2011 yen
el agravamiento de la recesién pa-
ra pedir un calendario mds flexi-
ble. Y ha retrasado la presenta-
cién del proyecto de Presupues-
tos con la excusa de que para ela-
borar un cuadro macroeconémi-
co creible hay que €sperar a tener
las previsiones econéinicas euro-
peas (algo insélito: Espafiay el res-
to de socios europeos elaboran
siempre sus cuentas piblicas
atendiendo a sus propias estima-
ciones), que llegaran el 23 de fe-
brero. El ardid no gusta en Bruse-
las.

También el portavoz socialista
de Economia en el Congreso y €x-

- ministro de Trabajo, Valeriano
Gomez, insté al Gobierno a “pre-
sentar sus propias estimaciones
de crecimiento y los objetivos
macroeconémicos de 2012, a ela-
borar el Presupuesto cuanto an-
tes y a gobernar para el conjunto
del pais, y no en funcién de que
haya o no elecciones autonémi-
cas en Andalucia o en Asturias”,

del objetivo. Ese es el dato que
esta menos contrastado aiin, pero
alguna regién, como Cataluiia, ha
presentado ya cifras en esa linea
o peores, con un desfase del 3,3%.
Bruselas examinaré en detalle
la situacién fiscal de Espaiia en el
contexto de las nuevas previsio-
nes econémicas, gue se presenta-
.r4n el préximo 23 de febrero. El
equipo de Rajoy y ¢l ministro de
Economia, Luis de Guindos, pre-
siona para que en funcién de esas
previsiones —se espera una caida
del PIB en torno al 1,5%, la estima-
cién que ha dado el Banco de
Espafa— se renegocic la senda de
reduccién del déficit (el 4,4% del
PIB este afio y el 3% en 2012). El
presidente de la Comision, José
Manuel Durfo Barroso, dejo entre-
ver en la altima cumbre que po-
dria abrir la puerta a esa posibili-
dad, ante la constatacién de quela
econornia evoluciona peor delo es-
perado en la mayoria de la eurozo-
na. Espafia confia en que eso suce-
da, pero esa perspectiva se aleja.

l;esequilibribs macroeconémicos de la Unién Europea

Afio 2010

Indicador que se incumple

Saldo por. Inversién Tipode participacién Unidad Evolucién Fiujode Deuda Deuda Mediade Indicadores
cuenta internacional cambio en de coste del coste crédito del del 1! que
corriente neta efectivo  |exportaciones| laboral dela alsector privado piiblico entresafios | incumple
(mediadetres (%PIB) (evoluciénen | muntliates (tasade vivienda privado (en%PiB) {en%PIB) (tasade cadapais
afios tresaiios (tasade evoluciénen (en%) (en%PIB) desempleo) -
en%PIB) en% PiB) evoluciénen tresaiios)
cincoafios)
Bulgaria 104 15,8 4
Alemania 2
Irlanda 6
Grecia 5
Espafia []
Francia 2
Italia 2
Chipre 6
Holanda 3
Austria 3
Polonia 3
Portugal 6
Eslovaquia 5
Finlandia 4
Suecia L]
Reino Unido 8
OBJETIVO:| " =4]6 o

Fuente: Comisién Europea.
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Espaiia, entre los cuatro paises de la
UE con mas desequilibrios economicos

Bruselas examinara el modelo de crecimiento de 12 Estados miembros

ANDREU MISSE
Bruselas

La Unién Europea quiere poner
fin a los modelos de crecimiento
econémico desaforados a cual-
quier precio, que tantos desas-
tres ha generado en desempleoy
deterioro del bienestar social. Se
quiere evitar, por ejemplo, los
modelos como los de Espaiia e
Irlanda, basados en un creci-
miento especulativo desenfrena-
do de la construccién, que cuan-
do han estallado han acabado
con un paro masivo, endeuda-
miento insoportable y bancarro-
ta de numerosas instituciones fi-
nancieras. La Comisién dio a co-
nocer ayer los criterios que em-
plearé para verificar si las pau-
tas-de crecimiento de los paises
son sanas y sostenibles.

Es la otra pata del Gobierno
econdmico. Se vigilardn las cuen-
tas de los Estados, es decir: el dé-
ficit y la deuda piblica, aspectos
sobre lo que se ha centrado la
vigilancia de manera exclusiva.
Pero a partir de ahora se exami-
narin también las caracteristi-
cas de la economia, su eficiencia
y sostenibilidad. En su primera
presentacion, la Comisién ya se-
leccioné a una docena de paises
que en su opinién presentan mas
deficiencias y que deberan ser
“investigados en profundidad”.

Se trata de Espafia, Francia,
Italia, Reino Unido, Bélgica, Dina-

" mareca, Finlandia, Suecia, Bulga-

ria, Chipre, Hungria y Eslovenia.
Otros cuatro paises —Grecia, Ir-
landa, Portugal y Rumania— no
seran sometidos a este escruti-
nio especial, porque ya estan ba-
jovigilancia y con programas es-
peciales como ayudas o rescates.

Los 10 criterios elegidos en la
tabla de marcadores con sus
margenes de variacion de refe-
rencia son los siguientes: balan-
za por cuenta corriente (que pue-
de oscilar entre un superavit del
4% y un déficit del 6%); posicién

neta de inversién internacional -

con un méximo del 35% del PIB;
(tipo de cambio efectivo real);
cuota de mercado en las exporta-

. ciones (-6%); costes laborales uni-
tarios, (entre +9% y +12%); varia-
cién del precio de la vivienda,
(+6%); flujo de crédito al sector
privado, (15% del PIB); deuda pri-
vada (160% del PIB%), deuda pii-

- blica, (60% del PIB)} y desempleo
(105).

Rehn se propone
analizar “el

-altisimo nivel de
paro de Espafia”

La deuda privada
es el otro gran
desequilibrio
espafiol

Espafia es uno de los cuatro

paises que incumplen maés indi- .

cadores: seis de los 10. Por ello
esta en el punto de mira de Bru-
selas de manera destacada. El
promedio del déficit por cuenta
corriente de los dltimos tres
afios es del 6,5%. También es
preocupante la posicién neta de

la inversién internacional, que -

es del 89,5% del PIB, y la pérdida
de la cuota de mercado en las

exportaciones, con una caida del
11,6%, en la media de los tltimos
cinco afios. Sin embargo, las des-
viaciones més preocupantes son
el fuerte endeudamiento del sec-

* tor privado, que alcanza el 227%,

y la tasa de desempleo promedio
de los dltimos tres afios, que €s
del 16,5% y con tendencia a cre-
cer a lo largo de todo este afio.

En relacién con el desempleo
espafiol, el vicepresidente y comi-
sario de Asuntos Econémicos y
Monetarios, Olli Rehn, precisé
que en este caso “necesitamos
mds andlisis de la evolucién es-
tructural del altisimo paro y de
la dificil situacién después de la
prolongada burbuja inmobilia-
riay el boomn crediticio”. El comi-
sario reconocid, no obstante, que
Espaiia esté llevando a cabo con
determinacién reformas estruc-
turales para mejorar el mercado
laboral y la competitividad.

En el caso de Francia, la Comi-
si6n sefiala que “se ha producido
un deterioro gradual de su balan-
za comercial y una importante
pérdida de su cuota de mercado
de las exportaciones”. También
Reino Unido registra una impor-
tante pérdida de la cuota de ex-
portaciones y un fuerte endeuda-
miento privado, mientras que Ita-
lia, ademés de una reduccion de
su cuota de mercado de las ex-
portaciones, sufre una elevadisi-
ma deuda piiblica, del 118%. Ale-
mania,” con un superdvit por
cuenta corriente del 5,9% de pro-
medio durante los tltimos tres
afios, sale muy bien librada, a pe-
sar de ser la causante de las bur-
bujas inmobiliarias y de crédito
en varios paises por su fuerte ex-
portacién de capitales en busca
de rentabilidades mas elevadas.

En los préximos meses, la Co-
misién analizara en profundidad
la situacién de cada pais, conside-
rando los incumplimientos de es-
tos indicadores de una manera
conjunta. Los ministros, a pro-
puesta de la Comisién, decidirdn
si un pais queda incurso en un
procedimiento por desequilibrio
excesivo. Si los desequilibrios in-
dicados por uno o varios indica-
dores son “severos”, s¢ le podra
imponer en una primera fase la
constitucién de un depésito gene-
rador de intereses de hasta el
0,1% del PIB. En una segunda fa-
se, este depdsito se puede conver-
tir' en multa si asi lo decide el
Consejo, 2 menos que na mayo-

El comisario alaba
las reformas de
Espafia para ganar
competitividad

Solo habra multas
si se incumplen las
recomendaciones
europeas

ria cualificada vote en contra.
Las multas podran materializar-
se si durante un afio y medio el
pais no atiende a los avisos para
tomar medidas, pero no serdn ni
inmediatas ni automaticas. El se-
guimiento.de los desequilibrios
se realiza sobre todos los miem-
bros de'la UE, mientras que las
sanciones financieras se impon-
drén solo a paises de la zona eu-
10.
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IA, EA, Aralary Alternatlba creen
que hay razones para la huelga

Las cuatro formaciones politicas consideran
que hay razones de «sobra» para una huelga
general, pero puntualizan que deben convocar-
la los sindicatos y que, en caso de hacerlo, debe

Oskar Matute (Alternatiba), Rebeka Ubera (Aralar), Maribi Ug (

\fiaki TELLERIA | DONOSTIA

Izquierda Abertzale, Aralar, EA 'y
Alternatiba insistieron ayer la
necesidad de dar una respuesta
queesté «a la altura de la crisis
econdmica y de la reforma labo-
ral'y la politica de ajustes del
Gobierno espafiol». En este sen-
tido y preguntados sobre la po-
sibilidad de una huelga general,
afirmaron que esta «es una res-
puesta que debe partir de los
sindicatos. Sabemos que lo es-
tan estudiando y es que hay ra-
zones de sobra para una huelga
general, pero en caso de que se
convoque debe ser, por un lado,
una respuesta en la calle y en
los centros de trabajo y, por
otro, con la propuesta de una al-
ternativa basada en la soberania
politica y econémica».

En este sentido, Maribi Ugar-
teburu manifesté que «una mo-
vilizacién, una manifestacién o
incluso, una huelga general, por

- necesarias que sean, no son su-
ficientes en si mismas. Hay que
plantear alternativas en el am-

. bito-de las fuerzas politicas, en

ano’institucional, imple-
ndo. iniciativas de cam-
. y constmyende una alter-

* hativa'real desde el prisma de la
soberania’ polmca;y econémica,

. que creémos. iniprescindible pa-

ra dar 13 vuelta a: esto» Desde -

estas organizaciones insisten en
que «corresponde a los sindica-
tos la propuesta de movilizacio-
nes y de huelga general, y nos
consta que-todos ellos-estdn es-
tudidndolo, tanto a nivel de Eus-
kal Herria como del Estado, aun-
que nuestro prisma siempre se
focaliza en Euskal Herria».

Tras valorar positivamente las
manifestaciones del pasado sa-

bado, Ugarteburu sefialé que

«medidas como la salvaje refor-
ma laboral no son mds que una
loca huida hacia adelante, en la
que los Gnicos beneficiados son
la gran banca, el mercado finan-

) y Maider Karrere (EA).

MANIFESTACIONES

Llaman a participar en
la manifestacién
convocada para este
viernes en Barakaldo,
para denunciar la

- situacién en
‘Ezkerraldea, yenlade

caricter nacional que se
celebrari el dia 25 en
Bilbo.

ser, por un lado, «con una respuesta en las ca-
lles y en los centros de trabajo» y, por otro,
«con una propuesta politica alternativa basada
en la soberania politica y econémica».

Juan Carlos RUIZ | ARGAZKI PRESS

ciero y la élite empresarial. Los

mismos que han provocado la
crisis. Y las consecuencias mds
visibles de esta reforma son el
impulso a la precarizacion de
las condiciones laborales, el re-
forzamiento del poder de la em-
presa, y de cada empresa, y la
gratuidad del despido».
Informé de que las cuatro for-
maciones han comenzado a tra-

- bajar «con una dindmica de res-

puesta unitaria, pero sobre todo
que vaya-dando-forma a una al-
ternativa para la crisis desde el
punto de yista de la soberania».
Ugarteburu afadié que para

- Dudas legales
sobreel
periodo de:
pruebayel
arbitraje

El Instituto Cuatrecasas
coincidié ayer con los
sindicatos al expresar
dudas legales sobre
algunos aspectos de la
reforma laboral como
la extension a un afio
del periodo de prueba y
que la comision
nacional consultiva de
los convenios colectivos
pueda emitir Jaudos
obligatorios.

«Mds que razones de

. inconstitucionalidad,
puede haber
determinadas opciones
que pueden ser
discutidasalaluzdela

' Constitucién», recalcé
el presidente del
Instituto, Salvador del
Rey, en un encuentro
con los medios de
comunicacién.

Por ello, recomendé
que se «ajusten»,
durante la tramitacion
parlamentaria del
decreto, asuntos como
la extensién de seis
meses a un afio del
periodo de prueba.en
empresas de menos de
cincuenta trabajadores,
ya que «si no se hace,
probablemente un juez
puede considerar que
no esta claro»,
manifesté.  cara

ellos «es imprescindible una
respuesta en todos los dmbitos,

institucional, politico y enla ca- -

lle, pero también hay que avan-
zar en la articulacién de una al-
ternativa socio-econémica real.

No basta con protestar. Hacen-

falta propuestas hacia.un nuevo
modele conun marco social y
laboral propio».

En este sentido, destacd IA,

EA, Aralar y Alternatiba adoptan:

«el compromiso de trabajar-en
el disefio y desarrollo de esa al-
ternativa que ‘permita construir
nuestro pais desde la-solidari-
dad y la justicia social».

El sindicato LAB propone responder de forma «contundente»

El sindicato LAB advirti6 ayer de que
las consecuencias de la reforma

laboral «van a ser brutales» y defendié

la necesidad de dar una respuesta
«contundente» que «mads alla de un
dia de huelga, incluya procesos
dindmicos de movilizacién y de
respuesta, porque la regresion va ser
una constante en el dia a dia en las
empresas y sectores».

La central celebré ayer una asamblea
de delegados en Gasteiz y posterior
manifestacién en la capital alavesa
bajo el lema “Erreformaren aurka,

- - inposaketen aurrean, burujabetza.

Euskal Herriak lan erreformari ez!” En
declaraciones a los medios de
comunicacion, Garbifie Aranburu,
afirmoé que se trata de una reforma
«desequilibrada a favor de la patronal,

" a quien se le da una unilateralidad
‘total, facilitando el despido y

abaratindolo». Sefial6 ademds que Ia,
reforma «condiciona la negociacién..
colectiva y elimina los derechos y:
elimina los derechos de los.
trabajadores».. GARA

oc = p V.LI de Accié N P
y Negociacién Colectiva.

* Juan Carlos RUIZ | ARGAZKI PRESS . .-
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La CEOE rechaza el arbitraje
obligatorio que impone la reforma

Los sindicatos piden a sus bases “usar la cabeza” en las protestas

C. SANCHEZ-SILVA / M. V. GOMEZ
Madrid

No solo las centrales sindicales
rechazan el arbitraje obligato-
rio que impone la reforma labo-
ral si hay desacuerdo entre em-
presarios y trabajadores cuando
se¢ intenta cambiar las condicio-
nes laborales. “No vemos poner
el arbitraje en manos de la Comi-
sién Consultiva de Convenios”,
afirmaba ayer José de la Cava-
da, director de relaciones labo-
rales de CEOE, de esta novedad
introducida en la reforma labo-
ral. Los sindicatos ya habian
mostrado su disconformidad el
dia anterior, tras salir de una
reunién con la ministra de Em-
pleo, Fitima Bafiez. UGT y
CC 00, incluso, quecreen que
este punto de la reforma es in-
constitucional.

“Hemos apostado por 10s me-
canismos extrajudiciales por-
que actualmente solo un tercio
de-las decisiones judiciales son
favorables al empresario”, conti-
nud De la Cavada, en una jorna-
da organizada ayer por la Asocia-
cién para el Progreso de la Direc-
cién. Mucho maés critico fue Car-
los Bravo, de CC-00, que se que-
j6 de “la falta de respeto” del Go-
bierno con los agentes sociales.
“Ha sido una falta de respeto a

Ios contenidos del acuerdo por- -

que ha ido mucho mads alld”, es-
peté Bravo, en referencia al
acuerdo de resolucién extrajudi-
cial de conflictos laborales, en el
que sindicatos y empresarios
acordaron impulsar el arbitraje
en los convenios colectivos y al
pacto de moderacion salarial en
el que ambas partes pactaron el

impulso de los convenios empre- -

sariales sin mediar cambio legal
alguno, como ha hecho la refor-
ma laboral.

Por otro lado, ayer los sindica-
oS COmMenzaron con su campa-
iia de “movilizacién creciente”.
Los lideres de CC OO, Ignacio
Fernindez. Toxo, y UGT, Candi-
do Méndez, celebraron ayer una
asamblea con los delegados sin-
dicales de Madrid. En la cita, el
primero pidié “usar la cabeza”
en las movilizaciones contra la
reforma laboral. “Hay que pen-
sar con la cabeza para luchar
con el corazén”, clamé, para jus-
tificar que los sindicatos no ha-
yan convocado, de momento,
una huelga general. No obstan-
te, cuando un asistente reclamé
la huelga, Toxo respondié: “To-

* dollegara”. Méndez, por su par-

te, afirmé que con la reforma
van a “estar incémodos” hasta
los empresarios, ya que ellos pe-
dian financiacién “y se les ha da-
do un garrote”.

Por la tarde, ambos dirigen-
tes sindicales se reunieron con
el portavoz de CiU en el Congre-
s0, Josep Antoni Duran i Lleida.
Ala salida dela cita, Toxo afirmé
que vio “buena disposicién” al po-
litico nacionalista. No obstante,
a priori las posiciones de uno y
otros son bastante distantes.

Toxo se dirige a los delegad

enla

L

ayer. [ FERNANDO ALVARADO (EFE)

Espaiia, donde mas crece el paro

1.5. G, Madrid

El paro entre los paises que inte-
gran la Organizacion para la Coo-
peracién y €l Desarrollo (OCDE)
se mantiene estable.a final del
afio pasado, segin el Gllimo in-
forme publicado ayer por la orga-
nizacién que agrupa a los paises
més desarrollados.

Elinforme sitia la tasa de de-
sempleo en el 8,2% en 2011, lo
que supone una ligera mejoria
respecto al afio anterior cuando
el indicador de paro ascendi6 al
8,6%. Estados Unidos y Alema-
nia son dos de los paises donde
més se ha reducido el desempleo
durante el dltimo afio. A pesar
de esta leve evolucién positiva,
el documento elaborado por Ia
OCDE revela profundas desigual-
dades entre los paises que inte-
gran la institucién.

Espaiia volvié a situarse a la
cabeza de la lista de paises con
la tasa de desempleo mas eleva-
da, donde lleva desde 2009. El
paro en nuestro pais alcanzé el
22,9% de la fuerza laboral en di-
ciembre del afio pasado. Fue,
ademads, el pais donde mas cre-
cié el desempleo con diferencia.
Mientras en el conjunto de la or-
ganizaci6n, el desempleo se re-
dujo en 0,2 puntos, en Espafia
escalé 2,5 puntos, respecto al
afio anterior.

El secretario general de la
OCDE, Angel Gurria, celebré
ayer la reforma laboral aproba-
da la semana pasada por el Go-
bierno espafiol. El responsable
de la organizacién aplaudié al

Ejecutivo de Mariano Rajoy -

‘entre los paises de la OCDE

El'paro en los paises de la OCDE

Diciembre de 2011

Variacién Tasa de&eseﬁ\pleo

interanual (% delapoblaciénactiva)

Coreadel Norte -0,4 S N |
Austria -0,1 BN |
Japén -0,3 46
Holanda +0,6 4,9
México =05 50
Luxemburgo +0,4 52
Australia +0,3 52
Alemania -1,1 55 ,
Répﬁblica Checa 04 68
Bélgica 04 72
Los siete mayores - —0,5
Suecia 0,3
Canada -0,1
Finlandia . -0,5
Dinamareca +0,2
Eslovenia ) +0,2 :
MediadelaOCDE  -0,2
EEUU 0,9

* ltalia. +0,8
Mediade la UE +0,4
Polonia 40,3
Francia +0,2
Zonaeuro +0,4
Hungria =
Eslovaquia - -0,4
Portugal +1,2
Irlanda 0,0
Espaiia +2,5

Fuente: OCDE.

“por el coraje y por la visién pa-
ra poner encima de la mesa”
unas medidas, que, en su opi-
nién, favoreceran la flexibilidad
yla creacién de émpleo. “Trasla
estabilizacién y capitalizacién”
del sistema financiero espafiol,

.la reforma del sistema de pen-

siones y los “temas presupuesta-

les, quedaba pendiente el tema
del mercado laboral”, segiin in-
formé Efe. .

El documento revela que a fi-
nales del afio pasado habia unos

44,6 millones de personas bus-.

cando trabajo en los Estados
miembros de la OCDE, un millén
menos que el ejercicio anterior.

Rosell dice que
la reforma que
facilita despedir
“oxigenara”

¢l mercado

EL PAIS, Madrid

El presidente de CEOE, Juan
Rosell, elogié ayer la reforma
laboral aprobada por el Gobier-
no que abarata y facilita el des-
pido y da mds facilidades a las
empresas para modificar las
condiciones de trabajo de los
empleados, bajarles el sueldo
o incumplir el convenio en ca-
so de dificaltades. Rosell admi-
te que la reforma “no va a
crear empleo por decreto”, pe-
ro elogié que la reforma va a
“intentar oxigenar, clarificar el
mercado laboral en Espafia pa-
ra intentar posteriormente,
después de un periodo sin
crear empleo, intentarlo en €l
futuro”, segtin dijo en declara~
ciones a Antena 3.

Curiosamente, Rosell apa-
renté desconocimiento del
contenido delareformaydela
evolucién de los resultados em-
presariales al descartar que ha-
ya muchas grandes empresas
que puedan acogerse a la posi-
bilidad de despedir barato con
la nueva ley. “Es falso que un
tercio de las empresas del Ibex
pueda ya despedir barato. Mas
de la mitad tienen ganancias”,
dijo Rosell. Aunque el hecho
de que més de la mitad tenga
beneficios no impediria que
un tercio esté en pérdidas, con
lo que el argumento es absur-
do, en realidad todas las em-
presas del Ibex estan en benefi-
cios, pero eso no impide que
puedan acogerse a Ja nueva re-
gulacién.

Despidos sin pérdidas
Rosell se referia, aparentemen-
te sin haberla leido afin, auna
informacién publicada ayer
por EL PAIS que no trataba de
las empresas del Ibex, sino del
conjunto de las empresas coti-
zadas y que sefialaba que en
torno a un tercio pueden aco-
gerse ya a la nueva regulacién
del despido. Para ello, no es ne-
cesario que la empresa esté en
pérdidas, como parecia insi-
nuar Rosell al aludir a los bene-
ficios, sino que basta con una
caida de ventas de tres trimes-
tres consecutivos.

“No hay muchas grandes
empresas que puedan regis-
trar tres trimestres consecuti-
vos de reduccion de ventas.
Consecutivos no”, declard tam-
bién Rosell. En realidad, ya
hay al menos 11 compafiias co-
tizadas que encadenaban tres
trimestres consecutivos de cai-
da interanual de ingresos an-
tes de que empezara la nueva
recesion, y muchas mads si lo
que se tiene en cuenta son las
cifras de sus filiales espafiolas.
A eso se unen las que estan en
pérdidas o las que ya acumu-
lan dos trimestres de caida,
con lo que pueden acogerse a
medidas de flexibilidad inter-
na. En total hay més de 40 gru-
pos en. una u otra situacion,
como detall ayer este diario.
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CEOE se suma a los sindicatos en el rechazo
a la reforma de los convenios colectivos

RESPUESTAS AL EJECUTIVO/ |_a patronal coincide con CCOO y UGT en que el Real Decreto del Gobierno devaldia el acuerdo de la
negociacion colectivay de revisién salarial que alcanzaron a finales de enero. Los empresarios presentaran enmiendas a la ley.

M. Serraller/M. Valverde. Madrid™
El rechazo de los sindicatos a
la reforma de los convenios
colectivos esta claro. Ayer, se
sumo la patronal. Les une el
pacto de lanegociacion colec-
tiva que Jograron el pasado 25
de enero, ya que ambos colec-
tivos consideran que el Go-
bierno lo ha devaluado con su
reforma. Asilodijoayer el res-
ponsable de Relaciones Labo-
rales de CEOE, José de la Ca-
vada, en un debate organiza-
do por la Asociacion para el

Progreso de la Dirécciéh -

(APD).

De la Cavada apunté quela
reforma no satisface a CEOE
porque elimina la autonomia
que patronal y sindicatos se
otorgaron en el I Acuerdo
para el Empleo y la Negocia-
cién Colectiva. En esta linea,
lamentd que el Real Decreto-
ley invalide los acuerdos de
revision salarial que ‘alcanza-
ron la patronal y las centrales
sindicales. “Las cldusulas que
pactamos no tienen parangén
en toda Europa y dan mues-
tran de unagran responsabili-
dad sindical Asi nos lo estin
trasladando desde distintos
ambitos de la eurozona”, re-
calcd. De la Cavada destacé la
labor de CCOO.

Ademis, el responsable de
Relaciones Laborales de la
patronal criticé que el Real
Decreto-ley “echa por tierra
el consenso que alcanzamos
con los sindicatos en lo relati--
vo al arbitraje, ya que judicia~
liza los conflictos”. La refor-
ma laboral de Zapatero obli-
gabaaacudir al arbitraje.

Efe

Losjueces .
Elrepresentante de CEOE in-
sisti6 en que los jueces suelen
resolver a favor de los trabaja-
dores, sobre todo en los ERE
de extincion, y que las empre-
sas no ganan ni un tercio de
los procesos judiciales, por lo
que la reforma no les deja
margen de maniobra.

En esta linea, De Ja Cavada
adelant6 que CEOE va a tra-
bajar con ahinco en las en-~
miendas que se preparardn‘en
el previsible proyecto de ley
en el que se va a transformar
el Decreto de lareforma“para
arreglar las impurezas de la
norma”, explico. En concreto,
quieren modificar la-ubica-
cion del arbitraje en la Comi-
sién Consultiva de Convenios

Los empresarios
destacan que
devaliia el pactoy .

. elimina la autonomia
que se otorgaron

MENDEZ Y TOXO QUIEREN EVITAR UN FRACASO DE HUELGA GENERAL Los lideres de UGT, Candido Méndez,

y de CCOO, Ignacio Ferndndez Toxo, en el centro de Ia foto, pidieron ayer paciencia a sus delegados, en una asamblea
en Madrid, antes de convocaruna huelga general “porque no podemos ir a un fallido™. Ante los gritos de “huelga general’,
de sus delegados, Méndez y Toxo recalcaron que “hay que pensar con la cabeza para luchar con el corazén’.

Colectivos. CEOE intentard
que el texto definitivo reduz-
ca los procesos judiciales y
agilice los ERE de extincion.
Entre los puntos- positivos
de 1a reforma, De Ia Cavada
destact el fin de la'autoriza-
ci6n de la Administracién pa-
ra la tramitacién de ERE y

asegur6 que esta medida “no
es una barra libre para el des-
pido”, ya que los empresarios
no tomaran decisiones unila-
terales. Reconocié que, con la
nueva reforma laboral, las
empresas sin representacién
sindical podrian tener més fa-
cil realizar un ERE, aunque

estos se seguiran negociando.
“Las empresas con accion sin-
dical profunda seguiran nego-
ciando, no va a haber cam-
bios”, augurd.

Ademds, afiadi6 que la au-
torizacién administrativa, que
hasta ahora era necesaria, es
un “instrumento de ralentiza-

¢ién y encarecimiento del

coste de las extinciones”. El

representante de CEOE re-
cordd que algunos empresa-
rios han llegado a pagar los
despedidos 60 dias por afio
trabajado o, incluso, 90 dias.
“Otra cosa ocurriré con las
pymes”, a las que, en su opi-

La patronal lamenta
que la norma eche

_por tierra el arbitraje
- y judicialice

los procesos

nidn, Ia reforma no ha tenido
en cuenta. Precisamente
CEOE valorard hoy la refor-
maensuJunta.

Por su parte, el secretario
confederal de Seguridad So-
cial de CCOO, Carlos Bravo,
denuncié que la nueva refor-
ma laboral es una “falta de
respeto al resultado del didlo-
go y al jercicio de responsa-
bilidad de los agentes socia-
les”, por lo que CCOO recu-
rrira el Decreto. Destacd que
el Acuerdo para la Negocia-
cién Colectiva recogia que las
pymes pudiesen tener repre-
sentacion sindical para la ne-
gociacion, mientras que lare-
forma laboral devaliia la ne-
gociacion. S )

Bravo recordé que *“el
99,5% de las empresas tienen
menos de 50 trabajadores,
por lo que el niimero sin pre-
senciasindical es enorme”.

El Responsable de Unién
de Prevision Social de UGT,
Jestis Gonzalez, subray6 que
lareforma laboral es una con-
tradiceidn porque pretende

que se hable de generar em- .

pleocuando “el 80% del texto
serefiereal despido”.

Los juristas respaldan la lega]jdad constitucional de
la nueva normalaboral en contra de CCOO y UGT

APOYAN EL CONTRATO DE EMPRENDEDORES Y.LA COMISION DE CONVENIOS COMO ARBITRO FINAL ANTE EL CONFLICTO

MV./M.S. Madrid R
CCOOyUGT consideran que
en la reforma laboral hay dos
posibilidades de inconstitu-
cionalidad: el nuevo contrato
que podran utilizar los peque-
fios empresarios para contra-
tar a una persona, y €l papel
de la Comisién Nacional de
Convenios Colectivos, o el or-
ganismo correspondiente en
las comunidades auténomas,
como tiltimo paso para resol-
ver el desacuerdo entre la di-
reccion de la compafiias y los
sindicatos para cambiar las
condiciones del convenio..
CCOO y UGT sospechan
que, enelnuevocontrato para
emprendedores, puede con-
tradecir la Constitucién la fa-
cultad del empresario de po-
der prescindir del trabajador,
sinninglin tipode indemniza-

cién, si al cabo de un afio de
prueba decide no contratarle
porque no lo ve adecuado pa-
raelpuesto.

Fermin Guardiola, direc-
tor del 4rea de laboral de Ba-
ker &McKenzie, sostiene que

" “ya hay miles de empresas

que en sus convenios tienen
recogido un periodo de prue-
ba de un afio, més all de los
seis meses que la ley decia
hasta ahora”. ]

Tiiigo Sagardoy, presiden-
te de Sagardoy Abogados, ha-
ce hincapié en el cardcter in-
definido del contrato para
emprendedores. “Esa es la
clave de que el periodo de
prueba de un afio es absoluta-
mente legal. Bajo ningiin con-
cepto es inconstitucional”,
concluye Sagardoy en este
punto.

“No veo en este punto el caba-

llo de batalla de los sindicatos .

contra la reforma laboral. Ya
el contrato en practicas puede
durar un afio y puede ser re~
novado por otro”, apunta
Bernardo Pérez Navas, de
Garrigues.

AlaluzdelaCartaMagna

Tan sélo discrepa de esta opi-
nién comiin entre los exper-
tos, Salvador del Rey, presi-
dente del Instituto Cuatreca-
sas de Relaciones Laborales.
“Més que razones de incons-
titucionalidad, [en la reforma
laboral] existen determinadas
opciones que pueden ser dis-
cutidas alaluz de la Constitu-
cién Espafiola”, asegura Del
Rey. En su opinion, Jaamplia-
cién del prueba del contratos,
de seis meses a un afio, “tiene

que tener una justificacién”
legal mas definida para que
los jueces puedan aceptar el
despido procedente trariscu-
rridounatio.

Del Rey también discrepd
sobre laidoneidad de laComi-
sién Nacional de Convenios
Colectivos, en la que ademas
de la patronal y los sindicatos
estd también la Administra-

. ¢i6n, como drgano que, al final
mediante el nombramiento
de un arbitro, termine con el
conflicto entré la direccidn de
la empresa y les trabajadores
respecto al convenio. Del Rey
hubierapreferido manteneria
autonomia completa de em-
presario y trabajadores para
resolver el conflicto.

“Es una salida muy oportu-
na para resolver el problema.
La patronal y los sindicatos

también participan en el
nombramiento del 4rbitro”,
dice Iiiigo Sagardoy.

Para Fermin Guardiola, la
solucién de la citada Comi-
sién Nacional de- Convenio
colectivos, 0 el 6rgano corres-
pondiente de las comunida-
des auténomas, “no puede ser
cuestionada. Si no lo ha sido
antes con el arbitraje obliga-
torio, [que impuso la reforma
laboral del Gobierno socialis-
ta} por quélo vaser ahora”, di-
ce Guardiola.

“Habré que dotarla de me-
dios, porque ésa no ha sido su
funcién hasta ahora. Sin em-
bargo, no es el punto mas cri-
tico de la reforma laboral.
Puede funcionar como medio
alternativo a la resolucién ju-
dicial, concluye Bernardo
PérezNavas.



40 | ECONOMIA | REFORMA LABORAL |

Delegados de CC 00y UGT piden
'a_gritos una huelga generalya

‘CEOE cuestiona que

la reforma laboral vaya
a reducir el paro de
forma inminente

i1 CESAR CALVAR

MADRID. La huelga general «lle-
gardy, proclamé el secretario gene-
ral de GG 0O, Ignacio Ferndndez
Toxo, en un acto que presidié jun-
to a su homélogo de UGT, Céndi-
do Méndez, para analizar la refor-
ma laboral. Las bases de ambas cen-
trales pidieron a gritos en ese con-
clave un parén total de laactividad
en respuesta al envite del Gobier-
no. Sabedores de gue queda mar-
. gen para negociar, los sindicatos
reservan esa medida como ultimo
recurso pero llaman a convertiz
la calle en un ¢hervideroy contra

Parodia de Cupidobrovocando el ‘enamomien

el nuevo maico aprobado por de-
creto. ’

La justificacion que dieron Toxo
y'Méndez es la necesidad de un
«cambio en el estado de dnimon de

Jos trabajadores antes de convocar

una protesta de ese calibre. El lider
de GC OO0 admitié que muchos em-
pleados «desconfiany delos sindi-
catos, por lo que tienen por delan-
te una labor ardua de explicacién
del contenido de 1a reforma en las
empresas. Mientras tarnto, impul-
sardn movilizaciones de menor al-
cance, como las manifestaciones
que han convocado para este'do-
mingo en toda Espaiia. s
«Debemos hacer un trabajo in-
gente para conseguir la fuerza que
algunos creen que No tenemosy,
explicé Toxo. Los lideres de los dos
grandes sindicatos tienen muy pre-

&

sente lo sucedido en la huelga ge-
neral del 29 de septiembre de 2010
contra la reforma laboral de José
Luis Rodriguez Zapatero, que tuvo
un seguimiento desigual por sec-
tores y territorios.

Toxo subrayé que esta vez «no
se puede ira un fallido» porque lue-
go «vendrén los presupuestos» de
2012 (que el Ejecutivo presentard
atiltimos de marzo) y que los sin-
dicatos temen que tfaerdn mésre-
cortes. La estrategia pasa por ¢acu-
mular fuerzasy y «llenarse de razo-

nes». «Que haya huelga vaa depen-

der de los pasos que dé el Gobier-
no a partir de ahoran, sefial6 el li-
derde CC OO.

Méndez destacd que la reforma
«atenta contra la convivencia»-por-
que acabara con uno de los logros

de la democracia: las clases medias.

to' de 'Rajoy' y'Lujua', ante la sede de Confebask. = TeLEPRESS

El voto del PNV
dependera de los
acuerdos sobre
el dmbito vasco

Elpresidente del PNV de Bizkaia,
Andoni Ortuzar, afirmé ayer que
laposicién de su partido sobre Ia
reforma laboral dependerd de los
acuerdos que pueda alcanzar con
el PP sobre el ambito vasco dene-
gociacién colectiva, que @ohaque-
dado bien paradan, y sobre Ia «fle-
xiseguridady. Ortuzar aseguré que
actualmente el PNV estd amuy le-
jos del sp» ala reforma 1aboral pre-
sentada por el Gobiernoy quelapo-
sicién final «dependerd del margen
de negociacion que dé el PPy.
Mientras, la portavoz del Go-
bierno Vasco, Idoia Mendia, sos-
tavo ayer que la reforma laboral
«no contribuird a crear empleoy,
aunque precisé que serd necesa-
rio el transcurso de varios meses
pararealizar un estudio «én pro-
fundidadn sobre sus efectosen el
mercadolaboral. ’
Por su parte, representes de
ELA, LAB, ESK, STEE-EILAS, CGT,
CNT, Ehne e Hiru, juntoa distin-
tos colectivos sociales, se concen-
traron ayer frente alasede de
Confebask para denunciar el «fa-
vor» que, asujuicio, le hahecho
‘el Gobierno con la aprobacién de

- lareformalaboral. Enla concen-

tracion, se hizo una parodia, con
motivo del Dia de San Valentin,y

" una personadisfrada de Cupido

lanzaba una flecha a un corazén
que portaban otras dos personas )
con caretas, uno de Mariano Ra-
joy, y otro del presidente de Con-
febask, Miguel Angel Lujua.

Miércoles 15.02.12
EL DIARIO VASCO

Pero insistié en que el objetivo de
1a reunién era animar a los delega-
dos a difundir su contenido en los
centros de trabajo. En su afén por
sumar apoyos, alertd a los fundio-
narios de que la reforma posibilita
el despido de trabajadores de la ad-
ministracién piblica y sureempla-
zo por voluntarios. «Ojo conlo que
va aocurrir en los servicios, eso es
un problema de todos, avis6.

Recurso

En el Congreso de los Diputados,
el grupo de Izquierda Plural (IU-
ICV-ChA) reiterd su apoyo a las
movilizaciones como tinico medio

- para hacer frente ala reforma la-

boral. Sus dirigentes ven en lama-
yoria absoluta del PP en el Parla-
mento un obsticulo insalvable de
cara.a cambiar el texto. Izquierda
Plural insisti6 en que aspiraa pre-
sentar un recurso de inconstitu-
cionalidad contra ia norma, pero
para ello se necesitan al menos cin-
cuenta diputados, lo que —atin con
el apoyo del Grupo Mixto- hace
imprescindible el respaldo del
PSOE. -

Los socialistas siguen enrocados
en la creencia de que podrdn sua-
vizar algo el texto en el trimite par-.
lamentario, aunque seré dificil. Su
portavoz, Soraya Rodriguez, con-
firmo que su grupo sigue estudian-
do el contenido de lanormaala
busca de vulneraciones de la Car-
ta Magna.

Por si fuera poco, el presidente
de CEOE, Joan Rosell, cuestiond
que lareforma vayaa reducir el
paro de forma inminente. «Niesta
reforma ni ninguna otra va acrear
empleo a corto plazo, porquela si-
tuacién de la economia espaiiola
es muy complejay, resaltd. Asu jui-
cio, los frutos de este cambio nor-
mativo no se podran apreciar «has-
ta después del veranoy.

Para sumarse a la ceremonia de
las incognitas, el Instituto Cuatre-
casas coincidié ayer con los sindi-
catos al expresar dudas legdles so-

“bre algunos aspectos de lareforma

laboral como la extensién a un afio
del periodo de prueba y que la co-
misién nacional consultivade los
convenios colectivos-puéda emitir
laudos obligatorios.

Solo una de cada cuatro empresas se

aprovechadelasayudasala formacion

Los centros publicos de
FP promocionaranen
3.000 pymes vascas

las vias de subvencion
para empresas

y trabajadores

;2 DAVID TABERNA

SAN SEBASTIAN. Apenas el
24.,6% de las empresas recurre a
las diferentes vias de bonificacién
para formar a sus trabajadores. En
el caso de las micropymes, supo-
nen solo una de cada cinco. Los
datos demuestran por si'soloslo

poco que esté cuajando, pese alos
terribles efectos de la crisis, la for-

. macién subvencionada entre las

empresas, fundamentalmente en-
tre las de menos de nueve emplea-
dos. Con el objetivo de darle la
vuelta a este escenario, la Asocia-
cién de Centros Pdblicos de FP de
Euskadi, Ikaslan, arranca esta se-
mana un plan para difindir entre
miles de empresas y trabajadores
vascos el nuevo sistema de forma-
ci6n para el empleo impuisado por
el departamento de Empleo del
Gobierno Vasco, Lanbide y Hobe-
tuz.

Lo cierto es que la experiencia

LAS AYUDAS

Financiacién de empresas: Boni-
ficaciones de Ia Seguridad Social;
Ayudas para el desarrollo de ac-
ciones de formacién estratégica;
Diagnoésticos de necesidades de
formacién. .
Formacién de trabajadores: Cex-
tificados de profesionalidad:
Acredita de formacién oficiaila
posesion de una cualificacion
profesional. Adems, oferta no
catalogada: para dar respuestaa
1as necesidades de las empresas
vascas. :

revela que aiin queda mucho tra-
bajo por hacer. Pese a que en los
tltimos afios la participacién de
las empresas en la formacién se
ha multiplicado por doce, apenas
el 22,4% de los asalariados vascos
del sector privado han participa-
do en acciones formativas organi-
zadas por las empresas, segin re-
vela la Fundacién Tripartita para
i{a Formacién en el Empleo. Por
supuesto, no todas las empresas

. somniguales. Las mayores caren-

cias se encuentran en las mi-
cropymes, frente a las grandes
compafiias, con méis capacidad.

Asi, responsables de Ikaslan ex- _

plicaron ayer en Donostia que en-
tre febrero y septiembre informa-
tan a empresarios y trabajadores,
tanto en activo como desemmplea-
dos, de los beneficios del nuevo
Sistema de Formacién para el Em-
pleo. )

1.a formacién continua a lo lar-

go de la vida serd uno de los ejes
de este programa, que incluye en-
tre sus novedades la expedicién
de certificados homologados de
Formacién Profesional para per-
sonas que carecen de titulaciér
pero que pueden acreditar sus co
nocimientos obtenidos a travé:
de 1a experiencia laboral.

Zigor Esnaola, director de for
macién para el empleo del Insti
tuto de Méaquina Herramient
(IMH), resalté ayer «las diferen
tes ayudas que existen a nivel de
Estado y-también de la Comuni
dad Auténoma Vascan.

Esnaola puso de rélieve laim
portancia que tendr la exped:
ci6n de certificados oficiales pa1
poder «titular a personas que acre
diten un oficion en Euskadi, dot
de pricticamente el 43% de L¢
menores de 25 afios inscritos
afio pasado en Lanbide «no ten
casi ni titulaciény.
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a economia tiene fama de

ser una cosa compleja y-

lejana para el comiin de
los mortales, sin embargo,
trata de cuestiones mu-
cho mis cercanas y simples de lo

" que la gente se imagina. Afin de

cuentas, la economia no es més
que un conjunto de decisiones so-

“bre qué producir; cémo, qué con-
sumir y cudndo. Este tipo de deci-

siones no.son completamente
libres sino que estin mediatizadas
por valores sociales e instituciones
que unas veces imponen limites y
otras impulsan un determinado ti-
po-de comportamiento en detri-
mento de otros.

Todo esto viene a'cuento de las
tltimas declaraciones de Urkullu
en las que aseguraba que el Go-
bierno de Gasteiz estaba en banca-
1rota. No solo eso, sino que, siendo

‘él un hombre poderoso donde los

haya, también afirmaba que le ha-

bian pedido ayuda desesperada- -

mente. Al final parece que solo le

" habia pedido que interfiriera ante

el Diputado de Bizkaia para esta-

- blecer el llamado «céntimo sanita-

rio». Tampoco parece que sea para
tanto. Es terrible la vanidad, y mu-
cho mds en una persona que cree
que lidera este pais y en realidad
de lo tnico de lo que puede vana-
gloriarse es de haberse hecho fuer-
te en el Sefiorio de Bizkaia.

Es cierto que todas lasinstitucio-
nes vascas atraviesan dificultades
financieras, desde el Gobierno de

Gasteiz hasta los ayuntamientos,

porque la'caida de la recaudacion

_esun hecho y obligaatodo el mun-

do a tomar medidas. Medidas que,
por cierto, se podian habertomado

antes, pero en este-caso tambiénse . -

ha aplicando la regla del buen go-
bierno de los politicos profesiona-
les que se puede formular diciendo’
que es mucho mds facil desplazar
la toma de decisiones hacia el futu-
T0 Y que otras personas arreglen
los problemas. Y eso es lo que ha

Lahoguera

- de las vanidades

Isidro Esnaola
Economista .

El mayor peligro para la

viabilidad financiera de

las instituciones vascas

no esta tanto en la

recaudacion como en el

Cupo que pagamos al

Estado

hecho hasta ahora el partido que
dirige el sefior Urkullu.

Y puesto a arreglar las finanzas,
es muy sencillo parar las obras del
TAV. No recuerdo dénde he leido
esta semana que algtin politico ha
dicho que hay que terminar la
construccién del Tren de Alta Velo-
cidad por su valor simbdlico, que
es como decir que hay que termi-
nar de construir una catedral.
Pues, muy bien; pero que.la cons-

“truyan en sus térrenos y con su di-

nero. Si de simbolos se trata, no ha
lugar una discusién sobre el valor
de uso, es decir, si sirve para viajar,

-0 transportar mercancias, si su

construccion estropea nuestro en-
torno o no, que es a fin de cuentas
lo que a la gente corriente le inte-
resa. Tampoco ha lugar una discu-
sién sobre el valor de cambio, o
sea, sobre el dinero que se puede

.ganar“con el proyecto en cuestién
¥ quién se lo va a llevar. En el 4m-.

bito de lo simbélico no cabe discu-
sién posible, se hace por voluntad
del emperador, como las pirdmi-
des de Egipto, aunque eso traiga
aparejada laTuina econémica.

En el fondo de todo este asunto
hay una cuestién que se oculta de-
liberadamente: El mayor peligro
para la viabilidad financiera de las
instituciones vascas no est4 tanto
en larecaudacién como en el cupo
que pagamos al Estado. Con la re-
caudacién lo primero que hace-
mos es pagar el cupo al Estado, yla

“cuantia de ese pago no depende de

nosotros sino de-lo que el Estado

gaste en las compétencias no-asu- -

midas, que casualidades de la vida,
son precisamente todas aquellas
queno estdn recortando como De-
fensa, Exteriores, Interior, Casa Re-
al, etc. Entre ellas destaca la parti-

" da del presupuesto que mds estd

subiendo estos Wltimos afios: la
devolucién de laideuda. No solo es-
té subiendo 1a deuda porque el Es-
tado tiene un enorme déficit, sino
que adernds estdn subiendo los in-
tereses que se estin pagando por
esa nueva deuda. Eso si que es un
riesgo unilateral para las institu-
ciones vascas y que tenemos gra-
cias a 1a exiraordinaria gestién del

- partido de Urkullu.

A las palabras de Urkullu ha res-
pondido el Gobierno de Gasteiz
dando las cifras de sus cuentas. Pe-
1o la cosa no ha quedado ahi, y el
sefior Lopez ha contraatacado, otra’
vanidad herida, utilizando para
ello 1a cuestién del Régimen Espe-
cial de Sociedades de Promocién
de Empresas previsto en la Norma

Foral 7/1996 del Impuesto sobre

Sogiedades y que se ha puesto de

moda estos tltimos quince dias. .

De alguna manera; trataba de este

. modo de acusar al PNV de Urkullu

de-haber hecho una nefasta politi-
ca fiscal. Lo curioso del caso es que
en Juntas Generales de Gipuzkoa
se cred una comision de investiga-
cién en el afio 2009 sobre el caso.
de la empresa Glass Costa Este Sa-
lou SL. En las conclusiones de di-
cha ponencia hay un apartado de-
dicado a este régimen, en el que
por cierto, no sale muy bien para-
do. La cuestién es que si tan poco
le gustaba a Lopez ese régimen en
esas conclusiones tenia la excusa

. perfecta para haber impulsado su

derogacién. Y tiempo no le ha fal-
tado. Si no lo ha hecho desde en-
tonces, no se entiende muy bien el
arrebato de esta semana. A fin de
cuentas, hdy que recordar que am-
bos partidos han ido de ]a mano

én politica fiscal hasta hace muy
poco, To que dice-mucho de cémo-
han utilizado hasta ahora los exi-

" guos resortes fiscales que permite

el Concierto. Todo parece una pe-
lea de orgullos heridos. Un gran
bagaje para liderar este pais.

Como la cosa iba tomando unos
derroteros muy peligrosos para

los intereses de los unionistas, el

PP les ha llamado al orden y rdpi-
damente han dejado de tirarse los

" trastos a la cabeza, los reproches se

han ido silenciando y han dado
paso a la reconciliacién con caran-
tofias sobre 1a necesidad de un
pacto para salir de la crisis. A esas

" zalamerias se ha unido el PP pero

1o con intencién de-ser el ofician-
te de la boda sino participante ac-
tivo de un trio que no busca ni
mucho menos solucionar la crisis
econémica, imposible en este mar-
co castrado por la dependencia, si-
no afianzar el actual estado de las
cosas: el pago del cupo y la depen-
dencia en materia tributaria.

Como se ve en esta pequefia his-
toria de estos 1ltimos dias la solu-
cién de nuestros problemas eco-
némicos depende en gran medida
de decisiones que tomemos sobre
el manejo de los instrumentos que
tenemos a nuestro alcance, de los
valores que guian esas decisiones
y de la voluntad para resolver los
problemas actuales sin hipotecar
‘el futuro. Los ejemplos de Islandia
y Grecia son paradigmaticos sobre .
lo que necesitamos para solucio-
nar la crisis actual: soberania eco-
némica. o

Ya va siendo hora de que esos
instrumentos que han sido obje-
tos de vanidad para los politicos.
de este pequefio pais y que nos
mantienen atados de pies y manos
tengan el mismo destino que
aquellos otros que en Florencia
quemaron un martes de carnaval
del afio 1497 los seguidores del un
fraile llamado Savonarola-en la fa-
mosa hoguera de las vanidades.

apitalismoak asmatuta-
ko krisiak langileen esku-
bideak indarra galtzeko,
eta banaka batzuen inte-
resak aberasteko, asko-

.ren etxeetan hartu du aterpe. Kri-

siak badaki ez duela, asko bezala,
bat-batean kalera bidaliko, eta oso
ercso dago. Halarik ere, badaezpa-
da, hortxe egoten da zeharretara
langileoi begira, ea zer egiten du-
gun jakiteko, eta gero bere lagunei
kontatzeko, zeren eta krisia ez bai-
tago inoiz bakarrik.

Krisiak lagun dirudun asko ditu,

" eta lagun horiek oso ondo dakite

urteetan zabaldutako ideologiak
—futbola dela, telebistako progra-
ma txatxuak direla, balore gabe-

" ziaren aldeko joerak direla..— kri-

siarena aurrera eramaten erraz-
tuko diela, erreparorik gabe. Bai, ez
dira leloak. Belduirak bere garroak

- zabaldu ditu, eta, orain, poliki-poli-

ki, aseezin bihurtuko da; eta, nola
ez, ahulen kontra egingo du berezi-
ki, gupidarik gabe.

Umeak negarrik ez,

esnerik ez -

Juan Luis Mugertza
) Idazlea

Sinetsi behar dugu

surik gabe ei dagoela

kerik eta batasunik

- ‘gébé ez dagoela indarrik

Horregatik, berandu baino lehe-
nago, ezinbestekoa da euskal espa-
rTu propioa, aurrerakoia eta ezker-
tiarra sortzea Espainiatik alde

. egiteko, geure ékonomia euskaldu-

nok kudeatzeko. Adibide asko dago
Europan, eta gero efa gehiago. Bai-
na horretarako sinetsi behar dugu
bestelako aukerarik badagoela. El-

- kartasuna, duintasuna... bezalako

baloreek oraindik bizirik dirautela.
Bukatu dira konpromisoari aitza-
kia jartzeko tenorea. Gero eta zaila-
go ipini behar diogu geure buruari
bereziki, eta nola ez, ondokoari,

i

.. zergatik ez dugun grebarik egiten;

zergatik ez dugun mobilizazioetan
parte hartzen: Sarri askotan, erabi-
litako aitzakiak geure burua zuri-
tzeko baino ez dira izan ohi, eta ho-
rrek egoera hofietan ez du geurea
desenkusatzen, kontraesanak area-
gotzen baizik.

Sinetsi behar dugu surik gabe ez
dagoela kerik, eta batasunik gabe
ez dagoela indarrik. Lehengo aste-
an greba eta manifestazioa izan
genituen. Bakoitzak jakingo du zer
egin zuen, eta zer egiteko prest da-
goen, baina, ene ustez, ez da sasoia

" nor bere zilborrari begira bakarrik

bizi izateko. Ordua da kéfe baten
inguruan egindako gogoetei itxu-
1a emateko; ez da nahikoa mun-

- dua gaizki dagoela esatea, edota

langileok zalditik astora goazela,
baldin eta gero nork bere astoari
arre egiteko joera bultzatzen bal-
din badugu, neurri batean zein
bestean, galtzaile izango baikara. -

Gure gotorlekutik irteteko sa-
soia da, eta kale gorriaren haizea

amasteko; horrek lagunduko digu

egoeraren tamaina hobeto uler-

tzen, eta solidarioagoak egiten.
Greba egitea ez da erraza, inoiz

. ez da izan, ezta izango ere, eta are

gutxiago mundu globalizatu ho-
netan. Dena den, noiz edo noiz ko-
meni da ume-umetatik sistema
honek jarritako lerrotik salto egi-

. tea eta bestelako ibilbidea hartzea,

lauan ibilitako txirrindulariek

-inoiz ez baitute lasterketa gogorrik

irabazten. Gainera, egoerak berak
behartuko gaitu, krisiak edo dena
delakoak ez baitu onera egingo.

Oraindik greba gehiago egin be-
harko dugu, mobilizazio gehfago,
baina ezin dugu etsi. Ezin dugu
krisiarena egunerokoetan erabili
banaka batzuek bultzatutake poli-
tika langileok paira dezagun. Ez
gaitzala krisiak bere miserian ito;
utz diezaiegun gure ondorengoei
bestelako mundua.

Baina hori, bai, sinetsi behar
dugu konpromisoa ezinbestekoa
dela.
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La planta que Inama tiene en Muxika (Bizkaia)

los 150 trabajadores de la plantilla. El incumpli-

 ha decidido supender su actividad y presentar miento de la normativa medioambiental ha

un expediente de rescisién de contratos para. llevado ala compaiiia a cerrar sus puertas.

Inama cesa su actividad y presenta un
ERE que afecta a sus 150 trabajadores

GARA | BILBO

Tras varios meses de continuas -

idas y venidas, la direccién de la
planta de Inama ubicada en Mu-
xika (Bizkaia) ha decidido cesar
su actividad y presentar un ERE
de rescision de contratos para
los 150 trabajadores que forman
la plantilla, segiin informa el co-
mité de empresa. Los emplea-
‘dos haran hoy piblica:su valo-
racién de los hechos.-

La compaiiia no cumple la
normativa de seguridad medio-
ambiental; y aunque tanto los

- trabajadores como diversas pla-

taformas de la comarca han pe-
dido que se tomern las medidas

pertinentes para cumplir las
condiciones, la empresa ha deci-
dido finalmente suspender su
actividad, con lo que:150 emple-
ados perderan su trabajo y otros
600 puestos indirectos tambxen
se verdn afectados. . - ;
Dedicada a fabrlcar tableros
de madera aglomerada;-la'com-
paiifa mostré su intencién de

" cerrar la planta cuando léfue re: -
tirada la autorizacién ambiental

iritegrada, debido al incumpli-

miento reiterado de la legisla--

cién medioambiental. -

- Por otrolado, 1a Diputacién *

de BizKaia embargé las cuentas
y-bienes de la empresa a causa

.dela'no devolucmn de-las vaca-

APOYOS

La plantilia de Inama, -

“conelapoyode -
diferenites agentes de
Bust iald ha 1! 7 d
acabo diversas
protestas durante los
dltimos meses en .
defensa de sus puestos
de trabajoy reclamando.
una solucién a los - -

. problemas - :

- medioambientales.

ciones fiscales, cuestién que
aceler6 la decisién de Inama de

" suspender su actividad.

Otra solucién
El TSJPV. publlco el pasado mes

: una résolucion judicial que ava-
-1a la suspensién de la actividad
‘dela compafiia‘por los. graves

dafios mediambientales que su-

pondria su'mantenimiento.

No obstante, los trabajadores

*‘reclaman una solucién que pu-

siera fin a las irregularidades
medioambientales, y al mismo
tiempo, garantizara el futuro de

- la empresa y de los puestos de

trabajo. Reclamacién que la di-
reccién a desoido.

201212115 | asteazkena GARA

Ikaslan inicia
un nuevo
sistema de’
formacién para
el empleo

GARA [DONOSTIA

La Asociacién de Centros
Publicos dé Formacién -
Profesional de la CAV,
Ikaslan, ha iniciado un
plan para difundir entre
miles de empresas y tra-
bajadores el nuevo siste-
ma de formacioén para el
empleo puesto en mar-
cha tras el traspaso de las
politicas activas de em-
pleo.

La iniciativa, 1mpulsada
por el Gobierno de Lakua,
Lanbide y Hobetuz tiene
como principal objetivo
impulsar la formacién
continua a lo largo de la

" vida laboral. Para ello,
Ikaslan informard a
3.000 empresas y a 2700
trabzjadores en activo o
desempleados sobre los
ejes del programa. Tam-

Juanjo BASTERRA | BILBO

La cosecha de la Deﬁominacién
de Origen Bizkaiko Txakolina
de 2011 alcanza 1.642.907 litros,
lo que supone un incremento
del 40,37% sobre la cosecha an-
terior, debido a que la anterior
se quedd corta. La superficie de

vifedo crecié en 16 hectdreas,
hasta sumar un total de 358 hec- -

tireas, que han producido un
txakoli «de calidad y bastante
complejo, fruto de una madura-
cién muy completa. . .

El vicepresidente del Consejo
Regulador de la Denominacién,
Guillermo Iturriondobeitia, y el
secretario técnico, Antén Txa-
partegi, junto a la directora de
‘Agricultura y:Ganaderia de la
Diputacién foral de Bizkaia,

" Ikerne Zuluaga, explicaron ‘que’
en 2012 esperan una produccién

de 2 millones de litros.

Anton Txapartegi destacé que
«tenemos un txakoli que cree-
mos que va a gustar en el mer-
cado, que va en la linea que que-
remos definir en Euskadi, la de
un vino complejo, que no es de

una intensidad aromatica muy .

- Txakolina alcanzé 1,64 millones de litros

fuerte, tiene muchos matices,
conserva su-acidez y que cree-
mos que va a acompariar perfec-
tamente-el consumo ‘en barra y
en mesa con muchos platos».

El afio pasado aumentaron-en’
- tres los viticultores, hasta los

1238 registrados, pero se reduje-
ron a 50 las bodegas. Diecisiete
de éstas, producen mids de
20.000 litros y concentran el
84,5% del total de txakoli elabo-
rado en 2011. Las bodegas que
producen entre 10.000 y

+'20.000 litros pasan a ser quin-

ce, casi el doble que dos afios
antes, y, segin los datos oficia-
les, concentran el 12,27% de la
produccién, mientras que el l-

timo 3,68% se elabora por die-

Zure eran.
n tu line

Guillermo Ituxriond‘p eitia e il(eme Zuluaga brindan con una copa del nuevo txakoli.

Monika DEL VALLE | ARGAZKI PRESS

La produccion total declarada de Bizkaiko

ciocho péquefios elaboradores.
Bizkaia acaparala mayor parte
de las ventas. La exportacién de
la Gltima cosecha crecié hasta
los los 48.400 litros, lo que su-
puso mds del 30%. De esa canti-
dad, 36.400 litros de txakoli de
Bizkaia se vendieron en Estados
Unidos; otros 4.375 litros se ex-

- portaron a Noruega'y 2.150 li-

tros al Estado francés.
Recordaron que en el plan es-
tratégico, que termina en 2015,
se contempla la posibilidad de
formar consorcios de exporta-
cién entre los productores de

txakoli de Bizkaia, debido a] ta-
mafo de la mayoria.

Txapartegi, sin embargo, des-
tacé que estos datos de 2011 «en
su valor absoluto son humildes,
pero en su‘evolucién suponen
un logro muy importante para
esta denominacién» y adelanté
que las perspectivas son positi-
Vvas, «porque esperamos superar
los dos millones de litros de
produccién en esta préxima co-
sechan». Por su parte, Guillermo

Tturriondobeitia destacé que

«todos estos datos no preten—
den arrojar una imagen triunfa-

lista de los problemas del sector,
sino todo lo contrario, «porque
nuestra salida al mercado es do-
blemente complicada, ya que
nuestro desarrollo como sector
coincide con una situacién eco-
némica tan complicada como la
que tenemos».  «

La Denominacién de Origen
Bizkaiko Txakolina pretende ex-
tender la cultura de este caldo
«esencial en Bizkaia» entre los

- consumidores y hosteleros con

actuaciones concretas, como la
celebracién del Txakoli Eguna,
el 26 de abril en Bilbo.

bién organizaré diez jor-
nadas informativas en
distintas comarcas de
Araba, Bizkaia y:Gipuz-
koa, en los que Ikaslan
cuenta con 56 centros
educativos.

Las empresas de
- economia social
apuestan por
mantenery
crear empleo

GARA | GASTEIZ

Varias entidades -de eco-
nomia social comparecie-
ron ayer ante la Comisién
de Politicas Sociales y
Trabajo del Parlamento
de Lakua para informar
de la situacién econémica
de las empresas de econo-
mia social.

Durante su interven-
cién, el miembro de LAN-
KI-Instituto de Estudios
Cooperativos de la Uni-
versidad de Mondragén,
Ihigo Ifiurrategi, destacé
la necesidad de compagi-
nar la apuesta por un mo-
delo econémico basado
en el valor afiadido con el
mantenimiento o incluso
el incremento del em-
pleo. )

Asimismo, destacé la
contribucién de las coo-
perativas a la «democrati-
zacién» de la economia y°
del trabajo, dado-que se
trata de un modelo de ne-
gocio en el que el trabaja-
dor participa de la toma

- de decisiones y de los be-
neficios de la empresa.
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Los diputados generales Garltano, e Andrés y Bllbao son recibidos por el consejero vasco de Economia, Carlos Agmrre, antes del Consejo Vasco-de Finanzas de ayer. = aizruru

El Gobierno Vasco no Iogra elapoyo de las

diputaciones parael _centlmo sanitario’

Las mstx&ucsanes vascas confianen cumpiar su prevesmﬂ dei ingresosaunque hayarecesion

Gipuzkoa es «reacia»

a subir los impuestos
indirectos y Alava.
_espera que no hags falta
encarecer la gasolinasila
reforma fiscal sirve para
mejorar la recaudacion

== MIGUEL ANGEL MATA

SAN SEBASTIAN. La propuesta
del Gobiermno Vasco de implantaren
Euskadi el llamado ‘céntimo sani-
tario’ —un recargo adicional por esa
cuantia en el precio de los carburan-
tes destinado a financiar los gastos
de la Sanidad y que ya aplican va-
rias comunidades auténomas- no
tuvo ayer buena acogida entre las
diputacionés. Pero tampoco conci-
to un rechazo absoluto.

El diputado general de Gipuzkoa,
Martin Garitano (Bildu), se mos-
16 «reacioy a subir los impuestos
indirectos, aquellos que, como el
IVA o los especiales sobre los car-
burantes, aféctan a todos los tiu-
dadanos por igual independiente-
mente de su nivel de renta. Suho-
mélogo en Araba, Javier De Andrés
(PP), tampoco se mostré partida-
rio de estrujar mas los bolsillos de
los contribuyentes. Mds atin cuan-
do expresé su confianza en que las
reformas fiscales que han entrado

en vigor este afio en los tres terri-.

torios vascos, unido a las politicas
de control del gasto, surtiran efec-
' to y permitirdn incrementar la re-

caudacion hasta el punto de hacer

innecesarias medidas adicionales
-como la sefialada. R
En todo caso, ambos dirigentes

dejaron abierta la posibilidad de

que 1a . propuesta plieda estudiarse

- en el Organo de Coordinacién Tri- -

butaria (OCT), en el que Gobierno
Vasco y diputaciones tratan de con-
sensuar la politica tributaria. Quien
no dio su opinién fue el diputado
general de Bizkaia, José Luis Bil-
bao (PNV), quien se la reservo has- ~
tauna comparecencia que dari- hoy,
en Bilbao.

Y es que la incertidumbre eco-
némica es tan elevada que cualquier:
dirigente institucional se cuida mu-- ~
cho de rechazar de plano cualquier
idea que pueda servir para mejorar
el estado de las maltrechas cuentas
publicas, aunque vaya en contra de
su ideario politico y econdémico. Na-
die quiere pillarse los dedos y tener
que desdecirse dentro de unos me-
sesde lo asegurado hoy.

Las posturas piblicas en torno al
‘céntimo sanitario’ fue lomads des-
tacado del encuentro que mantu-
vieron ayer los diputados genera-
les con representantes del Gobier-
no Vasco, encabezados por el con-
sejero de Economia-y Hacienda,

Recaudacién de las diputaciones

Fuente: Gobierno vasco

2011 2010 |DIFERENCIA
- IRPF 4.321.226 | 4.065.868 | 255.358
Impuesto de sociedades 1.160.259 987.056 | 173.203
VA~ ) 4.097.367 | 4.515.199 [(417.832)
Impuestos especidles de fabricaciéni 1.321.712 | 1.380.929 | (59.217)
Resto 580.349 750.955 |(170.606)
Recaudacion total 11.480.913 | 11.700.007 |(219.094)
DISTRIBUCION TERRITORIAL ALAVA - BIZKAIA - |GIPUZKOA
Recaudacidn relativa 16.0% 52.7% 31,3%
Incremento interanual -4,4% -0.8% -2.3%
Ejecucion presupuestaria - 89,9% 92,8% 91,3%

Carlos Aguirre (PSE) en el tradicio-
nal:Consejo Vasco de Finanzas
(CVF) de febrero; que sirve parace-
rrar Jos datos de recaudacién del ano
anterior por parte de las diputacio-

nesy aptobar los ﬂu]os compensa-
"torios entre territorios.

Como estaba ya anunciado, las
diputaciones recaudaron en 2011
mil millones de euros menos de lo

previsto. Frente a una estimacién
inicial de 12.500 millones, los in-

* gresos por impuestos se quedaron

finalmente en 11.480 miliones, lo
que sitta la recaudacién en niveles
de 2005.

Confianza en lasreformas

A pesar del error mayvsculo come-
tido el afio pasado, de que la econo-
mia vasca tiene yaun pieenlare-
cesion, y de que pese a la complica-

-da situacién econdémica la previ-

sion para este afio establece unos
ingresos de 12.116 millones (600
més que en 2011), los protagonis-
tas del encuentro rehusaron modi-
ficar esa estimacion.

Todo lo contrario. Aguirre y De
Andzés coincidieron en su optimis-
mo de cara al efecto que tendrin
las subidas de impuestos que han
entrado en vigor este afio en Gi-
puzkoa, Araba y Bizkaia. Ambos
confiaron en que el incremento de
la recaudacién como consecuencia
de la mayor presién tributaria so-
bre los contribuyentes compense

1Consejo Vasco de Fi-
- nanzas certificé ayer el
agujeto producido enla
now recaudacién en el afic.
2011. Mil millones es mucho di-
nero. Tanto, que nos permitiria
calificar la prevision como un
fiasco sonoro. Pero a mime pare-
ceun error disculpable, si consi-
deramos el conjunto de avatares
producidos que eran dificiles de
anticipar, Ademads, cabrid recor-
dar que, en el 2010 eran muchos
los que creyeron ver el naci-

miento de los famosos ‘brotes

drieran sin llegar a madurar. Lo
malo empieza ahora. Las previ-
siones para este afio también son
malas y hay que decidir cémo lo-
gramos el equilibrio que nos exi-

verdes’, aunque al final se pu- -

gen fuera y nos autoimponemos

dentro.
Hay quien propone como so-
lucién el aumento de los im-

puestos y el grupo se subdivide
entre los que quieren apretar a
los-ciudadanos por la via de los

impuestos indirectos y quien se
niega a tocarlos, dirigiendo sus
afanes a subir los directos.

" El Gobierno Vasco se alinea
con el grupo y propaga la idea de
que el gasto ya no se puede redu-
cir mas. Si de verdad piensan esto
es que no han mirado con aten-
cién. Por ejemplo ;qué ha sido de

-las més de cuatrocientas duplici-
dadesentre administraciones -
descubiertas hace unos meses?
scudntas de ellas se han elimina-

-do? ;no se puede ahorrar nada en
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Gipuzkoase lleva

70 millones del
fondo de ajuste

Gipuzkoa ingresara 69,8 millo-
nes de euros del fondo general de
ajuste, que sirve para compensar
1os desequilibrios entre territo-
rios, Araba se llevard 34,5 millo-.
nes. Este fondo, financiado por
las propias diputaciones y el Go-
bierno Vasco, sirve para compen-
sara un territorio si recauda me-

nos delo gue le corresponde por

su peso econémico. Gipuzkoa
suele ser receptora del fondo por
diferentes motivos. En prmer
Iugar, porque Bizkaia se benefi-
cia de ser el principal destino de
ingresos por IVA de importacién,
gracias alaactividad de Petronor.
Asi, lo habitual es que este terri-
torio compense alos otros dos.
En Gipuzkoa, ademas, surecau-
dacién se ve mermada por el ma-
yor peso del cooperativismo, so-
metido aimpuestos mis bajos, y
por lacasi ausencia de parques
e6licos, generadores de impor-
tantes ingresos tributarios. A pe-
sar de ello; el modelo no conven-
ce alos diferentes responsables
de Hacienda, que desde 2005 re-
claman un cambio de sistema
porque, a pesar del fondo,
-«Gipuzkoa sale perdiendo».

en buena parte los eféctos negati-
vos de la debilidad econdmica.

El conseéjero recordo en este pun-
to que este afio ha desaparecidola
deduccién de 400 euros en el IRPF,
que han subido las retenciones de
trabajo y de capital, que se harecu-
perado el Impuesto sobre el Patri-
monio, que ha desaparecido el des-
cuento del ‘gaséleo profesional’ para
los transportistas, o que se hanre-
tocado los impuestos sobre Suce-
siones, Donaciones y Actos Juridi-
cos Documentados, entre otros
cambios.

‘Ademis, anundi6 que las diputa-
ciones tienen pendiente de cobroal
menos 550 millones de euros por
aplazamientos aprobados el afio pa-
sado a ciudadanos y empresas. Gomo
recordd Aguirre, el montante delos
aplazamientos es exactamente la
mitad de la caida de recaudacion so-
bre las previsiones iniciales.

Es por ello que el consejero con-
siderd preferible «ser escrupuloso»
ala hora de fijar escenarios, porlo
que las previsiones no se tocarin
al menos hasta que se vean los efec-
tos de las recientes subidas de im-
puestos.

las televisiones? sno se puede ser
mas eficiente en la educacién, en
la sanidad o en el transporte?

La respuesta es importante
porque las estadisticas demues-
tran que el recorte de 10s gastos .
es menos contractivo que las su-
bidas de impuestos y, ahora que
no hay demanda, hay que tener
mucho cuidado a lahora de se-
leccionar la tuerca a apretar. No
vaya a ser que, al frinal, se rom-
pa el delgado tornillo de la acti-
vidad.

Larecaida econémica
lleva el trafico del
PuertodePasaia
aniveles de 1967

En 2071 registré la
mayor caida‘con
diferencia, de los

“puertos del Estado,

seguido por Bilbao

:: DAVID TABERNA

SAN SEBASTIAN. Afio 1967.
Nunca desde entonces el Puerto
de Pasaia habia registrado unos
niveles de trifico de mercancias
tan bajos. Nila crisis de los 80, nii
la de principios de los 90 habian
conseguido llevar la actividad de
la dirsena guipuzcoana a unas ci-
fras tan bajas. Segin el balance fi-
nal de la Autoridad Portuaria, el
Puerto de Pasaia movié en 2011
un total de 3,252 millones de to-
neladas, lo que supone un desplo-
me del 16,6% respecto a 2010,y
1o que es atin peor, liderar la ma-
yor caida de todos los puertos del
Estado por amplia diferencia. Solo
le sigue, y de muy lejos, Bilbao,
con un descenso del 7,68%. Lo

cierto'es que un repaso-a la serie’

histérica de Puertos del Estado
evidencia la catistrofe en la que
se convirtio la actividad de la dar-

" sena guipuzcoanaen 2011, arras-
- trada fundamentalmente por un

final de afio fatidico fruto del fre-
nazo econdmico. Hay que llegar
hasta 1967 para encontrar un ba-
lance peor. Entonces, Pasaiamo-
vi6 3,050 millones de toneladas,
pero entonces registro la entrada
2.974 buques. En 2011, apenas
963. ' .

Iba a ser el afio de la recupera-
cién del trafico de mercancias, y
finalizé convirtiéndose en el del
hundimiento. Los 3,2 millones de
toneladas movidas en el Puerto de
Pasaia en 2011 se quedana afios luz

delas 4,5 millones previstas y, so-
bre todo, a afios luz de los 5,9 mi-

lones de toneladas logradasen .
2003.La Autoridad Portuariane -

duda en sefialar a1os dos principa-
les responsables de que las previ-
siones hayan quedado en papel
mojado: «La crisis y, més en con-
creto, la influencia del parén pro-
ducido en las acerias del Grupo Ga-
llardo en Azpeitia y Lasaon.

Lachatarra, por los suelos’

Lo cierto es que la sideruigia se lle-
v6 un buen varapalo en 2011, con
descensos del trafico de chatarra
cercanos 41 50%, lo que supone un

auténtico torpedo enlalineade
flotacién de la dirsena pasaitarra,-

yaque vienea Iepresentaren tor-

‘nio ala mitad del tréfico:total. La

Autoridad Portuaria achaca el des-

plome de la importacién de cha-

tarra «a la crisis de la construccién,
por lo que 1a de origen espafiol es
casi del todo suficiente para abas-
tecer al mercado estataly.

El Puerto atribuye esta preocu-
pante evolucion al «peligro que
tiene el disponer de pocos traficos
de mercancias y sin diversificar.
Cualquier incidencia negativa ge-
nera un gran impacton.

Mis optimista se mostro el tré-
fico de carbén, con destinoala cen-
tral térmica, cuyo rendimiento
crecié sobre 2010. Asi, el movi-
miento de carbén llegé a las
156.000 toneladas, un 6;8% mas
que en el ejercicio anterior.

Tampoco fue un drama el trafi-
co de vehiculos, que se incremen-
t6 un 1,6%, hasta los 254.871 co-
ches. Por marcas, Opel-General
Motors llegé el afio pasado a las
176.164, a larga distancia de Mer-
cedes (62.778), lasegunda en el
ranking.
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Balance del puerto.de Pasaia en 2011

Comparativa anual
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'EI BEC deberi presentar un plan

para reducir los gastos de personal

1t MANU ALVAREZ

BILBAQ. La direccion de Bilbao
Exhibition Centre (BEC), la feria
de muestras de Barakaldo, deberd
presentar en las proximas sema-
nas un nuevo plan de reduccién
de sus gastos de plantilla, asi como
una propuesta de reactivacién co-
mercial de'la institucién, para in-
tentar equilibrar su negativa cuen:
ta de resultados y recortar sus im-
portantes pérdidas. El Gobierno
Vasco y la Diputacién foral de
Bizkaia, los principales accionis-
tas, han rechazado la dltima pro-

puesta realizada por el consejero
delegado, José Miguel Corres, gue
incluia la puesta en marcha de un
ERE de extincién. Al parecer, el
mismo hubiese supuesto el despi-
do de 10 de los 93 empleados que
tiene el BEC.

El consejo de administracion de
1a feria, presidido por el diputado
general de Bizkaia, José Luis Bil-
bao, considerd «excesivan e «ina-
ceptable la propuesta de acome-
ter despidos en esta empresa pu-
blica. En Ia reunién, que se celebtd
el pasado lunes, Corres pretendia

dar respuesta a las exigencias ma-
nifestadas desde el Gobierno Vas-
o'y compartidas por el Ejecutivo
foral sobre la necesidad de acome-
terun plan de recorte de gastos. E1-
consejero de Industria, Bernabé
Unda, remiti6 el pasado mes de no-
viembre una carta aJosé Luis Bil-
bao en la que criticaba la deriva eco-
némica del BEC -que ha acumula-
do 35 millones de euros en pérdi-
das de explotacién desde su aper-
tura en 2004-, al tiempo que exi-
gia un «dréstico recorte de gastosn.
Asi las cosas, con los despidos

descartados, el consejero delega-
do deber4 presentai una alterna-
tiva que se traduzca en ahorros sa-
lariales. ;Como? No hay una deci-
si6n concreta pero, apuntan algu-
nas fuentes, caben las rebajas sa-
lariales, las bajas voluntarias in-
centivadaseincluso un ERE de
suspensién temporal. En la propia
reunion del lunes, algunos voca-
les no dudaron en criticar que el
consejero delegado de la entidad
tenga en la actualidad un salario
que sobrepasa los 100.000 euros
brutos anuales. Una retribucién
muy superior a la que reciben el
lehendakari y el diputado general
de Bizkaia. Enlas empresas ptbli-
cas que dependen del Ejecutivo de
Vitoria, el salario de sus primeros
ejecutivos estd limitado al sueldo
de un viceconsejero: 78.673 euros
brutos anuales.
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Tribuna Abierta

POR PEDRO ESARTE MUNIAIN

éExistieron beamonteses y agramonteses?

L tema sobre si beamonte-

ses y agramonteses ejercie-

-ron como grupos de poder,

militar o de influencia poli-

tica de alguna clase, necesita hoy
aclararse. El supuesto enfrenta-
miento de estos dos sectores se esta
llevando al méaximo de la histeria,
cuando su enfrentamiento nofue de
liderazgo politico, sino bajo la égida
de sus reyes. Por tanto, plantear el
tema como una guerra civil de Nava-

rra entre sus habitantes, trasladan--

doles a estos su culpa, es licuar lares-
ponsabilidad de quienes ejercieron
realmente el poder. Siis reyes.

El planteamiento es falso desde su
comienzo, ya que no existieron como
grupos organizados, sino soloanivel
de obediencia a la jerarquia, que pro-
metieron obediencia para que alcan-
zara la corona navarra. Unos a favor
deun linaje o dinastia y los otros por

.la otra..A partir de 1440, unos nava- .

rros tomaron parte por don Juan,
primer rey Trastamara de Navarra,
¥ otros-por su hijo Carlos, principe
de Viana. O sea que su calificacién
de lealtades, era como juanistas, o
como carlistas del principe de Viana.
Navarra careciade Ejército propio
comio tal, por lo que los sefiores y
caballeros existentes solo contaban
con sus lacayos en. cada familia.
. Cuando se dieron llamadas al vecin-
dario, o las hicieron en nombre de
sus familias, sino siempre en el de
don Juan de Aragon o en el de Carlos
de Viana. Como fuerzas militares
profesionales, vemos siempre las de

*. Castilla y Aragén por parte de don
Y Juan,ylas de Castilla (con el princi-

e Enrigue), que servian a favor del
\_‘ rincipe navarro Carlos de Viana.
s mayores enfrentamientos arma-

dos (Estella y Aibar) lo confirman,
pues aparte de que es'tuvieran las
familias navarras decantadas por
uno u otro pretendiente a ejercer la
corona de Navarra, las negociaciones
y las firmas de los tratados fueron
echadas en nombre de los propios
reyes o sus mandos en su nombre.
Fallecido el principe Carlos, don
Juan casd al conde de Beaumont
-principal apoyo del principe en

. Navarra- con una hija suya y con-

tactd (a través de posiciones de fuer-
za pero'solo en bases econémicas)
con otras familias navarras coaliga-
das a favor del principe don Carlos,
lo que le permitid gobernar sin
mayor oposicion hasta su muerte.

* Tuvo por su lugarteniente en Nava-

rra a su hija Leonor, que fue hacien-

- do adeptos propios, sin distincién de

familias. Una buena prueba de ello
es que el asesinato del obispo Echa-
varri, por Pierres de Peralta (1468),
]o fue por ganarse puestos en lealtad
a Leonor, ya que asesinoy asesinado
eran de la obediencia a don Juan.*
Las negociaciones siempre se rea-
lizaron a nivel de pretensos monar-
cas. Juana Enriguez (madre de Fer-
nando) y Leonor (1467), ¢ Fernando

cuando:se titulé rey de Navarra:
(1476), - ejerciendo - como A&rbitro -

supremo'sobre las familias enfren-
tadas. Después, cuando introdujo sus
tropas en Navarra, no otorgd ningu-
na potestad militar a'una u otra fac-
cion: las facciones en ese momento

- solo podian ser fernandistas o leg-

noristas. Incluso los cargos dados a

naturales tras:las ocupaciones de *

fuerzas militares castellanas (déca-

das de 1480y 90) se hicieron con el
- visto bueno de Fernando. -

Lamejor prueba de que el conde de

Lerin se hallaba solo en la 6rbita y
obediencia a Castilla, ocurri6 el afio
1507, cuandola practica totalidad de
sefiores de Navarra acudieron a la
llamada de Catalina de Navarra y
Foix y Juan de Albret y expulsaron
del reino al conde de Lexin, Luis de
Beaumont.

En Ia toma-de Navarra ni siquiera
hay tropas del reino. Los navarros
que participaron en ellas lo hicie-
ron como soldados de Castilla, y
entre ellas estuvo el conde de Lerin,
pero mandando tropas del dugue de
Néjera. Lo mismo sigui6é ocurrien-
do durante la ocupacién de Navarra,
donde es contrastable que los nava-
rros que acudieron alas llamadasa -
ayudar del virrey, en todas ellas lo
hicieron obligados, y los tinicos gue

* pudo haber armados fueron lacayos

de quienes ya militaban por los cas-
tellanos. : -
Y en el momento de la conquista, -
los apuntados a Fernando, unos lo
habian hecho anteriormente como
soldados profesionales, otros lo hicie-
ron en ese momento, y hubo quienes
lo hicieron, adulando haber servido

‘a su padre-.don Juan (tedricamente

los llamados agramonteses).
Viene este corto relato después de

leer:que un técnico superior del

AGN sostiene haber “recurrido al

estudio directo de Ia documentacién

original”, para mantener luego que
en la toma de Amaiur existieron
“soldados hispano navarros (...)la
mayoria del Ejército eran beamon-
teses y algunos agramonteses (...) y
tratando‘a los defensores como insu-
rreccion agramontesa” ..

De similar manera se explica una
catedritica de universidad en Cien-
cias y Técnicas Historiograficas, con

investigaciones en las dos universi-
dadesnavarras y la Complutense de
Madrid, con un capitulo titulado Los
bandos agr 6sy b ésy su
infl ia en el posicit i del
reirio. Ya no entro al andlisis de tex-
tos, pues seria profanar la deferen-
cia debida a todos sus textos en su
totalidad, labor imposible de hacer
dadas todas las aberraciones que se
acometen por su autora.

Quien quiera conocer que no exis-
tieron ambos grupos con potestades
de actores ejercientes de poderen la
liza military politica hago un repa-
so de'la documentacién consultada
como base de gue dicho tratamiento
nunca se dio. Los autores coetdneos
y documentacién de la época con-
sultada, que no contienen ninguna
referencia a agramonteses ni bea-
monteses, fueron Luis Correa, testi-

go presencial de la 1* ocupacion.

(1512); Martir de Angueria, escriba-
no real que mantuvo corresponden-
cia con la nobleza castellana (masde
1.000 cartas entre 1485 y 1525); testi-
monios virreinales y personajes has-
ta 1530; y los archivos de Rena, que
contienen la correspondenciade los
navarros escapados y toda la suya
que también dej6é en Navarra.
Quien guiera conocer la inexisten-
ciade calificacién de beamonteses y

La fuerza que tiene.esta
falseadora teoria se
expresa con el objeto de
presentar la conquista
de Navarra como una
guerra entre herman‘o's

agramonteses durante la época y
donde se cred esta ficcion, puede acu-
dir a los archivos de la época: en el
Archivo General de Navarra sonlos
indices de Comptos (52 volitmenes)
a los protocolos notariales de 1a épo-
ca, los procesos de Corte y Consejo
durante todo el siglo XVI, las actas
de las Cortes, el archivo municipal
de Pamplona, de la Catedral y del
Obispado. En todos ellos no encon-
trara ninguna mencién a las pala-
bras agr o b

Laficcion de la nominacién de bea-
monteses y agramonteses comenzo
ausarse por losjesuitas padre Moret
y Aleson, y lo pudieron hacer en for-
ma exculpatoria de los reyes para
cuajar un relato, sometido a mas de
media docena de permisos. Su épo-
ca, pasado ya el medio siglo XVII,
nos traslada a 150 afios de los hechos,
lo que descalifica la exactitud del
relato. Después lo : recogieron
Boissonnade, los euskaros y final-
mente Jestis Aizpun. En el momen-
toactual se usa de forma ideologica
por los gobiernos navarreros, hasta
el de hoy incluido, y los'autores de
las universidades de Navarra coad-
yuvan con sus programas, profeso-
res y autores.
--La fuerza que tiene hoy esta fal-
seadora teoria se expresa con el obje-
to de presentar la conquista de Nava-
rra como una guerra entre herma-
nos, de la que hizo los prolegémenos
don Jesfis Aizptin y 1a mantiene el
espariolismo a través de sus correli-
gionarios en Navarra.

Concluyendo: la mencién a bea-
monteses y agramonteses fue una
creacion artificial que ahora se pre-
tende manejar politicamente como

" una guerra entre navarros.

\{

UANDO oimos comenta-

rios tales como “con esas
instalaciones, jquién no

quiere entrar en la nueva

- prision? Con la que esta cayendo:
techo, comida y médico gratis”,

pensamos en el desconocimiento -

que se tiene de la institucion peni-
tenciaria. Del nuevo centio peni-

tenciario solo se han oido maravi- -,

Illas, fundamentalmente de la pisci-
na. Larespuesta social solo ha sido
dirigida hacia su ubicacién. Muy
pocos se han planteado si Navarra
necesitaba una carcel de estas
dimensiones, y si no seria mejor
dotar de mas medios para el cum-
plimiento de medidas alternativas

a la prisién. Pocos son los que se -

plantean gue para controlara una
persona (privada de libertad) en el
siglo XXI, se sigan empleando
medios de la Edad Media, teniendo
toda la tecnologia a nuestro alcan-
ce. La privacién de libertad, ence-
rrado entre muros, no tiene senti-
do salvo en los casos extremos.
Sielfin dela sociedad con los pena-
dos fuese que vivan alejados de noso-
tros, este centro cumple perfecta-
mente esta finalidad, pero la Cons-
titucién, en su articulo 25.2, dice,
entre otras cosas, que la finalidad de
las penas estaran orientadas a la
reeducacion y reinsercién social, y
la Ley Orgéanica General Peniten-
ciaria, en su articulo 1°, dice: “Las

Colaboracién

POR YOLANDA TRABUDUA HERNANDEZ Y XABIER
ASIAIN ATXAGA (*)

| Aunque lajaula sea de

oro, no deja de ser prision

Instituciones Penitenciarias regu-
ladasen la presente Ley tienen como
fin primordial la reeducacion y la
reinsercién de los sentenciados a
penas y medidas penales privativas
de libertad, asi comeo la retencién y
custodia de detenidos, presos y pena-
dos”. En definitiva, todas las admi-
nistraciones (estatales, autonémicas
y municipales) deben garantizar la
atencion a las personas condenadas
con los recursos profesionales y
materiales que sean necesarios para
conseguir el fin tiltimo de 1a pena.
Pues bien, tenemos inaugurado
oficialmente, segiin BOE (24:11.11),
el nuevo centro.penitenciario-de
Navarra Pamplona 1 y el centro de
insercion social dependiente dela
carcel, todo en el mismo complejo

. penitenciario. ;Y ahora qué? Queda

pendiente el cierre de la caicel de
San Juan y el traslado de personal.

Si se quieren conseguir los objeti-
vos marcados en la ley es preciso
dotar al nuevo centro de personalen

"cantidad y calidad suficiente para

que ningin penado tenga restringi-
dos sus derechos sociales y sanita-
rios, y de unplan de intervencion en
el que se impligue la sociedad nava-
rra con su Gobierno al frente. Esta
necesidad de planificacién también
debe abordar el servicio de cocina,
donde a la carga de trabajo se unen
los agravios coinnarativos por el
hecho de que haya .- vsonal depen-
diente del Gobierno de Navarra y de
Instituciones Penitenciarias.
Lanueva carcel de Pamplona eslo
suficientemente amplia como para
acoger a todos los navarros que cum-

plen condena, pero esta amplitud no
debe ser una excusa para abusar ni
de la prision preventiva ni de 1a apli-

cacion restrictiva del reglamento-

penitenciario. Navarra tiéne capa-
cidad para garantizar un digno cum-
plimiento en todas las fases de una
condena tanto privativa como no pri-
vativa delibertad y debe hacerlo, ya
que estamos hablando de los ciuda-
danos de esta'comunidad y todo
Gobierno que se precie esta al ser-
vicio de ella. Sibien es cierto quela

" atencién a los presos y penados es

un asunto de poco interés para la
ciudadania, estos tienen los mismos
derechos a ser atendidos que cual-
quier otra persona que acuda a otro
servicio, y los gobernantes tienen la
obligacién de atender a todos los sec-
tores de la poblacién por muy poco
interés o simpatia que provoque en
1a sociedad.

Unarealidad que fortalece la idea
de que se asuman competencias por

. parte del Gobierno foral es el gran

numero de medidas penales alter-
.nativas y de penados a privdcion de
libertad que utilizan la red de servi-
cios sanitarios, sociales, laborales y
formativos que hay en Navarra. De
hecho; el perfil de la mayoria de con-
denados a medidas alternativas se
adapta a los recursos existentes,
pero hayun pequeiio grupo de enfer-
mos mentales y de patologias duales
que precisan deunos recursos resi-

denciales, inexistentes o insuficien-
tes, de media ylarga estancia con
mayor nivel de contencion. Estos
recursos son responsabilidad del
Gobierno de Navarra, se lo debe a
los enfermos y a sus familiares.

En Navarra deberiamos. antici-
parnos a una inauguracioén de la car-

.cel en precario y dotar de medios
humanos en nimero y cualificacion
al nuevo centro para que ladignidad
del preso no sufra ningiin menosca-
bo. Es preciso que el Gobierno de
Navarra se implique, que asuma su

“responsabilidad y facilite las cosas
a los internos, a sus familiares y a
los condenados a medidas penales
alternativas. En el corto plazo es
necesario prever: parada de autobus
cercana, aumentar las plazas en cen-
tros de rehabilitacién de drogode-
pendientes, salidas hospitalarias
dignas, cursos de capacitacién labo-
ral y preparar itinerarios de incor-
poracién social y laboral, recursos
de acogida, recursos residenciales,
dotar de mas medios humanos a los
centros de'salud mental...

El Gobierno de Navarra tiene una
responsabilidad con todos sus ciu-
dadanos, por lo que debe asumir las
competencias penitenciarias y tiene
que implicarse en que la politica
penitenciaria se cumpla de la mane-
ra mas garantista posible.

(*) Delegados de ELA
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Ladeuda de Navarrase triplicaen los cuatro
afios de crisisy alcanzaya los 2.112millones

EN2007,LA
COMUNIDAD FORAL
DEBIA 645 MILLONES

Laausencia de unareforma
fiscal para aumentar los
ingresos Ea obligado a recurrir
aestetipo de fmanciacién

ELENA URABAYEN

PAMPLONA. La deuda de la Comuni- -

dad Foral no deja de aumentar desde
que se desencadenara la crisis en
2008. A la mala situacion de los mer-
cados en general, se le ha unido la
negativa del Gobiernoforal a aurmnen-
tar los ingresos mediante una refor-
ma fiscal profunda que grave mas a
las rentas més altas, lo que ha obli-
gado a recurrir a este tipo de finan-
ciacién externa para poder equili-
brar el Presupuesto y disponer del
dinero necesario para llevar a cabo
las inversiones previstas. Asi, tras
cuatro afios de crisis, Navarra ha
pasado de deber-645 millones de
euros en 2007 a tener una deuda viva
de 2.112 millones de euros en los pri-
meros meses de 2012, segin desveld
la semana pasada el consejero de
Economia y Hacienda, Alvaro
Miranda, lo que supone triplicar de
largo los nameros de 2007. Sise tiene
en cuenta el Ultimo dato de 2008, afio

en el que se data el comienzo dela cri--

sis, ]a deuda ha crecido un 240%,
pasando de 868 millones a 2.112.
Este aumento supone que Nava-
rra, aunque actualmente cuente
con liquidez para afrontar los
pagos ordinarios, cada afio tenga
que destinar una cantidad mayor
para cumplir con el pago de la
amortizacion de esta deuda y sus
intereses. En-los Presupuestos de
2012 se han previsto 42 millones
para amortizar deuda; 53,7 millo-
nes para pagar intereses y 61,2
para saldar préstamos a largo pla-
zo. Estos mas de 150 millones de
gasto merman el margen para eje-

Deuda pdr CCAA

d

idad. Navarra es la séptima
comunidad mas endeudada del Esta-

5,78%

® De media. El total de la deuda se
ha colocado a un tipo medio de
3,78%. Un porcentaje asumible,
seglin el consejéro de Economia..

LA CiERAL
f

» Valencia 19,90 12,30 20.469 13,052 . e
» Catalufia 19,70 9,70 39.268 19.659
» Castilla-La Mancha 18,30 7,00 6.612 2.584 do, con un 11,1% del PIB.
» Baleares 16,80 8,90 4.501 2427
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*Datos que facilité el Gob. de Navarra

FUENTE: Banco de Espaiia

cutar inversiones.de un presu-
puesto que nacid yarecortado.
Apesar dela tehdencia al alza de la
deuda, el consejero Miranda se mos-
tro6 satisfecho en'primer lugar por
haber conseguido colocar toda la
deuda a un interés medio de 3,78%,
1o gue considerd “ventajoso” y tam-
bién porque no se ha agotadola can-
tidad autorizada por el Consejo de
Ministros. Segiin inform6 en su tilti-
ma comparecencia, aun no se han
utilizado 885 millones para los que
tiene permiso (202 pendientes de
2010, 291 de 2001 y 391 de este afio).
Con la ultima emisién de bonos y

obligaciones por valor de 274 millo-
nes realizada a principios de afio a

. un interés medio de 4,24%, se han
cubierto todas las necesidades para
el presupuesto del afio, segiin infor-
maron desde el Gobierno, lo cual
“deja a Navarra en una situacion
muy cémoda’para afrontar el ejerci-
cio”. Solo quedan pendientes de
financiar los 134 millones de euros
del TAV que corresponden al Estado
y de los cuales el Gobierno foral
deberi pagar los intereses.

EL PEAJE EN SOMBRA Ademés de los

intereses por la emisién de deuda -

INFOGRAFIA: I. MITXITORENA

a los que tendra que hacer frente
en los préximos afios el Gobierno
de Navarra, no puede obviarse el
coste de actuaciones como el pea-
je en'sombra que, aungue no com-
puta como deuda, si genera unos
gastos que también hipotecan el
futuro de las cuentas forales y, por
io tanto, de las inversiones que
puedan o no acometerse en ade-
lante. Tan solo en este ejercicio de
2012, se destinara el 1,7% del total
(65,9 millones de euros) a pagar el
peaje en sombra. Esta férmula
establece que una constructora
realiza y financia un proyecto por.

® Millones. Solo en los presupues-
tos de este afio se destinan 53,7
millones a.pagar intereses; 42 a
amortizar deuda y 61,2 a pagar
préstamos a largo plazo.

cuyo uso el Ejecutivo paga a lo lar-
go del tiempo establecido. Bajo
esta modalidad se han acometido
las obras de la Autovia del Cami-
no (390 millones), los dos niltimos
tramos de la Autovia del Pirineo
(230 millones) y-las zonas regables
del Canal de Navarra (178) millo-
nes. Estas cantidades fueron asu-
midas inicialmente por la empre-
sa constructora pero el Gobierno
debe compensar con 180.000 euros
al dia durante los 30 afios de con-
cesidn, lo que para las arcas fora-
les viene a triplicar el coste inicial
de los proyectos.

~ Fernndez Diazno prevé que ETA
“actieantes delas elecciones” enla CAV

EL MINISTRO ASEGURA QUE LA
BANDA "INTENTA RECLUTAR"
ANUEVOS MIEMBROS,
"AUNQUE DE MENOR NIVEL"

PAMPLONA. El ministro del Interior; -

Jorge Fernandez Diaz, aseguré ayer
que los informes de inteligenciaen
la lucha antiterrorista acreditan
que ETA no cometera ningiin aten-
tado antes de las elecciones de la
CAV -previstas en principio para
marzo de 2013- con el objetivo de no
frustrar la estrategia electoral dela
izquierda abertzale.

En declaraciones a la Cope, des-
cart que vaya a haber episodios de
violencia porque la izquierda abert-
zale necesita “respetabilidad social

y tener una apariencia de legitimi-
dad institucional y social” de cara
a estos comicios autonémicos.
“Tanto por su debilidad operativa
como por estrategia de la izquierda
abertzale no es previsible que en
todo caso antes ‘de las elecciones
vascas [ETA] actte”, dijo Fernan-
dez Diaz, quien no se pronuncié
sobre si cree que lo hara después.
El titular de Interior reiteré que
la organizacidn terrorista, lejos de
disolverse, sigue existiendo en “la
clandestinidad”. Y como pruebade
ello desveld que la banda “esta
intentando reclutar” -a nuevos
miembros “aunque de menor
nivel”, como asi lo demuestra la
detenci6n de tres presuntos miem-
bros de ETA en el sur de Paris hace
unas semanas y cuyo objetivo era

conseguir reclutar para la banda a.

miembros de Ekin.

Respecto a la decision que debera .
adoptar el Tribunal Constitucional |

sobre los recursos de unos 60 presos
contra la aplicacién de la doctrina
Parot, el ministro garantizé que el
Gobierno acatara lo que diga el tri-
bunal. Sin embargo, considera que
“no es descartable pensar” que el
Constitucional distinga entre los
reclusos gue tengan una liquida-
cién de condena efectuada antes de
la aplicacién de dicha doctrina en
2006 y los que su condena en firme
fuera después de su aprobacién. No
obstante, afirmé comprender la
“rabia” y la “alarma social” que'se
produce cuando un etarra, con
miles de afios de condena, estd en la
calle a los 15 016 afios. >D.N./EFE

Fliribunal de Pau api'ueba
la extradicion de Prat

LA POLICIA FRANCESA DETIENE
EN SENPERE A DOS HERMANAS
ACUSADAS DE TENTATIVA DE

. ATENTADO CONTRA UNA CASA

PAMPLONA. El Tribunal de Apela-
cién de Pau dio luz verde ayer a la
entrega del presunto miembro de
Ekin Ernesto Prat al Espafia, don-
de se le reclama en virtud de una
euroorden de la Audiencia Nacio-
nal para juzgarle por terrorismo.
Arrestado el pasado 25 de enero
en Urruiia, Prat seguird en prision
mientras se tramita su expediente
en aplicacion del dictamen de los
magistrados de Pau. Tras el fallo
de Apelacién, el acusado dispone
de cinco dias para recurrir la deci-

si6én ante el Tribunal Supremo, lo

que prolongaria el proceso duran-
{e algunos meses.

La Fiscalia de Pan habia solici-
tado el pasado dia 7 de febrero la

. entrega de este vecino de Berrio-

zar a las autoridades espaiiolas por
considerar que la acusacién de for-
mar parte de Ekin era suficiente
para justificar su traslado.

Por oira parte, las hermanas Nahia
y Odre Lacroix fueron arrestadas
ayer en su casa de Senpere y trasla-
dadas a la Gendarmeria de Pau acu-
sadas de participar en una tentativa
de atentado contra una vivienda den-
tro de una campaiia contra “la espe-
culacién” en Iparralde.

Unas 30 personas se concentraron
en protesta por 1a detencion de estas
dos presuntas integrantes de Segi y
protagonizaron leves incidentes con
1a Policia gala. >D.N./EFE
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Una nutrida representacion de la comunidad escolar de Amaiur se enfunda la indum(entaria tradicional para celebrar el
‘Egun Tun Tun' 0 Juego del Gallo, que se extenderd a lo largo de la semana por el valle bajo el sinénimo de Orakunde

NATXO GUTIERREZ
Amaiur

L Carnaval en Baztan

adquiere rostro angeli-

cal en la semana previa

alosrigores de la Cua-
resma. Los pequefios de cada
pueblo se enfundan en las pren-
das tradicionales festivas para
recorrer cada rincén con coplas
acompasadas por el txistu y tam-
boril paraluego empufiar unaes-
pada de madera con la que tocar
aun gallo suelto. El Orakunde o
Juego del Gallo, que en Amaiur,
por ejemplo, recibe el sobrenom-
bre de Egun Tun Tun, predispo-
ne alos més pequefios a disfrutar
de una jornada de asueto que ac-
tualiza tradiciones legadas de
sus antepasados.

Elrecorridoy el juego devuel- »

ven ala nifiez alos adultos que
acompafian a los grupos menu-
dos, como el que se reuni6 ayer
en Amaiur tras la misa de diezy
media de la mafiana en la parro-
quia de La Asuncién. Para Patxi
Larralde, sucesor con el txistu de
su padre, Javier Larralde, retira-
do hoy dia del recorrido por los
pueblos en la semana del disfraz,
el Egun Tun Tunu Orakunde “es
el recuerdo de la infancia”

En elarchivo de su memoria
permanecen intactas escenas
“de vecinos reunidos, pero no re-

Carnaval de gallos en Baztan

§

Los ixistutaris junto con los menores d Amaiur, ue ayer celebraronel Egun Tun:ryn. NG.

vueltos” en un ambiente festivo
que aparcaba por unos instantes
larutina de los quehaceres. En-
tonces la franja de edad de los

protagonistas alcanzaba la ju-

ventud y se imponia en determi-
nadas localidades el vestuario

El Orakunde tiegara hoy
a Erratzu y maiiana se
trasladara la fiesta del
Juego del Gallo a Arizkun
Elizondo y Elbetea

blanco. La tradicién obligaba al
ganador en el Juego de] Galloa
bailar la soka-daniza,
memoraba ayer antes de
el periplo musical por los
fios de la parroquia de la As
cién. En sulabor amenizante ha’

116 apoyo en Joseba Indabere y
Julidn Elizalde. Elitinerario tu-
vounaescalaenlaviviendadela
pintora Ana Marin, que agasajé
a sus pequefios invitados con
unas vituallas con las que poder

. reponer sus fuerzas. Elgrupode

36 alumnos del colegio, de 3al4
afios de edad, se vio sensible-
mente reducido este afio por el
incordio de la enfermedad que
aquejé a unos cuantos,segin se-
fialé la educadora Nora Salbotx.

Hoy en Erratzu

‘La escenificacién cultural de
ayer en Amaiur, incluida la acti-
vidad recreativa de la espada de
madera y el gallo, encontraré
hoyunaréplica en Erratzu.
Eltestigo se pasard mafianaa
Elbetea, Arizkun y Elizondo. En
esta ultima localidad, la suelta
de gallos para grupos de dife-
rente edad se desarrollard a
partirdelastresdelatardeenla
zona del frontén con una convo-
catoria que se prevé notable a
juzgar por el registro de edicio-
nes precedentes. Elturnodelos
vecinos de Azpilkueta seré este
viernes. S
Conlasucesiénde salidas por
su mapa disperso, Baztan reno-
varé una fiesta revitalizada en

tradicién.

-Yj tltimos afios por mor de la

Elvivero de empresas de Estella

lleva un afio sin gestion

La causa es que no se
ha firmado el convenio
anunciado en su dia
con el Cein

R.A.
Estella

- Elvivero de empresas del edifi-
cio del centro tecnoldgico de Es-
tella lleva casi un afio abierto
aunqgue sin gestién, puesto que
aun no se ha firmado el conve-
nio con Cein (Centro Europeode
Empresas e Innovacién de Na-
varra), una entidad piblica ex-
perta en la atencién a empren-
dedores gue atiende otros cen-
tros de incubacién empresarial,
tanto en su propia sede de Noain
(en la que hay dos viveros, de in-

novacién y de empresas TIC) y .

otro en Tudela, de caracter
agroalimentarijo.

Aunque la existencia del de
Estella, de caracter més genéri-
co, se hareconocido en algunas
de las iltimas comunicaciones
ptiblicas de Cein, no esta recogi-
do dentro de la oferta de viveros
que la entidad tiene en su pagi-
naweb, que se limita alos tres
citados.

Desde Cein se admite que el
de Estella atin no sé ha “lanza-
do”, aunque “podria haber” em-
presas interesadas en ubicarse.

pado Uinicamente por Fidima.

Desde la integracién del cen-
tro de artes graficas (Ctel) enla
Fundacién Cetena, a comienzos
de 2010, el Ayuntamiento deci-
di6 que la gestion del vivero se
confiaria a Cein, mas capaz de
promocionar estas oficinas y ta-
1leres en los foros empresaria-
les, al tiempo que podia propor-
cionar a las micropymes im-
plantadas supervisién y
asesoramiento muy especiali-

La parte del edificio del centro tecnolégico dedicado a vivero esta ocu-

ARCHIVO

zado del que el consistorio no
disponia.

Asi, a comienzos de marzo de
2011 el Ayuntamiento abria el
Ctely, con él, el edificio del cen-
tro tecnoldgico, incluido el vive-
ro. Poco después comenzaron
los pasos para definir esta rela-
cién. En abril se aprobaron los
precios de instalacion, de entre
2,4y 5,6 euros al mes por metro
cuadrado, aunque estas tarifas

son inferiores para las naves.
Casi al mismo tiempo se daba
cuenta a la comisién de Indus-
tria del Ayuntamiento delborra-
dor de convenio que se preten-
dia firmar con Cein. Previamen-
te, este centro dedicado a la
innovacién habia realizado un

estudio y un plan de lanzamien-
_toaraiz del cual cinco empresas

en sus primeros meses de vida
habian mostrado su interés por
venir a Estella.

Pero llegaron las elecciones y
la firma de! documento se pos-
puso por este motivo. Aunque
antes del verano el nuevo depar-
tamento de Industria (que es la

- entidad con la que hay que fir-

mar el acuerdo) ya habia toma-
do posesién, hasta ahora no se
ha encontrado el momento idé-
neo pararealizar la ribrica.

" Las tltimas consultas

Lafalta de convenio con Cein no
implica directamente que no se
puedan instalar empresas, sino
que se traduce en una ausencia
de promocién del espacio de Es-
tella. De hecho, desde que se
abri6, una entidad, el centro tec-
nolégico de medio ambiente Fi-
dima, ha tramitado su instala-
cién diréectamente con el Ayun-
tamiento de Estella.
Posteriormente, hacia el ve-
rano otra empresa solicité in-
formacién en las oficinas muni-
cipales sobre las condiciones,
aunque después nio se decidié a
alquilar un espacio. Ahora una
empresa en gestacién por dos
promotores de Lodosa esla dilti-
ma que esta misma semana ha
pedido informacién sobre el vi-
verode Estella. )

Denuncian una
agresion a un
delegado de
Sunsundegui

e Unrepresentante de ELA
fue insultado y agredido

. por un operario que se dio
de baja voluntaria en la
firma, segtin el comité

N.G.Pamplona

El comité de empresa de Sun-
sundegni denuncié ayer a tra-
vés de una declaracién, apro-
bada con 16s votos de ELAy
UGT ylaabstenciéon de LAB, la
agresién sufrida el pasadosa- -
bado por un delegado de la pri-
mera central. Segtin el escrito,
el representante sindical “fue
insultado, empujado y agredi-
‘do por un ex irabajador “de la
firma carrocerade autobusesy
trenesque se habiadadode ba-
‘jade forma voluntaria dentro
deliltimoajuste dela plantilla.
Conforme ala versién del co-
mité, el operario accedié a co-
brar una indemnizacién “a pe-
sarde que existialaposibilidad
de reincorporarse alaempre-
satranscurridounafio”.

El comité sefiala que su res-
ponsabilidad “llega hasta don-
de llega enla defensa de los de-
rechos de los trabajadores en
lamedidade sus posibilidades.
Esas situaciones no deberian
de trascendera las relaciones
sociales y mucho menos He-
garaeste tipo de agresiones”.
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Varias personas hacen fila para ser atendidas el

PN

n una tienda de comestible:

s en Buenos Aires./ NATACHA PISARENKO (ASSOCIATED PRESS)

Fernandez esgrime la crisis de Espafia
en su pugna salarial con los sindicatos

Los gremios piden subidas de mas del 25% para mantener el poder adquisitivo

FRANCISCO PEREGIL
Buenos Aires

Los 90 euros de media que costd

-ver el pasado 18 de enero al Real

Madrid y al Barcelona en el esta-
dio Santiago Bernabéu ' resulté
mas barato que ver en Argentina
a la semana siguiente un simple

‘partido arnistoso entre River y Bo-

ca. Cualquier apartamento de 100
metros cuadrados en-los barrios
ds seguros de Buenos Aires ron-

da los 2.000 euros. Las tarifas de.

taxis portefios subieron un 26%
en noviembre, el billete de metro

__se encarecié en enero un 127%,

una lata de medio litro de aceite
de oliva marca Carrefour cuesta
4,7 euros en el centro de Buenos
Aires, un litro de Coca-Cola Zero,
1,6 euros. Un frigorifico que el

afio pasado podia costar unos 870
euros ahora vale 1.200. Los sala-
rios no son tan altos como en Es-
paiia, pero el precio de. muchos
productos si. Y sin embargo, Ar-
gentina va bien. Al menos.va lo
suficientemente bien como para
que los sindicatos amenacen con
huelgas si no les suben los sala-
rios mas de un 25%. El Gobierno,
en principio, solo pretende subir-
los un 18%.

La presidenta, Cristina Fernan-

- dez de Kirchner, lanzé un mensa-

je el lunes a los sindicatos aludien-
do alas diferencias que hay conla

_ situacién de los asalariados en Es-

pafia: “Veo el diario que dice: ‘La
reforma [laboral en Espafia]
abre la puerta a una rebaja gene-
ral de los sueldos’. No dice ni
ajuste ni nada, habla de refor-

ma. ‘El decreto ley autoriza alas
empresas a reducir la cnantia sa-

larial por razones econdmicas, -

técnicas, organizativas o de pro-
duccién’, como pasé acd en
2001. Me llamé la atencién por-
que pese a eso, ellos {los sindica-
listas espafioles] evitaron convo-
car a una huelga general y lo
dejaron como un recurso a futu-
ro. Qué suertudos son los empre-
- sarios espafioles, y el Gobierno,
que anuncian rebajas de suel
dos, despidos masivos y que los
dirigentes estdn pensando a fu-
turo alguna huelga general. Yo
digo que algunos tienen mucha
suerte”. .
Sin embargo, algunos sindica-
listas piénsan que quienes tie-
nen suerte son los diputados y
senadores argentinos, que se

han subido el sueldo en un

- 100%. “O la frazada [manta] es

para todos o el invierno es para
todos”, tuiteé el dirigente sindi-
cal Julio Piumato. Durante va-
rios afios, la frazada le ha quita-
do mucho fric a mucha gente..
La electricidad, el gas y el agua
estdn subvencionados por el Go-
bierno, aunque -ahora se estan
eliminando esas ayudas en los
barrios mas adinerados. Hay
asignaciones universales para
las embarazadas. Y.los produc-
tos basicos como la leche, el azii-

.car, el queso o la patata son sub-

vencionados por ¢l Gobierno.
Sin embargo, en -un .super-
mercado del centro de la capital
—como el Carrefour de.la calle
Viamonte— es facil encontrar a
gente como Maria Cotronero, de

73 afios, que dice que la pensién
de unos 1.400 pesos (245 euros)
no'le da para llegar a fin de mes.
“La fruta y la verdura aumentan
cada semana. Es cierto que pue-
des conseguir el azicar del Go-
bierno, pero no tiene gusto a na-
da. Y las papas son las més bara-
tas, es verdad, pero muy malas.
Al final, se-te va toda la plata en
la comida”.

Los economistas consultados
le dan la razén a la encargada.
Para Ernesto Kritz, de SEL Con-
sultores, la inflacion subi6 el
afio pasado un 23%, y los sala-
rios un 30%. Mariana Gonzalez,
quien trabaja para el centro CI-
FRA de la Central de Trabajado-

Los productos
bdsicos estan
subvencionados
en Argentina

El coste de la vida
real subid en 2011
un 23%, y los
salarios, un 30%

res de Argentina (CTA), el poder
adquisitivo de los asalariados au-
ment6 el afio pasado en un 4%,
al margen de la inflacién.

Asi pues, la locomotora ar-
gentina sigue marchando. Du-
rante el mandato de los Kirch-
ner el producto interior bruto
creci6 un promedio del 7%
anual. Subian los precios, y los
salarios, mas. Asi, un afio y otro.
Pero jdurante cudnto tiempo se
puede sostener ese ritmo? “To-
do va a depender del precio de
las materias primas, de la soja,

el trigo y el maiz”, augura Kritz.

“Hasta ahora, nos ha favorecido
mucho”. Pero este afio las previ-
siones de crecimiento son del
3,5%, 1a mitad de lo que se ha
venido disfrutando hasta ahora.
Se acaba el verano en Argentina,
empieza la época de las negocia-
ciones salariales y Fernandez de
Kirchner ya ha advertido que no
aceptard “chantajes” de nadie,
en clara alusion a los sindicalis-
tas. La locomotora argentina si-
gue marchando y no hay ningu-
na huelga que la detenga. Y en
las calles se sigue preguntando
a quien-llega de Espaifia: “Por
alla esta la cosa muy fea, jno?”

El asesinato de dos periodistas en apenas
una semana activa las alarmas en Brasil

JUAN ARIAS, Rio de Janeiro

La muerte de dos periodistas en

una semana en Brasil ha hechio -

sonar las alarmas y aumentado la
preocupacién en el Gobierno. de
Dilma Rousseff. Al asesinato, ‘el
pasado jueves, de Mario Randolfo
Marqués Lopes, secuestrado jun-
to con su novia en su propia casa
y cuyos cuerpos fueron hallados
enuna calle en Barra do Pirai, en
el Estado de Rio, se ha sumado la
de Paulo Roberto Cardoso Rodri-
guez, muerto en la frontera con
Paraguay. . :
Cardoso, un periodista muy

critico con la corrupcién pero
que nunca, segln su esposa, ha-
bia recibido amenazas, recibié
en su-cuerpo cinco de las 12 ba-

las disparadas contra su.coche’

por dos motociclistas, gue huye-
ron del lugar sin llevarse ningiin
objeto personal del periodista.
Afn con vida, Cardoso, de 51
afios, fue llevado a un hospital,
donde fallecié a las pocas horas.
La investigacién apunta a una ac-

“cién llevada a cabo por pistoleros

contratados para acabar con su
vida. El comisario Clemir Vieira
Janior, responsable de la investi-
gacién, manifesté a la estatal

Agencia Brasil que la policia anali-

. Za “todas las hipétesis”, pero que
todo apunta a que se traté de
“una ejecucion por encargo”, in-
forma Efe.

El afio pasado, durante una
conferencia, ‘Cardoso ya.habia
alertado del peligro que corren
los periodistas que trabajan en
una region fronteriza propicia pa-
ra el contrabando de armas y dro-
gas y para la-corrupcién politica:
El periodista asesinado dirigia el
sitio de Internet de noticias Mer-
cosulNews y era editor del diario

Jornal da Praga, en €l que trabajé -

. los ultimos 30 afios.

La Asociacién Nacional de
Prensa (ANJ) lament6 el “barba-
ro asesinato” de Cardoso y ha pe-
dido una “rapida investigacion
policial”.

En Rio, el periodista Lopes,

secuestrado y asesinado junto .

con su novia, Maria Aparecida
Guimardes, era editor de la web

“Vassouras na Net, en la que de-

nunciaba a jueces, policias y po-
liticos. Debido a sus denuncias
ya habia sufrido un atentado en
2011 que casi puso fin a su vida.

En 2011, cinco periodistas fue-

ron asesinados en Brasil, pais que -

quedé en segundo lugar en el indi-

ce de muertes de reporteros en
América Latina después de Méxi-
co. El hecho de que en lo que va
de afio ya hayan sido asesinados
dos profesionales de la informa-
ci6n preocupa al. Gobierno de
Rousseff, porque un aumento de
victimas mortales podria empa-
fiar la buena imagen internacio-
nal del pais en plenas festividades
del carnaval.

El Comité de Proteccidn de
los Periodistds (CPJ) ha manifes-
tado también su alarma y dos
diputados del Congreso de Brasil
han manifestado a este diario -
que, después de los carnavales,
el Parlamento va a estudiar y
analizar este recrucedimiento
de atentados y asesinatos perpe-
trados contra periodistas empe-
fiados en ofrecer una informa-
cién critica, fruto de sus trabajos
de investigacion.




