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La octava reforma laboral otorga a los empresarios ventajas
en cuanto al despido de trabajadores que, aunque las dife-
rentes patronales lo nieguen, en la actualidad ya se-produ-
cian. En los tiltimos cuatro afios el desempleoha crecidoen

un 114,24% y en un 136,2% mds entre quienes tienen menos
de 25 afios. La patronal vizcaina Cebek y Cepyme confirma-
ron ayer que la reforma del Gobierno espariol del PP no cre-
ara empleo antes del final de 2013, en el mejor de los casos.

Los despidos en Hego Euskal Herria durante el periodo de crisis econdmica se han elevado de forma constante y notable durante este periodo de crisis.

Juanan RUIZ | ARGAZKI PRESS

La reforma laboral introduce el
despido libre en el primer ahno

Juanjo BASTERRA | BILBO

La reforma laboral de Mariano
Rajoy permite el despido libre y
otorga a los empresarios bonifi-
caciones por la contratacién y la
exencién en el pago de cotiza-
ciones con sociales. En el primer
afio de contrato, el nuevo traba-
jador puede ser despedido en
cualquier momento, sin indem-
nizacién ni nada que se le parez-
ca. Esta realidad da una mayor
ventaja a los empresarios en es-
te dmbito y supone una inclina-
cién de la balanza a su favor,
nunca vista.

En realidad, las diferentes pa-
tronales confirman que esta
desregulacién permitird desha-
cerse de trabajadores con facili-
dad en momentos en los que la
economia sufra un retraimiento
o la propia compaifiia tenga
unas ventas menores. Los ex-
pertos en esta materia afirman
que valdrd simplemente con

PARO JUVENIL

En cuatro afios el paro’

en Hego Euskal Herria
ha aumentado en un
114,24%, pero el
desempleo que afectaa
1a franja de edad de

' hasta 25 aitos ha

superado ese
porcentaje, ya que se ha
disparado hasta €l
136,2%. En cambio, los
contratos laborales sélo
se han reducido en un
15,76% en ese plazo.

una aparente intervencién de la
ingenieria financiera para ter-
minar con Un determinado. nu-
mero de empleados.

Los empresarios, en este caso,
siempre se han quejado de las

- dificultades que han tenido pa-

ra adecuar el empleo a la crisis
porque han sostenido que la le-
gislacion se situaba a favor del
trabajador. La realidad demues-
tra que ese razonamiento no pi-
sa la realidad. Desde que co-
menz06 la crisis hace cuatro anos
han despedido mds que nunca
y, sin embargo, han mantenido
pricticamente los mismos con-
tratos de trabajo, que ¢n un 93%
son temporales.

Los datos son incontestables
en este sentido, porque desde
2007 a 2011 se ha reducido la
contratacion en un 15,76%. De
los 1,12 millones de contratos de
trabajo firmados hace cuatro
aiios, de los que nueve de cada
diez fueron precarios, se ha pa-

- sado a 944.872 contratos con

que cerrd 2011, manteniendo el
mismo porcentaje de temporali-
dad laboral. La duracién media
de los contratos en Araba, Biz-
kaia y Gipuzkoa fue de 33 dias
en 2011, aunque para los contra-
tos de la direccién llegé a 754 di-
as y para los empleados no cua-
lificados se redujo a 21 dfas.

En el grupo de cabeza

" Sin embargo, en este plazo de

tiempo el paro en Hego Euskal
Herria se ha duplicado. Crecié
en un 114,24% a nivel general, al
pasar de 96.157 personas en de-
sempleo en pleno auge econs-
mico a 206.016personas en las
listas de parados al finalizar
enero de 2012, dltimo dato dis-
ponible, lo que supone un ré-
cord desde, al menos, 1994 en el
mercado laboral vasco.

Esto supone que la tasa de pa-
ro se encuentra en el 15,08% de
la poblacién activa, lo que supo-

ne estar en el grupo de cabeza
de la UE de los Veintisiete. Si ur-
gamos mds en estos datos se
confirma otro hecho esencial
que los empresarios tratan de
ocultar: si en 2007 los parados
con una edad inferior a los 25
afos eran 7.889 en Araba, Biz-
kaia, Gipuzkoa y Nafarroa, cua-
tro afios después ese tramo de
edad cosecha un nivel de de-
semnpleo de 18.638 personas, es
decir en esta franja de eddd el
paro aumento un 136,2%.

A su vez, los empresarios han
utilizado también la via de los
expedientes de regulacién para
ajustar sus plantillas y sus esta-
dos de necesidad ante la faltade
actividad productiva. Durante la
crisis, han pasado por los ERE
un total de 236.285 trabajadores
vascos, lo que supone el 255%
del total de los afiliados a la Se-
guridad Social en este momen-
to. Y de ellos, 18.468 trabajado-
res han perdido su empleo.
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La legislacién que el Gobierno
espaiiol del PP ha puesto sobre
la mesa en este momento bene-

ficia mads a los empresarios por--
que supone un «grave recorte.

de’los derechos laborales» a jui-
cio de los sindicatos.

Se introduce el contrato dé -

formacién que puede tener una
duracién de uno a tres afos, en
principio se permite que se ex-
tienda la edad desde los 25 afios,
que era el tope hasta este mo-
mento, hasta los 30 afos. Du-
rante el primer afio de ese con-
trato el despido es libre, no hay
indemnizacién ni nada pareci-
do. Son contratos basura, por-
que al trabajador se le pagara
" entre el 75% y el 85% del Salario
Minimo Interprofesional (SM1),
lo que quiere decir que no supe-
rara los 500 euros mensuales.
Como explicé el profesor del
Derecho al Trabajo de la UPV-
EHU, Koldo Irurzun, «se podria
estar hasta los 33 afios cobrando
500 euros al mes». Sin embargo,
la empresa reducird las cuotas a
la Seguridad Social «del 100% si
el contrato se realiza por empre-
sas cuya plantilla sea inferior a
250 trabajadores» o del 75% «en

el supuesto de que.la contratan- .

te tenga 250 o mds trabajado-
Tes», .

«Causas empresarialesn
En la octava reforma laboral se
- ‘amplian las causas econdmicas
para que un.despido sea califi-
cado procedente por causas em-
presariales. De hecho, la reduc-
cién dg las ventas en nueve
meses es «un indicador objeti-

vo» para adecuar las plantillasa -

lo que fije el empresario. Esta
realidad, como ya han explicado
diferentes centrales sindicales y
- expertos en materia laboral,
«abre la picaresca basada en la
manipulacién contable de las
cuentas de las empresas». Tam-
bién permite que haya despidos
objetivos en el sector piiblico,
«alegando causas econ6micas,
técnicas, organizativas y de pro-
duccién» .

Otras facultades que otorga la
reforma de Rajoy a las empresas
es que «se relajan las exigencias
de acreditacién» del supuesto
mal estado de la empresa apara
llevar adelante los despidos. Ese
Ppaso, no garantice que en el fu-
turo la empresa pueda utilizar
los mismos argumentos, con lo
“que, segin mantiene ELA, «hace.
probable que proliferen despi-
dos con indemnizaciones de 20
dias por afo, trabajado con un
maximo de.12 meses».

La nueva ley rebaja la indem-
nizacién por despido improce-
dente hasta los 33 dias y con un
tope de 24 meses, cuando en la
legislacién anterior ese tipo de

despidos, injustificados, provo-

caban el pago de una indemni-
zacién de 45 dias y un miximo
de 42 mensualidades.

Otro elemento importante es
que el trabajador pierde el dere-
cho al cobro del salario entre el
despido y la notificacion de la
sentencia que declara la impro-
cedencia del mismo. Son los lla-
mados salarios de tramitacién,
que funcionaban hasta ahora.

‘tres afios

HASTA LOS 30 AROS

En caso de que la tasa de
Pparo espaiiola se
mantenga por encima
del 15%, los contratos de
formacion se pueden
realizar hasta los 30
afios. Tienen una
duracién mixima de

SECTOR PUBLICO

La octava reforma
laboral que ha
elaborado Mariano
Rajoy permite que haya
despidos objetivos en el
sector publico. Nadie se
salva,

TRES TRIMESTRES

Nueve meses con ventas
bajas o pérdidas
permite que el
empresario plantee el
despido de una parte de
1a plantilla. A juicio de
los sindicatosy
expertos en materia
laboral provocara que se
agudice 1a picaresca -
empresarial para
obtener despidos.

Jestis Terciado, presidente de Cepyme, y José Maria Vazquez Eguskiza, presidente de Cebek.

Marisa) RAMIREZ | ARGAZKI PRESS

Cebek y Cepyme confirman que la reforma

laboral no creara empleo hasta el final de 2013

El presidente de la patronal vizcaina,
Cebek, José Maria Vazquez Eguskiza, y
el presidente de la patronal espaiiola
de la pequeiia y mediana empresa
Cepyme, Jestis Terciado, resaltaron que
la octava reforma laboral «tiene la
virtualidad de que las empresas no se
sientan tan desprotegidas como hasta
este momento». Destacaron que no
creard empleo antes del final de 2013,a
la vez que explicaron que es necesaria
una nueva regulacién de la huelga
para «evitar el chantaje sindical ala
sociedad». Vizquez Eguskiza rechazé la
huelga general convocada para el 29 de
_ marzo por la mayoria sindical vasca y
dijo que «si este pais no hubiera vivido
hasta 14 0 15 huelgas generales
podriamos haber sido mas
competitivos» y admitié que la huelga
general «perjudicard la economian.

La patronal de las pequefias y
medianas empresas celebrd en Bilbo
una reunién de la ejecutiva. Ayer
estuvieron en la Diputacion, con el
alcalde de Bilbo y en la inauguracién
de la Torre de Iberdrola. En medio de
ese ajetreado programa se reunieron
con los medios de comunicacion para
dar su apoyo a la reforma laboral. Ante
una pregunta sobre cuinto empleo

creari la reforma laboral, José Maria
Vazquez Eguskiza, presidente de
Cebek, explicé que «la pregunta es
pertinente, pero probablemente no es
el momento de pedirle estoa la
reforma laboral» y momentos
después indicé que «se creard empleo
cuando haya demanda». Sin embargo,
después de exponer los ultimos datos
sobre la economia, asumié que la
reforma no resuelve esta
incertidumbre. Ambos confirmaron,
segun las predicciones econémicas
actuales, que antes del final de afio *
2013 no creara empleo. El presidente
de Cepyme dijo que si la economia
crece entre un 0,7% y un 1% podria
crearse empleo y admitié que existe
un «pequerio colchén», porque
algunas empresas pospusieron
determinados contratos «hasta que
estuviera aprobada la reforman».
Terciado remarcé que la reforma
laboral aprobada por el Gobierno
espaiiol «estabilizara el empleo»'y, con
el apoyo de Vizquez Eguskiza, matizé
que «era necesaria porque en 20 aiios
no se ha hecho nada». Explicé que el
objetivo es contratar fijo, para lo que
afadié que la reforma ha establecido
bonificaciones y exenciones fiscales

importantes para «favorecer al
empresario». A juicio de ambos, la
nueva legislacién «permitird mejorar .
la capacidad de las empresas, de
supervivencia en situaciones de crisis
como la actual, en la que faita el
crédito, en la que crece la morosidad y
disminuye la demanda notablemente
por la falta de confianza, por la falta de
estimulos, nos obligaba a tomar
decisiones, y nos obligaba como pais a
tomar decisiones para hacernos mds
flexibles y conseguir superar esa
situacion de dificultad».

Terciado se mostré interesado en
que el acuerdo de «devaluacién -
salarial» con CCOO y UGT, que
firmaron quince dias antes de que el
Gobiérno del PP aprobara la octava
reforma laboral, figure en el texto de
la reforma. Confesé que cuando
estaban negociando con los sindicatos
vieron dificil el acuerdo. «No

‘esperabamos el desenlace que tuvo.

Aceptaron la propuesta por la
situacién dramadtica, porque con la
devaluacién de los salarios mejorari la
productividad», precisé.

A pesar de la reforma, recordaron
que «el panorama que se dibuja es
preocupante». B
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LAB, ELA, CCOO y UGT denuncian «los
recortes graves» en la asistencia social |

Los cuatro sindicatos de la Diputacién foral de - estdn sufriendo en la asistencia social, lo que
Bizkaia denunciaron en la residencia de Leioa estd provocando una pérdida de calidad en el
el recorte en materia de empleo y servicios que servicioy una sobrecarga de trabajo.

Juanjo BASTERRA | BILBO

LAB, ELA, CCOO y UGT reclama-
ron ayer en la Residencia de
Leioa que la Diputacién de Biz-
kaia, a través del Instituto Foral
de Asistencia Social (IFAS), ter-
mine con los recortes que estin
aplicando a la plantilla y defen-
dieron un servicio publico de
calidad. A juicio de los cuatro
sindicatos, «la actuacién irres-
ponsable» de la Administracién
foral estd provocando un dete-
rioro en la prestacion de servi-
cios hacia los mayores debido al

recorte en las sustituciones yen -

las condiciones laborales del
personal dependiente del IFAS.

‘En la-comparecencia piiblica
estuvieron representadas las di-
ferentes secciones de trabajo de
laresidencia Leioa.

En la comparecencia explica-
ron que:el I[FAS presta atencién

a los-colectivos mis necesitados

como residencias para la Terce-

ra Edad, hogares para nifios y -
nifias tuteladas, centros para_

persanas con discapacidad, etc,
pero «desde el afio-2010 esta re-
duciendo las sustituciones de
personal».. ’

Afadieron que «ese primer |

recorte fue del 25% en 2010, al
que se ha sumado un 34% en
2012, ségin el presupuesto de la
Diputacién Foral de Bizkaia. Es-

to quiere decir que, en realidad, -

no se estdn sustituyendo la ma--
yoria de las ausencias del perso-
nal por vacantes, enfermedad,

permisos, vacaciones, porlo que ’

estd habiendo una desatencién
directa que supone un peor tra-
to en cuanto a la calidad».

"REDUCCIONES
En 2010, la’
‘Administraciéon que .
preside José Luis Bilbao
recorté en un 25% el
presupuesto de
-asistencia'social y para
2012 se ha unido otro -

- 34% mas de reduccién,
1o que empeoralas
relaciones laborales y
de atencién

Imagén de laiiéda de prensa que ofrecieron en Ia residencla de Leioa los representantes sindicales.

Para las representantes de los

” cuatro.sindicatos «las-conse-
. cuencias son-graves, porque el
" -el:mayor perjudicado es.la per-- -

sona: usuariav. Destacaron algu-
nos ejemplos para dejar claro
esé descontento existente.

" «Hay personas mayores a las
que no podemos duchar por fal-

- .ta de personal; tampoco se pue-

de'llevar a cabo el apoyoen acti-
vidades extraescolares de los

nifios de nuestros hogares, las
salidas que no podemos realizar

con los chavales en centros para
personas con discapacidad, las

.ifistalacionés-que o podemos ™
limpiar‘dignamente... Son cien-
tos.los ejemplos que podemos:-
poner ante este d(_e(eri&fo que .-

estamos padeciendo».
También explicaron que
«cuando alguien falta en algin
turno, la carga de ‘trabajo au-
menta para el resto del personal
con lo que eso supone, si.tene-
mos en cuenta que trabajamos
con personas y no con maqui-

naria ni fabricando tornillos. El .

recorte en este caso recae sobre
las espaldas del personal, siem-
pre del mismo personal».

Sentencia contra Metro Bilbao con motivo de la huelga

GARA | BILBO

El Juzgado de lo Social nimero 7
de Bilbo dicté ayer sentencia
contra la direccién de Metro Bil-
bao por vulneracién del derecho
a la huelga del pasado 21 de se-
tiémbre con motivo de la festi-
vidad de Santo Tomas.

La sentencia, contra la que ca-
be recurso en los proximos cin-
co dias, confirma que ese dia se
vulneraron los derechos de los
trabajadores al impedir al comi-
té de huelga acceder a las ofici-
nas centrales de la empresa para.
hacer seguimiento de la protes-
ta y el cumplimiento de los ser-
vicios minimos.

El Juzgado condena a la em-
presa a la reparacién de las con-
secuencias derivadas del acto y

a «dar cuenta de la sentencia a
todo el personal, al menos du-
rante tres dias, en la intranet
corporativa o comunicacién in-
terna».

En un comunicado hecho pui-
blico tras la publicacién de la
sentencia, el sindicato LAB opi-
na que, de la seritencia, se des-
prende que la direccion de Me-
tro Bilbao «violé el derecho a la
libertad sindical y, por tanto, ha
decretado la reparacién consi-
guiente de las consecuencias ili-
citas del comportamiento anti-
sindical».

"El sindicato espera que la em-

" presa no recurra el auto «ya que

como bien han reiterado Ifiaki
Prego y Txema Oleaga en innu-
merables ocasiones, la direccién
de Metro es partidaria de judi-

cializar este tipo de casos para
respetar y acatar su resultado».
En opinién de la central aber-
tzale plantear el recurso supon-
dria «alargar el resultado de la
misma durante meses con el fin
de demorar el resultado final.
Esto revelaria —en opinién del
sindicato— el escaso interés de la
direccién por solucionar los
conflictos de manera ripida y
contundente». )

Segunda sentencia contraria
LAB recuerda en su nota que és-
ta no es la primera ocasién en
que los juzgados sentencian
contra «el comportamiento an-
ti-sindical».

En este sentido, hace referen-
cia a otra emitida por el Juzgado
de lo Social nimero 6 en la que

se reconocia «intimidacién» por
parte de la empresa contra los
trabajadores, asi como «antela-

cién desmedida a la hora de ini-

ciar los servicios minimos».

La central considera que la
sentencia hecha publica ayer
confirma «la actitud totalitaria
e ilicita de la direccién a lo largo
de todo este conflicto laboral
basada en comportamientos an-
ti-sindicales y ataques contra la
plentilla a través de filtracioncs
interesadas y mentiras constan-
tes».

En opinién de LAB «el valor de
la lucha de los trabajadores estd
permitiendo reivindicar los in-
cumplimientos de acuerdos en
materia laboral, asi como dejar
en evidencia las formas y actua-
ciones de la direccién».

Trabajadores de
haurreskolak
exigen el
concurso de
traslado

GARA | DONOSTIA

Trabajadores de las hau-
rreskolak realizardn ma-
fiana una concentracién
en Eibar, con el lema “Bi-
ratxikipena orain”, para
exigir la puesta en mar-
cha por parte del Consor-
cio Haurreskolak, det con-
curso-de traslado para
personal fijo.

El sindicato LAB recor-
dé en un comunicado
que en los dos tltimos
afios ha realizado esta pe-
ticién y «hasta ahora, la
respuesta siempre ha si-

do negativa». En ese sen-

tido, ha acusado al-Con-
sorcio y al Gobierno de

Gasteiz de «utilizar este

asunto para intentar for-
zar a los sindicatos a ne-
_gociar otros temas».

La central denuncia la
«irresponsabilidad» mos-
trada por el Consorcio en

_ torno a este terna'y sefiala

que los trabajadores «de-
ben realizar muchos kilé-
metros para acudir a sus

. . puestosdetrabajo». .

-Nuevorécord en -

-

ventasde -
comercio
‘electrénico en el
Estado espaiiol

GARA | MADRIO

El comercio electrénico
en el Estado espafiol al-

canzé un nuevo récord en’
- el tercer trimestre de 2011

con 2.421 millones de eu-
ros, lo.que supone un au-
mento del 27,4% respecto
al mismo periodo del afio
anterior y el décimo tri-
mestre consecutivo de
crecimiento, segtn el 1l-
timo informe hecho piu-
blico ayer por la Comi-
sién del Mercado de
Telecomunicaciones

. (cMT).

Asimismo, el nimero
de transacciones alcanzé
los 32,6 millones de ope-
raciones en el trimestre,
lo que representa un au-
mento del 34,7% respecto

al mismo periodo del afio’

anterior. :
En cuanto a los sectores
de negocio, el turismo
continué liderando el co-
mercio electrénico. En
concreto, el conjunto de
ramas relacionadas con
este sector sumaron-el
36,6% de la facturacion.
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Los recortes ponen

contra las cuerdas a

la plantilladel IFAS

La Diputacién sostiene
que nadie ha guedado
desatendido en las
residencias, los hogares
de acogida o los centros
para discapacitados

it TXEMA IZAGIRRE
LEIOA. Trabajadores del Instituto

Foral de Asistencia Social y respon- -
sables de la Diputacién mantienen’

posturas encontradas. 150 emplea-
dos protestaron ayer en Leioa, fren-
te a unaresidencias del IFAS, para
denunciar que el servicio ha empeo-
rado por la politica de «destruccion
de empleon. Para ellos es una irres-
ponsabilidad» reducir las prestacio-
nes de 850 usuarios: ancianos, ni-
os y personas discapacitadas. En-
frente, los responsables forales de-
fienden que «no hay servicios desa-
tendidos por falta de personaly.

El malestar de los trabajadores era
patente. ELA, LAB, UGTy CCOO
protestan porque «el servicio pibli-
co se queda desatendidon. Se que-
jan de que el organismo foral redu-
ce las sustituciones, «primero con

un recorte del 25% en 2010 y 2011,

aloquehay queafiadirotro34%este

afion. Alegan que, a consecuencia
de estd situacién, no se pueden cu-
brir «la mayoria de las ausencias por
vacantes, enfermedad, permisos o
vacaciones». Y que el perjudicado
es el usuario: «La personamayor que

! - %"’Wo
no podemos duchar por falta de per-

sonal, el apoyo extraescolar que no
podemos offecer alos nifios en nues-
troshogares o las salidas que no po-
demos realizar con centros para per-
sonas con discapacidady.

Jefes y «privilegios» - .

Los empleados sostienen que el es-
tado actual de cosas repercute en
«una cada vez mayor carga de tra-
bajon. Proclaman que a sus «jefes»
les ocurre lo contrario, «porque si-
guen sin querer meter mano a sus
privilegiosy. Los sindicatos dicen
que-ese apartado absorbe «més de 8

millones de euros anualesy, que se *

van'en «complementos personales
o de dedicacidn, dietas, coches ofi-
ciales, taxis o tarjetas de créditon.
Desde la Diputacién loniegan
casi todo. Aseguran que tales recor-
tes yson falsosy y «no se sustentany.

SindicatoS advierten de que
el colapso de las urgencias
de Cruces «va a peor»

Denuncian la «mayor
saturacién» del servicio
hasta la fecha, al
contabilizar 16 enfermos-
en pasillos y 42 en boxes

:: SERGIO LLAMAS
BARAKALDO, La gripe,la faltade
camas por las reformas emprendi-
das en el hospital de Crucesy en
otros centros complementarios, y
lamenor actividad durante elfinde
semana han vuelto a saturar el ser-
vicio de Urgencias del complejo mé-
dico baracaldés. Segiin denuncié el
sindicato de enfermeria, Satse, el
centro vivié ayer el «mayor colap-
soy hasta la fecha, con 16 pacien-
tes atendidos en los pasillos -diez
en evolucién y seis en el pabellén
de reconocimiento-y 42 enfermos
ocupando los boxesala esperadein-
gresar. «Es con diferencia Ia peorjor-
nada que hemos tenidon, lamenté
su portavoz, Gorka Irazu.

La pasada semana Jos sindicatos
ya denunciaron esta situacién. En-
tonces la gerencia del hospital ase-
gurd que el probleina ird remitien-
do amedida que se completen las
reformas en los distintos centros sa-
nitarios, que estin privando a Cru-

ces de 20 camas y a Santa Marinade
otras 80. No obstante, su director,
Gregorio Atxutegi, ya adelanté que
esta situacion no remitird por com-
pleto hasta que abra el futuro hos-
pital de Urduliz en un par de afios,
lo que permitird sumar 200 camas
mas a la red sanitaria vasca.

«Locierto es que la situacién de
€aos va a peor, no es algo puntualy,
alert6 el portavoz de Satse, que no
confiaba ayer en que la situacién
mejore a corto plazo, ya que en las
1iltimas semanas los pacientes se
van acumulando. Los sindicatos
echaron en falta un refuerzo en las
plantillas. Los trabajadores estin
sometidos auna fuerte presién psi-
colégica por las condiciones labora-
les. Trabajar asi supone una sobre-
carga, mermando la calidad asisten-
cial y aumentando el riesgo para tra-
bajadores y usuariosy, advirtieron
enun comunicado en el que com-
paraban el funcionamiento del cen-
tro con el de un «hospital de campa-
fian.

El sindicato de enfermeria llamé
laatencion sobre el hecho de quela
mayoria de los pacientes sometidos
alargas esperas en Cruces son de
edad «rmuy avanzaday, porlo que in-
sistié en que es necesario «un hos-
pital de cuidados medios».

| CIUDADANOS | 15
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Un portavoz de Accién Social indi-
caba que «las sustituciones en 2011
se'han incrementado un 3,12% res-
pectoa 2010, y esoa pesar de que el
gasto ha disminuido en el mismo
periodo un 5%».

Las mismas fuentes inciden en
que «en los hogares de menores se
siguen realizando actividades ex-
traescolares y de ociow. Si admiten

: NOS-
E PENSIONES v .
YEN...AUN £SO

Las sﬁstituciones se han reducido un 59% desde 2010. :: peoro urresTt

que larestriccién afecta a algunas
excursiones de 3 6 4 dias, pero nie-
gan con vehemencia que en el IFAS
haya «tarjetas Visan. «No hay mds
queun coche oficial, y el uso de taxi
es-para todos los empleados de
Ugasko cuando por su trabajo —si-

- tuacién muy poco frecuente- tie-

nen que trasladarse a otro centro de
la propia Diputacién en Bilbao».

La Diputacion
-subvenciona con
649.000 euros
la vigilancia
en las playas

HE.C.
BILBAO. La Diputacion otorga-
14 649.000 euros a los ayunta-
mientos para atender la vigilan-
ciae informacién en las playas
“de Bizkaia durante el préximo
verano. La subvencion oscilard
entre 8.428 y 84.280 euros, en
funcién del nimero de arenales
de cada municipio, su superfi-
- cie, servicios publicos y equipa-
miento, plazas de aparcamien-
tos, areas de apoyo y asistencia.

El personal encargado de es-
tas tareas, que se contratard an-
tes del 1 de junio de 2012, se en-
cargard de la vigilancia y control
de las playas, sus aparcamientos -
y zonas de apoyo, ordenacién
del trifico, ademis de evitar los
actos vandalicos y recoger y tra-
mitar reclamaciones e informar
al Departamento foral de Medio
Ambiente de incidencias y asis-
tencia.

Para recibir esta partida eco-
némica, los alcaldes interesados
deberan cursar su peticién en el
plazo-de 20 dias naturales con-
tados desde el dia siguiente ala
publicacién en el Boletin Oficial
de Bizkaia del decreto de sub-
vencién.
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Los sindicatos ELA y LAB exigen a Osalan que
investigue el fallecimiento el pasado lunes de
un tripulante del barco de pesca gallego "Fari-

GARA | DONOSTIA

El cadaver del marinero del bar-
co gallego fue localizado por los
tripulantes de una embarcacién
el lunes por la mafiana, flotando
junto a un muelle del distrito
pasaitarra de Trintxerpe.

En sendas notas hechas publi-
cas ayer, los sindicatos ELA y
LAB reclaman a Osalan y a la au-
toridad laboral correspondiente
que «vigilen el cumplimiento
de la normativa de seguridad la-
boral en el sector pesquero y sus
puertos».

La central recuerda que «deés-
graciadamente son muchos los

-accidentes que ocurren en el
sector de pesca relacionados
con sus duras condiciones de
trabajo, tanto en las labores de
pesca como en las prolongadas
estancias fuera de sus hogares y

Imagen del puerto de Pasaja en el que murid el pasado lunes el marinero

- AYUNTAMIENTO

Bildu propone que una.
comisién integrada por
todos los grupos
municipales que
elabore un protocolo de
actuacion cada vez que
se produzca un
accidente laboral
mortal en Bilbo.

wh

del barco “Farillon”.

Héh’f, en aguas del puerto de Pasaia. Entretanto,
ayer moria otro trabajador en accidente laboral
en lalocalidad alavesa de Okondo.

ELA y LAB exigen que se
investigue la muerte de un
marinero en Pasaia

ESTADISTICAS

Con los fallecidos en
Pasaia y Okondo, en lo
que va de afio son ya
siete las victimas
mortales en Euskal
Herria como
consecuencia de
accidentes laborales.

Andon| CANELLADA | ARGAZKI PRESS

estancias en puertos» donde,
«en muchas ocasiones», los ma-
rineros «no disponen de accesos
y pasarelas adecuadas para que
la tripulacién pueda subir y ba-
jar del buque en condiciones de
seguridad». :

ELA mostr6 su «solidaridad y
condolencias al colectivo de pes-
cadores y a sus familias, ademads
de reiterar su exigencia de que

se eliminen «las causas estruc-

turales de la siniestralidad”.

En el caso de Okondo, la
muerte se produjo ayer en el Bar
Chaparro de esta localidad ala-
vesa y la victima es L.E.B.B,, de
45 afos y regente del estableci-
miento. Los servicios de emer-
gencias recibieron. una llamada
telefénica sobre la 1.30 de lama-
drugada informando de que
una persona se encontraba en
estado inconsciente en el citado

‘bar, tras haber sufrido un acci-
dente no traumdtico. -

Personada una ambulancia
medicalizada en el local, se cer-
tificé el fallecimiento y se tras-
ladé el cuerpo al Juzgado de
Gasteiz para serle practicada la
autopsia.

Mocién de Bildu

" Bildu ha presentado una mo-

cién en el Ayuntamiento de Bil-
bo en relacién a los accidentes
laborales mortales. La coalicién
abertzale ha propuesto la crea-
cién de una comisién con repre-

.sentantes de todos los grupos

politicos que estudie la elabora-
cién de un protocolo de actua-

.cién en caso-de un accidente la-

boral mortal en la capital
vizcaina o cuando la persona fa-
llecida sea vecina de Bilbo. Asi-
mismo, pide que se garanticen
«condiciones de trabajo digno

para todas las personas que di- *

recta o indirectamente lleven a
cabo labores municipales»

En la propuesta de Bildu se re-
cuerda que en los siete meses de
la nueva legislatura ya han falle-
cido tres trabajadores de Bilbo.
la formacién abertzale afiade
que «al igual que sucede con la
violencia sexista, las institucio-
nes tienen que ejercer una pos-
tura pro-activa y liderar la bata-
lla contra la siniestralidad
laboral».

FORMACION ]
MU organiza un
taller sobre los
ultimos habitos
de consumo

~ Un total de 50 alumnos
de 14 Escuela Politécnica
Superior de Mondragon
Unibertsitatea participa
este viernes en la jornada
“Cool City Hunt Mondra--
gon” organizada por Bil-
bao Design Academy para
impulsar la disciplina co-
olhunting que consiste en
detectar cambios entre
las necesidades y prefe-
rencias de los consumido-
Tes.

TELECOMUNICACION
La OCDE pide
competencias
para bajar las
tarifas moviles

La Organizacién para la
Cooperacion y el Desarro-
llo Econémico (OCDE) ha
pedido una mayor com-
petencia en el sector de
telecomunicaciones que -
permita reducir los pre-
cios «excesivos» en el
mercado internacional de
itinerancia mévil y defi-
nido unos pasos a seguir.

ACCIONES - .
Iberdrola pagara
un dividendo de
0,18 euros por
accién

Iberdrola pagard. un divi-
dendo complementario
de 0,18 euros brutos por
accién y, en los niveles de
cotizacién actual, 1a ren-
tabilidad por dividendo
de la compaiiia se sitda
en el entorno del 7%. Esta
cifra de 0,18 euros se su-
ma a los 0,146 euros por
titulo abonados en enero
con cargo a las cuentas de
2011, con lo que la retribu-
cién total del ejercicio pa-
ra el accionista iguala los
0,326 euros brutos por ac-
cién del afio 2010.

TECNOLOGIA
Crece el uso del

Empresas vascas, las menos morosas del Estado espaiiol

GARA | DONOSTIA

El 7,29 % de las empresas nava-
rras y el 7,4% de las de la CAV
son morosas, lo que supone el

* porcentaje mads bajo del Estado

espaiiol, segin revela el "Radar
de Impago Empresarial" de la
consultora Axesor, que muestra
la evolucién de los procedi-
mientos judiciales por impago,
en via ejecutiva; correspondién-

tes al acumulado de 2011. En
concreto, sefiala Axesor en un
comunicado, al término de 2011
habia en Nafarroa 1.204 empre-
sas morosas, 38 menos que al
cierre de 2010. (1.242). En la CAV
al final de 2011 habia 4.356 em-
presas morosas, 201 menos que
al cierré de 2010 (4.557).

En el conjunto del Estado es-
paiiol, el nimero de sociedades
morosas (183.239).cayé un 13 %

al'término de 2011 respecto al
afo anterior. Estas sociedades
representan el 13,46 % del tejido
empresarial activo en diciembre
de 2011.

. Por otra parte, el ministro es-
panol de Hacienda y Adminis-
traciones Publicas, Cristébal
Montoro, anuncié ayer en el Se-
nado que el préximo Consejo de
Ministros aprobard un instru-
mento financiero para que los

proveedores puedan cobrar sus
deudas con las administracio-
nes publicas, en especial con co-
munidades autonémicas'y
ayuntamientos.

Segin explicé Montoro, se
tratard de un «procedimiento

4gil» con el que los'proveedores:

podran ir a las entidades banca-
rias a «redescontar» su deuda y
«que va mds alla» de la financia-
cién del ICO.

movil para
conectarse a los
bancos

El 67% de los nacidos en-
tre 1980 y 1990 —conocida
como “Generacién Y"—
utilizan los dispositivos
méviles para conectarse a
su banco, segtin.el estudio.
elaborado por PwC. Afir-
ma que la recesién econé-
mica y la crisis financiera
estan transformando al
sector bancario mundial
y la banca digital seri la

base del nuevo modelo.
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La reformalaboral marca el reinicio de
la negociacion del Metal de Gipuzkoa |

Adegly sindicatos vuelven hoy a sentarse sin E’ﬁ&%ﬁ@gﬁ acercado posturas

it MIGUEL ANGEL MATA
SAN SEBASTIAN. La pattonal gui-
puzcoana Adegi y los sindicatos
ELA, LAB, CC OO y UGT retoman
hoy la negociacién del convenio del
Metal de Gipuzkoa en un sexto en-
cuentro que estard marcado por la
reforma laboral recientemente
aprobada por el Gobierno, que ha
traido consigo un cambio de primer
orden en lalegislacién laboral y de
las reglas que marcan la negocia-
cién colectiva. Asi lo admiten las
partes hegociadoras, conscientes
de que las conversaciones, hasta
ahora infructuosas, entran en una
nueva etapa que se desarrollard en
un escenario diferente.

El nuevo marco derivado de la re-
forma beneficia a Adegi. Entre otras

- cosas, porque el nuevo texto modi-

fica sustancialmente lasreglasde la
negociacién colectiva y facilitala
labor del empresario alahora de mo-
dificar las condiciones de trabajo de
sus empleados si asi lo estima opor-
tuno. Medidas como priorizar los
convenios de empresa sobre los pro-
vinciales, las facilidades dadas para
eldescuelgue de estos tiltimos, o la

supresién de Ia ultraactividad del
convenio (su prérroga inmediata y
validez indefinida hasta la firma de
uno nuevo) dan un balén de oxige-
noala parte empresarial al tiempo
que supone un torpedo en la linea
de flotacién de la estrategia nego-
ciadora de los sindicatos.

. A pesar de ello, la asocjacién de
empresarios guipuzcoanos tiende
lamano asus interlocutores y hace
un Hamamiento a que «entre todos
analicemos la repercusién que la
reforma laboral puede teneren el
convenioy del Metal de Gipuzkoa
Yy a «actuar con responsabilidady.

El del Metal es el acuerdo secto-
tial mas importante del territorio,
ya que marca las condiciones labo-
rales minimas de mis de 50.000 tra-
bajadores de miles de empresasy,
por su relevancia, sirve ademas
como referencia para convenios de

otros sectores. .

Segin ha podido saber DV, tras co-
nocer el contenido de lareforma la--
boral, Adegihabria trasladadoyaa
algunos de sus interlocutores su in-
tencién de mantener vivo el conve-
nio provincial y su plena disposicién

anegociar para alcanzar un acuer-
do, aunque no a cualquier precio.

Los sindicatos no las tienen to-
das consigo y acuden expectantes
alareunién de hoy, temiendo que
Adegi intente sacar provecho del
nuevo escenario abjerto.

Contactos infructuosos

Coinciden en que los contactos bi-
laterales que la patronal ha man-
tenido con los sindicatos desde la
ultima reunién (31 de enero) para
intentar desbloquear la negocia-
cién no han tenido resultado y que
el estado de las conversaciones se
mantiene igial que hace tres se-

manas. Es decir, con una negocia--
_cién enquistada y con cada parte
sin mover un dpice sus plantea-

mientos iniciales.

Asi, la patronal recuerda que los
trabajadores del Metal de Gipuzkoa
tienen «los salarios mis altos y la
jornadalaboral més baja de toda Es-
pafian. Segtin sus cilculas, y por

comparar con territorios vecinos, .

los sueldos de los metaliirgicos gui-
puzcoanos son un «24% superiores
alos de Bizkaiay un 32% alos de

Arabay. En cuantoa lajornada, en
Gipuzkoa esta seria, siempre segin
Adegi, 11 horas inferior a la de
Bizkaia y 38 sobrela de Araba.

En su plataforma, la asociacién
empresarial ofrece mantener el
sueldo a cambio de-aumentar el
tiempo de trabajo 16 horas en tres
afios, hasta alcanzar las 1.713 horas
anuales. Adegi remarca que su ofer-
ta consiste en «mantener los privi-
legios del convenio guipuzcoanon
y que no puede ir mis alld porque

La patronal llamaa
analizar «entre todos» el
efecto de lareformaen
el convenio provincial

Los sindicatos temen
que Adegi intente sacar
ventaja de lanueva
regulacién laboral

Mieércoles 22.02.12 | .
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«no puede ser ajena a la situacién
critica que estdn atravesandolas
empresas de Gipuzkoa.

- La postura sindical es radical-
mente diferente. Las cuatro cen-
trales Se niegan a que los trabajado-
res pierdan poder adquisitivo y «pa-
guen una crisis que no han genera-

- don. Muy al contrario, defienden

que «empobrecer al trabajadorno
esld soluciony y defienden que para
salir de la crisis hace falta una po-
blacién con gsalarios dignos y con-
fianza para consumiry. Asi, todos
reclaman incrementos salariales
pot encima del IPC.

Paz social

Pero el principal foco de discrepan-
cia esla intencién de Adegi de in-
cluiren el convenio un articulo por -
el que las partes se comnprometena
que una vez firmado el mismo no
haya conflictividad en las empresas
durante la negociacién de los pactos
de empresa La patronal sefialaque
viene recogido en la legislacién la-
boral, pero que no se cumple «por-
que los sindicatos hacen caso omi-
soala mismay. Considera Adegique
«no tiene ningiin sentido paralapa-
tronal firmar un convenio si luego
se traslada la conflictividad a las em-
presas». Por ello califica este punto
de ¢innegociabley.

Pero las centrales no quieren ni
ofra hablar de ello, yaque lojuzgan
una «modificacién sustancial de la
estructura de ld negociacién colec-
tivay y recuerdan que la huelga es
un ¢derecho fundamentaly, al que
no estin dispuestos a renunciar.

El Gobiernoreplicaa
CEOE que no cambiara
la normativa del paro

CC OO0 y UGT piden
por carta a Rajoy que
negocie la reforma
laboral y el presidente
reitera que no habra
«cambios sustanciales»

i1 JULIO DIAZ DE ALDA
MADRID. Laministra de Empleo
y Seguridad Social, Fitima Béfiez,
no tardé ni 24 horas en responder
al responsable de Economia y Poli-
tica Financiera de la patronal CEOE,
José Luis Feito, quien el lunes de-
sat6 la polémica al considerar que
los parados habrian de aceptar ofer-
tasde trabajo «incluso sison en La-
ponian, y sino, deberian perder la
prestacion por desempleo.

Béfiez, como otros miembros del
Gobierno y del Partido Popular, des-
cartd cambiar la actual ley sobre la
materia que, recordd, contempla la
retirada dela prestacion si se recha-
zan tres ofertas vadecuadasyal per-
fildel dernandante. Y siaposto por
lalucha contra el fraude a la hora de
cobrar esas aportaciones que, des-
tac; los trabajadores se ganan «cada
dia» con su esfuerzo. «Una oferta

en Laponia no es adecuaday, sen-

tencid irénicamente el portavoz ‘po-
pular’ en el Congreso de los Dipu-
tados, Alfonso Alonso. En la misma
linea se pronunci la mipistra de
Fomento, Ana Pastor, quien subra-
yé endedlaraciones a una cadena de
television que los desempleados
que ella conoce «quieren encontrar
un empleo de forma inmediatan .
CC OO0, por su parte, calific las
declaraciones de Feito de «absolu-

tabarbaridady, y expresé su conven- -

cimiento de que la «salida de pata
de bancon del responsable de la pa-
tronal obede a una suerte de estta-
tegia para chacer buenan la reforma
laboral. Lejos de ‘arrugarsé’, el pro-
pio Feito afirmé en una ernisora de
radio que «probablementen existan
algunos parados que rechazan tra-
bajos que implican trasladarse de
barrio dentro de su misma ciudad.

Entretanto, con las manifestacio-
nes del pasado domingo como aval,
la central liderada por Iguacio Fer-
nindéz Toxo y UGT han remitido
una carta a Manano Rajoy enlaque
le instan a abrir un proceso formal

de negociacién de la reformaa desa-*

rrollar durante su tramitacién par-
lamentaria. En la misiva, los sindi-
catos piden a Rajoy que cambie el
camino iniciadow, le tecuerdan la fal-

ta de consenso con los agentes so-
cialesy le advierten de que esa au-
sencia de didlogo hatd que el decre-
tono logre los resuitados que busca.

El presidente recordé a CC OO
y UGT que «llevan mucho tiempo
hablando con el Gobiernon y que é1
mismo les llamo tras ganar las elec-
Ciones para pedirles «un esfuerzoy,
dejando entrever que el tiempo de
lanegociacién a fondo ya ha pasa-
do. De hecho, insistié en que «no
habra cambios sustancialesy en el
texto porque «no seria buenos, y
remarco que el Gobierno «ya cono-
ce las posturas de los sindicatos y
dela CEOE». i

Méndez (UGT) y Toxo (CC QO) ante un (:artel llamandoé una huelga anterior. = ere

Las pymes creen
que mejorard la
estabilidad laboral

El presidente de la Confedera-
cién Espafiola de la Pequeiia y
Mediana Emptesa (Cepyme), Je-
siis Terciado, sefialé ayer que la
reforma laboral constituye una
«oportunidad» para que los em-
presarios tengan més opciones
que el despido cuando atraviesan

dificultades. «Ahora podemos

ajustar salarios o descolgarnosde

los convenios, lo que mejorardla -
estabilidad en el empleow, asegu-
6, atnque reconocia que algu-
nas medidas son «durasy. Tercia-
do, que participé en Bilbao enla
reunion de laJunta Directiva de
Cepyme, augurd que si Espatia
crece més de un 0,7% «se podria
empezar a crear empleoy, mien-
tras que con la anterior legisla-
cién el crecimiento «tendria
que ser del 2%».
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Jesus Terqado yJosé Mana Vazquez Egusklza presndente de Cebek, compareaeron ayer. :: TELEPRESS

dura, pero que ayudara_ al. empleo

El presidente de la
patronal, Jeslis
Terciado, resalta que
beneficia a los parados

»: ANA BARANDIARAN
BILBAO. El presidente de la patro-
nal de 1as pequefias y medianas em-
presas (Cepyme), Jests Terciado, ad-
. mitié ayer que la reforma laboral
aprobada por el Gobierno de Matia-
no Rajoy es «contundentey, con me-
didas «durasy para ciertos colecti-

vos, aunque la defendi6 con diver-
sos argumentos, E1 principal de elios

eslafleibilidadque introdice para

que los empresarios, ante'una situa-
cién de ctisis, pireden: descolgarse
del convenio y hacer los ajustes via
salarios y jornada, y no tinicamen-
te con despidos como hasta ahora.

«Lo que estd claro es que no po-
diamos quedarnos como estdbamos,
conun desempleo creciente, alta
temporalidad y fuga de cerebrosy,
afirmé Terciado, que realiz6 esta va-
loracién en Bilbao, donde se cele-

braba lajunta directiva de Cepyme.
Segiin asegurd, con la reformalabo-
ral bastard «un crecimiento econd-
mico del 0,7% para empezar a crear
empleon, cuando con la anterior re-
gulaci6n hacia falta més del 2%. No
se atrevié a poner fecha a cudndo se
llegard a ese punto, porque expli-
¢ que se requieren otros elemen-
tos como financiaciény liquidez.
«Sihacemos todo esto y no hay tur-
bulencias exteriores, para finales de
afio o inicios del préximo mejorara
la situaciény, vaticing.

Ante el temor a que la reforma la-
boral retraiga més el consumno al aba-

. ratar el despido y facilitar la deva-

luacién de los salarios, el presiden-
te de Cepyme respondio que, al con-
trario, era antes cuando habia un
«desanimo evidente» por faltade
expectativas.

Sobre las manifestacionescontra
la reforma, Terciado expreso respe-
to, aunque subrayoque «el perjui-
cio que suftre el trabajador con em-
pleofijono es tanto en coniparacién
con loque ganan los parados. Y afia-
di6 que los empresarios no tienen

el «chip en la mente» de ponerse a.

despedir porque lo permite lalegis-
lacién. -

En su comparecenc1a estuvo:

acompafiado por el presidente dela

. patronal vizcaina (Cebek), José Ma-

Cepyme admitequela reforma es

ria Vazquez Eguskiza, quien sefia-
16 que «no es el momento de pedir
alareforma laboral quie sirva para
crear empleon, dadoque eso depen-
de de'lademanda. Pero asegurd que
s un «equipamiento para el futu-
1o» y Que pone fin a 20 afios de «no
hacer nadan; en los que el vempre-

_sario ha estado desprotegidon. Tras

exponer la dificil situacién de
Bizkaia, conun 14,2% de paro, se la-
menté del «complejo panorama sin-
dical vascon que ha perjudicado alas

. relaciones laborales y la economia.

«Hay una huelga planteada por dos

sindicatos~ELA y LAB-ynoséqué.
van a hacer los otres dos-CC 0Oy

UGT-, pero les pido que reflexionen

*con la cabeza fiia. La huelganoesia

panacea. No conocemos los resul-

. tados de esta reforma pero si los re-

sultados de no hacerlay, concluy®.
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C€C 00 de Euskadi
rechaza hacer
«seguidismon» de
ELAyLABantela
huelga general

=: EL CORREO
BILBAO. CC 0O de Euskadi
anuncié ayer que sigue apostan-
do por «una escalada en la mo-
vilizacién y un proceso intenso
de explicaciény de la reforma la-
boral en las empresas. Desde esta
légica, precisé la central a este
diario, y coincidiendo conla es-
trategia del conjunto del sindi-
cato, «si se materializara una res-
puesta en forma de huelga ge-
neral» estudiaria la cuestién de
las fechas, sin que ello supusie-
ra «ningin seguidismon dela po- -
sicién de ELAy LAB.
Fuentes de la central que di-

" rige' Unai Sordo explicaron que

- una huelga general «tiene que
servir para modificar la correla-
cién de fuerzasy ante la patronal
y Gobierno, mientras que para
ELAy LAB «la convocatoria di-
ferenciadan - el 29 de marzo- es
el fin en si mismon, entre otras
cosas porque no tienen contra-
partes, ya que «1o negocian ni
con patronales ni con gobiernosn.

CC QQ de Euskadi insistié en

que mantendri una estrategia
auténoma con el objetivo de mo-
dificar la reforma laboral y no el
dela confrontacién sindical.

Citibank cumple 200 afos.

Comparta con nosotros este momento.

OA

DESDE 30.000€

citi

| Banco, m..pm,

Lldmenos al

900 900 332

O acuda a su sucursal Citibank
en el Pais Vascoen:

Ercilla, 19 (Bilbao)
Avenida de Libertad, 4
(San Sebastian)

citibank

4,25% TAE. (8,25% Tl N) abmo de meress avencimiento 6 4,25% TAE (4 18% T..N) abono trimeslral de intereses. Inversion minima 30.000€ y méxima 250.000€ por cliente y umdad familigr. Oferta vﬂhﬂa hasta el 30/04/2012 para clientes nueves y existentes mayores de edad. Esta pmmoclon

jumo para lodas ellas de 250.000€, asi como el hmne méximo marcado para cada una. Bl impol

[a pasicign global en Cilibank Espafia a fecha 31/12/2011. E

de ion anticipada se aplicard

1% anual sobre 1 princip:

doala posilo debe ser dinaro

de enndads

por los

I fecha de yet vencimiento dal

deptsm: con el limite mé&dimo de los intereses devengados y pagadas. En caso de que e! banco verifique que no se ha cumplico la condicion de incremento de posicion global indicada anteriormente, el Banco se reserva, en cualquier momento durante la vida del depdsito, ef derecho de aplicar uma -
penalizacién por incumplimiento, consistente en el adeudo del 2% del importe nominal contratado en el depdsilo, Este depdsito no es renovable a vencimiento. B Banco podra, con anterioridad al 3Q/04/2012,dar por finalizada la promocidn, una vez alcanzado el volumen méximo destinado a ésta.
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Erdizerdi:

Bilboren eraldaketa arkitektonikoaren ikur bihurtzeaz gain, enpresen antolakuntza eredu berria ere ekarri du
Iberdrolaren dorreak. O}'ajn, bulegoen %52 daude hartuta, eta urte amaieran %80 egotea espero dute.

Negozioen egoitza modernoa

Lander Mufiagorri Garmendia-
Maite Asensio Lozano Bilbo

ndotik pasatzen den
oforen mintzagai
bihurtu da, ezinbes-
tean. Altueragatik,

formagatik, itxuragatik. Ia bilbo-
tar guztiek daukate hari buruzko
iritzia: batzuentzat, gustuko, Bil-
bhoren neurrira egina; besteen-
tzat, gehiegizko, areago Kkrisi
garaian. Azken urteotan, Iurpe-
tik jaiotzen ikusi dute, 165 metro-
ko garaiera hartu arte hazten,
beiraz janzten, eta Euskal Herri-
ko enpresa garrantzitsuenetako
baten izenaz orrazten: Iberdrola.
Baina «abangoardiaz» eta

. wmodernitateaz» gain, antola-

kuntza eta ekonomia eredu bat
ere ekarriko du Bizkaiko hiribu-
rura: negozio zentroa. Atzo inau-
guratu zuten Cesar Pelli arkitek-
toaren obra erraldoia, Bilboko
eraldaketaren azken sinbolo
bihurtua den Iberdrolaren
dorrea. RN
Munduko bosgarren enpresa

- elektrikoaren egoitza sozial be-

rria Bilbon ezartzeak «Iberdrolak
Euskadin dauzkan sustrai sako-
nak» sinbolizatzen dituelaadiera-
zi zuen Ignacio Sanchez Galan
Iberdrola taldeko presidenteak:
«Baita gure erabakitzeko zentro-
ak Espainian mantentzeko desio
irmoa ere». Aurrean zituen, hain
justu, Espainiako errege-erregi-
nak, eta haiei mintzatu zitzaien
hitzaldian, Borboi sendiak enpre-
sarekin izandako harremana go-
goan hartuta: «Enpresa indepen-
dentea gara, globala eta espainia-
T3, egoitza Bilbon duena». -
Inaugurazio ekitaldilaburra
izan zen, baina bitxikeriarik utzi
zuen. Adibidez, 400 lagunez osa-
tutako gonbidatuen zerrendaren
parte ziren Vicente del Bosque
Espainiako futbol selekzioko
hautatzailea—Iberdrolako Ahol-

‘ku Kontseiluko kide ere bada

Gaztela eta Leonen— eta Josu
Urrutia Athleticeko presidentea.
Iraunkortasunaren sinbolo izan
nahi duen eraikinaren barruan,

Mediterraneo aldeko kliman- -
_ aproposagoak liratekeen hiru oli-

bondoren inguruan bildu ziren
gonbidatuok, eta sarrera gela
handiaren isiltasunean kanpoko-
en protestak entzuten ziren bitar-
tean hasi zen Bilboko Koral El-
kartearen emanaldia: monarkia-
ren ordezkariak liluratuta utzi
zituen Pablo Neruda txiletar poe-
takomunistaren Odaa la Energia
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¢ Erdizerdi

olerkiak, Joan Caberok musika-
tuta. ’

Galanek eta Juan Carlos I.a
erregeak oroitzapen xafla deses-
tali zutenean, alboan zituzten Jo-
se Mariuel Soria Industria minis-
troa, Patxi Lopez Eusko Jaurlari-
tzako lehendakaria eta Arantza
Quiroga Eusko Legebiltzarreko
presidentea, baina erakunde pu-
blikoetatik dozenaka ordezkari
bildu zen ekitaldira; izatez, Bilbo-
ko Udalak eta Bizkaiko Foru Al-
dundiak zinegotzi eta diputatu ia

- guztiak bidali zituzten, Ifiaki Az-
kuna alkatea eta Jose Luis Bilbao
ahaldun nagusia buruzituztela.

Han izan ziren, era berean, .
EAJ, PSE-EE eta PPko ordezka-

riak, EHUKo errektore Ifiaki Goi-
rizelaia, Deustuko unibertsitate-
koa Jaime Oraa, Confebaskeko
presidente Miguel Angel Lujua
eta EAEko Justizia Auzitegi Na-
gusiko presidente Juan Luis Iba-
rra. Enpresak gizarteari egiten
dion ekarpenaren adierazle izan
zen sostengu hori. Araba, Bizkai
eta Gipuzkoan 1,2 milioi bezéro
dauzka, eta 4.000 langile; bertako
Ogasunek 600 milioi euro jaso-
tzen dituzte urtero, eta EAEko
BPGaren %2 jartzen du Iberdro-
lak. .

Irailetik martxan

Atzo izan zen inaugurazio ofizia-
1a, baina dorredk hilabeteak dara-
matza martxan, iazkoirailetik,
hain zuzen. Prozesua ez da erraza

izan, Javier Urrutxua dorreko zu-.

zendariak aitortu duenez: «Ez
gaude ohituta tamaina honetako
eraikinetara; aitzindaria da». Az-
piegituran erabilitako teknolo-
giak berak gehitudie konplexuta-
suna instalazioei; esaterako, ten-
peraturan, argiztapenean eta
igogailuen abiaduran «azterketa
eta doitze milimetrikoak» egin
behar izan dituzte, «diseinatuta-
koagauzatzeko».
. Izanere, «eraikin iraunkorra»
gidatzeaz harro agertu da Urru-
txua: «Esan izan digute geure bu-
ruaren aurka goazela, energia gu-
_ txiago kontsumituko dugulako,
baina ezdahala. Ez genion ingu-
rumenari kalterik egin nahi, eta
uste genuen garrantzitsua zela
erakina bera eraginkorra eta mo-
dernoa izatea». Iraunkortasuna-
ren eta energia eraginkortasuna-
ren alorreko ziurtagiri garrantzi-
tsuena jasotzekotan da, Leed
" - Platino agiria. «Europan lehenak
izango gara horijasotzen».
Etanolalortudute? Begien bis-
tan dago gako nagusia: beirazko
fatxadaren bidez, argi natural
gehiago sartzen da kanpotik, bai-
na, horretaz gain, lethoetan erabi-
litako teknologiak barruko argiz-
tapena eta girotzea egokitzen du,
kanpoko ezaugarrien arabera.
Tenperatura zonaldeka molda-
-tzeko sistema bat ere badauka:
«Horrela, solairu batean hiru lan-
gilebakarrik badaude, gune bate-

an baino ez da martxan jartzen,
eta ez solairu osoan».
EkonomikokKi ere eraginkorra-
goaizango dalangileak eraikin
batean biltzea, nahiz eta Iherdro-
laren behargin guztiak ez diren
dorrera mugituko: 300 eta 325 la-
gun artean jardungo dira han.

alokatu dute bulegoa eraikinean.
«Bulegoen %52 daude hartuta.
Oso ondo dago, krisi garaian gau-
dela kontuan hartuta, baina en-
presa gehiago etortzea espero du-
gu; gure kalkuluen arabera,
2012ko amaieran %80egongo dira
hartuta», azaldu du Urrutxuak.

nak gune berean elkartu nahi ge-
nituen».

Horrekin batera, eraikinaren
itxura estetikoa Bilboren eralda-

eta Deustuko Unibertsitatearen
Liburutegiaren ondoan, Guggen-
heim museotik eta Euskalduna
jauregitik oso hurbil. «Aurrera-
pena da teknologian, diseinuan,
lan egiteko espazioen sorkun-
tzan...», laburtudu.

Krisi garaianere, aurrera

Baina enpresaren izena eduki Sektore guztietako enpresei Enpresa independentea
arren, dorreak ez du bakarrik emango diete ongletorria, nahiz  gary globala eta Baina ezda merkea izan. Enpre-
Iberdrolaren egoitza hartuko. Ja-  eta dorreko arduradunak onartu  egpainiarra, egoitza saren arabera, 200 milioi euroko
danik hamar enpresa inguruk  duen halako alokairu batordain-  Bilbon duena» aurrekontilaizan dute dorrea egi-
tzeko gai diren enpresek tamaina | cyacioGALAN teko obrek. 2005ean egitasmoa
jakin bat eduki behar dutela. Eta  iberdrola Taldeko presidentea | aurkeztu eta gutxira heldu zen
hortik helburua: «Negoziozentro  (Pentsatu genuen krisi ekonomikoa. Iberdrolak,
- bat eratu nahi izan dugu: enpresa garrantzitsua zela dena den, hazten j_arraitu du:
jarduera asko hartuko dituen eraikina bera modemoa 2009an, %1,3; 2010e31_1, %1,6; eta
35‘-:8 gune bakarra sortu Bilbon, Biz- eta eraginkorra izatea» 2011n, %3,5. Hala, dorrea eraiki:
gzlam;k,-‘lkgak kaian eta Euskadin». Ideia aitzin- v /c0 UrRUTXUA tzeko asmoari eustea erabaki
eta heliportua. daria dela nabarmendu-du, hiri-  iberdmtaren domeko zuzendaria zuen. «Moldatu gara, eta aurrera
buruan «honelako eraikin baten . egin dugu», azaldu du dorreko zu-
falta» zegoelakoan: «Bilbon beti ketantxertatudute, modernitate- zendariak. «Erdizka uztea izango
egon dira negozio asko, bainade-  aren ikur izendatuz. Abandoiba- - litzateke kaltegarria. Baina Eus-
’ rrandagodorrea, iazerabat berri- kadiko enpreseilanaeman diegu,
tutako ingurunean, Euskadi - eta haienjarduna ez gelditzea

. ‘s%-l:lsruak plazan, EHUren Paraninfoaren ahalbidetu dugu».
L s
+ Iberdrolaren dorrea
Erdian| Adibidea: 5 bulegoko solalrua

» saltzekD
« bulegoak.
.

ko attuera

metro koadro

solairy solairy
lur gaingan lur azptan

aparkateky

01

fur azplko 1-4
solajruak .
Aparkalekuak.

[TURRIA: IBERDROLA

Sarrer, bitera gelak,
Jatetxeak eta zerbitzuak,

Zoru eta sabalak
Solaru arruntek
2,8 m-ko altuera

dute, Horrez
gain, 20 cm-ko
lur teknikoa
eta 60 cm-ko

" sabal aizuna.
Aire girotuaren,
kableen eta
telekomunlkazioaren

" banaketaegokia [zan

dadin,

Zerbitzuak, komunak,
igogailuak, eskailerak
eta bulegoak lotzen
dituzten pasilloak.

22

Igogailu, guztira
{panoramiko bat
barne).

Bueltan
Bulegoak.
Bueltak 15 metro
baino gutxiagoko
sakonera duenez,
argitasun bera

Garofia iXteko eskatu dute dorretik gertu

34 eragile sozialek,
sindikatuk eta alderdik
deituta, elkarretaratzea
egin dute dorrearen
inaugurazio ekitaldian

GorkaSalces Alcalde Bibo,

Joera politiko askotako alder-
diek, hainbatsindikatuk eta espa-
rru ugaritanlan egiten duten gi-
zarte eragileek deituta, dozenaka
pertsona bildu ziren atzo Bilboko
Euskadi plazan, Iberdrolaren do-
rrearen aurrean, Garofiako zen-

- tral nuklearra ixteko eskatzeko.

11:30 aldera, Garofia itxi orain eta
Nuklearrik ez lelodun pankartak

zabaldu zituzten, eta zentraletan
erabiltzen diren jantzi zuriez, gas
maskarez eta bengalez baliatu-
rik, huts egite nuklear baten si-
mulazioa egin zuten. Hala, «En-
desak eta Iberdrolak osatzen du-
ten Nuclenor enpresa» eta PPko
gobernua Garofiaren jarduna
2013tik aurrera luzatzeko «ahale-
ginetan» ibiltzea salatu zutenera-
gileek. : N
'EILAS sindikatuko kide Aran-
txa Fernandez dé Garaialdek
adierazi duenez, eragileek Garo-
na ixteko eskatu dute, «ez delako
beharrezkoa, eta, gainera, 0so
arriskutsua delako». Gogorarazi
duenez, zentrala Gasteiztik 45
kilometrora eta Bilbotik 80 kilo-
metrora dago. «Fukushimako

zentrala honen bikia da, bai tek-
nologia aldetik, bai potentzia
aldetik, bai urte berean zabaldu
zirelako. Tkusi dugu han zer ger-
tatu den». Horrez gain, martxoa-
ren 10ean, Fukushimako zentra-

lak izandako istripuaren lehen

urteurrenean, Bilbon energia
nuklearraren eta Garofiako zen-
tralari luzapena ematearen kon-
tra antolatu duten manifestazio-
an parte hartzeko deia egin diete
herritarrei. ’

Borboiakjomuga

Aldarrikapen serioa izanagatik,
umorerako tartea egon zen. Es-
painiako errege-erreginek Iber-
drolaren dorrearen inaugurazio-
an parte hartu zuten, eta nuklea-

rren kontrako oihuez gain, mo-
narkiaren kontrakoak ere entzun
ziren. Ez zen falta izan Idaki Ur-
dangarin «Burger King batean
lan egiten» ikusinahi duen jende-
rik, ezta «errege familia Inemeko
ilaran» ikusi nahiko lukeenik ere.
Eraberean, bandera errepublikar
ugariikusiziren.

12:45 aldera Espainiako errege-
erreginak heldu ziren dorrera,

-eta manifestariek txistuka egin

zieten harrera, ertzainez ingura-
turik. Bitartean, dorrekoatarion-
doan, zenbait pertsonak monar-
kak txalotu zituzten. Txistuak
txaloei nagusitu zitzaizkien —ko-
puruan eta dezibeletan—, eta bi
taldeen arteko tentsio uneak izan

" ziren, ondorio larririk gabe.
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Tribashablaal finde recortesy reconoce que
‘nose podra dar el mismo servicio educativo

SUS PRIORIDADES SERAN “EL ALUMNADO Y SUS
APOYOS" Y EL PAGO DE LAS NOMINAS DOCENTES

Elsisterna de préstamo de libros de texto se ampliard a cinco
afios, se reduce el presupuesto de los centros y no habra OPE

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. El consejero de Educa-
cidn, José Iribas, puso ayer sobre la
mesa los recortes previstos en su
departamento y reconocié que “con
los recursos que se detraen no se
puede dar el mismo servicio”. Su
objetivo, puntualizd, “es intentar
que, en lo esencial, sea el mismo” y
remarco que sus prioridades son “la
atencion directa al alumnado y sus
apoyos” y que “se vean afectadas lo
menos posible las partidas relacio-
nadas con el pago de la némina del
personal educativo”.

El consejero, que comparecié en
comision parlamentaria a peticiéon

PINCELADAS X

® Ampliacién a cinco afios del prés-
tamo de libros de texto. Educacién
modificara el actual sistema de gra-
tuidad de los libros de texto para que
el programa de préstamo sea de cinco
cursos en lugar de cuatro.

® Reduccién del gasto en la parti-
da de limpieza. Se prevé un gasto
en limpieza inferior un 11,8% al de
2011y “diariamente se limpiaran los
espacios de uso com(n, y dia sy dia
no los espacios personales” Sin
embargo, CCOO denuncié ayer que
este servicio se ha reducido un 40%
en siete affos: "En 2005 se trabajaban
280 horas a la semana; en 201], se
rebajaron 40 horas a la semana, y a
principios de este afio se produjo una
disminucion de 72 horasa la semana”,
® Financiacién de la UPNA. Iribas
se refirié a la minoracién de créditos
para la UPNA y la UN y, en concreto,
sobre la UPNA, explicé que “tenia un
remanente de 6,5 millones, y que tras
ajuste de 4 millones en la financiacion
de 2011 seguirian contando con ade-
cuado margen para afrontar la dismi-
nucién de la financiacion.

® Menos presupuesto para el fun-

cionamiento de los centros. Iribas
confirmé que los centros dispon-

dran de menos presupuesto para su-

funcionamiento si bien “se estudia-
ran los casos uno a uno”.

® Priorizar inversiones y menos
dinero para equipamientos. Se
priorizaran las obras comprometidas
y necesarias (9,47 millones) y habra
una reduccién del equipamiento
(700.000 euros), asi como en las
subvenciones para nbras en centros
educativos de propiedad municipal.
® Garantizar los conciertos. Con-
tinuaré financiando su parte de gas-
tos de los centros de cabecera en las
concentraciones escolares y garanti-
26 el pago alos centros con concier~
tos este afio.

“de Izquierda-Ezkerra, aseguré que

su departamento “se ha dotado del
mejor presupuesto posible” en estas
circunstancias de crisis econémica
y afirmé que “con los recortes no dis-
fruta quien se ve obligado a reali-
zarlos”, si bien insinué que quiza si
lohaga la oposicion, Unaalusién gue
no les sentd nada bien. “Es vergon-
z0so escuchar que nos alegramos
con los recortes cuando son rnuestros
hijos, y nosotros, como profesores,
quienes los sufrimos”, sefialé Neka-
ne Pérez, de Nafarroa Bai.

En cuanto a las inedidas previstas,
“de caracter temporal”, Iribas reco-
nocié que se va a reducir el presu-

puesto de los centros para sus gastos
de funcionamiento, “se estudiaran
los casos uno a uno”, y c¢ifré en un
11,8% el recorte en las partidas de
limpieza de los colegios. También
abordo la supresion de las subven-
ciones a las apymas en 2011 y afirmd
que con la partida de este afio “se pre-
tendera financiar actividades que

realizaron el afio anterior”. Ahora

bien, Iribas destacd que no solo les
van a ayudar con econdmicamente
sino también “ofreciendo formacion
aalasfamilias y ofros recursos como
1a disponibilidad de espacios”.

En relacion a las inversiones en los
centros, Iribas afirmd que seguiran
realizando obras de construccion y
de adaptacion de centros escolares
propios “priorizando las obras com-
prometidas y necesarias” por un
importe de 9,47 millones. También
anuncié que habra una reduccion
del equipamiento y de las subven-
ciones para obras en centros escola-
res de propiedad municipal. Tras

garantizar el pago a los centros con
conciertos este afio, régimen que
remarc) “no se me pasa por la cabe-
za eliminar”, Iribas anuncio que la

modificacion del sistema de gratui- _

dad de libros de texto, de manera
que, ante el “correcto” estado de los
libros el préstamo se extienda a cin-
co cursos en lugar de cuatro.
También se refiri6 a “la minora-
cién de créditos” para la UN y la
UPNA. En concreto, Iribas recordé
que esta tltima “tenia un remanen-
te a 31 de diciembre de 2011 de 6,5
millones, y tras el ajuste de 4 millo-
nes en la financiacion de 2011 enten-
demos que seguirian contando con

adecuado margen para afrontar la

disminucion de 1a financiacion”.

CONTRATACIONES TEMPORALES En su
intervencién, Iribas justificd su deci-
sién de no convocar oposiciones en
que “se produciria un extraordina-
rio efecto llamada, ya que no hay opg-
siciones en la inmensa mayoria de

CCAA”. En su opinién, el gasto de
convocarlas “no tiene sentido cuan-
do sélo se permite convocar un
nimero muy pequeiio de plazas y
Navarra lleva varios afios aproban-
do OPE con muchas plazas. En este
sentido, Iribas se refirié alreal decre- -
to aprobado por Rajoy y apunto que

" “la regla general es no incorporar

personal y no contratar temporal sal-
VO en casos excepcionales”. Pero
dado que las competencias educati-
vas estin transferidas, Iribas afirmé
que en Navarra “caben contratacio-
nes de personal temporal respetan-
do, eso si, las medidas de ahorro
acordadas por el Gobierno foral”.
Ahora bien, el consejero emplazoé a
conocer el Presupuestos del Estado
y su afeccion a la educacion navarra.

En lo que respecta a los grupos,
UPN, PSN y PPN mostraron su apo-
yo a Iribas mientras que I-E, NaBai
y Bildu mostraron su preocupacién
ante unos recortes “que atacan ala
calidad de la ensefianza”.

. 27 ; i
Miles de docentes, arropados por familias y alumnos, salieron a la calle en la huelga educativa celebrada en Navarra el pasado octubre, foro: 1. Beroasa

Inspeccion vela 'por‘quelos libros de texto cumplan
“arajatabla” el curriculum oficial de Navarra

EL DIRECTOR GENERAL,
DAVID HERREROS, EXPUSO LAS
FLUINCIONES DE ESTE SERVICIO,

INTEGRADO POR 26 INSPECTORES

PAMPLONA. El director general de
Educacién, Formacién Profesional
v Universidades, David Herreros,
afirmé ayer que el servicio de Ins-

peccion vela por 1a adecuacion de los
libros de texto al curriculum oficial
de Navarra y trabaja para que se
cumpla la normativa “a rajatabla”,
Su comparecencia fue solicitada
por Amaya Zarranz (PPN), quien
sefiald que “no es cuestion de quién
paga esos libros de texto, sino de que
lo que se ensefia en centros navarros
debe estar adaptado al curriculum”.
La portavoz deNaBai, Nekane Pérez,

intervino para decir que “ya sabia
por qué” el PPN introducia este
tema, en relacion con la posible pre-
sencia de lbros que hablen de
Euskal Herria, y recordd que “NaBai
presentd un informe donde se veia
que los libros no cumplen la ley de
igualdad, y no se ha hechonada”.
Aparte de esta cuestién, Herreros
explicé el funcionamiento del Servi-
cio de Inspeccién, compuesto por 26

inspectores. “Se trabaja para que la
inspeccién sea un referente y sirvade
respaldo y apoyo, y como no, cumpla
con sus funciones de supervisar y
controlar los aspectos pedagogicos y
educativos, y coordine la participa-

- cion del departamento dentro de la

calidad de los centros”, afirmé Herre-
ros, que destacé que “tiene implanta-
do su propio sistema de calidad basa-
doen el sistema EFQM”. >M.0.J.
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El superavit comercial de
Navarra cae un4,8% en 2011
'ysefrenan las exportaciones

LAS RENOVAgLES Y LOSELEMENTOSDE LA -
CONSTRUCCION AUMENTAN SU PRESENCIA

Volkswagen y el sector automocion firman un ejercicio de
mas amenos como consecuencia de la debilidad de Europa

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Navarra sigue apoyada
en sus exportaciones, que sin
-embargo se frenaron de modo drés-
tico en el segundo semestre de 2011.
La Comunidad Foral cerré el afio
con un saldo comercial positivo de
algo mas de 2.800 millones de euros,
que suponen un 4,8% menos que el
arfio anterior, como consecuencia de
la debilidad de algunos de los prin-
cipales mercados de las empresas
navarras, sobre todo Italia y Ale-
mania. En el iltimo mes del aflo, las
veritas se mantuvieron practica-
mente estables respecto a 2010.

El dinamismo exportador de
Navarra vuelve a apoyarse funda-
mentalmente en Volkswagen y en
el sector automotriz, que aumenté
un 11,2% sus ventas y que sigue
suponiendo el 47,5% del total. Por
si sola, la planta de la-‘multinacio-
nal alemana es responsable de casi
el 35% del volumen total, un peso
que se mantiene estable en los 1lti-
mos afios, pero que sin embargo se
hareducido significativamente des-
de mediados de los afios 90, cuando
lafabricay el resto de industria del
auto concentraban el 60% de las
ventas al exterior de Navarra.

Hoy, la diversificacién es mayor,
aunque el tejido exportador apenas
ha crecido en los iltimos ejercicios.
El nimero de empresas exportado-
ras, lejos de aumentar claramente,
incluso ha llegado a reducirse y el
otro sector puntero de Navarra (las
renovables) también ha acusado las
dificultades de acceso al crédito, los

cambios regulatorios e incluso las
dudas sobre su futuro inmediato.
En cualquier caso, productos como
los motores de los aerogeneradores,
los grupos eléctricos que los acom-
parfian y los componentes fotovol-
taicos ‘registraron ‘incrementos
superioresal 15% durante 2011. Las
tecnologias renovables, junto a los
productos ligados a la construccion,
que aumentaron sus ventas en el
exterior méas de un 35%, fueron los
productos cuyas ventas mas se
incrementaron alolargo del afio, al

LAS CIFRAS

1%

@ Crecen las ventas a Brasil. El
pais suramericano es-el motor de

. todo el continente. L.as ventas de

las empresas navarras crecieron de
modosignificativo en el tltimo afio.
Apenas suponen, sin embargo, el
0,8% del total.

59,/%

@ Suben las ventas a Argentina.
Sigue siendo, en cualquier caso, un
mercado con muy poca presencia
para las’'empresas navarras (apenas
el 0,2% de las ventas), un porcen-
taje similar al de Chile.

igual que los frigorificos (produci-
dos en BSH) y diferentes productos
de pasteleria.

Mucho mas modesto fue el awmen-
to del resto del sector alimentario,
que creci6 en torno a un 6% sus

ventas, un aumento en cualquier

caso significativo si se tiene en
cuenta que este es un sector bas-
tante mas estable en sus creci-

mientos y en el que la industria.

agroalimentaria navarra trata de
ganar posiciones ante competido-
res de los cinco continentes.

EL ESTE Diversificar geografica-
imente las exportaciones es otra de
las necesidades de la economia
navarra. Esto le permitiria sortear
de mejor manera crisis como la
actual, que ni mucho menos afectan
del mismo modo a todos los paises.
Los tres principales mercados de
las empresas-navarras (Francia,
Alemania e Ttalia) absorbian hace

15 afios el 55% de las ventas de

Navarra. Hoy apenas llegan al 45%.

En el tiltimo aiio, paises relativa-
mente cercanos pero con un gran
potencial de crecimiento han visto
c6mo se incrementaba significati-
vamente la llegada de productos
navarros. Asi, cabe destacar el cre-
cimiento de ventas a Polonia (5,6 %
del total) en un 152,1% y de Ruma-
nia (2,5 % del total) en un-140,1 %,
con respecto al afo anterior. Este
ultimo pais, por ejemplo, ha abier-
to sus puertas a interesantes pro-
yectos en renovables que tendran
participacién navarra. En el entor-
no de la Unién Europea, Turquia
supone ya'el destinodel 2,6% delas
ventas al exterior de las empresas
navarrds, tras crecer estas un 52,8%
durante el afio pasado. Entre los
destinos extra comunitarios desta-
ca México con una cuota de merca-
do del 3,3% y un incremento de ven-
tas del 52,6% frente a 2010.

Comercio exterior

BALANZA COMERCIAL (Miles de euros)
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El paro crece en Aoiz en los dos tiltimos afios en 60 personas

LAB DENUNCIA QUE GAMESA HA

CUBIERTO 198 PUESTOS DE LOS

400 PROMETIDOS, Y SOLO 40
SONDEAQIZY LAZONA

MARIAN ZOZAYA
AOIZ. El sindicato LAB llevé ayer a
cabo una concentracién en las puer-
tas de Gamesa en Aoiz para denun-
ciar el incumplimiento de los acuer-
dos para su implantacién, y exigir
al Gobierno de Navarra y a las ins-

tituciones competentes la reindus-

trializacion de Aoiz y de su zona de
influencia. . .
Oskar Cayén y Angel Unzué, que
representaron al sindicato.a nivel
provincial y local respectivamente,
pusieron los datos del desempleo de
- ‘Aoiz sobre la mesa, y cifraron en
252 Jos parados inscritos en el Inem,
con los tiltimos 27 de Cotalsa de la-
pasada semana, lo que demuestra,
matizaron, que Aoiz se sitia a la
cabeza de las poblaciones' con
mayor indice de paro de Navarra.

“En proporcion al niimero de habi-
tantes, sino esla primera, es delas
primeras en la que se registra mas
paro”, apuntaron. De esta situacion,
los sindicalistas responsabilizan a
Gamesa por incumplir sus prome-
sas de empleo en Aoiz y su comar-
ca, ya que segiin dijeron desde su
puesta en marcha, en mayo del 2010,
tan solo han empleado a 198 traba-
jadores, frente a los 400 acordados;
de los cuales sélo 40 proceden de
Aoiz, Valle de Arce, Longuida y
Oroz Betelu. “Lejos de disminuir, el
paro ha aumentado en Aoiz y enla
comarca, tras la instalacién de
Gamesa, que ha recibido mas de 7-
millones de euros de subvenciones

del Gobierno de Navarra, sin cum- .

plir para nada las expectativas.
‘Aqui hay algo que no encaja”, expli-
caba Angel Unzué.

El anuncio ilusionante que en su
dia les present6 la Agrupacion Inde-
pendiente en el Ayuntamiento y el
Gobierno de UPN con el PSN, se ha
ido al traste en menos de dos aiios.
“Nos encontramos con un poligono

LAB se concentré ayer a las puertas de Gamesa en Aoiz. Foto: Mz

fantasma repleto de empresas que
han cerrado, y nos vendieron la
idea de que Gamesa acabaria con el
paro. Antes de su puesta en maxrcha,
enlaoficina de empleo estaban ins-

critos 180 vecinos y vecinas de Aoiz,

y hoy son 252”. A juicio de LAB,
‘Aoiz estd perdiendo empleo desde
el 2006, con el cierre de Solano y
otras empresas a las que se suman
los mas recientes, los despedidos del
Centro de Conservacién de Carre-

teras de Aoiz y los de Cotalsa. “Esto
responde a una politica clarayaun
modelo de desarrollo con dos claros,
ejes en Navarra, Pamplona y Tude-
la, mientras que condenan al resto
al olvido”, matizd Cayon. .

La concentracion de ayer repre-
senta el pistoletazo de salida de
otras movilizaciones que LAB pac-
tara con diversos colectivos del pue-
blo que desean mostrar la preocu-
pacion por la incertidumbre del
futuro de Aoiz. “Somos conscientes
de la situacién socio laboral, pero
aqui vivimos, y aqui queremos tra-
bajar. Reclamamos que no nos con-
denen al olvido”, expres6 Unzué. En
este sentido, ainbos compaiieros
sindicales expusieron su firme con-
viccién de que, a pesar de la coyun-
tura, la situacién de-Aoiz se debe a
una decision politica, que 1a ha con-
vertido, afirmaron, en un almacén
de agua y en un barrio dormitorio.
“Vamos a seguir luchando y exigir’
al Gobierno un plan industrial, un
tejido econémico propio en Aoiz y
el resto de la zona”, aseguraron.
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Metro Bilbao vulnerd el derecho
alahuelga el diade Santo Tomas

Una sentenc1a dicta que la direccién 1mp1d10 al comité accederala sede

SANDRA ATUTXA
BILBAO. Metro Bilbao vulneré el

derecho al segnimiento de 1a huel-

ga al impedir el acceso de los repre-
sentantes de los trabajadores ala
sede del suburbano, en-la calle
Navarra, el pasado 21 de diciembre.
Con esta sentencia, el Juzgado de 1o
Social de Bilbao, ha dadola razén a
los sindicatos, que denunciaron el
comportamiento deladireccién del
suburbano al impedir, a través de
un cordén pohclal la entrada al
puesto de mando de algunos miem-
bros del comité de huelga.el dia de
Santo Tomas. La empresa debera
reparar las consecuencias deriva-
das de ese acto,. dando cuenta del
fallo a todo el personal, al menos
durante tres dias, a través de una
comunicacién o insertdndolo en la
pagina web interna.

El fallo fue recibido ayer con satis-
faccién por los demandantes, que
mostraron su “indignacién” por el
comportamiento de “imposicion™
mostrado por la direccion. “Denun-
ciamos la actitud totalitaria e ilici-
ta de la direccién a lo largo de este
conflicto laboral y los continuos ata-
ques contra la plantilla”, criticaron
los sindicatos.

En Ja sentencia se recoge como la
direccién de Metro Bilbao habia
dado “orden expresa” para impedir
la entrada a los miembros de los sin-
dicatos a la sede central del metro
y, media hora después, sobre-las
14.37 horas, una vez que los sindi-
calistas se habian alejado dela calle
Navarra; el director de Recursos
Humanos autorizaba el paso a los
empleados. “Nosotros queriamos
acceder al puesto de mando para

controlar cémo transcurriala huel- |

VERANO > IaDlputaclon
destinar4 649.000 euros

- paraloshondartzainas

La Diputacion de Bizkaia destina-
ra 649.000 euros para subvencionar
la vigilancia en las playas de
Bizkaia durante este afio. El mon-
tante se repartira entre los munici-
pios vizcainos que cuentan con are-
nales y oscilara entre los 8.428 y los
84:280. El portavoz foral, Juan Mari
Aburto, destacod ayer el “interés
social” de la labor de los hondart-
zainas que, entre otros, controlan
que los usuarios hagan un buen uso
de las instalaciones de la playa y
regulan los aparcamientos. »S. A.

BILBAO > La A-8 suffrir4 cortes
nocturnos entre Bentazarra
ylasalidade Balmaseda

La autopista A-8 sufrira hoy cortes
nocturnos de trafico a su paso por
Bilbao. En concreto, de 23.00 a 5.00
horas se ocuparai el carril lento y

central, tanto en sentido Donostia |

como Cantabria, entre la pasarela
de Bentazarra, ala altura dela calle
Ciudadela, y la antigua salida de
Balmaseda, en la Avenida Monte-
video. Segiin informé la Diputacién
foral de Bizkaia, posteriormente, se

cortard el carril rapido y se dara
paso por el lento. Las afecciones al

trafico estin motivas por las obras
de construccion de los nuevos acce-
sos a Bilbao por San Mamés. >S. A.

ga'y si todo marchaba correcta-

mente. La empresa, aun siendo tra-
bajadores, dio orden para que no
nos dejasen entrar. La sentencia asi

-lo reconoce. No es el primer fallo

por oomporta.miento antisindical”,
puntualizan. Sibien esta sentencia
puede ser recurrida por Metro Bil-
bao en el plazo de 5 dias, la seccién
sindical de LAB espera que la direc-

ci6n no ejecute esa iniciativa, y que,
“como bien han reiterado Inaki Pre-
go y Txema Oleaga, sea partidaria
de no judicializar este tipo de casos
y respetar y acatar el resultado”.

OTRA AVERIA Por otra parte, una
unidad del metro en la estacién de
Santutxu tuvo que ser desalojado
ayer. El convoy fue trasladado alas
cocheras de Ariz, por lo que los via-
jeros tuvieron que esperar en el
andén hasta la legada del siguien-
te metro. La averia se produjo sobre
las 10.00 horas, en un metro que se
dirigia hacia Ariz. El sistema que

detecta las incidencias que se pro-
ducen en la unidad reporté que esta
no se encontraba al 100% de su fun-
cionamiento, por lo que, “por pre-
caucién”, se envi6 a las cocheras.

EHo obligd a desalojar en San-
tutxu a las decenas de pasajeros que
viajaban abordo y que esperar ala
llegada del siguiente metro, que a
esa hora circula cada dos minutos
y medio en el tronco comtin. Ade-
mds, los pasajeros que se encontra-
ban en las estaciones comprendidas
que Basarrate y Ariz también tuvie-
ron que esperar a la Hegada del
siguiente convoy.
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El Gobierno vasco aparca su prbpueSta
de aumentar el ‘céntimo sanitario’

" MANU ALVAREZ: "
5 malvaréz@elcorreo.com

Las reticencias
mostradas por las
diputaciones de Bizkaia
y Gipuzkoa complican.
un nuevo intento de
subir la presion fiscal

BILBAO. El Organo de Coordina-
cién Tributaria, en el que se sien-
tan representantes del Gobierno
vasco y las diputaciones forales vas-
cas, se Ielinira en los préximos dias
en Vitoria, Pese ala insistencia del
Ejecutivo en aplicar un recargo adi-
cional sobre los hidrocarburos —el
denominado «tramo autonémico
* del céntimo sanitarion-, la propues-
tani siquiera estard sobre la mesa.
El Gobierno ha decidido guardarla
en un cajén, ala espera de qué el
‘entorno’ sea mis propicio.
Elgabinete de Patxi Lpez habia
" puesto su mirada en este recargo
impositivo como via para aumen-
tar sus ingresos a corto plazo. La es-
trategia fue desvelada por el presi-
dente del PNV, Iiigo Urkuilu, quien
hizo pdblica la propuesta en este
sentido que le habia realizado el
consejero de Interior y coordinador
. del Gobierno vasco, Rodolfo Ares.
La polémica que rodeé ala inter-
vencién de Urkully, que lanzé la
alarma sobre las supuestas dificul-
tades de tesoreria del Ejecutivo, al
tiempo que calificaba como «deses-
peradanla llamada de Ares, repre-
sentaron el primer torpedo en la li-
neade flotacién de la iniciativa. Pero
no ha sido elvinico problema.

El consejero de Economia, Carlos Aguirre, en una reunién.del Consejo Vasco de Finanzas. ::160r Aizrury

Denuevo, una propuesta lanza-

da desde el Gobierno de Patxi L6-

pez en matetia tributaria choca con
el muro de las diputaciones, que

.son las instituciones realmente

competentes en la materia. E1 di-
putado general de Gipuzkoa, Mar-
tin Garitano, se mostré «dispues-
to a estudiarlon pero, lejos de ma-
nifestar entusiasmo alguno, puso
reparos: «No yemos con buenos
ojos la subida de impuestos indi-
rectosy, dijo en una comparecen-
cia pliblica y en consonancia con
los postulados cldsicos de la izquier-
da. Tampoco.cerrd la puerta el di-
putado general de Bizkaia, José Luis
Bilbao, pero ya anticipd que su pos-
tura de salida era contraria. «Lo del
céntimo sanitatio es una broman,
sefialé la pasada semana, después
de valorar que un aumento de la
tributacién de los carburantes in-

cidiria de forma negativa en el sec-
tor del transporte que, records, «lo
estd pasando mal» en esta crisis eco-
noémica.

‘No hay respaldo

La Diputacién de Alava habja man-
tenido la postura més comprensi-
va con el Ejecutivo de Patxi Lopez.
Tanto el presidente del Partido Po-
pular, Antonio Basagoiti, como el
diputado general de Alava, Javier
de Andrés, se habian mostrado
wabiertos al didlogoy. Sin embargo,
De Andrés ya habia aclarado que él

noseibaaponerala‘cabezadela -

manifestacién’ y que lo aprobaria
si e} resto de instituciones estaba
de acuerdo.

Con este panorama tan adverso,

el Gobierno ha preferido meter la-

propuesta en el congelador. La pro-
pia formulacién juridica de este im-

puesto estd sometida también auna
transformacioén profunda y com-
plica la posibilidad de adoptar una
decisién a corto plazo. El ‘céntimo
sanitario’, tal y como se conoce en
la actualidad, va a ser eliminado por
las discrepancias mostradas por la
Comisién Europea. Para compen-
sarlo, el Estado prepara la amplia-
cién del Impuesto sobre Hidrocar-
buros, al que se aftadird ahora la po-
sibilidad de aprobar un tramo au-
tonémico.

En cualquier caso, 1a peripecia -

supone un nuevo revés para el Eje-
cutivo socialista, que ve comouna
y otra vez sus propuestas son tum-
badas por las diputaciones. El pasa-
do mes de enero ya se vio obligado
aretirar, apenas veinticuatro ho-
ras después de formular la idea, una
iniciativa para aprobar recargos im-
positivos en el Parlamento vasco.

La crisis rebajé el deflat
comercial espaiiol un
11,.4% el pasado aiio

M. J A

MADRID. La crisis ha sacado a los
empresarios espaﬁoles avender
fuera, y el parén.del consumo ha
frenado la factura de las importa-~
ciones. Aunque el perfil del sec-
tor exterior no fue homogéneo
durante el pasado afio, porque en
los meses finales se desacelera-
ron las exportaciones, el saldo fi-
nal fue positivo. El déficit comer-
cial retrocedi6 el 11,4% en 2011y
quedo limitado a 46.338 millo-
nes de euros. La escalada del pre-
cio del crudo hizo que los niime-

1os 10jos del comercio energético
aumentaran en comparacién in-
teranual el 18,9%, mientras el dé-
ficit no energético se redujo el
64%.

Las exportaciones de mercan-
cias alcanzaron un valor de
214.486 millones de euros, lo que
supone un incremento del 15,4%.
Las ventas al exterior de bienes
de equipocrecieron el 15,2% y las
del sector del automévil registra-
ron una expansién del10,6%. Por
paises de destifio, las dirigidas a
la Unién Europea (66% del total)

experimentaron un avance del
12,6%.
El incremento de las importa-

- ciones, del 9,6% el pasado afo, si-

tug su valor en 260.823 millones
de euros, e hizo posible que la tasa
de cobertura ascendiera hasta el

82,2%, 4,2 puntos por encima de-

la 1egistrada en-2010. Las impor-
taciones de productos energéti-
cos aumentaron e] 27;1% en tér-
minos interanuales, las de manu-
facturas de consumo crecieron a
un ritmo del 6,1% y las del sector
del automévil experimentaron
un crecimijento del 11,5%. Como
consecuencia de la crisis, las com-
pras en el exterior de bienes de
equipo se redujeron el 2%.

China.ala baja

Por paises de origen, aumentaron
el 5,9% las compras realizadas al
resto de la Unién Europea. Las ad-
quisiciones en Asia crecieron el

EN CIF_ﬁAS

15,4%
5 (+]
aumentaron las exportaciones

de productos espaiioles durante
elafio 2010

9,6%

crecieron las importaciones,
con subida del 27,1% en las de
caricter energético

12% en 2011, pero las realizadas
en China muestran un retroceso
interanual del 1,2%. El déficit co-
mercial de Espafia con esté pais
asiatico, aunque alcanzé una ci-
fra de 15.252 millones de euros,
presenta un descenso del 6%.

Miércoles 22.02.12 .
EL CORREO

El PSOE pide queel

‘Gobiernoimpulse

el alquiler del coche
eléctrico Hirikoen
toda Espaiia

iEC.
BILBAO., Hiriko, el primer vehi-
culo eléctrico espafiol, produci-
do en Vitoria, se va a convertit
hoy en protagonista en el Con-~
greso de los Diputados a 1aiz de
una proposicién no deley que
presentard el grupo parlamen-
tario socialista-en la Comisién
de Industria de la Cdmara baja.

En concreto, la proposicion,
firmada por Jesus Calder, seins-
ta al Gobiemno que, mediante la
cooperacién con las comunida-
des auténomas, se implanteun
programa de fomento de redes
de alquxler del vehiculo eléctri-
co ‘made in Euskadi’ en las ciu-
dades espafiolas, asi como para
uso de particulares.

Entre las recomendaciones
contenidas en la proposicion se

_plantea un «tratamiento prefe-

rentey a este vehiculo . También
se pide una tarifa eléctrica espe-
cial, la bonificacién del ITmpues-
to de Actividades Econémicas
para las empresas que usen gste
tipo de coches, asi como la exen-
ci6n del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles a los propietarios que
reconviertan las plazas de apar-
camiento en puntos de recarga.

El Ejecutivo vasco
destina14,2
millonesala
internacionalizacién
de empresas

¢

inEC.

BILBAO. El consejo de Gobier-
no vasco aprob6 ayer destinar
14,2 millones de euros paraim-
pulsar la internacionalizacién
de las empresas vascas a través
de los prograrnas Prointer y Gau-
zatu-Implantaciones Exteriores.

El grueso de esa cantidad co-
rresponde el programa Prointer,
que con 9,2 millones de euros
ha visto incrementado su pre-
supuesto en un 15-% con rela-
cién a 2011. El programa contern-
plavarias lineas de apoyo desde
el mismo momento en que la
empresa toma la decision de sa-
liral exterior y llega a cubriren-
treel30%y el 50 % de los gastos
totales de las actuaciones nece-

sarias para implantarse en otros’
paises.

Elafio pasado ¢l Gobiernovas-
€O apoyo con este programa a
630 empresas y 780 proyectos
con un presupuesto de ocho mi-
llones de euros.

Por su parte, el programa Gau-
zatu-Implantaciones Exterio-
res, dotado con 5 millones de eu-
108, ayudard ala financiaciéon de
la compra de terrenos o de ma-
quinaria en el extranjero.
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El rector, Inakl Goirizelaia, ayer en el Paranlfo dela UPV en Bilbao, donde se celebré el Claustro extraordinario. i Luis ANGEL GOMEZ

El rector suspende el Claustro sin
votar la mocion contra los recortes

MARTA -
FDEZ. VALLE.IO

< mfemandez@elcorreo.com

CC 00 y UGT dicen

- que se levantdia sesién
- de «forma irregular»

por falta de quérum
y anuncian que
presentaran un recurso

BILBAO, El debate del Claustro ex-
traordinario convocado para tratar
sobre los recortes en la UPV se con-
virti6 ayer en la escenificacién de
las luchas politicas, las estrategias
y la division en la comunidad aca-
démica. El rector suspendié el claus-
tro tras pedir un descanso, justo
cuando se iba a celebrar la votacién
de la mocién, con el argumento de
que una parte de los claustrales ha-
bian abandonado lareunién y ya
no habia quérum suficiente. Los
sindicatos UGT y CC OO denuncia-
ron que la suspensién de la sesién
—que provoco las protestas airadas
de algunos daustrales a las puertas
de la sala del Paraninfo de la UPV-
fue «irregulam y preparan ya in re-
curso. La Universidad defiende que
se siguié un procedimiento legal.

tes—

La convocatoria de Claustro ex-
traordinario estaba.apoyada por to-
dos los sindicatos de la Universidad
-STEE, LAB, UGT, CCOO, ELAy
CSIF-, y por los representantes del

“alumnado, con el fin de debatir so-
bre los recortes econémicos y sus

repercusiones. La mocién presen-
tada defendia la Universidad como
sexvicio publico y el respeto al con=
venio laboral. En el diltimo momen-
to LAB se desmarcé al considerar
que se'trataba de una mocién de
censura encubierta al equipo rec-

toral, en la que no queria partici- .

par. Esta central sostiene, ademads,
que la mayoria de las peticiones de
los trabajadores ya han sido acep-
tadas porla UPV en los tltimos dias.

De los 239 miembros, ayer acu-
dieron 106, con lo que se pudo ce-
lebrar el Claustro. La primera par-

te delareunién transcurri6 con nor- -

malidad con la defensa de 1a mo-
cién o surechazo por parte de algu-
nos de sus miembros. Las centrales
estudiantiles Lurgorri e Indepen-
dientes anunciaron que noiban a
votar porque na querian entrar en
«guerras sindicales» y de «intere-
ses particularesy. Un miembro de
STEE avanzé que no apoyaria la mo-
cién-aunque otro de sus represen-
tantes la habia defendido poco an-
yaque, asujuicio, Ia lucha con-
tra los recortes en los servicios pii-
blicos hay que hacerla «con movi-
lizaciones y paros en toda la socie-
dad vasca», una postura que
comparte también LAB.

Una vez acabado el debate, el rec-
tor, Ifiaki Goirizelaja, anuncié un
‘descanso de quince minutos antes
delas votaciones. Todos 1os asisten-
tes abandonaron el recinto a la es-
pera de lareanudacién de la reu-
nién. Apenas se habia completa-
do la pausa cuando el rector entrd
en ld sala -estaba pricticamente va-
cia-y anuncié «la-suspensién» del
claustro por «falta-de quérumn.

«Es legal», dice laUPV
La Universidad justificé la decisi6n.
«El Claustro extraordinario se ha

- celebrado con normalidad, ya que

hubo quérum para su constitucion,
lo cual ha permitido cumplir el pri-
mer punto del orden del dia. Fruto

del debate, un alto ndmero de claus-
tralesha decidido no participar en
la votacién de lamoci6ny, detalla-
ron fuentes de la UPV. La mesa,
una vez comprobada la falta de qué-
rum, dio por finalizado el Claus-
tron, describieron. Apoyan su pos-

Un grupo de claustrales
protestd de forma
airada alas puertas

del Paraninfo

Miércoles 22.02.12
EL CORREO

tura en un apartade de la Ley de Ré-
gimen Juridico de Administracio-

nes Publicas.

Lossindicatos UGTy CC OO no
comparten esa versién. «El rector
se ha excedido en sus funcionares.
Se ha agarrado a una cuestién pro-
cedimental para suspender el Claus-
tro, decisién sin apoyatura legal ni
reglamentaria y con manifiesta irre-
gularidadw, apuntaron desde Comi-
siones. «El rector queria evitara
toda costa que se celebrarala vota-

_cién porque podia perderla y hu-

biese sido un varapalo a dos dias de
presentar los presupuestos ante el
Consejo de Gobiernoy, afiadieron.

Por su parte, UGT coincidié en
que la decisién no fue legal y que
la Universidad habia «disefiado una
estrategian. ¢Habian pedidode an-
ternano a los claustrales que entre-
garan sus acreditaciones si decidian
irse, una solicitud que nunca han
hechon, y que, a su juicio, les per-
miti6 parar la reunion.

Muchos miembros del Claustro
volvieron al Paraninfo de la UPV en
Bilbao tras el descanso y se encon-
traron con que ya habia acabado.
Algunos protestaron de forma ai-
rada alas puertas dela sala y pidie-

" ron explicaciones a miembros del

Rectorado. «Se nos ha quedado cara
de gilipollas. Venimos de tornar un
café y nos encontramos con gue no
hay votacién ni naday, sequejaba
un profesor de 1a Escuela de Inge-
nieros.

El debate anterior se habia que-
dado en papel mojado. Durante las
intervenciones de apoyo alamo-
cién, José Maria Salbidegoitia, de
CC 00, argamenté que la UPV
«debe cumplir los acuerdos adqui-
ridosy, en referencia al conveniola-
boral. Miguel Henares, portavoz de
UGT, aclaré que no se trataba de
una mocién de censura al equipo
rectoral sino un ejercicio de «de-
mocracia internay y una iniciativa
«en defensa del servicio ptiblicon.

El vicerrector de Coordinacién,
Juanjo Unzilla, reiterd que «el di-
nero no llega para todon y que la
Universidad apuesta por mantener
su actividad, por la «docenciayla
investigaciény. Goirizelaja resalté
que su equipo habia demostrado
ser capaz de gestionarla Universi-
dad con «rigor, austeridad y trans-
parencian, y que siempre ha defen-
dido gla calidad de lo publicon. Re-
salté que la UPV «ejerce su autono-
niia de forma responsabley, pero
que si le vinculan las medidas de
ahorro del Gobierno vasco, «por-
que hay menos dineroy.

En peligro

las ayudas para
los campusde
excelencia

Lasaportaciones econémicas del
Gobierno central para los cam-
pus de excelencia internacional
estin en peligro. El Ministerio de
Educacion ha informado de que -
los préstamos para desarrollar
estos programas estin parados

en la mayoria de [as comunida-

des espaiiolas, a excepcién de
Madrid y La Rioja, porque no
cumplen con el plan de estabili-
dad de los presupuestos. Al pare-
cer, el Ministerio comunicé esta

mos el pasado mes de enero,

pezno ha hecho ninguna valora-
cioén al respecto.

Los responsables de numero-
sas universidades espafiolas st
han censurado en los iltimos
dias la paralizacién de estas ayu-
dasque esperaban recibir del Eje-
cutivo central. La Conferencia

decisién a los Gobiernos auténo- -

aunque el Gabinete de Patxi Lo- .

su ¢preocupaciény ante la posibi-
lidad de que comunidades no lle-
guen a conseguir esos préstamos.
La Universidad del Pais Vasco
ha recibido todas las subvencio-
nesy transferencias coxrespon-
dientes a los afios 2009, 2010y
2011. $in embargo, en la actuali-
dad mantiene conversaciones
con el Ministerio ya que tiene
partidas pendientes de comple-
tar. Fuentes de 1a UPV sefialaron

. ayer que el rector informara so- -

bre la situacion de los préstamos
al campus de excelencia interna-
cional durante el Consejo de Go-

de Rectores manifest6 también | bierno de mafiana.
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1 ~ NUEVO TIEMPO EN EUSKAL HERRIA

El ministro espafiol de Interior, Jorge Fernindez Diez, d te una reci

en Madrid.

Dominlgue FAGET JAFP PHOTO

PP PSOE y PNV pactan una estrategia
de Estado «ante el fin de ETA» |

PP, PSOE y PNV aprovecharon el debate sobre la mocién de
UPyD que instaba a la ilegalizacién de Bildu y Amaiur para
. sellar una politica de Estado ante el nuevo ciclo abierto en
Euskal Herria. El texto aboga por «exigir a ETA su disolu-

Alberto PRADILLA { MADRID

PP, PSOE y PNV apuntalaron
ayer una estrategia de Estado
ante el nuevo ciclo politico
abierto en Euskal Herria tras el
cese definitivo de la actividad
armada decretado por ETA. La
mocién presentada por UPyD
que exigia la ilegalizacién de
Bildu y Amaiur fue aprovechada
por las tres formaciones para
presentar un acuerdo en el que
se descarta la ilegalizacion de
las coaliciones abertzales y se
exige a ETA «su disolucién defi-
nitiva e incondicional». Ade-
mds, aboga por un didlogo con
los gobiernos de Madrid, Lakua

e Iruniea para «favorecer los es-

fuerzos hacia una convivencia
social construida sobre los prin-
cipios y valores en los que se

sustenta-el Estado de derecho».
El acuerdo recibi6 la adhesién
de CiU, IU, Foro Asturias, Coali-
cién Canaria y UPN. Al tratarse
de una emienda de modifica-
cién, no pudo ser votado. No

- obstante, el Gobierno espaiiol

destacé el «valor politico» de
una declaracién que apunta a
convertirse en hoja de ruta del
Ejecutivo de Mariano Rajoy.

«El Gobierno actuari en con-
secuencia al texto», sefiald, des-
pués de la sesidn, el ministro de
Interior espafol, Jorge Ferndn-
dez Diaz, quien hizo hincapié en
la «unidad» lograda por el docu-
mento. El hecho de que un for-
malismo impidiese que la decla-
racién.recibiese el aval del
Congreso-no es obsticulo para
que el Ejecutivo lo considere
una base con la que afrontar el

DURO REVES A UPYD

La pretension de UPyD

deinstarla

ilegalizacién de Bildu y

- Amaiur fue rechazada

por 326 votos en contra
y apenas 5 a favor de los

propios proponentes.

Ademas, la actitud del
partido de Rosa Diez fue

duramente

descalificada por todos

los grupos.

nuevo tiempo. Existe la posibili-
dad de que se registre de nuevo
como Proposicién no de Ley,
aunque todavia no se han man-
tenido conversaciones al respec-
to ni hay fechas fijadas. En el
fondo, lo que busca el Ejecutivo
espanol es dotarse del colchén
del apoyo parlamentario que
avale sus préximos pasos, que

 enmarca dentro del «cumpli-

miento de la ley». Un gesto que
tendria su paralelismo con el
aval ofrecido por la Cdmara es-
paiola al expresidente, José
Luis Rodriguez Zapatero, cuan-
do recibié el «si» parlamentario
durante el anterior proceso.

. Politica para hacer 1a paz

Rosa.Diez, la portavoz de UPyD,
se quedd sola en su demanda de
ilegalizacién. Y el debate, mds

cién definitiva e incondicional» y a mantener un diilogo
‘entre los gobiermos de Madrid, Lakua e Irufiea. El ministro
de Interior destacé el «valor politico» de un documento de
cuya redaccién fue excluido Amaiur. '

que sobre la Ley de 'Partidos, se
centré en qué hacer ante el nue-
vo tiempo. La exconsejera de La-
kua aprovechd su intervencién
para lanzar sus habituales pro-
clamas, duramente contestadas
por todos los portavoces.

El primero de ellos, Leopoldo
Barreda (PP), que reconocié la
inviabilidad de un proceso ile-
galizador y ubicé su discurso,
como es habitual, en el «cumpli-
miento de la ley», al tiempo que
calificaba de «demagoga» y
«oportunista» a Diez.

Ramén Jauregui, que ha teni-
do un papel central en las nego-
ciaciones para aprobar el texto,
dio la réplica por parte del PSOE.
El exministro apeld a «reconfi-
gurar la unidad» y reivindicé la
politica como medio para afron-
tar la nueva situacién en Euskal
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DECLARACIONES

«Este documento vende
humo y pretende sacar del
apuro al PP, sin aportar -
nada a la resolucion»

XABIER MIKEL ERREKONDO
Amaiur

«La unidad que se

refleja en esta mocién es un
“valor que queremos
preservar»

LEOPOLDO BARREDA
Partido Popular

«Reconstruye la unidad del
arco parlamentario sobre la
construccion de este tiempo
nitevo, del tiempo de paz»

RAMON JAUREGUI
Partido Socialista Obrero Espariol

«No es nuestro texto pero la
idea de que se abre un-
nuevo tiempoy favorecer la
convivencia son las claves» -.-

. AITOR ESTEBAN
Partido Nacionalista Vasco

.

Herria. «La recuperacién de to-
do este arco parlamentario ha
reconfigurado:la unidad para
un tiempoen el que la paz se
construye y se consigue con po-
litica noble, con politica grande,
con politica democritica, pero
con politica al fin y al cabo para
escribir el futuro sin ETA», dijo.
En nombre del PNV fue Aitor
Esteban el encargado de fijar po-
sicién. «Palabra por palabra no
serfa nuestro texto», reconoci6.
Sin embargo, el jelkide destacé
«las ideas» que.el documento
] omo punto de parti-
"afiadir que «se ha
abierto un nuevo tiempo y que’
los modos también tienen que -

.cambiar».

‘Negociiciones a tres

El texto llevaba gestdndose des-
de la semana pasada, cuando la
iniciativa por la ilegalizacién de
Bildu y Amaiur lanzada por
UPyD generé el malestar del PP.
Fuentes de esta formacion sefa-
laron que esbozaron un primer
borrador que negociaron con el
PSOE. Con este documento en la
mano, e] PNV se sumé a las ne-

" gociaciones, convertido en ter-

cer vértice del acuerdo. Los jelki-
des participaron en la redaccién
final y fuentes del partido des-
tacaron ayer la «importancia»
de sus «aportaciones» a la hora
de rebajar algunos de los plante-
amientos originales de los con-
servadores espafnoles. Amajur
no fue consultado y Alfonso
Alonso, portavoz del PP, lo justi-
ficé argumentando que no pre-
tendian «perder el tiempo».

El intercambio de textos se
alargé toda la semana, pero el
pacto no llegé hasta ayer por la
mafiana. Una vez sellada la es-
trategia entre PP, PSOE y PNV se
presento al resto de partidos.

El Gobierno espariol ha adop-
tado el documento como base
para su estrategia de Estado.
‘Aunque nadie aclara cual serd
su extension a Euskal Herria,
donde Antonio Basagoiti pro-
mueve un acuerdo a tres con
PSE y PNV. Ayer, el lider unionis-
ta ya se adelanto el pacto, anun-
cidndolo por la mafiana. El de-
bate sobre Euskal Herria se
alargara también hoy en el Con-
greso espafiol ya que Amaiur
preguntara a Rajoy sobre sus pa-
sos para resolver el conflicto.

Amaiur rechaza un «Ajutia Enea II» y

ERC, BNG y Geroa Bai no firman

. El portavoz de Amaiur, Xabier Mikel
Errekondo, denuncié desde la tribuna

que el acuerdo alcanzado por otros
_partidos «no respondeen-absoluto al
actual escenario politico», solo.

«pretende vender humo» y «sacar del
" apuro al PP». Ademas, indicé que la -

coalicién independentista’se opondra
a un intento de promover un «pacto
de Ajuria Enea Il». Frente a ello,
defendié que «la resolucién debe -
estar basada en el reconocimiento de.

_los derechos que como pueblo le. :
correspondé a’Euskal Herria,y . - ..

subray6 que «lahoja de ruta ttil es
la fijada en la Declaracién de Aiete,
«una hoja de ruta avalada por la
mayoria social vasca y por agentes
internacionales de gran renombre».

‘Ademas, el parlamentario
independentista mostré su
preocupacién por el hecho de que
PNV «se haya alineado aqui, en
Madrid, con aquellos que promueven
acuerdos excluyentes, con aquellos
que€ niegan la palabray lavozalosy
las ciudadanas de Nafarroa, Gipuzkoa,
Araba y Bizkaia». Errekondo concluyé
que «el PNV se ha plegadoala
estrategia del PP».

En opinién de Amaiur, el acuerdo
alcanzando por PP, PSOE y PNV
ahonda «en el esquema de

vencedores y vencidos», mientras que -

-segun afirmé Xabier Mikel
Errekondo~ paraavanzarenla . -
resolucién del conflicto «el acuerdo .
definitivo-es aquel en el que todos, " .
absolutamente todos, nos sintamos
ganadores. Y solamente a partir de
ahi sera posible una reconciliacién,
una paz justa y duradera».

Apunté Errekondo que «alguien
decia que en la elaboracién de dicho

" texto no se habia-contado con Amaiur
‘.porque ‘no querian perder el tiempo’. -
‘ Vaya visién tienen.algunos del -

- -entendimiento, del didlogo, del

acercamiento de posturas... de la
reconciliacién». Y recordé no sOlo los
mds de 330.000 votos con los que
cuenta su formacién, sino que «las
propuestas excluyentes estin
abocadas al fracaso. Solo desde el .

-diAlogo incluyente podremos

avanzar».
En opinién de Amaiur, el texto
presentado «es un fraude que nada
aporta 2 la construccién de la paz. Lo
unico que pretenden ustedes es

 intentar reforzar las posiciones

totalmente minoritarias del PP.en
Euskal Herria, y por supuesto, a ello
se han prestado tanto el PSOE como el
PNV». Finalmente, el diputado
abertzale no pasé por alto las dos

detenciones practicadas durante la
. noclie por la Guardia Civil, y advirtié
. . delriesgo de que ambos arrestados

sufran torturas. Una-denuncia que se
encontré con los abucheos-de parte de
la Camara. ’

También otras formaciones se
negaron a firmar el texto pactado por
PP, PSOE y PNV. Una de ellas, Geroa
Bai, de la que participan los jelkides
comio socios de la coalicién. Uxue

‘Barkos, portavoz de la formacién

abertzale, sefial6é que no habian sido

‘consultados a la hora de redactar el

texto, por lo que tampoco fue posible
introducir sus sugerencias. Barkos no
intervino en el debate ya que el grupo
mixto cedié todos sus minutos a
Amaiur, por estar directamente
interpelado por la mocién de Rosa
Diez. Dentro del mismo Grupo Mixto,
el Bloque Nacionalista Galego (BNG)

_tampoco se sumo al-acuerdo firmado

por los partidos mayoritarios.

ERC fue la cuarta formacién que no
rubricé el pacto. Fuentes del partido
constataron que nadie les habia
hecho llegar la propuesta aunque
insistieron en que la posicion de su
partido, que ha tomado parte en
movilizaciones como la desarrollada
frente a la cdrcel de Logrofio, estd por
una resolucién dialogada.  GARA

€l Congreso de los
Diputados:

1.- Constata que el
anuncio del cese definitivo
de la-actividad terrorista
de ETA producido el
pasado 20 de octubre ha
sido Ia consecuencia de la
movilizaridn de |a soriedad
contra el terrorismo por las
libertades, la unidad de las
fuerzas politicas, la labor
ejemplar de las victimas
del terrorismo, la firmeza
del Estado de Derecho en
la aplicacion de la ley, la
actuacion de los cuerpos v
fuerzas de seguridad y la
cooperacion internacional,

todo lo cual constituye la
mejor. evidencia-de la
victoria deJa democracia
sobre la organizacién
terrorista ETA.

2.-Insta al Gobierno a
mantener el didlogo con el
Gobierno vasco, con el
Gobierno de Navarra y con
las fuerzas democraticas,
promoviendo la maxima
unidad de accién para:

a) exigir a ETA su
disolucién definitiva e
incondicional.

b) reforzar el compromiso
con las victimas del -

terrorismo para

terrorista.

Derecho.

salvaguardar la memoria y
la verdad, defender la
dighidad y hacer justicia a
todas las personas que
han sufrido la violencia

é) favorecer los esfuerzos
hacia una convivencia
social construida-sobre los
principjos vy valores en que
se sustenta el Estado de

3.- Insta al Gobierno a
velar por el-cuniplimiento
estrictode laleyyla
persecucion, en su caso,
de cualquier conducta

ACUERDO DE PARTIDOS SOBRE LA GESTION DEL FINAL DE ETA

contraria al ordenamiento
juridico, con especial

- atencién a la defensa de
los principios
democraticos, los derechos
y libertades
fundamentales y la
convivencia pacifica de los
ciudadanos.

Firman:

PP, PSOE, CiU, PNV,
UPN, CC,

Foro Asturias,

1U, ICV-EUIA, CHA

Madrid,
a 21 de febrero de 2012
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«La civilizacion es, simplemente, una serie de victorias sobre la naturaleza»

L acredibilidad se gana actuando

OANI SANCHIS

Dominio poblico
- - |

TERESA
RIBERA

Secretaria de Estado de Cambio
Climatico entre 2008 y 2011

n junio, la Cumbre de

Rio debe responder

adecuadamente a la

realidad econémica

delsiglo XX, enla que
laescasez derecursosylasdificulta-
des para garantizar un accesoequi-
tativo a ellos se acrecientan a velo-
cidad de vértigo. Por ello, 1a cita es-
t4 orientada a fijar las herramien-
tas paralaerradicacién de la pobre-
za en el contexto de una economia
verde, el acceso a una energfa sos-
tenible para todosyla construccién
de modelos de gobernanza méas
sensatosy eficaces enlos que los pi-
lares ambiental y social no queden

" relegados por unmal entendido pi-

lar econémico cortoplacista.
Lavaloracidncolectiva tras afios

. _intensosde experienciay rabajoes

queséloasi garantizamos el futuro
quequeremos, generamos empleo
¥ aseguramos patrones economi-

. cosy de-prosperidad equitativos y

sostenibles. Esta es también la con-
tundente conclusién a la que llega-
ronlosintegrantes del Panel de Al-
to Nivel a quien el secretario gene-
ral dela ONU; Ban Ki-moon, solici-
t6 asesoramiento y cuyo informe
los presidentes del Panel, primeros
ministros de Surdfrica y Finlandia,
le hicieron llegar a finales del mes
deenero. .
Setratadeunaagenda atractiva
y compleja para la que Fspafia fie-
nela capacidad técnica, el respal-
dosocialinterno, la claranecesidad
econdmicay, aparentemente, lasu-
ficiente conviccién politica. Espafia
no es cualquier actor en este &mbi-

todadoqueunodelossujetos clave
en ]a elaboracién de propuestas y
su posterior gestién es el Programa
de Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA), cuyo Conse-
jode Gobierno presidimos desde el
20de febrerode 2011.

Siempre es un honor que nos re-
conozcan capacidad y mérito para
liderar un buen proyecto, por com-
plejo que sea. Pero asumir un ho-
nor es, sobre todo, asumir piblica-
mente una gran responsabilidad:
la de trabajar intensa y coheren-
temente para el éito de la tarea.
El Gobierno de Mariano Rédjoy ha
querido expresamente mantener
elcompromisointernacionalen es-
te campoyha recibidola total con-
fianza del resto de paises; que el pa-
sado lunes respaldaron por unani-
midad al nuevo candidato espafiol

alapresidenciadel PNUMA.Esuna |

excelentenoticiaque requeriri que
enlos préximos meses el Gobierno
mantenga el impulso dentro y fue-
ra de sus fronteras de una agenda
coherente con el diagnéstico y ob-
jetivos sefialados paraRio.

En Espafia, integrar adecuada-
mente el capital natural en las de-
cisiones econ6micas es una necesi-
dad més acuciante todavia que en
otros paises. Consolidar esta senda
de transformacién fortalece nues-
tra economia, reduce el déficit co-
mercial y genera empleo. No obs-
tante, también requiere afrontar

-con decisién la defensa del usores-

petuoso y eficiente de los recursos
naturales y la proteccién de la bio-
diversidad frente a variadas agre-
siones, incluidas las especies inva-
soras. Este es un capitulo especial-
mente sensible para actividades
como el turismo, en el que una ges-
tién responsable yla oferta de un
entorno natural cuidadosonlatini-
ca garantia de mantenimiento del
éxito del sector a medio plazo. Son
aspectos que aparecen reflejados

L]

Integrar el capital
natural en las
decisiones econémicas
reduce el déficit y
genera empleo

|

Se trata de favorecer
una transformacién
hacia un usointeligente
dela energia, 100%
renovable y barata

con claridad incluso en las encues-
tas de valoracién y preferencias de
touroperadores britAnicos o alema-
nes. Masificar o desproteger el fito-
ral, gestjonar de forma ineficienteo
irresponsable el agua, desconocer
las amenazas a animales y plantas
autdetonos, la destruccion del pai-
saje 0 el uso inadecuado de los en-
tornos genera inmensas pérdidas
de valor de dificil o imposible repa-
racién enbeneficio de muy pocos.
Algo parecido ocurre en el 4m-
bito industrial. Nuestra competiti-
vidad no est4 ni en costes labora-
les menores a los de las economias
emergentes ni en el acceso amate-
rias primas a precios irrisorios. La
mejor politica industrial es 1a que
impulsa la innovacién y una pro-
duccidneficiente, queaprovechaal
méximo las materias secundarias
-procedentes delreciclado, lareuti-
lizacién o la recuperacién-y mini-
miza el consumo de otros recursos
como el agua ola energfa. Por ello,
Espafia debe mantener y reforzar
sucompromiso conla innovaciény
conunaadecuada transicién auna
economiaeficiente y baja en carbo-
no generando las sefiales necesa-
rias en politicas como las de cam-
bio climético y energfa. No se trata

e

de consolidar el statu quo ni pro-
teger irreflexivamente lo que exis-
te, sino de favorecer unallevadera
y cuidadosa transformacién que
nos conduzca a un uso inteligente
de la energfa, 100% renovable ya
preciosasequiblesy estables.

Hay otros muchos d&mbitos re-
levantes a nivel nacional a los que
podriaaludir; como la fortaleza de
las instituciones ambientales —in-
cluidala conversién del Programa
deNaciones UnidasdeMedio Am-
biente en una verdadera Organi-
zaciénde NacionesUnidasde Me-
dio Ambiente-, 1a calidad del aire
de nuestras ciudades o el rigor de

" herramientas que, como la'eva-

luacién de impacto ambiental o la
informacién y prospectiva de emi-
siones, inmisiones o stocks de bie-
nes ambientales, ayudan a hacer
bien las cuentas, a tomar las deci-
siones correctas y a mostrar indi-
cadores de prosperidad més all4
del PIB. )

Espafia debe actuar dentro y
fuera como un pais comprometi-
do ambientalmente y consciente
de la trascendencia econémica y
geopoliticaqueelloimplica. Nues-
tra credibilidad requiere mante-
neruna posicién coherentey com-
prometida de liderazgo. No son
propuestas extremas nidemandas
irreales. Son objetivos y orienta-
ciones con claro sentido econémi-
co y social y unos cimientos fuer-.
tes para reconstruir una econo-
mia desequilibrada que exige cre-
cimiento y generacién de empleo
que perdure en el iempo y garan-
tice una prosperidad incluyente.
La presidencia del PNUMA es un
primer paso, pero ni la palabra ni
los gestos son suficientes. Ahora
llega la hora de actuar y conviene
estaralaaltura.

. PARTICIPAEN:

blogs.publico.es/dominiopublico

‘enmanga corta

~William Harvey-
.| 1
Tierradenadie
JUAN CARLOS
ESCUDIER

A Laponia

nla CEOE no hay poli bueno
y el que hace de malo malisi-
mo es su responsable de Eco-
nomia, José Luis Feito, del
que ya se hablé aqui cuando
propuso una bajada general de sueldos,
una medida que a él le hubiera afectado
mucho m4s que al resto ya que tenia al
menos tres: el de la patronal, el de la pre-
sidencia del Instituto de Estudios Econd-
micos y el del lobby de las autopistas es-
pafiolas, Aseta. El salario de esta tildma
se lo gana honradamente, pidiendo cada
dos por tres que se implanten peajes enlas
vias rdpidas, que légicamente serjan ges-
tionados por alguna de las concesionarias
que le pagan con tanta munificencia.
Como se ve, Feito es hombre de fuer-
tes convicciones, especialmente si se le
remunera para que las exponga piiblica-
mente. De suslabios hemos escuchadola
propuesta de que cada cual se costee los
medicamentos de menos de tres euros,
algo que él mismo debiera probar con la
pensién minima que cobran més de 1,5

|

A Feito solo le gustaba el
Estado cuando le facilité un
cargazo en el FMI; después
le cogié mucha mania

millones de espaioles, o la de eliminar la
ayuda al desarrollo, que de las hambru-
nas no hay por qué enterarse sinose ve el
telediario. Al de la CEOE sélo le gustaba
el Estado cuando le hizo embajador an-
te la OCDE o le facilit6 un cargazo en el
FMI; después le cogié mucha mania por
lovisto.

Su iiltima aportacién al debate ha si- ||

doladedejar de pagaraaquellos parados
que rechacen una oferta de trabajo aun-
que esta sea en Laponia. Presupone Feito
que las prestaciones que reciben son una
concesién graciosa que igual se quita que
se da, e ignora—quizés porque él canaliza
sus ingresos a través de una sociedad pa-
trimonial para que Hacienda sélo leretra-
tede perfil-, que los asalariados contribu-
yen afinanciar conel 1,55% de sus ingre-
sos el seguro de desempleo. ¢Sabe lo que
es una némina este representante-de la
patronal?

AFeito habria que hacerle vivir a crisis
como la experimentan los parados o los
que ni siquiera llegan a mileuristas, co-
mo lo hacen las familias que no pueden
encender la calefaccién o los que sobre-
viven con la pensién de sus padres. Des-
pués, sile apeteee, podria ir de avanzadi-
-lla a Laponia, pero en manga corta, como
los valientes.

PARTICIPA EN:

blogs.publico.es/escudier




¢
£
i
2

‘48 LA VANGUARDIA

ECONOMIA

MIERCOLES, 22 FEBRERO 2012

RAFA RIVAS / AFP

El presidente de Iberdrola muestra a los Reyes una placa conmemorativa de la inauguracién del edificio

Sdnchez Galdn subraya el compromiso
de Iberdrola con el Pais Vasco |

Los Reyes inauguran la nueva sede de la compariiia eléctrica en Bilbao

INAKI CALVO
Bilbao

Los reyes de Espana, don Juan
Carlos y dofia-Sofia, inauguraron
ayer en Bilbao:la torre Iberdrola,
nueva sede de la compafifa. En
el acto estuvieron acomipafiados
del ministro de Industria, Ener-
“gia y Turismo, José Manuel So-
ria, del lehendakari, Patxi Lopez,

y del presidente de la compafiia,

Ignacio Sanchez Galén,

Al acto asistieron alrededor de
400 personalidades de los 4mbi-
tos politico, social y empresarial
del Pais Vasco. Entre ellos, conse-
jeros -del Gobierno. autonémico,
los diputados generales de Vizca-
va, el alcalde de Bilbao, Iiiaki
Azkuna, y la presidenta del Parla-
meénto vasco, Arantza Quiroga.
También estuvieron presentes
los miembros del consejo de Iber-
drola, su equipo directivo, el pre-
_sidente de la patronal vasca -Con-
‘febask-, Miguel Angel Lujua, el
de la Corporacién Mondragén,

" més alta del Pais Vasco-,

José Maria Aldecoa, 0 el de Game-
sa;, Jorge Calvet, entre otros.

Ya en el interior del edificio,
de 165 metros de alturay 41 pisos
sobre rasante ~es la construccion
don
Juan Carlos y dofia Sofia fueron
agasajados con un aurresku de
honor para, posteriormente, salu-
dar a las personalidades que
aguardaban su_llegada. Asimis-
mo, tuvieron la oportunidad de
observar una maqueta de la torre
mientras su autor, el arquitecto
César Pellj, les ofrecia explicacio-
nes sobre su construccion.

El presidente de Iberdrola, Ig-
nacio Galén, subray6 durante un
breve discurso previo al descubri-

miento de la placa conmemorati- -

va el “compromiso” de lacompa-

fifa con la tierra que la vio nacer-

hace més de un siglo. “Un com-
promiso que se renueva dia a dia
creando riqueza y bienestar en
Euskadi a través de nuestras in-
versiones, compras, empleo o la
construccién de la torre”, dijo.

= Con una inversion total

- torre Iberdrola se ha con-

- vertido en uno de los edifi-
cios mis emblematicos de
Bilbao y del conjunto de
Euskadi. No en vano, sus
165 metros de altura la con-
vierten en el edificio mas
alto del Pais Vasco. Obra
del arquitecto argentino
César Pelli, su construccién
se inicié en marzo del 2007
y en ella se han empleado
8.500 toneladas de acero
y 60.000 de hormigdén. En
total, dispone de una superfi-
cie de 50.000 metros cuadra-
dos distribuidos entre sus
41 plantas sobre rasante.
Cuenta con 485 plazas de

Una inversion de 200 millones

de 200 millones de euros, la

-guardia”, en opinién del

. ve hasta el 75% o el 80%.

aparcamiento y es-capaz
de albergar alrededor de
3.500 trabajadores. Este
edificio “moderno y de van-

presidente de Iberdrola,
cuenta actualmiente con un
indice de ocupacién que
ronda el 50%, tras el trasla-
do a sus oficinas de unos
700 profesionales de una
decena de empresas, entre
las que figuran Norbolsa y
Bikarko, socie-dades parti-
cipadas por BBK Ernst &
Young, Pricewaterhouse-
Coopers o Aenor. Ademds,
estA previsto que a finales
de este mismo aiio el por-
centaje de ocupacion se ele-

Un ejemplo de ese compromi-
so se refleja en la contribucién de
Iberdrola al PIB vasco, que ron-
da el 2%. El grupo realiza com-
pras valoradas en cerca deé 1.000
millones de euros anuales a cien-
tos de empresas vascas, sobre las
que ejerce un importante efecto
arrastre: un 2% del empleo, entre
directo e indirecto, de Euskadi.
Ademss, cada afio, la- eléctrica
aporta alrededor de 600 millones
de euros a la Hacienda vasca.

Sélo entre el 2002 y el 2011,

P
La empresa aporta
el 2% del PIB vasco

y supone de forma
directa o indirecta

. €l 2% del empleo

Iberdrola invirtié 1.800 millones
de euros en Euskadi, fundamen-
talmente en negocios de genera-
cion tradicional 'y redes, aunque
también es destacable que un

17%de esta cantidad lo destind a
renovables. De este modo, el gru-
po cuenta ya con una potencia
operativa de 1.700 megavatios en
el Pais Vasco, donde dispone de
158 subestaciones, de mas de
11.200 centros de transformacion
y de 24.500 kilémetros de lineas
de baja, media y alta tension.

Igualmente, fruto del “compro-
miso” con el Pais Vasco es la ubi-
cacién en el municipio vizcaino
de Erandio de la sede de su filial
de ingenieria y construccion, su
auténtico centro tecnolégicoy ba-
se de. la direccién de proyectos
en las 4reas de generaci6n térmi-
ca e hidraulica y de redes. Galdn
dijo que la torre Iberdrola “repre-
senta no sélo el anclaje en Bilbao
y en Euskadi, sino también el fir-
me deseo de mantener nuestros
centros de decision en Espafia”.
Y asegurd que la compaiiia desea
seguir siendo un importante trac-
tor para el tejido industrial del
pais, aspecto que, segiin manifes-
td, “tiene especialmente relevan-
cia en los tiempos de incertidum-
bre y dificultades”.

Para ello, adelantd que Iberdro-
la continuaré desarrollando “un
modelo de negocio sostenible”
que dé respuesta a los retos del
sector energético “y, al mismo
tiempo, cree valor para nuestros
accionistas, empleados, clientes,
proveedores y la sociedad en ge-
neral”. Galdn expresé su agrade-
cimiento a todas las autoridades
presentes y especialmente a los
Reyes por su “apoyo constante”,
afirmando que dicho apoyo ani-
ma a la eléctrica a “ser una em-
presa independiente, global, espa-
fiola y con sede en Bilbao”.e

Abertis compra el 13% de Telefénica
en Hispasaty alcanza el 47%

EDUARDO MAGALLON
"Barcelona

Abertis cerr6 ayer la compra del:-

13 2% que Telefénica tenia en la

- compafifa de satélites Hlspasat, .

con lo que'eleva su participacién

& fUras —controladé. _porLa _Caixa,

CVC y ACS- pagé 124 millones-

por el paquete de:la operadora de
~telecomunicaciones.”
Teniendo en cuenta que Aber-

tis es propietario de un15,3% de
Eutelsat,-que a su vez controla
mas. de .un 28% de Hispasat,
la .compania-catalana controla

ya de formia directa e indirecta:
més-de:la mitad-de'las acciones:

. El resto del accionariado -(un

£6,6%: El griipo de infraestruc- 2

6%) esta en thanos de diversos

entes publicos. Precisamente, co-

mo estd participada por entes
publicos:-.como la SEPI, cual-

" quier compra o cambio de accio-
" nistas estd supeditado al visto

bueno del Consejo de Ministros.

El movimiento de Abertis se
enmarca en la estrategia de la
compafifa —presidida por. Salva-
dor Alemany y dirigida por Fran-
cisco Reynés~ de:reforzarse en

Jas participadas enque tienereco- °

rrido y capacidad de influir en la

gestion, como Hispasat. En cam-_

bio, la compafiia ha reducido su

_ participacién en Eutelsat, grupo

de satélites francés. En enero,
Abertis ingresé 981 millones de

euros con la venta del 16% de la
francesa, con lo que obtuvo una
plusvalia (beneficio extraordina-
rio) de 396 millones.

Telefénica participaba en His-
pasat desde su constitucién en
1989, junto con otros socios fun-
dadores como Retevision, BBVA,
INTA, SEPI y CDTL En el caso
delaoperadora de telecomunica-
ciones, la venta se enmarca den-
tro de la estrategia ‘de-la firma
-pre51d1da por César - Alierta de
“optimizar” su cartera-con la

- desinversion en activos “no estra-

tégicos”.

Hispasat ofrece cobertura en
el sur de Europa, el norte de Afri-
ca y el continente americano a
través de su flota de satélites co-

merciales. A cierre del 2010, el
operador de satélites-espafiol lo-
gr6 un beneficio neto de 71,4 mi-
llones de euros, frente a los 70,6
millones del afio anterior, mien-
tras que sus ventas superaron los
181 millones de euros, desde los
150 millones del 2009. .

La compra de Abertis se produ-
ce después de que el afio pasado

. la’ compafiia segregara su nego-

cio’ de-aparcamientos.y parques
logisticos en una empresa inde-
pendiente y vendiera el 7% que
tenia en Atlantia. Al mismo tiem-

. po,enel 2011la compaiiia se adju-

dicé junto con Goldman Sachs la
concesién durante 40 afios de
una autopista de peaje de 87 kilo-
metros en Puerto Rico.e




MIERCOLES, 22 FEBRERO 2012

IBEX

0,58%

Economia

LONDRES

LA VANGUARDIA 45

La crisis de la deuda europea

0,29%

La UE da a Grecia otra oportunidad
y gana tiempo para blindar el euro

Acuerdo europeo para prestar 130.000 millones mds a Atenas con condiciones -

Sonrisas y pacto. £l minisﬁ‘n de Finanzas griego, Evanguelos Venizelos, y el primer ministro, Lukas Papadimos, junto al
minjstro de Finanzas alemén, Wolfgang Schiuble

BEATRIZ NAVARRO
Brusels. Corresponsal |, -

La zona euro se ayudd ayer a si
misma acudiendo de nueve al
rescate de Grecia y ahuyentando
el fantasma de la quiebra me-
diante la aprobacién de un segun-
do plan de rescate valorado en
130.000 millones de euros, a los
que deben sumarse unos 100.000
mas en forma de alivio de la deu-
da procedentes de los bancos.

Grecia recibié el acuerdo de
los ministros de Economia de la
eurozona (cerrado ayer al alba,
tras 13 horas de reunién) como
“una nueva oportunidad”, en pa-
labras del titular griego, Evangue-
los Venizelos. El pais ha evitado
“un escenario de pesadilla” y de-
be “trabajar, rabajar y trabajar”
para salir de la crisis, dijo.

No todos los gobiernos tienen
claro que Atenas vaya a ser capaz
de aprovechar esta segunda opot-
tunidad. Ni siquiera que el drésti-
co plan de ajustes que se le exige
a cambio vaya a funcionar, aun
en el supuesto de que los politi-
cos griegos pusieran todo de su
parte. Pero todos coincidieron en
la “fuerte defensa del euro” y del
“futuro de la unién monetaria”,
como resumid el ministro Luis

de Guindos respecto a la deci-
sion de ampliar la ayuda al pais.
La zona euro gana asi tiempo
para seguir levantando los “corta-
fuegos” que la protejan de un po-
sible contagio de la situacién en
Grecia, que pese a todo no se des-
carta que acabe suspendiendo pa-
gos en un futuro cercano. El Con-

sejo Europeo del 1y 2 de marzo
negociard varias propuestas para

" blindar su divisa, reforzando el

fondo de rescate para paises con
problemas de liquidez.

Hasta ahora, Alemania se ha
negado a aumentar la dotacién
del futuro plan de rescate (Meca-
nismo Europeo de Estabilidad) y

a solaparlo temporalmente con
el actual (Fondo Europeo de Esta-
bilidad Financiera). Pero una vez
despejado el horizonte inmedia-
to de Grecia y pactado el nuevo
tratado sobre fiscalidad, todo in-
dica que la canciller Angela Mer-
kel podria aflojar la mano y pagar
con solidaridad las concesionés

nica, el presidente Barack
Obama y la canciller Angela
Merkel coincidieron ayer en
elogiar la contribucién de las
reformas en Espaiia al esfuer-
zo para afrontar la crisis de
la eurozona. Obama agrade-
¢i6 a Merkel su liderazgo
europeo y celebro el nuevo
plan de rescate para Grecia.
Segiin un comunicado de la
Casa Blanca, ambos sefiala-
ron tres “pasos positivos”
recientes ante la crisis. Pri-
mero, el pacto fiscal de la
UE. Segundo, las acciones
del Banco Central Europeo.

Obama elogia las “positivas”

mEn una conversacién telefo- .

reformas de Espaiia

Y en tercer lugar iona-

verdaderas parala

ron las reformas en Espafia e -
Ttalia, Europa es hoy una de
las principales preocupacio-
nes de Obama. Un empeora-
miento de la crisis podria
tener efectos devastadores
para la incipiente recupera-
cién en Estados Unidos. Tam-
bién afectaria las perspecti-
vas del presidente para ser
reelegido en noviembre. Con
la economia estadounidense
.con signos claros de mejora,
el paro a la baja y una oposi-
cion sin liderazgo claro, es-
tos dias el consenso en Wa-
shington es que una de las

reeleccién de Obama es Euro-
pa. En los 1iltimos meses,
desde la Casa Blanca y el
Departamento del Tesoro

se han repetido los mensajes
a Espafia e Italia para que
afronten la crisis. La cone-
xién de la Casa Blanca con
la Cancilleria de Berlin ha
sido constante. La paradoja
es que las recetas han sido
opuestas: mientras Merkel
promovia la austeridad y

la reduccién del déficit, Oba-
ma cree que en EE.UU. los
recortes pueden ahogar la
recuperacion. / M. Bassets

YVES HERMAN / REUTERS

arrancadas a sus socios: Satisfe-
cho por el buen resultado de la
subasta dé letras del Tesoro cele-
brada ayer, De Guindos descart
que Espafia vaya a recurrir al fon-
do de rescate, ni siquiera para re-
capitalizar 1a banca. “Lo impor-
tante es gue estos fondos nunca
se lleguen a usar, que sean Jo sufi-
cientemente grandes y flexibles
para que produzcan un efecto di-

LUZ VERDE CONDICIONAL

La UE pagari cuando
la banca perdone a
Grecia 100.000
millones en deudas

SOBERANIA EN EL AIRE
Atenas recibira parte
del dinero en una
cuenta blindada y
estari bajo tutela

suasorio”, explicd. Las perspecti-
vas de futuro para Grecia siguen
sin ser halagiiefias. No volvera a
crecer hasta el 2014 y registrard
un paro por encima del 18% dos
afios mas, segtin cilculos del Euro-
grupo. Sus finanzas publicas si no-
taran el alivio de contar hasta el
2014 con un préstamo de 130.000
millones y el que supone negociar
con sus acreedores privados la pri-
mera reestructuracién de deuda
de la historia del euro.

Grecia ha pactado con el Insti-
tuto Internacional de Finanzas
(el lobby del sector) que los ban-
cos privados renuncien al 53,5%
en sus inversiones en bonos del
pais; ahora el canje debe materia-
lizarse, con la duda de si los hed-
ge funds lo aceptardn voluntaria-
mente o si habrd que forzar por
ley las pérdidas, lo que podria ac-
tivar los temidos seguros CDS.

Ademas, el Consejo Europeo
so6lo desembolsari el préstamo si
Grecia recauda 100.000 millones
en ese canje, facilita la presencia
permanente de los expertos euro-
peos en Atenas para supervisar el
plan (una tutela a la que se resis-
tia) y toma medidas legales para
garantizar que el Estado da prio-
ridad absoluta al servicio de su
deuda (hasta entonces, el dinero
ira a una cuenta blindada). Otro
interrogante es cudl sera la apor-
tacién del FM]I, que por primera
vez podria costear menos de un
tercio del coste del plan.e

SIGA AL MINUTO LA EVOLUCION
DE LOS MERCADOS EN
www.lavanguardra.com/economfa
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Espaiia pediré a Bruselas en 10 dias
que el deficit pueda superar el 5%

Rajoy y Guindos transrhitirdn a la Comisién la imposibilidad de llegar al 4.4%

CLAUDI PEREZ
Bruselas

* El Gobierno espafiol tiene un
“compromiso absoluto™con el re-
corte presupuestario. Pero consi-
dera un suicidio pasar de un défi-
cit del 8% del PIB en 2011 al 4,4%
este afio (lo que supone un tre-
mendo tijeretazo, de unos 40.000
millones), tal y como marca el
calendario aprobado por la Comi-
sién Europea. Tras amagar va-
rias veces con un golpe parecido,
el Ejecutivo ha disefiado ya una
estrategia encaminada.a presio-
nar pard que esa cifra se renego-
cie: el presidente, Mariano Ra-
joy, y el ministro de Economia,

Luis de Guindos, pedirdn a Bru- |

selas una suavizacién de ‘ese

compromiso en el plazo maximo

de 10 dias. El objetivo es que el
déficit de 2012 se sitlie unas déci-
mas por encima del 5%, segin
explicaron fuentes del Gobierno.
Eso supondria -recortes algo
inferiores, de unos 30.000 millo-
nes, pero ain muy sustanciales:
el primer ajuste de Rajoy ascen-
dia a unos 15.000 millones entre
rebaja de gasto y fuertes subidas
de impuestos. Quedaria por de-
lante un recorte equivalente ‘en
un-ambiente de agitacién social
por la reforma laboral aprobada
hace unos dias y con la econo-
mia camino de una profunda re-
cesién. La alternativa es inquie-
-tante: alin mds. ajuste y, como
consecuencia, mayor caida del
PIB y mas paro. .
El calendario apremia. La Co-
misién presentard-mafiana sus
previsiones de crecimiento para
Espafia, que a buen segurovana-
ser “mas pesimistas” que las del
pasado otofio, segilin explicé el
propio Guindos a los periodistas
en Bruselas. En octubre, Bruse-
las vaticiné que Espafia creceria
el 0,7% este afio, pero el horizon- -
te ha cambiado radicalmente
—para mal— desde -entonces,
con la economia en caida libre; -
el mercado laboral camino de
los 5,5 millones de parados y la
demanda interna hundida.” El

-Luis de Guindos (izquierda) con Anders Borg, ministro de Finanzas de Suecia./ 5. PIRLET (REUTERS)

Banco de Espaiia pronostica una
recesion del 1,5% para 2011; el
FMI, del 1,7%. En sus declaracio-
nes piiblicas, Guindos fue cauto
v aseguré que el Ejecutivo tiene
previsto “iniciar el proceso de
andlisis” para debatir “las impli-
caciones de estas nuevas proyec-
ciones”.

Pese a esa cautela, Espaiia tie- .
ne. claro que debe frenar la sen-

da de rebaja del déficit ante la
constatacion de que la sangria
econémica no haria mds que
agravarse. Y cuenta con que en

. el resto de Europa el problema

es parecido. El viento ha cambia-
do: los recortes eran y son la pri-
mera prioridad, pero gana peso

-la opinién de que un exceso de

austeridad condena a Europa a
un largo estancamiento. No se

El Tesoro vende deuda a corto
plazo a precios de antes de la crisis

A. ROMERO, Madrid

El Tesoro espaiiol logré ayer ven-
der deuda a tres y seis meses a
los mismos intereses de antes de
la crisis en una subasta en la que,
ademas, coloc el maximo previs-
to con 2.500 millones y registré
una demanda que, en su conjun-
to, superd en mas de cinco veces
a la oferta.

A tres meses, el instituto emi-
sor emiti6 1.736 millones a un in-
terés marginal (el mds alto de la
subasta) del 0,44%, muy lejos del
1,3% de hace apenas un mes, y el
mds bajo desde marzo de 2010,

antes de que se desbordasen los
problemas de Grecia y estallase
la crisis de la deuda. A seis me-
ses, el tipo fue del 0,78%, también
por debajo del 0,78% de enero y

"una rentabilidad desconocida

desde abril de hace dos afios.
‘Los bancos no saben qué ha-
cer con la abundante liquidez
que tienen gracias a las subastas
de dinero barato del Banco Cen-
tral Europeo, que realizard la se-
gunda.de estas operaciones en
unos dias. De hecho, solo tienen
claro lo que no quieren, que es
prestirselo a otras entidades por-
que no se fian unos de otros. An-

te este panorama y ya con el
acuerdo de Grecia sobre la mesa,
lo que trae algo de tranquilidad a
la eurozona, invertir en las letras
del Tesoro no tiene riesgo, segiin’
destacé ayer José Maria Campu-
zano, analista de Citigroup.
“Para el ministro de Economia,
Luis de Guindos, la subasta fue
un “éxito” que refieja “una mayor-
confianza en la politica econ6mi-
ca” del Gobierno. De momento,
gracias a la tendencia positiva de
las filtimas subastas, ya ha coloca-
do en torno aun quinto de la emi-

‘si6n bruta. de todo 2012 co

35.000 millones. :

trata de una pelea en laque Espa-
fia esté sola: 12 paises, entre los
que estdn Italia, Reino Unido y
Espaiia —pero. no Alemania y

. Francia—, suscribieron el lunes

una carta qiie supone una espe-
cie de desafio a la posicién alema-
na respecto. a-que los recortes
deben anteponerse a la reactiva-
cién econémica. Monti, el inspi-
rador de esa misiva, ha asegura-

do que si incumple sus objetivos
de déficit como consecuencia de
una recesién mds profunda no- .
planteard un. nuevo paquete de
austeridad. Espafia parece inte-
resada en que esa linea acabe mi-
nando el fundamentalismo por
los recortes que defiende Berlin
v que ha calado en Bruselas.
“Espafia ha"hecho reformas y

Fecortes sustanciales en 2011; los

de 2012 seran alin més nota-
bles”, seglin un portavoz de Eco-

nomia. Esa serd la principal ar-

ma de negoeiacién en Bruselas.

El tiempo apremia: Espafia debe
presentar el techo de gasto en
los primeros dias de marzo, y pa-
ra ello debe saber, o_al menos
entrever, si Bruselas acepta o no
una flexibilizacién del déficit.
Tras el techo de gasto, hay que

_elaborar los Presupuestos y en-

viarlos al.Congreso la tltima se-

- mana de marzo. Antes de finales

de abril, Espafia debera remitir

La situacion
econdmica se ha
agravado-desde que
se fijé el objetivo

el programa de estabilidad 2012-

2014 a Bruselas. Y en junio la
-Comnisién dictaminara acerca de

los Presupuestos de 2012 y del
programa de estabilidad: lo'habi-

- tual es que no se hagan excepcio-

nes y que si se modera la senda
de reduccién del déficit, eso be-
neficie a la mayoria de los paises.
Pero para entonces ya seria tar-
de para Espaiia, que debe cerrar

_ antes los Presupuestos.

Rajoy tiene previsto contac-

- tar con el presidente de la Corni-

sién Europea, José Manuel Du-
rdo Barroso, con quien ya abribé
fuego en la Gltima cumbre: obtu-
vo esperanzadores insinuacio-
nes como respuesta acerca de
una posible flexibilizacién. Para-
lelamente, Guindos propondri
esa medida al comisario Olli
Rehn, a pesar del encontronazo
de los altimos dias. Rehn recor-
dé6 a Espaiia la semana pasada
que el objetivo del déficit signe
siendo el 4,4% del PIB y que se
esti retrasando en la presenta-
cién de los presupuestos a causa
de las elecciones en Andalucia y

“Asturias. Las aspiraciones de Es-

pafia pasan por atacar con éxito
‘ese enroque,de Bruselas.
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Ordoiiez apoya la rebaja salarial que
facilita la reforma para volver a crecer

El gobernador del Banco de Esparfia aboga por una “devaluacién interna”

ALVARO ROMERO
Madrid

El gobernador del Banco de Es-
pafia, Miguel Angel Fernindez
Ordéfiez, defendié ayer que la
{nica via para superar la crisis a
corto plazo es una “devaluacién
interna”. Lo que, segiin explicé,
supone rebajar precios y sala-
rios. Con estas palabras, Ferndn-
dez Ordéfiez aval la-reforma la-
boral en la primera reaccion ofi-
cial desde el antiguo instituto
emisor al decreto ley aprobado
por el -Gobierno. Segiin el texto
de la norma, los empresarios po-
drén bajar el sueldo a los traba-
jadores sin necesidad de acuer-
do, simplemente por razones de
competitividad o productividad,
hasta los minimos previstos en
convenio. Pero, a partir de ahi,
la reforma también facilita el
descuelgue o el incumplimiento

de los convenios en las empre-

sas en dificultades.

“Ausente la posibilidad de la
devaluaci6én, cambiaria la deva-
luacién interna, esto es, el ajuste
de . precios y remuneraciones;
juntoe con los aumentos de pro-
ductividad derivados de una me-
jor gestién del trabajo, son la ni-
ca alternativa disponible a muy
corto plazo para impulsar y recu-
perar la competitividad perdi-
da”, 'sefialé Fernindez Orddiiez
en un acto de homenaje al exgo-
bernador del Banco-de Espafia
Luis Angel Rojo.

“Lamentablemente”, recor-

dé el responsable del supervi- .

sor, ‘en los afios de expansién
econdmica “no se avanzé précti-
camente nada en la elimina-

Malo de Molina:

“Espafa sufre algo
bastante mas serio
que una recesiéon”

cién de las fricciones y las rigi-
deces estructurales” del merca-
do laboral. Por este motivo, y
ante la “falta de ambicién” en
las anteriores reformas del
‘mercado de trabajo, cuando lle-

Ordéiiez (izquiera), junto al secretario de Estado de

fa, Fernando Ji

productoy el em-
pleo”, afirmé Fer-
nédndez Ordéiiez.

Aunque los sin-
dicatos y la patro-

acuerdo.de mode-
racién salarial a
principios de afio
para mejorar la
productividad vy
superar la crisis,
apenas unas se-
manas después el
Gobierno legisl6,
llegando mucho
mds lejos que los
agentes sociales.
Sobre todo, en
cuanto a la posibi-
lidad de dejar sin
aplicacién los con-
-venios para adap-
tarse a un entor-
no de menor acti-
vidad.

Ademids, con
vistas al futuro, el
gobernador, que
acaba su manda-

g6 la crisis no funcioné correc-
tamente “el canal de ajuste”
que, ante yn MENOr CONSUMoO y
una contraccién econdmica,
motiva un recorte-de los costes

‘y un incremento de la producti-

vidad. Y, en'su opinién, ha llega-
do’el momento para ello. De he-
cho, tal y como destacé en su

‘discurso, avanzar en la produc-

tividad es la pieza clave que
puede volver a poner en mar-
cha la méaquina: Es “la variable
fundamental para recuperar la
confianza y el crecimiento del

| EFE

to en verano, ad-
virtié de que aunque se han to-
mado medidas para dejar atrs

los desequilibrios y los proble-

mas en los mercados financie-
ros o de deuda, estos cambios
“todavia” no son “suficientes”. *

En el mismo acto,.el director
general del Servicio de Estudios
del organismo, José Luis Malo
de Molina, advirti6 de que el
pais atraviesa “algo bastante
mds serio que una fase ciclica
recesiva”. “La trayectoria de cre-

cimiento se ha interrumpido”, .

afiadio.

nal llegaron a un -

Hacienda idea
un plan para
pagar facturas
pendientes

J. S. GONZALEZ, Madrid

El Gobierno prepara un me-
canismo de financiacién pa-
ra que las administraciones -
piblicas paguen sus facturas
pendientes con los proveedo-

. res. Se trataria de una “gran

operacién financiera para la
que se contara con las entida-
des financieras”, explicé
ayer el ministro de Hacien-
da, Cristébal Montoro, en el
Senado. Y avanzé que “el me-
canismo ird mas alld de la
linea ICO”, segfin informa Eu-
.ropa Press. El Ejecutivo ya
aprobé hace unas semanas
una linea ICO para que las
comunidades paguen a los
proveedores y estaba previs-
to que estd semana se apro-
bara otra para los ayunta-
mientos.

Montoro precisé que con- .
tard con la colaboracién de
las entidades financieras pa-
ra “liquidar” la deuda comer-
cial de comunidades aut6no-
mas y ayuntamientos “en. el
plazo de unas semanas”.
Montoro evit6 cuantificar la
cuantia de la operacién que
‘calificé como “considerable”.

Las principales organiza-
ciones de proveedores esti-
man en unos 40.000 millo-
nes dc euros la deuda comer-
cial pendiente de pago.por
parte de las administracio-
nes plblicas. Desde el Gobier-
no reducen esos cilculos y
consideran que la operacién
rondari los 20.000 o 30.000
millones. Hacienda preten-
den que los bancos que parti-
cipen en la operacién tengan
un tipo de interés ventajoso.
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Despidos baratos con la venia del juez

- La reforma laboral acaba con la rescisién de contratos indefinidos sin control
judicial pero limita el papel de los jueces y-acaba con los salarios de tramitacion

MANUEL V. GOMEZ
Madrid

Dos dias después de que la refor-
ma laboral entrara en vigor, Anto-
nio Vega la sufri6 en primera per-
sona. A las ocho menos diez del
martes 14 de febrero, su empresa
le entregé una carta justificando
su despido por registrar una cai-
da de ingresos durante tres tri-
mestres seguidos. Redur Trans-
porte, que ha declinado dar su ver-
sidn tras dos llamadas telef6ni-
cas, ya llevaba un tiempo fntenta-
-do prescindir de Antonio, segin
explica. En diciembre, le habian
ofrecido una indemnizacién de
poco més de 20 dias por afio tra-
bajado. El no -aceptd. Queria 45,
los que le correspondian en caso”
de despido improcedente.
“Cuando vi a la ministra [Fi-
tima .Béifiez] explicar la reforma
en la tele, supe lo que iba a pasar”,
lamenta. Redur pudo despedir
con bastante certeza a Antonio,
de 36 afios, porque la reforma per-
mite justificar el despido objetivo,
con una indemnizacién de 20
dias por afio trabajado con un Ii-
mite de 12 mensualidades, si enca-
dena una caida de ingresos duran-
te tres trimestres. Ademds, a par-
tir de ahora, la empresa no ten-
dra que justificar que lo hace pa-
ra ser viable o mantener empleo.
Se trata de un cambio que busca
- limitar el margen de actuacién de
los tribunales, que antes solian fa-
llar en favor del trabajador, aun-
que desde la reforma de 2010 es-
tan cambiando de criterio.-
No es el Ginico cambio profun-
do. También lo es la supresi6n del
- despido exprés, que permitia des-
pedir evitando los tribunales si
- asumia que no estaba justificado.
Por este camino, ficil y rédpido,
aunque muy caro, llegaron el 60%
de los despidos en 2011. :
“Antes habia un 90% de posibi-

Antonio Vega, despedido de Redur Transporte conla nueva normativa

lidades de que un juez nole diera
la razén al empresario. Ahora eso
estd més claro. Pero al desapare-
cer el despido exprés hay més in-
certidumbre y se incentiva la ne-
gociacion”, explica Alberto Nadal,
de CEOE. “Con la definicién del
despido econdémico, la tutela judi-
cial queda muy reducida”, discre-
pa José Luis Aramburu, de UGT.

En la misma linea se expresa
un magistrado con experiencia
en temas laborales: “Nos han con-
vertido en notarios. Ahora, si los
ingresos de una empresa caen un

euro, pese a que tenga ganancias’

y sea sélida, no se diferenciara de
otra en pérdidas. Ya no podemos
entrar en si la decisién es razona-
ble o no™.

La supresién del despido ex-

prés, queé casi nor dejaba margen’

para recurrir a los tribunales, ha-
ce pensar que la reforma Iaboral
va a llevar maés litigios a los tribu-
nales. “Si, porque va a haber més
despidos”, explica otro juez de lo
social. Abunda en esta tesis Mar-
tin Godino, del bufete laboralista
Sagardoy Abogados: “Va a subir la
judicializacién, sobre todo por-
que se suprime la autorizacién ad-
ministrativa de los despidos colec-
tivos”. Precisamente, este cambio
lleva a todas las fuentes consulta-
das para este reportaje a opinar
que, a partir de ahora, el despido
colectivo con 20 dias de indemni-
zaci6n serd la opcién mayoritaria
a la hora de rescindir contratos.
Diserepa de que este eambio y
los otros suponga una mayor

oral. / SANTI BURGOS

judicializacién, el primer juez
—ambos piden el anonimato— dis-
crepa: “Si que la habra cn la pri-
mera fase, pero luego cuando la
gente vea que no hay mucho que
hacer, no va a ser una opcién”.
Antonio Vega recurrird a los
tribunales para pedir mds indem-
nizacién. “Lo estoy preparando,
tengo 20 dias laborales”, explica.
Quiere que se reconozca la impro-
cedencia de su despido. Si lo lo-
gra, su indemnizacién se calcula-
rd a razén de 45 dias por afio tra-
bajado hasta el dia que se aprobd
la reforma; para el resto del tiem-
po (dos dias) se calculard a razén
de 33 dias por aifio. .
Pero Antonio ya no podré reci-
bir los salarios de tramitacién (el
dinere que antes cobraba un tra-

EL NUEVO MERCADO LABORAL. 2. Cambios en los despidos

La mayor modificacién del Estatuto de los Trabajadores de la democracia generaliza la indemnizacién
por rescisién de contrato procedente, la mas barata. Para ello acaba con el despido exprés y define
‘con mas claridad las causas econdmicas para que los empresarios rescindan los contratos fijos.

bajador cuando era despedido
hasta que el juez fallaba en su fa-
vor). 0, al menos, no estard en su
mano. Solo los podra recibir si la
empresa pierde la demanda y
acepta que Antonio vuelva a su
antiguo puesto.

Este cambio es uno de los ele-
mentos que mas atacan los detrac-
tores de la reforma para acusarla
de desequilibrada. “Es uno de los
mecanismos mds perjudiciales
para los trabajadores de la refor-
ma”, analiza Aramburu, de UGT.

“Los salarios de tramitacién

-desaparecen porque se acaba el

despido exprés. Antes el tiempo
jugaba en favor del trabajador, de

. ahi el despido exprés. Ahora,-en

cambio, juega en favor de los em-
presarios”, admite Godino, que
forma parte de un bufete que sue-
le defender a las empresas.

Con el decreto,
los trabajadores
recurriran mas
a los tribunales

“El tiempo corre
ahora a favor del

“empresario”, dice un

abogado laboralista .

La desaparicién de los salarios
de tramitacién es uno de los ele-
mentos que abarataran las indem-
nizaciones por despido. Y ademds
cvitard que trabajadores y empre-
sarios negocien y lleguen a un
pacto antes de acabar en los tribu-
nales. Asi lo defiende el laboralis-
ta Luis Zumalacdrregui, muy criti-
co con la reforma.

“Se puede pronosticar que las
mediaciones van a bajar. Si es
més facil despedir por la clarifica-
ci6n de las causas del despido y
no hay salario de tramitacién, el
empresario puede estar seguro
de que va a ganar. ;Paraqué vaa
negociar?”, se interroga . Julidn
Lobete, inspector de Trabajo y
exdirector del Servicio de Media-
cién de Arbitraje.

Una reforma profunda

La reforma laboral ha creado un consenso
para calificarla como profunda. Se han mo-
dificado aspectos de la extineién del contra-
to de trabajo, lo que ha llevado a decir que
se elimina el despido exprés, expresién
que no existia en nuestro derecho, aunque
paradéjieamente la exposicién de motivos
del real decreto ley lo utiliza cinco veces.
El decreto modifica las consecuencias
del despido. La indemnizaci6n derivada de
la improcedencia ya no seré de 45 dias por
afio de servicio con el tope de 42 mensuali-
dades, sino de 33 dias con un méaximo de
24 mensualidades para todo tipo de despi-
do, objetivo o disciplinario (sin perjuicio
del-régimen transitorio para proteger ex-
pectativas -indemnizatorias de trabajado-

res con contrato en vigor a la fecha de
entrada en vigor).

Ademas, se eliminan los salarios de tra-
mitacién en el despido improcedente cuan-

do la empresa opta por la indemnizacion.

Si un despido es improcedente, la empresa
debe readmitir o indemnizar al trabajador
en cineo dias. En caso de sllencio, la opelén

_es readmision. Si se opta por esta (o si el

despido es nulo, en cuyo easo solo cabe la
readmision) la empresa estara obligada a
abonar los salarios de tramitacién desde la
fecha del despido hasta la notificacién de
la sentencia. Tras la reforma, si opta por la
indemnizacién, la empresa no deberd abo-
nar salarios de tramitacién. Antes del de-

creto, la improeedencia siempre conlleva-’
ba el abono de salarios de tramitacién (in-

dependientemente de la opcién).
Los salarios de tramitacién tienen una

_naturaleza indemnizatoria eompensatoria

del periodo en que un trabajador despedi-
do ha dejado de cobrar hasta la fecha de la
sentencia. Naturaleza no exenta de comple-
jidad porque se atribuye eierto cardcter sa-
larial que implica, por ejernplo, que estén
sujetos a eotizacién a la Seguridad Social.

Hasta la entrada en vigor del decreto, la
empresa, tras el despldo y en 48 horas,
podia reconocer la improcedencia del des-
pido .y consignar la indemnizacién en el
juzgado, lo que paralizaba los salarios de
tramitaeién. Esta figura dio lugar a que
muchas empresas, ante el resultado inejer-
to del juicio, reconoeiesen la improceden-
cia y consignasen la .indemnizacién. Aun-
que, todo hay que decirlo, en numerosos
casos también estaba motivado por la me-
ravoluntad extintiva de laemprésa sin fun-
damentarse en causa legal alguna.

Esta figura, coloquialmente denomina-
da despido exprés, ha sido utilizada de for-

ma exagerada. Y.la exposicion de motivos
eritica el uso que se ha dado a esa figura.
La reforma, con la explicita pretensién de
que las vias extintivas que decida la empre-
sa respondan a causas reales y ciertas, faei-
lita el despido aligerando el juego. de las
causas en el objetivo (articulo 52 del Estatu-
to de los Trabajadores) y reduciendo el im-
pacto de su coste con la eliminacidén de los
salarios de tramitacién y con la reduccién.
de la indemnizacién.

En cualquier easo, conviene recordar
que todo despido es exprés. En términos
generales surte efecto desde el mismo mo-
mento de su comunicacién. Por ello, tras la
reforma surgen dudas sobre las posibilida-
des de llegar a acuerdos privados (y sobre
sus efectos fiscales) sin esperar a la conci-
liacion administrativa previa o en su casoa
juicio, dudas que quizé deberian dar lugar
a alguna modificaci6n sobre este respecto
en el tramite parlamentario.

Antonio Bermiidez es socio del drea laboral de
Cuatrecasas, Gongélvez Pereira.



