“

—




32 EKONOMIA

Miércoles, 4 de enero de 2012 Deia

Erkoreka considera que los ajustes
abocan a larecesion al Estado espaiiol

Eldiputado del PNV defiende mantener el gasto en infraestructuras e I+D+i

X.AJA

BILBAO. “La recesion esti cantada”.
Asi de contundente es el vaticinio
de Josu Erkoreka sobre las prime-
ras medidas de ajuste anunciadas
la semana pasada por el Gobierno
espanol presidido por Mariano
Rajoy. A juicio del portavoz del PNV
en el Congreso de los Diputados, la-
prorroga de los Presupuestos del
Estadoy el fuerte tijeretazo a modo
de recortes abocan a un decreci-
miento de 1a economia.

En un articulo colgado ayer en su
blog, Erkoreka considera que la
prérroga presupuestaria y la
“motosierra” al gasto puablico,
incluidos el recorte de las inversio-
nes en infraestructuras, depen-
dientes del Ministerio de Fomento,
y en el capitulo de I+D+i, ambas
“necesarias para favorecer el creci-
miento de economia” solo pueden

llevar a una recesion en el conjun-

to del Estado-espaiiol.

El dirigente nacionalista recuer-
da que si a estas medidas de ajuste
se le suman las subidas de impues-
tos anunciadas en el IRPF, en las
rentas de capital y en el Impuesto
de Bienes Inmuebles, el resultado
no puede ser otro que una dismi-
nucién de la capacidad de gasto de
los.cindadanos conlo que “se acen-
tuara la contraccién del mercado
interior” haciendo que el creci-
miento econdmico sea, “a corto pla-
Zo, una quimera”, y por lo tanto no
habra aumento del empleo, conclu-
ye el dirigente abertzale,

En el articulo titulado La primera
en la frente, Erkoreka recuerda que
hace unos meses ya advirtié de que,
una vez celebradas las elecciones y
constituido el Ejecutivo que saliera
de las urnas, se iba a implantar
“una rigurosisima politica de ajus-
te y:recortes”.

En este sentido, recuerda el con-

* trasentido que supone a la vista de

Mikel Noval e Igor Eizagirre, de ELA, criticaron ayer duramente los recortes

las medidas adoptadas por el PP las
criticas al anterior Gobierno socia-
lista. En tono irénico, sostiene que
“era la época en la que un Partido
Popular altruista, generoso y
refractario a los recortes sociales,
caricaturizaba a Rubalcaba con el
apelativo de Alfredo Manostijeras,
y este prometia que, si los socialis-
tas ganaban las elecciones, iban a
subir las pensiones y el sueldo de
los funcionarios”. -

Ante esto, Erkoreka considera
que, nada mas constituirse, el
Gobierno de Rajoy “ha aprobado un
paquete de medidas parala prérro-
ga presupuestaria que, si no han
generado un colapso colectivo, es
porque la inconsciente algarada del
fin de afno ha contribuido a poner
vaselina a la noticia”.

Asilas cosas, y sin tener en cuen-
ta la posible subida del IVA o de los
impuestos especiales en los proxi-
mos meses como sefialan los ana-

ax

listas, Erkoreka considera que con
estas medidas todo se subordina “al
idolatrado equilibrio presupuesta-
rio, que se ha convertido en el bece-
rro de oro del siglo XXI”.

CONFIANZA Tras interrogarse silas
medidas del Ejecutivo de Rajoy
generaran “la confianza necesaria
para que aflore el crédito que lleva
afios recluido”, Erkoreka afirma.
que “nadie lo sabe ni se atrevera a
jugarse suhacienda en ello”. Y afia-
de que “aparentemente si porque,
segiin se nos dice, 1o que preocupa
a los mercados es la inabarcable
envergadura que han alcanzado'el
déficit y la deuda piiblica”.

A su juicio, el problema es que
“los mismos mercados que obligan
a al equilibrio presupuestario, exi-
gen, también, solvencia econémica
de cara al futuro porque quieren
cobrar hoy, pero no por ello, dejar
de seguir cobrando manana”.

aprobados por el Gobierno de Rajoy. roto: Luis gomez

ELA pide alas instituciones vascas que no hagan
“seguidismo” de la politica de recortes de Rajoy

EL SINDICATO RECUERDA QUE S}
ADOPTAN LOS AJUSTES PARA
FUNCIONARIOS “SERA DECISION
SUYAY NO DE MADRID"

A.LEGASA

BILBAO. Bl sindicato ELA criticé
ayer duramentelas medidas de ajus-
te aprobadas la semana pasada por
el Gobierno de Mariano Rajoy,
tachindolas de “inmorales y antiso-
ciales”, ademas de afirmar que no
serviran para sacar al Estado de la
crisis sino todo lo contrario ya que
ahogaran el consumo.

Por un lado, el responsable de Ser-
vicios Publicos, Igor Eizagirre, dijo
que las medidas de contencién del

gasto como la congelacion del suel-
do de los funcionarios o la prolon-
gacion de su jornada no solo perju-
dica a estos trabajadores, sino que
deteriorara 1a calidad de su servicio.
En este sentido, Eizagirre hizo un
llamamiento a las instituciones vas-
cas para que no “hagan seguidismo”
de estaspoliticas y no decidan hacer
lo mismo que el Gabinete Rajoy.
Eizagirre subrayé que los recortes
son solo para los trabajadores de la
administracion estatal, insistiendo
en que si Gobierno vasco, navarro,
o diputaciones deciden aplicar el
aumento de jornada o la congelacion
salarial sobre sus trabajadores, “no
1o podran hacer de rondén, sera deci-
sién suya y no porque venga de
Madrid”, dijo el sindicalista, quien

dejo claro que, si esto ocurriera,
“tendran a ELA enfrente”, sin des-
cartar nuevas movilizaciones y
recordando que su sindicato ya ha
convocado para finales de este mes
una protesta contra los recortes que
pretende introducir Patxi Lopez a
los funcionarios de Lakua.

Por otra parte, el responsable del
Gabinete de Estudios de ELA, Mikel
Noval, déstacd que otras medidas

“La congelacion del
salario minimo supone
aceptar que quien vive
en la pobreza siga igua

MIKEL NOVAL
Gabinete de Estudios de ELA

l"

aprobadas en Madrid como la con-
gelacién del salario minimo o la
subida del IRPF, asi como la subida
de solom11% delas pensiones, supo-
nen una pérdida de poder adquisiti-
vo para la mayoria de la poblacién.
“La congelacion del SMI supone
aceptar que quien ya es pobre siga
viviendo en la pobreza”, destacé
Noval, que también recordé que,
tras estos recortes, enla CAV y Nafa-
rroa cerca de 10.000 personas que
tengan la calificacién de dependen-
cia moderada no podran cobrar su
prestacion en 2012,

Asimismo, Noval insistié en que
Rajoy “ha impuesto” estas medidas
“sin negociacion” y pidio a las ins-
tituciones vascas que “tomen otro

camino diferente al de los ajustes”.

DeGuindosdice
quelasubidadel
IVA “noestasobre
lamesa”porahora

MADRID. El ministro de Economia
-y Competitividad, Luis de Guindos,
asegurd ayer que la subida del IVA
“no esta sobre la mesa” en estos
momentos, como habia publicado
un medio de comunicacién estatal,
y que la reforma del sistema finan-
ciero no se aprobara en el Consejo
de Ministros de maiiana, pero sien
las préximas semanas.

Asi lo explico ayer De Guindos
tras la toma de posesion de altos
cargos del Ministerio de Economia
y Competitividad, donde apunté a
1a reforma laboral como una de las
prioridades mas inmediatas del
Ejecutivo de Mariano Rajoy.

-De Guindos también rest6 impor-

tancia ala polémica desatada sobre

el déficit de 2011 y afirmé que la pre-
visién que maneja el equipo eco-
ndmico del Gobierno espafiol es un
saldo negativo de las cuentas “en el
entorno del 8%” al cierre del afio.
En cualquier caso, destacd que
Espafia no puede permitirse un
déficit tan elevado y resaltd la
importancia de acompanar las poli-
ticas de ajuste con reformas estruc-
turales necesarias para el pais,
como la reforma laboral o la del
conocimiento. En este sentido,
recordd que el Gobierno demostrd
su compromiso el pasado viernes al
aprobar un pagquete de ajuste que

_generariuna percepceién “positiva”

en los mercados. >DEIA

Franciasubira
elIVAalos
productos debajo
coste importados

PARIS. El Gobierno francés tiene
intencién de poner en marcha el
denominado IVA social, que grava
los productos importados de paises
con bajos costes de produccién, los
famosos low cost, como China, aun-
que.no cita al pais asiatico, para
poder aplicar una reducciénde las
cotizaciones sociales, antes de las
elecciones presidenciales de 1a pré-
xima primavera, segiin confirmé la
Ministra de Presupuestos y porta-
voz del Gobierno galo, Valérie
Pécresse.

“El IVA social para crear empleo
en Francia y para evitar que pro-
ductos importados sean vendidos
en nuesiro pais a bajo coste lo
vamos a aplicar, y lo vamos a hacer
antes de las elecciones presiden-
ciales”, remarcé Pécresse en decla-
raciones a France Info.

Asimismo, la ministra de Presu-
puestos precisé que esta propuesta
se debatira con los sindicates fran-
ceses en la cumbre social que esta
previsto que se celebre el préximo
18de enero en el Palacio del Eliseo.
De esta manera, la portavoz del Eje-
cutivo confirmaba las declaracio-
nes realizadas unas horas antes por
el minisiro de Trabajo francés,
Xavier Bertrand, a France 2, en las
que afirmaba que se pondria en
marcha este reforma del IVA con el
objetivo de rebajar las cotizaciones
sociales, aunque no confirmaba
ninguna fecha. >E. PRESS
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El afio 2012 arranca con el doble de parados que los existen-
tes al inicio de la crisis econémica. De las 96.157 personas
sin trabajo censadas en Hego Euskal Herria a comienzos de
2008, se ha pasado a 192.340 al cierre de 2011, justo el doble.

En lo que respecta a la evolucion del afio, el nimero de pa-
rados ha subido en 13.368; esto es, un 7,46%, mientras en di-
ciembre ha habido 1527 parados mas, la mayor parte en Na-
farroa (1107), donde la tasa supera ya el 15%.

2012 arranca con el doble de parados

que al inicio de la crisis econémica

Joseba SALBADOR | DONOSTIA

Segun los datos del nuevo Mi-
nisterio espafiol de Empleo y Se-
guridad Social, el mimero de de-
.mndam-t -de  empleo

reglstrados en-las oficinas da,

empleo de Hego Euskal Herria
al cierre de 2011 era de 192:340;
lo que supone un aumento de

1:527 personas en diciembre.y de . .

3:368 en:todeel'anio:

De hecho, la evolucién-anual -

-se caracteriza por una tendencid
ascendente hasta abril, mes en
el que el nimero de parados to-
c6 techo, con 196.856, al que si-
guieron tres meses de bajadas y,
de nuevo, el inicio de'una etapa
ascendente que no se ha inte-
rrumpido desde el mes de agos-
to.

Por territorios, Araba es el que
porcentualmente registra un
mayor incremento interanual,

con 1.985 parados mds que hace.

un afio (+9,74%), seguido de Na-
farroa, con 3.935 desempleados
mads (+9,15%), Bizkaia, con 5.767
mis (+7,58%) y Gipuzkoa, con
1.681 mds (+4,26%).

Los datos cambian notable-
mente si atendemos a la subida
mensual, pues es el territorio
alavés el que registra el mejor
resultado, con un descensé del
paro en 77 personas (-0,34%). El
mayor aumento, tanto porcen-
tual como absoluto, se ha regis-
trado en Nafarroa, donde en di-
ciembre ha habido 1.107 parados
mds que un mes antes (+2,41%).
En Bizkaia y Gipuzkoa los incre-
mentos han sido muy leves, del
0,46 y del 0,29% respectivamen-
te. )

Por sectores, destacan las su-
bidas de diciembre en Industria
y Construccién, y las bajadas en
el Colectivo.sin Empleo Ante-
rior, Servicios y Agricultura.

En cuanto a sexos, de los
192.340 demandantes de em-
pleo, las mujeres representaban
el 50,86% (97.840) y los hom-
bres el 49,13% (94.500), y del to-
tal de desempleados, 16.696 (el
8,68%) tenian menos de 25 aiios,
un porcentaje inferior al 9,30%
del mes pasado.

En cuanto al niimero de per-
sonas que agota sus prestacio-

~Tomds Burgos, no pasé.. ‘-

usignificativon del
- sistemaen 2011, .
- confirmé.queelafio’ |,

SEGURIDAD SOCIAL

€l paro en diéiembre

El sectretario de Estado

Evolucion del paro en Hego Euskal Herria

de Seguridad Social del
Gobierno espaiiol, ~
. {miles)..

por alto 1a pérdida-de 200

178972

Tasa

interanual 1‘ +7,46%

Tasa sobre la
poblacién activa

. 192.340
*14,03% 92

afiliaciones de’ la
Seguridad Social y, tras
destacar el deterioro

cerrara con déficit.

pic. ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. AGO. A ocr. NOV. DiC.

ALEMANIA, BIEN Por territorios % Q w ‘& Diciembre en

los tltimos afios
Mientras en el Estado

= . TOTAL Nafasroa -

espaiiol el nimero de . 2008 ? +8687
parados subia a lo largo Noviembre 190.813 22.445 81.517 41,012 45839 ’
del afio en 322.286 Diciembre 192.340 22.368 81.896 41130 46.946 2009 28
personas, hasta alcanzar Diferencia 1,527 -77 +379 +118 +1.107 : )
1a cifra récord de Tasa* 14,03% 13,95% 14,80% 11,84% 15,13%
4.422.359, en Alemania 2010 P 43458
el niimero de Por sectores
desempleados bajaba en -
231.000, para situarse. INDUSTRIA AGRICULTURA .CONSTRUCCION SERVICIOS SIN EMPLEQ ANTERIOR

en 2.780.000.

288 Namero de desempleados

S /

BB Variacion respecto al mes anterior

{*) Tasa de paro calculada sobre la Encuesta de Poblacion Activa (EPA), tercer trimestre {(ltimo dato publicado).

Fuente: SPEE
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Los sindicatos rechazan las reformas laborales

\ Los sindicatos vascos volvieron a
rechazar ayer las reformas laborales
aprobadas en el Estado espafiol al -
considerar que no han conseguido
reducir el desempleo. -

LAB denuncié que «se agravan» las

condiciones laborales y «aumentan las

cada vez mids marcadas diferencias
sociales» debido a «las decisiones
adoptadas en materia de politica
econdmica y presupuestaria» y alerté
sobre la nueva reforma laboral del PP.
Segun esta central sindical, «de
confirmarse las peores sospechas,

aumentara el poder de decision de las

‘empresas, debilitard la capacidad de

negociacién de la clase trabajadora y
facilitara todavia mds el despido».

El secretario de Politica Social de
ELA, Mikel Noval, demandé menos
recortes y mis politicas de fomento
del empleo y aseguré que a los
politicos que gobiernan, en realidad,
«no les preocupa el paro». -

Por su parte, UGT abogé por medidas
para «consolidar el empleo y no de
facilitar el despido, como parece
pretender la patronal en alianza con el

Gobierno del Partido Populars. CCOO
insisti6é en que es necesario «implantar
politicas que reactiven la economia», y
no los recortes de gasto anunciados el
viernes en el Consejo de Ministros, que
«no benefician en nada a la creacién
de empleo porque hace inexistente la
reactivacién econémica».

Aralar sefialé que los datos «nos
dejan ante una situacién insostenible
social y econémicamenten, por lo que
consideré necesario adoptar «medidas
estructurales profundas lo antes
posible».  Gara
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ries por desempleo, un total de
81.159 parados no cobré ningin
tipo de prestacién en diciembre,
lo que supone un 42,2%, mien-
tras que hace un afio la propor-
cién de personas en paro que se
encontraban en estas mismas
circunstancias era del 37,7%. Pa-
ralelamente, el porcentaje de
parados que ha cobrado una
prestacién contributiva en di-
ciembre ha sido del 35,51% (un
total de 68.312 personas).

En.cuanto a los contratos sus-
critos, en Hego Euskal Herria se
firmaron 73.116, es decir, 6.530
menos que el mes anterior, lo
que sigue la tendencia de los tl-
timos meses. De éstos, 69.457
fueron temporales (95%) y solo
3.659 indefinidos (5%). En rela-
cién al afio anterior, el mimero
de contratos temporales ha ba-
jado un leve 0,7%, mientras los
contratos indefinidos formali-
zados han caido un 26,96%.

Las afiliaciones a la Seguridad
Social tampoco han tenido este
pasado afio un buen comporta-
miento, ya que se han perdido
14.478. En lo que respecta al mes
de diciembre, han bajado en Na-
farroa (-1.877) y en Araba (-140),
mientras en Bizkaia y en Gipuz-
koa han subido, 585 y 56, respec-
tivamente. En total, la afiliacién
media en diciembre en Hego
Euskal Herria fue de 1.184.736
personas.

Nuevo récord en el Estado

En lo que respecta al Estado es-

pafiol, el paro registrado au-

< menté en 322.286 personas con
respecto al cierre de 2010 (un
7,86% mis), si bien el incremen-
to de diciembre no fue muy
abultado (1.897 personas, un
0,04%). Pese a todo, el afio acaba
con un récord de 4.422.359 para-
dos registrados, el 7,86 % mas.

Para el Gobierno espafiol, es-
tos datos «malos y negativos»
ponen de manifiesto que se tra-
ta del principal problema eco-
némico y que pone en cuestién
el Estado del bienestar, segtin lo
expresado por el ministro de
Economia, Luis-de Guindos.

A su juicio, el desempleo
constituye el principal elemen-
to de vulnerabilidad de la eco-
nomia espaiiola, por lo que in-
sistié en acometer reformas
econdémicas, entre las que ve
prioritaria la del mercado labo-

- ral. i

También la secretaria de Esta-
do de Empleo, Engracia Hidalgo,
reiter6 la necesidad de la refor-
m4 laboral «a ser posible» de
acuerdo con los agentes socia-
les, y aunque dijo que hay bue-

" nas perspectivas en la negocia-
cién, advirtié de que si no se
alcanza el pacto, el Gobierno to-
mard una decision.

En opinién de Hidalgo, los da-
tos de diciembre confirman el
deterioro de la situacién econé-
mica en el segundo semestre de
2011

Respecto a la pérdida de afilia-
dos a la Seguridad Social, el se-
cretario de Estado de Seguridad
Social, Tomas Burgos, destacé el
deterioro «significativo» del sis-
tema en 201 y confirmé que el
afo cerrard con déficit.

- ELA insta a la administraciones vascas
a no hacer «seguidismo» de Rajoy

«Irracionales». Asi de contundente se mostré
ELA respecto a la bateria de medidas econé-
micas presentadas hasta la fecha por el Ejecu-

GARA | BILBO

ELA ofrecié ayer su postura
ante las medidas econémicas
planteadas por el Gobierno es-
pafiol, que a juicio del sindica-
to solo llevan «al desastre» y a
un «empobrecimiento» gene-
ralizado de la poblacién.

El responsable del Area So-
cial, Mikel Noval, y el secreta-
rio general del Sector Publico
Igor Eizagirre, tildaron de
«irracionales» las propuestas
planteadas hasta la fecha por
el Ejecutivo del PP para reducir
el déficit piblico como las re-
lativas a los funcionarios, al
SMI o a la Ley de Dependencia,
e indicaron que «destrozan los
derechos de la gente».

ELA aseguré ademds que es
«mentira» que estas medidas
sirvan para superar la crisis. A
su juicio, la van a «agravar» y
supondrdn «mads paro, mias re-
cesién y mas desproteccién».

El sindicato alert6 de que
hay medidas que también
afectaran a la ciudadania vas-
ca y que, por tanto, «cientos de
miles de personas» en Hego
Euskal Herria van a ser «mds
pobres»..Por ello, instaron a
las administraciones del pais a
que no hagan «seguidismo»
de estas politicas que llevan al
«desastre»,

En caso contrario, los res-
ponsables de ELA adelantaron
que su actitud serd de «recha-
zo» y que apostaran por las
movilizaciones.

Respecto a la futura reforma
laboral, Mikel Noval e Igor Ei-

.zagirre auguraron que el Eje-

tivo espafiol. El sindicato inst6 a las adminis-
traciones de Hego Euskal Herria a no hacer
«seguidismo» de Madrid.

KATUA

BIKATUA

'EUSKAL SINDIKATUA

Mikel Noval e Igor Eizagi d

PENSIONES

ELA subray6 que la
subida del1% delas
pensiones supone
realidad una pérdida
de poder adquisitivo,
yaque la inflacion es
mayor que esa cifra:

cutivo que preside Mariano
Rajoy «va a avanzar en la di-
reccién de recortar derechos».

Primeras reacciones

Tarnbién se refiri6 a este tema
la secretaria general de Confe-
bask, Nuria Lépez de Guerefiu,
quien indicé que «la receta no
puede ser la misma para quien
tiene un leve resfriado, como
puede ser el caso de la Comu-
nidad Auténoma Vasca, que ha
venido gestiondndose tenien-
do muy presentes esos niveles
de déficit que habia que cum-

plir y no tiene un endeuda-
miento como el de otras co-
munidades», mientras existen
otras comunidades «que prac-
ticamente necesitan respira-
cién asistida, tratamientos de
choque, y unos tratamientos
que tienen efectos secunda-
Tios, que son los que son».
«Cuando hay recortes, tam-
bién se ralentiza el crecimien-
to, y por tanto, no seria razo-
nable aplicar las mismas
medidas teniendo situaciones
diferentes», enfatizé la repre-
sentante de la patronal.

LOS PARADOS
DE IRUNERRIA
ESTRENAN EL
ANO 2012 EN
LA CALLE

Como todos 16s primeros .
martes de mes, la
Asamblea de Parados y
Paradas de Irufierria
celebré ayer en 12 calle
Mercaderes una
concentracién y una
reunién abierta para
perfilar sus lineas de.
actuacién durante las
préximas semanas,
incidiendo en la protesta
contra las horas extras y
la reivindicacion de que
se cree empleo piiblico.
Lander F. de ARROYABE | ARGAZKI PRESS
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Abierto el proceso
de evaluacion de
las competencias

profesionales

Los interesados tienen de
plazo hasta el dia 12 de enero
para presentar su solicitud

PAMPLONA. El proceso de evalua-
cidén y acreditacién de las compe-
tencias profesionales ya esta en
marcha. Tras la publicacién, el
pasado 29 de diciembre, de la con-
vocatoria en el BON, los interesados
tienen de plazo hasta el jueves 12 de
enero para presentar su solicitud.
Cumplido este paso y finalizadas las
sesiones de informacion y orienta-
cion, aquellas personas inscritas
deberan realizar la preinscripcion
en los centros oficiales entre los dias
9 de enero y 3 de febrero, entregan-
do toda la documentacion acredita-
tiva de la experiencia laboral.
Gracias a esta convocatoria, un
total de 480 trabajadores sin estudios
podran acreditar su experiencia
laboral por médulos de Formacion
Profesional. El Gobierno foral ha
querido dar especial prioridad al
sector de la atencién a la dependen-
cia, donde a partir de 2015 sera indis-
pensable tener la titulacion. para
poder ejercer: Por ello, 270 de las 480
nuevas plazas corresponden a este
sector, 90, al rea de la Educacion
Infantil y el resto se distribuyen
entre Soldadura y Caldereria, Coci-
na y Gastronomia, Emergencias
-Sanitariasy Auxiliar de Albaiileria.
Esta oferta se suma a la convocato-
ria aprobada a finales de 2010 y que
se ha desarrollado este afio.

LAS LISTAS DE ADMITIDOS, EN MARZO
Una vez concluido el plazo de pre-
sentacion de solicitudes, el dia 5 de
marzo se hara pablica la lista pro-
visional de personas admitidas y,
tras las reclamaciones, el dia 12 de
marzo saldra la lista definitiva. A
continuacidn, entre los meses de
marzo ¥y junio, se llevaran.a cabo
las fases de asesoramiento, eva-
luacién y acreditacién. Concluido
todo el proceso, el documento acre-
ditativo sera expedido por la direc-

cion general de Trabajo y Preven-

cion de Riesgos. »D.N.

El rector Lafuente y el consejero Iribas firmaron recientemente-el convenio de colaboracién. roro: on.

El Gobierno foral tardamas de
un afio enaportaralaUPNAla
financiacion del Campus Iberus

UN 30% DE LOS 850.000 EUROS SE DESTINARAN A el Campus, con 24,060 euros.
CREAR UN CENTRO DE POSGRADO Y DOCTORADO

Navarra firmé a finales 2010 un convenio con el Estado por el
cual éste le presiaba esa cuantia para que sufragarala UPNA

PAMPLONA. El Gobierno foral ha tar-
dado m3s de un afio en aportar ala
Universidad Pdblica de Navarralos
850.000 euros para financiar sus
actuaciones en el Ambito del progra-
ma Campus Iberus: Campus de Exce-
lencia Internacional, que comparte
con las universidades piiblicas de La
Rioja, Aragon y Lleida. El Ejecutivo
firmé en diciembre de 2010 un con-
venio de colaboracion por el Minis-
terio de Educacién mediante el cual
debia otorgar esa cuantia ala UPNA.
Pero no ha sido hasta un afio después
cuando el consejero de Educacion,
José Iribas, y el rector de la UPNA,
Julio Lafuente, han suscrito el acuer-
do queestablece las condiciones para

su desarrolloy ejecucion.

El convenio contempla la creacion
del Centro de Postgrado y Doctora-
do Internacional, al que se destina-
rin 228.688 euros y la adecuacién de
aulas, espacios y servicios a los
requerimientos del Espacio Europeo,
con Uha aportacioén de 110.000 euros.
También recoge el Plan de inversio-
nesen infraestructuras cientifico tec-
nolédgicas, que incluye 1a adquisicién
de equipamiento e infraestructuras
técnicas en el Areas de agroalimen-
tacion y nutricion, actuacion para la
que se consignan 248.312 euros; y la
creaci6n de la Oficina de Coordina-
cién Cientifica y de una herramien-
ta de gestion del conocimiento para

CAPTAR ALUMNOS CHINOS Por otro
lado, el convenio permitira también
desarrollar acciones en el Ambito de
la internacionalizacion, entre las que
se encuentra la creacion de una Unj-
dad de internacionalizacion y comu-
nicacion y de un Campus transfron-
terizo con las universidades de Tou-
louse y Pau, para el establecimiento
de dobles titulaciones y proyectos de
investigacién, asi como acciones
para potenciar la captacién dealum-
nos chinos para diferentes master.
La financiacién correspondiente a
estas actuaciones es de 26.940 euros.-

Finalmente, se contemplan actya-
ciones encaminadas ala adaptacién
de infraestructuras y equipamientos
para personas con discapacidad
(70.000 euros); y la implantacion de
un paquete de mejoras vinculadas a
1a sostenibilidad, energias renova-
bles y uso eficiente de energia (78.000
euros). Para la gestion del preyecto
se destinan 64.000 euros. »D.N.

'ELA denunciala apuestade UPN y PSN por
“extender la pobreza” con la nueva rentabasica

LA PRESTACION SE LLEVAEL
09% DEL PRESUPUESTO, “UNA
CANTIDAD INFIMA" DE LA QUE

DEPENDEN 7.000 FAMILIAS

PAMPLONA. El sindicato ELA ase-
gurd gue 1a aprobacion por parte del
Gobierno foral de la denominada
Ley de 1a Renta de Inclusién Social
ha confirmado “la apuesta de UPN-
PSN por extender la pobreza, en
lugar de tomar medidas encamina-
dasarepartirlariqueza”. “Dichode
otra forma, ante el aumento de la
necesidad econdémica de sus ciuda-
danos, el Ejecutivo reacciona con
recortes: cada vez menos recursos
alla donde mas se necesitan. Ello

supone un salto cualitativo en Ia poli-
tica capitalista de ambos partidos”,
destaca en un comunicado el sindi-
cato, que ha elaborado un informe
sobre esta prestacion social en Nava-
rra. En el caso de la renta basica,
indica el sindicato, UPN y PSN han
optado por “disminuir Ia cuantia a
percibiy, abriendola puertaaguesea
inferior al SMI”, por “dificultar su
accesoy cerrandolo del todo a inmi-
grantes en situacién irregular”; y
por “limitar el periodo de percepcién
a24meses”. Ademas, explica, conla
reforma aumentan las obligaciones
de las personas beneficiarias y seles
puede imponer sanciones de entre
100y 3.000 euros, pero, en contrapar-
tida, el Gobierno de Navarra “no se
obliga a si mismo a nada, ni siquie-

ra a solucionar el retraso de cuatro
meses en la tramitacién de expe-
dientes”, €140 % de los cuales “estan
sin resolver”, UPN y PSN, a través de
Politica Social, asegura ELA, “sélo

CLAVES

© 16.652 sin subsidio. ELA desta-
ca que el nimero de personas que
no reciben ni prestacion por desem~
pleo (contributiva o no contributiva)
ni subsidio ha pasado de los 7.086
en agosto del 2008 a los 16.653 en
noviembre del 2011. .

© 7.239 unidades. El nimero de
unidades perceptoras de renta basi-
¢a ha pasado de 2.341en 2022 a
7.239 en 2011.

se preocupan de bajar un gasto que
en ningtin ejercicio ha supuesto mas
del 0,9 % del Presupuesto de Nava-
rra”, unos 36 millones. Una cantidad
de la que dependen mas de 7.000
familiasy que es “infirna” sise com-
para con los mas de 60 millones del
Reyno-de Navarra Arena o los 134
presupuestados en 2012 para el TAV,
“cuya utilidad social es'nula y cuyo
futiiro cada vez mas incferto”. ELA
considera gue el Gobierno “aprove-
cha una época de crisis que, por muy
prolongada que sea, no deja de ser
coyuntural, para recortar prestacio-
nes sociales de forma definitiva”.
Afiade que “ni Ias personas recepto-
ras de la renta basica han sido cul-
pables de Ia crisis, hi recortando esta
ley se va a salir de ella”. »A.l

El CIP Virgen del
Camino gana un
premio estatal de
nuevas tecnologias

En el proyecto ‘€Twinning’
han participado también un
centro alemén y otro italiano

PAMPLONA. Un proyecto desarroila-
do por estudiantes del Centro Inte-
grado Politécnico Virgen del Cami-
no de Pamplona, ha resultado gana-
dor del premio estatal eTwinning
2012, un programa de la UE para
crear hermanamientos virtuales
entre alumnado de diferentes paises
miembros. El centro navarro ha cola-
borado con uno de FP de Alemania
- y otro de Italia:

El proyecto The Hole Puncher: a
mechanical International Project lo
realizaron los alumnos de 1° de gra-
do superior“de Programacion de la
Produccion en¥abricacion Mecani-
ca, bajo la coordinacion del profesor
Javier Muioz, y consistié en el dise-
iio, estudio técnico y construccion de
un conjunto mecinico: una perfora-
dora de papel en la que cada centro
ha elaborado una pieza para, des-
pués, ser ensambladas y crear la per-
foradora. Este proyecto optara al
premio europeo eTwinning. >D.N.

Amaia Zulet. roro: pN.

Premiada una
investigacionde la
UPNA sobre un
potencial herbicida

PAMPLONA. La pamplonesa Amaia
Zulet Gonzalez, estudiante del pro-
grama de Doctorado en Agrobiolo-
gia Ambiental en la Universidad
Piblica de Navarra, ha sido galar-
donada por la Sociedad Espaiiola de
Malherbologia (SEMh) y la revista
profesjonal sobre sanidad vegetal
Phytoma con un premio para jove-
nes investigadores. La sociedad cien-
tifica, especializada en la investiga-
cién y divulgacion de la biologia y el
control de las malas hierbas, y 1a cita-
da publicaci6én han reconocido el tra-
bajo de esta investigadora sobre el
guinato, un compuesto natural del
propio metabolismo de la planta,
como potencial herbicida.

Zulet estudié Ingenieria Agroné-
mica en la UPNA (Premio Extraor-
dinario Final de Carrera) y cursd el
Master interuniversitario en Agro-
biologia Ambiental, recibi6 el pre-
mio Phytoma a la mejor comunica-
cién presentada por jévenes investi-
gadores en el XIII Congreso de la

SEMh (Tenerife). >b.N.
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Alemanian, azken hogel
urteotakodaturikonena

Hego Euskat Herrlan edo Espaifiian ez
bezala, Alermnanian lan merkatua «egoe-
raizugarri onean» dagoela ziurtatu du
Phillip Roesler Ekonornia ministroak.
1zan ere, urtea 2,78 miliol langaberekin
amaitu du Alemaniak, duela urtebete
baino 231.000 gutxiago. Azken urtean
langabezia tasa %7,letik %6,6ra jaitsi

da. Azken hori da tasarik txiklena 1991n
Alemania batu zenetik. Datua are hobea
izango zen abenduan langabezia handi-
tuizan balitz. Edonola ere,denaezda
arrosa kolorea. Prentsaren arabera, bost
miliol tagunek «gosearen soldatak»
jasotzen dituzte, orduan 6,5 eurotik
behera. Beste zazpimilioik, berriz, mini-
Jjobizenekoak dituzte: gehienez 400
euro, hilean 40 orduko lanaltdiarekin.

Langabe bat, Rostockeko enplegu bulegoan sartzen. BERNDWUESTNECK / EFE

Langabeziaren oparirik ez

Abenduko igoeraren ondoren, 192.000
langaberekin amaitu da 2011 Hego Euskal
Herrian, aurrekoan baing 13.000 gehiago

Kontratazioa handitu bada ere, sekula baino
kontratu mugagabe gutxiago sinatu dira

IvanSantamaria

Enpleguaren alorrean hasizen
bezala amaitu da urtea Hego Eus-
kal Herrian. Abenduan gora egin
zuen berriro langabe kopuruak
—uztailetik aurrera hilero gerta-
tuden gisara—, etaurte berria
langabeziaren gorakadarekin
abiatu da, laugarren urtez ja-
rraian.

Azken hilabeteotan joera kez-
kagarriaizan dulangabeziak, gai-
nera. 2010ean baino igoera han-
diagoarekin amaitu da urtea, eta
gero eta langabe gehiago daude
ordainik gabe.

t. Hazkundea, berriro
2010. urtea amaitu zenean baino
13.368 lagun gehiago daude beha-
rrik gabe Hego Euskal Herrian.
Datu orokorra aintzat hartuta,
langabe kopuru orokorra %7,4
handitu da hamabi hilabetean.
Hazkundea, esaterako, 2010. urte-
an gertatu zena baino handiagoa
da: 10.1181angabe gehiago izan zi-
ren orduan. Aurreko urtearekin
alderatuz, hazkundea ere txikia-
goaizanzen: %6.

% Krisiarenzauria

Bost urtez krisi ekonomikoak en-
pleguan eragin duen triskantza-
ren irudi argia islatzen du langa-
beziaren garapenak. 2007. urtea
96.157 langaberekin amaitu zen.
Gaur egun, kopuru horren hala-
kobidira: 192.340.

3. Abendua, lasaiago
Aurreko hilabetearekin aldera-
tuz, 1.527 langabe gehiago zenba.,

tu zituzten Lanbideko eta Nafa-
rroako enplegu zerbitzu publiko-
etako bulegoek. Langabeziak
gora egin ohi duen hilabete ho-
rien artean dago abendua, baina
hazkundea ez da aurreko urtee-
tanbezain adierazgarriaizan.Igo-
erarik txikiena da 2007ko abendu-
tik, hain zuzen ere. Datu hori na-
barmendu nahi izan du Eusko
Jaurlaritzak. Langabezia haz-
kundearen %72 Nafarroan gerta-
tu da, eta Araban pixka bat egin
du behera langabe kopuruak.

4. Zikloenmenpe
Ekonomiaren bultzada ez da aski
enplegua sortu eta langabezia be-
hera bultzatzeko. Baina langabe-
ziaren igoera ez da jarraian izan,
eta urteko sasoiaren menpé ere
egon da. 2011ko lehen lau hilabe-
teetan gora egin zuen nabarmen,
etakrisiahasizenetik goiajozuen
apirilean, ia 197.000 langabera iri-
tsita. Ondoren, uda baliatuta, jai-
tsiera adierazgarria izan zuen uz-
tailaarte—181.841 hilabete horre-
tan—. Harrezkero, jardueraren
moteltzeaislatudaenplegusorre-
ra eskasean, eta azken bost hila-
beteetan gora egin du langabe-
ziak, etenik gabe. Atzeraldi arris-
kuak datozen hilabeteotarako
aurreikuspenak ilundu ditu.

%.Nafarroan, %15

Urteko azken emaitzak igoera
orokorra utzi du Hego Euskal He-
rriko lau herrialdeetan. Azken
txanpanNafarroak izan duenigo-
eraren ondorioz, herrialde horri
dagokio langabezia tasarik han-

- diena, %15 ozta-ozta gaindituta.

Iaz gertatu zen modura, Gipuzko-

+ Langabezia Hego Euskal Herrian, SPEEren arabera
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ITURRIA: ESTATUKO ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA (§FEE)
anigodagutxienlangabeziaurte- hazkunde handiak izan zituen 16.696 gazte daude izena emanda
arenjoanean, %4,2. Horriesker, 2008aneta2009an, etakopuruoro- Hegoaldeko enplegu zerbitzu pu-
tasarik apalena izateari eutsidio: korrean emakumeena gainditu blikoetan. Krisia hasi zenetik ko-

%11,8. Enplegu zerbitzu publiko-
en erroldak aintzat hartuta, He-
goaldeko tasa orokorra %14 da,
euroguneko batez bestekoa baino
lau puntuhandiagoa.

#.Emakumeenkaltean

Azken bi urteak bereziki kaltega-
rriak izan dira emakumeentzat.
Oraindelabost urtekrisia hasi ze-
nean, enplegu zerbitzu publikoe-
tan izena emanda zeuden hamar
langabetik sei emakumeak ziren.
Ondoren, gizonen langabeziak

zuen. Haatik, azken bi urteetan
egoerari buelta eman zaio: ema-
kume langabeak %17 handitu
dira, eta gizonak, %10 baino gu-
txiago. Emakumeen langabezia
ulertzeko beharrezkoa da tasari
erreparatzea ere. Emakume akti-
bo gutxiago ddaude, eta zailagoa
dahaientzatlana aurkitzea. Ema-
kumeen %15,5 dagolangabezian,
etagizonen %12,8.

7 Garteetalangabe

25 urte baino gutxiago dituzten

puru orokor handiena bada ere,
langabe kopuru guztian duten pi-
sua apur bat jaitsi da azken bi ur-
teetan. INEren inkestekin guru-
tzatuz gero, euren langabezia
tasa %17,5da.

£_Sektoreguztietan

2010ean industrialibratu zen lan-
gabeziaren igoera orokorretik.
2011. urtean ez da gauza bera ger-
tatu, eta sektore guztietanigoda
langabe kopurua. Industriak izan
du, hala ere, hazkunderik txikie-
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Ertzaintzak gizoriezko bat atxilotu du Bilbon,
emakume bati sexu erasoa egin diolakoan

1 4 w, Frantziak BEZa igoko die atzerriko produktu
gﬁi’ batzuei, gizarte kotizazioak jaistearen truke

Gizarte Segurantzak defizita
izangodu aspaldikopartez

Langabeziak gora egin arren eta langile
kopuruak behera (%2 iaz), superabitari
eutsi ahal izan-dio orain arte Espainiako
Gizarte Segurantzak. Aurten, baina, zen-
baki gorrietan sartuko dela ragarri zuen
atzo Tomas Burgos Gizarte Segurantza-
ko Estatu idazkariak, zenbateko zuloa
izango duen zehaztu ezduen arven. Aza-

roan, 6.457 milioi euroko superabita
zuen {BPGaren %0,6), baina pentsio-
dunen aparteko sariak eta pentsio txi-
kienel inflazioak eragin dien kaltea
zuzentzeak desagerrarazi du kutxan
zegoen dirua. Aurreko urteotako sobera-
kinak —65.000 miliof eurotik gora—
Gizarte Segurantzaren Erreserba Fun-
tsean bildu dira, galerak dauden urteo-
tan erabittzeko. '

= Espedientea Hormigones Argan. Or-
koiengo Hormigones Arga enpresak en-
plegua 180 egunezerregulatzeko espe-
dientea aurkeztu du 27langilerentzat
—29ditu—. Azaroan, zortzi langile kale-
ratzeko eskaera eginzuen, balna atzera.
eginbeharizanzuen.

nGreba Kayaban. Mugagabeko greba
hasidute Kayabako langlleek, 47 behar-
gin botatzeko zuzendaritzaren asmoa
salatzeko. Beste hiru langilek Orkolengo
enpresa utzidute, hark egindako eskain-
tza onartuta. LABen arabera, erantzun
handiaizan du tallerretan:

.

na(%3,5). Eraikuntzan langabe-
zia %5 igo daberriro, eta zerbi-
tzuetan %6,5. Hirugarren sekto-
reak biltzen ditu hamar langabe-
tik sei. Gutxi gorabehera, zerbi-
tzuen ekonomian duten pistiaren
parekoemaitza.

Hiru sektore handienak alde
batera utzita, langabe kopuruak
hazkunde oso handia izan du le-
hen sektorean. Aurreko urtean
baino %23 gehiago: Aldez aurre-
tik enplegurik izan ez duten eta
lehen lanpostuaren bila ari dire-
nen kopuruak ere gora egindu
nabarmen: %23.

4 Kontratufinkoa, hilik
Kontratu finko edo mugagabea
izatea ametsa zen garaiak joan
dira. Gaur egun, ezta ametsa ere.
Orain dela sei-zazpi urte, enple-
guaren egonkortasunazen erron-
ka nagusia. Orduan, eskandala-
garria zen hamar kontratutik ba-
karra mugagabea izatea. Baina
gaur egungo egoerak marka guz-
tiak hautsi ditu. Joan den urtean,
sekula baino kontratu mugagabe
gutxiago sinatu ziren Hego Eus-
kal Herrian: 58.369, egin ziren guz-
tietatik %6 baino ez. 2011. urtean
2009an baino 70.000 kontratu
gehiago sinatu ziren, baina haz-
kunde guztia aldi baterako kon-
tratazioak irentsi zuen. Egoerak
agerian uzten du joan den urteko
lan erreformak kontratu egonko-
rrak sustatzeko tenorean eginda-
koporrot nabarmena.

122. Estaldura,behera-

Krisia luzatu ahala, iraupen luze-
ko langabeziaren arazoa garran-
tzi gero eta handiagoa hartzen ari
da. Azarokoa da langabezia sa-
rien egoerari buruzko azken da-
tua. Horren arabera, beharrik ga-
bekoen ia %42k ez dute inolako
ordainik jasotzen. Estaldura tasa
—ordainen bat dutenen ehune-

_koa—bost puntu inguru erori da

azken urtean. Alegia, 80.000 lan-
gabek ez dute ezer kobratzen. La-
nean egindako Kotizazin sozialen
arabera kobratzen dutenak he-
ren bat baino ez dira. Subsidioa,
berriz, langabeen %20,5¢k kobra-
tzen dute. Enplegu zerbitzuek
ematen dituzten datuetan ez da
kontuan hartzen Jawrlaritzak ba-
natzen duen oinarrizko errenta.

+Erreakzioak

Javier Ruiz

Jaurlaritzako Enplegu sallburuordea
«Krisia hasi zenetik langabeziak
abenduanizanduen portaera
onenada, besteak beste Gabo-
netarako sinatu diren kontra-

-tuei esker.Lana sortzea ezda

soilik gobemuaren eginbeharra,
baina Lanbide egiten ari den
ahalegina azpimarratu nahiko
nukey. ’

Confebask

«Lanmerkatua okertzea haz-
kunde ekonomiko ahularen
ondorio zuzena da, eta egoerak
txarrera egin du urteko bigarren
erdian. Jarduera sustatzeko
neurriak ezinbestekoak dira;
horien artean, lan erreforman.

LAB

- «Beste lan erreforma bat egin-

godute, orain arte egindako
guztiak langabezia eta aldi
baterako kontratazioa murriz-
teko baliogabeak izan diren
arren. LAB alerta egoeran dago,
eta ez du baztertzen inolako
aukerartk mobilizazioak antola-
tzeko tenorean, gertudiren era-
soen tamaina ikusita».

LoliGarcia

Euskadiko CCOOko enplegu arduraduna
«Gastua murrizteko iragarri
diren neurriak ez dira izango
mesedegarriak enplegua sor-
tzeko, ekonomia suspertzea
ezinezko bihurtzen dutelako.
Iraganean inposatu ziren lan
erreformak eta etorkizunerako
iragarri direnek ez dute balio
enpleguaren arazoa konpon-
tzekow.

Mikel Noval

ELAko Politika Sozialeko arduraduna
«Gobernatzen ari diren politika-
riei ez zaie axola langabezia.
Ezartzen dituzten politikek, PPk
eginduengisara, langabezia eta
pobrezia handitzen dute».

Felipe Garcia

UGT-Euskadiko enplegu idazkaria
«Enpleguaegonkortzeko neu-
rriak behar dira, eta ez kalera-
tzeaerraztea, patronalak PPko
gobernuarekin elkar hartuta
eginnahiduenbezalay.

Irufieko gObernuak pobrezia
hedatzen duela uste du ELAK

Gizarteratze Errentaren
lege berriaren helburua
gastua murriztea dela
salatu du, ondorioei

“erreparatu gabe’

Emedakzioa Irufiea

Nafarroako Gobernua krisi ga-
raia gizarte prestazioak behin be-
tiko murrizteko baliatzen ari dela
salatu du ELAK. Sindikatuaren
arabera, Gizarteratzeko Errenta-
ren Lege berriaren helburua gi-
zarte gastua gutxitzea da, hartu-
tako erabakiek herritar pobree-
nengan izango duten ondorioak
aintzat hartu gabe.

Nafarroako Gobernuak aben-
duaren 23an onartu zuen Gizarte-
ratzeko Errentaren Legearen
proiektua. Diru sarrerarik gabe
geratudirenentzatedo osoirabazi
apalak dituztenentzat sortutako
Oinarrizko Errenta zena ordezka-
tuko du Gizarteratzeko Errentak.
Izen aldaketa «neurri bidegabeak
ezkutatzeko» modubat dela ziur-
tatu du ELAK, txosten baten bi-
dez.Izan ere, arau berriak txikitu
egingo ditu banatutako lagun-
tzak, zailagoa egingo du dirua ja-
sotzea,jasotzekoepeak mugatuko
ditueta, lehenaldiz, isunakezarri-
kodizkiearauahausten dutenei.

ELAK ziurtatu duenez, lege be-
rriarekin «UPNK eta PSNk jauzi
kualitatiboa egin dute beren poli-
tika kapitalistan», haren iritziz
«pobrezia hedatzea» erabaki du-
telako, dagoen aberastasuna ba-
natu beharrean. «Herritarrek be-
harhandiagoak dituztengaraiho-
netan, gobernuak murrizketekin
erantzun du». ELAk uste duera-
baki politikoa dela. «Eta Nafarro-
ako Gobernuak murrizteko era-
bakia hartu duenean, badaki ho-
rren ondorioz handituko direla
langabezia, prekarietatea eta txi-
rotasuna eta pertsona askoren bi-
zi-baldintzak okertuko dituela».
ELAk nabarmendu duenez,
errentajasotzen dutenek ez dute
krisia sortu, eta haien dirusarre-

Murrizketen aurkako protesta, abenduan, Irufi@an. D01 ZABALETA/ ARGAZIPRESS

rak mugatzeak ez du krisia kon-*
ponduko.

4439 eskaera erantzun gabe
2011ko irailaren 30ean 7.239 fami-
lia unitatek jasotzen zuten oina-
rrizko errenta. Ja-ia 17.000 lagu--
nek. Urte amaijeran kopurua
asko handituko dela uste du
ELAK, Gizarte Ongizate Sailak
lau hilabete behar izaten baititu
laguntza eskaerei erantzuteko.
Uneotan, 4.439 eskaera ditu eran-
tzuteke, urte osoan egin zaizkio-
nen %40.

2002an gizarte laguntza horiek
ezarri zirenetik kopurua ia-ia ur-
tero handitzen aritu da. Krisiare-
kin, jasotzaileen kopurua hiru-
koiztu egin da: 2.483 familia ziren
2007an, eta 7.4492010 amaieran.

Kopuruak gora egiteak halabe-
harrezekarri du gizarte laguntze-
tan egindako gastua handitzea.
2002an 4,8 milioi izan ziren, Nafa-
rroako Gobernuaren aprrekon-
tuaren %0,19.2011koiraileraarte,
36,700 milioi gastatu dituzte, hots,
aurrekontuaren %0,95. ELAren
arabera, «kopuru hori huskeria
da, alderatzen badugu Nafarfoa-
ko Erresuma Arena kostatzen ari
den 60 milioiekin, edo 2012an
AHTarentzat aurreikusita dau-
den 134 milioiekin».

+ Aldaketak

= Kopurua. Aurretik gutxieneko
soldataren arabera kalkulatzen
zen, baina aurrerantzean Nafa-
rroako Gobernuak erabakiko
du. Gainera, hamahirugarren hi-
letikaurrera, lehen urtekoaren
%90 izangoda.

®Baldintzak. Aurrerantzean,
errenta jasoahalizateko baldin-
tzenartean izango da «lurralde
espainiarrean lege barruanbizi-
tzean.Legeak ezduzehazten
zerden «familia unitatea», eta,
ELAk dioenez, ezdu argi uzten
zeintzuk diren «bazterketa so-
ziala» jasatendutenak.

= Epeak.Orainarte bezala, sei
hilabeteanbehinemangodute
errenta, baina beste hiru aldiz
luza daitekeela zehaztendu.
Hortikaurrera, Gizarte Ongizate
Sailak erabakiko duematenote
duen; gehienez, aurretikematen
zuenaren %80 izandaiteke.
mlsunak. Aurreko legeak ez be-
zala, berriak isunak finkatzen
dituiruzur egiten dutenentzat.
Arau hauste arinek 100 eta300
eurobitartekoisunajasoko
dute, eta1.000 eta 3.000 bitar-
tekoak osolarriek. Errentaezja~
sotzeaere eragingodute.
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El deterioro del mercado laboral

ECONOMIA

no el Ejecutivo de Zapatero le-
vantara las restricciones a la

. contratacién temporal.

La variante espaiiola de la cri-
sis tiene mucho que ver con la
caida de la construccién. A mitad

-de afio, cuando la recuperacién

asomaba la cabeza, el empleo en
la industria, los servicios y la agri-
cultura reflotaba en estos secto-
res. No en el ladrillo. Pero desde

septiembre la caida vuelve a ser:

generalizada y no hay un solo sec-
tor que se escape al desplome. Y
asi ha sido al final del afio: los
servicios han contado en diciem-
bre 240.590 parados mads;la cons-
truccién, 22.861; la agricultura,
19.132 y la industria, 17.832.

Que sea el sector servicios el
que mds parados ha aportado a
la suma final del afio, explica

.que haya mas mujeres en paro

(2.212.621) que hombres
(2.209.738). La gran destruccién
de empleo en la construccién cas-

La contratacion
indefinida apenas
representa el 5,6%
del total

La tasa de
cobertura baja al
69,2% y pierde siete
puntos en 12 meses

tigd el empleo masculino en los
compases iniciales de la crisis. Pe-
ro cuando el deterioro ha llegado
a los servicios, las mujeres tam-
bién han salido perjudicadas por

. Su gran presencia en este sector.

Lo mds preocupante de este
escenario es que cuesta ver la luz
al final del tinel. Oliver espera
que si se solucionan definitiva-
mente los problemas del euro en
primavera puede verse cierta re-
cuperacién. “Habremos perdido
un afio y algo”, lamenta el cate-
drético de Economia.

Esta pérdida de tiempo es la
que explica que la proteccién a
los parados también haya caido
durante el afio pasado. Asi en no-
viembre la tasa de cobertura que-
dé en el 69,2%, bastante por deba-
jodel 76% del mismo mes del afio
anterior.

Con todas estas cifras sobre la
mesa y con las negociaciones pa-
ra una nueva reforma laboral
abiertas, la patronal volvié a apro-
vechar las estadisticas para recla-
mar cambios legales. “Los datos

de paro demuestran la necesidad ’

de una reforma laboral profun-
da”, titulaba la CEOE en su comu-
nicado. Para la organizacién que
preside Juan Rosell, los cambios
legales son necesarios para que
los empresarios se animen a fir-
mar contratos indefinidos.
Tampoco variaron su discur-
so habitual.. los sindicatos.
CC 0O reclamé un cambio en la
politica econdmica del nuevo Go-

bierno: “Si las medidas que se

adoptan son la depreciacién de
los salarios, solo se contribuira
a incrementar la crisis de de-
manda y sus efectos negativos

- sobre la recuperaciéon econémi-

ca”. UGT, por su parte, prefirié
apostar por demandar diilogo
para buscar soluciones y recha-
6 que una reforma laboral re-
suelva la situacién.

DATOS DEPARO REGISTRADQ
v

AFILIAGION A LA SEGURIDAD SOCIAL

El secretario de Estado de la Seguridad Social, Tomas Burgos, y la secretaria de Estado. de Empleo, Engraia Hidaldo. / r. CAPOS (eF)

- DICIEMIBRE 2011

Guindos cree que las cifras ponen
en cuestion el Estado de bienestar

La Seguridad Social confirma que entro en déficit en 2011

EL PAG, Madrid__

El Gobierno prepara el terreno
para la reforma laboral que ya
esté pergefiando. El ministro de
Economia, Luis de Guindos, se
refirié ayer a los datos del paro
como un elemento que “pone en
cuestién l4 sostenibilidad del Es-
tado de bienestar”, Las negativas
cifras de. desempleo y afiliacién
registradas en 2011 reflejan que
esta es “la principal lacra social y
el principal elenmiento de vulnera-
bilidad del pais®, en palabras del
responsable de Economia.

Esa reflexién, realizada du-
rante la toma de posesién de los
altos cargos del ministerio, le
sirvié para subrayar la impor-
tancia de volver ala creacién de
empleo. “El objetivo de la politi-
ca econdmica tiene que ser recu-
perarila potencialidad de creci-
miento del pais”, afiadié6 Guin-
dos. En la consecucién de esa

_meta, el ministro cité los plazos

de las reformas econémicas, en-
tre ellas la del mercado laboral,
que considerd prioritaria. El Go-
bierno pretende tener aprobado
este prayecto en el primer tri-
mestre del afio, probablemente
mucho antes de llegar a marzo.

Mas alla de los datos del pa-

10, las palabras de Luis de Guin- -

dos vinieron apuntaladas por la
constataciéon de que la Seguri-
dad Social entré en nitmeros ro-
jos el afio pasado por primera
vez desde que dejé de financiar
la sanidad, en 1999. El secreta-
rio-de Estado de Seguridad So-
cial, Tomés Burgos, asegurd
ayer que en ningiin caso habra
superdvit atribuible a 2011.

En la conferencia de prensa
para presentar las cifras de pa-
ro y Seguridad Social, Burgos se
refirié a que la dltima previsiéon
real que establecié el Gobierno
anterior respecto a los ingresos
y gastos del sistema apuntaba a
un 0,4% de superdvit a final del
afio, peroque adiade hoy,yala
espera de que se confirmen los
datos, no serd asi. Segin Bur-
gos, larelacion entre afiliados y
pensionistas es de 2,46, es decir,
que “cada pensionista se man-
tendria por 2,46 cotizantes”,
ocupados o desempleados, la ta-
sa mds baja desde diciembre de
2003, explico.

Poco antes de abandonar el
poder, la anterior administra-

cién socialista ya reconocié la
posibilidad de que el sistema.de
pensiones entrase en déficit a
finales de 2011, aunque asegura-
ban que afin no podian. confir-

Las prestaciones
crecieron de nuevo
en noviembre
respecto a octubre

marlo porque faltaban las cifras
de cierre. Pero €l ministro de
Hacienda, Cristébal Montoro,

‘'ya avanzé la semana pasada,
tras el Consejo de Ministros que

Minimo paro aleman

EP, Ndremberg .

Alemania vive en las antipo-
das de Espaiia en ¢l terreno

+ laboral. La cifra de desemplea-
dos volvi6 a reducirse en di-
ciembre més de lo previsto, lo
que ha permitido recortar la
tasa de paro en valores ajusta-
dos hasta el 6,8%, la mds baja
desde la reunificacién del pais
en 1990, segiin los datos publi-
cados ayer por la Oficina Fede-
ral de Empleo de Alemania. El
nimero de desempleados ca-
y6 en 22,000 personas en el
dltimo mes de 2011, el doble
de lo estimado por la'mayoria
de los analistas.

Con este descenso de di-
ciembre, Alemania ha logrado
reducir el desempleo en todos
los meses desde junio de 2009,
salvo en ¢l pasado mes de octu-
bre, cuando registré un incre-
mento de 6.000 desemplea-
dos. “El mercado laboral ale-
mén -se ha comportado bien -

en el cierre del afio 2011, que ~

podemos calificar como un
buen afio, ya que el desempleo
se ha reducido significativa-
mente, mientras que se ha in-
crementado la ocupaciény las
contribuciones a la seguridad
social”, destacé el presidente
de la entidad con sede en Ni-
remberg, Frank-J. Example.

aprobo las drasticas medidas de
ajuste de ingresos y gastos, que
el sistema piiblico no cerraria el
ejercicio en superavit, como es-
taba previsto. Las cifras definiti-
vas de cierre se conocerin a me-
diados de febrero. .
Pensiones y desempleo cons-
tituyen las dos partidas que
mds pesan en los Presupuestas

-Generales del Estado. Aunque

la previsién inicial del Gobier-
no anterior apuntaba a una me-
jora laboral a final de afio y, por
tanto, una menor factura en las
prestaciones, la recta final del’
ejercicio se ha comportado de
forma opuesta. Los datos de no-
viembre (las prestaciones por
desempleo se ofrecen con un
mes de retraso) vuelven a refle-
jar una aceleracién del gasto
respecto al mes anterior, con
una subida del 4,3%, hasta
2.461 millones de euros men-
suales, segitn los datos divulga-
dos ayer por el Ministerio de
Trabajo. No obstante, la exis-
tencia cada vez mayor de perso-
nas que han agotado su presta-
cién rebaja esta partida respec-
to a 2010, de forma que en no-
viembre se registra un descen-
so del 2% interanual.

El dato de noviembre refleja
también una minima mejora de
la cobertura del desempleo res-
pecto.al minimo registrado en
octubre, aunque es inferior-a la
de hace 12 meses. El 69% de los
parados que han trabajado ante-
riormente reciben algiin tipo de
prestacién, frente al 67,7% regis-
trado en el mes anterior, que
constituia la cifra mas baja des-
de abril de 2007.
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tudela y ribera

Laplantilla de Gamesa Tudela parara
dos dias por semana durante enero

PIDEN A LA EMPRESA QUE SE REGULEN SUS
ACTUALES CONDICIONES DE TRABAJO

Los trabajadores se niegan a quese les “impongan los
turnos de trabajo sin previo aviso”, entre otros extremos

NIEVES ARIGITA

TUDELA. La plantilla de Gamesa
Tudela inici6 ayer la primera jor-
nada de la huelga que Hevardn a
cabo dos dias por semana durante
todo el mes de enero en respuesta a
la que califican como “nula volun-
tad de negociar por parte de la
empresa”. Tras cinco reuniones con
los representantes de la firma, el
comité decidié retomar los paros
que ya habian protagonizado en
octubre debido a que, como explica-
ron, “en ninguno de los encuentros
se ha debatido acerca de las deman-
das y propuestas de la parte social
sino que la Unica intencién de
Gamesa era que las pésimas condi-
ciones que se aplican en esta planta
—-enreferencia a la de la capital ribe-
ra-y causa de este conflicto, queda-
ran aprobadas por el comité de
empresa en un pacto que no respon-
de a las demandas de la plantilla”.

Sobre dichas condiciones afirma-
ron, ademds, que “incluso preten-

dian aprovecharse de la situacién
empeorando alguna de ellas”. Asi
lo reiter¢ la presidenta del comité,
Ana Gardachal, que explicé que
“nuestra intencién, una vez que ni
siquiera se entré a valorar nuestra
propuesta ni la posibilidad de una
mejora salarial, era regular nues-
tras condiciones”.

"MENOSPRECIO” La presidenta del
comité hizo referencia a la inten-
cion de la direccion de conseguir,
via acuerdo, “carta blanca para dis-
poner de los turnos de trabajoa su
antojo, sin preavisos y con nuestro
consentimiento”. Ante esto, 1a plan-
tilla aprobd que dos dias a la sema-
na, martesy jueves, la actividad de
los tres turnos se paralice por com-
pleto. Ayer, primer dia de huelga, el
seguimiento fuie similar, segiin Gar-
dachal, al de ocasiones anteriores,
rondando el 90%. “Las moviliza-
ciones se van a intensificar, pasan-
do de un dia de huelga a la semana

Plantilla de Gamesa, en la huelga del pasado octubre. roto: r.p-n

LA CIFRA

o Trabajadores. Tiene actualmente
en Gamesa Tudela, de los que 12
son temporales o han liegado de
otras factorias de la firma.

@ Comité de huelga. Esta integra-
do por los 2 delegados de ELA y el
de CCOO. UGT se ha desmarcado.

a dos jornadas semanales durante
el mes de enero”, anunciaron desde
el comité de empresa. Por otra par-
te, ayer y hoy los trabajadores per-
manecerdn concentrados en la
puerta de la factoria. “Desde el
comité vamos a continuar en la mis-
ma linea que hasta ahora, persi-
guiendo las demandas presentadas,
contando con el respaldo de la plan-
tilla que ha calificado de burla y
menosprecio el proceso de nego-
ciacion que se ha mantenido en las
1ltimas semanas”, constataron.

TUDELA> La UNED ofrece un
curso sobre formacion en
terapia familiar

El Centro Asociado de la UNED en
Tudela acoge, a partir del proximo
12 de enero, €l Programa de for-
macién en terapia familiar 2012.
Surge con el objetivo fundamental
de formar a los alumnos en un
modelo de intervencidn eficaz y
flexible, que les permita resolver
tanto situaciones clinicas comono
clinicas. Entre sus objetivos espe-
cificos, el curso persigue dominar
los conceptos de 1a terapia familiar
breve, conocer las técnicas especi-
ficas de la psicoterapia y entrenar
las habilidades relacionales y usos
del lenguaje.adecuados en el pro-
ceso terapeiitico. En este progra-
ma participardn Blanca Yaniz,
doctora en Psicologia y directora
del Centro de Rehabilitacién Psi-
cosocial Queiles de Tudela, José
Luis Rodriguez-Arias, doctor en
Psicologia, y Luis J. Fernandez,
doctor en Psiquiatria. La actividad
se prolongard hasta el 15 de
noviembre de 2012. »D.N.

Flfotogralilb Javier Bergnizas
inaugurahoy su exposiciéon
enlagaleria de arte Kalon

Elfotégrafo Javier Berguizas inau-
gura hoy su exposicion Ver, mirar,
percibir en la galeria de arte
Kalon, de Tudela. La muestra de
imigenes permanecera en esta
sala, situada en'la calle Fernando
Remacha, hasta el préximo 28 de
enero. El horario de visitas parala
muestra es de 19.00 a 21.00 horas,
de lunes a sdbados. >D.N.

Los quintos de Argu

edas

nacidos en 1993 inician
sus celebraciones

DESDE EL PASADO 2 DE ENERO
REALIZAN DIVERSAS
ACTIVIDADES QUE TENDRAN
SU FINAL MANANA JUEVES

ARGUEDAS. Desde el pasado lunes
dia 2 de enero los quintos y quin-
tas de Arguedas estan celebrando
su particular fiesta. Las celebra-
ciones comenzaron con el tradi-
cionallanzamiento del cohete, tras
el cual los 18 jovenes que cumplen
18 afios en 2012 iniciaron las diver-
sas actividades que tienen previs-

tas. Las celebraciones se prolon-
garan hasta mafiana jueves y cons-
taran de comidas, cenas, musicay
baile por las calles de esta locali-
dad ribera acompariados por la
charanga Entalpia, de Valtierra.
Los nacidos en 1993 visitan las
casas de los quintos y quintas, don-
de son recibidos con un aperitivo.
El pasado dia 2 de enero los quin-
tos de Arguedas Hevaron flores a
la ermita de la Virgen del Yugo y
mafiana, dia 5, saldrdn en un
remolque con la charanga que se
uniré al resto de carrozas de la
cabalgata. >»M.A. GALILEA

N 2
Los quintos y quintas de Arguedas, después del cohete el pasado 2 de enero. rForo: M. GaLILEA

AYUNTAMIENTO DE LA

CENDEA DE CIZUR

ion inicial de Estudio de Detafle
£l Alcalde-Presidente de esta Corporacién
por resolucién de fecha 30 de diciembre
de 2011, acord6 aprobar inicialmente el
Estudio de Detalle referido a fa parcela
catastral n® 82 del suelo urbano
clasificado en Astrain por las NNSS de
pl iento municipal, ido por D.
VICENTE ANSOAIN ARAMEND!A y DNA.
MARIA ROSARIO GARCIA BENITO y
someterlo a informacitn piblica por plazo
de 20 dfas desde la aparicién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de
Navarra durante cuyo plazo fas personas
interesadas podran examinar su
contenido persondndose en las
Dependencias Municipales sitas en
Gazblaz,y presentar las alegaciones que
estimen corvenientes.

Gazdlaz, a 30 de diciembre de 2011,
ElAlcalt D. Jose Joaquin San
Martin Muriifo.

BERAK

AYUNTAMIENTO DE BERA
*

0SOKO BILKURAREN AKORDIOA

Udaleko Osoko Bilkuraren akor-
dioa, 2011ko azaroaren 17koa:

Udal Plan Orokorraren 4, eta 5.
Sektoreak aldatzeko ikerketa egiteko
sektote horietako eremuan lizen-
tziak ematearen etendura aginzea,
lehen aipatu den 69. artikuluaren
baldintzetan.

Bera, 2011,12.30
Behin-behineko alkatea / El alcalde accidental
Jon Abtfil Olaetxea

OUDALA

ACUERDO DEL PLENO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento,
de fecha 17 de noviembre de 2011.

Ordenar la suspensién de licencias
en el imbito comprendido por los
Sectores 4 y 5 del Plan General muni-
cipal para el estudio sobre la reforma
de los citados sectores, segiin las con-
diciones establecidas en el articulo 69

ANSOAIN
Aprobacién inicial Estudio de
Detalle

La Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Ansoain, en sesin

ARGUEDAS
APROBACION INICIAL DE PROYECTO DE
URBANIZACION .
La Junta de Gobierno Local de este M.1.
Ayuntamiento de Arguedas, en sesién
el dra 29 de dici de 2011,

celebrada el dfa 28 de e de
2011, aprobd, inicialmente, el Estudio de
Detalle redactado porel Arqmtecto D.

acordé aprobar inicialmente el Proyecto de
Urbanizacién de la calle Eras Bajas de la
)ocalldad tramo comprendldo entre los

José Marfa Prada

por COPROPIETARIOS TRAVESfA
CANTERAS 2 en el edificio sito en el
numero 2 de Travesia Canteras, para la
instalacion de asgensoren el inmueble,
De idad oun lo bleoldo en el
Articulo 76 de la Ley Foral 35/2002, de
20 de diciembre, de Ordenacién del
Térritorio y Urbanismo, se somete el
expediente a informacién publica por
espacio de 20 dfas, a contar del dfa
siguiente a la fecha de publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de
Navarra,
Ansodin, a dos de enero de dos mil once.

ElAlcalde, Antonlo Glia Glla.

0, pr por este
Ayuntamlento.
Dicho de Urbanizacion se somete a
informacién publica durante e! plazo de
veinte dfas a contar desde la publicacién de
esta anuncio en el Boletin Oficial do Navarra,
al objeto de que pueda ser examlnado por
losi ue |
en su caso, Ias alegaclones que estimen
pertinentes.
Lo que se hace piblico, en cumplimiento, de
lo dispuesto en el articulo 134.5 de la
Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de
‘Ordenaci6n del Teritorio y Urbanismo.
Arguedas, a dos de enero de dos mil doce.
. de-Presldente, don Ferna

Mendoza Rod)
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Los52 ti'abaj adoresde
Prhoscol, en Viana, llevan
cuatro meses sincobrar

AFIRMAN QUE LA EMPRESA
TAMBIEN LES ADEUDA MEDIA
PAGADE VERANO Y LADE
DICIEMBRE COMPLETA

C.SOLANO

VIANA. Los 52 trabajadores de la
empresa de prefabricados de hor-
migén Prhoscol llevan, segin ase-
guran, cuatro meses sin cobrar. Ade-
mas, la empresa también les adeuda
media paga extra de verano y por
supuesto la de diciembre completa.
Para protestar por esta situacion, los
empleados se concentraran hoy a las
15.00 horas en la puerta de la fabri-
ca, en Viana, yalas18.00 horasenla
céntrica plaza de El Espolén en
Logrono. Esto tltimo se debe a que
Prhoscol cuenta con una fabrica en
lalocalidad navarray conotraenla
capital riojana, aunque en esta plan-
ta no hay actividad en este momen-
to, segiin informa el responsable de
CCOO en Viana, Javier Garcia.

En una nota, el sindicato relata
como tras el verano la situacion de
los trabajadores se hizo casi insos-
tenible “En septiembre, la direccion
dej6 la empresa sin previo aviso
dejando a ésta sin rumbo. A raiz de
esta salida inesperada, la empresa
argumento que no tenia liquidez

para pagar a los trabajadores, que
ahora llevan meses sin recibir su
salario y con la incertidumbre de no
saber si lo van a recibir en un futu-
ro”, indica el sindicato.

Ademds, CCOO critica que la
empresa “no ofrece soluciones con-
cretas si no que a través de afirma-
ciones ambiguas parece esperar que
los trabajadores se cansen de la
situacion y desistan”, indica el sin-
dicato en su nota.

PROTESTA Por su parte, la actividad
sindical en el empresano cesay con
las dos concentraciones de hoy, los
trabajadores exigiran una salida.
“Pediremos que solucione el pro-
blema y pague a los trabajadores el
salario que les corresponde, porque
de lo contrario muchas familias
pueden verse en situaciones econd-
micas muy comprometidas”.

De hecho, el presidente del comi-
té, Domingo Del Hoyo, explicaba
ayer que los Animos entre los traba-
jaddres estan “fatal”. “Cuatro meses
sin cobrar es mucho tiempo y han
comenzado a surgir problemas per-
sonales en la plantilla”, indico. Hace
semanas este periédico ya publicé
que Prhoscol barajaba la posibili-
dad de realizar un concurso de
acreedores, pero éste atin no se ha
presentado.

-~ I

Trabajadores y familiares en una protesta por Kayaba. roto. patxi cascante

Huelgaindefinidaen
Kayabaporlos despidos

PAMPLONA. Los trabajadores de la
fabrica Kayaba de Orkoien dieron
inicio ayer alas6dela madrugada
a una huelga indefinida “ante la
cerrazdn de la empresa, que esta
imponiendo unas condiciones ina-
ceptables durante la negociaciéon
del ERE de extincion de empleo”.

En un comunicado, LAB informé
de que el expediente para la resci-
sién de 50 contratos se ha visto
reducido a 47, dado que tres traba-
jadores han abandonado la empre-
sa acogiéndose a las bajas incenti-
vadas de 35 dias por afio que la
empresa puso unilateralmente y
cuyo plazo para acogerse a ellas ter-
miné el 2 de enero.

Por parte del comité y aprobado
por los 5 grupos sindicales que lo
componen (LAB, UGT, ELA, CCOO
y Cuadros) hay una propuesta con
1a que, segiin los sindicatos, “serian
innecesarios los despidos”.

En concreto, plantean un plan de
bajas incentivadas de 45 dias por afio;
sustitucion del plus de nocturnidad

.econdmico, que actualmente se per-

cibe por una reduccion de la jorna-
da anual, “lo cual permitiria absor-
ber a 12 trabajadores sin coste para
la empresa”; la realizacién de un
plan de formacion de 90 horas anua-
les por trabajador “que permitiria
reducir el expediente en otros 12 tra-
bajadores” y un ERE temporal. >b.N.

Hormigones Arga
presenta un
ERE temporal de
180 dias en 2012

-UGT dice que la empresa
recurre a autdnomosy horas
extray pide que no se admita

PAMPLONA. La empresa Hormigo-
nes Arga de Orkoien ha presentado
un ERE de suspensién temporal
que afecta a 27 de sus 29 trabajado-
res durante el afio 2012 y que se
materializa en 180 jornadas de sus-
pensioén temporal, segln ha infor-
mado la Federacién de Metal, Cons-
truceién y Afines (MCA) de UGT.

En un comunicado, el sindicato
criticé que este ERE “esta hincha-
do”, ya que “la empresa, con la
actual carga de trabajo, las horas
extraordinarias, los auténomos y la
distribucién puntual del hormigén,
no necesita ni siquiera la mitad de
las jornadas que esta.pidiendo”. En
este sentido, la MCA-UGT rechaza
este ERE e insta al departamento de
Trabajo del Gobierno de Navarraa
que lo deniegue.

“Autorizar este ERE a una empre-
sa que, a fecha de hoy, sigue con-
tratando auténomos y realizando
multitud de horas extraordinarias,
como se demostrd ante la Inspec-
ci6én de Trabajo, seria un disparate,
por no decir un insulto para el con-
junto de sus trabajadores”, censu-
r6 la central sindical. >b.N.




Miércoles 04.01.12
EL CORREO

Los empleados de Metro Bilbao se concentraron ayer ante la sede

del Gobierno vasco. = mimxer aTrio

ANeCa

Los trabajadores del metro
urgen a Oleaga a «amover ficha»

Los sindicatos lamentan
que el presidente

del suburbano quiera
«rebajar la tensién
externamente; pero

no resolver el conflicto»

%2 IKER ALAVA -

BILBAQ. «Ixema Oleaga es quien
tiene que mover fichay. Los traba-
jadores del metro volvieron arecla-
mat ayer al presidente del suburba-
no'alglin hecho que permita acer-
carse a la resolucion del enfrenta-
miento que mantienen con la direc-
cién desdé hace ya unos meses. «Pe-
se a sus buenas palabras, no hay
ningdin movirmiento por parte de la
empresan, rectirniné Rafa Valencia,
presidente del comité de empresa.
En su opinién, los sitidicatos tienen
1a impresién de qued tinico que pre-

, tende Oleaga es «rebajar la tensién

‘externamente, pergno resclver el
conflicton. B

Los empleados volvieron a con-
centrarse, en esta ocasiénante la
sede del Gobierno vasco en Bilbao,
paradenundiar los supuestos incum-
plimientos de los acuerdos. Duran-
tela protesta, los operarios portaron
unos pasquines con la leyenda ‘Wan-
ted gezurtiak (se buscan mentiro-

50s)’ y en los que aparecian las foto-
grafias del director gerente del me-
10, José Antonio Lopez Ansareo, del
consejero delegado, Iiaki Prego, y
del propio Oleaga.

Lavisién optimista que desde su
llegada ha mantenido el exportavoz
socialista en el Ayuntamiento de Bil-
bao volvié a contrastar ayer con la
postura que mantienen los sindica-

_tos al respecto. «El conflicto sigue
abiertoy, afirmé Valencia, para afia-
dir a continuacién que la situacién

es «peor» que hace una semana. La .
.12zdn, la decisién del consejodead- |

‘ministracién de congelar los sala-

1ios, una medida que taché de «muy |

graven. Asujuicio, se trata deuna
iniciativa que perjudica a los traba-
jadores y ala situacion del conflic-

to. «Esalgoque laempresanotenia |°

la necesidad de haber realizadon, la-
mento. o,

El presidente del comité de em-
presa negd, al mismo tiempo, que

los sindicatos hayan querido desli--
gar este asunto de los otros cinco |-
puntos del conflicto laboral, tal y

como havenido insistiendo Oleaga.
«Eso lo dice éln, critic6 Valencia,
quien calificé la congelacién de suel-
dos de «venganzan por los paros que
viene desarrollando la plantilla. El
siguiente tendri lugar mafiana, en-
trelas 9.45 y las 12.45 horas.

papiroflexia y dobla las cartas de
tal manera gue los dobleces pare-
cen jeroglificos, pero conservan-
do el perfecto disefio del sobre.
Quiero destacar sobre todo ala

vitoriana Pilar Alonso, que me

ha enviado no una felicitacién
navidefia, sino un sobre abulta-
do, incluida la tarjeta, donde me
desea feliz Navidad sin ol-
vidar a D. Celes. Me inclu-
ye este parrafo: «Llevo
afios haciendo mi felicita-
cién (aqui una palabra Tamare
ininteligible) y cada afio doy a
conocer algo dela historia de mi
pueblo, Pipadn, que se la hago
llegar con todo mi afectoy. Incor-
pora folletos con todos los actos

. navidefios que celebran en su
pueblo y uno més amplio sobre
1a historia de los belenes, que,
segiin me dice, lainicié en 1223
San Francisco de Asis en una

nwuw

cueva de la Toscana, ayudindose
de'un pesebre vacio, unamulay
un buey de carne y hueso para
explicar alos presentes las duras
condiciones en que Jestis llegé al
mundo.

Segiin dicho folleto, esta re-
presentacién cautivé alagentey
de esta forma empez6 a popula-
rizarse la instalacién de
belenes en las iglesias. La
costumbre llegé hasta
nuestros dias y en Bilbao
ey DOSEEMOS algunos magni--
ficos que la Asociacién de Bele-
nistas exhibe todos los afios. Yo
he visitado algunos (cuando po-
dia pasear sin cansarme) y doy fe
de que son verdaderas obras del

| arte belenista. Pues.muchas gra-

cias, amiga Pilar, por su felicita-
cién y su leccién, y mis mas cor-
diales saludos para usted y para

todos los vecinos de Pipadn.

.
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El alcalde de Ortuella vuelve
a trabajar en el Consorcio
de Aguas sin dejar su cargo

_ iIR. QUEVEDO

ORTUELLA. Elalcalde de Ortue-
Ha, Oskar Martinez, volveria tra-
bajar en el Consordio de Aguas cast
una década después. Ejercerd de
jefe de servicio en la subdireccién
de explotacién de abastecimien-
to, aunque continuari con susres-

ponsabilidades en el Ayuntamien-

to y compaginard ambos cargos.
Martinez trabajard en la depu-
radora de Venta Alta en Arrigorria-
ga, detallaron ayer fuentesdela
entidad. El alcalde del PNV da este
paso después de que, en el dltimo
Pleno del afio, el pasado jueves, se
decidiera rebajar un 25% el sueldo

de los corporativos de Ortuella. Tras
el recorte, lanémina de Martinez,
estimada en 65.000 euros anuales,
quedaria reducida en més de
16.000.

Sin embargo, el regidor desvin-
cul6 ayer su decision de regresaral
Consorcio del ajuste salarial: «Me
he querido incorporar a mi puesto
de trabajo en el Consorcio porque
es mi vida. Es una decisién que
afectaa mi familia y también a mi
como pexsona, rio como alcalden,
zanjo. La oposicién, en cambio,

CI€e que esta circunstancia «pue-

de perjudicar la ya deteriorada ges-
tién municipal».

‘tu poco es mucho

Tu dinero, tu tiempo,
tu solidaridad. ..
s6lo es poco
cuando es nada.

Colabora

- Bizkaia

-0119-96-3800121037

Caja Laboral - Euskadiko Kutxa:

556555

3035-0134-48-1340

La Caixa:
2100-0732-21-0200220296
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> Condenan aEl Corte Inglés arestablecer
elrégimende descuentosenel comedor

Los empleados del
centro comercial de
Bilbao denunciaron un
aumento «salvaje» en

- la factura de los mends
‘de «hasta el 75%»

i l. ALAVA

BILBAO. La Sala de lo Social de la
Audiencia Nacional ha dado lara-
z6n a CC OO y ha anulado la deci-
sién de E Corte Inglés en relacién
al régimen de descuentos estable-
cido en los 18,centros de trabajo
donde la empresa mantiene el ser-
vicio de comedor, tal y como infor-
mo ayer el sindicato a través de un
comunicado. De los centros afec-
tados, dos se encuentran en Bilbao
y Galdakao -almacenes—. En am-
bos comedores, segiin datos ofreci-

dos por CC OO, «se sirven cerca de
400 comidas por dian.

Lamedida, adoptada por la com-
paiiia el pasado 1 de agosto, ha ori-
ginado alolargo de los Gltimos me-
ses mas de una protesta en forma
de comidas populares, como las ce-
lebradas en 1a capital vizcaina, a las
puertas del centro comercial, para
manifestar su «desacuerdo y ma-
lestar». Los organizadores de las
movilizaciones llegaron a instalar

unamesaen plena Gran Viaenla.

que degustaron bocadillos y otros

alimentos ante la mirada perpleja
de los transedntes. Al mismo tiem-
Ppo, denunciaron un aumento «sal-
vajey en la factura de los menis de
«hasta el 75%».

Caberecurso

La sentencia, positiva paralosin-
tereses de los empleados y ante la
que cabe posibilidad de recurso, lle-
ga después del juicio celebrado en
la Audiencia Nacional el pasado 20
de didembre, en el que laempresa
«admition el cardcter social de los

Miércoles 04.01.12
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comedores y justificé el incremen-
to de precios para «repercutir los
gastos de explotacién, tanto de los
autosetvicios, como de la cafeteria
de clientesy, informé CC 00.La .
actitud que tuvola direccién de El
Corte Inglés durante el juicio, en
su opinion, «fue desconsiderada ha-
cia los trabajadores».

Ajuicio del sindicato, desde que
el pasado mes de agosto la compa-
fifa redujera «ostensiblementey la
oferta de meniis e incrementara el
precio delos alimentos y bebidas
de la carta, «entre un 60 yun
400%p», el autoservido de personal
«perdi el caricter social que con-
servaba desde la década de los se-
tentan:

Los nifios toman
el Euskalduna
enlaFiesta
deEnfermeria

Mis de 1400 nifios abarrotaron
ayer el auditorio del Palacio Eus-
kalduna para celebrar la tradi-
cional fiesta de Navidad y Afio
Nuevo organizada por el Cole-
gio de Enfermeria de Bizkaia.
Desde las once de la mafiana,
los pequefios disfrutaron de un
gran especticulo ladico capita-
neado por el grupo ‘Los Txappi-
tel’, en el que hubo cabida para
la musica, el teatro y hasta la
magia. La gala finalizé con la
entrega de premios del VI Con-
curso Infantil de Dibujos orga-
nizado por el Colegio profesio-
nal. Hasta ocho nifios, de eda-
des comprendidas entre los cua-
tro y los diez afios, fueron ga-
lardonados con un diploma y.
un cheque regalo de cincuenta
euros.-Los mis afortunados
también se llevaron regalos a
casa durante la celebracién del
sorteo infantil.

Los hijos de enfermeras vizcainas abarrotaron

ditorio del Euskalduna para participar en la tradicional fiesta navided

: PEDRO URRESTI

SANTURTZI

Yeals » apmatamisnie

S];z

HASIERAN ONESTEA AOR-403ko
EKIPAMENDU LURZATIARI (SAN JUAN
DE ROMPEQLAS, UE2) DAGOZKION
GEHIENEKOQ SOLAIRU KOPURUA ETA
ERAIKIGARRITASUNA EGOITZEKO
PLAN BEREZIA, EUSKO
JAURLARITZAKO ETXEBIZITZA,
HERRI LAN ETA GARRAIQ SAILAK
AURKEZTUA.
Tokiko Gobernu Batzarrak 201 lko abenduaren
20ko 37/2011 bileran hartutako erabakiaren bidez,
hasieran onartu da AOR-403ko ekipamendu
lurzatiari (San Juan de Rompeolas, UE 2)
dagozkion gehiencko, solairu kopurua eta
craikigarritasuna egokitzeko Plan Berezia, Busko
Jaurlaritzako Etxebizitza, Herri Lan eta Garraio
Sailak anrkeztua.

lduko dz iragarki
ha udal honen iragarki-taulan, Bizkaiko Lurralde
Historikoan gehien saltzen den egunkarietako
batean eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialean
argitaratuko da, 20 eguneko epean, azken
jakinarazpena egiten denetik aurrera zenbatzen
hasita. Horrela, egokitzat jotzen diren alegazioak
aurkeztu ahal izango dira.

Hirigintza eta Ingurumena .

Urbanismo y Medio Ambiente

Santurtzin, 2011ko abenduaren 28an / Santurizi a 28 de diciembre de 2011
JARDUNEKO ALKATEA / ELALCALDE EN FUNCIONES
Ivdn Lopez Arenas

APROBACION INICIAL DEL PLAN
ESPECIAL PARA LA ADAPTACION DEL
NUMERO MAXIMO DE ALTURAS Y
EDIFICABILIDAD CORRESPONDIENTE
A LA PARCELA EQUIPAMENTAL DEL
AOR-403, SAN JUAN DE ROMPEOLAS
(U.E.2), PRESENTADO POR EL
DEP;

E VIVIENDA, OBRAS
PUBLICAS Y TRANSPORTES DEL
GOBIERNO YASCO
Mediante acuerdo de Junta de Goblemno Local,
en sesién ordinaria 37/2011 celebrada el dfa 20
de diciembre de 2011, ha sido aprobado
inicialmente el Plan Especial para [a adaplacién
del niimero méximo de alturas y edificabilidad
correspondiente a la parcela equipamental del
AOR-403, San Juan de Rompeolas (U.E.2),
presentado por el Departamento de Vivienda,
QObras Publicas y Transportes del Gobiemo Vasco.
Se somete al trdmite de exposicicn al pblico
mediante publicacién del presente anuncio en el
Tablén de Anuncios de este Ayuntarpiento, en
uno de los diarios de mayor circulacidn del
Territorio Histdrico de Bizkaia y en el Boletin '
Oficial de Bizkaia por plazo de 20 dfas, contados
a partir de la dltima notificacion, a fin de que se
puedan presentar cuantas alegaciones se estimen
oportunas.

STAR ESTUDIOS EXTRAESCOLARES SL.

'CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL

EXTRAQRDINARIA DE ACCIONISTAS
Por ecuerdo de los Administradores de esta
sociedad y en cumplimiento del articulo 167 de fa
Ley de Sociedades de Capital y 18 y 19 de los
Estetutos Sociales, se convoca a los sefores
accionistas a fa Junta General Extraordineria que
se celebrard en Bilbao, Calle Lubana n? 4, 52
derecha, el dla 25 de Enero de 2012, a las 17,30
horas, en primera caonvocatorig; y en segunda, si
fuere precisa, la Junta General tendra lugar en el

ORDEN DEL DIA -

2.- Modificacidn del articulo-4 de los estaluios
referente al domicilio social por traglado del
mismo a la Calle Fernandez del Campo.n? 35 de
Bilbap (entrada por Alameda de San Mamés 28
bis)

22.- Modificacion det articulo 19 de los estatutos
referente a la convocatoria de fa Junta General
para incluir [a posibilidad conternplada en el arti-
culo 173 de la Ley de Sociedades de Capital
para las Sociedades de Responsabilidad
Limitada de convocatoria medianle cualquier
" de Slipvraafingy s
escrito que asegure la recepcion del anuncio por
Jos socios en el domicilio que hayan designado a
tal efecto.
Se hace conslar expresamente que todos los
accionistas  tienen derecho a examinar en el
domicilio social el texto integro de las modifica-
ciones propuestas y del informe sobre (a misma
y de pedir la entrega ¢ el envio gratuitos de
dichos documentos
En Bilbao, a 2 de Enero de 2012.
Fdo.: Angeles Santa Alvarez, Administradora

mismo lugar y.hora, el dia 26 de Enero de 2012

‘DE CUANDO
EN CUANDO
OLMO :

nviar felicitaciones de
Navidad siempre ha
sido para mi una tarea
simpdtica y cordial.
Quizé por eso mis navidades son
ahora un poco mas tristes, por-
que apenas me queda tiempo li-
bre, después de realizar mi obli-
gacién periodistica, para esta ta-
rea tan entrafiable. Por eso quie-
ro-pedir desde aqui perdén a los
que me envian felicitaciones na-
videfias, incluidos unos buenos

amigos de Bermeo, el Gnico pue-
blo del mundo donde (segin el
documento que me enviaron en
cierta ocasion) miden el agua en
metros cuadrados. Aunque yano
puedo responderles uno por uno,
que sepan que recibo sus tarjetas
con alegria y sincero agradeci-
miento. Y ya que estoy con el

| tema, que no falte mi felicita-

cién para Diana C., que ademads
de felicitarme y escribirme de
vez en cuando es especialista enx
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— G _ PRIMEROS PASOS DE KUTXABANK

La izquierda abertzale alerta del
peligro neoliberal del pacto PNV-PP

La izquierda abertzale mostré ayer su temor de que la ma-
niobra de PNV y PP para hacerse con el control de Kutxa-
bank y su negativa a abrir un debate sobre el modelo y las
lineas de actuacién del nuevo banco sean el preludio de

Imanol INTZIARTE | DONOSTIA

Maribi Ugarteburu y Joseba Per-
mach ofrecieron ayer el punto
de vista de la izquierda abertzale
sobre lo acontecido en torno a la
conformacién del Consejo de
Administracién de Kutxabank y,
lo que a su juicio es mds relevan-
te, sobre el rumbo que preten-
den impulsar los nuevos recto-
res de la entidad, elegidos casi en
su totalidad en nombre del PNV
y del PP.

En este sentido, Ugarteburu y
Permach incidieron en que du-
rante las negociaciones para la
eleccién de los miembros del
Consejo los representantes de
Bildu pusieron insistentemente
sobre la mesa la necesidad de de-
batir sobre los objetivos del nue-
vo banco.

Un debate que, segiin denun-
ciaron, fue «esquivado» por el
PNV, que «ha primado los intere-
ses del partido, pactando con el

!

PP, para hacerse con el control
hegeménico de Kutxabank».
Permach subrayé que ambas
formaciones han defendido y
defienden «una politica neolibe-
ral» a la que culpabilizé de la ac-
tual crisis, pero lejos de cual-
quier atisbo de autocritica «su
apuesta es profundizar en ella».
En este sentido, el portavoz in-

" dependentista denuncié que «ya

se habla de Kutxabank como si
fuera cualquier otro banco del
Estado, cuando no es asi». Recor-
dé que el capital con el que se ha
conformado este banco es de las
tres cajas, que a su vez pertene-
cen a las instituciones y a la ciu-
dadania de Araba, Bizkaia y Gi-
puzkoa.

«El capital es social y publico»,
incidid antes de subrayar que la
entrada de capital privado estd

- condicionada, gracias al acuerdo

suscrito por Bildu el pasado oto-
fio,“al-visto bueno de las tres
asambleas de lascajas: «No se

4

ILEGALIZACION

Maribi Ugarteburu
consideré que el PNV
westd digiriendo muy
mal» los resultados de
las pasadas elecciones
municipales y forales y
que ha aprovechado la
ilegalizacion de la
izquierda abertzale,
todavia con efectos
palpables en los
consejos de las cajas,
para hacerse con el
control hegeménico de
Kutxabank.

puede hablar de Kutxabank co-
mo si fuera un banco mas», in-
sistié.

Sentada esta premisa, Per-.

mach consideré que Kutxabank
tendria que «impulsar la econo-
mia real del pais, ayudar a nues-
tras empresas con el crédito,
adoptar otra postura ante los de-
sahucios y no echar a la gente a
la calle...».

No deja de resultar llamativo
que la izquierda abertzale recor-
dase que parte de sus demandas
coinciden con las realizadas con
Confebask la pasada semana,
cuando la patronal criticé a las
entidades financieras por no fa-
cilitar el acceso al crédito, impi-
diendo la puesta en marcha de
nuevos proyectos.

Frente a ello, Joseba Permach
criticé que los nuevos rectores
de Kutxabank «estén hablando
de ver qué banco.van a comprar

* paraseramids.grandes» y que
PNV Y.PP ‘estén-més:pendientes -

Maribi Ugarteburu y Joseba
Permach expusieron el
punto de vista de la
Izquierda abertzale sobre el
Consejo de Administracién
de Kutxabank.

Juan Cartos RUIZ | ARGAZKI PRESS

unas politicas neoliberales dirigidas hacia el crecimiento
especulativo y no a favorecer la economia real de Euskal
Herria. Ademds, consideré que la modificacién del niimero
de consejeros es «una burla» a la ciudadania de Gipuzkoa.

de qué lugar ocupan en el ran-
king de entidades financieras
del Estado espafiol. «Existe un
serio riesgo de que-se apueste
por reforzar los objetivos expan-
sionistas de especulacion, tal y
como se ha realizado a lo largo
de los dltimos afios, invirtiendo
fuera de Euskal Herria siempre
desde el prisma de la especula-
cién financiera», insistid.

Operaciones inmobiliarias
Desde las filas jeltzales se ha tra-
tado de barnizar su monopoliza-
cién de la direccién del banco
con una capa de «profesionali-
dad» y otra de «capacidad de
gestién», lo que para los porta-
voces de la izquierda abertzale
no es mds que una «cortina de
humo para tapar su maniobra».
Resaltaron ademds que ha si-
do bajo el mando del PNV cuan-
do Kutxa seha-embarcado-en

-dudosas-operaciones inmobilia-

rias epel-Mediterrdheo, cuyo tl-
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Confebask abogar por dar
un margen de tiempo

Nuria Lépez de Guerefiu mostré

proyecto financiero potente y co

por la creacién de Kutxabank, lamenté que no se haya
producido antes y abogé por darle un «margen de
organizacién interna». La secretaria general de
Confebask auguré que el banco buscara «un
crecimiento y una musculacién que le permita ser un

seguir teniendo el corazén aqui».

ayer su satisfaccién

mpetir con otros para
GARA

timo ejemplo es Valle Romano,
en Estepona (Malaga).

También destacaron que PNV
y PP pactaron, en tiempos de Jo-
sé Maria Aznar, el futuro del
Banco Bilbao Vizcaya (BBV).
«;Quién controla ahora el ban-
co? ;Dénde estd su sede social?
(Dénde paga impuestos? ;Ese es
el futuro que le espera a Kutxa-
bank? ;Ese es el ejemplo de la
profesionalidad del PNV?», pre-
gunté Permach.

Tras equiparar la legitimidad
del Consejo de Kutxabank a la de
Patxi Lépez como lehendakari,
el portavoz independentista exi-
gid «que no se tome ninguna de-
cisién estratégica que condicio-
ne el futuro de Kutxabank
mientras no se conforme una re-
presentacién acorde a la volun-
tad popular».

Y es que, tal y como habia se-
fialado antes Maribi Ugarteburuy,
el acuerdo entre el PNV y el PP
ha sido «una burla» sobre todo
para la ciudadania de Gipuzkoa,
rebajando su representacién en
el Consejo de Administracién
«para garantizarse su mayoria».

«La direccién del PNV estd di-
giriendo muy mal los resultados
del 22-M en esta parte de Euskal
Herria y aprovecha los dltimos
restos de la estrategia de ilegali-
zatién contra la izquierda aber-
tzale», sentencid.

Aralar: Obra social en riesgo
Dani Maeztu, vicecoordinador
de Aralar, tampoco ahorré criti-
cas a la actuacién de PNV y PPy
alerté de que no se puede garan-
tizar la pervivencia de la obra so-
cial porque «al igual que no se
ha respetado un pacto que exis-
tia para mantener la representa-
cién que venia de las cajas, nadie
nos dice que pasado mafiana,
por intereses econémicos y fi-
nancieros concretos, se deje de
lado la obra social, trabajar co-
mo un banco més, y olvidar la
entidad social que tenian las ca-
jas de ahorro».

Entrevistado en Info Zazpi
Irratia, Maeztu destacé que la
«profesionalizacién» del Conse-
jo de Administracién «se puede
dar cualquiera que sea la asocia-
cién politica de sus miembros»,
por lo que este «golpe de mano»
de PNV y PP podria obedecer a
una voluntad de «aplicar politi-
cas neoliberafes».

Un trabajador coloca los
carteles con el logotipo de
Kutxabank en una sucursal
de la entidad.

Marisol RAMIREZ | ARGAZKY PRESS

El PP argumenta que el arranque del
banco no se podia quedar «en el limbo»

*El portavoz adjunto del PP en el

Congreso de Madrid, Leopoldo
Barreda, calificé de «poco explicable»
el enfado del PSE por la constitucién
del Consejo de Administracién de
Kutxabank, ya que la entidad
financiera tenia que «empezar a
andar» y no se podia quedar «en una
especie de limbo».

Respecto a la presencia de las
formaciones politicas en el érgano
maximo de la entidad financiera,
Barreda puntualizé que «lo-que hay, en
nuestro caso, Son personas propuestas
por el Partido Popular. No hay
militantes del PP en el Consejo. Hay
profesionales solventes y acreditados
para tirar adelante con esta nueva
entidad. No son militantes de carnet,
no tienen un mandato politico, sino
profesional para sacar adelante esa
institucién», |

El politico vizcaino defendié «una
gestion profesional» que permita que
Kutxabank «rinda los frutos esperados,
en términos financieros, para esta
sociedad. Era necesario llegar a un

acuerdo, era importante que echara a
andar el banco y hemos actuado con
toda la responsabilidad que se nos
podia exigir en esta materia y ahi estd
el fruto». ‘

Barreda dijo desconocer sila
aprobacién de la Ley de Cajas «tendrd
una repercusién o no sobre el
Consejo». Si opiné al respecto el
presidente del PP en la CAV, Antonio
Basagoiti, quien sefialé que «el cambio
que se va a producir es que va a pintar
mads el PP en la Vital y mas Bildu en la
Kutxa, pero Kutxabank en lo grueso va
a ser absolutamente parecido». .

Basagoiti abogé por aprobar «cuanto
antes» esta normativa porque «no
podemos seguir esperando a que sigan
ocurriendo cosas en el ambito
financiero, a que sigan existiendo
oportunidades de crecer, de dar solidez
a las cajas vascas, y que no tengamos
una ley adecuada».

Por su parte, el diputado del PSOE
0Odén Elorza considera «inadmisible»
que PNV y PP hayan casi copado los
puestos en el Consejo de

Administracién. «Esto no es normal en
un pais que quiere caminar hacia la
convivencia y que crea un banco que
excluye al Gobierno Vasco», apunta el
ex alcalde de Donostia en un texto
publicado en su blog.

Elorza también pregunta «qué
sueldo cobrardn el presidente, los
consejeros... ;Se pagarin
indemnizaciones a los altos cargos _
anteriores?», y defiende que «los
miembros del Consejo tengan todos
un perfil profesional idéneo y no
politicon.

Tras recordar que, pese a ser el
Ayuntamiento una de las entidades
fundadoras, durante su veinte afios
como primer edil donostiarra nunca
formé parte del Consejo de Kutxa,
arremele contra el edil de Bildu Josu
Ruiz, que actualmente es uno de los
vicepresidentes de la entidad _
guipuzcoana, elegido en
representacion de EA. «Que diga
publicamente lo que ha cobrado y en
qué periodo. Ya vale de la doble moral
de Bildu», critica Elorza.
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DESDE AHORA QUEDAN
INTEGRADAS EN EL
REGIMEN GENERAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL

En el Estado existen
actualmente unas 730.000
empleadas domésticas

BEATRIZ SOTILLO
VITORIA. 2012 se ha estrenado con
un cambio sustancial en las condi-
ciones laborales de las trabajadoras
de hogar;, que desde €l pasado dia 1
estin ya integradas en el Régimen
General de la Seguridad Social. Este
cambio supone una mejora en sus
condiciones laborales y retributivas
y con €l se dan unos pasos impres-
cindibles para que este trabajo deje
de estar abonado a la precariedad.
Lanueva normativa aplicable al sec-
tor del trabajo doméstico, en el que
la inmensa mayoria de los trabaja-
dores son mujeres, incluye mejoras
en el salario, que no debe estar por
debajo del Salario Minimo Inter-
profesional, con dos pagas extra;
establece los periodos de descanso;
y da derecho a cobrar la prestacion
por enfermedad, pero no la de
desempleo.

El cambio es relevante porque
afecta a muchas personas. Se calcu-
1a que en el Estado hay actualmen-
te unas 730.000 trabajadoras de
hogar, 300.000 estan afiliadas a la
Seguridad Social por esta actividad
y se prevé que con la nueva norma-
tiva afloren unos 150.000 empleos
quehoy en dia estan sin dar de alta.

Segin los calculos del Gobierno- °

Vasco, en Euskadi el trabajo domés-
tico ocupa aproximadamente a unas
89.500 personas, de las que casi
72.000 no estan dadas de altaenla
Seguridad Social. Segin los datos
de ATH-ELE, a noviembre de 2011
en la Comunidad Auténoma Vasca
habia 15.895 trabajadores de hogar
afiliados en el Régimen Especial, de
los que 8.773 eran extranjeros. En
Navarra los afiliados ascendian a
4.743 y méas de la mitad -2.938-eran
extranjeros.

DERECHOS BASICOS En términos
generales la integracion de las
empleadas de hogar en el Régimen
General de la Seguridad Social per-
mitiri a estas trabajadoras disponer
de derechos laborales normales y
basicos en cualquier sector, tales
como contar con un contrato de tra-
bajo por escrito o tener regulariza-
das las horas de presencia y extraor-
dinarias, las vacaciones, los des-
cansos entre jornadas o los permi-
sos retribuidos. Sin embargo, el
decreto aprobado a mediados de
2011 por el Gobierno esparnol no

Colectivos de
empleadas domésticas
advierten de que
generara problemas en
la poblacién inmigrante

NUEVA REGULACION DEL EMPLEO DOMESTICO »

Las trabaJ adoras del hogar estrenan
legislaciony derechoslaborales

EMPLEADAS DE HOGAR EN LA CAV

Bizkaia
58.509

Gipuzkoa
35.022

Bilbao
22.805

2%

® £114'2% (105.527) de ios hoga-
res de la CAV cuenta con empleada
de hogar.

89423

@ En la CAV hayun total de 89.423
empleadas de hogar, 9.035 de las
cuales trabajan en varios hogares.

SALARIO MEDIO

Limpieza de lavivienda 7'31 €/hora
Otras tareas 6'66 €/hora
Cuidado de nifios 6'09 €/hora
Ac flamiento no depend. 5’89 €/hora
Cuidado de dependient 5'51 €/hora
Salario Medio Horarie
(euros/hora) _ (horas/semana)
Externas 761 277
Internas 384 6474

@ Las trabajadoras del hogar de

nacionalidad espafiola estan mejor
retribuidas que las extranjeras.

La préctica totalidad de los trabajadores del hogar son mujeres y muchas son inmigrantes. Foto: ona

CONCHI GOMEZ

MIEMBRO DE LA ASOCIACION DE TRABAJADORAS DE HOGAR

posibilita la asimilacién total con
los trabajadores tutelados por el
Estatuto de los Trabajadores y, en
opinion de los colectivos de trabaja-
doras del hogar, generara proble-
mas en la poblacion inmigrante que
se dedica tanto a tareas domésticas
como al cuidado de personas depen-
dientes y menores.

En este sentido, una representan-
te dela Asociacién de Trabajadoras
de Hogar de Bizkaia explic) a este
diario que actualmente muchas
extranjeras irregulares que traba-
jan en tareas demésticas y cuidado
de personas recurren a darse de alta
en la Seguridad Social como medio
de regularizacion y de renovacién
de permiso. Esa posibilidad va a

“No podemos decir que esto sea malo”

VITORIA. “No podemos decir que la
nuevanorma sea mala, pero ya que
se hace el esfuerzo de cambiarla se
tendria que haber acercado al Esta-
tuto de los Trabajadores, porque
alin no nos parecemos y aunque se
dice que ahora pasamos al Régi-
men General, en realidad hay un
plazo de adaptacion de siete afios”,
destaca Conchi Gémez, miembro
activo de la Asociacion de Traba-
jadoras de Hogar de Bizkaia.

&Estan recibiendo muchas consul-
tas sobre los cambios laborales?

Tanto los empleadores como las tra-
bajadoras han recibido una carta
informandoles de que a partir del 1
de enero hay una nueva norma.
Esta comunicacion llega a quienes
ya tienen trabajadoras dadas de alta
y si, estamos viviendo un desborde
de demanda de informacién. La
Seguridad Social no esta explican-
do bien c6mo va a ser la nueva regu-

lacién y desde algunas delegaciones
o agencias estan derivando a las fra-
bajadoras a nuestra Asociacién
para gue se la expliquemos.
&Estaban preparadas para esto?
Todo esto nos esta desbordando por
que somos una asociacién sin ani-
mo de lucro y damos asesoria con
personas voluntarias que se han
formado en materia laboral. Noso-
tras desarrollamos nuestro trabajo
para ayudar a las trabajadoras y

ahora estamos muy desbordadas
con este tema. Ellas no saben muy
bien qué va a pasar, porque no se lo
han explicado ylo que hacen es lla-
marnos a nosotras. Hay un interés
importante en conocer qué es esta
nueva norma, ¢cémo se va a aplicar
y como afecta a las trabajadoras.

&Cree que la nueva regulacién se

plicara de forma h génea?

La norma es igual para todas, el
problema es ver en la practica qué
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quedar suprimida por lo que desde
la Asociacion afirman que la refor-
ma laboral que afecta a su sector
“queda coja” si no lleva aparejado
un retoque en la Ley de Extranjeria.

CAMBIOS Las principales novedades
derivadas de que a partir de ayer el
Régimen de Empleados de Hogar se
integre en el Régimen General dela
Seguridad Social se refieren basi-
camente a la cotizacién, que se fija
en funcioén de las retribuciones per-
cibidas en lugar de por el niimero
de horas trabajadas en las casas.
Se establecen quince tramos de
cotizacion a la Seguridad Social en
funcioén de laretribucioén, y se iran
actualizando durante un periodo
transitorio hasta 2019, fecha en la
que estd previsto que la base de
cotizacion sea la misma que la de
cualquier trabajador del Régimen
General. Asi, en 2012 el empleador
va a pagar de Seguridad Social el
22% de la base de cotizacién, pero
va a ir subiendo de forma progre-
siva hasta 2019 para llegar al 28,3%,
que es el porcentaje establecido.
Los trabajadores se veran benefi-

van a hacer los empleadores. A los
que tienen trabajadoras con cen-
trato a tiempo parcial les vaa bene-
ficiar porque la-cuota de la Seguri-
dad Social que van a tener que
Ppagar es menor que Ia que pagan en
la actualidad. Hasta ahora era una
cuota tinica, independientemente
del salario y del horario, y pasa a
ser proporcional. Ahora hay quin-
ce tramos de cotizacion y depen-
diendo del salario que paguen a la
trabajadora se van a inscribir en un
apartado o en otro.
£Seguira el trabajo "en negro’ den-
tro del sector?
Los que tienen una empleada al
menos 20 horas ya estin obligados
a darla de alta en la Seguridad
Social. A esas personas les va a

NUEVA REGULACION DEL EMPLEO DOMESTICO

Un trabajo que emerge

:A REGULACION PRETENDE ACABAR CON LA PRECARIEDAD DEL EMPLEO
DOMESTICO Y ASIMILAR A SUS TRABAJADORAS A LOS DE OTROS SECTORES

ciados asi a la hora de tener luego
derecho a unas prestaciones mayo-
res. También se empezara a cotizar
por contingencias profesionales,
que hasta ahora no existia, ylas tra-
bajadoras van a tener derecho a
prestaciones. La cotizacién sera del
1,10% y a cargo exclusivo del
empleador, igual que en el Régimen
General. Lo que no hay de momen-
to es cotizacién por desempleo y, por
tanto, tampoco prestacién.

Desde el 1 de enero hay un plazo
de seis meses, hasta el 30 de junio,
en el que van a coexistir los dos sis-
temas, el Régimen Especial y el
General. Las nuevas contratacio-
nes a partir del 1 de enero entraran
directamente al Régimen General,
pero en los demas casos debera ir
el empleador a la Seguridad Social
apresentar su declaracion y actua-
lizar los datos para cambiarse de
régimen. Quien no lo haya hecho el
proximo 30 de junio, de forma auto-
matica pasara al Régimen General
pero se le aplicara el tramo de coti-
zacién mas alto independientemen-
te de cudl sea la retribucién que abo-
ne a su empleada de hogar.

beneficiar. Y a las trabajadoras tam-
bién, porque hasta ahora sij traba-
jabasmenos de 20 horas no era obli-
gatorio darte de alta y ahora todas
esas personas que trabajan para
varios empleadores o incluso para
uno 18 horas, por ejemplo, van a ser
regularizadas.

&Subiran los sueldos?

Acabo de ver en la television que
este afio no va a subir el salario
minimo y eso es terrible porque lo
gque regula este sector es el SMI.
Aqui no hay convenios colectivos
que mejoren la situacién del sec-
tor, aqui todo el mundo se acoge
como minimo al SMI. Es lo tinico
que hay para saber cuénto le tie-
nes que pagar a la trabajadora de
hogar. >B.S.

B.SOTILLO
VITORIA

L Gobierno Vasco estima

que actualmente hay cer-

ca de 89.500 personas

empleadas en el trabajo
doméstico y, sin embargo, sélo
15.895 estan inscritas en el Régi-
men Especial de la Seguridad
Social. Eso quiere decir que el sec-
tor del trabajo en el hogar tiene un
elevado porcentaje de economia
informal, ya que en todos los casos
no se puede hablar de economia
sumergida, porque con la legisla-
cion vigente no es obligatorio dar
dealta en la Seguridad Social alas
trabajadoras que dedican menos de
20 horas semanales al trabajo en el
hogar.

Desde ayer; con el estreno del nue-
Vo aiio, esto va a cambiar radical-
mente ¥, si la nueva norma se apli-
ca debidamente, todas las emplea-
das deberan cotizar en funcién del
tiempo de trabajo y salario, aunque
su jornada semanal se reparta
entre varios hogares.

CONTRATOS
Por escritoy detallado

La nueva norma obliga al emplea-
dor a dar un contrato por escrito
que contenga las condiciones de
trabajo. Estas deben incluir en
detalle el salario, la jornada y el
horario, las prestaciones en espe-
cie (comida y alojamiento, por
ejemplo), las horas de presenciay
su distribucién, asi como su retri-
bucién. Los nuevos contratos rea-
lizados a partir del 1 e enero de
2012 se realizaran directamente en
el Régimen General de la Seguri-
dad Social, para los contratos
vigentes antes de fecha los emplea-
dores tienen de plazo hasta el 1 de
julio de 2012 para dar de alta en el
Régimen General.

SALARIO
El SMIregula el sector

Las trabajadoras de hogar cobra-
ran, como minimo, el SMI anual por
unajornada de 40 horas semanales.
81 su jornada no Hega a esa cifra
cobrara la cantidad proporcional.
Todas las horas de presencia se tie-
ne que retribuir como minimo
como horas ordinarias.

DESCANSO
Diaymedioalasemana

El descanso semanal serd de 36
horas y sera ininterrumpido. El
descanso entre jornadas sera de 12
horas. Las trabajadoras internas
podran tenerlo de 10 horas, pero
habra que compensarles el resto
hasta 12 horas en periodos de has-
ta cuatro semanas. Las trabajado-
ras domésticas tendran derecho al
permiso de lactancia y también a
la reduccién de jornada de trabajo
para atender a sus hijos menores
de 8 afios y parientes mayores que
necesiten atencién. Quince de los
30 dias de vacaciones se disfruta-
ran en la fecha que decida la pro-
pia trabajadora.

PRESTACIONES
Las cuotassociales

Desde este enero enero y con la
incorporacién de las trabajadoras
al Régimen General, se cotizard en
funcién del sueldo y sobre 14 pagas
anuales. Ya no hay que pagar la
cuota entera en las bajas de enfer-
medad y maternidad, sino que la
siguen pagando las dos partes
como cuando se esta de alta y tra-
bajando. Los empleadores no pue-
den obligar a las trabajadoras a
pagar la cuota entera de la Seguri-
dad Social, es una obligacién de las
dos parfes.

DESPIDO
Indemnizacién de 12 dias

Las trabajadoras de hogar podran
rescindir su contrato de trabajo en
el supuesto de traslado.de localidad

Una mujer barre unas hojas en una calle de Vitoria, Foto: Jost RAMON GOMEZ

del domicilio en el que prestaba ser-
vicios, con una indemnizacién de
12 dias por afio, con el limite de seis
mensualidades. El desistimiento
tendra que comunicarse siempre
por escrito, y pagar simultianea-
mente una indemnizacién de 12
dias por aiio, con el limite de seis
mensualidades. En el desistimien-
to habra que seguir preavisando,
como antes, con 20 dias sila anti-
giledad es superior al afio o con 7
dias en caso contrario. Si no se
comunica el desistimiento por
escrito o no se ha ofrecido simulti-
neamente la indemnizacién, el cese
pasa a ser un despido improceden-
te, que se indemniza con 20 dias por
afio, con el limite de 12 mensuali-
dades. El despido serd siempre
improcedente cuando no se comu-
nique por escrito la falta que da
lugar al cese. El despido improce-
dente se indemniza con 20 dias.




i
1

Waw )

sabido que entre los
antiguos esquimales habia
la costumbre de que los
ancianos y ancianas se
entregaran
voluntariamente al oso
para librar de Su carga a la
familia. Moralmente era
un hermoso sacrificio,
pero jes admisible que
varios gobiernos europeos ~hablemos claro:
bajo la presién alemana- arrojen-por su
cuenta al oso a los pobres pensionistas, a los
parados miserablemente subsidiados, a los
enfermos que sélo cuentan con la sanidad
publica para afrontar sus males y a los
estudiantes que quedaran ignaros por no
tener dinero con que costear su matricula? Yo
creo que todo esto resulta escandaloso,
teniendo en cuenta ademds que en el caso
espafol la manoseada Constitucién fija la
contradictoria y correspondiente obligacién
publica, clamorosamente ignorada, de
socorrer alos ciudadanos heridos por tales
miserias a fin de que dejen de sufrirlas, pero
(quién cree ya en las constituciones? Las
constituciones las elabora la clase en el poder,
que en la época actual no es la clase popular
de la ciudadania. De ahi se deriva, digamos al
paso, la necesidad de hacerse con ese poder
mediante la energia que sea necesaria..
Centremos ahora nuestra reflexién sobre
Espaiia, ya que Europa es un montén de
incongruencias orientadas al
enriquecimiento abusivo. Hablar de Europa es
hablar dé una abstraccién que cuando se

concreta existencialmente se expresa en

alemdn. El Sr. Rajoy se prepara para asaltar los
iglis en que vive la ciudadania pobre -es
decir, el sesenta por ciento de la ciudadania-
a fin de poner en marcha la extorsién de los
habitantes del Estado que trabajan por un
salario irrisorio y que, retéricamente,
constituyen la soberania nacional y su
tributariado correspondiente.

6mo practicard ese asalto a Ia vida de

tales ciudadanos el Sr. Rajoy, ya que

esos ciudadanos estdn'revestidos,

repito, con la soberania nacional y

hay que sortear ese decorado? La
operacién sera sencilla. Bastard con modificar
la Constitucién a fin de que tal expolio no sea
fruto de la gobernacién «popular» sino del
inevitable mandato constitucional.

O sea, primero se corrompera la
Constitycién y luego se declarara culpablés de
exceso anticonstitucional a los ciudadanos
que exijan un minimo bienestar. En la escena
puede que un dirigente «popular» aparezca
llorando ante el panorama de miseria que se
ven forzados a gobernar, como ha hecho la
ministra de Trabajo italiana mientras
apretaba la soga en torno al cuello del
ahorcado. O sea, volveremos a las mecanicas
de las Cartas Magnas de los siglos tardo
medievales y primeros de la época moderna
para que los ricos obtengan mas libertades y
poder a fin de expandir y engrandecer el
Reino —cuyas fronteras se extienden de
poderoso a poderoso-y los pobres sean
explotados sin mds recurso que vivir su
desgracia seglin la frase de una dirigente
politica «popular»: las lagrimas de hoy serdn
el consuelo del futuro, que es como los
catélicos dogmaticos presentan a su vez la
recompensa del cielo.

No importa que un hombre caracterizado
por su saber y su sano sentido comin, como
era lord Keynes, concluyera, para descalificar
precisamente esa falacia del buen porvenir,
que si esperamos al futuro estaremos todos
muertos. Lo que no podia suponer siquiera
lord Keynes es que en la época que vivimos

GAURKOA

El 0so v los ciudadanos

Antonio
Alvarez-Solis
Periodista

En este articulo, Antonio.Alvarez-Solis equipara-la ancestral
costumbre esquimal de entregarse voluntariamente al 0so una vez
alcanzada'la ancianidad, con el sacrificio, en este caso involuntario,
que los gobiernos europeos estan haciendo de los pobres, los
pensionistas, los estudiantes y otros sectores directamente afectados
por la crisis. Y, centrandose en el Estado espaiiol, el periodista augura
profundos cambios constitucionales por parte del Gobierno de Mariano
Rajoy al objeto de «expoliar» a la mayoria de sus habitantes.

los muertos votan su propia muerte, andan
por la calle en demanda de empleo y que, por
tanto, solamente se trata de enterrarlos.

1 panorama prepotente sobre el que
se estdn quemando los avances
sociales obtenidos con la sangre de
las masas puede resumirse en una
frase de Goethe que he rescatado en
una pdgina de “Los suefios” de Freud: «Nos
introducis en la vida y dejdis que el
desdichado llégue a ser deudor». O lo que es
igual, primero nos animaron a un consumo
que produjo una riada de dinero podrido —;lo
recuerda usted, Sr. Aznar?—y después nos
hicieron protagonistas del desastre del que,
escandalosamente, siguen extrayendo inicuos
beneficios.
La degradacién constitucional que derivara
de'la reforma de la Constitucién trasladara al
Estado espanol a una-situacién colonial de la

que no cabe esperar ningin progreso moral o

econémico, con lo que serd mds verdad que
nunca la frase de que Africa empieza‘en los
Pirineos. Erente a la Europa germdnica, ala
que asiste desde la profundidad de su
inconsciente hiingaro el Sr. Sarkozy, Espafia
va a maniatarse a si misma no con politicas
transitorias, que siempre pueden cambiarse,
sino con una litirgica consagracion
constitucional.

La fijacién constitucional del déficit
piblico, por ejemplo, impedird a cualquier
gobierno posterior al del Sr. Rajoy idear
caminos para emprender politicas de
desarrollo, por ejemplo, la prictica de una
prudente inflacién a fin de estimular la
produccién propia y el coisumo. Es mis, la
fijacién constitucional del déficit piblico
puede perfectamente estimular de modo

La fijacion constitucional del déficit

publico impedira a cualquier gobierno

posterior al del Sr. Rajoy idear caminos

para emprender politicas de desarrollo,
por ejemplo, la practica de una prudente

inflacién a fin de estimular la

produccién propia y el consumo

necesario y peligroso el endeudamiento
privado mediante la forzosa adquisicién
complementaria de sérvicios como los de
educacién o el sanitario, ahora.en buena parte
a cargo del presupuesto y que habrin de
recortarse para no superar el listén del
mencionado déficit ptiblico. El Gobierno
puede declararse incompetente para asumir
ese gasto aduciendo los limites
constitucionales.

El ataque a la libertad de las autonomias, y
sobre todo al régimen autonémico de Euskadi
o Catalunya -primer objetivo del Sr. Rajoy
para fulminar dos nacionalismos fuertes—, va
a ser frontal. El manto constitucional también
justificard la destructora injerencia del
Gobierno de Madrid en los organismos
autonémicos. Con ello el mundo politico
regresara a un jacobinismo de alta intensidad
que hara vibrar a muchos espafioles que
llevan en el alma el grito histérico de «[Viva
las caenas!». Esos espafoles, a los que la
sempiterna monarquia espafiola mantuvo en
el mds rotundo enajenamiento ante toda
modernidad, arrastrarin durante un tiempo
su pobreza con tal de sostener el Thito
patriético de la espafiolidad trascendental
que alimenta su alma inmévil. Pero en este

.caso ja quién interesa, de los poderes
asentados en Madrid, lo que suceda dentro de,
unos afios? Como Luis XV de Francia esos
poderes piensan que tras ellos sobrevendra el
diluvio ;Pero qué importa lo que suceda a
posteriori? Ya vendrd una Repiblica a la que
acusar de todos los males que la han
antecedido. La tradicién espafiola de convertir
los perjudicados en protagonistas del
perjuicio tiene un largo recorrido.

o que vaya a hacer el Sr. Rajoy

también queda afectado por las

palabras que ha dedicado el

vicepresidente de economia en la

Comisién Europea, Sr. Rehn, a Italia
tras las duras medidas acordadas por el
premier italiano. El Sr. Rehn ha alabado esas
medidas, pero ha insistido en que no son
suficientes, sobre todo en lo que atafie al
empleo. No se sabe exactamente qué
pretende el Sr. Rehn, pero las lagrimas de la
ministra romana de Trabajo inducen
sospechas muy dolorosas. Y si a Italia sela
trata de tal manera, con el peso superior que
tiene Italia ;qué pasara con Espafia? Dice el
nuevo jefe del Gobierno que el futuro va a ser
duro y ha pedido su respaldo a los espaiioles,
pero no se entiende de dénde saldrd ese
respaldo. Mientras, a la Banca se le inyectard
mucho mis dinero con el pretexto de
dinamizar el crédito. Parole, parole. E1
fingimiento es clamoroso.
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Bruselas se inquieta por el nuevo
déficit espaiiol y plantea subir el IVA

péricit/ La Comision Europea cree que el plan de recortes y alzas fiscales del Gobierno es “significativo’,
pero insuficiente, e insta a elevar el IVA. De Guindos asegura que eso alin “no esta encima de lamesa”

RaménR.Lavin. Bruselas
“En la medida en que hay un
desvio del déficit piblico has-
ta el entorno del 8% del PIB,
habra un didlogo entre las au-
toridades espafiolas y la Co-
misién Europea (CE)” para
atajarlo, declaré ayer su por-
tavoz, Olivier Bailly. “En el
pasado hemos hecho reco-
mendaciones, y el aumento
del IVA era una de ellas, pero
hay muchas otras”, afiadié el
portavoz, en comentarios a
las (ltimas declaraciones so-
bre el posible desvio del obje-
tivo de déficit publico para
Espafia, que habia sido fijado
enel 6% del PIB, en 2011.
Pero el ministro de Econo-
miay Competitividad, Luis de
Guindos, asegurd ayer que
una posible subida del IVA
“no estd en absoluto encima
de ]a mesa”, por lo que la des-
cartd para el Consejo de Mi-
nistros de mafiana. En decla-
raciones a los periodistas tras
elacto de toma de posesion de
los altos cargos de su Ministe-

rio, De Guindos aclar6 que el o

déficit que sigue estimando el
Ejecutivo para 2011 estd en
torno al 8%, y destac) que “la
evolucién de laeconomiasera
positiva, porque el Gobierno
cumple sus compromisosyva
arealizar susreformas”.

Con respecto a esas refor-
mas, laComision Europea de-
j6 claro que es competencia
del Gobierno determinar qué
medidas adopta para com-
pensar esa desviacion del dé-
ficit, después de sefialar queel
paquete de medidas de con-
solidacién aprobado la sema-
na pasadsa, por unos 15.000
millones de euros, equivalen-
teal1,5% del PIB, es “muy sig-
nificativo, pero inferior al des-
vio [presupuestario], que se
prevéentorno al 2%”.

La Comisién considera que
ese paquete de recortes del
gasto piiblico y aumento de
impuestos, como el IRPFy el
IBI, constituye una serie de
medidas “equilibradas”, al
prever una reduccién impor-
tante del gasto piblico equi-
valente al 0,9% del Producto
Interior Bruto y un aurnento
de los impuestos igual al 0,6%
del PIB.

Bruselas valoré también fa-
vorablemente el compromiso
del Gobierno espaiol de pre-
sentar “en los préximos tres
meses” més reformas estruc-
turales. En el epicentro de la
Union Europea se espera que
estas reformas incluyan una
mejora del mercado laboral y
la reestructuracion del sector
financiero. Ademas, Bruselas
no descarta que el Gobierno

e

EL EQUIPO DE GUINDOS EN ECONOMIA E! ministro de Economia y Competitividad, Luis de Guindos, presidié ayer la
toma de posesion de la nueva secretaria de Estado de Investigacién, Desarrollo e Innovacién, Carmen Vela (en Ia foto), y
de otros altos cargos del Ministerio de Economfa y Competitividad: Gregorio |zquierdo, presidente del INE; Alvaro
Bustamante de la Mora, presidente de Cesce; Ifiigo Fernandez de Mesa, secretario general del Tesoro; Marfa del Coriseo
Gonzdlez, consejera delegada del ICEX; Marfa Flavia Rodriguez-Ponga, directora general de Seguros; Antonio
Carrascosa, director general de Politica Econdémica y Lourdes Centeno, secretaria general técnica del Ministerio.

espaiiol introduzca también
medidas para “dar un impul-

o al crecimiento”.

Apoyar el crecimiento

El portavoz insisti6 en que la
Comisién no sélo pide a los
Estados miembros la reduc-
cién del déficit, sino de igual

manera les pide que apoyen el
crecimiento. “Sin crecimien-
to, el riesgo de recesion es to-
davia més fuerte en Europa”,
admitid.

Bruselas espera un creci-
miento econdmico “extrema-
damente débil”, e incluso
prevé una revisién del creci-

miento en la UE, que habia si-
do fijade en ¢l 0,5% del PIB
comunitario parael afio 2012.
Ademds hay un “riesgo de re-
cesién” en varios Estados
miembros. Holanda ya es unot

_ deellos.

Para el Ejecutivo comuni-
tario estd claro que “no es po-

sible relanzar el crecimiento
con dinero piblico”. “Esto ya
no es posible en la actuali-
dad”, insisti6 el portavoz, que
recordd que, mis bien al con-
trario, la gran mayoria de los
Estados miembros deben “re-
ducir los gastos” con fuerza
para controlar el déficit.

El Gobierno aleman ve con buenos ojos los
“recortes dolorosos e inevitables” aprobados por Rajoy

EL MINISTRO GERMANO DE ASUNTOS EXTERIORES AVISA DE LA NECESIDAD DE SEGUIR CON LA CONSOLIDACION FISCAL

Expansion. Madrid

Alemania dié ayer un apoyo
explicito a las medidas de re-
corte y subidas fiscales apro-
badas en el Consejo de Minis-
tros del pasado viernes por el
nuevo Ejecutivo espafiol, pre-
sidido por Mariano Rajoy.

El ministro aleman de
Asuntos Exteriores, el liberal
Guido Westerwelle, celebré
ayer esta recientes medidas
de consolidacion presupues-
tariay ahorro: “Celebramosla
intencién del Gobiemo espa-
fiol de adoptar un estricto’
curso de ahorro, como puede
desprenderse de las recientes

medidas adoptadas para la
consolidacion de los presu-
puestos”, subrayaba un co-
municado emitido ayer por la
oficina de Westerwelle.

“Granrespeto”

La breve nota destacaba:
“Apoyamos al Gobierno espa-
fiol en ese camino y mostra-
mos Nuestro gran respeto por

“Celebramos la
intencion de adoptar
un estricto curso de
ahorro’; afirmé ayer
Guido Westerwelle

la decision con que se toman
esos recortes dolorosos e ine-
vitables”.

Eljefe de ladiplomacia ale-
mana sefialé que “el hecho de
que Espafia no cumpla con el
déficit (mAximo) del 6% el pa-
sado afio demuestra la necesi-
dad de un consecuente curso
deconsolidacién”.

Eneste sentido, hay que re-
cordar que e] ministro del In-
terior, Jorge Ferndndez Diaz,
ha situado el déficit con el que
cerrara Espafia en 2011 en el
8,2% del PIB espafiol.

Por su parte, el ministro
alemin de Finanzas,

Wolfgang Schiuble, ha reco-
nocido que “probablemente
2012 sera mas dificil que
2011”7, debido a la crisis de la
deudasoberanadelazonaeu-
ro y al empeoramiento de la
coyuntura econémicaentodo
el mundo, aunque ha resalta-
do que Alemania se encuen-
tra preparada para afrontar el
desafio.

“Apoyamos al
Gobierno espafiol”
por las medidas
adoptadas, declar6
el ministro

Malos augurios de
Fitch y Goldman
para Espafia

La agencia Fitch rebajé ayer
en medio punto las
perspectivas de crecimiento
del PIB espafiol, de manera
que no prevé ningtin avarce
en 2012 y solo espera una
mejoradel 1,5 % en 2013,
segUn un informe conocido
ayer. En el (iltimo estudio,
Fitch apuntabaaun
crecimiento del 0,5 % en
2012y de!15% en2013.

Sin embargo; el informe
conocido ayer apunta que el
endurecimiento de la crisisen
la zona del euro, el deterioro
del ambiente
macroeconomico en Espafia
y Europa, el incremento de la
volatilidad det mercadoy la
huida del riesgo pueden
afectar negativamente al
perfil crediticio de los bancos”
Goldman Sachs apuesta por
lacontraccion de la economia
espaiiolaen 2012y la sitGa en
€l 15%, lo que elevara el
déficit para el préximo afio
también en el 15% del PIBy
hard que las medidas fiscales
adoptadas el viemes sirvan
sélo paracompensar este
deterioro ciclico. Segtin
Goldman, los ajustes
acordados sugieren que el
ajuste fiscal podrfa ir mas alld
delo quelaentidad asumiay,
“lo que es més importante’; la
agencia sigue creyendo que la
nueva Administracion se
centrard en la practicaen
ajustes estructurales.
Ademds, insiste en que las
medidas fiscales sonen
términos cuantitativos
“bastante grandes’, ya que
equivalen aproximadamente
el15%del PIB, un ajusteque
vamasallidelo que se
esperabainicialmente debido
alafuerte revision al alza del
déficit, que rondara el 8%.
También considera positiva la
la congelaci6n del sueldo de
los funcionarios.

El recargo adicional en el
IRPF, que persigue “reducir
el déficit”, se sumar4 al tipo
general quese aplicaya en ca-
da autonomia y oscilard entre
€10,75% para las rentas de en-
tre 9.000 euros y 17.000 euros

.—las mds bajas- hasta el 7%

para los contribuyentes que
cobren un salario de més de
300.000 euros, un tramo nue-
vo que se creaenel tributo.

En lo que se refiere a la su-
bida del Impuesto sobre Bie-
nes Inmuebles, el incremento
se ha establecido de una for-
ma progresiva y afectard a 25
millones deinmuebles.



