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Nafarroako Gobernuak Osasunbidea
«iton nahi duela ohartarazi du ELAk

Neurriek arlo pribatuari
egiten diotela mesede
dio sindikatuak; zerga
presio gehiago eskatu
du, saila handitzeko

EdumeElizondo Irufica

Diru eta lanpostu gutxiago. Hori
da Nafarroako Gobernuak osasu-
naren arloan egindako murrizke-
ten ondorioa, ELA sindikatuak
salatu duenez. Osasun zerbitzu
publikoen kalitatearikalte egiten
diote neurri horiek. Sindikatua-
ren ustez, Osasunbidea «ito» egi-
ten dute, eta, aldi berean, hitzar-
menen bidez eta gaixoak ospitale
publikoetatik pribatuetara bide-
ratuz, azken horiei mesede egiten
diete. «Orain, krisi garaian; inoiz
baino beharrezkoagoa da zerbi-
tzu publiko sendoak izatea»,
erran du Nafarroako ELAKo Zer-
bitzu Publikoen arduradun Ima-
nol Pascualek.

ELAk Osasunbideari buruzko
txostenbategindu, urterobezala.
Jasotako datuak argiak dira:
2010. urtean baino 121 milioi euro
gutxiago izanen du Osasunbide-
ak aurten. 914,6 milioi eurokoa da
aurrekontua.

Aurrekontuak behera. Zentro
publikoetatik pribatuetara bide-
ratutako gaixoen kopuruak, be-
Triz, gora egin du azken urteotan,
txostenaren arabera. Klinika
Unibertsitarioan, adibidez,
2003tik % 25 egin du gora ospitale

" publikoetatik bidalitako gaixoen
kopuruak. Arlo publikotik priba-
tura bideratu diren lehen kon-
tsulten kopuruak, halaber, nabar-

- men egin du gora, ELAKk salatu
duenez: «Klinika Unibertsitario-
an, adibidez, %48». Berdin gerta-
tuda eremu pribatuko bertze os-
pitaleetan. .
Asmoa dirua aurreztea omen

da, baina Pascualek gogorarazi
du Kontu Ganberak txostena
egin zuela 2008ko eta 2009ko da-
tuei buruz, eta zalantzan jarri
zuela asmo hori betetzen denik.
«Metodologia eta kalkuluak ez zi-
ren egokiak, Kontu Ganberaren
arabera. Argi utzi zuen gaixoak
arlo publikotik pribatura bidera-
tzeko arrazoi ekonomikoak fun-
tsik ez zuela», erran du Pascua-
lek. Hori kontuan hartuta, Gober-
nuak murrizketen beharraz
erraten duen oro zalantzan jarri
beharra azpimarratu du.

Bada bertze arazorik, haren hi-
tzetan. Nafarroako Ospitaleen
Guneko sukaldeen zerbitzua pri-
batizatzeko asmoak aipatu ditu,
batetik; eta Osasunbidean ari di-
ren langileen baldintzak, bertze-
tik. Sukaldeko langileek osasun

+ Zenbakia

%0 4,6

= Osasuribldearen aurrekon-
tua BPGarekiko. Osasunbidea-
ren 2012ko aurrekontua BPGa-
ren % 4,6 da. Europako batez
bestekoa % 7,4 da. Kopuru ho-
rretara ailegatzeko, bertze 4374
milioi euro beharko lirateke.

51,8

m Ospitale pribatuentzat dirva
milioitan. Goraegin du pribatu-
ra bideratutako gaixoen kopu-

ruak.2008-2009an 51,8 milioi
eurojaso zuten pribatuek.

Nafarroako Ospitaleen Guneko sukatdeko langileak, elkarretaratzea egiten, pnbatlzazloaren aurka. LFARROIABE/ ARP

zerbitzua eskaintzen dutela azpi-

‘marratu du Pascualek, eta kalte-

garritzat jo du pribatizatzeko as-
moa. Neurri horrek, batez ere,
emakumeei eginen diela kalte
gaineratu du, emakumeak direla-
kohan lanean ari diren gehienak.
Oro har, langileen 1an baldintzak
gero eta kaskarragoak direla sa-
latudu, halaber. «%44 ari dirstaldi
baterako kontratuarekiny.

Krisiaren aitzakiarekin, Nafa-
rroako Gobernuaren asmoa zer-
bitzupublikoak bertan behera uz-
tea dela salatu du Pascualek.
Apustuak kontrakoea behar duela
izan erran du ELAkoak. Horreta-
rako zerga presioa areagotzea es-
katu du. «Baliabide gehiago lor-
tukoditugu; lan taldea beharreta-
ra egokitzeko, eta gaixoak arlo
publikoan artatzeko».

24 urteko gizon
bat atxilotudute,
bikotekidearieta
umeari mehatxu
egindielakoan

Urtea hasi zenetik ia
40 gizon atzeman ditu
Ertzaintzak; gazteak
dira andreei ustez eraso
dieten gizon gehienak

Ervedakzioa Donostia

Urtea hasi zenetik etengabe izan
dirahalakoalbisteak: asteburuan
beste sei gizon atxilotu ditu Er-
tzaintzak Bizkaian eta Gipuzko-
an, emakumeei eraso dietelako-
an. Urtea hasi zenetik, ia 40 gizon
atxilotu dituzte hiru herrialdee-
tan; gainera, gazteak dira gehie-
nak. Adibiderako, Barakaldon
(Bizkaia) asteburuan gertatuta-
koa: 24 urteko gizon bat atxilotu
zuten, labana batekin bikotekide-
ari eta hilabete gutxiko umeari

-mehatxu egin zielakoan. Andre-

ak salatu du festa batetik etorri
etageroeztabaidan hasizirelaeta
gizonakerasoeginnahiizanziola.
Aurrekariak ditu gizonak.
Sestaon (Bizkaia), 34 urteko gi-
zon bat atxilotu zuten igande goi-
zaldean, kuxin batekin bikoteki-
dea itotzen ahalegindu zelakoan.
Donostian, berriz, 33 urteko gizon
bat atzeman zuten larunbatean,
bikotekideari tratu txarrak eman
dizkiolakoan etenik gabe.
Donostian bertan 40 urteko
beste gizon bat atzeman zuten la-
runbat arratsaldean, bikotekide
ohiari eraso egin ziolakoan. Irain-
du ere egin zuen, emakumeak sa-
latu duenez. Iurretan (Bizkaia),
andre bat erietxera eraman behar
izan zuten, ustez bikotekideak
eraso egin ostean. 55 urte dauzka
gizonak, ustezko erasotzaileak.

" Amari eraso zion beste gizon
batek Donostian. Poliziak dio 57
urteko gizonak hiru urtean eman
dizkiola tratu txarrak amari.

Ezinduen alorreko lan baldintzak salatu dituzte

Elkarretaratzea

egin dute Irufiean LAB
eta ELA sindikatuek,
hitzarmena betetzen
ez dela agerian uzteko

E.Elizondo Irufiea

Soldata murriztu diete, eta lan
karga handitu. Horixe gertatu
zaie aurten ezintasunen bat du-
ten pertsonak artatzen dituzten
enpresenalorrean ari diren langi-
leei Nafarroan, ELA eta LAB sin-

dikatuek salatu dutenez. 500 in-
guru dira, eta gehienak emaku-
meak.

Nafarroako Gobernuak hitzar-
mena duten enpresei jakinarazi
die baldintzak hobetzeko aukera-
rik ez dutela izanen aurten, eta

ondorioz, enpresek langileen aur--

kako hainbat neurri jarri nahi di-
tuzte martxan, sindikatuok age-
Tian utzi dutenez: «Hitzarmena-
ren araberako soldata igoera ez
dute jasoko langileok; gainera,
iaz kendutako lan jardunaldia
gehituko diete. Lan gehiago egin
beharko dute, diru gutxiagoren

truke», erran du ELAko Josetxo
Mandadok.

Egoera salatzeko elkarretara-
tzeaegin dute ELAko eta LABeko
ordezkariek Irufiean, Mendeko-
tasunerako Nafarroako Agen-
tziaren egoitzaren aurrean. Gai-
nera, bilera eskatu dute ezintasu-
nenbat duten pertsonak artatzen
dituzten enpresetako arduradu-
nekin. Oraindik, hala ere, eran-
tzunik ez dutejaso. Mendekotasu-
nerako Nafarroako Agentziako
arduradunekin bat egiteko as-
moa agertu dute, halaber, sindi-
katuek.

ELA eta LAB sindikatuek atzo egindako elkarretaratzea. L . ARRGIABE/ ARP
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El Gabinete de Estudios de ELA advierte deque sistema de salud navarro. Ademads, recuerda
la derivacién de pacientes hacia la red privada que Nafarroa debe aumentar la partida de Sa-
de los ultimos afios ha afectado gravemente al lud en un 44% para llegar a la media eviropea.

ELA denuncia el desmantelamiento de
Osasunbidea en su informe anual

Aritz INTXUSTA | IRUNEA

El Gabinete de Estudios de ELA
hizo ptblico ayer un contun-
dente informe que advierte del
desmantelamiento del Sistema
Navarro de Salud en favor del
sector privado. El sindicato re-
cuerda que siete de los trece
hospitales de Nafarroa corres-
ponden a entidades privadas y
que la derivaci6n a estos centros
se ha disparado. En los tltimos
siete afios, el envio de pacientes
a la red hospitalaria ptivada se
ha incrementado en un 38,1%.
Esta cifra es mayor para proble-
mas mds concretos, como es el
caso de las primeras visitas. En
concreto, la Clinica del Opus Dei
ha visto como aumentaba la de-
rivacién de primeras visitas casi
en un 50% desde el afio 2003.

El aumento de las desviacio-
nes estd estrechamente vincula-
do ala falta de camas en los hos-
pitales navarros. El ratio por mil
habitantes de navarra estd por
debajo del de Turquia. Una com-
parativa con el porcentaje de
gasto sanitario con otros paises
de la Unién Europea también
deja en evidencia la afamada sa-
nidad navarra. En porcentaje de
PIB, Nafarroa.destina el 4,6% a
su red sanitaria, casi un punto
por debajo de Grecia y 2,1 me-
nos que la media de la UE. De
forma paralela, el sindicato
muestra que las necesidades de
atencién sanitaria de los nava-
rros no solo no han descendido,
sino qué, por el contrario, au-
mentan a consecuencia de la
mayor poblacién y al envejeci-

Manuel Pascual ¢ Ifiaki Zabaleta hacen piiblico el

miento. Del afio 2000 a esta
parte, los ingresos hospitalarios
han aumentado en un 9%.
Segin los datos aportados por
el sindicato, el Gobierno nava-
rro deberia increrientar en un
44% la partida que destina a Sa-
nidad para equipararse al resto
de paises de Europa. Asimismo,
aporté una grafica en la que se
advierte del recorte porcentual
que estd teniendo la sanidad
con respecto al PIB en los tres -

tiltimos afios: en 2010 se desti-

no el 5,6%, en 2013, el 51% y, en
2012, solo el 4,6%. En millones
de euros, esto significa que Na-
farroa-dedicari 914,6 millones y,
que para situarse en la media
europea, deberfa sumar 199 mi-
llones més a &sta cifra.

La derivacién resulta mis cara
ELA recordé la falta de unas ci-
fras claras de efectividad de la )

_derivacién de pacientes a cen-

tros privados, sacando a cola-
cién el dltimo informe de
Comptos, que hace referencia a
la clinica San Juan de Dios, que
facturd 36 millones de euros a
la Consejeria de Salud navarra
en 2008 y 2009. En ese informe,
el ente fiscalizador afirmaba
que las cifras de ahorro ofreci-
das por Salud «presentan erro-
res significativos». Dicho estu-
dio concluia que «la falta de
quiréfanos en Osasunbidea y la
falta'de camas» puede conllevar
la derivacién, pero que esta re-
sulta mds cara. Por ello, criticé
que la reforma de la clinica pi-
blica de Ubarmin no fuera més
ambiciosa.

de su infi sobre el sists

LEY DE GARANTIAS

ELA adviertede quela
eliminacién de Ia Ley de
Garantias (elaborada
para acortar las listas de
esperay que da carta
blanca a 1a derivacién)
va a derogarse, lo que
podria disparar el
tiempo de espera antes
de ser atendido.

ABORTAR RECORTES *

Elsindicatoinstaa

dejar sin efecto las
medidades previstas en
elplandeajuste .
presupuestario de este
aio, antes de que
afecten de forma
irreversible al

sistema sanitario
navarro.

Privatizacion de las cocinas y

una temporalidad inasumible

ELA denunci6 la elevadisima tasa de temporalidad que el

- Gobierno navarro tolera dentro de Osasunbidea. En la
actualidad, el 43,7% de los sanitarios tiene un contrato
temporal. La carencia de un trabajo fijo se ha potenciado
durante los tltimos afios, tal y como demuestra una de
las graficas que aporta ELA en su estudio. Es mds, el
relevo generacional es precario: sélo el 1,1% de los
trabajadores de Osasunbidea son menores de 30 afios,
mientras que pricticamente el grueso de la plantilla
supera ya los 51 aiios de edad.(44,4% del total de
trabajadores). El sindicato advierte de que los tltimos
recortes van a afectar graveniente al funcionamiento de
toda la plantilla, ya que al haber menor niimero de
sustituciones se aumertan las cargas de trabajo. En
cuanto a los cierres concretos, ELA critica la intencién del
Gobierno de privatizar el servicio de cocinas del -
complejo hospitalario, pero también de los laboratozios
de Tutera y Lizarra con el argumento de la «unificacién».
Esta tendencia pone en peligro el servicio de urgencias
en los pueblos, a juicio de los analistas del sindicato. Por
tltimo, ELA también se mostré muy preocupada por el
futuro de los servicios de limpieza. At

io navarro.

Ifilgo URIZ } ARGAZKI PRESS

EguzKi critica
Ia sumision del
CSN respecto al
Gobierno

espaiiol

GARA | GASTEIZ

La agrupacién ecologista
Eguzki denuncié ayer que
la posible prérroga de la
central nuclear de Garofia
evidencia la dependencia
del CSN respecto al Go-
bierno espafiol.

En una nota, Eguzki
destacé que la reunién
entre los responsables del
‘Ministerio de Industria y
del CSN «deja a las claras
la sumisién de los conse-
jeros del citado 6rgano al
poder». Ademds, conside-
16 que las actuaciones del
mismo responden a crite-
rios politicos y no técni-
cos. :

Asimismo, Eguzki exi-
gi6 el cierre de Garofia y
recordd que la decision fi-
nal sobre su continuidad -
«no tiene que ser acorde
con el CSN, sino con la so-
ciedad». A este respecto,
la agrupacién solicité al
Gobierno espafiol que
respete la «voluntad po-
pular la sociedad vasca»,
contraria a la planta.

Bildu Araba
rechazala
expulsion de 24
inmigrantes de
los Menas

GARA | GASTEIZ

El grupo de Bildu en las
JIGG de Araba solicité
ayer la comparecencia de
la diputada de Politica So-
cial, Marta Alaiia, para
que detalle la actuacién
de su departamento en la
expulsién de 24 jévenes
de los centros para meno-
res extranjeros no acom-
paiados (Menas).

En una nota, el juntero
abertzale Luis Salgado ex-
plicé que en los Gltimos
dias la Diputacién ha de-
jado en la calle a 24 joéve-
nes después de que la
prueba 6sea determinara
su mayoria de edad. Sin
embargo, el procurador
recordé que «se da la cir-
cunstancia de que la cita-
da prueba establece la
edad con un margen de
error de dos anos».

Asimismo, Salgado ad-
virtié de una «politica
contra las personas inmi-
grantes» ejecutada por el
PP y alerté que las mis-
mas estdn fuera de los

-servicios sociales.

—e
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Un traba]ador de la empresa Altuna Hermanos - do una pieza de esmeril se desprendié de la
de Onati falleci6 el pasado domingo tras sufrir maquina en la que estaba trabajando y le  gol-
un grave accidente laboral el lunes dia 9, cuan-

Fallece un trabajador herido
en Oiiati tras permanecer -
seis dias en coma

Juanjo BASTERRA | BILBO

El trabajador fallecido, Antonio

Giraldo Llanos, de 58 afios de
edad, falleci6 el pasado domin-
go después de haber permaneci-
do seis dias en coma tras ser
‘golpeado por una pieza de es-
meril que se desprendié de la
méquina en la que estaba traba-
jado el pasado lunes g de enero.
La plantilla realizé un paro de
todo el dia en solidaridad con
sus allegados.

ELA y LAB, por separadd, de-
nunciaron el nuevo accidente

mortal en lo que llevamos de es-
te afio. La central sindical que li-
dera Adolfo Mifioz explicé que
«es evidente que cuando ocurre
un accidente laboral estamos
ante un fracaso de la preven-
cién», por lo que exigié «la im-
plantacién de los planes de pre-
‘vencién reales en todas las
empresas», para que «mds alla
de la prevencién ‘formal’ erradi-
que la lacra de la siniestralidad
y los fallecimientos en los pues-
tos de trabajo».

LAB se solidarizé. con los fa-
miliares y allegados del falleci-

SOLIDARIDAD

La plantilla de Altuna
Hermanos paré ayer
durante 24 horas en
solidaridad con los

allegados del fallecido y .

la izquierda abertzale-
ha convocado paralas 7
dela tarde de hoyuna -
concentraciénen la
plaza de 1a Jocalidad.

ped en la cabeza. Son dos muertos ya en enero.

do y aseguré que «las empresas
siguen sin poner las medidas de:
prevencidn y protecciéh ade-
cuadas». En este sentido, la cen-
tral sindical que lidera Ainhoa
Etxaide recuerda que este afio
ya son dos los fallecidos; pero el
afto pasado, al menos, murieron
por accidente laboral un total
de 64 trabajadores en Euskal
Herria. «Es una cifra que se
mantiene constante y su reduc-
cién se debe a los efectos sobre
la caida del empleo-en la actual
coyuntura econémica de crisis,

" no a que haya-habido un cam-

bio en la manera de actuar de
los empresarios», precisé LAB,

quien llamé a trabajar por ese

cambio.en la prevencién.
‘ELA, - por su. parte, reiterd su

‘exigencia’de eliminar «las cau-

sas estructurales que llevan a la

: smlesttalldad laboral comoes la

precanedad las jornadas y rit-
mos laborales altisimos, entre

otras»,

La Diputacion elaborari un
estudio «no vinculante»

sobre los efectos del fracking

GARA| GASTEIZ

La diputada alavesa de Medio.
Ambiente, Matta Ruiz, notificé .

ayer en una comparecencia en
las Juntas Generales de Araba
que ha encargado un estudio
«no vinculante» a los técnicos
de la Diputacién para evaluar el
impacto ambiental del proyecto
impulsado por el Gobierno de
Lakua de extraer gas no conven-
cional de la Llanada Alavesa me-
diante la fracturacién hidrauli-
ca o fracking.

Ruiz, que comparecié6 en las
Juntas Generales a peticién del
PNV, anuncié también que el
proximo dia 25 se reunird una
mesa técnica compuesta por re-
presentantes de Lakua, de la Di-
putacién y del Ayuntamiento
de Gasteiz para estudiar en de-
talle el proyecto. Afiadié que su
intencién es que esta mesa se
convierta en una comisién per-
manente de seguimiento del

" proyecto. )

La diputada explicé que toda
la informaci6n de la que dispo-
ne sobre esta iniciativa la ha ob-
tenido a través.del Ente Vasco
de la Energia (EVE), del que de-
pende la Sociedad de Hidrocar-
buros de Euskadi (SHESA), la
misma que se va a encargar de
llevar a cabo los sondeos me-
diante el fracking.

En este sentido garantizé que

en base a dicha informacién,, -

hasta el momento no se ha lle-
vado a cabo. ninguna actuacién
que tenga un efecto dafiino e
irreversible sobre el medio am-

biente. Asimismo, aseguré que

si detecta que hay posibilidad
de que esta técnica tenga efec-
tos negativos se opondrs a ella.
Sobre el estudio medioam:
biental, recordé qué no sera

«vinculante» ' ‘para Lakua pero

que es un documento a partir
del cual se podfin extraer con-
clusiones. ,

Por otro lado, explicé que to-
davia no se ha reunido con el
ministro espafiol de Medio Am-
biente, Miguel Arias Caiete, y’
afiadié que cuando esta.reunién
se celebre-el proyecto de fractu-
racién hidraulica estara sobre la

mesa, puesto que la declaracién

de impacto amblental corres-
ponde al Ministeric de-Medio
Ambiente,

Ganaderos en contra

Por su parte, la Unién Agroga-
nadera de.Alava (UAGA) mostré
su rechazo a la extraccién de

gas mediante el fracking porlos -

«preocupantes riesgos medio-
ambientales» que supone esta
técnica, y. exigié6 al Bjecutivo de
Lakua que aplique el -¢principio
de la precaucién» y analice «ex-
haustivamente» las experien-
cias de otros paises.

Por otro lado, Ia asociacién til-
dé de kcontradictoria» la postu-
ra.de’Lakua, ya que «al sector
primario se nos exige cada vez

'més, con cierta 16gica, que utili-

cemos métodos de produccién
respetuosos con el medio natu-
ral, y, sin embargo, ahora no po-
nen ningiin reparo ante esta
agresiva técnica».

El presidente de Adegi, Andoni Zubiaurre.

Andoni CANELLADA | ARP

Adegi critica las peticiones
sindicales en el Metal

"GARA | DONOSTIA

afos», ya que a su parecer,

La patronal guipuzcoana,
Adegi, afirmé ayer mediante
un comunicado que se opon-
dré a las «pretensiones sindi-
cales por sentido de la res-
ponsabilidad». Ante la
reunién de la Mesa de] Metal
que se celebrard hoy, Adegi
‘declaré que «los sindicatos
presentes en la Mesa no pa-
recen haberse enterado que
estamos viviendo la peor cri-
sis de los iiltimos ochenta

«el contenido de las platafor-
mas presentadas es una
muestra de desconexién de
la realidad».

Los sindicatos exigen, en-
tre otras medidas, Subidas
salariales por encima del
IPC, reduccién de jornada o
contratacion estable y direc-
ta. Adegi rechazara'dichas
propuestas y anade que
«nunca aceptard que la su-
pervivencia de las empresas
se ponga en peligro».

Denuncian
alzamiento de
bienes en
Esmaltaciones
San Ignacio

GARA | GASTEIZ

El comité de empresa de
Esmaltaciones. San Igna-
cio denuncié ayer un deli-
to de alzamiento de bie-
nes en las instalaciones
de la compaiiia, segiin
pudo constatar en la revi-
sién del inventario efec-
tuada junto a miembros
de la administracién con-
cursal.

Segtin informaron a es-

‘te diario representantes

del comité, en la visita de
ayer pudieron constatar
la desaparicién de diversa
maquinaria y de once co-

. ches, asi como de equipos

informiticos, teléfonos y

_fotocopiadoras.

Este hecho supondria,
segun el comité, un deljto
de alzamiento de bienes,
«ya que-en un procedi-
miento concursal no se

puede mover ni un torni-

llo». Avanzaron que da-
rén cuenta de todo ello al
fiscal en la reunién que
tienen previsto celebrar
mafiana miércoles.

La Posterekin
akordioa lortuta,
lanera itzuliko
dira Ortzaizeko

-sei postariak

GARA | ORTZAIZE

Bost egunez greba egin
ostean, Ortzaizeko sei

' postariek akordioa erdie-

tsi dute zuzendaritzare-
kin. Posta kopurua jaitsi

‘dela-eta, La Postek lan-’
postu erdia kentzeko as- .
‘moa zuen. Postariek, or--

dea, beren eremuko lau
herrien (Ortzaize, Suhus-
kune, Irisarri, Arrosa)
ezaugarriak kontuan iza-
tea eskatzen zuten.

Izan ere, landa lurrak
izaki, urruti dauden base-
1ri askotara posta erama-
teak denbora behar duela
gogorarazita, beren jar-
duerak herritarrokin lo-
tura mantentzea ahalbi-
detzen duen heinean,

‘alde sozial hori aintzat

hartzea ere eskatzen zu-
ten.

Lanordu kopuruaren
antolaketa berria adostu
zuten atzoko bilkuran,
otsailean abian jarriko
dutena. Herritarrek ez du-
te Ortzaizeko bulegoraino
joan beharko beren posta
jasotzera.




GARA 2012 1 15 igandea

Ekonomia | 27

Explotacion laboral en obras del
Parque Tecnolégico de Donostia

ELA denuncia «las condiciones infrahumanas»
a las que estdn sometidos «alrededor de 100
trabajadores» de las obras de ampliacién del
Parque Tecnolégico de Donostia en la zona de
Galarreta (Hernani). Segtin Igor San José, res-
ponsable sindical, realizan «jornadas abusivas
de 12,13y 14 horas los siete dias de la semana».
Ante la pasividad de la Inspeccién de Trabajo,
la central se reunira con Diputacién.

juanjo BASTERRA | BILBO

El responsable de ia Construc-
cién de Gipuzkoa de ELA, Igor
San José, presentd en diciembre
una denuncia ante la Inspeccién
de Trabajo de Gipuzkoa contra
la Unién Temporal de Empresas
- (UTE) constituida por Construc-
- ciones Mariezcurrena, Cons-
- trucciones Zubieder y Urbyco-
lan, que realizan-las obras de
-movimiento de tierras en el sec-
tor Galarreta (Hernani) de la
ampliacién del Parque Tecnolé-
gico de Donostia. En la misma
ELA detalla que «mds de 100 tra-

bajadores de la Construccién es-
tdn siendo explotados con jor-
nadas abusivas de 12, 13 y 14 ho-
ras diarias, sibados y domingos
incluidos». Como remarca, los
salarios «estin muy por debajo
de lo establecido en el convenio

vigente de la Construccién de
' Gipuzkoa».

Ante «la sospechosa inhibi-
¢ién de la Inspeccién de Traba-
jo», el responsable sindical de
ELA reconoce que «hemos teni-
do que actuar de manera direc-

ta, porque, de no hacerlo, algu-

nos trabajadores hubieran sido
despedidos por no haber traba-

Imagen de las obras del parque tecnoldgico en Galarreta. GARA

REUNIONES jado en la festividad de Reyes.

: Afortunadamente, el ruido in-
ELA se reunira esta herente a las obras Hevé a algu-
semaria con la nos vecinos de la zona de Gala-
Diputacién de Gipuzl _rreta a denunciar ante la Policia
y SPRI para evitar «la Municipal que se estaba traba-
explotacion laboral y jando en-un dia festivo con nor-
salarial» en las obras de malidad ‘a las 1:30 de la madru-
ampliacién de gada». ELA confirma que no es

Galarreta.

1a tinica denuncia de los vecinos
por «excesos horarios simila-

.

res». ELA mantendrd esta préoxi-
ma semana varias reuniones
con la Diputacidn de Gipuzkoa y
con SPRI para que intercedan y
«se ponga fin a estos abusos

‘empresariales. La tinica institu-

cién que ha mostrado algun in-
terés en tratar con nosotros el
gravisimo problema de esta
obra ha sido la Diputacién de
Gipuzkoa con la que hemos
quedado para reunirnos la pré-
xima semana», explicé a GARA
Igor San José.

‘La obra cuenta con un presu-
puestos de 160 millones, de los
que las administraciones puibli-
ca sufragan mds de la mitad del
mismo, ademds de Orona y Ku-
txa. Para ELA «las jornadas abu-
sivas, los ritmos exagerados de
trabajo y la no aplicacién del
convenio constituyen una quie-
bra inaceptable de la legalidad
vigente y fomentan la insopor-

‘table siniestralidad laboral que

el sector viene padeciendo».

Ademds la central sindical en-
tiende que esta manera de tra-
bajar «a destajo» siipone «una
competencia desleal» que afecta
de manera directa «a quienes
son respetuosas con la legali-
dad». Lamenta, por otro lado,
que las administraciones publi-
cas «sigan siendo tolerantes ha-
cia estos casos 1rregulares en
vez de proteger la calidad del
empleo como un bien que acaba
redundando en Gipuzkoa y no
en ‘empresas pirata’ con bande-
ra de conveniencian».

<

Los responsables de
Erralde se reanen el
miércoles con Sanidad

Juanjo BASTERRA | BILBO

Este préximo miércoles los res-
ponsables del matadero Erralde
mantendrdn una reunién con el
Departamento de Sanidad del
Gobierno de Gasteiz, como con-
firmaron a GARA, para fijar las
remodelaciones necesarias en la
instalacién de Durango para
que «en el menor espacio de
tiempo» pueda continuar con
su actividad hasta que el nuevo
matadero en Berriz esté llsto
dentro de dos afios.

El personal del matadero
Erralde comenzard este lunes en
los preparativos para [levar ade-
lante esas variaciones para que
el «cierre cautelar» que ha im-
puesto el Gobierno de Gasteiz
tenga una repercusién menor
en la actividad de este matade-
ro. Tras esta decision, lo que es-
© td claro es que Bizkaia se ha
quedado sin matadero de forma
temporal. Los clientes de Erral-
de deberdn desplazarse a los
centros de sacrificio més cerca-
nos. Los gestores de Erralde, so-
ciedad compuesta por quince
municipios de Bizkaia, lamen-
tan esa decisién del cierre pero,
a la vez, recuerdan que «el ries-
go para la salud ptblica» al que

se refiere el Departamento de
Sanidad no es real. Entre las ra-

zones que aducen se encuen- -

tran que desde que tomaron las
riendas de esas-instalaciones,
tras el cierre del matadero man-
comunado de Durango (antigua
denominacién) se’ha cumplido
con los controles sanitarios y de
seguridad animal.

«Todos los dia$ ténémosun
técnico sahitario que nos con-
trola», precisé el presidente de

Erralde, Mikel Ansotegi. Por lo

tanto, desde Erralde se sostiene
que esta situacién «debe ser
transitoria» y la Administracion
publica «tiene que ser conscien-
te de la labor que realiza este
matadero para la supervivencia
del sector carnico de Bizkaia».

" El Gobierno de Gasteiz expli-.
¢6 el pasado viernes que en el
origen de los incumplimientos
de la normativa, se encuentra el
«miuy deficiente diseiio de las
instalaciones y equipamien-
tos», que estd por encima de te-
mas puntuales. Desde Erralde
explicaron a GARA que esta si-
tuacioén es «transitoria» y, como
le hemos explicado a los res-
ponsables de Sanidad, «estamos
dispuestos a buscar soluciones
hasta que esté listo Berriz».

GRUPO CAF

Construcciones y Auxiliar de Ferrocarriles S.A.

TRENETAKO IRTENBIDEAK
SOLUCIONES FERROVIARIAS

Trenbideetarako mota guztietako ibilbailu eta gailuen
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SeatyUGT firmanelnuevo
convenio, quevincula . -
sueldoyresultados

NEGOCIACION COLECTIVA

El presidente de Seat, James Muir,
y UGT, como sindicato con mayo-
ria absoluta en el comité, firmaron
ayer el nuevo convenio 2011-2015

-y querecoge, por primeta vez, una

formula salarial que tiene en cuen-
ta el IPC realy un incremento adi-

- cional vinculado al resultado ope-

rativo de la firma, ademés de nue-
vas medidas de flexibilidad. EFE

Al

-Martes 17.01.12. |

EL DIARIO VASCO
La Audiencia Nacional condena aBankia apagar CAF, convocadaala Alavaevaluariel
16 millones alos afectados por el fraude de Gescartera | citadel Gobierno con impacto ambiental de
23 grandes empresas laextraccién de gas
AGENCIA DE VALORES .
La Audiencia Nacional condend ayer a Caja Madrid Bolsa (hoy Bankia) | MARCA ‘ESPARA? ESTUDIO

apagar 12,2 millones de euros més intereses, en total 15,9 millones, por
ser responsable civil subsidiaria en el caso Gescartera. La Seccién Cuar-
tadela Sala de lo Penal estimé que la entidad bancaria debera abonar esta
cantidad a los afectados, aungque rebajé sustancialmente los 88 millo-
nes acordados por el juzgado que investigé el fraude de 1a agencia de va-
lores. Lasala acuerda, asimismo, que dicha cantidad serd cons1gnada por
Bankia en el plazo de ocho dias, con apercibimiento de embargo sino se
efectiia. Una vez producido el ingreso, se procederé al reparto dela can-
tidad resultante entre todos los acreedores perjudicados én proporcién
alofijado por el Supremo en noviembre de 2009. El caso Gescartera sur-
gi6 en junio de 2001 cuando la CNMV intervino la agencia de valores y
detectd un agujero patrimonial de unos 100 millones. COLPISA

.Madrid los ministros de Economia

Impulsar la imagen de las empre-
sas espafiolas en el exterior y la mar-
ca ‘Espafia’ es el objetivo de la reu-
nién que mantendrin el dia 24 en

y Competitividad, Luis de Guin-
dos, y de Exteriores, José Manuel
Garcia Margallo, respectivamente,
con. 23 grandes empresarios espa-
fioles, entre los que figura José Ma-
ria Baztarrica, presidente de Ja em-
presa guipuzcoana CAF. EFE

Ladiputada foral de Medio Ambien-
te de Alava, Marta Ruiz, ha encar-
gado un estudio «no vinculante» a
los técnicos de la Diputacién para
evaluar el impacto ambiental del
proyecto del Gobierno Vasco de ex-
traer gas no convencional en la Lla-
nada Alavesa mediante la técnica
de fracturacién hidraulica. Ruiz ha
garantizado que hasta ahora no se
hallevado a cabo ninguna actua-
cion dafiina e irreversible. EFE

Patronal y sindicatos
calientan la negociacion
del Metal de Glpuzkoa

~Seacusan” - .
. mutuamente de

poner enriesgola
supervivencia de
las empresas

Ccon sus propuestas
2 PILAR ARANGUREN

PLATAFORMAS

Adegi

Salarios: Congelacion.

Jornada: Aumento de 16 horas en
tres afios, hasta las 1.713 horas.
Flexibilidad: Pasar de 65 a 85 horas.
Pazlaboral: Ausencia de conflic-
tividad en las empresas en lane-
gociacion de sus pactos.

SAN SEBASTIAN. Se auguraba
comiplicada y no parece que vayaa
defraudar las expectativas. El con-
venio del Metal de Gipuzkoa em-
pieza a calentarse incluso antes de
que se inicie la propia negociacién,
que arrancara hoy cuando patronal
y sindicatos comiencen a abordar
las cuestiones trascendentales. Y
es que ambas partes sé acusaron
ayer mutuamente de poner en ries-
go la viabilidad de las empresas del
territorio con sus respectivas pla-
taformas.

La encargada de poner la pelota
en juego y de caldear el ambiente
fue Adegi, quien en un comunica-
do enviado a los medios advirtié
que laaceptacién de las pretensio-
nes sindicales supondria 1a punti-
1la para muchas pequefias y media-
nas empresas del territorio, al tiem-
po que indicaba que «nunca acep-
tard que la supervivencia de las em-
presas se ponga en peligron.

Y es que, segiin Adegi, las plata-
formas sindicales «muestran una
terrible desconexi6n de la realidad,
desconexion que se hace més cla-
INOIOoSa en Un contexto en el que
los mercados interiores estin hun-
didos, los mercados exteriores en
recesion, las administraciones re-
cortando y/o congelando salarios y
aumentando jornadan.

Afiade que en este contexto ge-
neral, las empresas guipuzcoanas,
incluidas las del metal, estin pade-
ciendo unos problemas de finan-
ciacién, que se estin agravando a
pasos agigantados.

Adegi considera que las platafor-
mas presentadas por los sindicatos
son «inquietantesy en la medida en
que éstdn a una «distancia sobreco-

ELA

Salarios: IPC estatal mésun 2, 25%. v

Jornada: Reduccién progresiva.
EPSV: Aumentar dos décimas por
cada parte hasta llegaral 2,5.

"Bajas: Complementos del 100%.

Lo piden todas las centrales.
Empleo: Limitacién de las con-

trataciones eventuales.

LAB

Salarios: IPC mis 1,5%, tanto en
tablas como en salarios reales.
Jornada: Reduccién de 9 horas.
Blindaje: Blindar el convenio.

o0

Salarios: IPC més 1,25% en tablas
¢ IPC para salarios reales.

Fin de obra: Pasar de ocho diasa
doce laindemnizacidn.

NGT

Salarios: IPC mds uno en tablas
Pasar los quinquenios a trienios
con el abono del 5%.

Empleo: Convertiren indefinidos
los temporales que superen un afio.

gedora de larealidady, lo que mues-
tra, asu entender, una «grave irres-
ponsabilidad». Por ello, advierte a
las centrales que se opondra a di-
chas pretensiones.

El mehsaje tuvo su réplica inme-
diata entre las centrales, quienes
consultadas por este medio pasaron
la pelota al tejado de lapatronal at
sefialar que es Adegila que pone en
riesgo la viabilidad y 1a superviven-
cia de Jas empresas del territorio con
su plataforma. Tanto ELA, como CC
OO y UGT --LAB no se pronunciard
hasta hoy- coinciden en sefialar que

la propuesta de congelacion salarial
no permite reactivar laeconomia,
nilaactividad delas empresasenla
medida en que se reduce el poder
adquisitivo de los trabajadores y por

tanto también el consumo. En con-

secuencia, dicen que el efecto es
precisamente el contrario del que
Ppropugna la patronal, por lo gue no
entienden que incida en dicho as-
pecto.

Propuestas negociables

En cualquier caso, las centrales re-
cuerdan ala patronal que sus pro-
puestas son negociables, como ya
indicaron en la mesa, e incliso al-
gunos creen que son bastante rea-
listas.

ELA considera que:Adegi trata
como en anteriores negociaciones
de levantar una cortina de humo
para despistar sobre las cuestiones
fundamentales de la negociacién.
Y es que, para la central nacionalis-
ta, el quid no estd en esta ocasién
en las subidas salariales sino en las
pretensiones de Adegi de «modifi-
car la estructura de la negociacién
al plantear que en las empresa no
pueda haber conflictividad laboral
mientras se negocian los pactos».
Afiade que tratan de recortar las
condiciones laborales con argumen-
£0s que no tienen nada que ver con
los problemas del sector, y sefiala
que de insistir en ello «habr4 con-
flictividady.

CC 0O cree que el comunicado
de Adegi es «<una exageraciény. Pide
ala patronal que «no conviertala
negociacion en un campo de bata-
Tlay y hace un llamamiento para que
imperen la «reflexién y la cordura
para poder avanzar en los acuer-
dos». Recuerda que el convenio ar-
ticulay vertebra a las empresas en
todos los conceptos y que en nin-
glin momento se pretende poner
en peligro su viabilidad.

Por su parte, UGT confia en la ca-
pacidad de negociacién de las dos
partes y pide quie se eviten mensa-
jes maximalistas como los lanza-
dos ayer por la patronal guipuzcoa-
na, «ya que no‘ayudan en nada.

Representantes de la
coalicién abertzaley -
del banco se reunieron

reconducir el conflicto
por el pacto PNV-PP

:: VICENTE AGUIRRE
SAN SEBASTIAN. Representan-
tes de Bildu y de Kutxabank man-
tuvieron el viernes un encuentro
al mas alto nivel para intentar re-
conducir el conflicto abierto en
torno al consejo de administracién
del banco, formado por15 miem-
bros nombrados por el PNV y el
PP, formaciones qfie alcanzaron
un acuerdo al que 1o se sumaron
. nila coalicién abertzale ni el PSE,
partidos que rechazan la mayoria
absoluta de los jeltzales en el 61-
gano de gobierno de la entidad.
Lareunién, a propuesta dela di-
reccién de Kutxabank, hace reali-
dad las intenciones del presiden-

quien ya expreso, en una entrevis-
taa DV -la primera concedida tras
la zeacion del banco- que haria «el
mayor esfuerzo posible para en-
.cauzar la situacion y recuperar el
amplio consenso (entre PNV, Bil-
du, PSE y PP) que permiti6 la in-
tegracion de Kutxa, BBK y Vitaly.
En lacita, Bildu dejé patente su
descontento por el desarrollo de
los acontecimientos y la configu-
racion final de un consejo que, en
contza de lo previsto «no es plu-
ral, no refleja la disparidad ideo-
légica vasca y no cuenta con el
apoyo de las dos entidades funda-
doras de Kutxa: la Diputacién de
- Gipuzkog y el Ayuntamiento de
San Sebasfiann, que han retira-
do su confianza a los cuatro repre-
sentantes de Ja caja en Kutxabank.
Elmalestar de la coalicién abert-
zale es notorio; méxime cuando
esta formacién considera que hizo
un «gran ejercicio de responsabi-

de Ias cajas, un modelo que no com-
parte, y que acabé asumiendo a}

el viernes para intentar. .

te del banco, Mario Fernindez, .

lidady al aceptar Ja bancarizacién

Kutxabank propone a
Bildu esperar a las nuevas
asambleas de las cajas
para rehacer el consejo

N A3 LA
Mario Fernandez: :: Loso ALTUNA

recibir garantias de que Kutxabank
seria «un banco con alma de cajay.

Losresponsables de Kutxabank
respondieron admitiendo quela
configuracién del consejo fue de-
cidida por los partidos politicos, sin
que intervinieran los presidentes
ni los altos cargos ejecutivos de las
cajas, y que «no es laideal, ya que
no es fruto de un acuerdo general.

Propusieron esperar a que se re-
nueven las asambleas de las cajas
(las de BBK y Vital en marzoy la
de Kutxa en abril) y, si da tiempo,
se apruébe la nueva Ley de Cajas
que tramita el Parlamento Vasco,
para retomar la posibilidad de reha-
cer el consejo, una vez que el pa-
norama normativo y el reparto de
poder en los tres socios de Kutxa-
bank quede clarificado.

La propuesta inicial era un con-
sejo de administracién de 20
miembros, por lo que no seria di-
ficil ampliar el niimero de repre-
sentantes desde los 15 actuales.

Bildu no comparte la idea de
posponerla solucién e insiste en
que «seria conveniente reeditar
cuanto antes un acuerdo a cuatro,
para dar estabilidad y alejar de la
contienda politica a Kutxabank,
que bastante trabajo tiene por de-
lante este afion, en el que debe
consolidarse como entidad fusio-
nada y hacer frente a las nuevas
exigencias financieras y a la rees-
tructuracion del sector.
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Interior actda contralas
coacciones sindicalesalas
tiendas que abren en festivos

El Gobierno vasco
asegura que el informe
por infringir la Ley de
Seguridad Ciudadana
«podria conllevar una
sancion econdmica»

£z LUIS GOMEZ

BILBAO. El Departamento de In:
terior del Gobierno vasco haactua-
do contra las cbacciones sindicales
alas tiendas que abren en festivos.

Ante el anuncio de unanuevama-

nifestacién convocada ayer porlas
centrales, aunque finalmente fue
suspendida, Ja consejeria que diri-
ge Rodolfo Ares reacciond con el es-

tablecimiento de un «dispositivo

especial de seguridad» para prote-
ger «lalibertad» de los comercios.
Aligual que hizo e anteriores oca-
siones, el Gobierno remiti6 a todas
las centrales una resolucién en la
que les recordé las medidas de se-
guridad que debian respetar. Les ad-
virtié que tendrian que dejar libre

_laacera del establecimiento frente

al-que pensaban concentrarse y
cumphir «en todo momentoy las in-

dicaciones de los agentes dela Po- ©

licia Municipal y 1a Ertzaintza.
Lanota incluia, ademds, Ia aper-
tura de un informe por infraccién
ala Seguridad Ciudadana contra los
sindicatos, precisamente por el «in-
cumplimiento de las condiciones

policiales durante la dltima protes-
tay e «interferin sobre los derechos
de comerciantes y compradores. Se-
gin Interior, los manifestantes
«obstaculizaron la normal entrada
y salida del piiblico» que acudié a
comprar. Portavoces del Ejecutive

explicaron ayer que este informe .

«podria conllevar una sancién eco-
némiican para los organizadores, por
los «insultos y coacciones» que su-
frieron los clientes, a algunos de los
cuales obligaron a a abrir las bolsas
con las que salian de estas tiendas:

Marcha atrds

Los sindicatos con representacion
en el comercio de Bizkaia recula-
ron atiltima horade ayer al descon-

| CIUDADANOS | 7 -

vocar uha nueva protesta que ha-
bian organizado para mafiana en
contra de la apertura en domingos
y festivos. El anuncio realizado por
UGT quedé anulado horas después,
aunque las centrales eludieron pre-
cisar los motivos del cambio de pla-
nes. S6lo ELA, que ha liderado to-
das las movilizaciones llevadas has-
tala fecha en contra de los comer-
cios que han abierto dos domingos
-e118 de diciembre de 2011y el pa-
sado 8 enero-, apunto la existen-
cia de otras prioxidades» paxa jus-

tificar la definitiva marcha atris. -

«Punto y finaly, recalcaron. Porta-
voces de Comisiones Obreras ex-
plicaron a este periédico queJa des-
convocatoria fue «decidida» por
ELA.

Las «nuevas protestasy, segin
explicé el Departamento de Inte-

ELA, UGT, LABy CCO0
desconvocanotra -
manifestacién que habian

-anunciado para mafiana

rior, estaban previstas ante las puer-
tas de un comerdio bilbaino que «re-
cientemente abrio sus puertas al
publico en una jornada festiva». To-
das las concentraciones organiza--
dashasta la fecha han tenido lugar
frente al local de For, en el nime-
ro 22 de la Gran Via, pese a que al
dia siguiente delinicio de las reba-
jas mds de una veintena de locales
levantaron la persiana. Sélo un pu-
fiado de sindicalistas se acercé ese
mismo dia alas instalaciones de El
Ganso. -
Lostepiesentantes de ELA, UGT,
LABy CC OO han acusado en rei-
teradas ocasiones al propietario de
For de romper un «pacto ticito no
escriton que, en su opinién, aboca-
ria a la desaparicién de los peque-
fios negocios y reforzaria la posi-
cién de las grandes superficies. Va-
rias de las manifestaciones mante-

.- nidas enfrente de este local de moda

juvenil han acabado al grito de
«;Tofio, ten cuidado!».

Lareaccién de los piquetes infor-
mativos ha enervado al alcalde de
Bilbao, Iiaki Azkuna, que ha cen-
surado la intolerancia y el «mato-
nismo sindical» ejercidas con estas
medidas de presion.

e

L, R
Cra prtapasa

Agentes de la Policia Municipal acudieron a 1a ltamada de socorro de sus compafieros. :: Lus caLazor

"«iUl‘gente. agente
‘gravemente herido!»

Unescoltaayudéalos
municipales atacados
en Rekalde areducira
los agresores mientras
eran increpados por
unas treinta personas

2 AINHOA DE LAS HERAS

BILBAQ. «jQuitasela, quitaselaly,
gritaba el conductor infractor asus
acompafiantes en referencia al arma
reglamentaria del agente al que es-
taban golpeando en el suelo, segin
declararon los policias agredidos en
su comparencia para el atestado que

ha realizado la Policia Municipal de
Bilbao sobre los hechos y al que ha

‘tenido acceso este periddico. Uno

deJos implicados pulsaba «el gatillo
de seguridad para su extracciény,
detallan los protagonistas en la di-
ligencia. El propio autorovilista te-
nia Ja porra extensible del policia en
unamanoy le amenazaba con ella,
segtin el escrito policial.

Los dos agentes patrullaban por
Rekalde a lasnueve y diez de Jama-
fiana del pasado jueves cuando vie-
1on a un ‘Volkswagen Golf” negro
aparcado en carga y descarga conuna
persona en su interior; «en actitud
de esperan. Le indicaron que retira-

1a el vehiculo, pero lo aparcé unos
metros més alli en doble fila, obs-
taculizando un carril.

Elhombre estaba acompafiado de
varias pexsonas, recuerdan los poli-
cias. Uno de los agentes se dirigi6 al
conductor para pedirle que xetirara
el vehiculo, momento en que otros
dos individuos fueron a por él «en
actitud amenazantey. El primerole
lanzé un contundente pufietazo a
la cabeza que le derribd y el policia
cayd sobre el capé del coche patru-
Hla. Después, continuaron los otros
dos, sefiala el atestado. Segtin decla-
16, le propinaron «patadas y pisoto-
nesy. Su compafiero acudio en su
ayuda y también fue agredido por
dos individuos.

‘En un momento, el uniformado
logré zafarse de los agresores y pi-
di6 ayuda por la emisora. «jUrgen-
te, un agente gravemente herido,
ambulancial», fue el mensaje que
escucharon el resto de patrullas, que

acudieron en masa en su ayuda.
Mientras, los dos policias agredidos
lograron evitar que les quitaran el
arma a pufietazos y apuntando con

-ella al suelo €y sin llegar a montar-

lan, lograron que el conductor arro-
jarala defensa policial. Después, fue
encontrada debajo'del coche patru-
1la. Los agentes obligaron al infrac-
tor -J.M.C.M., de 29 afios-y auno
desus acompafiantes -B.C.M., de

26-aentrar en un taller mecanico, .

mientras los otros dos implicados
se dieron a la fuga:

_ Lineade contencion .
En ese momento, un escolta priva-

do que viola escena se identifico y
ayudé a los policias a reducira los
agresores. También una vigilante de
1a OTA fue testigo de los hechos y
llamé a una ambulancia. El tercer
detenido -P.C.M., de 24— fue locali-

zado por uno de los agentes agredi--

dos en los alrededores y el cuarto,
conocido como Jonatan, se presen-

. tdaldiasiguiente en el Juzgado.
Los cuatyo axtestados, quesene- |

garon a declarar en comisaria y sélo
lo hicieron en el juzgado, quedaron
en libertad con cargos; el conductor
y otro tienen antecedentes policia-
les por lesiones, agresion y tenen-
cia de arma prohibida. Uno de los
policias cogié la baja por las graves
lesiones que presentaba, un ojo in-
flamado y contusiones y heridas en
lacara y el cuerpo. Su compafiero
también necesitd varios dias para
recuperarse de las lesiones.

Segiin los policias que acudieron
en refuerzoy otros testigos, una
treintena de personas, allegados de
los agresores, se fueron aproximan-
dohacia el taller donde se entontra-
ban los policias y los detenidos, in-

crepando e insultando a los agentes. .

Patrullas de la Ertzaintza despla-
zadas al lugar desplegaron una «li-
neade contenciény para alejar a es-
tas pexsonas del taller. El dispositi-
vo policial se mantuvo durante unos
veinte minutos hasta que los dni-
mos empezaron a calmarse.

Unchoque frontal
causa tres heridos
y retenciones en
los accesos a Bilbao
por Santo Domingo

i GUILLERMO ELEJABEITIA
BILBAO. Un accidente de trafi-
o puso ayer en aprietos a los
conductores que trataban de en-
trar a Bilbao pot Santo Domin-
go. A primera horade la tarde un
choque frontal que se saldé con
tres heridos -ninguno grave-
provocé retenciones de hasta
una hora en uno de los accesos
mas transitados dela cindad.

El accidente se produjo a las
15.02 horas en el kilémetro 5,8
de la carretera Bi-631. Un vehi-
culo que circulabaen sentido Bil-
bao se sali6 de la calzada y coli-
siond con otro que venia en sen-
tido contrario. Tres personas re-
sultaron heridas: una mujer y un
hombre que conducian sendos
vehiculos y la hija de diez afios
de éste dltimo. Los tres tuvie-
ron que ser trastadados al hospi-
tal-de Basurto, aunque al pare-
cer ninguno de ellos sufti6 he-
ridas que revistan gravedad.

Cormo consecuencia del acci-
dente se produjeron fuertes re-
tenciones, con colas que iban
desde el barrio de Otxarkoaga
hastala zona de Bolueta. La cix-
culacién fue desviada por Bego-
fia, lo que no impidié que mu-
chos conductores que trataban
de entrar en la ciudad a primera
hora de la tarde vieran cémo un
trayecto de apenas 10 minutos
se prolongaba més de una hora.
El caos circulatorio se dejé notar
durante unos 90 minutos. Alre-
dedor de 1as 16.30, los vehiculos
habian sido ya retirados de la cal-
zada y el trifico fue recuperan-
do poco a poco }a normalidad.
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El Gobierno vasco prepara nuevos recortes

Et lehendakari Lopez en la tiltima reunién con sus altos cargos. :: rara cuTiERREZ

R malvarez@elcorreo.com

- El lehendakari

traslado ayer a sus
consejeros que

- parece dificil

cumplir el objetivo

‘de ingresos

" BILBAO, El lehendakari, Patxi L6-
' pez, reunio ayer a sus consejeros
. parapedirles que elaboren de for-

ma urgente un listado con las par-

 tidas de gasto que puieden ser ‘con-

geladas’ en 2012. La decisién, un
mensaje yatecurrente en la Admi-
nistracién piiblica en los dos lti-
mos afios, cioca por el momento
en el que se produce: apenas quin-
ce dias después de haber estrenado
un Presupuesto que, ala vista estd,
yano sirve como hoja de ruta.
«No hay cifras concretas de mo-

| mentoy, aseguraron ayer fuentes-
#. ~del Ejecutivo vasco, al tiempo que

sefialaron que «deberan ser ahora
los responsables de cada departa-

" mento quienes ‘negocien’ con Eco-

nomia —el drea que dirige el conse-

jeto Catlos Aguirre-, el recorte que -

tiene que afrontar cada unoy. No

- serdunacantidadlineal, matizaron,

ni tampoco un porcentaje idéntico
para cada consejeria.«No vamos a
‘cuestionar el gasto en asistencia sa-
nitaria, educacién, en la renta bési-
caoenelapoyoen la investigacién

"y desarrollo, que debe sex la palan-

cadelarecuperacién. Sin embargo,
todos los demads conceptos de gas-

to estarin sometidos auna nueva .

revisiony, apuntaron.. -
LaPresidencia del Gobierno vas-
co indicd quie la cita del lehendaka-
1i con los miembros de su gabinete
no tuvo caricter de «consejoex-

.traordinarion; ya que nose toma-

ron decisiones; y calificé el encuen-
tro como «reunion de trabajon. Por
otra parte, en el Partido Popular ase-
guraron desconocer el alcance y los
detalles de este ajuste que prepara

-el Ejecutivo. Los-votos del PP fue-

ron claves para la aprobacién del
Presupuesto de 2012 en la Cdmara
vasca.

Razones multiples .
El origen del mensaje lanzado ayer

por el leheéndakari a sus consejeros .

hay que buscarlo en «el entorno
cambianten de la coyuntura econé-
mica -las estimaciones apenas
aguantan unas semanas-, la nega-
tiva de las diputaciones a abordar
subidas adicionales de impuestos
en el corto plazo y, también, en el

fulgurante fracaso de la iniciativa

alos15 dlas de estrenar los Presupuestos

del-Ejecutivo de aprobar recargos
fiscales: apenas duré 24 horas.

El Presupuesto que comenzé a
rodar hace quince dias contempla

.-un gasto de 10.499 millones de eu-

ros, pero su debilidad se asienta en
la columna de los ingresos. Y por va-
rias razones. La base para su elabo-
racién es un acuerdo alcanzado a
mediados-de octubre entre el Eje-

-cutivo de Lépez y las diputaciones

-algo asi como una estimacién con-
sensuada-, que apenas tres meses

" mas tarde se ha revelado comode-

masiado optimista. «Desde que se - -
aprobaron las cifras, el entorno ha
empeoradon, )usuﬁcaban ayer fuen-
tes del Ejecutivo. El primer indicio
yaesti sobre la mesa, porque las pre-
visiones de cierre de 2011 no se van
a cumplir. Asi, los 800 millones de

‘rebaja de la recaudacién fiscal que

se calcularon en octubre —en rela-
cién alo que las haciendas forales
habian presupuestado un afio an-
tes-sevan a quedar cortos, debido
al mal comportamiento de la recau-
dacién en la recta final del afio. No
hay un ¢ifra oficial definitiva, pero
algunas fuentes ya sitiian en 1.400
millones la desviacién del ingresos.
Asi las cosas, el Ejecutivo de Vi-

*-toria ha comenzado a pensar que los

12.116 millones que las haciendas

LA CIFRA

10.499
millones de euros es el gasto
que habia presupuestado el Go-
bierno. La cifra va a ser rebajada

ante el temor a que no se cum-
pla el capitulo.de ingresos.

El Ejecutivo asegura
que no corre peligro
la asistencia sanitaria,
laeducacién o
larentabasica

Siempre habiamos ima-

_ ginado la crisis como un
thnel. Era estrechoy es-
taba oscuro, pero tenia

una ventaja indudable, pues cada
paso que avanzibamos por él nos
acercaba a la luz de la salida que,
algunas personds dotadas de una
gran agudeza visual, habian asegu-
rado atisbar en algunos momentos
de dnimo. Perolo ciertoesque a
este paso vaa ser necesario cam-
biar el modelo y comparar la crisis
con unasima en la que cada paso
nos sumerge un pocomds hacia el
fondo. Bueno, no se alarmen, es
solo un chiste que carece por com-
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forales esperaban recaudar en 2012

se han convertido también en una
cifra demasiado optimista. Pese al
aumento de la presion fiscal que va
aexperimentar Fuskadi -mas fuer-
te en Gipuzkoa y mds moderada en
Alavay Bizkaia=, los sintomas apun-
tan a una recesion de duracién in-
determinada.

Revés enrecaudacion

Los intentos de iltima hora por re-
forzar los ingresos extraordinarios
110 han funcionado. Las diputacio-
nes ya han transmitido al lehenda-
kari que no son partidarias de nue-
vos cambios normativos antes de
2013--la iltima reforma acaba de
entrar en vigor- y la posibilidad de
aprobar recargos fiscales en el Par-
lamento murié en el mismo mo-
mento en que el consejero de Eco-
nomia, Carlos Aguirre, y el propio
lehendakari la hicieron publica la
pasada semana. E1 PNV lo calificé
de ¢ocurrencia» y €1 PP se negd a
apoyar a Lopez. Sila columna de los
ingresos parece inamovible y-tiene
signos de debilidad, al gabinete no
le quedaba otra opcién que mover
fichaen la delos gastos.

«Los recortes que deberan hacer
ahora los departamentos -indica-
ron portavoces del Gobierno- se
centrarin en gastos previstos para
los seis primeros meses del afio. La
idea e§ revisar de nuévola situacién
en junio, en funcién del comporta-
miento de la economia y de los in-
gresos fiscales, para decidir enton-.
ces cémo se abordard la segunda mi-
tad del afion.

Ademas de las incertidumbres
sobre el comportamiento del afio
2012, el Presupuesto del Gobierno
vasco tiene otros puntos débiles.
Entre ellos, aseguran medios cono-
cedores del detalle, hay algunas par-
tidas de ingresos que despiertan nu-
merosos recelos y que pueden re-
velarse como ‘imposibles’. Es el caso,

- al parecer, de los ingresos estima-
dos como fruto de la venta de 3.000
viviendas protegidas a fondos de in-

versién. Un proyectolanzado el pa- -

sado verano por el Ejecutivo que fue
paralizado més tarde ante la ausen-
cia de ofertas satisfactorias y.por
mandato del Parlamento, pero que
el Departamento de Vivienda, Obras

.Publicas y Transporte quiere volver
aimpulsar en 2012. El Gobjerno ha
contabilizado un ingreso cercano a
-los 200 millones por esa operacién,
asi como la reduccién de otros 200
millones en su endeudamiento, al
liberarse de créditos bancariosliga-
dos a estas viviendas.

Los funcionarios del

14.000 empleados
reivindican equipararse
consus ‘colegas’
autonomicosy la
defensa de lo ptiblico

% JESUS L. ORTEGA
BILBAQ. No todos los funcionatios
sufren por igual los ajustes que des-
de 2010 viene decretando el Gobier-
10 central para el sector piiblico. Las
diferentes administraciones vascas
-municipales, forales y autonémi-
ca- han aplicado diversas férmulas
para, en pro de nosoliviantar dema-
siado a sus empleados, suavizar unas
medidas que, én esencia, suponen
trabajat més a cambio de menos.
El Ayuntamiento de Bilbao, por
ejemplo, se saltd la congelacién es-
tablecida para el afio pasado conun
‘extra’ de casi 660 euros de media
en el complemento de productivi-

-dad dela némina de diciernbre de - -

sus trabajadores, para premiat su
contribucién a los premios intera-
cionales que ha recibido 1a institu-
cién. Tampoco las diputaciones fo-

" ralesnila gran mayoria de los ayun-

tamientos vascos han reducido sus
aportaciones a los fondos de pen-

_ sionesde sus funcionarios. Yel Go- -

biemo vasco dej6 en una media del
2,5% la rebaja del 5% que el Ejecu-
tivo del entonces presidente Zapa-

tero fijé en 2010 para todos lossa-

larios piblicos. Ademds, ninguno
de estos organismos parece tampo-
co dispuesto a aplicar el aumento
de 2,5 horas semanales —hasta las
37,5-enlajornada laboral de los
empleados piblicos decretado re-
cientemente por Madrid.

Pero quienes no tienen escapa-
toria a ninguna de las medidas de
ajuste dictadas desde el Gobierno
central son 10s14.000 funcionarios
dela Administracion general del Es-
tado que trabajan en Euskadi: poli-
cias, guardias civiles, militares, fe-
rroviarios... Por eso se sienten dis-
criminados respecto a sus-‘colegas’
de las instituciones vascas y, aun-

que conscientes de que no corren
. buenos tiempos para ello, reivindi-

'Estado en Euskadi se
sienten discriminados

can la equiparacién de sus condicio-
nes alas de los empleados autoné-
micos, y defienden la calidad del
servicio que prestan frente «al des-
prestigio de lo piblicon.

Segiinun informe elaborado por
laFederaci6n de Servicios Piblicos
de UGT-Euskadi, los trabajadores
del Estado en el Pais Vasco han per-
dido en los dos Gltimos afios un.
10,7% de poder adquisitivo respec-
to ala inflacion registrada en este
tiempo. Pérdidas quie se elevan has-
taun19,3% desde el afio 2000, pe-
riodo en el que solo en dos ocasio-
nes vieron subir sus sueldos por en-
cirha del IPG, y por poco.

600 euros dediferencia

Ademis, la supresion de las aporta-
ciones alos planes de pensiones su-
pone, ‘de facto’, otra bajada de re-
tribuciones, pues en su momento

se constituyeron para suplir incxe-

- mentos de sueldos de forma diferi-

da, detrayéndose el 0,5% de ]amasa
salarial.

Por ello, el estudio afirma que los
funcionarios estatales, con respec-
to al mismo puesto, misinas respon-
sabilidades y mismo nivel, perci-
ben una media de 600 euros men-
suales menos que los de 1a Adrmni-

- nistracién autonomica vasca. Dife-
rencia que se reduce a entre 300y
350 euros en comparacién a los de
otras comunidades. .

Asimismo, para estos empleados
es de obligada aplicacién el aumen-
to dela jornada laboral hasta 37,5
horas semanales, medida que UGT-
Euskadi recuerda que yasellevaa
cabo desde 2008 para los trabajado-

.1es delaadministracién dela Segu- )

ridad Social.

Laresponsable de esta seccion
sindical, y autora del informe, Ma-
rina Aparicio, afirma que los paises

que «mejor soportan la crisisson

aquellos con mis empleo piiblico y

mejor pagadon, por lo que cree ne- -

cesario «desmontar la falacia de la
ineficacia de lo pablico, fomenta-
da de manera interesada, persi-
guiendo el despresngm para )usn—
ficar medidas ag:esxvas como mas
privatizaciones y mas recortesy.

DELEGAC'O &sco

Un anlfes‘tahte,lante la delegacion de Hacienda en Bilbao.
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Bizkaia ha gastado
216 millonesenla
defensa juridica
delos incentivos
fiscales

=EC.
BIL.BAO, La Diputacién foral
de Bizkaia ha gastado 2,16 mi-
llones de euros en la defensa ju-
ridica de los incentivos fiscales
‘que aplicé en la década de los
afios- 90, perseguidos por la
Unién Europea y gue han sido
declarados «ilegalesy por el Tri-
bunal de Luxemburgo. La cifra,
que corresponde a las minutas
de los abogados ajenosala ins-
* titucién foral y que fueron con-
tratados para esta operacion, fi-
guraen la respuesta por escri-
to que ha dado el diputado de
Hacienda vizcaino, José Maria
Iruarrizaga, ante una pregunta
formulada por el grupo juntero
del PSE.

En lamisma respuesta se ase-
gura queno existe «prevision de
mds costess, a pesar de que el
tema auin colea en la Corte de
Luxemburgo. El Tribunal cele-

" brard una nueva vista paradeci-
dir sobre la peticién de multa
que reclama la Comisién —cuyo
importe supera ya los 43 millo-
nes de euros-, al estimar que las
diputaciones vascas no han re-
cuperado la totalidad de aque-
llos incentivos ilegales. Al pare-
cer, la defensa en esta nueva eta-
pa del procedimiento serd asu-
mida por 1a Abogacia del Estado.

El diputado de Hacienda de
Bizkaia ha explicado que las mi-
nutas corresponden a trabajos
realizados por los abogados ex-
ternos desde el afio 2001, cuan-
do se iniciaron las primeras ac-
tuaciones de la Comisién con-
tra las denominadas ‘vacaciones
fiscales’ y las deducciones por
inversién en activos. El infor-
me elaborado por Iruarrizaga se-
fiala, ademés, que pese al eleva-
do coste, éste se sitiia ¢pox de-
bajo del importe de los honora-
rios que corresponderian, segiin
las normas del Consejo Vasco de
la Abogacian. De haberse aplica-
do estas normas, asegurala Di-
putacién foral, el importe de las
minutas de los abogados pedsia
haberse elevado hasta 2,6 mi-
llones de euros.

pletode graﬁa, peroeslo qﬁe me

ha sugerido la decisién de ayer del |

lehendakari. Los Presupuestos

* |- vascos tienen solo unos pocos dias

de vida, pero como los datos que
se utilizaron para su formulacién
eran de octubre y las cosas han
cambiado tanto desde entonces, y
creo que no precisamente a mejor,

de los recortes antes de que pro-
duzca la herida de la recaudacién.
La postura me parece prudente
y correcta. Su concrecion es ya
mds dudosa. El lehendakari, y to-
dos los dirigentes occidentales su-
mergidos en las tinieblas de la cri-
sis, se enfrentan a una version te-

pues ha decidido ponerse la venda

"IGNACIO MARCO-GARDOGUI -

rrible del eterno dilema econ6imi-
co. Tienen poco dinero y deberi
elegir dénde utilizarlo; es decir,
qué necesidades sociales cubriry
cudles dejar huérfanas de apoyo.
Como buen socialista, y como po-
litico que rinde cuentas en el Par- -
lamento y deberd rendirlas en las

_ proximas elecciones ante un elec-

.torado afligido, el lehendakari
prioriza las opciones que unphcan
ayudas alos mas desprotegidos.
Estd muy bien, pero desgraciada-
mente no es suficiente. Necesita-
mos meter gasolina en la caldera
delaactividad para que se genere
empleo y disminuyan las urgen-
cias sociales por 1a via del trabajo,
un camino mucho mejor y mas
digno que el de las subvenciones
publicas,

:Como hacetlo si no hay dine-
10? El quiere subir los impuestos,
pero hay otra alternativa. La tiene
en este mismo periédico de hoy y
deberia explorar més a fondo. Sela

propoiciona él presidente del Tri-
bunal Superior de Justicia del Pais
Vasco y de la Comision Arbitral de
Euskadi cuando asegura que el re-
parto institucional vasco es «neta-
mente mejorabley, lo que abre la
puerta a grandes ahorros a través
de la eliminacién de las numero-
sas duplicidades existentes. No
necesitamos tanta Administra-
cién y, ademss, no podemos pa-
garnosla. Aunque lo parezca, esta
o es una tenebrosa opinién ‘neo-
con’. Es pura aritmética, meras su-
mas y restas. Ademds, es la deci-
‘sién més indolora... socialmente
hablando.
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LAB llama a la movilizacion
en Cementos Lemona ante la
intransigencia de la direccion

Dos afos sin convenio en Cementos Lemona han llevado a LAB a plante-
ar en la asamblea de trabajadores de este miércoles la movilizacién. La
planta cementera mantiene beneficios desde 2009, a pesar de la crisis.

Los de LAB

Juanjo BASTERRA | BILBO

La seccién sindical de LAB en
Cementos Lemona propondra
en la asamblea de trabajadores

- de mafiana un calendario de

movilizaciones «ante la nula e
intransigente voluntad negocia-
dora de Ia direccién», explicé Ja-
bi Amorrortu, responsable de la
central. Dos afos sin convenio
han elevado la tensién entre la
plantilla de 150 trabajadores, te-
niendo en cuenta, como infor-
mé LAB, que el centro de Lemo-

‘na, que pertenece al grupo

Portland Valderrivas, mantiene
una senda importante de bene-
ficios pese a la crisis econémica,
que si ha afectado a la actividad.
Cerré 2009 con un beneficio de

. 6,7 millones. Un afio después,

otros 5,2 millones y hasta agosto
de 201, «tltimo dato que cono-
cemos», segiin indicaron, el be-
neficio alcanzé los 1,7 millones.
Amorrortu, responsable sec-
torial de LAB, comparecié junto
alos miembros del comité Celso
Bizkarguenaga, Ismael Iturrioz,
Aitor Muiioz y Aitzol Oregi. Acu-
s6 a la direccién «de pretender
el completo desmantelamiento
de las condiciones laborales con

1a excusa de la crisis, a pesar de

los importantes beneficios lo-
grados en los tltimos afios».
Manana habrd una asamblea
de trabajadores, en la que LAB
planteard que «la cerrazén de la
direccién es insostenible». Se-
gtin indicé, «nos damos cuenta
de la situacién de crisis econé-
mica», pero «hemos intentado
negociar en todo momento. Le

ayer a la plantilla de Cementos Lemona a movilizarse.

propusimos cerrar los ejercicios
2010 y 2011 €On una revision sa-
larial y el cumplimiento integro
del convenio actual, pero la di-
reccién nos contesté que era
inasumible».

«Amenaza y chantaje» .

Todo ello parte de que en mayo
del afio pasado, la direccién de
Cementos Lemona entregé al
comité un documento de modi-
ficacién de las condiciones labo-
rales establecidas en el convenio
colectivo y una solicitud de ex-
pediente de regulacién tempo-
ral. Con ese documento «se res-
tringen practicamente todos los
derechos recogidos en el conve-
nio que regian hasta 2009» y, a
la vez, «se planteaba un plan de
empleo que pretende amortizar
puestos de trabajo en algunos
casos y modificar condiciones
de trabajo en otros». No se llevé
adelante, pero generé un males-

SIN CONVENIO

Dos aiios sin cumplir el
convenio, segin -
denuncié LAB, que pide
revisiones salariales
para 2009 y 2010y el
«cumplimiento integro
del convenio actual, que
no lo estd haciendo». La
direccién responde con
«mantener el empleo

' sin incrementar los
salarios, y renunciar a
las rigideces laborales».

Marisol RAMIREZ | ARGAZKI PRESS

tar, como explicé Jabi Amorror-
tu, porque llegd a retrasar y
alargar la negociacion del con-
venio. Para LAB, esa contrapro-
puesta de la direccién «no solo
es inasumible, sino intransigen-

te. La hemos calificado.en la Me-.

sa de Negociacién de chantaje,
porque nos amenaza con utili-
zar otras vias para llevar adelan-
te el Plan de Empleo y, a la vez,
hemos criticado la utilizacién
de ‘sus altavoces’ para atemori-
zar'y llevar el mensaje distorsio-
nado a la plantillan.

Amorrortu explicd que «nos
encontramos ante un bloqueo y
secuestro de nuestras condicio-
nes laborales regidas por el con-
venio, que no cumple la direc-
cién de Lemonan. Por eso, en la
asamblea de trabajadores trasla-
dardn la necesidad de iniciar
movilizaciones. El comité estd
compuesto por nueve represen-
tantes: cinco de ELA y cuatro de
LAB. En principio, ELA participa-
ri en la asamblea y acatari las
decisiones que se adopten.

bl
Mantener el empleo
La direccién de la empresa con-
testé a LAB ayer mismo. Dijo
que la situacioén del grupo ce-
mentero es «dificil» y se espera

«un descenso salvaje de la pro-

ducciéns. No indica nada de
cumplir el convenio de la planta
de Lemona, pero ofrece «mante-
ner el empleo sin incrementar
los salarios y renunciando a las
rigideces que ponen en peligro
el futuro». Deja para un futuro
la negociacién del aumento sa-
larial, «tras la crisis».

--Los de ]a manif i6

ay‘er en liuiiea. GARA

Comités de empresas
afectadas por despidos
llaman a manifestarse
el dia 21 en Iruiiea

GARA | IRUNEA

Representantes de los traba-
jadores de diversas empresas
afectadas por expedientes de
regulacién de empleo han
convocado una manifesta-
‘ci6n para el préximo sibado,
dia 21 de‘enero, en protesta
contra los despidos. A la ini-
ciativa del comité de empre-
sa de Kayaba se han adheri-
do también los comités de
Euleén, Ciclo y KWD, asi como
trabajadores de cocina del
Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea.

Segun explicaron los presi-
dentes de los comités de em-
presa de Kayaba y Ciclo, Iha-
ki Goldaracena y Tomds
Pérez, respectivamentg, la
manifestacién pretende de-

_nunciar las «agresiones» que
muchas empresas estdn lle-
vando a cabo «con la excusa
de Ia crisis». Asimismo, re-
cordaron que el Gobierno de
Nafarroa «tiene que repre-

sentar a los ciudadanos na-
varros, no a los consejos de’
direccién», por lo que afir-
maron que «basta ya de
aprobar todos los ERE que
pasan por su mesas.

Mis de 200 despidos

En estos momentos son mds
de 200 los empleos que es-
tdn en peligro en las empre-
sas donde trabajan los con--
vocantes. En Kayaba se
plantea el despido de 47 tra-
bajadores, en Eulen de 23 y
en Ciclo de 29, mientras que
en las cocinas de los hospita-
les han apuntado que unas
186 personas pueden ser des-

pedidas.

Recordaron que el

‘hecho de que todas estas em-
presas pertenezcan a secto-
res diferentes demuestra
que todos los trabajadores
«estdn afectados por igual»
ante la amenaza de despido,
por lo que hicieron un lia-
mamiento a «lanzar un grito
de resistencia».

'Exigen que se cumpla el
- convenio del sector de

discapacidad de Nafarroa

GARA | IRUNEA

Delegados de LAB y ELA del
sector de centros concerta-
dos de discapacidad se con-
centraron ayer frente al AN-

- DEP (Agencia Navarra para la

Dependencia) para denun-

ciar el incumplimiento del .
segundo convenio de centros.
concertados de discapacidad

de Nafarroa. .
Segun explica LAB en un
comunicado, este convenio
que en principio tenia una
duracién hasta 2011 «fue pro-
rrogado por CCOO y UGT,

perdiendo los y las trabaja-
dores la posibilidad de nego-
ciar sus condiciones de tra-
bajo y posponiendo las
mejoras para el 2011 hasta el
2012, siempre que la ANDEP
tuviera fondos para-asegur

estas».

~clan que

- ear las subidds salai

‘Asi, los sindicatos denun-.

ademds; dé:no-apli-

ANDEPaumenta las jornadas
laborales «<amparandgse en
que no hay dinero»: En este
sentido, criticaron la incapa-
cidad de UGT y CCOO para
«hacer valer su firma».
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Gipuzkoay Bizkaia denuncian
que no han podido participar
en el informe de duplicidades

Los diputados generales piden un nuevo estudio
guesea cindependiente, riguroso v creibien

Garitano supedita el
debate a «un nuevo
marco nacional vasco» y
Bilbao avisa de que este
pais no se puede permitir
«un salto al vacio» '

i A. GONZALEZ EGANA

SAN SEBASTIAN. (De forma
insélita, no cuentan con las diputa-
ciones foralesy. Martin Garitanoy
José Luis Bilbao se quejan de que el
GobiemoVasco noleshaya «dadola
oportunidady de participarenlaela-
boracién del informe sobre duplici-
dades e ineficiencias en las institu-
ciones vascas y reclaman un nuevo
estudio que sea «independiente, ri-
gurosoy creiblen, y en el que tengan
cabida las opiniones de todas las ins-
tituciones afectadas para que nosea
un anlisis «incompletoy sesgadon.
Los diputados generales de Gipuzkoa
y Bizkaia, de Bildu y PNV, respecti-
vamente, denunciaron ayer que no
han podido participar porque reci-

bieron la notificacién dos dias des-

pués de las elecciones municipales
y forales cuando esas instituciones
comenzaban a caminaren la nueva

legislatura y todavia no estaban cons-

tituidas como tales. El Gobierno Vas-
co explicé la pasada semana que se
habia trasladado 1a invitacién, pero
que ellos Ja habian declinado.
Garitano y Bilbao comparecieron
porlamafiana en el Parlamento Vas-
co, en la segunda'sesion de'la comi-
sién que estudia las duplicidades e
ineficiencias detectadas en las ins-
tituciones vascas y que un informe
del Gobierno Vasco, elaborado por
mandato parlamentario, cifra en 403
millones de euros. También expu-
sieron su anilisis sobre el asunto el
diputado general de-Araba, Javierde

Andrés (PP), y el presidente del Tri- -

bunal Superior de Justicia del Pais
Vasco, Juan Luis Ibarra. Las compa-
recencias en el 6rgano parlamenta-

rio, un total de 60, se prolongaran -

hasta el préximo mes de junio.

" Aunque los dos diputados gene-
rales coincidieron enla-queja, nolo
hicieron en el diagnéstico. Garita-
10 cree que es «evidentey que exis-
ten duplicidades y apuesta por el de-
bate. Estd convencido de que se pue-
den «optimizar» los servicios de la
Diputacién de Gipuzkoa y colabo-
rar con el resto de las instituciones
para que esos servicios «sean cada
vez mejoresy y se mostré a favor del
principio de subsidiariedad en el que
son las diputaciones las que recau-
dan, «siempre que exista coordina-
cion entze las Haciendas para quela
lucha contra el fraude sea correctan.
Bilbao opina todo lo contrario en la

creencia de que el sistema institu-
cional de Euskadi «ha funcionadoy
sigue funcionando bieny. «Cuando
sereconoce que estamos mejor que
otras comunidades serd porque ha-
cemos las cosas bieny, destaca.

La construccion nacional

En la intervenci6n mis breve de los
tres diputados generales, Garitano
reclaméun debate «integral, no mu-
tilado» y en una mesa de partidos
«sin exclusionesy. El objetivo es que
no se trate de cambiar «de forma
fraudulentay la estructura compe-
tencial e institucional «sin abrir el

mel6n del debate de Ia construccion |

nacional y del derecho a decidiry.
Garitano supedita ese debate ala

creacién de «un nuevo marco nacio-
ndl vascon.

El dirigente de Bildu reconoci6 -

que su coalicién no es «foralista fu-
ribunda nile gusta la Ley de Terri-
torios Histdricosy, pero apunté que
lo quebusca desde el Gobierno dela
Diputaci6n es «la maxima eficien-
ciay complementariedad entre ins-
tituciones». Expuso que el actual en-
tramado vasco se mueve en un mar-
co institucional «basado en una

Constitucion Espafiola que fue re-’

chazada por niuestro pueblo, un Es-
tatuto para tres provincias que estd
cuando menos desacreditado, y un
amejoramiento Foral en Navaira que
no fue ni tan siquiera votado por los
navarrosy.. Definié asi el marco ins-

Comision de duplicidades. Martin Gariténo, ijto a Mi el,Unzal, durante su comparecencia en el Parlamento Vasco.

simplificarlo y ser més eficacesn,
-lo con el informe. A su juicio, puede

-muchas de esas duplicidades detec-

Martes 17.0
EL DIARIO VAS

titucional en el se trabajahoyydes- LAS FRASES

tach que «el marco.competencial es

frutode esarealidad y deunaleyde MartinGaritano
Territorios Histéricos aprobadapor  Diputads i de Gipzi
una i‘?‘%Y"F‘; exiguaquehoynose - «Bjidu no es foralista
repetiria ni de lejosy. - .

PCon un discui'so més extensoy furibunda ni Ie gl'_ISta
enun tono més critico, José Luis Bil-  la Ley de Terr itorios
baoreproché al Gobierno Vascoque  Historicos»
quiere utilizar el informe sobre du-
plicidades para fomentar la reforma :

" delaarquitectura institucionaly = José Luis Bilbao

«dar un salto en el vacio que este pais
no se puede permitiry. Para el diri-
gente nacionalista, el sistema insti-
tucional de Euskadi «ha funciona-

Binutado general de Bizkaiz
«El sistemainstitucion
de Euskadi ha funcion:

doy sigue funcionando bien». y sigue funcionando bi
Afirmé con rotundidad que nose -

han despilfarrado 403 millones de

euros y extendi6 sus criticasaluso  Javier de Andrés

Biputado generalde Araba

«Elinforme del Gobier:
Vasco puede servir cor
guién de andlisis pero
no es concluyente»

que el Gobierno Vasco hace del in-
forme. ¢Quieren inculcaren el ciu-
dadano de a pie laimagen de que la
Administracién vasca malgastay
despilfarra dinero de todos, maxi-
me en una época tan angustiosa-
mente dificil como la actual. Una
vez trasladado este mensaje es fécil
concluir que es necesario reformar
nuestros sistema institucional para

tadas son en realidad compler
tariedad entre instituciohes. D
drésrebajé la magnitud de la;
crepancias por competencias ¢
las diputaciones y el Ejecutiv
“tonémico ya que afectan tamt
las relaciones con el Estadoe i
so con Europa.

zahjé. -
Javier de Andrés fize mas benévo-

servir como «guién de anilisisy pero
«no es concluyentey. Destacé que

Ibarra cree que:
elsistemaes -
«mejorable»

El presidente del TSJPVy dela Co-
misién Arbitral, Juan Luis Ibarra,
que entiende gue el actual siste-
ma de distribucién de competen-
cias en Euskadi es «netamente
mejorablen, cree que existen
«tres puntos débiles» enla LTH..

En sucomparecencia explicé que
el modelo disefiado por el Estatu-
to «comportaun alto grado de
complejidady. «Tenemos unmo-
delo que es tan susceptible de ge-
nerar situaciones de discrepancia
que el propio legislador éstatu-
yente ha creado una instituciéon
especifica que no existe en ningu-
naotracomunidad auténomay
creo que el sistema de distribu-
cién de competencias es hijo de
su épocay, dijo.

Defiende que el modelo ha te-

nido «evidentes virtudes» y ha su contenido y se ha mostrad

dado «claridad y seguridadw pero | ademis como una técnica suji
presenta «tres puntos débilesy. «obsolescenciay. Como tercer
Explic6 que se han producido debilidad situé la «insufic

modificaciones dela LTH te previsién» enla LTH
porleyes ordinarias y por atribuciones de coordi
tanto «la estabilidad ha 9 cion, de érganosdeco
- mostrado flancos que pro-- y dinacidny de técnicas
bablemente podian resul- coordinacién y, difere
tar abordables». Asimismo, ciadamente, de coopera
la técnica de identificacién de para la garantia del princip;
las competencias mediante un lealtad institucional en el gjer

sistema de lista resulta compleja
en cuantoala determinacion de

ciode las competencias de alc
ce compartido o concurrente.
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Euskal Herria « Harian

Etorribaino 16.828 atzerritar |

gehiagok alde eginzuteniaz
Hegoaldetik, krisiadelaeta

Datuak nabarmen egin
du gora urtebetean;
2010€an 1.101 etorkin
gutxiago zeuden

Hego Euskal Herrian

JonOlano

Etorkin kopuruak behera egin
zuen iaz Hego Euskal Herrian.
Atzerritik etorritakoen datua
mantendu egin zen 2011n, baina
nabarmen igo zen, ordea, hemen-
dikjoanzirenena. Hala, etorri bai-
no 16.828 atzerritar joan ziren He
goaldetik. Adituen arabera, kri-
siak sortutako aukera gabeziak
eragin du etorkinek alde egitea.

Espainiako Estatistika Institu-
tuak jakinarazi ditu datuak. Eto-
rritakoak 21.183 izan baziren ere,
gehiago izan dira joandakoak:
38.011. Nafarroan 338 etorkin
gehiago zeuden; Gipuzkoan,
4.679; Bizkaian, 7.251; eta Araban,
5.331. Erroldatutako etorkinen
kopuruak beste behin egin du be-
hera, 2010ean 1.101 lagunetan jai-
tsi baitzen Hegoaldeko etorkin
kopurua. 2011n, ordea, nabarme-
na izan da beherakada hori. Alde
egindutenen gorakada ere nabar-
mena da, 2010. urtean 22.413 etor-
kin joan zirelako.

SOS Arrazakeriakokide Agus-
tin Unzurrunzagaren arabera,
migrazio saldo negatiboa ez da
soilik aurtengo fenomenoa, az-
ken hiru urteetako datuek emai-
tza bera azaleratu baitzuten: «Bi
faktore izan behar dira kontuan,
erroldatutako etorkin kopurua-
renjaitsiera azaltzeko: atzerritar
izatetik espainiar izatera igaro-
tzen direnak, eta erroldatik desa-
gertzen direnak, Espainiara edo
jaioterrira doazelako». 2011ko da-
tuek etorkin kopuruajaistekojoe-

rakonfirmatzen dutela uste du.

Unzurrunzagak, baina erantsi du
joan egin diren etorkinen goraka-
da «osonabarmena» dela, etaezin

+ Etorkinak

Espainiaz kanpoko etorkinak
Hego Euskal Herrian

2009 2010 20m |
703 1101 16.828
etorkin etorkin etorkin
gehlago gutxiago Butxiago

38,01

f‘ 052 20,349

20n

2009 2010

ITURRIA: INE ESPAINIAKO ESTATISTIKA INSTITUTUA

dela soilik espainiar nazionalita-
tea lortu dutenen kopuruarekin
azaldu. ‘
Krisi ekonomikoaren eragina
nabaritu du Unzurrunzagak, bai-
na ez soilik etorkinen artean: «<Ez

Etorkinek ez dute
etorkizunik ikusten,
baina bertakoak ere
badoaz gero eta gehiago»
AGUSTIN UNZURRUNZAGA

SOS Arrazakeriako kidea

«Lana lortzen dute andre
askok, adinekoak eta
haurrak zaintzeko eskari
handia dagoelako»

XABIER AIERDI
EHUko irakaslea

dute etorkizunik ikusten, baina
bertakoen artean ere atzerrira
lan bila joateko joera igotzen ari
dageroeta gehiagon.

Jaloterrira itzultzean badu era-
gina jatorriak, Unzurrunzagaren

iritziz: «Hego Amerikako hainbat

herrietakoak itzuli egiten dira; al-
diz, Erdialdeko Amerikakoak,
ez». Azaldu duenez, Espainiako

. legediak hiru aukera ematen diz-

kie etorkinei jaioterrira itzultze-
ko: kapitalizazioa, laguntza bidez-
koa eta borondatezkoa. Unzu-
rrunzagaren drabera,

" borondatezko itzulera da errolda-

tuta ageri diren etorkin gehienek
erabilitako bidea: «Hiru urtez,
bertan bizitzeko baimena bere
horretan mantentzen-dute boron-
datez joaten direnek; horrela,
gauzak gaizki joanez gero, ateak
zabalik dituzte itzultzeko».
EHUko Soziologia irakasle

‘Xabier Aierdik ez du hain argi

etorkinak jaioterrira itzultzen
direnik, uste baitu behin emigra-

tu dutenak beste herri baterajoa- ~

ten direla sarritan. Hala, Hegoal-
detik joandako etorkin asko,
aukera bila Europako beste
herrialde batzuetara joan direla
irizten dio Aierdik. Datu bati
heldu dio: joandako 16.828 etorki-
netatik soilik 2.522 dira emaku-
meak. Aierdiren ustez, datu hori
lan eskariaren ondorio da: «Nor-
mala da joaten diren gehienak
gizonezkoak izatea; emakume
askok lana aurkitzen dute, hau-
rrak eta adinekoak zaintzeko
eskari handia dagoelako»..
Espainiako Estatistika Institu-
tuak plazaratutako datuak ikusi-
ta, Hego Euskal Herritik joan di-
ren etorkin kopurua «sinesten
zaila» dela uste du Aierdik, joan-
dakoen gorakada «nabarmene-
gia» delako. Aierdik auzitan jarri
du datua, eta Espainiatik joanda-
ko etorkin kopuruarekin aldera-
tu du Hegoaldeko datua. Azaldu
duenez, Arabako, Bizkaiko, Gi-

.puzkoako eta Nafarroako etorkin

kopurua «hutsala» da Espainiako
immigrazio tasan; aitzitik, Espai-
nian 50.090 etorkin gutxiago zeu-
den iaz, baina horietatik %33
Hego Euskal Herritik joandako-
akdira.

&
COMTRA
Los v

" RECORTES

SotiALES

SOS Arrazakertak eginiko protesta, Gasteizen, lazko urriaren 29an., Lruiz/ ke
s

Arabako egoitzetatik hogei adingabeko
atzerritar kaleratu dituztela salatu dute

Arabako Foru Aldundiak zaintzapean zituen hogei adinga-

’ beko atzerritar kaleratu dituela salatu du adingabeko horiei
laguntza emateko herritar plataformak. Poliziak ontzat jo dituen
agirien arabera adingabekoak izan arren, fiskalak egindako hezur
probeh emaitzak lehenetsiditu aldundiak adinez nagusidirela
esateko eta kaleratzeko. Horrez gain, kaleratu ondoren gizartera-
tze prozesuetatik kanpo utziizanakritikatu dute. Are gehiago,
kasu batean egoitza bateko bibegiralek gazte bat Espainiako Poli-
ziarengana erarnan zuten, kaleratzeko agindua ireki ziezaioten.

Bilduko biltzarkide Luis Salgadok pertsona etorkin atzerritarren
eskubideen aurkako «jazarpen politikotzat» jo du Arabako Aldun-
diaren erabakia, eta gogorarazi du PP agintean dagoenetik hartu-
tako erabakiak direla.

-

Oiartzungo
Udala

Udal Osoak 2011ko martxoaren 30an
egindako batzarraldian, “UGA-1 areako

U.A.D.L. - Parada etxearen antolaketarako
k keta"ri behin betik

atea erabaki zuen, 11/05/26ko Gipuzkoak
Aldizkari Ofizialean argitaraty zen moduan.

Oiartzunen, 2012ko urtarrilaren 10ean.
Alkateak,

"Q“.., - UR-MOZKETA ABISUA -
Gipimeatoras 5.4 Horniketa Sarean hobekuntzak direla-eta
‘HER‘RIA L RGNAC TOKIA. .
Anoéta' ' Urtarrilak 17 . Herri osoa-
P koada, bi daitek inoleh buk T UIBM\TQMMIM
e ocnangadig sl e Tlornm ['a'}
d: ke. Mesedez, bark . 902302222
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Losbancos siguen gananado cuota de
mercadoy tienen el 23,6% delos deposm)s

LAS CAJAS CEDEN OCHO DECIMAS EN EL ULTIMO
ANO Y LAS COOPERATIVAS CRECEN LEVEMENTE

Los bancos son, sin embargo, las entidades financieras
que mas reducen el crédito a los ciudadanos

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Los bancos tradiciona-
les siguen ganando la confianza de
los ahorradores navarros. Y lo han
hecho a costa de las cajas, que han
perdido 4,6 puntos porcentuales en
el reparto de los depésitos desde el
comienzo de la crisis. Una tenden-
cia sostenida y que se explica por la
fuerte competencia desatada sobre
todo en 2010. Las antiguas cajas,
entre las que se encontraria Banca
Civica, conservan todavia un 49%
de cuota, lejos del 58% que ostenta-
ban a comienzos de la'década.

Segiin los datos del Banco de Espa-
iia, correspondientes al tercer tri-
mestre de 2011 y recién publicados,
los depdsitos de los navarros en las
entidades financieras ascendian a
17.002 millones de euros, lo gue
supone un descenso del 1,8% res-
pecto al mismo periodo del afio
anterior. Se trata de uno de los esca-

-s0s descensos de toda la serie his-

térica. Entre las cajas, la caida
asciende al 3,4%, en los bancos lle-
ga al 2% y las cooperativas de cré-
dito (Caja Rural y Caja Laboral,
sobre todo) registran un ascenso del
1,5% que les permite mantenerse
en el 27,4% de cuota de mercado,
cerca de sus maximos histéricos.
Por el contrario, los bancos no
pueden presumir precisamente de
haber aumentado su presencia en
el reparto del crédito frente a cajas
y cooperativas. Se han dejado casi
tres puntos (casi 300 millones de
euros menos que hace cuatro afos),
un espacio que han aprovechado
sobre todo las cooperativas de cré-
dito, que llegan al 27%, mientras

que las cajas siguen en torno al
47,2%. Los tres grupos presentan
reducciones cercanas al 3% anual
en el volumen total del crédito.
Aungue matizada por la Ley Sal-
gado, que penalizaba los. stiper
depositos, la pelea por captar pasi-
vo sigue vigente (Sabadell anun-

ciaba ayer un fondo garantizado al -

4,40% TAE, por ejemplo). Esta
lucha ha supuesto que en los lti-

mos dos afios 1os bancos hayan cap-

tado casi 671 millones de euros
netos, un periodo en el gue las cajas
se han dejado 190 y las cooperativas
de crédito han logrado 175. Buena
parte de los movimientos se pro-
dujeron a comienzos de 2010, cuan-
dola guerra entre entidades alcan-
20 su maxima intensidad, por lo
que en los préximos meses se ira
viendo qué cantidad de dinero son
capaces de retener las entidades y
cuanto regresa a su lugar de ori-
gen. Esta batalla ha llevado a las
entidades a ofrecer a los clientes
elevadas remuneraciones, algo que
ha dafiado el margen de intereses
en-un'momento en el que deterioro
de sus balances y 1a obligacién de
provisionar' ya ha complicado
mucho sus resultados.

LAS CAJAS DEBILES Los datos nacio-
nales, sometidos a vaivenes pero
mas estables que los autonémicos,
indican en cualquier caso que las
entidades mas débiles, aquellas que
han sido rescatadas o han recibido
ayuda del FROB, han perdido més
depositos que el resto. Se trataria,
en parte, de una respuesta de los
clientes, que buscan refugio en

Evoluclon de los depésitos privados por entidades financieras

Datos en millones de euros

2002 9993,0 ©18) 56,1 28.
2004- | 122750 17,0 61,7 13
2006 12.8473 20} 529 27}
2008 16.564,2 19,5 539 26,7
2009 16.784,6 20,2 52,5 273
2010 17.754,0 .28 51,2 26,0
201
1 trim. 17724 34 50,5 26,0
Il trim. 17196,6 .34 493 273
11 trirm. 17.002,1 236 49,0 27,4

LAS CIFRAS

8%

® Cuota de mercado de Caja
Navarra. No hay datos de la cuota
de mercado exacta en cuanto a
depdsitos, si bien la propia entidad
cifra en.un 38% su cuota en-el
negocio financiero navarro.

4.0

@ Millones en depésitos tienen
los bancos en Navarra, Las cajas
sumaban 8.236 millones y las coo-
perativas de crédito, 4.685 millo-
nes. No se tiene en cuenta en esta
estadistica el dinero que puedan
tener las entidades fuera de balan-
ce. Los 17.002 millones suponen
practicamente el doble que en
2002. En el mismo tiempo el crédi-
to se multiplicé por 2,5.

aquellas entidades que ven mas
fuertes y confiables.

De todaslas entidades, quien méas
ha sufrido ha sido Caja de Ahorros
del Mediterraneo (CAM), gue per-
di6 3.287 millones de euros entre

Oficina del BBVA en Burlada. roto: 18an Acuinaca

entero y octubre. También Nova.
caixagalicia.cedié 1.900 millones
De las gue han recibido ayuda de.
FROB, Banca Civica y Mare Nos
trum también presentan una sen
sible reduccion en los depdsitos.

TURISMO > Navarra lleva
matfianaa Fitur el
arranque dela Voelta 2012

El director general de la Vuelta a
Espana, Javier Guillén, el director
técnico y excorredor Abraham Ola-
1oy el director general de Turismo
y Comercio del Gobierno de Nava-
rra, Carlos Erce, presentan maria-
gha, a partir de las 16 horas, en el
stand de Navarra en FITUR el inicio
de la Vuelta de 2012 desde Pamplo-
na. El acto, que se celebrara en el
Pabellén 7, stand 7C06 de la Feria
Internacional en el recinto de IFE-
MA de Madrid, contara con la pre-
sencia también del director del Ins-
tituto Navarro de Deporte y Activi-
dad Fisica, Miguel Pozueta. La Vuel-
ta de 2012, arranca el 18 de agosto
Ppréxime con una crono por equipos.
en las calles de Pamplona. >D.N,

ELA denum:la aCC.00 por impedir elecciones
- sindicales en pymes y esta formacion lo mega

LA CENTRAL ABERTZALE ACUSA
A COMISIONES OBRERAS DE
ROMPER EL ACUERDO DE
ELECCIONES DE 1994

PAMPLONA. El sindicato ELA ha
denunciado pitblicamente a CC.00

por “impedir que los trabajadores -

de pequetias empresas elijan repre-
sentantes sindicales”. CC.00 niega
las acusaciones y sefiala que ELA
se ha comportado -de la misma
manera en otras ocasiones.

La denuncia se apoya en un laudo
arbitral que ha resuelio ei conflic-
to surgido en la empresa Mavipost,
donde-CC.00 impugné el proceso
electoral abierto por ELA. Se trata
de una empresa de Pamplona del
&mbito de oficinas y despachos y en
su impugnacién CC.00 entiende
que ELA no tiene la condicién de
sindicato mas representativo. El
laudo del Gobierno de Navarra
sefala sin embargo que ELA si tie-
ne legitimacién para convocar elec-
ciones al superar el 10% en el sec-
tor de oficinas y despachos.

ELA considera que CC.00 ante-
pone su propio interés, “el del mero
célculo electoral, a los derechos de
los trabajadores a elegir libremente
sus representantes”, y busca un
escenario menos transparente y mas
desregulado “rompiendo unilate-
ralmente el acuerdo de 1994 que
regulaba las elecciones sindicales en
Navarra”. “A buen seguro, la actua-
cién de CC.00 pretende obtener por
otras vias esa representacion mayo-
ritaria que no le otorgan los traba-
jadores de las pymes, un &mbito en
el que ELA cuenta en Navarra con

€] 23,38% de los delegados (datos de
noviembre de 2011)”, sefiala ELA.
CC.0O, por el contrario, sefiala que
en el caso de la empresa citada, ELA
no convocd una asamblea previa, tal
y como exige la Ley al no llegar a’
10% de representacion estatal ni z
los 1.500 delegados en Navarra, cifre
que lo otorgaria la condicién de sin
dicato mas representativo, Y respec
to al acuerdo de elecciones sindica
les, CC.0O seiiala que realizé un:

" propuesta para mejorar y que, al set

rechazada, ha decidido atenerse alc
que marca la legislacion basica. >D.N
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S. ATUTXA
BILBAO. Metro Bilbao obligara a
devolver los 1.500 euros de la subi-
da salarial de 2011 a los 740 emplea-
dos del suburbano. La direccién
descontari la cantidad en las pro-

Ximas tres néminas de enero, febre- . §
ro y marzo. “Con todo lo que tene-" -

mos 'y empezamos el afo con

menos sueldo”, explican a DEIA

desde el comité de empresa. _ :
La direccién de Metro Bilbao pro-

puso, “siguiendo la peticién reali--

zada por CC.00. para minimizarel
impacto”, que se apliquen des-
cuentos sobrelas liquidaciones de
némina; de tal manera que se
devuelva un 25% con lanémina de
enero, el mismo porcentaje en
febrero y un 50% de ese incremen-

to en marzo. “Estamos totalmente .

en contra de la decisién que va a
agravar ain més el conflicto labo-
ral- ya existente”, asegura con
rotundidad el presidente del comi-
té de empresa, Rafa Valencia.

El consejo de administracién de
Metro Bilbao aprobd en diciembre
la congelacion salarial de la plan-
tilla para 2012 y con efecto retroa¢-
tivo también para 2011. Esta deci-
sién supone-teniendo en cuenta el
conflicto en el gue se encuentra
sumergido el suburbano- una bre-
cha mas entre empresa y trabaja-
dores.

Ayer, empresa y sindicatos se sen-’

taron entorno a una mesa para tra-
tar, ademas del conflicto laboral, la

congelacién salarial: Fue el primer-

encuentro entre las partes para tra-
tar la nueva situacion, ya que “nos
enteramos por la prensa que nos
iban a obligar a devolver los 1.500
euros. Hoy (por ayer) lo han oficia-
lizado y nos han dicho la forma en
la que nos van a hacer devolver en
dinero”, apunta Valencia.

En el encuentro, la direccién tras-
ladé al comité de empresa la forma
en la que se quiere recuperar el

CONFLICTO EN EL SUBURBANO >

Metro descontaralasubida del sueldode 2011
asus empleados en las tres proximas ndminas

Resl:ara 375 euros en enero y febreroy 750 en marzo para recuperar los 1.500 euros por cada trabaJ ador

En la reunién con los sindicatos de ayer estuvo la plana mayor de la direccién de Metro Bilbao. roro: Jose marI MARTINEZ

incremento salarial del 4,5% que
los trabajadores percibieron el
pasado ano y que, segin la empre-
sa, contravino las prescripciones
contenidas en la Ley de Presu-

puestos Generales del Estado de

2011 que establecia la congelacion
de los salarios piiblicos, Valencia
calificé esta decision “unilateral”
de la empresa de “atropello” y
anuncid que tienen previsto tomar
las medidas judiciales oportunas.
“Iremos poco a poco. No nos vamos
aprecipitar. Debemos calmarnosy
hacer las cosas bien”, explica el

presidente del comité de empresa.
De entrada, 1a direccién de Metro
descontara los 1.500 euros de media
a cada uno de los trabajadores del
metropolitano. “Eso esta claro, no
sabemos qué ocurrira después, si
tendran gue devolvérnoslo o no.
Asi no va a quedar”, afirma. En
este sentido, Valencia dijo que
“dependia de lo que nos dijesen hoy
(por ayer) para determinar si el
tema salarial seguia separado o no
de los problemas actuales”. “Es una
mas en este largo viaje de conflic-
tos por el que atravesamos los tra-

bajadores desde hace meses”, apun-
ta. Lo cierto es que la postura dela
empresa en esta cuestién no tiene
marcha atris. La empresa cobrara
a cada uno de los trabajadores del
metro, pero las cantidades Variaran
dependiendo del sueldo, 1a catego-
ria, las bonificaciones y de los plu-
ses de cada uno de los empleados.
“No todo €l mundo cobra lo mis-
mo. La empresa ha prometido que
estudiara la situacién de cada uno
de los empleados y en'funci(m de
eso retirard la cantidad del sueldo”,
explica el presidente del comité de

empresa. Ahora, y tras el acuerdo
tomado por la empresa, se genera
un nuevo problema, “una situacién
que ha sido claramente creada por
esta direccién”, destacd.

"PALABRAS HUECAS” La reunién se
desarroll6 en dos partes. En la pri-
mera se analizo el conflicto laboral
del suburbano. El encuentro, en el
que estuvieron presentes el presi-
dente de Metro, Txema Oleaga; el
consejero delegado, Iiiaki Prego, y el
gerente, José Antonio Ldpez Ansa-
reo, no sirvié—en opinién de los sin-

Bilbobus usar4 desde el jueves el trazado
del tranvia en Autonomia como carril-bus

LA MEDIDA SUPONE
TRASLADOS Y ELIMINACION
DE VARIAS PARADAS DEL
.SERVICIO DE AUTOBUSES

_ OLGA SAEZ

BILBAO. El servicio municipal de
autobuses se incorpora el proximo
jueves a la trama tranviaria que
funcionara como un carril-bus, en
el tramo de la calle Autonomia
correspondiente a la ampliacién del
tranvia entre Basurto y La Casilla.

El servicio de EuskoTran se inicia-
ra antes de Semana Santa. Ante las
posibles confusiones que puedan

surgir los primeros dias, el Ayun--

tamiento pidié ayer mucha pru-

dencia a los conductores para evi-

tar accidentes con los turismos
La incorporacitn del Bilbobus a
1a trama tranviaria pretende facili-

. tarla fluidez en el transito de vehi-

culos en la zona y supondra la eli-
minacién o el traslado definitivo de

- las paradas devarias lineas de auto-

bis. El Area municipal de Seguri-
dad, en coordinacién con el Area de
Circulacion y Transportes, ha pre-
parado un operativo especial de la
Policia Municipal para regular el
trafico y ayudar a los conductores
a acostumbrarse al cambio.

-Una vez concluida la obra civil del

_ proyecto por parte de Euskal Tren-

bide Sarea, a continuacion comen-
zaran las pruebas del tranvia sobre
la traza, que se prolongaran por
espacio de cuatro semanas, de modo

quie su puesta en marcha se pueda

llevar a cabo antes de Semana San-
ta. El nuevo tramo comienza tras la
parada de la calle Gurtuhay y dis-
curre posteriormente por la Aveni-
da Montevideo y la calle Autonomia
hasta completar un trazado de 700
metros que cuenta con dos nuevas
paradas, en Aita Donostia (sentido
La Casilla) y Luis Brifias (sentido
Hospital).

HUELGA Por otro lado, el comité de
empresa de Bilbobus mantiene la
convocatoria de huelga para el pro-
ximo dia 30 de enero ya que no han
recibido notificacién de la readmi-
sién del trabajador despedido, pese
aque la empresa concesionaria del
servicio, Veolia, afirmé el pasado
viernes que el empleado habia sido
readmitidoy Gnicamente quedaba

pendiente “la firma del contrato”.
En una concentracion desarrolla-
da en las cocheras de Bilbobus en
Elorrieta, el presidente del comité
de empresa, Pedro Angulo, acom-
pafiado de medio centenar de tra-
bajadores, manifestd que la read-
misién “aln esta pendiente”, ya
que “se oyen muchos rumores, pero
no hay nada escrito” y, a dia de oy,
‘Veolia no ha remitido al sindicato
“ningtin acuerdo”. “Por eso, este
lunes no se ha reunido la mesa
negociadora, porque el trabajador

_no esta totalmente readmitido y,

mientras no sea asi, la huelga se
mantiene”, dijo.:

Elpasado viernes, la empresa con-
cesionaria del servicio, la compa-
fifa franecesa Veolia, emitié un
comunicado en el que afirmaba que
el trabajador habia sido readmiti-
do. “Es una realidad desde el pasa-
do dia 10 de enero, cuando se llegd
a un acuerdo con su sindicato des-
pués de varias reuniones”, indicé

1a.compafiia que consideré que no-

habia ya motivos del paro.

CAMBIOS

@ Traslado de paradas. Los cam~
bios afectaran a nueve lineas de Bil-
bobus y a las lineas de Bizkaibus
que habitualmente transitan por la
calle Autonomia. En el caso de Bil-
bobus, las afecciones se extienden a
Ia linea 18 (San Inazio-Zorrotza),
linea 38 (Otxarkoaga-Basurto/Ter-
mibus), Linea 48 (Santutxu-Lezea-
ga), linea 57 (Miribilla-Ospitalea),
Linea 58 (Mintegitxueta-Atxuri),
linea 80 (Altamira-Termibus), Linea -
85 (Zazpilanda-Atxuri); linea 88
(kastrexana-Indautxu) y linea G6
(Altamira/Zorrotza-Plaza Biribita).
@ Eliminacién. Se eliminan las
paradas situadas en los niimeros
55, 63y 74 de Ta calle Autonomia.
En su lugar se han establecido dos
nuevas paradas compartidas con el
tranvia, que disponen de-andenes
laterales uno en cada sentido:
Basurto/ Aita Donostia {direccion
La Casilla) y Basurto/ Briias (direc-
ci6n hospital). La linea 88 contara
con parada-en Marfa Diaz de Haro.




38 | ECONOMIA |

Martes 17.0112
EL CORREO

LaNaval quiere ser ms que un astillero

Abordala diversificaci(in dé suactividad alentrarenla construccién de estructuras para obra civil

JOSELUIS
GALENDE

X jigalende@elcorrec.com

La factoria vizcaina
espera al nuevo.
sistema de financiacion
para reanudar la
contratacion de buques
BILBAO. La crisis mundial del sec-
tor de la construccién naval, cuya
recuperacioén no se espera en breve
plazo, ha obligado a La Naval a ela-

borar una estrategia de diversifica-
cién'de su actividad conla que es-

.peta complementar la que seguird

siendo su principal tarea como as-
tillero. Para ello, sus agentes comer-
ciales han iniciado el estudio de
nuevos mercados y la presentacién
de ofertas para la elaboracién de es-
tructuras metilicas destinadas ala
construccién civil, que pueden ir

La draga Leiv Eriksson abandona el astillero La Naval, donde fue construida, acompafiada

en instalaciones industriales, plan-
tas de procesos, reparacién de bar-
cos y trabajos de todo tipo parala
industria eélica ‘offshore’, en alta
mar. )
José Ignacio Irasuegui, director
de la planta vizcaina propiedad de
Construcciones Navales del Norte
(CNN), confirma a EL CORREO los
nuevos planes del emblematico as-
tillero sestaoarra, como parte de una
estrategia cuyo objetivo es salvar el
empleo'y la actividad, ante la pre-
visible reduccién de los encargos de
barcos a medio y largo plazo. El pri-
mer paso de la nueva aventura, se-
fiala, serd «poder materializar pe-
quefios contratosy. Alguna oferta
al respecto ya ha presentado el as-
tillero, con el objetivo de ir cono-

ciendo el nuevo campo de activi-

dad en el que considera que tiene
importantes ventajas competitivas.

«Tenemos méaquinas, grandes ta-
lleres y griias potentes; disponemos
de la ingenieria y estamos al lado
del mary, explica como principales
bazas para entrar en un sector con
grandes posibilidades. Irasuegui es
consciente de que la économia es-

pafiola no est4 para muchas alegtias
en obra civil, ni piiblica ni privada,
peromira al otro lado del mar, a pai-
ses como Brasil, donde cree que la
planta sestaoarra puede aportar algo
mads que barcos.

«Hacer estructuras metilicas no
serd muy diferente a construir bu-
quesy, aunque si lo eslaestructura
comercial necesaria para acceder a
ese mercado, sefiala el directivo.

Hasta abrilde 2013

En la actualidad, el astillero tiene
trabajo en sus gradas hasta princi-
pios de abril de 2013, con un barco
‘full pipe’ para 1a naviera belga Jan
De Nul, de'131'metros de esloray
35.000 toneladas, pero su construc-
cién no permite tener ocupada a
toda la plantilla -ahora, de 230 per-
sonas-, por lo que parte de la mis-
ma se encuentra en regulacién de
empleo.

- Lacrisis del sector mundial se ha
visto agravada en Espafia por la sus-
pensidn del sistema de financiacién
‘tax lease’ por parte de la UE. Des-
de el pasado julio, ningin astillero
ha podido contratar nada por esta

de remolcadores, en abril de 2010

FERNANDO GOMEZ

Material ferroviarioy -
motores de barco en
100 afios de historia

A lolargo de sus méds de cien
afios de historia, La Naval ha
sido con frecuencia algo mas
que un astillero. Aunque la
construccién de todo tipo de bu-
ques siempre fue su actividad
estrella, en funcién del momen-
to ha abordado, motu propio o
forzada por las circunstancias,
1a fabricaci6n de material ferro-
viario, como sucedié en 1925
como consecuenciadela caida
de pedidos en el sector. Los mo-
tores de barco, el fundido de hé-
lices y 1a reparacién naval han
sido otras ireas de trabajo. «Te-
nemos instalaciones para todo
eso, pero -lamenta José Ignacio
Irasuegui- el conocimiento se
ha perdido».

causa y el sector estd a la espera de
que el nuevo Gobierno central al-
cance un acuerdo con Bruselas so-
bre una nueva férmula financiera,
sin la cual el sector se veria ripida-
mente paralizado.

La solucién al problema parece
encarrilada, en opinién de Irasue-
gui, quien espera que en el primer
trimestre de este afio pueda estar
en vigor el nuevo sistema, similar
al que se estd utilizando en Francia.
Para su aplicacin serdn necesarios
cambios legales y piensa que laLey
de Presupuestos seria una buena
oportunidad para introducirlos.

Con ese'escollo salvado, afiade,
La Naval tiene'la oportunidad de
acceder a tres contratos de barcos
-uno de apoyo al buceo para Catar .
v dos buques de carga mixta- que
se encuentran en la negociacién fi-
naly que le permitirian, de conse-
guirlos, asegurar trabajo para otros
dos afios y medio. La diversificacién
a otras 4reas de actividad cumplirfa

" asiuna funcién complementaria,

que permitiria ‘rellenar’ la ocupa-
cién en los periodos valle de activi-
dad del astillero vasco.

Plan para implicar a las pymes
vascas en la gestion eléctrica |

it EL CORREOQ

BILBAO. Red Eléctrica de Espafia
(REE) y el Ente Vasco de la Energia
(EVE) han alcanzado un acuerdo
para desarrollax un proyecto pilo-
to por el que pretenden implicar a
las pymes industriales del Pais Vas-
coen lagestién de la demanda del
conjunto del sistema eléctrico es-
pafiol. o

Para ello, dotarin a estas empre-

sas con Ja tecnologia necesaria para
oftecer servicios para la operacién
del sisterna, lo que méjorard la efi-
ciencia del misma.

Esta iniciativa, que se desarrolla-
rd en el plazo de un afio.con unain-
versién'de 510.000.euros; preten-
de evaluar la viabilidad técnica para
habilitar servicios de gestién de la

demanda en las pymes industria-
les del Pais Vasco de una forma si-
milar a comd lo hacen las grandes
compaiiias, que ya participan en la
gestion de la demanda de energia
en el sistema eléctrico. .
Esta formula pexmite ajustar la
energia consumida en cada coyun-
tura sin necesidad de incrementar
la generacidn eléctrica en los mo-
mentos de demanda punta. Para
ello, el sistema eléctrico cuenta con
la participacion de las empresas,
que ponen a disposicién del con-

junto parte de su'consumo cuando -

las circunstancias asilo requieren.

LAB propone
movilizaciones en
Cementos Lemona
por el convenio

s EL CORREO

BILBAO. LAB anuncié ayer que

va a proponer movilizaciones en

Cementos Lemona para presionar

en la negociacién del convenio,

mientras que la empresa ofrece
" seguridad en el empleo a cambio

de moderacidn salarial y flexibi-
lidad. La central acusa ala compa-
itfa de «nula voluntad negociado-
ra» tras dos afios sin convenioy
de pretender «el completo des-
mantelamientos de las condicio-
nes laborales. .

La firma, porsu parte, pidela
congelacion salarial hasta que pase
la tormenta y la renuncia a las «ri-
gideces que ponen en peligro el
futuron, ante la «dificilisiman si-

. tuacién del grupo y del sector, que
én 2007 produjo 56 millones de
toneladas y este afio espera 16
—apenas 4 en Cementos Lemona-.
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El convenio del
Metal provincial
seguiraregulando
salarioy jornada

UGT, CC 00 y Confemetal
ordenan en un acuerdo
estatal las competencias _
de cada dmbito

PM.
Pamplona

En plena negociacién del Conve-
nio del Metal en Navarra, los sindi-
catos UGT y CC OO alcanzaron la
semana pasada con la patronal,
Confemetal, un Acuerdo Nacional
sobre la Estructura de 1a Negocia-
*cién Colectiva en el sector del Me-
tal, que ordena las materias que se
pueden negociar en cada &mbito:
el del convenio estatal, provincial,
autondmicoy de empresa.

Para explicar este reparto de
competencias, acudi6 ayer a Pam-
plonael secretario de Accién Sin-
dical de la Ejecutiva Federal de
UGT-MCA, Carlos Romero, que
comparecid en rueda de prensa
junto a Lorenzo Rios, responsable
de MCA-UGT de Navarra.

Romero explicé que el acuerdo
estatal, en vigor desde el 12 de ene-
ro, esun “paso decisivo” parala fir-

- En el convenio provincial

se debera pactar si éste
prevalece o no sobre los
convenios de empresa

ma futura del convenio estatal, un
objetivo perseguido por UGT des-
de hace 23 afios ya que el Metal es
el “inico” sector que no tienen un
conveniode &mbito nacional.

Elacuerdo “soluciona” algunos
de los problemas creados trasla
reformadelaNegociacién Colecti-
va de julio pasado (Real Decreto
T/2011) antes de que “arranque” la
negociacién provincial en el se¢-
tor, para evitar que estos conve-
nios se quedaran sin cobertura.

Recordd que la reforma “reco-

noce capacidad negociadora en el
4mbito de 1a comunidad auténo-
ma”, circunstancia que serviria
para mantener los convenios ac-
tuales en las 7 comunidades uni-
provinciales, como Navarra. En el
resto“podriannegociar convenios
autonémicos pero tendrian que
sustituiralos provinciales”.

El AcuerdoNacional reserva 18
materias “paranegociar de modo

exclusivo” enel ambitoestatal. En-
tre otras, clasificacién profesional;
régimen disciplinario; jornada
mdaxima anual; movilidad geogra-
fica, modalidades de contratacién;
periodo de pruebay normas mini-
mas de prevencién de riesgos,
ademés de cuestiones relativas a
la formacién, comisiones parita-
rias y arbitraje. Si otro convenio
entraraenellasserfanulo, dijo. Pe-
ro aseguré que el convenio estatal
“no va a poder regular las condi-
ciones econémicas ylajornada”.
Segiin Romero, los sindicatos
nacionalistas en Navarra, Euskadi
y Galicia “quieren trasladarlasen-
sacién de que el acuerdo estatal

- Carlos Romero, secretario de Accién Sindical de la Ejecutiva Federal de MCA -UGT y Lorenzo Rios.

elimina los convenios provincia-
lesynoes ast”, dijo. Afirmé quelos
incrementos salariales, la jorna-
da,einclusoladistribuciénirregu-
lar del 5% de lamisma que estable-
cié lareforma “siguen siendo ca-
pacidad del convenio provincial”:
Respectoalaprevalenciadelos
convenios de empresa sobre el
sectorial en seismaterias, incluido
salario minimo y complementos,
quefijélareforms, el Acuerdo Na-
cional no ha podidorevertirlo por-
que Confemetalnoloasumia, pero
“damos competencia” alos conve-
nios provinciales, que “tendran
queresolversitiene prioridadono
sobrelos convenios de empresa”.

CALLEJA

Romero censurd qué “la for-
mula” para salir de la crisis que
proponen patronal y Gobierno “es
1a individualizaci6n de las relacio-
nes laborales” ya que “pretenden
acabar conla negociacién colecti-
va”. El sector del Metal en Espaiia
cuenta con 180.000 empresas, de
las que el 90%, tiene menos de 10
empleados. “; Alguien puede decir
que en estas empresas se puede .
dar una negociacién colectiva
donde las partes equilibren su
fuerza?” inquirié. “No necesita-
mos mas reformas laborales, ya
tenemos instrumentos suficien-
tes; 1o que hace falta es entendi-
miento”, zanjé.

Alumnos de Economia

del IES Navarro Villoslada
siguen la materia ‘on-line’

Una profesora del centro
ha creado un curso que
sustituye al libro de texto-
de 12 de Bachillerato

SONSOLES ECHAVARREN
Pamplona

- Los alumnos de Economia del
IES Navarro Villoslada siguen .

esta asignatura con mas interés.
Los 60 escolares de 12 de Bachi-
llerato (16-17 afios) de Ciencias
Sociales de este instituto de Pam-
plona no llevan libro de texto ni
toman apuntes en su cuaderno
mientras escuchan una explica-
ci6n. La profesora de la materia,
Maite Barneto Carmona, ha ela-
borado un curso por Internet de
la materia que sustitnye al ma-
nual convencional.

“Este sistema ofrece muchas
posibilidades y a 1os chavales les
encanta y estan muy motivados.
La clase magistral cada vez les
llegamenos”, reflexiona. Una opi-
nidn similar sostiene el conseje-
ro de Educaci6n del Gobierno de
Navarra, José Iribas, que ayer
presentd esta iniciativa quelleva

_eltitulo Economia 2.0 para Ba-

chilleratoy que ha contado conla
financiacién de su Departamen-
to.

Maite Barneto dice que
los escolares prefieren
este aprendizaje al
convencional de pizarra

Maite Barneto pudo elaborar
este material el curso pasado, en
el que disfruté de una licencia
por estudios de la Administra-
cién educativa (se sigue cobran-
do el mismo-sueldo pero no se

LASCLAVES

- 60alumnos. Son los estu-
diantes de 12de Bachillerato
de Ciencias Sociales que si-
guenelcursoon-linede Eco-
nomfa. Esta materia es obli-
gatoria en el Bachiller de
Ciencias Sociales.

Economia para principian-
tes. El curriculo de este cur-
soesun “manual” paratodo
elmundointeresadoenla
economfa, "Toda la gente de-
berfa tener unos conocimien-

tos minimos”, dice Barneto.

dan clases sino que se elabora un
trabajo) . “Si no, no hubiera sido
posible. Buscarinformacién en
Internetyseleccionarlaesun tra-
bajo muy laborioso”. Barneto re-
cuerda la importancia de ofrecer
este tipo de materiales a unos
alumnos que ya son “nativos digi-
tales”. “Se han criado con la ima-

gen yelordenador. Lesencanta  Josélribasyla prfra de Economia Maite Barneto, ayer.

poner el proyector en clase, ver
videos, graficos interactivos...”.

Como unos ‘apuntes’

El curso (www. sites.goo-
gle.com/site/economia20para-
bachillerato) se ha estructurado
“como si fueran los apuntes de

- clase”yla profesora lo va actuali-

zando “cadadfa”. “Estddirigidoa

los alumnos de 12 de Bachillery .

respeta el temario pero es tam-
bién un curso de Econoinia para
principiantes”, explico.

Asi, se tratan temas como La
empresa y la oferta, Los agentesy
los sistemas econémicos...

A pesar de las ventaja de esta
iniciativa para los alumnos, la
profesora recuerda también al-
gunos problemas con los que se

- haencontrado. “Habria que me-

jorarlas infraestructuras porque
surgen problemas informéticos
en clase para poner los videos
porlaconexién aInternet...”.

)i -

de libros en

Que se impulse en las aulas el
aprendizaje a fravés de las nue-
vas tecnologias y se fomente la
formacién on-line. Esuno delos
objetivos que impulsa el Depar-
tamento de Educacién del Go-
bierno de Navarra. “Los alum-
nos son nativos digitales. No s6-
lo cabe la explicacién
tradicionalylalecturaenlibros
de texto. Hay que llevar a cabo
otras actividades para que pue-
dan interactuar y tengan inte-
rés por aprender”, apunta el
consejero del ramo, José Iribas.

La Administracién educati-
va ha puesto en marcha un “es-

CALLEJA

Iribas: “No llevaran 7 kg
la mochila”

pacio comin” donde los docen-
tes pueden “volcar” los conteni-
dos de susblogs ybuscar temas
de otros colegas. Ademas, ha
creado un perfil en Twitter
(@educanavarra) que cuenta
con 420 usuarios y sirve para
poner aspectos en comun.
“Dentro de poco nos olvidare-
mios de los 7 kilos de libros que
llevan los alumnos en las mo-
chilas. Gran parte de los conte-
nidos estarén en la red”. Algu-
nos institutos han mostrado su
interés en utilizar el curso de
Economia de Barneto y llevarlo
acabo consus alumnos.
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Politica fiscal y derechos historicos

1 algiin Derecho Histérico merece
con propiedad tal nombre y ha sido
mantenido sin solucién de conti-
nuidad en los territorios de Euskal
Herria, son precisamente el derecho y las
competencias en materia fiscal. La compe-
tencia'y el derecho histérico fiscal de los
territorios de Euskal Herria es anterior al
Estatuto de Gernika y al Amejoramiento de
Navarra. Estas competencias y derechos fis-
cales se adecuan y actualizan periddica-
mente por el Convenio de Navarray el Con-
cierto de la CAV-EAE, pero no surgen ni tie-
nen su origen en ellos, sino que son ante-
riores. Son de siempre.
Las competencias y el derecho fiscal de los

territorios vasco-navarros no solo no dima-

nan de las dos referidas normas autonémi-
cas estatutarias, sino que estos dos defi-
cientes -y ahora obsoletos- textos autond-
micos los recogieron solamente con refe-
rencias de marginalidad y sin solucionar ni
abordar los problemas juridicos y politicos
de su encaje en la piramide legal constitu-
cional, de la que por su condicién de pre-
constitucionalidad son extrafias. Asi, por
ejemplo, no se halla definida en ninguna
norma la forma, 1a autoridad o el 6rgano
que puede y debe efectuar la promulgacion
de los convenios y conciertos fiscales; son
algo extraiio y no calificable en el modo de
regular desde un punto de vista teérico nor-
mativo. Ademas, la politica de café para
todos que desarrolld el centralismo para fre-
nar y diluir al nacionalismo también des-
centralizd competencias fiscales,

Eeofiny coipetencia.en
armonizacion fiscal

La Unién Europea ha vuelto su mirada
hacia las estructuras fiscales de los dife-

rentes estados que la componen. Son los"
estados los titulares de la competencias fis-.

cales en Europa en todos los ¢asos, salvo en
el caso de Hego Euskal Herria, es decir; en
“ el caso de los cuatro territorios histéricos
de Nafarroa, Gipuzkoa, Bizkaia y Araba.
Este hecho es indiscutible y se pone de
manifiesto en muchos aspectos, siendo los
més expresivos todas las resoluciones, tan-
to ejecutivas como judiciales en que se cali-
fica a los medios fiscales vasco-navarros de
fomento econémico como “ayudas de esta-
do”.
Mis aiin, 1a Unién Europea ha consolida-
do su doctrina de control y competencia de

La UE ha vuelio su mirada hocia las estructuras
Jiseales, de la que son titulares los estados salvo
en ¢l case de Hego Huskal Herria, donde estamos
ante la ocasion y la responsabilidad de actualizar i

wtilizar dichos devechos historicos

POR PATX! ZABALETA (*)

la fiscalidad emanada de los érganos y enti-
dades autondmicas de Hego Euskal Herria,
equiparandolas en los aspectos de conteni-
do a competencias estatales. Asi, resultan
paradigmaéticas a este respecto las varias
resoluciones tanto del Consejo Europeo,

.como del Tribunal de Luxemburgo e inclu-

so de diferentes comisarias y comisarios
europeos, que han considerado sistemati-

“camente las ayudas fiscales de los territo-

rios vascos a diferentes fomentos o promo-
ciones como “ayudas de estado” y, precisa-
mente, por su condicioén de tal, las han anu-

. lado-y penalizado.

Sin embargo, tanto procedimentalmente
en el ambito administrativo como en las
diferentes estructuras judiciales, los terri-
torios y las instituciones vascas no se han
considerado legitimadas para su persona-
cidn directa, habiendo debido ser repre-
sentadas por el Estado. Asi, no han estado
presentes en el Ecofin, ni tampoco se han
podido defender directamente ante los tri-
bunales europeos. Ello constituye una gra-
ve contradiccion pues generalmente los
temas a dilucidar dimanan o son reflejo de
contradicciones intra-estatales. Asi, por
ejemplo, si-el Gobierno de La Rioja o el de
Cantabria interponen un recurso antes ins-
tancias europeas diciendo defender las com-
petencias fiscales estatales, ;como sostener
que el Estado vaya a defender los intereses
de las haciendas vascas?

El Ecofin es, por su lado, la institucién
europea prefigurada para la “armonizacién
fiscal”, es decir, para la coordinacién y equi-
librio en materia fiscal y econémica. Actual-
mente, tanto como consecuencia general de
1a crisis, como maés especificamente de la
dificil situacion de las haciendas pablicas,
las politicas fiscales estan adquiriendo una
importancia central en la configuracion ins-
titucional europea. La progresiva anulacién
de las limitaciones de mercédos, asi como
la unidad monetaria que se est4 fraguando,
hacen preciso abordar la obligan de la armo-
nizacion fiscal. Pues bien, en materia de
armonizacion fiscal estan- legitimadas y

deben ser tomadas en consideracion todas -

aquellas entidades con “competencias de
estado” en la materia; es decir, todos los
estados de la Unién Europea, ademaés de los
territorios de la antigua Vasconia o Reino
de Navarra. ’
‘La.situacion de crisis es tan profunda, 1a

¢ Consideraria alguien
imposible o improbable que
una doble peticién de
Navarray la CAV pudiese ser
atendida en Europa u
obstruida en Madrid?

problematica humana, familiar y de la
pobreza empieza a ser tan alarmante, que
la importancia de la politica fiscal esta sien-
do tomada en consideracion. Efectivamen-
te, solo una politica fiscal con visién de jus-
ticia redistributiva puede garantizar un
nivel digno de los servicios piblicos y una
solidaridad, que trascienda los limites egois-
tas y anticuados de la capacidad econémica
individual.

Laresponsabilidad social
y la ocasién nacional

Los cuatro territorios vascos, con compe-
tencias originarias en materia fiscal a titu- .
1o de Derechos Histdricos, tienen ante sino
solo 1a ocasidn sino también la responsabi-
lidad de actualizar democraticamente tales
derechos historicos y también de utilizar-
Ios en sentido progresista y no solo miran-
do hacia dentro de casa, sino pensando tam-
bién en toda la sociedad europea y la soli-
daridad internacional.

La condici6n ineludible para poder lograr
algiin avance en esta materia es la actuacién
conjunta. Navarra y la Comunidad Auté-
noma Vasca, cada una por su lado, estin
condenadas al fracaso, tal como lo demues-
tra la experiencia y los ejémplos concretos
de la mismas vacaciones fiscales. En cambio,
el peso econdmico e innovador de 1a EAE
unido al peso emblematico y simbélico de
Navarra podrian constituir una referencia
de progreso y de solidaridad en el Ecofin.

Otra cosa es el aspecto funcional, es decir,
el como de tal pretensién. Asi, por ejemplo,
el Parlamento de Navarraya se ha pronun-
ciado por unanimidad en méas de una oca-
sion y a propuesta de muy diferentes fuer-
zas politicas para instar su presencia en el
Ecofin; 1a Gltima vez hace ahora aproxima-
damente un aiio. Pero los pronunciamien-
tos en solitario estan irremisiblemente con-
denados al fracaso. Sin embargo, jconside-
raria alguien imposible o improbable que

. una doble peticion NFK-EAE pudiese ser

atendida én Europa u obstruida en Madrid?
¢No constituiria tal obstruccion politica un
argumento mas de la necesidad e irreversi-
bilidad independentista?

Tenemos la conviceion de que una inicia-
tiva conjunta seria en este caso funcional y
positiva. Las y los mas perjudicados por la
crisis nos lo agradecerian.

* Coordinador general de Aralar
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POLEMICA SOBRE LA ATENCION A MENORES EXTRANJEROS NO. ACOMPANADOS >

Colectivos sociales acusan ala Diputacion
de abandonar en laindigencia alos ‘menas’

LA INSTITUCION LES RETIRA EL ALOJAMIENTO Y LA
COMIDA CUANDO CREE QUE HAN CUMPLIDO LOS 18

Desde diciembre, los jovenes inmigrantes han quedado
excluidos del itinerario de insercién previsto para estos casos

ELENA ARTEAGOITIA
VITORIA. Son. menores segiin su
pasaporte, pero las pruebas 6seas a
las que son sometidos revelan que ya
han cumplido la mayoria de edad,
pese a que segiin los expertos no exis-
te un método cientifico que deter-
mine con exactitud la edad de un
individuo. La Diputacién considera
que le estan engaiiando y los ha deja-
do en la calle, ayudados sblo por
voluntarios y colectivos sociales.

Desde el pasado mes de diciembre
una veintena de inmigrantes no
acompafiados han sido expulsados
delos centros de acogida de menores
por considerar que han cumplido ya
los 18. Aunque esta practica ya se
venia realizando desde finales de
2010, ésta ha sido la primera vez que
las instituciones alavesas no les han
ofrecido ninguna otra alternativa de
alojamiento ni de manutencion.

Los extranjeros han quedado
excluidos del itinerariode insercién
previsto para este tipo de casos.
Dicho itinerario contempla 14 posi-
bilidad de acceder a un pequefo
préstamo de dinero que les permita
alquilar una habitacién; ademas,
transcurridos los dos. primeros
meses desde Ia salida, periodo duran-
te el cual es la Diputacion la que se
hace cargo de ellos, son atendidos
por los servicios sociales de base del
Ayuntamiento gasteiztarra.

El protocolo de actuacién, sin
embargo, ha sido modificado. Segtini
relata la Plataforma alavesa de apo-
yo ajovenes extranjeros, cuando son
expulsados del centro de menores
una furgoneta les traslada a los Ser-
vicios de Urgencia del Ayuntamien-
to. Alli permanecen varios dias, pero
en la mayoria de los casos también
son expulsados. Este es el caso de
una veintena de jovenes gue, tras

"Estamos ante una
situacion de emergencia
humanitaria, les estan
dejando en plena calle”
JUANTXUOSCOZ -,

Portavoz de la platafnrma.de apoyo

"Lo ocurrido responde a
una politica de
persecucion del PP
contralos inmigrantes”

LUIS SALGADO
Juntero de Bildu

permanecer algunas noches en dis-
tintos albergues, han sido puestos en
1a calie. “Sélo la presion ejercida ha
conseguido que los realojen en el
Aterpe”, explic) ayer Juantxii Oscoz,
uno de los portavoces de 1a Platafor-
ma. En la actualidad 16 jovenes han
sido readmitidos en este albergue
destinado a los sin techo, a 1a espera
de saber qué ocurrira con ellos.

El colectivo no titubea alahorade
calificar de “emergencia humanita-
ria” 1o que esta ocurriendo en 1a capi-
tal alavesa. Para sus integrantes no
existe ninguna duda. “La Diputacién,
lejos de cumplir con sus obligaciones
legales, condena a muchachos que
hasta ese dia han permanecido bajo
su tutela a la indigencia absoluta”.
Parala plataforma ésta no esmas que
una estrategia para “reducir la pobla-
cién necesitada de atencioén” en vis-
ta de que ha crecido la demanda, en
plena crisis econdmica.

Por todo ello exige a la Diputacion
que convogue con urgencia al Con-
sejo de Menas y también al Consejo
de Inmigracién, dos 6rganos que,
segin recuerda, no se han reunido
desde que el PP tomara las riendas
del Gobierno foral. La Plataforma
considera fundamental que los inmi-
grantes, una vez que cumplen la
mayoria de edad -ya sea porgue lo
pone en el pasaporte o porque asi lo
consideran las autoridades sanita-
rias—, estén incluidos como hasta
ahora en un itinerario de insercion.

COMPARECENCIA DE MARTA ALANA
Por otra parte, el grupo juntero de
Bildu solicit6 ayer la comparecencia
de la diputada foral de Politica
Social, Marta Alafia, para gue ofrez-
ca detalles de la expulsion de estos
jovenes de los centros para Menores
Extranjeros no Acompaiiados
(menas). La formacion cuestiona la
fiabilidad de la técnica que se ha
empleado para determinar si habian
cumplido la mayoria de edad o no.
“Se da la circunstancia de que la
prueba Gsea establece 1a edad con un
margen de error de dos afios. En este
caso, por ejemplo, establecen que tie-
nen 18 afios 0 més, en contra de lo
que dice la'docurnentacion que por-
tan de sus paises de origen y en con-
tra del propio sistema judicial que
les habia dado validez anteriormen-
te”, sefiald ayer Luis Salgado. Por
todo ello sospecha que lo ocurridoen
las iltimas semanas responde “auna
politica de persecucion contra los
derechos de las personas inmigran-
tes que el PP ha puesto en marcha”.
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Candido Méndez e Ignacio Fernandez Toxo, los lideres de UGT y CC.00.
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El Gobierno opta por una
reforma laboral intermedia

El Ejecutivo debate varias opciones de abaratar el despid_o

MAR DIAZ-VARELA
Madrid

El Gobierno aiin no tiene una po-
sicién definida sobre la reforma
laboral. La postura de una refor-

ma suave, defendida porel candi- -

dato a la Junta de Andalucia, Ja-
vier Arenas, y que cuenta con el

respaldo del ministro de Hacien-..

da, Crist6bal Montoro, parece hia:

berse impuesto en el -Ministerio™

de Empleo.

Con este criterio, la ministra
Féatima Béfiez ha empezado a tra-
bajar en los primeros borraderes

‘de 1a ley. Su. estrategla es-hacer
_ algunos cambios y més adelante
afrontar una reforma mayor si es
necesario. El presidente del Go-
bierno, Mariano Rajoy, ratificard
hoy ante el presidente del Conse-
jo Europeo, Herman van Rom-
puy, su “compromiso inquebran-
table” con la reduccién del défi-
cit publico y con las reformas es-
tructurales y, seglin fuentes ofi-
ciales, reclamar4 a la UE que ac-
e con agilidad ante la crisis.

A pesar de que los interlocuto-

res sociales mantienen sus re-

El primer objetivo

es facilitar Ia
contrataciéon para
favorecer la creacion
rapida de empleo

uniones, el Gobierno ha descarta-
do la posibilidad de que lleguen a

un acuerdo. Esto supone que ten-

dra que aprobar la reforma labo-
ral en solitario. Por esta razén ha
decidido hacerla mediante un
proyecto de ley con el fin de reca-
bar el méximo consenso durante
su tramitacién parlamentaria.
En el Gobierno existe pleno
consenso en que-¢l primer ob]etl-
vo es facilitar la contratacién pa-
ra favorecer la creacién de em-
pleo. Sin embargo, ala hora de de-

finir cémo debe hacerse surgen
las discrepancias. :
Todo parece indicar que se im-

“pone la tesis de generalizar el

contrato de fomento de empleo,
que considera una indemniza-
cion por despido de 33 dias. Esto
supone ‘mantener las distintas
modalidades para atender a las,

‘necesidades’de temporalidad y’
‘que se elevan hasta 36. Este con-
‘trato ir4 acompafiado ‘de mayo-

res. facilidades para el contrato

de tiempo parcial, -
En.lapractica’ esto-‘significa

que el Hamado “contrato. de cri-

Patronal
y sindicatos
. se blindan

= Confemetal, la patronal
del metal, ha llegado a un
acuerdo con las federa-
ciones de UGT y CC.00.
para blindarse:. El acuer-
do consiste en mantener
la actual estructura dela
negociacion colectiva. De
esta manera los acuerdos
provinciales y sectoriales
seran los que determinen
-las condiciones de traba-
jo. El objetivo es dar co-
bertura a las empresas
de menor tamaiio y-en la
prictica convierte en una
misién imposible el con-
venio de empresa. Se tra-
ta de un pacto que va
exactamente en la direc-
cién contraria de lo que
recomiendan los exper-
tos laborales para flexibi-
lizar la negociacién.

Este acuerdo es sélo el
primero de una serie que
tienen preparados. En los
proximos dias se firmara
otro en la misma direc-
cién para el sector de la
construccién,

sis” propuesto por la CEOE que-
dar4 en €l tintero. Esta opcidn tra-
taba de imponer un contrato in-
definido dnico con una indemni-
zacién por despido de 20 dias
por afio trabajado. Como ha afir-
mado el ministro de Hacienda,
Cristébal Montoro, en una entre-
vista en ABC, “séria un énorme
error”.

El Gobierno no-tiene una posi-
cién conjunta sobre la necesidad
de reducir mas el coste del despi-
do para facilitar la creacién de
empleo.

El segundo pilar de su reforma
seré facilitar la flexibilidad inter-
na de las empresas para que pue-
dan adaptarse mejor al cambio
de ciclo econ6mico. Esto supone
flexibilizar la negociacion colecti-
va, la-movilidad " funcional y el
descuelgue de los convenios.

Entre los ministros existe ple--
no ‘consenso en que la negocia-
ci6én colectiva debe descentrali-
zarse y vincularse a la empresa.
Sin embargo, mantienen posicio-
nes divergentes a la hora de vin-
cular la subida salarial al incre-
mento de productividad. Esta es
una de las exigencias expresadas
por el Banco Central Europeo
(BCE) el pasado mes de agosto y
uno de los tres puntos que el pre-
sidente del Gobierno, Mariano
Rajoy, pidi6 a los sindicatos y em-
presarios que negociaran.

Sin embargo, existe mas coinci-
dencia a la hora de valorar a los
agentes sociales. Sus acuerdos se-
ran tenidos en cuenta, pero no se-
ran vinculantes. Durante las ne-
gociaciones que mantuvieron los
representantes de la patronal
con los sindicatos quedé en evi-
dencia que no era posible nego-
ciar la vinculacién de los salarios
a la productividad. Tampoco fue
posible flexibilizar el descuelgue
de las empresas en los convenios
colectivos. Es decir, dar marcha
atrds en la Gltima reforma para
que se pueda hacer de forma mas
automatica y no después de una
negociacion.e

BANCO DE SABADELL, SOCIEDAD ANONIMA

CONVOCATORIA DE JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA

DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de BANCO DE SABADELL, Sociedad Anénima,
convoca Junta General Extraordinaria para tas 18 horas del dia 23 de febre-
ro de 2012, en las instalaciones de la Fira de Sabadelt, calle Tres Creus,
ndmero 202 con entrada por Placa Sardana de la ciudad de Sabadell, en
segunda convocatoria, al ser previsible que no pueda celebrarse en primera,
que también queda convocada por el presente anuncio en el mismo lugary
a Ia misma hora-del -dl‘a 22 de febrero de 2012, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA"
ion del F sobre los
aspectos més relevantes del gjerci
cio’ 2011, incluyendo la ampliacién
- de ‘capital acordada el 2 de diciembre
de' 2011 como consecuencia’ de la
oferta ptiblica de venta y suscripcion
de acciones dirigida a los titulares de
determinadas emisiones de participa-

ciones-preferentes.

2.Aumento de capital social, medlante .

aportaciones dinerarias, por un importe
nominal de 86.476.525,625 euros,
a través de la emisién y puesta en
. circulacién de 691.812,205 acciones
ordinarias, de 0,125 euros de valor
nominal cada una de ¢llas, ¢on recono-
citniento del derecho de susonpcndn pre-

" nar en el domicilio social sito en Sabadeli,

Plaga de Sant Roc, n° 20, los documentos
que se indican a continuacién asf como de

obtener de la Sociedad su entrega o envio

de forma inmediata y gratuita:

1.13s propuestas de acuerdos sociales
sometidas a la aprobacion de fa Junta
General y.sujustificacion. .

2.Informe de los administradores de
Banco de Sabadell, Sociedad Angnima,
en relaciéncon la propuesta de acuerdo
relativa al punto Segundo det orden det
dia relativa al aumento de capital social
mediante aportaciones dinerarias con
reconacimiento del derecho de sus-
cripcién preferente y con prévision de

ferente y con previsi 5N
incompleta. Delegacndn en €l Consejo
de Administracion, con-facultades de
“sustitucién, para ejecutar el aumento de
capital fijando las condiciones del mis-
mo en todo lo no previsto por la Junta.

*" 3.Delegacién en el Consejo de Admi-

nistracién de la faciltad de ampliar el
capital social, en una o varias veces con

la facultad, en su-caso, de-exclusion. .

del derecho de suscripcion preferente.

4. Delegacxén de facultades para a for-
iénde los

Asistenciay representacmn

Tienen derecho de asistencia a la Jun-
ta General los Sefiores accionistas.con
un minimo de 100-euros nominales en
acciones {equivalentes actualmente a
800 acciones), pudiendo los demés, o
agruparse entre-ellos para superar este
minimo estatutario, o ser representados
por otro accionista con €l mismo objeto de
superar dicho minimo estatutario.

Los Sefiores accionistas que deseen
acudir a esta Junta General deberan uti-
lizar .} formulario-tafeta de asistencia
facilitado por el Secretario del Consejo
de Administracion,

Los Sefiores accionjstas podran con-
ferir la representacion y delegar el voto
cumplimentando y firmando el apartado
“Delegacion de Voto", del formulario de
asistencia y delegacién de voto y hatiendo
entrega de dicho formolariotarjeta en
cualquiera de las oficinas del Grupo Ban-
co Sabadelloenla entrada de la misma

3.Informe de los administradores de
Banco de Sabadell, Sociedad Andnima,
en relacién con la propuesta de acuerdo
relativa al punto Tercero del orden del
dfa relativa a la autorizacién al Consejo
de Administracién para aumentar el
capital 'social en una o varias veces,
con la facultad de excluir, en su caso,
¢l derecho de suscripcién preferente.

4.En 'cumplimiento del articulo 506.4 de
la- Ley de Sociedades de Capital, en
refacion con el acuerdo de aumento
de capital soctal acordado en fecha 2
de diciembre de 2011, como conse-
cuencia de la oferta publica de venta y
suscripcién de acciones de Banco de
Sabadell, Sociedad Andnima, dirigida a
los titulares de determinadas emisio-
nes de participaciones preferentes: (a)
el Informe de los administradores de
Banco de Sabadell, Sociedad Anéni-
ma, en relacién con dicho aumento de
capital social, de fecha 2 de diciembre
de 2011; y (b) el Informe de! Auditor de
Cuentas sobre la exclusion del derecho
de suscripcion preferente en el supues-
to de los articulos 308, 504 y 506 de la
Ley de Sociedades de Capital, de fecha
5 de diciembre de 2011.

Desde la publicacion de este anuncio
de convocatoria y hasta la celebracién
de la Junta General, en la pagina web de
Banco de Sabadel!, Sociedad Andnima
“www.grupobancosabadell.com™, los Se-
fiores accionistas podran tener acceso
al anuncio de la.convocatoria; al ndmero
total de y derechos de voto; a

Junta General, Asil los Sefv
accionistas que sean usuarios del servicio
de banca a distancia del Grupo Banco
Sabadell, podrén realizar dicha delegacién
utilizando dicho servicio, exclusivamente
en conexién con {nternet, mediante su
cédige de identificacién personal, tal y
como se explicita en |a propia tarjeta de
asistencia y delegacién de voto.

Si no se indica ef nombre del delegado en
la delegaicién de voto, &sta se entendera
conferida al Presidente del Consejo de
Administracién o al accionista Consgjero
que éste designe.

En cualquier supuesto, es requisito indis-
pensable que las acciones estén inscritas
en el registro contable de anotaciones
en cuenta de la “Sociedad de Gestién
de los Sistemas de Registro, Compensa-
cidn y Lt de Valores, iedad
Andnima” (“IBERCLEAR”) con cinco dfas
de antelacién a gaquél_ en que haya de
celebrarse la Junta General,

Derecho de informacion

En cumplimiento de lo establecido en
la Ley de Sociedades de Capital, y en el
Reglamento de la Junta General de Accio-
nistas de Banco de Sabadell, Sociedad
Andnima, se hace constar el derecho que
corresponde a todos los accionistas, a
partir de la fecha de publicacion de esta
convocatoria de Junta General, de exami-

los documentos que se presentaranen la
Junta General; a los Estatutos Sociales; al
Reglamiento de la Junta General de Accio-
nistas y a las normas de representacion
de los accionistas.

Igualmente, en a pégina web de Banco de
Sabadell, Sociedad Anénima, se explican
los procedimientos para que los Sefiores
accionistas puedan solicitar aclaraciones
sobre los asuntos comprendidos en el
orden del dia y sobre la informacin faci-
litada a la Comisién Nacional del Mercado
de Valores desde la dltima Junta General
hasta el séptimo dia anterior a la Junta
General; asf como presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre los
asuntos incluidos en el orden del dfa en
el plazo de cinco dias desde la publlcaclon
de la presente Convocatoria

Intervencidn de Notario en la Junta
De conformidad con el articulo 203 de la
Ley de Sociedades de Capital y ! articulo
15.2 del Reglamento de fa Junta General
de Accionistas de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, los administradores
requerirdn la presencia de Notario para
que levante acta de la Junta.

£l Secretario del Consejo de Administracién
Miquel Roca i Junyent
Sabadell, 12 de enero de 2012

OSabadell
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Los secretarios generales de CE:OO, Ignacio Fernéndez 'Ib;);} de UGT, Candido Méndez, junto al presidente dela CEOE, Juan Rosell. eFe

%

Sindicatosypatronal se reimen otra
vez paraintentar acercar posturas

| Representantes de la CEOE, UGT y CCOO se sentaron ayer a la mesa de negociacion para hablar de salarios
y negociacion colectiva // Rajoy insiste en que la reforma laboral se presentara en el primer trimestre del afio

ANAREQUENA AGUILAR
MADRID -
wemem El mantra ya recurrente
de que esnecesarioy urgen-
te reformar el mercado labo-
ral para salir de la crisis vuel-
ve a estar en su punto dlgido.
Aungue el domingo acabé el
plazo dado porel Gobiernode
Mariano Rajoy para que sin-
dicatos y patronal alcanzaran

unacuerdo completosobrere- .

forma laboral, la presién so-
bre los interlocutores sociales
sigue en aumento. Ayer mis-
mo, miembros de UGT, CCOO
y la CEOE volvieron a sentar-

se a la mesa de negociacién
para tratar varios asuntos que

. consideran bilateralesy enlos

que intentan acercar postu-
ras: moderacion salarialy pac-
toderentas, y negociacién co:
lectiva. ‘ ’
“Yamos lo hemos dicho to-
do, ahora se trata de intentar
ir encajandolo”, aseguré una
fuente sindical que apostaba
porreforzarlanegociacién co-
lectiva y alcanzar un acuerdo
de control de los precios bési-
cos y de moderacion salarial
para los préximos afios como
férmula para contribuir a la

salida de la crisis. En princi-
pio, las reuniones continua-
ran durante esta semana. Pa-
ra-Jos sindicatos, la modera-
cién enlos sueldos tiene que
iren cualquier casoligada ala
reinversién de los beneficios
empresariales en empleoy a
fhantener a rayalos precios.
Durante el findesemana, la
vicepresidenta, Soraya Saénz
de Santamaria, insistié en pe-

diralosagentessocialesun - -

timo esfuerzo, y ayer el pre-
sidente del Gobierno volvié
a presionar en esa linea. “La
reforma laboral se va a hacer

PIONERO .

Seatvincula
salarioaresulitados

wmme Seat se ha convertido en
1a primera empresade Espaiia
que vinculara parte del salario
del personal alosresultados .
de laempresa automovilistica,
informa David Guerrero.

= El NUEVO CONVENIO CO-
lectivo firmado ayer permite

también que los trabajadores-

obtengan una remuneracion
adicionalde hasta 500 euros

anuales en funcién de losre-
sultados operativos, la produc-

| tividady la calidad.

= El cONvenio garantiza,
conindependencia de si obtie-
nebeneficios, un incremento
desueldosacorde conel IPC.
wawen El nUEVO acuerdo estara
vigente hasta 2015.Seatesla
empresamas influyentedela
industria catalana y da empleo
a14.000 trabajadores.UGT
dispone de rayoria absoluta
enelcomitéy haaprobado el
convenio. CCOO y CGT votaron
encontra. '

pronto. Leshepedidoalossin-
dicatos y.empresarios, en pri- -
vado y en ptiblico, que hagan
un esfuerzo. No es un proble-

"ma del PP o de cinco minis-

tros, sino de toda la nacién”,
seftald. Repitié también que su
intencién, demomentoinape-
lable, es presentar la reforma
laboral en el primer trimestre
delafio, con osin consenso.
En piiblico, sindicatos y pa-
tronal rio sélo difieren en pro-
puestas y contenidos, sino
también en la forma de plan-
tear los préximos pasos a dar:
mientras que algunas voces
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Toxo exige al
Gobierno que
convoque ya lamesa
de didlogo tripartito
I
Las enmiendas
del PP a la-anterior
reforma laboral seran
el punto de partida
——
Proponian limitar-
el derecho de huelga
y generalizare]

" contrato de 33 dias

enla CEOE han dado por con-
- cluida la negociacién y quie-
ren:que el Gobierno legisle
conrapidez, las centrales exi-
genal Ejecutivo que convoque
unamesadedidlogotripartita
para poner todas las cartas so-
-brelamesa.

Fnesesentido, el secretario
generalde CCOO, IgnacioFer-
néndez Toxo, subray6 ayer la
importancia de que el Gobier-
nodialogue conambaspartes.
“Es muy urgente que convo-
que a las partes y nos diga di-
rectamente qué reforma quie-
re y para qué”, afirmo. Recor-
dé también que sindicatos y
patronal estan hablando de
negociacién colectiva “todos
losdias”. T

Por el lado patronal, el pre-
sidentedela CEIM, Arturo Fer-
néndez, queencamaelaladu-
ra empresarial, asegur6 ayer
que las negociaciones con los
sindicatos estaban “completa-
mente ensuspenso”y azuzé al
Ejecutivo para legislar cuanto

- antes. “Hemos intentado.lle-
gar a acuerdos pero no lo he-
mos conseguido. El proceso
est4 paralizado y estamos es-
perando que el Gobierno ya
gobierne”, dijo. El presiden-
te de Cepyme, Jests Terciado,

‘fue més alld y pidié directa-
mente que la reforma laboral

. del Gobierno “se acerque ala
postura de los empresarios”.

- Terciado acusd a los represen-
tantes sindicales de “preten-
der quedarse en la'situacién
actual, con alguna medida co-
yuntural intermedia”.
Desde el martes pasado

—cuando los agentes sociales

enviaron un documento ala
ministra de Empleo, Fatima
Béfiez, en el que registraron
sus acuerdos (en solucién
extrajudicial de conflictos,
absentismolaboral ymutuas,
traslado de festivos yforma-
cidncontinua) y constataron
susdesacuerdosenlos temas
mds espinosos, como contra-
tacién y flexibilidad-, se ha-
bian producido algunos con-
tactos telefénicos y un inten-
to de encuentro a tres ban-
das que finalmente no se
produjo.

Enmiendas

Sin embargo, el Gobierno
trabaja desde ayer en la re-
forma del mercado de tra-
bajo. Mariano Rajoy confir-
mo6 ayer que las 71 enmien-
das presentadas por &} Par-
tido Popular al proyecto de
ley de reforma laboral que
el anterior Ejecutivo llevé al
Congreso en 2010 servirdn

+ de gufa para su reestructu-

ra. Una de esas enmiendas
apostaba por generalizar el
contrato de fornento del em-
pleo (con una indemniza-
cién por despido mas bara-
ta, de 33 dias) més ainde lo
que hizo finalmente la refor-
made Zapatero.

El PP proponia también
limitar el derecho de huel-
ga cuando tuviera por objeto
“alterar, durante su vigencia,
lo pactado en un convenio
colectivo”. En cuanto a flexi:
bilidad interna, apostaban
por facilitar el descuelgue

del convenio por parte delos .

empresarios y que cualquier
puesto de trabajo pueda ser
cubierto con un contrato en
précticas (algo que ahora se
determina en los convenios
colectivosy que, por tanto, se
acuerda entre los represen-
tantes de 1a empresa y de los
trabajadores).

Al Gobierno también pa-
recen sonarle bien algunas
de las propuestas de la Fun-
daci6n de Estudios de Eco-
nomia Aplicada (Fedea),
de corte liberal, que plan-
tea, por ejemplo, un contra-
to vinico indefinido con in-
demnizaciones crecientes se-
gun la antigiledad del em-
pleado o dar més flexibilidad
horaria al contrato a tiempo
parcial. »

Soriainsintia un castigoala
energia hidraulicaynuclear

No descarta subir la luz en abril / Asﬁme qﬁe el déficit tarifario superara el tope legal

A M.VELEZ

MADRID ~

s El ministro de Industria,
Energfa y Turismo, José Ma-
nuel Soria, reconoci6 ayer, de
formaimplicita, quelaenergia
hidréulica ylanuclear reciben
‘una retribucién muy superior
a sus costes. Una tesis que es-
cuece a las grandes eléctricas
y que nunca parecié suscribir
el antecesor de Soria, Miguel
Sebastian. El ministro parecié
apuntarse a ella ayer cuando,

entrevistado en Los desqyunos

de TVE, recordd que; en el de-
nominado pool (mercadoma-
yorista de electricidad) hay
firentes “que tienen un coste

‘muy inferioral de otras” y que

luego “cobran el precio mas
elevado”, en virtud del siste-
ma marginalista de precios.

El sector intérpreta las pa-
labras de Soria como un aviso
de que reformard el pool para
achicar el denominado défi-
cit de tarifa (diferencia entre
ingresos y costes regulados)
y corregirlo que la Cornisién
Nacional de la Energia (CNE)
definié en 2008 como “benefi-
cios cafdos del cielo” (windfall
profits) para las eléctricas gra-
cias a que muchas centrales
atémicas e hidrdulicas estdn
amortizadas.

Esa tesis figuraba en un in-
forme al que se opuso el en-
tonces vicepresidente de la
CNE, Fernando Mart, actual
secretario de Estado de Ener-
gia, cuyo antecesor, Fabrizio
Herndndez, se reincorpord
ayer a su puesto en la consul-
tora Nera, desde la que ase-
sor6 a Endesa e Iberdrola en
relacién con la demanda pre-
sentada contra el cierrede Ga-
rofiaantesde entraral Gobier-
nosocialista.

El déficit, que se aclimula
desde principios de la década
pasada (lo invent6 el anterior
Gobierno del PP para no su-

|

Hay tecnologias
«que tienen un
coste muy inferior
al de otras», dice
_

El secretario de
Energia rechazo

los «beneficios
caidos del cielo»

bir la luz, aunque se dispar6
con el PSOE), ha sido el argu-
mento para justificar las fuer-
tessubidasdel recibodelosl-
timos afios. Soria no garanti-

zéquelaluznovayaasubiren -

abril, cuando toca revisar tari-

fas, traslacongelaciéndeene- ;-

ro: “El propésito del Gobierno
es evitarlo”, pero hay un “limi-
te”, indic6, porque el Ejecutivo
no puede “controlar el precio
del petréleo”. )

Respecto a las renovables,
valord la “apuesta fuerte y se-
ria” de los dldmos ocho afios,
pero dijo que las primas que
cobran son “recursos ptibli-
cos” (en realidad, las paga el
consumidor a travésdela tari-
fa) y contribuyen al citado dé-
ficit tarifario, aunque descarté
la idea de una moratoria a su
instalacién.

Soria dijo que su “priori-
dad” es atajar el “ritmo desa-
forado” de incremento de ese
desfase, quecifréentre 3.000y
5.000 millones para este afio,
muy por encima del tope legal
de 1.500 millones. Si el déficit
no se ataja serd un “problema
financiero” de las empresas,
advirtié Soria. “Lo vamos a
corregir”, prometi6. El minis-
tro ya ha advertido de que no
seleha“pasadoporlacabeza”
la idea de aplicar una quita a
losmas de 24.000 millonesde
déficicacumulado. =

El ministro de Industria, José Manuel Soria. MARTAJARA .

sin IVA reducido para el turismo

José Manuel Soria cree que
unarebajadel IVA parael
sector turistico serfauna
“medida buena”, pero debido
alasituacion actual, “noesel
mejor momento”, por lo que
volveraaproponerla “cvando
laeconomia espafiola mejo-
re”.Encuvantoalapuestaen
marchadel Planintegral de
Turismo, Soria admitio que,a
falta de un gran presupuesto,
seimplementaran acciones

-paramejorar la oferta alos

paises emisores de turistas
conun “marco de ladesre-
gulacion mas apropiado”™
Sobre la posible privatiza-
cién de Paradores, destacé
quelacadena “esunodelos
productos dereferenciadela
oferta espafiola que funciona
bien”,aunque considera que
“podria mejorarse su gestién -
através de formulas publico-
privadas”.




