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El gobierno espanol ha decidido recortar el gasto publico adoptando medidas de marcado
cardcter antisocial. Entre ellas estan la congelacién de las pensiones en 2011 o el recorte
de los salarios del personal al servicio de las administraciones publicas. Todas contribuyen
al deterioro de lo puUblico, y estan en el origen de la convocatoria de huelga general en
el sector publico realizada por la mayoria sindical vasca para el proximo dia 25 de mayo.

Estas medidas forman parte de un plan més
amplio. En plena vordgine especulativa, quienes
gobiernan en la Unién Europea han decidido saldar
la crisis sin ningdn cambio en el disefio econémico.
No se han cerrado las puertas a esa especulacién,
y se han dado cientos de miles de millones de
euros a la banca para que todo siga igual. Esta
situacién evidencia la supeditacién del poder
politico al poder econémico, pues esta es la opcién
politica fundamental.

Deberian cambiarse las politicas, creando empleo
y dando una salida progresista a la crisis. Sin
embargo, se ha optado por el peor de los caminos:
el de los recortes que agravarén la recesién,
aumentarén el desempleo, las desigualdades entre
hombres y mujeres, empobrecerdn a la clase
trabajadora, a la vez que se degrada la proteccién
social.

El 21 de mayo de 2009 ELA, LAB, ESK, STEE-
EILAS, EHNE e HIRU convocamos una huelga
general para exigir un cambio de las politicas. Si
estas no cambiaban -deciamos- vendrian los ajustes.
Y el tiempo, lamentablemente, nos ha dado la
razén: el cambio no se ha producido y los ajustes
ya estdn aqui.

También nos hemos movilizado en marzo de este
afio para rechazar las reformas laborales y de
pensiones. Al mismo tiempo, se han ido concretado
mds las intenciones del gobierno espafiol en materia
laboral: facilitar y abaratar el despido; extender
los contratos basura entre la juventud; aumentar
la flexibilidad y la precariedad laboral... Ademds,
anuncian una centralizacién de la negociacién
colectiva, que supondrd, de llevarse a cabo, la
imposibilidad de negociar convenios colectivos en
Hego Euskal Herria.

Se trata de un ataque frontal a los derechos
laborales. Nos quieren robar los convenios;
pretenden neutralizar nuestra capacidad de lucha
por la mejora de nuestras condiciones de trabajo.
Se pretende imponer a la mayoria un disefio estatal
que empobrece y que los trabajadores y
trabajadoras vascas no queremos.

Las decisiones del gobierno espafol afectan, por
lo tanto, también gravemente al dmbito econémico
y sociolaboral vasco, a los servicios piblicos, a
los derechos sociales y a las condiciones laborales.
Los y las trabajadoras permanecen, por su parte,
excluidos de participacién y consulta sobre las
cuestiones que les afectan, al amparo de un marco
que nos niega la posibilidad de decidir sobre
nuestros derechos.

Hemos denunciado muchas veces esta realidad,
constatando la necesidad de un marco dotado de
los instrumentos necesarios que frene la imposicién
de un modelo de relaciones laborales y de
proteccién social ajeno a la voluntad mayoritaria
de la clase trabajadora vasca. Sin embargo, los
actuales responsables institucionales vienen
recorriendo el camino exactamente opuesto

En efecto. Las politicas de los gobiernos de Hego
Euskal Herria (Gobierno Vasco, Gobierno de
Navarra y Diputaciones Forales) son, en su gran
mayoria, una copia de las que se aplican en
Madrid. En materia fiscal se favorece ain mas en
nuestro dmbito a las rentas altas, empresariales y
del capital. El nivel de gasto en sanidad, educacién,
servicios sociales o vivienda estd a la cola de la
Unién Europea. Gobiernos y diputaciones han
aplicado con verdadero entusiasmo las recetas
presupuestarias mds conservadoras.
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Desde que empezé la crisis esta orientacién
politica, lejos de corregirse, se ha intensificado con
recortes presupuestarios y una politica fiscal
continuista. Gobierno Vasco y Gobierno de Navarra
han puesto sus instituciones al servicio de las
decisiones que se adoptan en Madrid.

No podemos dejar de mencionar el papel que
estd jugando el sindicalismo espafiol. Las medidas
anunciadas por Zapatero demuestran la esterilidad
de un diélogo social disefiado para dar cobertura
sindical a los ataques contra la clase trabajadora.
El panorama es, si cabe, mds agrio en la CAPY,
donde el didlogo social se escenifica con la minoria
sindical. No es casual que quienes participan en
esas mesas, tanto en el estado como en la CAPV

Navarra, compartan que las decisiones
fundamentales en materia social y laboral se tomen

en Madrid.

Es hora ya de atender a las reivindicaciones
expresadas por la mayoria sindical y los
trabajadores y trabajadoras de Euskal Herria, y
que las decisiones sobre el modelo econémico y
social al que aspiramos puedan tomarse aqui.

En este sentido, creemos que los partidos politicos
vascos no pueden ser meros espectadores. Deben
optar entre asumir las imposiciones de Madrid o
impulsar medidas urgentes frente a la crisis y en
defensa de la clase trabajadora y la sociedad
vasca en general

Esto requiere adoptar compromisos claros en la
defensa de nuestros derechos laborales y sociales,
en la defensa de un marco juridico que nos permita
decidir las politicas necesarias para garantizar esos
derechos.
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Por todo ello, hacemos un llamamiento a la clase
trabajadora y a la ciudadania en general a
participar en la manifestacién que va a tener lugar
en Bilbao el préximo 12 de junio. Con esta
movilizacién pretendemos, mds en concreto:

* Mostrar su rechazo y exigir la retirada inmediata
tanto de las medidas antisociales anunciadas por
el presidente del gobierno espafiol la pasada
semana, como de las reformas del mercado
laboral, de pensiones y de la negociacién
colectiva.

* Exigir a las instituciones de Hego Euskal Herria
un cambio de politicas, en la direccién de las
demandas contenidas en el decdlogo sindical,
avalado por 132.000 firmas.

* Reivindicar un marco vasco de relaciones
laborales y proteccién social que nos permita
realizar, entre otras cosas, una mejor politica de
empleo, asi como dotarnos de un marco de
negociacién colectiva blindado de ingerencias
y una legislacién laboral y social propia.

* Interpelar a las instituciones para que se
posicionen puUblicamente sobre estas
reivindicaciones, e instar a los partidos politicos
vascos que cuentan representacién en los dmbitos
legislativos oportunos para que sus representantes
se opongan con su voto a cuantas reformas
contra la clase trabajadora puedan promulgarse.

iEl 12 de junio a Bilbao!
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Espainiako gobernuak gastu publikoa murriztea erabaki du, eta neurri oso antisozialak
hartu ditu horretarako. Besteak beste, 2011n pentsioak izoztea, edota herri-
administrazioetako langileen soldatak jaistea. Guztiak ere, gauza publikoaren kaltetan;
horrek ekarri du maiatzaren 25ean euskal gehiengo sindikalak sektore publikorako egin

duen greba orokor deialdia.

Erabakiok plan zabal baten zati dira.
Espekulazio zurrunbilo zoro betean, Europako
Batasuneko agintariek krisia gainditzea erabaki
dute, baina horretarako ekonomian aldaketarik
egin gabe. Espekulazio horri ez zaio aterik itxi,
eta milaka milioi euro eman diete banketxeei
gauzak bere horretan iraun dezaten. Honek argi
uzten du botere politikoa botere ekonomikoaren
menpeko dela, hau baita oinarrizko aukera
politikoa.

Politikak aldatu egin beharko lirateke, enplegua
sortu eta krisiari irtenbide progresista emanda.
Aitzitik, biderik okerrena hautatu dute: murrizketak
egitea. Hauek atzeraldia areagotu, gizon eta
emakumeen arteko desberdintasunak handitu,
langile-klasea pobretu eta babes soziala
hondatuko dute.

200%ko maiatzaren 21ean ELA, LAB, ESK, STEE-
EILAS, EHNE eta HIRUk greba orokorra deitu
genuen politikak alda zitezela eskatzeko. Orduan
esan genuen politikak aldatu ezean murrizketak
etorriko zirela. Denborak, zoritxarrez, arrazoia
eman digu: aldaketa ez da gertatu eta murrizketak
hemen ditugu.

Aurtengo martxoan ere kalera atera gara, lan-
legeriaren eta pentsioen erreforma salatzeko.
Halaber, Espainiako gobernuak lan munduari
buruz dituen asmoak zehaztu dira: kaleratzea
erraztu eta merkatzea; gazteentzako zabor-
kontratuak hedatzea; malgutasuna eta kolokako
lana gehitzea... Gainera, negoziazio kolektibo
zentralizatua iragarri dute, eta hau gauzatuko
balitz Hego Euskal Herrian hitzarmenak
negoziatzea ezinezkoa litzateke.

Hau guztia eskubide laboralen aurkako eraso
gordina da. Hitzarmenak ostu nahi dizkigute;
gure lan-baldintzen alde borrokatzeko gaitasuna
galarazi nahi dute. Gehiengoari estatu-diseinu
bat ezarri nahi diote, pobreago egiten gaituena
eta euskal langileok nahi ez duguna.

Beraz, Espainiako gobernuaren erabakiek eragin
larria dute euskal esparru ekonomiko eta
soziolaboralean, zerbitzu publikoetan, eskubide
sozialetan eta lan-baldintzetan. Bestalde, langileek
ezin dute eurei dagozkien gaietan parte hartu
eta iritzia eman, gure eskubideei buruz
erabakitzeko aukera ukatzen digun esparru
batean.

Sarri salatu izan dugu errealitate hau, eta
aldarrikatu izan dugu euskal langile-klaseak beste
esparru bat behar duelaq, tresna egokiz hornituq,
gehiengoari inposizioz ezarri nahi dioten lan-
harremanen eta babes sozialeko eredua
geldiarazteko modukoa. Haatik, erakundeetako
agintariak bidea kontrako norantzan ari dira
egiten.

Hala da. Hego Euskal Herriko gobernuen
politikak (Eusko Jaurlaritza, Nafarroako Gobernua
eta Foru-Aldundiak) gehienbat Madrilgoen kopia
besterik ez dira. Zerga-politikak gure esparruan
tratu hobea ematen die diru-sarrera handienak
dituztenei, enpresarien eta kapitalaren errentei.
Hainbat alorretan -osasuna, irakaskuntza, zerbitzu
sozialak edota etxebizitza- EBko azken postuetan
gaude. Gobernuek eta aldundiek gogotsu aplikatu
dituzte aurrekontuekiko errezetarik
kontserbadoreenak.
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Krisia hasi zenetik joera politiko hau ez da
zuzendu; kontrara, areagotu egin dute,
aurrekontuak murriztu eta zerga-politika bere
horretan utzita. Eusko Jaurlaritzak eta Nafarroako
Gobernuak beren erakundeak Madrilen hartzen
diren erabakien esanetara ipini dituzte.

Espainiar sindikalismoaren jokabidea ere aipatu
beharrekoa da. Zapaterok aurreratu dituen
neurriek agerian uzten dute elkarrizketa soziala
antzua dela, bere funtzio bakarra langile-
klasearen aurkako erasoei babes sindikala ematea
besterik ez baita. EAEn, berriz, egoera are
gordinagoa da: elkarrizketa soziala gutxiengo
sindikalak antzezten du. Hain zuzen, mahai
horietan parte hartzen dutenak -Estatu mailan,
EAEn eta Nafarroan- bat datoz: euren ustez
esparru sozial eta laboraleko funtsezko erabakiak
Madrilen hartu behar dira.

Bada garaia Euskal Herriko gehiengo sindikalak
eta langileek adierazi dituzten aldarrikapenak
aintzat har ditzaten. Guk nahi dugun eredu
ekonomiko eta sozialari buruzko erabakiak berton
hartu behar dira.

Horrenbestez, euskal alderdi politikoek ezin
dute ikusle soil izan. Aukeratu egin behar dute,
Madrilgo inposizioak onartu ala krisiari aurre
egiteko eta langile-klasearen nahiz euskal
gizartearen defentsarako berehalako neurriak
bultzatu nahi dituzten. Honetarako konpromiso
argia hartu behar dute gure eskubide laboral
eta sozialen defentsan, eta eskubide horiek
bermatuko dizkigun esparru juridiko baten alde.
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Horregatik, dei egiten diegu langile-klaseari,
eta herritarrei oro har, Bilbon ekainaren 12an
izango den manifestazioan parte har dezaten.
Mobilizazio honekin honakoa nahi dugu:

* Joan den astean Espainiako gobernuburuak
iragarri dituen neurri antisozialen kontrako
jarrera agertu eta berehalakoan erretira ditzala
eskatu; gauza bera lan-merkatuaren, pentsioen
eta negoziazio kolektiboaren erreformei
dagokienez.

* Hego Euskal Herriko erakundeei beren politikak
alda ditzatela galdegin, 132.000 sinadurak
babestu zuten dekalogo sindikalak plazaratu
zituen eskabideak aintzat hartuz.

* Lan-harremanen eta babes sozialeko euskal
esparrua aldarrikatu. Esparru honek enplegu-
politika egokiago bat egiteko aukera emango
liguke, baita kanpoko esku hartzetik
babestutako negoziazio kolektiboko esparru
bat eta lan- eta gizarte-legeria propioa ere.

* Erakundeei galdegin aldarrikapen havei
buruzko jarrera ager dezaten, eta dagozkien
lege-esparruetan ordezkatuta dauden euskal
alderdi politikoei eskatu langileklasearen kontra
proposa daitekeen erreforma ororen aurkako
botoa eman dezaten.

Ekainaren 12an Bilbora!
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