TRES DIAS DE HUELGA EN TODO EL

COMERCIO DE BIZKAIA
(comeraio)

Tras casi dos afos de negociacion (cio textil, general) con la patronal del comercio vizcaina
CEBEK existe una coincidencia absoluta por parte de las cuatro organizaciones sindicales en
calificar de insultante la Gltima oferta realizada por la patronal. En materia econdémica estariamos
hablando de ofertas que rozan el ridiculo (4 euros de subida al mes) estando por debajo incluso
del IPC mientras las empresas punteras del sector obtienen grandes beneficios. En cuanto a la
reduccion de jornada CEBEK mantiene su postura de no negociar: reduccion de jornada “0”, a
pesar de que la mayoria de las plantillas tiene contratos a tiempo parcial.

Ademas nos encontramos con que la patronal nos da dos opciones : o firmamos un
convenio de transicion “algo rapidito” sin tocar nada del texto del convenio actual o la
negociacion se convierte en un cambio de cromos : si queremos que nos den algo sera a cambio
de renunciar a derechos que historicamente nos ha costado mucho conseguir.

Las intenciones de CEBEK , CECOBI estan claras: dilatar las negociaciones hasta que los
trabajadores de comercio lleguen a la conclusion de que los convenios provinciales no sirven para
nada. Pretenden llegar a firmas de convenios tarde, sin contenidos, sin incrementos y sin mejoras
sociales , como pasa por €j en el convenio de grandes almacenes(vacios de contenidos, mesas de
negociacién sin ningun pulso sindical y que por supuesto no son representativos de los trabajadores
de comercio de Bizkaia.

Ahora mas que nunca es necesario responder. No se trata de que no ofrezcan
nada, se trata de pelear en defensa de nuestros convenios. Porque si dejamos que los
convenios mueran, las empresas se convertirian en una jungla donde estariamos a merced
de la voluntad y el capricho de los empresarios y esto, ni lo queremos para nosotros ni para
las trabajadoras y trabajadores del futuro.

los que reivindicaremos nuestra dignidad como trabajadoras.

Ni que decir tiene que no vamos a desaprovechar hasta entonces, ni una sola
oportunidad de negociar los convenios, al contrario, estaremos siempre dispuestos a llegar a
acuerdos antes de esas fechas, pero debe quedar claro que NEGOCIAR NO ES
MERCADEAR. No nos vamos a reunir para escuchar como nos plantean recortes en vez de
incrementos, si no reunimos sera con el objeto de mejorar nuestras condiciones y, en eso,
seguro que alcanzamos acuerdos.
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