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    Con este esquema os mostramos la interpretación que hacemos sobre los factores que determinaban, hasta 2011, cuán-
to ibais a cobrar en concepto de retribución  variable, qué agentes intervenían en esa decisión y qué peso tenían los mismos, intentando llevarlo a un len-
guaje llano. Como no existe información oficial al respecto alguien os tiene que informar de por dónde iban los tiros. En el ejemplo partimos de una perso-
na que cobra 28000 euros al año con un 10% de objetivos (2800 euros; también hay trabajadores que oscilan entre el 5% y el 20%) donde la zona verde re-
presenta la Condición más favorable una vez pase las puertas de cada una de las fases y la zona roja representa la más desfavorable (obviamos las inter-
medias para simplificarlo). Dejamos a vuestra interpretación en cuál de las zonas creéis que tenéis más posibilidades de ubicaros.  

En un próximo boletín os contaremos cómo creemos que han “calculado” la bolsa de este año, así como de factores que no han tenido en cuenta. 


