
ETALA

flA GIPUZKOAKO
METALEK• HITZARMENA

NEGOZIAZIO MAHAIA 15. BILERA

ADEGI QUIERE UN SIMULACRO DE CONVENIO
Después de que el día 27 de diciembre la patronal de Gipuzkoa
diera plantón a las personas trabajadoras del metal ausentán
dose de la reunión prevista, la Mesa Negociadora del Convenio
del Metal de Gipuzkoa se ha reunido el día 18 de enero, en la
sede del C.R.L. en Donosti. Durante la reunión ADEGI ha repe
tido hasta la saciedad que no firmará un convenio de aplicación
general y obligatoria (es decir, un convenio que contenga cláu
sulas legales que impidan o limiten la aplicación de la Reforma
Laboral en el sector del metal de Gipuzkoa).

Por si esto fuera POCO! ADEGI insiste en congelar los salarios vincu
lados al convenio provincial. Además, los salarios recogidos en pac
tos de empresa. “gracias” a la Reforma LaboraL podrán ser
rebajados por os empresarios de Gipuzkoa en Cualquier momento,
por la via de la modificación sustancial de las condiciones de trabajo
en la cuantía salarial, ya que ADEGI se niega a firmar nada que limite
esta posibilidad legal (aunque inmoral) que el Gobierno de Rajoy le
la obsequiado a la patronal vasco-española.

) Y AL DIA SIGUIENTE QUÉ?

En este sentido, los sindicatos ELA y [AB hemos coincido en el si
guiente diagnóstico: firmar en este contexto un convenio provincial
sin cláusulas de blindaje contra la Reforma Laboral sería papel mo
jado, un autentico simulacro de convenio cuya única función seria la
de distraer la atención de la gente trabajadora del metal de Gipuz
koa, creando a ficción de que gracias a la firma del convenio las
condiciones laborales del sector estarían garantizadas. Pero nada
más lejos de la realidad. Y es que si no se incorporan cláusulas con
cretas que impidan la aplicación de la Reforma Laboral en el metal
de Gipuzkoa. los contenidos del convenio provincial y de los pactos
de empresa vinculados podrán ser incumplidos por los empresarios
en cualquier momento, incluso al día siguiente de la firnia del con
venio. Y esto no lo debemos permitir,

HIPÓCRITAS

Finalmente, desde el sindicato ELA hemos denunciado la hipocre
sía de ADEGI. 0000 y UGT. que recienteniente han firmado el pri
rner Convenio Estatal del Metal, el cual cercena y ainputa los
derechos y la capacidad negociadora dela clase trabajadora de Gí
puzkoa. No en vano. ADEGI, que dice (en la prensa) defender el con
venio provincial, luego hace ulla propuesta en la Mesa Negociadora
que o convierte en papel mojado, al tiempo que íirma el primer con
venio esiatal. Y por no hablar de CCOO/UGT, que dicen una cosa en
Gipuzkoa y al minuto siguiente firman todo lo contrario en Madrid.
Lo dicho: son unos hipócritas de aúpa.
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ADEGI-K FIKZIOZKO KONBENIOA NAHI DU
Joan den abenduak 2lrako hltzartutako negoziazio bilerari
ADEGI-k kale egin ostean, Gipuzkoako Metaleko Hitzarmeneko
Negoziazio Mahaia urtarrilak IBan bildu da, Lan Harremaneta
rako Kontseiluak Donostin duen egoltzan. Bilera honetan,
ADEGI-k behin eta berriz adierazi du ez duela derrigorrezko
aplikazioa izango duen ezen konbeniorik sinatuko (hau da, Gi
puzkoako metalgintzan Lan Erreformaren apllkazloa ekldln al
dera ez duela ezen klausula Iegallk slnatuko).

Eta hau gutxi balitz, ADEGI-k henialdeko konbenioari atxikitutako
soldatak izoztu behar direla berretsi du. Halaber, enpresa itunetan
jasotako soldatak, azken Lan Erreforrnari “esker”, enpresaburuek
nahi duten momentuan jeisteko aukera izango da, lege berriak au
kera (ezmoral) hau oparitzen baitie enpresaburuei. Honen harira,
ADEGI-k aukera legal hau (enpresa itunetan jasotako soldatak jeis
teko aukera) mugatze aldera ezen edukirik ez duela sinatuko gai
neratu du.

ETA HURRENGO EGUNEAN ZER?

Zentzu honetan, ELA eta LAB sindikatuok hurrengo irakurketan bat
egin dugu: testuinguru honetan Lan Erreforniaren aplikazioa mu
gatuko duten klausula legalik gabeko hitzarmen bat sinatzea 11k-
ziozko hitzarmen bat sinatzea litzateke. Izan ere, modu honetan
balizko hitzarmen probintzialaren aplikazioa enpresaburuen es
kuetan geldituko litzateke. Hau da, Hitzarmen probintziala sinatu
eta hurrengo egunean bertan, enpresaburuek hitzarmen hori ez
aplikatzea erabaki dezakete, eta, noski, hau gertatu bezain aster
metalgintzako langileek hurrengo galdera egingo digute sindikatuoi:
zertarako, orduan, sinatu duzue derrigorrezko aplikazioa ez duen
fikzioako konbenio bat? Egoera hauek ekiditeko, hau da konbe
nioaren aplikazioa bermatze aldera, nahitaezkoa da Gipuzkoako
Metaleko Hitzarmenak Lan Erreformari aurre egiteko klausula le
galak jasotzea.

HIPOKRITAK

Azkenik, ELA sindikatutik ADEGIren (CONFEMETAL-eko kide
baita) eta CCOO eta UGT sindikatuen hipokrisia salatu dugu, duela
gutxi Estatuko Metaleko lehen Hitzarmena sinatu baitute (euskal
negoziazio esparruaren kaltetan). Izan ere, ADEGI-k prentsan he
rrialdeko konbenioaren aldeko jarrera rnantentzen duen arren, ne
goziazio mahaian fikziozko konbenio baten aldeko apustua egiten
du. Ildo beretik, CCOO eta UGT sindikatuen jarrerak ere ez du ize
nik, Gipuzkoan gauza bat esan eta hurrengo minutuan Madrilen
guztiz kontrakoa sinatzeko kapaz baitira hauek. Esandakoa: hipo
krita galantak ditugu gure artean.

Hurrengo bilera
otsailak 5an
izango da.

La próxima reunión
tendrá lugar el día 5

de febrero.


