El Gipuzkoako
Eraikuntza .-

EUSKAL SINDIKATUA Garaipewart.

Gure hitzarmenaren alde
borrokatzeko garaia da

Zergatik orain?

B Orain, azken urteotan baino, lan gehiago
dagoelako.

B Obra handi gehienak Gipuzkoako enpresei
esleitu zaizkielako, eta horiek dute hitzarmena
berritzeko erabakitze-ahalmena.

B Obra horietan diru asko inbertitzen ari dela-
ko, eta langileok 2009ko soldata-taulak dauz-
kagulako. Sortzen den aberastasuna banatu
beharra dago.

B Hitzarmena berritzeko borondaterik izan
ezean, behar bezalako borroka egiteko ahal-
mena dugulako.

. . Orain dugu aukera! Bada garaia gure eskaerak
raikuntzako langi- mahai gainean jartzeko! Patronalak ez digu ezer
leok egoera latze- oparituko, hori argi dugu ELAN, agerikoa da ez
an bizi behar izan dutela hitzarmenik nahi. Horregatik deitzen

dugu urte askotan. diegu eraikuntzako langileei, hitzarmen duin bat

Azken hamarkadan, bes- lortzeko borroka hasteko.
teak beste, gertaera

hauek ikusi ditugu: etxe- Mobilizazioa eta borroka dira gure tresna
gintza-burbuilaren leher- bakarrak patronala mugiarazteko!!!

keta, enplegua etengabe
galtzea, lan-erreformak,
enpresarien neurri gabeko diruzalekeria, eta
gure agintarien beheranzko esleipenak.

Horren ondorioz gure borroka nagusia, oroko-
rrean, obretan gertatzen den esplotazioari aurre
egitea izan da, eta zehazkiago hitzarmena bete-
araztea. ELAren “Esplotaziorik ez” kanpaina
denen ikusgai izan da azken urteotako obra
askotan.

Baina orain bistan da beste fase batean gau-
dela. ELAren ikuspuntutik, esplotazioaren aurka-
ko borroka eta hitzarmena betearaztea abiapun-
tua direla argi badago ere, orain Gipuzkoako
Eraikuntza Hitzarmena hobetzeko borrokaren
garaia da. Kontuan hartzekoa da gure hitzarme-
naren soldata-taulak 2009koak direla.
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Es el momento de luchar
por nuestro convenio

¢Por qué ahora?

B Porgue estamos en el momento con mas
obra desde hace afos.

B Porque la mayoria de las grandes obras se
las han adjudicado a empresas de Gipuzkoa,
gue son las que tienen el poder de decision
para renovar el Convenio

B Porgue se esta invirtiendo mucho dinero en
estas obras y las plantillas tenemos las tablas
salariales de 2009. Se debe repartir la riqueza
generada.

B Porgue podemos luchar de manera efectiva
para que esas grandes infraestructuras se
paralicen si no hay voluntad de renovar el
os trabajadores y convenio.
I trabajadoras del iEste es nuestro momento! Ha llegado la hora
_,sector de la cons- de poner nuestras reivindicaciones encima de la
truccion Il?vamos ) mesa. Desde ELA tenemos claro que la patronal
meChOS anos qe_SUf”‘ Nno Nos va a regalar nada, es evidente que no
mJento. En la uIt|'ma guieren convenio, por eso llamamos a los vy las
década hemos VI.StO, trabajadoras de la construccién a iniciar un pro-
entre ot'ras cuest|ones:. ceso de lucha para la consecuciéon de un conve-
el estallido de la burbuja

) e nio digno.

inmobiliaria, la destruc-
cién incesante del empleo, las diferentes iiiSolo la movilizacién y la lucha seran
Reformas Laborales, la codicia empresarial sin capaces de arrastrar a lapatronal a otro
limite y las adjudicaciones a la baja por parte de punto!!l!

nuestros gobernantes.

Todo esto ha provocado que nuestra principal
lucha se haya centrado en combatir la explota-
cién en la obra en general y la aplicacion del
convenio en particular. La campafia permanente
de ELA de Esplotaziorik ez ha estado muy pre-
sente en numerosas obras en estos anos.

Es evidente que ahora estamos en otra fase.
Partiendo de la base de que para ELA la lucha
contra la explotacion y la aplicacidn del conve-
nio siguen siendo una prioridad, éste es el
momento de luchar por mejorar el Convenio
Provincial de Construccion de Gipuzkoa, cuyas
tablas salariales datan de 20009.




