
B izkaiko Hirugarren Sektorea (Esku-hartze So-
ziala) enpresa, patronal eta erakunde plubli-
koetatik eraso larriak jasaten ditu: 

EGUN DAUDEN ZERBITZUEN SAREA DESEGIN
ETA LAN BALDINTZAK PREKARIZATZEA

ELAtik 500.00 euroko murrizketa salatu genuen
jada 2017an Esku-hartze Sozialaren barruan, Biz-
kaian gizarte-bazterketa lau puntu igo zelarik. Ho-
rregatik, sektoreko kolektibo askorekin lanean
jardun dugu bizitzen ari garen prekarietatearen
errealitatea eta zerbitzuen desegitea zuzenean eza-
gutzeko. 

Programen eta zerbitzuen mantenuan eragina
duten aurrekontu-sailetan murrizketak gehitzen ari
dira eta honek gizarteko beharrizanetan arreta kax-
karragoa ematea dakar. Gainera, murrizketa hauek
kaleratzeen bidez lanpostuen egonkortasunean era-
gin zuzena dute, baita lanaren baldintzen aldakete-
tan, lan-prekarietatean eta baita zerbitzu eta
programen desagerpen zuzenean ere. 

Gainera sektoreko patronalak ez daude prest hit-
zarmenaren negoziazioa desblokeatzeko. Bide
batez aipa, negoziazio honek ez dituela besteak
beste sektorea duintasunez hornituko duen soldata
igoreak lantzen, ezta lan-osasunaren inguruko neu-
rririk hartzen ere. 

Era berean, erakunde publikoak eurak dira siste-
matikoki aurrekontuetan murrizketak ezartzen di-
tuztenak, honek eragin zuzena duelarik
lanpostuetan, lan baldintzetan eta zerbitzuaren kali-
tatean. Hori gutxi balitz, Zerbitzuen Karteraren ezar-
penaren inguruko okultismoak enpresa eta
erakundeei bidea libre uzten die zerbitzu eta pro-
gramak desegiteko. 

Gure eskaerak. Horregatik guztiagatik, ELAk be-
harrezkoa ikusten du lan-zentru eta kalean prekarie-
tatea lau premisetatik lantzea: 

n Egungo hitzarmenaren negoziazio-mahaia
desblokeatzea.

n Zerbitzuen Karterari aurre egitea enplegua
bermatzeko.

n Lan-Osasunean hobekuntzak ematea.

n Zerbitzu desberdinak barnehartzen dituen
dekretuen kunplimendua bermatzea.

Oso gertu ditugu borroken ereduak, eta horrega-
tik Arabako Esku-hartze Sozialeko Hitzarmen Kolek-
tiboko sinadurarengatik eta garaipen handiagatik
zoriondu nahi ditugu gure lagunak. Hitzarmen
honek sektorearen hobekuntzan jauzi garrantzitsua
suposatzen du. 

Gatazka honen modukoak eta Bizkaiko Erresiden-
tzietakoak bezalakoak irakasten digute ondo anto-
latuz gero, erresistentzi-kutxarekin eta sektorean
gertatzen den diagnostiko argi batekin KALEA
HARTZEA DELA AUKERA BAKARRA. 

Horregatik guztiagatik, lan-baldintzen eta lanpos-
tuen defentsarako ELAk langile guztiei jarrera akti-
boa har dezaten gonbitea luzatzen die. 

Lan gehiago baldintza
kaxkarragoetan, EZ

elaBerriak
Antolatu eta
borrokatzeko garaia da

GIZARTE EKIMENA
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E l Tercer Sector de Bizkaia (Intervencion So-
cial) viene recibiendo graves ataques por
parte de empresas, patronales e instituciones

con un claro objetivo:

DESMANTELAR LA RED DE SERVICIOS
EXISTENTES Y PRECARIZAR LAS CONDICIONES

DE TRABAJO

Desde ELA, ya en 2017 denunciamos un recorte
de 500.000 euros en el sector de Intervención So-
cial cuando la exclusión social crecía cuatro puntos
en Bizkaia. Por ello, venimos trabajando con mu-
chos colectivos del sector con el objeto de conocer
de primera mano las realidades de precariedad y
desmantelamiento de servicios que estamos su-
friendo.

Se está produciendo una creciente reducción de
partidas públicas que afectan al mantenimiento de
los servicios y programas, lo que conlleva una peor
atención de las necesidades sociales, repercutiendo
directamente a la estabilidad en el empleo me-
diante despidos, modificaciones de condiciones de
trabajo, precariedad laboral e, incluso, ha llegado al
punto de hacer desaparecer directamente progra-
mas y servicios

Además, las patronales del sector no están dis-
puestas a desbloquear la negociación del convenio;
negociación que no aborda, entre otros, incremen-
tos salariales que dignifiquen el sector así como me-
didas en materia de salud laboral

Así mismo, las propias instituciones públicas, de
forma sistemática, vienen aplicando recortes en las
partidas presupuestarias, hecho que afecta de
forma directa al empleo, condiciones de trabajo y
calidad del servicio.  Por si fuera poco, el ocultismo
en la aplicación de la Cartera de Servicios deja carta
libre a empresas e instituciones a desmantelar la red
de servicios y programas.

Nuestras reivindicaciones. Por todo ello, ELA ve
necesario abordar en los centros de trabajo y en la
calle la precariedad desde cuatro premisas:

n Desbloquear la mesa de negociación del ac-
tual convenio. 

n Hacer frente a la aplicación de la Cartera de
Servicios para garantizar el empleo.

n Mejora en materia de Salud Laboral.

n Garantizar el cumplimiento de los decretos
en los que se encuentran englobados los dife-
rentes servicios.

Ejemplos de lucha tenemos muy cerca, y por ello
queremos felicitar a nuestras compañeras del sec-
tor por la firma del Convenio Colectivo de Interven-
ción Social de Araba, que es un paso importante en
la mejora de las condiciones del sector.. 

Este conflicto y muchos otros, como el de Resi-
dencias de Bizkaia, nos muestran que bien organi-
zados, con caja de resistencia y con un diagnóstico
claro de lo que ocurre en el sector, TOMAR LA
CALLE ES LA ÚNICA ALTERNATIVA. 

Por todo ello, ELA invita a todas las trabajadoras y
trabajadores a tomar una posición activa en la me-
jora de las condiciones de trabajo y el manteni-
miento del empleo.

Más trabajo
en peores condiciones, NO

elaBerriak
INTERVENCIÓN SOCIAL 

Son tiempos de
organizarse y pelear
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