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DESARROLLO PROFESIONAL

CONVOCATORIA DE 2011 Y SENTENCIA GANADA
POR ELA

El recorte en el desarollo profesional fue uno de los
castigos aplicados a la plantilla de Osakidetza en

el aflo 2011, y ese recorte se ha mantenido hasta el
dia de hoy. Sin duda, Osakidetza ha intentado hacer
desaparecer ese complemento salarial, pero no lo ha
conseguido porque nos ha tenido y nos va a tener
enfrente.

Frente a aquel recorte del arfio 2011, ELA gané

una Sentencia que declaré que erailegal y

obligd a Osakidetza a abonar a todo el personal
afectado (incluidos aquellos/as y aquellas que se
habian jubilado) los salarios derivados de aquella
convocatoria con los atrasos correspondientes desde
el 01 de enero de 2012, hasta el 31 de diciembre de
2018, pago que ascendié a mas de 130 millones de
euros y que oscilaba entre los 6.000 y los 22.000
euros por trabajadora/a.

Sin aquella Sentencia no habria habido pago y
tampoco desarrollo profesional para nadie mas. La
historia habria acabado ahi.

NUEVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
iOSAKIDETZA SE QUEDA CON TU SALARIO!

Pero la historia continua, y estos ultimos afios,
hemos sido testigos de la voluntad inequivoca de
Osakidetza de mantener el recorte. De acuerdo con

la normativa vigente, Osakidetza tiene que realizar,
con las consiguientes consecuencias retributivas,
convocatorias anuales de Desarrollo Profesional. Sin
embargo, la ultima convocatoria fue aquella de 2011y
no ha realizado ninguna otra desde entonces.

En ELA, hace tiempo que iniciamos la via judicial
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Osakidetza debe 150 millones a su plantilla

IVAMOS A RECUPERARLOS!
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para pedir que se hagan y se abonen todas y cada
una de las nueve convocatorias que no se han
realizado, con todos los atrasos y para todos y
todas los afectados/as. Y vamos a llegar hasta el
final.

A la vista de aquella primera Sentenciay de la
amenaza que supone este Recurso, Osakidetza ha
pretendido que nos conformemos con la propuesta de
Convocatoria Extraordinaria que ha llevado a la Mesa
Sectorial y que han avalado LAB, CCOO y UGT. Pero
hay que subrayar que esa propuesta supone avalar

el recorte mantenido hasta el dia de hoy y excluir de
cualquier pago a un colectivo muy importante.

o Osakidetza se ahorra el pago de 6 afios
de salarios: 150 millones que no paga a
la plantilla. En concreto no va a abonar las
cantidades adeudadas desde 01 de enero de
2013 hasta el O1 de enero de 2019. Se aplica por
tanto una quita de 6 afios de los salarios (de los
9 que adeuda) que adeuda a sus trabajadores y
trabajadoras: 150 millones de euros.

o Deja fuera de cualquier abono a aquellas
personas que, por jubilacién o por otras
causas, han dejado de ser personal de
Osakidetza desde el O1 de enero de 2013 hasta
el 01 de enero de 2019. Teniendo en cuenta que
las bajas vegetativas ascienden a unas 1.000
personas al afio, Osakidetza esta privando a unas
6.000 personas del cobro de unas cantidades
que les corresponden y que les debian haber sido
abonadas cuando se hallaban en activo.

¢CUANTO SALARIO TE ESTA QUITANDO
OSAKIDETZA? iBASTA YA DE RECORTES!
iMOVILIZATE POR TUS DERECHOS!
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EUSKAL SINDIKATUA



GARAPEN PROFESIONALA

Osakidetza debe 150 millones a su plant

UREA BERRESKURA DEZAGUN!

GUZTIRA ORDAINKETA
NIVEL TOTAL ABONO
I 29.021,29€ 10.111,47 €
I 29.021,40€ 10.111,49 €
I 19.347,55€ 6.740,97 €
vV 29.021,36 € 10.111,49€

GUZTIRA ORDAINKETA
NIVEL TOTAL ABONO
I 18.402,69 € 6.411,76 €
I 18.421,28 € 6.421,35€
I 12.305,66 € 4.287,27 €
IV 18.375,28 € 6.402,19 €

OSAKIDETZAK ZOR DIZU
OSAKIDETZA TE DEBE

18.909,82 €
18.909,91 €
12.606,58 €
18.909,87 €

OSAKIDETZAK ZOR DIZU
OSAKIDETZA TE DEBE

11.990,93 €
11.999,93 €
8.018,39 €
11.973,09 €

illa

GUZTIRA ORDAINKETA
NIVEL TOTAL ABONO
I 14.27423 € 4973,35€
I 14.655,50 € 5.340,76 €
1] 9.54455€ 4.255,46 €
IV 14.253,15 € 4.966,24 €

GUZTIRA ORDAINKETA
NIVEL TOTAL ABONO
I 13.283,35€ 4.62811€
I 13.303,14 € 4.635,03€
1l 8.882,02€ 3.094,61€
Y 13.263,46 € 462122 €

OSAKIDETZAK ZOR DIZU
OSAKIDETZA TE DEBE

9.300,88 €
9.314,74 €
5.319,09 €
9.286,91 €

OSAKIDETZAK ZOR DIZU
OSAKIDETZA TE DEBE

8.655,24 €
8.668,11 €
5.787,41 €

8.642,24 €

GUZTIRA ORDAINKETA OSAKIDETZAK ZOR DIZU GUZTIRA ORDAINKETA OSAKIDETZAK ZOR DIZU
NIVEL TOTAL ABONO OSAKIDETZA TE DEBE NIVEL TOTAL ABONO OSAKIDETZA TE DEBE
I 21.072,56 € 7.342,00 € 13.730,56 € I 12.082,26 € 4.209,64 € 7.872,62 €
[l 21.104,35€ 7.35297 € 13.751,38 € [l 12.100,28 € 421593 € 7.884,35 €
1 14.090,36 € 4909,28 € 9.181,08 € [ 8.075,90 € 2.814,81€ 5.261,09 €
IV 21.041,12 € 7.331,04 € 13.710,08 € 'V 12.064,24 € 4.203,35€ 7.860,09 €

iBASTA YA DE RECORTES!

GUZTIRA ;YN[ [(3V: Wl OSAKIDETZAK ZOR DIZU o
NIVEL TOTAL ABONO OSAKIDETZA TE DEBE M OB ILIZ ATU ZAITEZ
I 16.92191 € 5.898,84 € 11.023,07 €
i 1eemise | sooreic [EETONON ZURE ESKUBIDEEN ‘ ELA
I 11.316,42 € 3.942,30 € 7.374,12 € EUSKAL SINDIKATUA
vV 16.896,64 € 5.887,05€ 11.009,59 € ALDE!






