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El convenio estatal nos empobrece con sus paupérrimas condiciones de trabajo

El convenio de quimicas estatal es una desgracia para quienes queremos unas condiciones de
trabajo dignas. Un convenio con salarios muy bajos, con unajornada muy altay con textos dificiles
de interpretar y siempre a medida de los intereses de la patronal.

En los afios 2021-23, los incrementos salariales han sido del 1%, 2% y 2%, en un contexto de
inflacion muy alta, nuestros ya de por si bajos salarios nos han hecho cada dia mas pobres. La
actualizacién del IPC al terminar la vigencia del convenio sera ademas sin abono de atrasos.
Acuerdos con contenidos asi son un regalo para la patronal.

Quienes trabajamos en quimicas vemos con sorpresa como otros sectores, como el metal,
negocian primero en cada provincia y luego a partir de esa base se negocian los convenios
de empresa. Es cierto que con el impulso de ELA, también en quimicas, hemos negociado las
condiciones en muchas empresas pero la base del convenio estatal es muy baja.

Nos preguntamos ¢por qué en el sector de quimicas se tienen que negociar en Madrid nuestras
condiciones?

En el aflo 2024 se tiene que negociar nuevamente el convenio estatal de quimicas. No vamos a
aceptar continuar siendo personas trabajadoras de segunda. Desde ELA vamos a apostar por
iniciar negociaciones de convenios provinciales, pegados a la realidad socio-laboral de Euskal-
Herria. Entendemos que nuestra peticion es justa y es por ello que vamos a convocar al resto de
sindicatos para que hagan suya esta reivindicacion y podamos iniciar las citadas negociaciones.

Vamos a buscar incrementar los salarios, huyendo de las tablas del convenio estatal y de esta
manera conseguir, que en algunas categorias dejemos de ser personas trabajadoras que no llegan
afinalde mes. Lajornadaanual, es tremendamente alta en comparaciéon con los y las compafieras
de otros sectoresindustriales de Euskal-Herria, hay que reducirlade maneraimportante. Tenemos
que apostar por blindar un nuevo buen convenio, libre de precariedad y de discriminaciones.

Nuestros compafieros y compafieras que trabajan en el metal cuentan con mejores condiciones,
ca que esperamos en nuestro sector?
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Estatuko hitzarmenak pobretu egiten gaitu bere lan-baldintza kaskarrekin

Estatu mailako kimika hitzarmena zoritxarra da lan baldintza duinak nahi ditugunontzat. Oso
soldata baxuko hitzarmena, lanaldi handikoa eta interpretatzeko zailak diren testuekin, eta beti
patronalaren interesen neurrira.

2021-23 urteetan, soldata-igoerak % 1, % 2 eta % 2 izan dira, inflazio-testuinguru oso altu batean,
etagure soldata baxuek gero eta pobreago bihurtu gaituzte. Hitzarmenaren indarraldia amaitzean,
KPlaren eguneraketa ez da atzerapenik ordainduko. Horrelako edukiak dituzten akordioak opari
bat dira patronalarentzat.

Kimiketan lan egiten dugunok harriduraz ikusten dugu beste sektore batzuk, metala kasu, lehenik
probintzia bakoitzean negoziatzen dutela, eta gero oinarrihorretatik aurrera enpresa-hitzarmenak
negoziatzen direla. Egia da ELAren bultzadarekin, kimiketan ere, enpresa askoren baldintzak
negoziatu ditugula, baina estatuko hitzarmenaren oinarria oso txikia da.

Geure buruari galdetzen diogu zergatik negoziatu behar diren Madrilen kimiken sektorean gure
baldintzak?

2024an, berriz negoziatu behar da kimikaren estatuko hitzarmena. Ez dugu onartuko bigarren
mailako langile izaten jarraitzea. ELAK hitzarmen probintzialen negoziazioak hastearen alde
egingo du, Euskal Herriko errealitate soziolaboralari lotuta. Gure eskaera bidezkoa dela uste
dugu, eta, horregatik, gainerako sindikatuak deituko ditugu aldarrikapen hori bere egin dezaten
eta aipatutako negoziazioei ekin diezaiegun.

Soldatak igotzea bilatuko dugu, estatuko hitzarmeneko tauletatik ihesi, eta, horrela, zenbait
kategoriatan hilarenamaierarairisten ezdirenlangileak izateariuztealortuko dugu. Urtekolanaldia
izugarri handia da Euskal Herriko industria-sektoreetako beste lankideekin alderatuta, eta asko
murriztu behar da. Hitzarmen on berri bat blindatzearen alde egin behar dugu, prekarietaterik eta
diskriminaziorik gabea.

Metalean lan egiten duten gure lankideek baldintza hobeak dituzte, zer espero dugu gure
sektorean?




