BIZKAIKO OSTALARITZA
IEN LUCHA POR EL CONVENIO!

La hosteleria de Bizkaia vuelve a secundar nuevas jornadas de
huelga ante el inmobilismo de la patronal. Jornadas que afectaran de
lleno a los hoteles y a las colectividades de Bizkaia.

Las/es trabajadoras/es del sector hotelero y de las colectividades
llevamos desde el afio 2020 con los salarios congelados. Sin ningun
movimiento en la mesa de negociacion y sin reuniones previstas para
los proximos meses hemos decidido convocar huelga para los dias 4, 11
y 12 de octubre.

Estamos cansadas de ver como la inflacion sigue creciendo y con ello
los precios y nosotras, en cambio, seguimos con los mismos salarios
que hace tres anos. Ademas, somos cada dia testigos de los numeros
de ocupacion que presentan los hoteles y de como Bizkaia se esta
convirtiendo cada vez mas en atractivo turistico.

Sumado a estos salarios precarios y congelados, tenemos que destacar
gue nuestra jornada alcanza las 1.750 horas anuales, teniendo en el
territorio vecino de Gipuzkoa en este mismo sector de alojamientos
1.716 horas para este afio, llegando a las 1.709 el afio 2024.

Para darle la vuelta a esta situacion los préximos dias 4,11y 12 de
octubre volveremos a salir a la calle a poner nuestras reivindicaciones
en el centro.

EUSKAL SINDIKATUA



BIZKAIKO OSTALARITZA

HITZARMENA LORTZEKO
BORROKAN!

Bizkaiko ostalaritzak hiru greba egun deituko ditu patronalaren
jarreraren aurrean. Greba honek Bizkaiko hotelei eta kolektibitateei bete-
betean eragingo die.

Hotelen eta kolektibitateen sektoreko langileok soldatak izoztuta
daramatzagu 2020tik. Negoziazio mahaian ez dagoinolako
mugimendurik eta datozen hilabeteetarako ez dira bilerarik
aurreikusten; hortaz,urriaren 4, 11 eta 12rako grebara deitzea erabaki
dugu.

Nazkatuta gaude inflazioak gora egiten jarraitzen duela ikusteaz, eta
horrekin prezioek eta guk, aldiz, duela hiru urteko soldata berberekin
jarraitzen dugu. Horrez gain, hotelen okupazio-zenbakien lekuko gara
egunero, eta Bizkaia gero eta erakargarritasun turistiko handiagoa
hartzen ari da.

Soldata prekarioak eta izoztuak gehituta, azpimarratu behar dugu
gure lanaldia urteko 1.750 ordukoa dela, eta Gipuzkoako lurraldean
ostatugintzako sektore honetan 1.716 ordu daudela aurten, eta 1.709
ordura iristen dela 2024an.

Egoera horri buelta emateko, urriaren 4an, 11n eta 12an kalera irtengo
gara berriro, gure aldarrikapenak erdigunean jartzera.
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