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Abenduak GREB AN!
11-12-13-14-15-16
de diciembre EN HUELGA!

Lxs trabajadorxs de Cecosa, almacén de Eroski, llevamos afios en condiciones de miseria. Cobramos el salario minimo interprofesional,
trabajando a turnos en semanas interminables, obligados a hacer refuerzos en nuestros dias de descanso y festivos que no se ven
compensados con ningun tipo de plus. Sufrimos alteraciones constantes de nuestros calendarios, no se nos reconoce como tiempo de
trabajo el descanso en medio de la jornada y levantamos pesos que nos esta llevando a rompernos las espaldas. Estamos cansadxs de la
actitud de la empresay en esta coyuntura hemos decidido convocar huelga para los préximos dias 11,12,13,14 ,15 y 16 de diciembre. Las
reivindicaciones son claras:

- Medidas efectivas en materia de salud laboral

- Aplicacion del convenio comercio Alimentacion de Bizkaia.

- Calendario anual. / Descansos remunerados.
iNo vamos a parar hasta acabar con la explotacion a la que nos somete la empresa!
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Abenduak GREB AN!
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Urteak daramatzagu Cecosako langileok, (Eroskiko biltegia), miseriazko lan-baldintzak pairatzen. Lanbide arteko gutxieneko soldata
kobratzen dugu, inolako plusekin konpentsatzen ez diren txandetan eta jaiegunetan lan eginez, hauek ere konpentsatu gabe. Gure
egutegietan etengabeko aldaketak izaten ditugu, lanaldiaren erdian atseden hartzea ez zaigu lan-denboratzat hartzen, eta bizkarrak
apurtzera garamatzan pisuak altxatzen ditugu. Nekatuta gaude enpresaren jarrerarekin, eta egoera honetan erabaki dugu grebara deitzea
abenduaren11,12,13,14,15 eta 16erako. Aldarrikapenak argiak dira:

- Laneko osasunaren arloko neurri eraginkorrak
- Bizkaiko elikagaien merkataritzaren hitzarmena aplikatzea

- Urteko egutegia izan / Ordaindutako atsedenaldiak izatea

Ez gara geldituko enpresak jasarazten digun esplotazioarekin amaitu arte!
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