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Datorren azaroaren 23an izango dira GERDAU SIDENOR
AZKOITIKO lantegian HAUTESKUNDE SINDIKALAK.

Azken lau urteotan, enpresaren etorkizunarekin zerikusia zuzena
zeukan zerbait garrantzitsu gertatu da ia egunero egunero.
ELAko sekzio sindikalak helburu garbi bat eduki du: AZKOITIKO
GERDAU SIDENORREN lana egiten dugunon lanpostua
mantentzea, beste edozein gaien gainetik.

Azken lau urteotan gertatutakoa, 3 ataletan laburtuko dugu.

Aurrenekoa:

SIDENOR INDUSTRIALek CIE Automotiveri Azkoitia eta Legazpiko
lantegiak erosi zizkionekoa. Ondorioz, Azkoitiko fundizioa itxi zen
eta bertako langileak, Azkoitin eta Legazpin zehar birkolokatu behar
izan ziren.

Aldi berean, enpresa, langile batzu Basaurira eramaten saiatu zen.
Langileengandik jasotako babesari esker, eta mugagabeko greba
delaldia medio, enpresak atzera egin zuen.

Bigarrengoa:

2008tik aurrera, krisiak eragindako egoera. Sidenorreko Estaduko
lantegiak kontuan harturik, enpresak, CCOO eta UGTrekin EREa
martxan jartzeko akordioa lortu zuen. ERE honen ondorioz, behin
behineko langile guztien kontratoak eten ziren, Legazpiko fundizioan
100% EREa aplikatu zenez, gerora LEGAZPIKO LANTEGIAREN
IXTEA ekarriz.

Hirugarrengoa:

2009 eta 2010erako Azkoitia-Legazpirako hitzarmen kolektiboaren
lorpena, guretzako, 0so 0so inportantea izan dena.
Krisiaren eraginez, konbenioan jeitsiera nabarmenak sartu nahi
Zituen patronala aurrean izanik, azkenean, urteko 1616 orduko
egutegia ez ezik, soldata igoera txukunak firmatzea lortu genuen.

ELA SINDIKATUAREN KONPROMISOA

Langileon aurkako aparteko giroa bizi dugun garai honetan, gure
lan baldintzak mantendu eta hobetzeko erronka daukagu esku
artean.

ELA Gerdau Sidenor Azkoitiko sekzio sindikaleko kideok
helburua garbi daukagu:

1.- Azkoitiko lantegian, lanpostuak defenditzearen alde lan
egingo dugu, bertako langileon etorkizunerako hau da
bermerik sendoena.

2.- Gure konbenioaren alde borrokatuko dugu, konbenioa
desagertzea ez dugu onartuko. Bertan lan egin eta bertan
negoziatuko dugu.

3.- Langileon lan segurtasunaren alde lan egingo dugu
etengabe.

4.- Langile guztion eskubide guztien alde lan egingo dugu,
prekarietateari aurre egingo diogu, eta despido erraza eta
lan baldintzen inguruko txantajerik ez dugu onartuko.
Horretarako, elako sekzio sindikala indartzea da soluzioa.

Guzti honengatik, datozen hauteskunde sindikaletarako
zure botoa eskatzen dizugu. Orain, inoiz baino gehiago,

borrokak merezi duelako. Ez zara damutuko. g, « 47 LAl

EUSKAL SINDIKATUA
langileekin, erantzuteko prest!

El proximo 23 de Noviembre SE CELEBRAN LAS
ELECCIONES SINDICALES DE GERDAU SIDENOR
EN LA PLANTA DE AZKOITIA.

Han sido cuatro afios en los que por decirlo de alguna manera
no ha habido un dia que no haya sucedido algo trascendental
para el devenir de la empresa y en la que para la seccién sindical
ELA de Azkoitia, lo primero y fundamental ha sido el
mantenimiento del puesto de trabajo para todos/as los
trabajadores/as de Gerdau-Sidenor de la Planta de Azkoitia.
Podriamos resumir en tres etapas lo ocurrido durante estos cuatro
afios.

La primera: La compra por parte de Sidenor Industrial a CIE
Automotive de las plantas de Azkoitia y Legazpia. Esta compra
motivd el cierre de la Aceria de Azkoitia, lo que produjo el tener
que reubicar los trabajadores/as de la aceria en otros departamentos
de la Planta de Azkoitia , asi como algunos en la Planta de Legazpia.
Al mismo tiempo, la empresa hizo un intento de traslado de varios
trabajadores a la planta de Basauri. Tras una convocatoria de
Huelga indefinida, con un respaldo mayoritario de los
trabajadores/as, la empresa tuvo que desestimar dicho
planteamiento.

La segunda: La crisis que surgié a partir del 2008.
La empresa llega un acuerdo con la mayoria sindical (CCOO-UGT)
de las plantas de Sidenor de todo el estado, para poner en marcha
un Expediente de Regulacion (ERE).

:Que supuso el ERE?. La no renovacion de los contratos de todos
los eventuales asi como el comienzo (Aplicacion del ERE al 100%
en la Aceria de Legazpia) de lo que seria a la postre el “cierre”
de la planta de Legazpia.

La tercera y muy positiva es la firma del convenio colectivo de
Azkoitia-Legazpia para los afios 2009-2010.

Inmersos en la crisis y con una patronal con ganas de llegar a
acuerdos a la “baja” pudimos firmar un acuerdo satisfactorio,
para los trabajadores/as con subidas salariales y manteniendo la
jornada laboral en 1616 horas.

COMPROMISO DE ELA

En esta coyuntura especialmente agresiva a la clase trabajadora
nos jugamos mucho para defender y mejorar nuestras condiciones
de trabajo.

Los miembros de la secciéon sindical de ELA Azkoitia
lo tenemos claro:
1.- Vamos a luchar para mantener los puestos de trabajo en
Azkoitia es la garantia de futuro para toda la plantilla.

2.- Vamos a luchar por nuestro convenio no podemos permitir
que nuestro convenio desaparezca, aqui trabajamos aqui
negociamos.

3.- Vamos a luchar por la seguridad laboral de nuestros
trabajadores/as

4.- Vamos a luchar por todos los derechos de nuestros/as
trabajadores/as plantando cara para combatir la precariedad,
el recurso facil al despido y el chantaje a las condiciones de
trabajo y que mejor que unirnos en torno a la Seccién Sindical
de ELA.

Por todo ello os pedimos el voto en las préximas elecciones
sindicales, porque ahora mas que nunca luchar merece la
pena. No te arrepentiras. jyo74 £LA]



ELA, berme osoa.

Gure eskubideak are eta gehiago murriztu nahi dizkigute.
Doikuntza bidea erabiltzen dute edota pentsio eta lan
erreformarena bederen. Gure lan baldintzak okertzeko ere
negoziazio kolektiboa erasotzen dabiltza etenik gabe. Langileok,
ordea, ondotxo dakigu gure lan eta bizi baldintzak defendatzeko
ez dugula atsedenik. Finean, ezinbestekoa zaigu borroka egitea
gure eskubideak babesteko.

Hori horrela, ELAn aurre egiten diegu lan harremanetan sortzen
den edozein arazori, beti ere gure konpromisoa langile klasearekin
delarik. Horregatik, zure enpresako ELAren hautagaigoak berme
0soa eskaintzen du gure lan baldintzak hobetzeko egin beharreko
borrokan. ELAren hautagaiek erakunde sendo eta
konprometituaren babesa dute, eta gure eskubideen alde egingo
duten militanteen ezinbesteko laguntza eskainiko zaigu. Horixe
bera da zure bermerik sendoena. Beraz, ez zalantzarik izan
ELAren hautagaigoa babesa emateko orduan.

BozKATU ELA]

Hautagaiak / Candidatura

. Juan M. Juaristi Lizarralde
. Enrique Ugartemendia Artola
. Juan Carlos Alberdi Urcelay
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“Zure lan eta bizi
baldintzak duintzeko
ELAren hautagaigoa

duzu bermerik
sendoena”.

. Enrique Marzana Elorza 18.
Miguel Angel Jacinto Aranguren 19.
. Alberto Astigarraga Soraluce
. Manuel Platero Blanco 21.
10 Jesus Iraneta Macazaga
11. Enrique Benitez Granados
12. Inaki Guruchaga Arteche

ELA, garantia total.

Quieren volver a recortar aln mas nuestros derechos. Lo hacen
por la via de los ajustes y también a través de la reforma laboral
y de las pensiones. Ademas atacan la negociacion colectiva
con el objeto de que empeoren nuestras condiciones de trabajo.
Los trabajadores y trabajadoras sabemos que no hay descanso
en la defensa de nuestras condiciones de trabajo y de vida.
Sabemos, en definitiva, que es preciso luchar para que no nos
recorten nuestros derechos.

En ELA damos la cara ante los problemas de todo tipo que se
generan en la relacion laboral y nuestro compromiso es con los
intereses de la clase trabajadora. Por ello, la candidatura de
ELA en tu empresa es toda una garantia en el objetivo de luchar
por mejorar las condiciones de trabajo. La gente de ELA cuenta
con el respaldo de una organizacion potente y comprometida,
cuenta con militantes dispuestos a ayudarnos y a organizarnos
por nuestros derechos. Esa es la mejor garantia. No dudes en

apoyar la candidatura de ELA.inTA ELA!

Especialistas y No Cualificados

. Txomin Casado Lobo 13.

Xabier Silvan Barriuso

. Inaki Etxeberria Gurrutxaga ! - d DIt _

. Felix Oregui Aguirre . Borja Gomez Peia 14. Inaki Etxebeste Zendoia

_ Leire Imaz Gorostidi . Jon lturricastillo Elorriaga 15. Jokin Badiola Iturbe

. Begoiia Urkia Aguirre . Elias Epelde Epelde 16. Eusebio Alberdi Larranaga
. Jestis Badiola Goitia . Inaki Etxaniz Etxaniz 17. Jon Toquero Aguado

Javier Larburu Etxaniz
Oscar Ibarguren Peia
Manuel Hurtado Caballero
Daniel Mayo Sorreluz

Jose Luis Quintana Alberdi
Juan M. Rodriguez Rodriguez
Jose M? Gomez Salas

20.

22.
23.
24.
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