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Diez hil zituen eztandaren era-
ginak Lizarra-Garazi astindu
du. Atentatu hori Lizarra-Gara-
ziren aurkakoa da, foro horrek
defenditzen dituen baloreak eta
proposatzen dituen irtenbideei
guztiz kontrajarria baitago.

Lizarra-Garazik bide politiko
eta demokratikoen alde eta he-
rritarrak bake prozesuaren alde
mu-gi zitezen apustu garbia
egin zuen. Horregatik, ETAri
argi asko eskatu zion su-etena
amai-tzeko erabakia zuzen
zezala.

ETAk muzin egin dio Lizarra-
Garaziren eskaerari, eta are,
oztopo bilakatu da foroaren
ibilbidean. Badirudi nonbait
orain arte ondasun guztien itu-
rri omen zen Lizarra-Garazi
orain baztertu beharra dagoela.

Eta kezkagarria da egoera
honetan, Lizarra-Garaziko
indar gehienak foroaren alde
agertu diren bitartean, Herri
Batasunak –LABek ez bezala–
topagune horren interesak
defenditu ez izana. Badirudi
batzuk laudorio ozenetik foroa
baztertzera pasa direla, aitaren
batean.

Batzuri eta besteri gogoratu
behar diegu Lizarra-Garazi
gatazkari irtenbidea emateko
eredua dela, oraingoz mahai
gainean dagoen bakarra gaine-
ra. Agian ez da gehiago, baina
ezta gutxiago ere.

Guk behinik behin Lizarra-
Garazi defendituko dugu, itxi-
keriaren kontra, eraso politi-
koen kontra, baita ETAren era-
soen kontra ere.

E l asesinato el pasado martes, 23 de febrero, del dirigente
socialista Fernando Buesa y su escolta, el ertzaina Jorge Díaz
Elorza, ha sacudido a la sociedad vasca. En el comunicado
inmediato, ELA ha hecho pública su condena, su consterna-
ción e indignación y ha expresado su solidaridad con las fami-
lias, el Partido Socialista y la Ertzantza. ELA ha insistido en
rechazar la violencia como instrumento político y ha destaca-
do la dimensión antidemocrática del asesinato de un represen-
tante político.

El derecho a la vida es sagrado

Al día siguiente el Comité Nacional, reunido en la sede de
Gasteiz, ha decidido aplazar la movilización por la negociación
colectiva prevista para el viernes 25 y secundar la manifesta-
ción convocada por el lehendakari para el sábado 26 en Gas-
teiz. Destaca que ETA ha atentado contra “el derecho más
elemental de cualquier persona, el derecho a la vida” y que
“tenemos que denunciar estos crímenes, rebelarnos contra
ellos y exigir que cesen de una vez”.

ELA acusa a ETA de debilitar las dinámicas de solución políti-
ca, dar coartadas al inmovilismo y entorpecer la activación de
la sociedad: “hechos como éste desaniman y frenan la labor
de tantos y tantos ciudadanos y ciudadanas dispuestos a ser
elementos activos en el proceso que lleve a una solución
democrática del conflicto vasco”.

Para ELA es momento de serenidad y de asumir responsabili-
dades, y tras reconocer que “deberemos corregir errores, sub-

sanar deficiencias y reforzar compromisos”, rechaza que “nos
den lecciones quienes llevan años instalados en el conflicto”.
A éstos les pide que “pasen de ser parásitos del conflicto a
agentes de la solución, porque si alguna opción se constata
que ha fracasado es precisamente la del inmovilismo”. 

Vamos a defender Lizarra-Garazi

El Comité Nacional ratifica su compromiso con la Declaración
de Lizarra y con el Foro de Lizarra-Garazi, que “hoy por hoy,
es la única propuesta de paz; quien tenga una propuesta dis-
tinta, que la ponga sobre la mesa y se empiece a hablar”.

El atentado de ETA es calificado de “acto hostil” contra Liza-
rra-Garazi, ya que el Foro no sólo ha expresado reiteradamen-
te su compromiso con las vías políticas y democráticas, sino
que ha urgido a ETA en los dos pronunciamientos públicos del
Foro tras el anuncio de finalización del alto el fuego, a que
revise tal decisión. “ELA va a seguir defendiendo Lizarra-Gara-
zi, como expresión del diálogo y la solución negociada,  la
suma de fuerzas sociales, la apelación a la voluntad de la
sociedad vasca y la negativa a enquistar el conflicto en pará-
metros de polarización y enfrentamiento”.

Por último, el Comité Nacional se desmarca de la convocatoria
de manifestación de Iruñea, porque hay razones para pensar
que sirva más para alentar el clima de enfrentamiento y el ais-
lamiento político y social de una parte de la sociedad navarra
que para ayudar a construir una paz para todos.

CONSTERNACIÓN POR EL ASESINATO
DE FERNANDO BUESA Y SU ESCOLTA

ATENTADO CONTRA LIZARRA-GARAZI
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En la imagen, miembros del Comité Nacional de ELA en la capilla ardiente de Fernando Buesa.Foto: Pz. Rosa
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J uan Jose Ibarretxe lehendakariak
datorren larunbaterako Gasteizen
arratsaldeko bostetan eta Bakea
behar dugu. Respeto a la vida.
ETA gelditu mezuarekin deitu duen
manifestazioari sustengua ematea
erabaki du ELAren Batzorde Nazio-
nalak. Fernando Buesa Blanco eta
Jorge Diez Elorzaren hilketarekin
ETAk edozein pertsonaren funtsezko
eskubidea urratu du, bizitzeko esku-
bidea alegia. Krimen hauek salatu
egin behar ditugu, horien aurka
agertu eta dinamika gaiztotu hau
behingoz amai dadila eskatu. Ondo-
rioz, ELAk dei egiten die sindikatuko
kideei eta langileei oro har manifes-
tazioan parte har dezaten, bakea
eskatu, bizitzeko eskubidea aldarri-
katu eta ETAri bere ekintza arma-
tuak utz ditzala esijitzearren.

Atentatu honetan pertsona bat
batik bat arduradun politiko zelako
hil dute; ezinbestekoa da, beraz, hil-
ketaren jite politikoa kontutan har-
tzea. Izan ere, ETAren atentatuak
euskal hiritarrengan du eragina, Fer-
nando Buesa duela urte asko bere
ordezkari politiko baitzen hainbat
erakunde eta arduratan; eragina ere
buru zeneko alderdi politikoaren
militanteengan badu. ETAk, bestal-
de, euskal gatazkari elkarrizketa
bidezko irtenbide politikoak emate-
ko dinamikak ahuldu ditu, sektore
mugigaitzei aitzakiak eman dizkie
eta euskal gizartea dinamika horien
alde mugitzea oztopatu egin du.
Ukaezina da honelako ekintzek eus-
kal gatazka irtenbide demokratiko
batera eramango duen prozesuan
eragile aktibo izan nahi duen hain-
bat hiritarri gogoa kendu eta beren
lana galarazi egiten diela.

Halere, Batzorde Nazionalak uste du
uneok guztion aldetik hausnarketa
zuhurra eta norberak irtenbideak
aurkitzeko dituen ardurak bere gain
hartzeko borondate sendoa eska-
tzen dutela. Duela zenbait urte elka-
rrizketa eta negoziazioa gauzatzeko
konpromisoa hartu genuenok gau-
zak hobeto egin genitzakeen, noski.
Beharrezkoa izango da hutsegiteak
zuzentzea, hutsuneak osatzea eta
konpromisoak berrestea.

Baina ez dugu inola ere leziorik
onartuko urte luzetan zehar gataz-
kan eroso kokaturik dirautenen,
gizarte honetako kide gehienek
adierazitako elkarrizketa eskabideei
muzin egiten dietenen, irtenbidee-
tan aurrera egiteko su-etenaren
aukera ezin hobea ere alferrik galdu
dutenen aldetik. Bada garaia gataz-
karen parasito izateari utzi eta irten-

biderako eragile bilaka daitezen.
Izan ere, inmobilismoa izan baita
porrot egin duen aukera.

Egoera zail honetan Batzorde Nazio-
nalak berretsi egiten du Lizarrako
adierazpenarekiko eta Lizarra-Gara-
ziko foroarekiko konpromisoa.
Oraindik ere, Lizarra-Garazi da bake
proposamen bakarra; beste norbai-
tek proposamen desberdina balu,
honez gero mahai gainean jarri
beharko luke, hitz egiten has gaite-
zen.

Foroaren kide den aldetik, ELAk ezin
du saihestu atentatua Lizarra-Gara-
ziren aurka doala. Foroak bide politi-
ko eta demokratikoekiko konpromi-
soa behin eta berriz adierazi du, eta
gainera, bere organoen bidez hitz
egin duen bi aldietan ETAri su-ete-
naren amaieraren iragarpenaren
ostean erabaki hori berrikusteko
beharra agertu dio. Ikusi da ETAk
zoritxarrez Lizarra-Garaziko foroaren
borondateari muzin egin diola. Ala-
baina, estatuen inmobilismoa, irain
politikoak eta ETAren erasoak hor
egon arren, ELAk Lizarra-Garaziren
defentsari eutsiko dio, beronek
hainbat gauza adierazten baitu:
elkarrizketa eta irtenbide negozia-
tua, indar sozialen biltzea, euskal
gizartearen borondateari eginiko
deia eta euskal gatazka polarizazio
eta liskarrean gaiztotuta uzteari
emandako ezetza. Batzorde Nazio-
nalak oso egoki irizten dio Lizarra-
Garaziko hainbat indar honetan bat
etorri izanari, eta batik bat LABen
zuzendaritzak atentatuaren ondo-
rengo egoerari buruz egin duen
hausnarketa politikoan ikusitako
zenbait punturi, ELA ados baitago
horiekin.

Ezinbestekoa da Nafarroako Parla-
mentuko mahaiak otsailaren 26rako
egin duen manifestazio deialdia
aipatzea. Batzorde Nazionalak horri
sustengurik ez ematea erabaki du,
organo horren adierazpen politikoa-
ren zati batekin bat etorri arren.
Izan ere, Nafarroako arduradun poli-
tiko nagusienen adierazpenen eta
duela gutxiko aurrekarien arabera,
beldur baikara larunbateko manifes-
tazioak gatazka giroa berotu eta
gizarte nafarraren zati baten bakar-
tze politiko eta soziala areagotzea
ekarriko ote duten, eta ez Nafarroa-
ko herritar guztiek tokia izango
duten bakea eraikitzeko modua.

Bilbon, 2000ko otsailaren 23an

E l Comité nacional de ELA ha acorda-
do apoyar la convocatoria de manifesta-
ción realizada por el lehendakari Juan
José Ibarretxe para el próximo sábado, a
las cinco de la tarde, en Vitoria/Gasteiz
bajo el lema: BAKEA BEHAR DUGU.
RESPETO A LA VIDA. ETA GELDITU.
Con el asesinato de Fernando Buesa
Blanco y  Jorge Diez Elorza, ETA ha
atentado contra el derecho más elemen-
tal que tiene cualquier persona, el dere-
cho a la vida. Tenemos que denunciar
estos crímenes, rebelarnos contra ellos y
exigir que cese de una vez esta dinámi-
ca perversa. En consecuencia, ELA llama
a las personas afiliadas al sindicato y a
los trabajadores y trabajadoras en gene-
ral  a  participar en dicha manifestación
para reclamar la paz, proclamar el respe-
to a la vida y exigir a ETA que cese en su
actividad armada.

Tras un atentado en el que ha sido
determinante  la condición de responsa-
ble político de la persona contra la que
se dirigía, es imprescindible tomar en
consideración su dimensión política.  El
atentado de ETA alcanza, en este senti-
do, a la propia ciudadanía vasca, a la
que Fernando Buesa venía representan-
do desde hace muchos años en distintas
instancias y responsabilidades, y a la
militancia del partido político del que
era dirigente. ETA ha contribuído, por
otra parte, a debilitar las dinámicas de
solución política  dialogada del conflicto
vasco, facilitando coartadas a los secto-
res inmovilistas y entorpeciendo la acti-
vación de la sociedad vasca en favor de
aquellas dinámicas. Es innegable que
hechos como éste desaniman y frenan
la labor de tantos y tantos ciudadanos y
ciudadanas dispuestos a ser elementos
activos en el proceso que lleve a una
solución democrática del conflicto vas-
co.

El Comité Nacional considera que, a
pesar de todo ello, son momentos que
requieren de todo el mundo  análisis
sereno y voluntad decidida de asumir
sus responsabilidades en la búsqueda de
soluciones. Quienes años atrás nos com-
prometimos en la construcción de un
escenario de diálogo y negociación
hemos podido, sin duda, hacer mejor las
cosas. Deberemos corregir errores, sub-
sanar deficiencias, reforzar  compromi-
sos. 

Lo que no vamos a admitir es que nos
den lecciones quienes llevan años insta-
lados en el conflicto, cerrados a las
demandas de diálogo de amplísimos
sectores de esta sociedad, despreciando
incluso una ocasión como la de la tre-
gua para avanzar por la vía de las solu-
ciones. Es hora ya de que pasen de ser
parásitos del conflicto  a agentes de la

solución. Porque si  alguna opción se
constata que ha fracasado es precisa-
mente la del inmovilismo. 

En esta coyuntura difícil el Comité
Nacional ratifica su compromiso con la
Declaración de Lizarra y con el Foro de
Lizarra-Garazi. Hoy por hoy, Lizarra-
Garazi es la única propuesta de paz; es
hora ya de que quien tenga una pro-
puesta distinta  la ponga sobre la mesa
y se empiece a hablar. 

En su condición de integrante del Foro
ELA no puede ignorar que el atentado
de Gasteiz es un acto hostil con Lizarra-
Garazi. El Foro no solo ha expresado rei-
teradamente su compromiso con las vías
políticas y democráticas, sino que ha
planteado  a ETA en los dos pronuncia-
mientos públicos de sus órganos tras el
anuncio de finalización del alto el fuego,
la necesidad de  que reconsidere tal
decisión. Se ha constatado que, lamen-
tablemente, ETA ha hecho caso omiso
de la voluntad del Foro de Lizarra-Gara-
zi. A pesar de ello, contra el inmovilismo
de los estados, las descalificaciones
políticas y los ataques de ETA, ELA va a
seguir defendiendo Lizarra-Garazi, como
expresión del diálogo y la solución
negociada, la suma de fuerzas sociales,
la apelación a la voluntad de la sociedad
vasca y la negativa a enquistar el con-
flicto en parámetros de polarización y
enfrentamiento. El Comité Nacional
considera muy positiva la coincidencia
de distintas fuerzas  en esta valoración
y, en particular, los elementos de coinci-
dencia en el análisis que de la situación
creada por el atentado que se constatan
en la lectura política realizada por la
dirección de LAB.

Es forzoso referirse a la convocatoria de
manifestación realizada por la Mesa del
Parlamento de Navarra para el mismo
sábado 26 de febrero, una convocatoria
que el Comité Nacional ha decidido no
secundar. Las declaraciones de los máxi-
mos responsables políticos de Navarra,
así como los antecedentes más inmedia-
tos, llevan a temer que la manifestación
del sábado sirva más para alentar el cli-
ma de enfrentamiento y para reforzar el
aislamiento político y social de una parte
de la sociedad navarra que para ayudar
a construir una paz en la que todos los
ciudadanos y ciudadanas de Navarra
tengan sitio. 

Bilbao, 23 de febrero de 2000

25-2-2000

ELAko Batzorde 
Nazionalaren komunikatua

ASESINATO DE BUESA Y DIEZ ELORZA

Comunicado del 
Comité Nacional de ELA

2



2000-2-25 3

E l llamado Barómetro de
Empresas ha hecho público su
informe sobre 1999, un informe
elaborado sobre las respuestas
obtenidas de 280 compañías del
estado español. De la importan-
cia de las empresas encuestadas
nos da idea el hecho de que
ocupan a 560.000 personas, o el
de que facturan más de 27 billo-
nes de pesetas.

La mayoría de estas empresas
(82,4%) reconoce que en 1999
ha aumentado o mantenido
empleo y, a la hora de decantar-
se por las razones de tal hecho,
da muy poca importancia a
temas como los costes salariales
(sólo un casi insignificante 2,1%)
o los cambios legislativos (un
5,7%). Por el contrario, la
ampliación de mercados o de la
cartera de pedidos (con casi un
70%) aparecen como las razones
determinantes de la creación y
mantenimiento del empleo. Los
empresarios encuestados pien-
san, además, que éstos serán
también en el futuro los factores
que tengan mayor incidencia en
el empleo.

El informe del Barómetro de
Empresas no nos dice nada que
no supiéramos. Pero sirve para
poner aún más en evidencia a
una patronal que le ha cogido el
tranquillo a eso de lamentarse de
los altos costes de personal y la
rigidez de las leyes laborales. No
son sino lágrimas de cocodrilo
con las que pretenden desviar la
atención del hecho de que, un
año sí y al otro también, se están
forrando. Mientras crece la pre-
cariedad de los contratos y el
alarmante deterioro de las condi-
ciones de trabajo. Y en alguna
medida, gracias a ello.
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E LA ha valorado negativamente el proyecto de decreto
por el que se articula el Programa de Orientación para el
Empleo, ya que en vez de crear un servicio de empleo
público e integral para la CAPV, se limita a dar financia-
ción a otros entes para la creación de servicios de orien-
tación. De esta manera, el ejecutivo de Gasteiz da un
nuevo paso en su renuncia a exigir y en consecuencia
ejecutar las transferencias pendientes en materias como
el empleo, la formación o la Seguridad Social.

Para ELA, esta decisión tiene un indudable calado político
pero también social, ya que los niveles de desempleo de
la CAPV reclaman con urgencia un servicio de empleo
propio que garantice la necesaria intermediación pública
en el mercado de trabajo y mejore el bajo nivel de cober-
tura actual a las personas en desempleo. Con este decre-
to no se da solución, ni mucho menos, a la falta de efica-
ción del actual Inem.

Cambio radical en las políticas de empleo

ELA reclama al ejecutivo de Gasteiz un cambio radical en
su política de empleo, para lo que se requiere:

■ Exigencia de la transferencia de las competencias
íntegras del INEM, tanto de sus políticas activas como
pasivas.

■ Denuncia del convenio con el INEM que regula el
Servicio Vasco de Colocación (Langai) como una
agencia de colocación.

■ El Servicio vasco de colocación conlleva una renun-
cia a la hora de reclamar las competencias en materia
de empleo y formación que no han sido aún transfe-
ridas. Con este decreto se le da más cuerpo a esta
situación de no transferencia, y no da solución a los
problemas planteados de falta de eficacia.

Sistema público de empleo

ELA considera imprescindible que el Gobierno Vasco cree
un sistema público de empleo que garantice la eficacia y
la igualdad de oportunidades para todas las personas en
desempleo. Un servicio público de empleo con las
siguientes características:

■ Un órgano autónomo de derecho público con per-
sonalidad jurídica propia, con una red de oficinas y
personal especializado propio, con autonomía admi-
nistrativa y de presupuesto, y con estructura descen-
tralizada a nivel territorial y comarcal.

■ Participación tripartita y paritaria: Administración,
patronal y sindicatos.

■ Integral.

FISCALIDAD EN NAVARRA

“EL IRPF SIGUE SIENDO
SOPORTADO POR LA
CLASE TRABAJADORA”

ELA CRITICA EL PROYECTO DE PROGRAMA DE ORIENTACION PARA EL EMPLEO

EL GOBIERNO VASCO RENUNCIA AL INEM

Cabe recordar que en periodo 1993-1998 la presión
fiscal sobre las rentas empresariales y profesionales
no se ha incrementado apenas.

–En 1998 se aprobó en Navarra la reforma del
IRPF. ¿Qué consecuencias ha tenido?

–Ha tenido consecuencias negativas sobre la recau-
dación. Dejaron de recaudarse cerca de 7.000 millo-
nes de pesetas. Por otra parte, ha beneficiado a
aquellos colectivos con mayores niveles de renta. Por
ejemplo, mientras a un asalariado con unos ingresos
de dos millones de pesetas ha tenido que pagar
2.400 pesetas menos, una persona con una renta de
20 millones ha pagado 761.000 pesetas menos.

–ELA criticó estas reformas y presentó una serie
de propuestas alternativas. ¿Cual fue la res-
puesta del Gobierno? 

–El Gobierno de Sanz, siguiendo con su “tradición
democrática”, no se dio por aludido y nuestras pro-
puestas no tuvieron siquiera respuesta. Esto no nos
tiene que desanimar y vamos a continuar con nues-
tras denuncias para que se abra en la sociedad nava-
rra un debate sobre la política fiscal del Gobierno de
UPN.

lkarrizketa EntrevistaE

Z er berri Actualidad

E l gabinete técnico ha elaborado por sexto año conse-
cutivo el informe sobre la evolución de la fiscalidad.
Abordamos, a continuación, su situación en Navarra.

–El IRPF ¿sigue siendo un impuesto soportado casi
exclusivamente por los asalariados?

–Indudablemente. Año tras año repetimos que el IRPF lo
pagamos los asalariados y, en este ejercicio, la situación
no ha mejorado. En 1998, los asalariados navarros
hemos declarado como media 2.300.000 pesetas, mien-
tras que quienes realizan actividades empresariales han
declarado 1.500.000 pesetas y los empresarios tan sólo
1.200.000. Como consecuencia de ello, el 80% de lo
que se ha recaudado en concepto de IRPF corresponde a
lo que han declarado los trabajadores y trabajadoras
cuyos ingresos dependen exclusivamente de una nómi-
na.

–¿A qué se debe esta situación?

–Al enorme fraude existente en los colectivos no sujetos
a una nómina, a aquellos que realizan actividades
empresariales y profesionales. Y lo más grave es que no
existe ningún compromiso por parte de la Administra-
ción para hacer frente a este fraude. ELA viene exigiendo
que se inspeccione anualmente el 20% de las declara-
ciones presentadas por estos colectivos.



L a sección sindical de ELA en Gama –empresa
del Metal sita en Orduña, con más de 300 traba-
jadores– ha llegado a un acuerdo con la dirección
para compensar la alteración de las condiciones
laborales de los trabajadores que pasen a trabajar
a cuatro turnos. Iñigo Egiguren, responsable del
metal y Rubén Sarobe, responsable de la sección
sindical nos desgranan el contenido del acuerdo.

–¿Qué valoración hacéis del acuerdo alcanza-
do en torno al cuarto turno?

–Creemos que es un buen acuerdo. Los trabaja-
dores afectados por el cuarto turno tendrán una
reducción de jornada anual de 120 horas sobre
las 1.720 establecidas en el convenio, por lo que
de esta manera su jornada semanal se va a situar
por debajo de las 35 horas. Además, no se traba-
ja ningún domingo, y la semana de noche se tra-
bajan tres, no cinco noches.

–Los trabajadores actuales que pasen al
cuarto turno van a tener también una com-
pensación económica...

–Por cada sábado trabajado van a cobrar un plus
de 14.000 pesetas, lo que para las categorías
inferiores supone una subida superior al 12%.

–¿De qué manera se va a reflejar en creación
de empleo este cuarto turno?

–Para empezar, calculamos que pueden crearse
12 empleos, y si las necesidades de producción
se mantienen seguramente serán más. Se elimi-
nan las horas extras, lo que también tiene que
tener reflejo en nuevas contrataciones. Hay que
destacar, finalmente, que se trata de empleo de
calidad porque a los eventuales se les aplica el
convenio de Gama al 100%. 

–¿Qué otros objetivos os marcáis a nivel sin-
dical?

–De momento el seguimiento de este acuerdo,
que tiene carácter experimental , hasta el 31 de
diciembre... El otro gran tema que tenemos entre
manos es la potenciación del contrato de relevo. 

Barrainkua 13, Bilbo
Tel. 94 424 33 00
Fax 94 424 36 54 

Dep. legal BI-199-00

Franqueo concertado
n.° 08/207

Y CREACION DE EMPLEO
JORNADA INFERIOR A 35 HORAS 
Acuerdo en GAMA sobre el 4º turno
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ron ante la sede territorial de la ONCE en
Bizkaia, en protesta por la decisión de
este organismo de eliminar el puesto de
venta del delegado sindical de ELA, en
una clara maniobra de represalia y perse-
cución sindical.

ELA va a plantar clara a este intento de
acallar a aquellos trabajadores/as que
levantan la voz contra las decisiones unila-
terales y dictatoriales de una empresa,

que se ha convertido en una máquina de
hacer dinero, olvidando su pretendido fin
social.

Mujeres en marcha
El próximo 8 de marzo, Día de la Mujer
Trabajadora, será el inicio oficial de la
Marcha Mundial de las Mujeres del año
2000, iniciativa a la que se ha adherido
ELA. Por este motivo, entre marzo y octu-
bre tendrán lugar en Euskal Herria nume-
rosos actos e iniciativas, marchas inclui-
das, de las que os informaremos próxima-
mente. El objetivo principal de la marcha
son sacar a la luz pública cómo las muje-
res son las principales víctimas de la
pobreza y la violencia en el mundo.

Greba Mallas Ucin
enpresan
Azpeitiko Lasao auzoan kokatuta dagoen
MALLAS UCIN SA enpresako langileek
grebari ekin diote astelehen honetan. Lan-
gileak enpresa honetako soldatak bailara-
ko soldatez bataz bestekoaren mailan jarri
nahi dituzte, eta horretarako Kontsumora-
ko Prezioen Indizeaz (KPI) gain hileko

30.000 pezetako igoera lineala eskatzen
dute.

Paros en Sidenor
El bloqueo en la negociación del convenio
ha llevado a la plantilla de Sidenor en
Basauri y Vitoria y la comercial Aceros
Heva, a convocar varias jornadas de huel-
ga. En concreto, la planta de Basauri ha
parado el 21 de febrero, y el conjunto de
los centros citados lo hará el día 28. Los
trabajadores reclaman la jornada de 35
horas, para eliminar la eventualidad exis-
tente, y la mejora de los salarios.

Zigorra segurtasun
eza salatzeagatik
Leitzarango autobideko eta N-1
errepideko mantenimendua egiten
duten Ibilbide UTEko langileek gre-
ba deitu dute, enpresak zigortu
egin baitzituen San Lorentzoko
tunelean segurtasun akatsak salatu
zituen ELAko ordezkaria eta beste
kide bat. Lehenik, Ibilbideko ardu-
radunek ordezkaria komunak eta
aldagelak garbitzera bidali zuten,
eta ondoren 11 eta 2 eguneko sol-
data eta enplegu zigorra ezarri ziz-
kien. Lankideek, protesta lanuztea
egiteaz gainera, zigorra guztien
artean ordaintzea erabaki dute.

Represalia sindical en
la ONCE
El pasado 28 de febrero delegados
y delegadas de ELA se concentra-
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gunean Al díaE
Vergüenza sindical

en Expert
C on la colaboración de los miembros del comité de
LAB, CC OO y UGT, Expert ha conseguido echar por tie-
rra el pacto de empresa firmado hace sólo meses tras un
importante conflicto laboral. 

Tal como explicaba Ramón Goldarazena, Willy, secretario
federal del Metal, en el Astekaria del 4 de febrero, los
trabajadores y trabajadoras rechazaron en referendum
la propuesta de la empresa, avalada por los tres sindica-
tos citados, porque suponía la pérdida de 700.000 pese-
tas en los tres años de vigencia del pacto.

La empresa presionó y les dio un ultimátum: “hasta este
martes –día 22– tenéis tiempo de decidir”. Eso fue sufi-
ciente; LAB, CC OO y UGT el mismo lunes, censo en
mano, se pasaron puesto por puesto por las cadenas
presionando a los trabajadores para que firmaran.

Vergüenza ajena produce ver a los delegados de LAB,
CCOO y UGT, haciendo de mamporreros de la empresa.
Y luego nos dicen que han sido los trabajadores quienes
han pedido por escrito que les bajen los salarios...

Por otra parte, hay que comentar el número de firmas
que dicen haber conseguido: de las 93 firmas, 65 corres-
ponden a personal directo, 8 a personas con contrato
eventual (afectados por el convenio provincial), y 20, a
técnicos fuera de convenio. 65 de un total de 152 perso-
nas de plantilla suponen el 42,7%. Sobran los comenta-
rios.
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