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Se mantiene la huelga que los tra
bajadores de Gasolineras de Bizkaia
iniciaron el pasado 28 de junio en
apoyo de sus reivindicaciones a nego
ciar dentro del marco de un convenio
provincial, siguiendo las propuestas
de ELA que apoya USO. Los trabaja
dores del sector han entendido que las
pésimas condiciones en que trabajan,
tanto salariales, de jornada, de segu
ridad, etc., sólo pueden mejorarse
mediante la presión, con fuerza y en
el marco de un convenio en el que la
participación sea dinámica y efectiva.
Por eso, como una reivindicación
fundamental en esta huelga está el

que los acuerdos que se alcancen lo
sean en el marco de un convenio de
Bizkaia. De los más de 400 trabaja
dores del sector, sólo trabajan los
pertenecientes a las 11 gasolineras
afectadas por Servicios Mínimos
siendo el cierre de las otras 35 total y
absoluta. Y por parte patronal, nada
de nada. Precisamente, una de las ca
racterísticas que está marcando esta
huelga se encuentra en lo curioso de
la patronal del sector. Y es que lo
suyo es no hablar de negociar.

Cuando este número está en rota
tiva, llega la noticia de que CCOO y
la Patronal han firmado un acuerdo

-J

que refrenda el que a primeros de
mayo suscribieron, para el ámbito del
Estado. Cierran así un convenio de
eficacia limitada que deja sin resolver
las grandes deficiencias de la nego
ciación, con salarios ridículos, jor
nada sin regular, cierres nocturnos y
festivos sin resolver, pluses no esta
blecidos, etc. Ya sólo falta que UGT
después de «estudiarlo detenida
mente» se sume a la farsa para man
tener el principio de unidad de nego
ciación en el Estado. Sin embargo,
ésto no cambia la situación de la
huelga de Bizkaia.
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Enjulio se pondrá en marcha la
nueva edición

Otra vez a vueltas con la
concertación

¿Entrará en la concerta
ción el plan de empleo ju
venil del PSOE? tal vez
aunque conocidas las posi
ciones de la CEOE y de
los sindicatos al respecto
no parece posible encon
trar algún punto de con
vergencia sólido. El in~
tentar maquillar sin conte
nido no va a dar
resultados. Lo de la mona
y la seda vienen de peri
llas.

¿Se limitará acaso a in
tercambiar puntos de vista

Locales que permanecen
abiertos en Agosto

Durante el próximo mes de agosto y en el horario
habitual de mañana y tarde, permanecerán abiertos
los siguientes locales de ELA:

Bilbo
Euskalduna 11, Tfno. 444 25 54/04
Alda. Urkiio 28, Tfno.: 443 18 00/443 22 00
Barroeta Aldamar 3, Tfrzo. 424 13 00

Donostia
Consulado 8, Tfno. 46 16 88

Gasteiz
Manuel iradier 25, Tfno. 23 33 23

Iruñea
Iturralde y Suit sin, Tfno. 23 20 00

Asimismo y solamente en horario de mañana estará
también abierto el local de Trintxerpe, en la calle
Euskadi Etorbidea 27, 2° con el n° de
Tfno.: 39 93 11

Iñaki Laka es miembro
del grupo de trabaja
dores del Comité Eco
nomico y Social de la
CEE, desde marzo del
86, tras el ingreso del
Estado español en la
CEE. Lleva la respon
sabilidad institucional
de ELA en los órganos
comunitarios desde esa
fecha y ello le permite
conocer el entramado
de las diferentes institu
ciones europeas.
Hemos mantenido una

MIEMBRO DEL COMITE

desconocida para mu
chos de nosotros, cuál
es la participación de
ELA en ese ámbito y
conocer los problemas
sindicales que se están
debatiendo en Bruselas
y su dinámica ante la
política económica y
social comunitaria.

1992, año de la consti
tución del Mercado In
terno Europeo será
clave al respecto.

1 Solidaridad de Trabajadores

sobre la reforma del
INEM y sobre la amplia
ción de la cobertura de de
sempleo? Es posible pero
en esté supuesto mejor lla
marlo de otra manera, sin
olvidar que hace sólo tinos
pocos años el gobierno
también se comprometió a
dar prestaciones econó-.
micas a un porcentaje
mayor de parados y desde
entonces el resultado ha
sido justo el contrario.
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En la foto, Dani Gómez, responsable de la federación de Química de ELA, y delegados del sector de gasolineras en una de las
asambleas realizadas en el transcurso de la huelga. -

Huelga en las estaciones de ser~cio de Bizkaia

Elegfr el marco de negociación idóneo

ENTREVISTA CON IÑAKI LAKA,
ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CEE

• Empleo sin derecho y
sin palabra

(Página 3)

• La negociación colectiva
en Europa

(Página 6)

• Gfro nahasian eratu
nahi den kontseilu bat

(7. orrialdea)

• Ikastolen konfluentzia
dela eta

(8. orrialdea)

La «dimensión soda!» del Mercado Unico Europeo
constituye la reivindicación sindical prioritaria

entrevista con él a cómo tunciona esa Eu
modo de reflexión de ropa todavía bastante (pág. 4)


